Ayuntamiento de VaIIadolld

AREA DE EDUCACION, INFANCIA,
JUVENTUD E IGUALDAD
Servicio de Igualdad e Infancia

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
VALLADOLID Y LA CONGREGACION DE RELIGIOSAS ADORATRICES ESCLAVAS
DEL SANTISIMO REDENTOR Y DE LA CARIDAD DE VALLADOLID PARA LA
ATENCION DIRECTA Y PERSONAL A MUJERES E HIJOS, VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO, EN CASA DE ACOGIDA MICAELA

En Valladolid, a 8 de octubre de 2019
SE REUNEN

De una parte, D2 M2 Victoria Soto Olmedo, Concejala Delegada General del Area de Educacion
Infancia e Igualdad, por delegacién del Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Valladolid
(Decreto n2 4278 de fecha 17 de junio de 2019).

De otra parte, D2 Ana Maria Lépez Sanchez con DNI nOm. 45.005.432L, actuando en
representacion de la entidad Congregacion de Religiosas Adoratrices de Valladolid.

Como fedatario: Don José Manuel Martinez Fernandez, Vicesecretario General del Ayuntamiento
de Valladolid, quien interviene en el ejercicio de las atribuciones que le confiere la disposicién
adicional octava de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en lo
dispuesto en el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,
para autorizar el presente documento con las garantias y responsabilidades inherentes a la fe
publica que le esta atribuida legalmente.

La competencia de la Concejala Delegada General del Area de Educacién, Infancia e lgualdad y la
capacidad juridica de la representante de Religiosas Adoratrices de Valladolid, se deduce del
caracter con el que intervienen y de los extremos que constan en el expediente ndmero SlI
06/2019, relativo a la aprobacion del convenio de colaboracién entre el Excmo. Ayuntamiento de
Valladolid y esta entidad; ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua
capacidad para obligarse y convenir, y vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el
presente convenio de colaboracién, y a tal efecto,

EXPONEN

Que el Excmo. Ayuntamiento de Valladolid, efectuando los deberes de seguimiento de los
Convenios firmados en afios anteriores con dicha entidad, reconoce que la Congregacion de
Religiosas Adoratrices de Valladolid viene cumpliendo que las disposiciones vigentes asignan a los
servicios respectivos, considerando la firma de este convenio como el instrumento juridico mas
adecuado para articular la colaboracién en la materia.

Supone la colaboracion entre administraciones y entidades sociales para garantizar la atencién
integral a las mujeres victimas de violencia de género y a los menores a su cargo.

Quela Congregacion de Religiosas Adoratrices de Valladolid, trabaja en este 4mbito desde 1996 y

se ha mantenido con el Ayto. de Valladolid un convenio de colaboracién para prestar estos
servicios, contando asimismo con profesionales e infraestructura adecuada a tal fin.
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Ambas partes son conscientes de la importancia de mejorar las condiciones de vida de las personas
que se encuentran en situacion de especial vulnerabilidad.

Y para ello, los comparecientes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracion, con
sujecion a las siguientes

z

LA LA
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

El objeto de este convenio es el mantenimiento de la Casa de Acogida Micaela con la finalidad de
dotar a estas mujeres y sus hijos, de todas las herramientas necesarias para enfrentarse al mundo
e integrarse de forma digna en la sociedad.

’ Para ello se establecen los siguientes objetivo especifico:

a) Favorecer la recuperacién integral de mujeres victimas de violencia de género, facilitando un
espacio de acogida y seguridad, desde un enfoque biopsicosocial que contribuya a su
independencia y empoderamiento.

&2 SEGUNDA.- OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LAS PARTES
La Congregacién de Religiosas Adoratrices de Valladolid se obliga a:

- La realizacién de las siguientes actividades a través de la Casa de Acogida Micaela ubicada en
Valladolid siguiendo la metodologia y las actuaciones que desarrollan en su memoria anexa al
expediente, en concreto en su punto 7.

En la misma se plantean varias fases de intervencion:
1. Fase de Acogida
2. Cursos de Formacién
3. Actividades dentro de la Casa de Acogida

La intervencién se podra enmarcar en todas o algunas de las siguientes tipologias de intervencion:

a) Acompafiamiento a revisiones médicas asi como acompafiamientos para la adquisicion de
documentacion médica, ayuda en la tramitacion de documentacién de causas penales.

b) Intervenciones informativas y de orientacion..

¢) Intervenciones para promover un contexto de cooperacién y para promover acuerdos,
incluyendo entrevistas individuales y/o conjuntas, asi como técnicas de resolucién de conflictos y
de mediacién familiar, donde se incluyan talleres sobre manejo de las TICS, busqueda de empleo,
elaboracion de curriculum, etc.

d) Intervenciones formativas y/o de apoyo a las familias y a los menores. Podrdn realizarse tanto
\ de forma individual como en grupos.

¢ -Destinar integramente la cantidad concedida en el presente convenio a las actividades
sefialadas.

o - Reconocer a la Concejalia de Educacidn, Infancia e Igualdad como colaborador en el desarrollo
de las actividades sefialadas en el presente convenio y que de esta forma se haga constar en la
publicidad que se realice de las mismas, incluyendo los logos del Ayuntamiento y la Concejalia.
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2.- Elaboracidn de la memoria de las actividades realizadas.
El Excmo. Ayuntamiento de Valladolid se compromete a:

2.- Transferir a la entidad Congregacién de Religiosas Adoratrices de Valladolid la cantidad de
doce mil euros (12.000,00 €) para el afio 2019, consignadas en la partida presupuestaria
06/2315/489 destinado a la financiacién del proyecto durante el ejercicio 2019.

El pago de dicha cantidad se abonara en un unico anticipo del 100% de la subvencién a la firma del
convenio, justificandose el gasto de acuerdo con la cldusula séptima.

Se exime a la Congregacion de Religiosas Adoratrices de Valladolid de la constitucién de la garantia
contemplada el articulo 11 del Reglamento de Subvenciones del Ayuntamiento de Valladolid, por
la naturaleza de la subvencidn al tratarse de un proyecto de caracter social desarrollado por una
entidad privada sin dnimo de lucro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del
Reglamento Municipal de Subvenciones, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de Valladolid en
sesion de fecha 10 de febrero de 2006, en el articuio 21 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en el articulo 42 del Reglamento de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2.- Colaborar con la Congregacion de Religiosas Adoratrices de Valladolid en el cumplimiento de
los objetivos sefialados.

TERCERA.- INDICADORES

Para el seguimiento del cumplimiento de los objetivos que se pretenden conseguir con el convenio y
con el fin de realizar una evaluacién de los logros alcanzados, a efectos de valorar su grado de
eficacia y eficiencia, se establecen para el seguimiento del convenio los siguientes indicadores:
e Ndmero de mujeres atendidas y nacionalidad de las mismas
e Numero de hijos/hijas a su cargo
e Numero de intervenciones realizadas con las mujeres (sociales, juridicos, de apoyo
psicolégico u otros para la atencion de los casos atendidos)
e Entidades, instituciones, asociaciones u otros organismos desde los cuales les sean
derivados los casos
e Entidades, instituciones, asociaciones u otros organismos con los que establezcan
coordinacion para la atencién de los casos

La evaluacion y el resultado de estos indicadores deberdn adjuntarse a la memoria que debe
presentarse para la justificacion del convenio a la que se refiere la cldusula séptima, y en el plazo
establecido para ello en esta clausula.

CUARTA.- COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO

El seguimiento del presente convenio se llevara a cabo a través de una comisién formada por dos
personas designadas por cada una de las entidades firmantes.

Esta comision se reunird semestralmente, y sus funciones seran:
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e Comprobar el cumplimiento del convenio a nivel administrativo, econédmico y técnico.

e Verificar la evolucién de la situacion personal de los menores priorizando su bienestar
y disefiar el programa de intervencién individual.

e Estudiar las dificultades que surjan en el funcionamiento de los puntos de encuentro y
disponer las medidas correspondientes.

QUINTA.- PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa de desarrollo, el manejo
de los datos de caracter personal que se derive del presente Convenio queda sujeto a lo
establecido en la normativa legal vigente, incluyendo el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016.

Cuando en cualquier aspecto de la ejecucion del convenio se manejen datos de caracter personal

Congregacion de Religiosas Adoratrices de Valladolid y el Ayuntamiento de Valladolid estaran
obligados a guardar secreto profesional respecto de dichos datos y a los que puedan tener acceso
durante la ejecucién del convenio, asi como a las demds obligaciones que se deriven de lo
establecido en la normativa comunitaria y nacional sobre tratamiento de datos personales.

La Congregacion de Religiosas Adoratrices de Valladolid y el Ayuntamiento de Valladolid deberan
adoptar en todo momento las medidas de indole técnica y organizativas necesarias para garantizar
\\ la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso
o autorizado, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y
los riesgos a que estan expuestos. Asimismo, las partes informaran, en su caso, a los titulares de los
datos de cardcter personal, una vez recaben su consentimiento expreso para el tratamiento de sus
datos de caracter personal, de que podran ejercer sus derechos de oposicidn, acceso, rectificacion
y cancelacidn de datos dirigiéndose por escrito al domicilio social de las partes.

Del mismo modo se deberan respetar en el manejo de los datos las normas de cifrado de datos
bésicas siguiendo el Esquema Nacional de Seguridad.

SEXTA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisiéon Mixta de
Seguimiento, cualquier diferencia que sobre la interpretacion de presente convenio pueda surgir.
En su defecto, seran competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los drganos
jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo, conforme al articulo 14 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso-administrativa.

SEPTIMA.- JUSTIFICACION DEL CONVENIO

Para la justificacion del Convenio se aportaran los siguientes documentos:
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A) Memoria pormenorizada anual que contenga datos relativos a la identificacion de los
beneficiarios/as del servicio, las actividades, asi como de los gastos efectuados a lo largo
de cada ejercicio.

B) Facturas justificativas del gasto realizado en los capitulos de personal y gastos corrientes.

Las facturas deben estar emitidas por el proveedor a nombre del beneficiario de la
subvencion, facturas que han de estar debidamente cumplimentadas (proveedor,
destinatario, nimero, concepto detallado, IVA,...) y se adjuntara una explicacion del gasto
de cada factura. Si la cantidad justificada fuese inferior a la cantidad transferida en este
convenio, se reintegrara la diferencia en la Tesoreria Municipal del Ayuntamiento de
Valladolid. Asi mismo, se presentard una memoria pormenorizada anual de la gestion del
Centro.

La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en este convenio revestird la forma de cuenta justificativa del gasto realizado, y se
ajustara al anexo | que se adjunta al convenio.

Conforme a lo establecido en el Art. 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la justificacién de la subvencién se
realizara mediante la presentacion de forma electrénica, en cualquiera de los dos registros que se
reflejan a continuacién, de la documentacion referida, sin perjuicio de la posibilidad de que la
Administracion pueda requerir la exhibicién del documento o de la informacién original en los
términos previstos en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los documentos se podran presentar en cualquiera de estos dos registros:
a) Registro electrénico de la sede electrénica del Ayuntamiento de Valladolid
https://www.valladolid.gob.es/es/tramites-servicios

b) Registro Electrénico General de la Administracion General del Estado
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

La Congregacion de Religiosas Adoratrices Esclavas del Santisimo Sacramento y de la Caridad en su
representacion, se responsabilizarén de la veracidad de los documentos que presenten y de la
fidelidad de las copias digitalizadas con los documentos originales. La presentacién teleméatica no
exime a los beneficiarios de las obligaciones de conservar los originales de la documentacién
presentada por si les fueran requeridos posteriormente por el rgano gestor de las subvenciones o
al realizar las actividades de control legalmente previstas hasta la total prescripcion de los
derechos de la Administracion concedente.

OCTAVA.- DURACION DEL CONVENIO

La duracion de este convenio se extiende desde la firma del mismo hasta el 31 de diciembre de
2019 y podra prorrogarse de forma expresa hasta el 31 de diciembre de 2020, siempre y cuando
se cumplan los requisitos y obligaciones establecidos en los arts. 13 y 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. Para ello deberd comunicarse por el interesado la
voluntad de prérroga con tres meses de antelacién y acordarse unanimemente su prérroga hasta
el 31 de diciembre de 2020; y estara condicionada a la debida justificacién de los gastos conforme
se establece en la clausula séptima del presente convenio.

NOVENA.- MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DEL CONVENIO
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El régimen de modificacion del convenio operard cuando exista acuerdo unanime de los firmantes.
Siempre y cuando no altere sustancialmente la naturaleza del convenio ni las cldusulas
establecidas en el mismo en relacion con las obligaciones y compromisos asumidas por cada una
de las partes.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucién. Son causas de resolucién:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir las actividades descritas

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos.

Este requerimiento serd comunicado al responsable de las otras partes de la Comisiéon Mixta de
Seguimiento. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el convenio.

La resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la exigencia de la correspondiente
indemnizacién de los perjuicios causados, si concurren las circunstancias legales establecidas, que
se calculara de acuerdo con los criterios fijados en el articulo 34 LRISP.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

El cumplimiento y la resolucion del convenio daran lugar a la liquidacién del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, en los términos
establecidos en el articulo 52 LRJSP. Respecto de las actuaciones en curso de ejecucidn, las partes,
a propuesta de la Comision Mixta de Seguimiento, podrén acordar su continuacién vy finalizacion,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacidn, transcurrido el cual debera realizarse la
liguidacién de las mismas.

DECIMA.- REINTEGRO EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

Conforme a lo dispuesto en el art. 16.3 k) de la Ley General de Subvenciones (LGS) 38/2003, de 17
de noviembre la Entidad Religiosas Adoratrices de Valladolid estara obligada al reintegro de los
fondos percibidos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidas
para la concesidn de la subvencion y en todo caso en los supuestos regulados en el articulo 37 de
la misma ley.

UNDECIMA.- NORMATIVA APLICABLE

Este convenio tiene naturaleza administrativa; se regira por las estipulaciones en él contenidas y,
en lo no previsto en éstas, asi como para la resolucién de las dudas que pudieran presentarse, por
la Ley de Régimen luridico del Sector Publico 40/2015, 1 Octubre (LRISP).

Dada la naturaleza juridico-administrativa de este convenio, el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse
entre las partes durante su ejecucidn.
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Para la debida constancia de todo lo convenido, se firma este convenio por duplicado ejemplar, en
el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

LA CONCEJALA DELEGADA LA PRESIDENTA DE LA CONGREGACION DE
DEL AREA DE EDUCACION, RELIGIOSA ORATRICES DE VALLADOLID

b{,}b\.{

Ana M9 Lb’pez Sdnchez
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