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CONVOCATORIA ERASMUS+ (PRACTICAS)
CURs0 2016/17

En el marco del programa Erasmus+, el modelo educativo y el plan estratégico de la UJI, en el que se ampara la
Universitat Jaume |, y de acuerdo con el articulo 88, sobre las ensefianzas y titulos y la movilidad de
estudiantado, de la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, de Universidades (BOE 13/04/2007), que explicita que,
entre otras, las universidades fomentaran la movilidad del estudiantado en el espacio europeo de educacion
superior a través de programas de becas y ayudas y créditos al estudio o, en su caso, con la complementacion de
las becas y ayudas de la Unién Europea,

Este Rectorado,

RESUELVE:

Primero. Convocar un concurso publico para la concesién de 40+10+27 ayudas de movilidad para
estudiantado, con cargo al centro VEOIE/D6, 11G003/02, linea 00000, 16220 correspondiente al convenio
2016-1-ES01-KA103-023494, linea 15216 correspondiente al convenio 2015-1-ES01-KA103-013189
(proyecto 2015) y linea 16221 corresponendiente al convenio 2016-1-ES01-KA103-022765 firmados
con el Servicio Espafol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) para el programa Erasmus+ de
Educacion Superior. La concesion de la subvencion quedaré condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente.

Este numero de ayudas podra ser ampliado, siempre que, con anterioridad a la concesion, se aprueben las
generaciones, ampliaciones o incorporaciones de crédito a las partidas presupuestarias correspondientes, o que
sean consecuencia de remanentes de otras convocatorias imputadas a los mismos créditos presupuestarios o que
se hayan transferido a los mismos.

De acuerdo con lo que establece el articulo 29.1 del Decreto legislativo de 26 de junio de 1991, del Consejo de
la Generalitat Valenciana por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat Valenciana, la anualidad de los gastos de ejercicios futuros queda condicionada a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del ejercicio correspondiente.

Segundo. Aprobar las bases que rigen esta convocatoria y que figuran en el anexo .

Tercero. Publicar la convocatoria de las ayudas y el resto de documentos del procedimiento en la web de la
Universidad, www.uji.es/serveis/oipep .

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante el
Rectorado de la Universitat Jaume 1, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de conformidad con los articulos 114 a 116, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado Contencioso-administrativo de Castellon, dentro de los dos meses siguientes, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo que establecen los articulos 8, 14 y 46, de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. Todo ello, sin perjuicio de
gue se pueda interponer cualquier otro recurso que se estime oportuno.

La presente convocatoria de publica en doble idioma Castellano/ Valenciano, si bien, la versién en
Valenciano sera la versidon prevalente.
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El rector, y por delegacién de firma (Resolucion de 17/06/14), la vicerrectora de Estudiantes, Empleo e
Innovacion Educativa,

Pilar Garcia Agustin

Castellon de la Plana, 29 de septiembre de 2016

La presente convocatoria de publica en doble idioma Castellano/ Valenciano, si bien, la versién en
Valenciano sera la versidon prevalente.
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ANEXO |. BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Descripcién del programa

Las areas de la educacion, la instruccion, la juventud y el deporte pueden suponer una gran aportacion a la
hora de abordar los retos fundamentales con los que se enfrenta Europa en estos momentos y en la proxima
década. Estas areas han sido reconocidas como decisivas dentro de la Estrategia Europea 2020, enfocada a
soportar la crisis socioecondmica que afecta a los paises de la Union. Estas serviran para lanzar el crecimiento
en puestos de trabajo y promocionar la equidad social y la inclusién.

Erasmus+ es el programa de la Unién Europea en las areas de la educacidn, la instruccion, la juventud y el
deporte para el periodo comprendido desde 2014 hasta 2020. Este programa busca cumplir los siguientes retos:
- Luchar ante del elevado nimero de desempleados, particularmente entre la gente joven.

- Actuar de proveedor con los medios necesarios para gente de todas las edades que desee participar
activamente en el mercado laboral y en la sociedad a largo plazo.

- Promocionar la actividad de movilidad transnacional, enfocada en el estudiantado.

Dentro del programa Erasmus+ se establece la medida KA1 para la movilidad, en este caso para estudiantes
universitarios.

Los objetivos del programa son:

- Prestar apoyo a los estudiantes en la adquisicion de competencias (conocimiento, destrezas y actitudes)
centradas en mejorar su desarrollo personal y empleabilidad dentro del mercado laboral europeo.

- Acentuar notablemente la competencia en lenguas extranjeras de los participantes.

- Cultivar la capacidad de conciencia y comprension de otras culturas y paises, y ofrecerles la oportunidad de
construir redes de contactos internacionales, con la finalidad de participar en la sociedad y desarrollar el sentido
de la ciudadania y de la identidad europea.

- Aumentar las capacidades, el atractivo y la dimension internacional de las organizaciones activas en las areas
de la educacion, de instruccion y la juventud, para que sean capaces de ofrecer actividades y programas que
respondan mejor a la necesidad individual, dentro y fuera de Europa.

- Reforzar las sinergias y transiciones entre el ambito de la educacion formal y no formal, la orientacion
profesional, la ocupacién y el emprendimiento.

- Asegurar un mejor reconocimiento de competencias adquiridas durante los periodos de aprendizaje en el
extranjero.

Este programa se enmarca en los principios del compromiso de la Carta Erasmus de Educacién Superior
(ECHE) 2014-2020, de la que la Universitat Jaume | es titular, y esta financiado por el SEPIE, que depende
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte espafiol, a través de fondo europeos.

Consta de una practica de una duracion de hasta cuatro meses financiados, minima de dos meses y maxima de
doce, en entidades situadas en cualquier pais participante en el programa Erasmus+. Los paises incluidos en el
programa son los 28 paises miembros de la Union Europea, la antigua Republica Yugoslava de Macedonia,
Islandia, Liechtenstein, Noruega y Turquia.

La coordinacion y gestion de este programa corresponde a la Oficina de Insercion Profesional y Estancias en
Préacticas (OIPEP). Las practicas empezaran a partir de enero 2017 y finalizaran antes del 31 de mayo de 2018,
con las siguientes excepciones:
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Modalidad 1: 30 noviembre 2017
Modalidad 2: 31 mayo 2018
Modalidad 3: 30 septiembre 2017, o si se matriculan en alguna asignatura en 2017/18, 31 mayo 2018

Ademas, para las 10 plazas correspondientes al proyecto de 2015 (convenio num. referencia 2015-1-
ES01-KA103-013189), el estudiantado ha de finalizar el 31 de mayo de 2017.

El estudiantado contaré con la supervision de un o una profesional en la entidad y de un tutor o tutora en la
Universidad.

2. Destinos

La organizacion receptora podra ser una institucion de educacion superior premiada con un ECHE o cualquier
organizacion publica o privada activa en el mercado laboral o en las areas de educacion, instruccion y juventud.
Por ejemplo, estas organizaciones pueden ser:

- Una organizacidn, tanto publica como privada, pequefia, mediana o grande (incluyendo las empresas
sociales).

- Un organismo publico de &mbito local, regional o nacional.

- Un ente colaborador social o representante del mundo laboral, incluyendo cdmaras de comercio,
asociaciones profesionales y sindicatos.

- Un instituto de investigacion.
- Una fundacion.

- Una escuela, instituto o centro educativo (de cualquier nivel, desde preescolar hasta la ensefianza
secundaria, incluyendo orientacion profesional y educacion para mayores).

- Una organizacion sin animo de lucro o una ONG.

- Un organismo que proporcione orientacion universitaria, asesoramiento profesional y servicios de
informacion.

Las siguientes organizaciones no son elegibles como entidades receptoras para los participantes:

- Instituciones de la Unién Europea y otros organismos europeos, incluyendo las agencias especializadas (la
lista completa estd disponible en las paginas web http://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-
bodies_es y http://europa.eu/european-union/about-eu/agencies_es).

- Las organizaciones supervisoras de los programas de la UE, como las agencias nacionales (para evitar un
posible conflicto de intereses o la cofinanciacion).

Ademas de poder optar a las plazas ofrecidas por la Universidad, el estudiantado puede elegir personalmente
una empresa extranjera para realizar las practicas (estas plazas se denominan «propuesta de entidad»). En
este caso, el estudiantado realizard las gestiones necesarias para localizar la empresa donde quiere realizar
las practicas y conseguir una propuesta de entidad firmada por la entidad de acogida.

3. Requisitos de las personas solicitantes

Estos requisitos se cumpliran en el momento de finalizar el plazo de cierre de la convocatoria. Para poder
solicitar la participacion en este programa, el estudiantado deberd cumplir las siguientes condiciones
solicitadas por el programa Erasmus+ y requeridas por la Universidad:

a) Ser estudiante de la Universitat Jaume | matriculado durante el curso académico 2016/17 en estudios
oficiales de licenciatura o diplomatura, grado, méster o doctorado oficial.
b) En el caso de estudiantado de doctorado, compromiso de matricula en el curso 2016/17.
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c)
d)

e)
f)

9)

h)

i)
)

No haber superado en la fecha de cierre de la convocatoria el 100% de los créditos de la titulacidn.
Los estudiantes deberan realizar la actividad de movilidad en un pais diferente del pais de origen de la
entidad educativa y el pais de residencia.

En el caso de estudios oficiales de grado se acreditara la superacién de 60 créditos ECTS de los
estudios que se estén cursando y en cuyo ambito se solicita la ayuda.

Tener la nacionalidad de alguno de los paises miembros de la Unidn Europea o de un pais participante
en el programa o estar en posesion de un permiso de residencia valido para residir en Espafia durante
el periodo de realizacion de la movilidad.

No haber disfrutado de més de diez meses de una beca Erasmus en el Life Long Learning Programme
0 Erasmus+ en el mismo nivel de estudios, excepto los estudios de grado que dan acceso a estudios de
doctorado —Arquitectura, Farmacia, Medicina, Odontologia y Veterinaria—, cuya duracién total sera
de 22 meses.

Estar en posesion del nivel B1 de la lengua de pais de destino/lengua de trabajo (diferente del espafiol)
segun la tabla equivalencias aprobada por la Universitat Jaume I
http://ujiapps.uji.es/serveis/slt/base/adf/serveis/acreditacio/taulesequiv/.

En el caso de estar realizando o tener previsto realizar durante el curso 2016/17 una movilidad de
estudios Erasmus+, no realizar en el mismo periodo esta movilidad de préacticas.

Haber realizado por lo menos 10 horas de formacion del plan de formacion 2016/17 o actividades
reconocidas previas (ver anexo V).

Asimismo, sera necesario cumplir los siguientes requisitos:

Modalidad 1: Estudiantes que van a cursar la asignatura de practicas externas curriculares

a)

b)

Estar matriculado en el curso 2016/17 de una asignatura que tenga caracter de practicas externas
curriculares segun el plan de estudios correspondiente. Se pueden consultar qué asignaturas tienen
consideracion de practicas externas en cada titulacion en el LLEU, en el apartado: Informacion >
practicas externas: http://lleu.uji.es/.

No haber superado la asignatura con caracter de practicas externas curriculares durante el curso
2016/17 en los mismos estudios que se cursan.

Cumplir cualquier otro requisito y/o criterio que establezca la titulacion para la realizacién de
practicas. Los requisitos académicos para realizar las practicas curriculares se pueden consultar en el
web:

Primero y segundo ciclo: disponibles en la tabla resumen publicada en el web:
http://es/serveiss/oipep/base/programas/pi/docs-pe/normativa/requisits.pdf.

Grado: disponibles en la guia docente de la asignatura de practicas externas, publicada en el LLEU:
http://lleu.uji.es/.

Master: disponibles en la guia docente de la asignatura de practicas externas, publicada en el LLEU:
http://lleu.uji.es/.

Modalidad 2: Estudiantes que realizaran la estancia cuando se titulen:

a)

b)

Los recién titulados seréan elegidos por las instituciones de educacion superior durante el Gltimo afio
de estudios y realizaran la estancia en el periodo de un afio a contar desde la graduacion.

Su movilidad estard condicionada a presentar, tras la publicacion de la resolucion, y junto a la
aceptacion de beca, y como minimo un mes antes de la fecha de inicio (sin contabilizar el mes de
agosto) el expediente académico donde conste que ha finalizado el cien por cien de los créditos de la
titulacion, y finalizar la estancia entera en doce meses a contar desde la fecha de expedicion del
expediente, siempre antes del 31 de mayo de 2018.

A lo largo del proceso el estudiantado, por causas académicas justificades, puede optar por modificar
la modalidad 2 a la modalidad 3.


http://lleu.uji.es/
http://es/serveiss/oipep/base/programas/pi/docs-pe/normativa/requisits.pdf
http://lleu.uji.es/
http://lleu.uji.es/
http://lleu.uji.es/
http://lleu.uji.es/
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Modalidad 3: Estudiantes que realizaran la estancia como practicas externas extracurriculares:

a) Estar matriculado en el curso 2016/2017 en estudios oficiales de licenciatura o diplomatura, grado o master.
Esta modalidad esta excluida para el estudiantado de doctorado

b) Es requisito que el estudiantado haya superado al menos el 50% de los créditos totales del plan de estudios
y no haya superado el 100% de los créditos del plan de estudids.

¢) El estudiantado ha de realitzar la estancia durante el curso en el que esté matriculado/a, hasta el 30 de
septiembre de 2017, 0 31 mayo 2018 ( si esta matriculado en 2017/2018)

A lo largo del proceso el estudiantado, por causas académicas justificadas, puede optar por modificar la
modalidad 3 a la 2.

4. Presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de las solicitudes empezara el dia de la publicacién de la convocatoria y finalizara el
11 de octubre de 2016.

a) La oferta de plazas y el formulario de solicitud se encuentran en e-UJler (Académica > Estancias en
practicas > Solicitud de convocatorias de practicas).

Las personas interesadas deberan cumplimentar la solicitud en linea y posteriormente presentar la siguiente
documentacion:

En linea:

a) Modelo de solicitud. Accesible mediante la solicitud en linea (e-UJler > Académica > Estancias en
practicas > Solicitud de convocatorias de practicas) (Se puede optar por uno 0 mas paises o plazas) o
también se puede encontrar en la web:
http://www.uji.es/serveis/oipep/base/programes/pi/convocatories/erasmus-plus/erplus2016/

b) Curriculo Europass, o segtin el modelo del pais al que se opta, y una carta de motivacion, personalizada
para cada una de las plazas a que se opta (se adjuntara a la solicitud en linea).

Se pueden obtener los modelos en: https://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae
(CV-Europass), en la Guia PROMOTE (http://ujiapps.uji.es/societat/laboral/promote y en los talleres
de orientacidn profesional que organiza la OIPEP.

Documentacioén a presentar en el Registro General de la UJI o por cualquiera de los medios que prevee
el articulo 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de les administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comun.

Copia del expediente académico que incluya la nota media sobre 10.

Copia de los certificados de idiomas, en su caso.

Declaracion jurada de las estancias Erasmus+, LLLP. (Anexo I1)

Certificacion de la Universidad de becas Erasmus de estudios disfrutadas durante el programa
LLLP o Erasmus+ (incluido el pais de destino), en su caso.

Certificaciones de plan de formacion 2015/16 segln el anexo IV de la convocatoria, en su caso.
Las certificaciones de 2016/17 no sera necesario presentarlas.

Documentacion justificativa de no poder realizar el plan de formacidn presencialmente, en su caso.
Documento de vida laboral o certificacion de contratos, en su caso.

Certificacion de formacion complementaria extracurricular (con indicacion de horas), en su caso.
Certificacion de estancias al extranjero, en su caso.

0 Certificacidn de practicas externas realizadas, en su caso.

el N

o

'—“090.\‘.@


http://www.uji.es/serveis/oipep/base/programes/pi/convocatories/erasmus-plus/erplus2016/
http://ujiapps.uji.es/societat/laboral/promote
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11. En el caso de estudiantado de doctorado, declaracion jurada de compromiso de matricula en el
curso 2016/17.(Anexo VI)

12. Unicamente para las plazas de «propuesta de entidad», carta de aceptacion del estudiante por parte
de la empresa, (anexo VII) (la fecha limite para presentarla es el dia de la entrevista con la
comision).

13. En el caso de las personas que no tengan residencia fiscal en el territorio espafiol, certificado de
residencia fiscal emitido por las autoridades competentes del pais de residencia.

14. En el caso de personas que no tengan la nacionalidad de alguno de los paises miembros de la
Uni6n Europea o de un pais participante en el Programa, permiso de residencia valido para residir
en Esparfia durante el periodo de realizacion de la movilidad.

15. Documentacion justificativa de discapacidad, o informe de la USE, si procede.

16. Produccion cientifica, si procede.

La solicitud impresa y la documentacidn correspondiente se presentaran en el Registro General o por
cualquiera de los medios que prevé el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan. La solicitud se
dirigird a la Oficina de Insercion Profesional y Estancias en Practicas (OIPEP).

5. Ayuda econdémica

5.1 Importe de las ayudas de caracter general. Las ayudas econémicas® para las personas seleccionadas se
detallan en la siguiente tabla:

Grupo 1. Austria, Dinamarca, Finlandia, Francia, | 400 € / mes
Irlanda, Italia, Liechtenstein, Noruega, Reino Unido,
Suecia,

Grupo 2. Alemania, Bélgica, Chipre, Croacia, | 350 € / mes
Eslovenia, Espafia, Grecia, Islandia, Luxemburgo,
Paises Bajos, Portugal, Republica Checa, Turquia

Grupo 3. Bulgaria, Eslovaquia, Estonia, Hungria, | 300 € / mes
Letonia, Lituania, Malta, Polonia, Rumania, antigua
Republica Yugoslava de Macedonia.

Estas ayudas de movilidad Erasmus estaran financiadas por el SEPIE y por la Universitat Jaume I. El periodo
maximo financiado por el SEPIE es de tres meses. La UJI financiara hasta un cuarto mes, segun el grupo de
pais, coincidiendo en la duracion de la estancia aceptada por el estudiantado. En caso de que SEPIE aprobara
ampliaciones de crédito a la Universidad Jaume | posteriormente al cierre de la convocatoria, la UJI realizaria
convocatoria de alargamiento entre los / las adjudicatarios / as .

Sin embargo, los participantes podran realizar estancias superiores a cuatro meses, dentro de la duracion
maxima establecida en el programa. Estos periodos de estancia no financiados con fondos de la UE (se

denominan “beca cero”), podran ser financiados con otros fondos o con fondos propios, y se consideraran
como parte integrante de la actividad de movilidad del participante.

La forma de pago en todos los casos es la siguiente:

1 LaUniversitat Jaume | efectia los pagos cuando los recibe del SEPIE.
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a) Antes del viaje se tramita el pago de la cantidad equivalente al 80% de la totalidad de las
ayudas, correspondientes a manutencion y viaje, mediante transferencia bancaria.

b) El resto de las cantidades, correspondientes al 20% restante, se pagan mediante transferencia
bancaria cuando finalice el proyecto y se presenten todos los justificantes e informes
solicitados en el apartado 10.

5.2 Estudiantado con necesidades especiales

El SEPIE ha establecido un procedimiento para la concesion de estas ayudas, que pueden ser superiores a las
establecidas con carécter general. Consultar informacion sobre requisitos, temporalizacion y cuantias al
anexo V.

5.3 La comision asignara en la primera resolucion las plazas pendientes del proyecto 2015 (convenio nim
referencia 2015-1-ES01-KA103-013189), que ha de finalizar antes de 31 de mayo de 2017, siguiendo los
criterios de fecha de inicio mas proxima de la estancia. Se tiene en cuenta la fecha de inicio presentada en la
carta de aceptacion de la empresa o propuesta de inicio realizada por la empresa a la OIPEP. Si sélo se indica
el mes de inicio, se interpreta como el dia 1 del mes. Ante igualdad de fecha de inicio, se ordenarén las
solicitudes por la nota del baremo final y se dara la posibilidad de optar por una plaza de 2015 o de 2016.

Cofinanciacion

Las entidades de acogida pueden dar una ayuda de subsistencia adicional al estudiantado directamente,
econdmica o en especie, que debera constar en el learning agreement.

Seguro

El estudiantado estara cubierto, durante la estancia, por un seguro proporcionada por la Universitat Jaume |,
gue cubre responsabilidad civil, enfermedad, accidente, invalidez, asistencia y repatriacién. No obstante,
también deberan obtener la tarjeta sanitaria europea emitida por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
gue se puede solicitar en:

https://sede.seg-social.gob.es/Sede 5/ServiciosenLinea/Ciudadanos/index.htm?ssUserText=232000 5

6. Procedimiento de seleccion

El calendario y el horario completo de cada actividad se publicaran en http://es/serveis/oipep (consultar el Plan
formativo de los candidatos y candidatas, anexo 1V).

6.1. Fases obligatorias del proceso de seleccion:

Solicitud

Plan de formacién

Baremacion de méritos

Entrevista con la comision

Seleccidn final por parte de la empresa

Prueba de idiomas de la Comision Europea (no eliminatoria)
Sesidn sobre condiciones de vida y trabajo

Nooak~wdE

La preseleccion la realizara una comision formada por la vicerrectora de Estudiantes, Empleo e Innovacion
Educativa, los coordinadores y coordinadoras de practicas externas internacionales de los centros, una
representacion de la Escuela de Doctorado, una representacion del Consejo de Estudiantes en el Consejo
Asesor de Insercion Profesional y la responsable de la OIPEP.


https://sede.seg-social.gob.es/Sede_5/ServiciosenLinea/Ciudadanos/index.htm?ssUserText=232000_5
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La comisidn podré excluir candidaturas en cada fase del proceso de seleccion. Entre los criterios de exclusion
se encuentran:

Fase 2. Plan de formacion: no justificar documentalmente haber realizado un minimo de 10 horas de
talleres de orientacion profesional, hasta el 11 de octubre, segun el anexo IV de la convocatoria.

Fase 3. Nivel de idioma: no justificar el requisito de idioma segun las tablas de equivalencias indicadas
en el apartado 6.3.

Fase 4. Entrevista con la comision: no llevar a cabo la entrevista con la comision, o no aprobarla, segun
criterio de la comision.

-La entrevista con la comision es una fase obligatoria de las convocatorias. El aspirante que no se
presente a la entrevista quedara excluido de la convocatoria. El candidato debera presentarse el dia 'y
la hora determinados por la comision (las fechas se publicaran en la web de la convocatoria).

-Se entregard, a peticion de las personas interesadas, un justificante de asistencia a la entrevista.

-Si existe una causa de fuerza mayor que impida presentarse el dia mencionado, se seguira este
procedimiento:

1) Si la causa de fuerza mayor tiene lugar antes del dia de la entrevista: se presentara por Registro o

por cualquiera de los medios que prevé el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un justificante
documental de la no asistencia, y se solicitara otra hora o dia para realizarla. Solo en estos casos se
permitird, si no es posible realizarla presencialmente, una entrevista via Skype. La solicitud se dirigird a la
OIPEP.

2) Si la causa de fuerza mayor tiene lugar el mismo dia de la entrevista: la persona interesada debera

comunicarlo con un mensaje a erasmuspractigues@uiji.es, o0 avisar por teléfono al 964 387 064 / 964 387
076. Asimismo, debera presentar una justificacion documental antes de las 10 horas del dia en que sea
convocada para la nueva entrevista.

Causas de fuerza mayor (justificadas documentalmente):

. Enfermedad, incapacidad temporal.

. Enfermedad o muerte de un familiar de primer o segundo grado.

. Asistencia a exdmenes oficiales.

. Entrevista probada de trabajo.

. Horario de trabajo incompatible.

. Disfrutar de una estancia de movilidad en el extranjero por estudios o practicas.

Documentacion a aportar el dia de la entrevista:

-En su caso, carta de aceptacion de la persona solicitante, por parte de la empresa, segun el modelo

disponible en la web http://ujiapps.uji.es/serveis/oipep/base/programes/pi/info-entitats (Letter of Intent)
(el plazo para presentarla finaliza el dia de la entrevista con la comisién).

-Curriculo impreso
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En caso de que el estudiantado presente una propuesta de entidad, la comision de seleccion evaluara que la
propuesta de la candidatura cubre los requisitos minimos de calidad (nombramiento de un supervisor o
supervisora, plan de trabajo detallado, compromiso escrito de la entidad y cofinanciacion).

6.2. Baremacion
Criterios de baremacion de las solicitudes:

a) Nota media del expediente académico de la titulacién a la que estd adscrita la asignatura de
practicas externas que quiere cursar en esta movilidad (opcion 1) o nota media del expediente
académico de la titulacion matriculada de la que solicita la movilidad (hasta 30 puntos).

b) Créditos superados de la titulacion a la que esta adscrita la asignatura de practicas externas que
quiere cursar en esta movilidad/sobre la que realizara la movilidad (hasta 10 puntos).

c) Optar por la modalidad 1 (Précticas curriculares) (10 puntos).

d) Idioma. Nivel B2 o superior del pais de destino/lengua de trabajo de la practica (mediante
certificados segiin normativa UJI) Se podran valorar otras lenguas extranjeras (hasta 20 puntos).
El nivel B1 solo se considera como requisito de acceso.

e) Curriculo (hasta 30 puntos).

a. Formacion complementaria extracurricular (horas)
b. Estancias en el extranjero justificadas

C. Experiencia laboral previa

d. Précticas externas

e. Produccion cientifica

f) Entrevista de motivacién (hasta 20 puntos).

g) Discapacidad (hasta 10 puntos). Dentro de este apartado se valorara la discapacidad inferior al 33%
0 necesidades educativas especiales, con informe de la USE (hasta 3 puntos).

El baremo se aplicara a la primera opcién escogida por el estudiantado. Se realizara la baremacion y lista de
espera por separado por centros. Dentro de este reparto, la Universidad velara porque, en la medida de lo
posible, se realice un reparto equitativo entre los centros que la componen, teniendo en cuenta todas las
solicitudes que sean aptas en la fase de preseleccion por méritos. La Universidad daré preferencia a las practicas
curriculares sobre las extracurriculares, en cumplimiento del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el cual
se regulan las practicas académicas externas del estudiantado universitario, y de la Normativa de practicas
académicas externas de la Univeritat Jaume I.

6.3. Justificacién del nivel de idioma y reconocimiento
Las personas interesadas deberan presentar el certificado de nivel B1.2 de la lengua del pais o de trabajo a que

optan (esta lengua deberd ser diferente del espafiol), segin las equivalencias que se indican en
http://ujiapps.uji.es/serveis/slt/base/adf/serveis/acreditacio/taulesequiv/.

6.4 Seleccién final

La fase final de seleccidn la llevara a cabo la empresa de acogida, que podra realizar una entrevista en persona
(telefonica o por otros medios), y/o evaluacion del curriculo de los candidatos enviados por la comision, y/o
prueba profesional, y elegira a la persona participante entre los candidatos que optan a la misma plaza ofrecida.

La resolucion de concesion provisional la emitird el Rectorado, sin perjuicio de la delegacion de firma de 17

de junio de 2014 en la vicerrectora de Estudiantes, Empleo e Innovacion Educativa. Pueden quedar desiertas
las plazas a las que no se haya presentado ninguna solicitud que la comisién considere id6nea.
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Esta resolucion se publicara en la pagina web http://www.uji.es/serveis/oipep/. A partir de esta publicacién se
abrird un plazo de reclamaciones de diez dias habiles. Las reclamaciones se dirigiran al rector indicandose la
unidad administrativa, la OIPEP. La primera resolucion se realizara antes del 23 diciembre de 2016.

Se creard una lista de espera, por centros, para los casos de renuncias de personas participantes o de anulacién
de concesiones. Estas plazas se ofreceran al estudiantado que integre esta lista de espera. En este caso, la
comisién procedera a asignar las plazas por orden de lista hasta agotar el crédito. En caso de que se agotara
alguna de las listas, la comision de seleccidn podra estudiar pasar plazas entre centros, siempre que se cumplan
los plazos.

Por estos suplentes se trabajard como convocatoria abierta hasta agotar los créditos. Las solicitudes que queden
en lista de espera podran presentar una propuesta de entidad a la comision y realizar la estancia como «beca
cero».

Cuando finalice la resolucion de las reclamaciones presentadas se publicard una resolucion definitiva con la
relacion de personas adjudicatarias que incluird el pais, empresa, duracién, entre otros. Esta resolucion
definitiva implicara la aceptacion de los términos por parte de la persona participante, sin prejuicio de los
recursos incluidos en la resolucion. Estas resoluciones podran ir ampliandose hasta agotar el crédito.

Una vez superado el procedimiento de seleccion y firmado el learning agreement entre la empresa, el
estudiantado y la Universitat Jaume |, la persona solicitante pasara a ser participante y ya podra viajar a la
entidad en el plazo establecido.

No obstante, contra esta resolucion las personas interesadas podran interponer un recurso de reposicion ante
el mismo 6rgano que la dict6 en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion; en este
caso no se podrd interponer el recurso contencioso-administrativo mientras no recaiga una resolucion expresa
0 presunta del recurso de reposicidn, de acuerdo con los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

7. Modificacion de las adjudicaciones

A solicitud del estudiantado o a iniciativa de la UJI o de las entidades de acogida, y de manera motivada, la
comisién de seleccion podra considerar modificar el periodo de estancia, el pais o algun otro punto de la
resolucion, siempre que este no altero sustancialmente el contenido de la resolucion inicial.

8. Obligaciones de las personas participantes de la beca
Las personas beneficiarias de una de estas becas (incluidas las personas con «beca cero») tendran una serie de
obligaciones por el hecho de participar en este Programa:

a. Una vez publicada la resolucion de adjudicacion, el estudiantado entregara a la OIPEP la
aceptacion de la  beca,  http://www.uji.es/serveis/oipep/base/programes/pi/info-
participants/info/ como minimo un mes antes de la fecha de inicio (sin contabilizar el mes de
agosto) incluyendo las fechas de viaje, las fechas de la estancia y fotocopia del DNI/NIE y
una fotocopia de la libreta bancaria.

b. El estudiantado seleccionado (excepto los nativos en la lengua de destino), antes de firmar el
acuerdo de aprendizaje, debera realizar una prueba de nivel en linea (Aleman, Inglés, Danés,
Francés, Griego, Italiano, Neerlandes, Checo, Polonés, Portugués, Sueco u otras lenguas que
resulten disponibles en la OLS) cuyos resultados se comunicardn al estudiantado y a la
Universitat Jaume 1.
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C.

El estudiantado debera realizar el curso en linea en la lengua de trabajo acordada con la
empresa y que consta en el acuerdo de aprendizaje del curso en linea.

Al firmar el acuerdo de aprendizaje los estudiantes seleccionados para el curso se
comprometen a realizarlo.

Al finalizar el periodo de movilidad, todo el estudiantado realizara una segunda prueba de
nivel en linea.

En el caso de estudiantado de modalidad 2, es necesario que presenten, junto a la aceptacion
de la beca, el expediente académico donde conste que ha finalizado el cien por cien de los
créditos de la titulacidn, y finalizar la estancia entera en doce meses a contar desde la fecha
de expedicidn del expediente, siempre antes del 31 de mayo de 2018.

El estudiantado asume la responsabilidad de conseguir la tarjeta sanitaria antes de realizar la
estancia.

El estudiantado asume la gestion de su viaje.

El estudiantado se compromete a revisar la cuenta de correo de la Universitat Jaume |
periddicamente.

El estudiantado se compromete a mantener contacto regular con el tutor o tutora de practicas
de la UJI durante la convocatoria y también durante la estancia, por correo electronico,
teléfono o personalmente.

El estudiantado se compromete a cumplir el horario y las condiciones estipuladas por la
entidad y todas las clausulas del contrato, acuerdo de formacion y compromiso de calidad que
firmaran las tres partes.

El estudiantado se compromete a cumplimentar todos los documentos necesarios antes de la
salida, durante la estancia y a la finalizacion de la practica (mencionados en esta convocatoria),
asi como aquellos que requiera el tutor o tutora.

El estudiantado se compromete a cubrir completamente la cantidad de meses de préactica
acordada por la entidad en el contrato y finalizar la estancia en la fecha estimada en el contrato.
Para el estudiantado de modalidad 1 la fecha limite sera el 30 de noviembre 2017 y de
modalidad 3 el 30 de septiembre de 2017 o0 31 de mayo de 2018 si se vuelven a matricular en
el curso 2017-18.

El estudiantado se compromete a entregar el video UJIXMON en un plazo no superior a un
mes desde la finalizacion de la estancia.

9. Reconocimiento

Para todos los participantes se reconocera la movilidad dentro del programa Erasmus+ (Educacién Superior).

En el caso del estudiantado universitario matriculado en practicas externas (Modalidad 1), se reconocera la
asignatura en créditos ECTS segun lo que se indica en la guia docente.

En el caso de estudiantado universitario que disfrute de practicas extracurriculares ( Modalidad 3), se estudiara
la inclusion en el Europass Mobility Document. Sera responsabilidad del estudiantado, estudiar la posibilidad
de reconocimiento académico como practica curricular, estudiando la guia docente de la asignatura y
contactando con la comision de practicas de su titulacion.
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En el caso de estudiantado de doctorado, se reconocerda como créditos de movilidad.

En el caso de los titulados recientes, se reconocera mediante una certificacion de la empresa y se estudiara la
inclusién del certificado Europass Mobility Document.

10. Justificacion

En la resolucion se designara el tutor o tutora de la Universidad que llevara a cabo la tutorizacién de la estancia.

La persona seleccionada colaborara en las acciones de difusion del programa que se requiera por parte de la
Universidad, presentara toda la documentacion que se requiera por parte de la OIPEP y enviara una copia al
tutor o tutora en los siguientes plazos:

e Informe inicial, que se remitira durante el primer mes de estancia.

e En el caso de una duracion de cinco meses o0 mas, informe intermedio.

o Informe final y cuestionario firmado que se entregara a la OIPEP en un plazo no superior a 30 dias
tras finalizar la préctica en soporte papel y Mobility Tool o plataforma informatica propuesta por
el SEPIE.

e Asimismo, se adjuntara la evaluacion de la estancia, tanto por parte del supervisor o supervisora
en el organismo de acogida (cuestionario de evaluacion tipo) como por parte del tutor o tutora de
la Universidad y un certificado de la entidad en un plazo no superior a 30 dias tras finalizar la
practica.

e En el caso de cursar la asignatura practicas externas curriculares, (modalidad 1) el estudiantado
también deberd formalizar toda la documentacion exigida en su titulacion y en los plazos
establecidos por esta.

e Videorrelato sobre su experiencia internacional. Lo debera subir al web http://www.ujixmon.uji.es
en un plazo no superior a 30 dias tras finalizar la préactica y, como maximo, el 31 de mayo de 2018.

Con el informe final el becario aportara los documentos justificativos de todos los gastos de la estancia objeto
de este convenio: gastos de viaje en un plazo no superior a un mes tras finalizar la practica.

En el caso de billetes de avion adquiridos por Internet no sera suficiente la copia de la reserva, se debera
adjuntar la tarjeta de embarque. Por lo que respecta a viajes realizados desde/hacia lugares distintos al de
envio/acogida: se presentaran documentos de viajes o facturas en que especifiquen los lugares de salida y de
llegada.

Incumplimiento y reintegro

Procede el reintegro de las cantidades percibidas o la pérdida del derecho a obtener la ayuda en los supuestos
de incumplimiento de las obligaciones establecidas en las bases 8 y 10 y de cualquiera de las restantes bases
de esta convocatoria. En los supuestos de no justificacion, la Universidad puede iniciar las acciones legales
oportunas para recuperar las cantidades otorgadas.

El reintegro total o parcial de la ayuda se hara en efectivo 0 mediante un cheque nominativo presentado a la
Tesoreria de la Universitat Jaime |, (Servicio de Gestion Econdmica, segunda planta del edificio del
Rectorado), o mediante transferencia bancaria dirigida a la Universitat Jaume I, donde se indique “Devolucion
de la ayuda de movilidad Erasmus+ (Practicas)”, al nimero siguiente cuenta: 0049 4898 9022 1609 1024.
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11. Proteccién de datos de caracter personal

Los datos personales del estudiantado pasaran a formar parte del fichero automatizado de la Universitat
Jaume |, que se compromete a no hacer un uso distinto a aquel para el cual se han solicitado, de acuerdo con
la Ley orgénica 15/1999, de proteccion de los datos. Se podran ejercer, por escrito, los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y, en su caso, de oposicion, ante la Secretaria General de esta Universidad.

La informacién aportada se remitird por parte de la Universidad a empresas, instituciones y organismos para
difusion del curriculo y carta de motivacion. La persona solicitante debera comunicar cualquier modificacion
de sus datos para actualizarlos.

Doy mi consentimiento para que se consulten los datos de identidad, discapacidad y titulacion necesarios para
la resolucion de este procedimiento.

12. Aceptacion de las clausulas
La solicitud de plaza implica la aceptacién de todas las clausulas de esta convocatoria.

13. Régimen juridico

Estas becas se regiran por lo dispuesto en estas bases, en los preceptos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en el Decreto Legislativo de 26 de junio, del Consell de la Generalitat VValenciana,
por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Hacienda de la Generalitat Valenciana y las otras normas
gue los desarrollan. Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho pablico y, en su defecto, las
normas de derecho privado.

14. Informacion adicional

Informacién sobre la convocatoria:
Del lunes a viernes, de 9 al4 h.

Oficina de Insercion Profesional y Estancias en Précticas (OIPEP)
Universitat Jaume |

Tel.: +34 964 387 062/ 064

Fax: +34 964 387 001

erasmuspractiques@uiji.es

http://ujiapps.uji.es/serveis/oipep

Informacion académica:
Coordinadores de préacticas externas internacionales de los centros

FCS: Eva Cifre

FCJE: Teresa Martinez

ESTCE: Jaume Gual

FCHS: Cristina Gonzalez

Escuela de Doctorado: Merce Correa

Erasmus+ for Higher Education Students and Staff. FAQ
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/doc/students-questions-
answers en.pdf

Fecha limite de presentacion de instancias: 11 de octubre 2016

AnNexos:

Anexo |: Bases de la convocatoria

Anexo I1: Calendario 2016/17

Anexo I11: Declaracién jurada sobre participacion en el LLLP/Erasmus +
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Anexo 1V: Plan formativo de los candidatos y candidatas
Anexo V: Estudiantado con necesidades especiales
Anexo VI: Compromiso de matricula en el curso 2016/17 para estudiantado de doctorado
Anexo VII: Carta de compromiso “Letter of Intent”
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