Ajuntament
de Barcelona

Geréncia de Drets Socials
Departament de Serveis Juridics

ANUNCI d’informacio ptblica
La Comissié de Govern, en data 22 de marg de 2018, ha aprovat la segtient resolucié:

APROVAR INICIALMENT les Bases del Premi Ignasi Fina de Salut Laboral.
SOTMETRE a informacié publica les esmentades Bases per un termini de 20 dies
habils a partir de la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, de
conformitat amb els articles 124.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova
el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels ens locals i 52 de la llei 26/2010, de 3
d’agost, de regim juridic i procediment de les administracions publiques de Catalunya,
TENIR per aprovades definitivament aquestes bases generals, sempre i quan no
s'hagin presentat alslegacions durant el periode d’informacio piblica.

CONVOCAR el Premi Ignasi Fina de Salut Laboral, amb una dotacié econdmica de
6.000,00€.

ESTABLIR un termini de presentacié de sollicituds d’un mes, a partir del dia segiient
de la publicacio de la convocatoria.

AUTORITZAR la despesa de 6.000,00 euros amb carrec a la partida 0201-48101-
31111, del pressupost de I'any 2018 i

ORDENAR la publicacio de les bases i la convocatoria del Premi lgnasi Fina de Salut
Laboral al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i al Tauler d’Edictes de
I'Ajuntament de Barcelona.

DOCUMENT ANNEX

BASES GENERALS PREMI IGNASI FINA DE SALUT LABORAL
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PRIMERA.- OBJECTE | FINALITATS DE LA CONVOCATORIA

L’Ajuntament de Barcelona, mitjangant el Consell Assessor de Salut Laboral, convoca
el Premi Ignasi Fina de Salut Laboral per tal de promoure i reconéixer les bones
practiques i les accions preventives de les empreses i/o institucions per millorar la salut
de les persones en relacié a les seves condicions de treball.

L'objectiu d'aquest premi és contribuir al coneixement i fer visible les millors
experiéncies d'actuacié en la prevencio de riscos i en la promocié de la salut dins
d’'una empresa o activitat laboral. Es per aixd que a través del Premi Ignasi Fina de
Salut Laboral es valoraran les empreses, institucions, equips o persones juridiques
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que hagin implantat nous sistemes, accions o mesures de prevencié i/o promocié de la
salut, sempre i quan compleixin els requisits seglients:

- Que, com a valor afeqit a I'estricte compliment de la normativa de prevencio
aplicable en el seu cas, aportin les solucions, mesures o iniciatives innovadores
en relacié amb la millora de les condicions de treball amb accions que redueixin
els factors de risc i els problemes de salut.

- Que aquestes iniciatives hagin demostrat la seva eficacia en la millora de les
condicions de treball mitjangant metodologies i/o indicadors que hagin estat
contrastats.

- Que els projectes, tot i que estiguin en fase dimplementacié o
desenvolupament, presentin resultats d’avaluacié parcials.

- Que dites experiéncies siguin transferibles, de tal forma que puguin ser
extrapolades, repetides o aplicades en alguna forma a d’altres empreses ifo
institucions. -

- Que dites iniciatives suposin la integracié efectiva i estable de la prevencié de
riscos laborals dins 'organitzacid i el funcionament de I'empresa i/o institucio.

- Que les empreses i/o institucions no hagin estat sancionades mitjangant
resolucio administrativa, en els dos anys anteriors a la convocatdria per la
comissid d’infraccions greus o molt greus en matéria de seguretat i salut
laboral.

SEGONA.- REGIM JURIDIC

A aquest Premi els sén d'aplicacié la Llei 38/2003, de 17 de novembre, Llei General de
Subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
de la mateixa, la Normativa General de Subvencions de I'Ajuntament de Barcelona,
aprovada per Acord del Plenari Municipal de 17 de desembre de 2010 i alld que al
respecte disposin les corresponents Bases d’Execucié del Pressupost de I'Ajuntament
de Barcelona. :

Anualment, de manera complementaria a aquestes bases generals s’aprovaran unes
bases especifiques que establiran els requisits especifics de la convocatdria respecte
la tematica sobre la qual versara el Premi, els terminis de presentacié de candidatures
i els llocs on presentar els treballs candidats.

TERCERA.- REQUISITS DELS PARTICIPANTS

Podra concorrer a la present convocatoria qualsevol professional, treballador/a, equip
de treball, col'lectiu, servei, institucié i/lo empresa que hagi promogut i desenvolupat
una millora en matéria preventiva o de salut laboral en una empresa o activitat laboral
amb independéncia de la seva activitat i sector. El projecte presentat estara implantat
a la ciutat de Barcelona.

Aquestes accions de millora podran referir-se a les arees de gestid de la prevencid, la
seguretat, la higiene, I'ergonomia, la psico-sociologia, la promocié de la salut, la
medicina preventiva o la proteccié de la salut i es tindra en consideracié que hagin
estat desenvolupades i implementades, parcial o totalment.

No podran concérrer projectes que préviament hagin estat dotats econdomicament per
un premi atorgat per 'Ajuntament de Barcelona.
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La presentacid de candidatures podra realitzar-se pels mateixos aspirants o a través

de la persona o entitat que acrediti el degut consentiment d’aquells.

QUARTA.- DOCUMENTACIO A PRESENTAR
La inscripcio al Premi Ignasi Fina de Salut Laboral és gratuita i és publica.

Els participants es podran presentar al Premi aportant la documentacié que es
determinara a les bases especifiques. De conformitat amb el disposat a la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions
publiques, caldra exigir-se la documentacié i la seva presentacié.

El lliurament de treballs i la documentacié requerida es realitzara en el termini previst
en cada convocatoria. Els projectes s’hauran de presentar al registre Municipal de
FAjuntament o als registres municipals ubicats a les Oficines d'Atencié Ciutadana,
mitjangant un full d'instancia que es facilitara a les mateixes oficines.

Es presentaran per duplicat i en format paper i suport digital el projecte, el resum i els
documents annexos.

CINQUENA .- NOMENAMENT, COMPOSICIO | ACTUACIO DEL JURAT

El jurat per a I'estudi, la seleccio i 'avaluacié del millor treball presentat sera el mateix
Consell Assessor de Salut Laboral, presidit pel Comissionat/ada de Salut de
I'Ajuntament de Barcelona. La seva composicié i membres sera doncs la mateixa que
la del propi Consell. El secretari/a del jurat serd també el mateix secretari/a del
Consell, amb veu i sense vot.

L'actuacio del jurat es subjectara als criteris de valoracio establerts a les bases
especifiques. Els acords del jurat s'adoptaran per majoria de vots. Si alguna de les
persones membres del jurat no pot assistir a la reunid, pot emetre el seu vot per escrit
i trametre'l al president o presidenta. El jurat podra recollir a 'acta una mencio especial
si ho considera oport.

Si la documentacié presentada fos incomplerta o s'observessin defectes de forma,
l'organitzacié requerira la seva esmena atorgant un termini de 15 dies a tal efecte, amb
indicacié que la manca d'esmena suposara quedar fora del concurs.

No sera necessari aportar aquella documentacié que ja estigui en poder de
I'Ajuntament de Barcelona.

Al llarg de tot el procés de seleccié i avaluacio, la documentacié presentada per part
dels aspirants sera tractada amb caracter confidencial.

El jurat es reserva el dret de verificar el contingut i desplegament de les memories
avaluades, aixi com de poder realitzar visites in situ de comprovacio, ifo requerir la
documentacié complementaria que pugui considerar d’interés.

La condicié de membre del jurat és incompatible amb la presentacié d'experiéncies al
Premi Ignasi Fina de Salut Laboral.
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El veredicte del jurat sera inapel-lable, i només s'atorgara un premi que podra acordar
un unic candidat premiat, una resolucié de repartiment “ex aequo” si s'escau, o
declarar-lo desert.

El jurat té la potestat de no acceptar els projectes rebuts si no s'atenen a aquestes
bases. Els projectes no acceptats seran retornats.

SISENA.- OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI

Amb la presentacid de la candidatura, els participants accepten aquestes Bases
Generals aixi com les Bases Especifiques que regeixen la convocatoria.

Un cop emes el resultat del jurat, els premiats cedeixen els drets derivats dels treballs i
accepten el dret, per part de I'Ajuntament de Barcelona, de publicar als seus mitjans
(escrits, audiovisuals, webs, etc.) els freballs presentats en aquesta convocatoria i els
corresponents reportatges sobre I'atorgament del premi, aixi com incorporar-los als
seus fons documentals.

L'Ajuntament de Barcelona queda eximit de tota responsabilitat per un mal Us dels
treballs.

Els treballs presentats que no hagin resultat premiats es podran recollir fins a un
periode maxim de tres mesos després del lliurament del premi, passat el qual periode
seran destruits.

SETENA.- ATORGAMENT

El Premi sera entregat per la maxima autoritat municipal, és a dir 'Alcalde/essa de la
ciutat de Barcelona, o en el seu defecte pel/per la regidor/a designat, en un acte oficial
i public.

La data, el lloc i I'nora s’anunciaran oportunament i es podran consultar a la web de
Salut de I'Ajuntament de Barcelona.

VUITENA.- DOTACIO

L’Ajuntament de Barcelona dotara aquest Premi en cadascuna de les seves
convocatories amb un diploma acreditatiu i una quantitat econdmica determinada.

Els premis seran compatibles amb qualsevol altre ajut o subvencié concedida per
altres administracions, ens publics o privats. També seran compatibles amb les
subvencions municipals atorgades per altres projectes, sempre i quan els projectes no
hagin estat premiats econdmicament per 'Ajuntament de Barcelona.

NOVENA.- BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA

Anualment, de manera complementaria a aquestes bases generals s’aprovaran unes
bases especifiques que establiran els requisits de participacio al Premi Ignasi Fina de
Salut Laboral, i que en tot cas hauran de contenir:

- La tematica sobre la qual versara la convocatéria.
- La dotacié del Premi.
- Els criteris per la valoracio de les experiéncies presentades.
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- Els terminis de presentacio de candidatures i els llocs on presentar els treballs
candidats. :

Aquesta convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
per al public coneixement.

DESENA.- PROTECCIO DE DADES

Els participants atorguen el seu consentiment amb la inscripcié al Premi del tractament
de les dades personals que siguin estrictament necessaries per a la gestio del Premi.

BASES PARTICULARS PREMI IGNASI FINA DE SALUT LABORAL 2018

L’Ajuntament de Barcelona, mitjangant el Consell Assessor de Salut Laboral, convoca
el Premi Ignasi Fina de Salut Laboral per tal de promoure i recongixer les bones
practiques i les accions preventives de les empreses i/o institucions per millorar la salut
de les persones en relacio a les seves condicions de treball.

BASE PRIMERA.- OBJECTIU

L'objectiu d’aquest premi és contribuir al coneixement i fer visible les millors
experiéncies d'actuacié en la prevencid de riscos i en la promocié de la salut dins
d’'una empresa o activitat laboral. Es per aixd que a través del Premi Ignasi Fina de
Salut Laboral es valoraran les empreses, institucions, equips o persones juridiques
que hagin implantat nous sistemes, accions o mesures de prevencio ifo promocio de la
salut, sempre i quan compleixin els requisits seglients:

- Que, com a valor afegit a I'estricte compliment de la normativa de prevencié
aplicable en el seu cas, aportin les solucions, mesures o iniciatives innovadores
en relacid amb la millora de les condicions de treball amb accions que redueixin
els factors de risc i els problemes de salut.

- Que aquestes iniciatives hagin demostrat la seva eficacia en la millora de les
condicions de treball mitjangant metodologies ifo indicadors que hagin estat
contrastats.

- Que els projectes, tot i que estiguin en fase dimplementaci6 o
desenvolupament, presentin resultats d’avaluacié parcials.

- Que dites experiéncies siguin transferibles, de tal forma que puguin ser
extrapolades, repetides o aplicades en alguna forma a d’altres empreses ifo
institucions.

- Que dites iniciatives suposin la integracio efectiva i estable de la prevencié de
riscos laborals dins I'organitzacié i el funcionament de I'empresa ifo institucid.

- Que les empreses ifo institucions no hagin estat sancionades mitjangant
resolucié administrativa, en els dos anys anteriors.a la convocatoria per la
comissio d’infraccions greus o molt greus en matéria de seguretat i salut
laboral.
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BASE SEGONA.- PARTICIPANTS

Podra concérrer a la present convocatoria qualsevol professional, treballador/a, equip
de treball, col-lectiu, servei, institucié ifo empresa que hagi promogut i desenvolupat
una millora en matéria preventiva o de salut laboral en una empresa o activitat laboral
amb independeéncia de la seva activitat i sector. El projecte presentat estara implantat
a la ciutat de Barcelona.

BASE TERCERA.- TEMATICA

En aquesta convocatoria del Premi Ignasi Fina de Salut Laboral 2018 la tematica a la
que es donara rellevancia és I'abordatge dels problemes de salut relacionats amb
lorganitzacié de I'empresa ifo institucid, el contingut del treball i la realitzacié de la
tasca.

Es valoraran de manera prioritaria les accions que incloguin factors de risc psicosocial
i plantegin estratégies per 'abordatge i la prevencié de les empreses i/o institucions
per la seva millora, amb la participacio dels/de les treballadors/res.

BASE QUARTA.- CRITERIS DE VALORACIO

Per a la convocatoria del Premi Ignasi Fina de Salut Laboral 2018, els aspectes
especifics que es valoraran per part del jurat, amb una puntuacio del 0 al 10 seran:

- Projectes que responen a les necessitats detectades en I'empresa, en matéria
de salut laboral i prevencio de riscos laborals

- Iniciativa innovadora

- Participacié de delegats de prevencio i d’altres treballadors i treballadores

- Incorporacié del tema especific de la present convocatoria

- Avaluacié de procés

- Avaluacid, almenys parcial, en termes de reduccio de riscos laborals o millora
de la salut -

- Aplicabilitat a d’altres empreses

- Projecte totalment implementat i avaluat

- Rellevancia preventiva i de promocié de la salut

El jurat per a I'estudi, la selecci6 i I'avaluacié del millor treball presentat sera el mateix
Consell Assessor de Salut Laboral, presidit pel Comissionat/ada de Salut de
I'Ajuntament de Barcelona.

Es valorara el conjunt de mesures que estiguin relacionades amb els criteris esmentats
anteriorment.

El jurat podra demanar tota la informacié complementaria que consideri necessaria en
relacio a les propostes presentades.

BASE CINQUENA.- LLIURAMENT DEL PREMI
El Premi Ignasi Fina de Salut Laboral 2018 es lliurara en un acte public. El jurat, si ho

considera oportl, podra atorgar en aquesta convocatoria una mencié especial per
reconéixer favorablement una experiéncia.
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Un cop emes el resultat del jurat, I'Ajuntament de Barcelona podra fer difusié i
publicitat de I'empresa i/o institucid guanyadora a través dels seus canals de difusid, i
podra promoure que altres institucions i organitzacions que treballen en ambits
relacionats amb la tematica del Premi ho facin.

Les empreses i/o institucions premiades podran fer publicitat del Premi rebut en
memories i/o anuncis especificant I'any en qué van ser premiades, aixi com publicar o
difondre la concessié del Premi en qualsevol mitja de comunicacid.

BASE SISENA.- DOCUMENTACIO QUE CAL PRESENTAR
La inscripcio al Premi Ighasi Fina de Salut Laboral és ératui'ta i és publica.

Els participants es podran presentar al Premi aportant la- documentacid que es
determina en aquestes bases.

El lliurament de treballs i la documentacié requerida es realitzara en el termini previst
en cada convocatoria. Els projectes s’hauran de presentar al registre Municipal de
'Ajuntament o als registres municipals ubicats a les Oficines d'Atencié Ciutadana,
mitjangant un full d'instancia que es facilitara a les mateixes oficines.

La documentaci6 es presentara en sobre tancat al dors del qual s'indicara Premi Ignasi
Fina de Salut Laboral i I'any de la convocatoria, que contindra:

- Nom, adrega i teléfon de contacte dels autors/es titulars. Nom de I'empresa ilo
institucio i lloc de treball dels autors/es.

- Quan es ftracti d'agrupacions de persones fisiques o juridiques sense
personalitat, caldra anomenar un representant de I'agrupacio per al compliment
que, com a beneficiari, correspongui a I'agrupacio.

S'adjuntara fotocopia del DNI/NIF i dades de contacte d’aquest representant.

- En el cas de ser un equip de treball, es presentara una relacio amb els noms
complerts i dades de contacte de totes les persones que el formen.

- En el cas d'associacions i entitats legalment constituides, caldra aportar també
copia dels estatuts. ‘

- Descripcio del projecte (en format arial 12 i a espai normal i que no sobrepassi

les dotze planes d'extensid).
En el projecte haura de constar: el titol, els autors/es, els antecedents, els
objectius de la millora, les accions principals, la metodologia ilo els
procediments d’avaluacié usats i les conclusions o els beneficis a aconseguir
amb aquest.

- Un resum del projecte d’extensié maxima de dos fulls (arial 12) que inclogui: el
titol del projecte, els autors/es, els principals objectius, les accions rellevants,
l'avaluacié i les conclusions generals.

- Documents annexos o material grafic, que puguin ajudar a la comprensié o la
interpretacioé del projecte.

- Un sobre mida carta, tancat, on a |'exterior només s’escriura el titol del projecte
o del treball. A I'interior hi haura un full apart amb el nom del/s autor/s, 'aspirant
titular, la seva direccié i el teléfon de contacte.

- Les candidatures podran ser redactades en catala o en castella.

Es presentaran per duplicat i en format paper i suport digital el projecte, el resum i els
documents annexos.
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Queda garantit el tractament correcte de la documentacié aportada i de les dades
facilitades per les empreses en virtut de la legislacio sobre proteccié de dades.

BASE SETENA.- TERMINIS DE PRESENTACIO | PRESENTACIO DE
DOCUMENTACIO

El termini de presentacio de les sol-licituds és d'un mes, que s'iniciara I'endema de la
publicacié de la convocatoria del Premi Ignasi Fina de Salut Laboral al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

Les sol-licituds i la documentacié per participar en la present convocatoria s’hauran de
presentar al Registre General de I'Ajuntament de Barcelona (plaga de Sant Miguel
nam, 4-5, planta baixa, 08002 Barcelona), o a qualsevol altra oficina de I'esmentat
Registre del Districtes Municipals.

BASE VUITENA.- DOTACIO
La dotacié economica del Premi Ignasi Fina de Salut Laboral 2018 és de 6.000 euros.
BASE NOVENA.- ACCEPTACIO DE LES BASES

De conformitat amb alld que disposen les bases generals, la presentacid d’una
candidatura per a la concessié del Premi Ignasi Fina de Salut Laboral implica
l'acceptacié d'aquestes bases.

PER A MES INFORMACIO:
Departament de Salut

C. Valéncia 344, 42 planta

Tel. 934 132 680

Pagina web: www.barcelona.cat/salut

Barcelona, 5 d'abril de 2018
La secretaria delegada de la Geréncia de Drets Socials, Nuria Gilabert i Busquets
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ANUNCI d’informacié publica
La Comissid de Govern, en data 10 d’abril de 2018, ha acordat prorrogar el termini de
presentaci6 de sol-licituds de participacié al Premi Ignasi Fina fins al dia 12 de juliol de
2018:

La qual cosa es fa publica als efectes oportuns.

Barcelona, 10 de maig de 2018
La secretaria delegada de la Geréncia de Drets Socials, Nuria Gilabert i Busquets
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