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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCELENTiSIMO
AYUNTAMIENTO DE MIRANDA DE EBRO Y CRUZ ROJA ESPANOLA

En Miranda de Ebro, a 18 de diciembre de 2017
REUNIDOS

E UNA PARTE, la Ilma. Sra. Dfia. M* Aitana Hernando Ruiz, Alcaldesa-Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro, en calidad de representante del mismo,
con DNI 71342533Y y en ejecucién de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de
diciembre de 2017.

DE OTRA PARTE, D. Manuel Ruiz Choza, provisto de DN1 13294204C, en calidad de
Presidente de la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola en Miranda de Ebro, con CIF
Q2866001G, actuando el su nombre y representacion con domicilio social en calle San
Agustjfi n° 42 de Miranda de Ebro.

Asimismo Dfia. Soraya Vesga Quincoces, en calidad de Secretaria General
Accfal. del Exemo. Ayuntamiento de Miranda dc Ebro, quien comparece a los efectos

Ambés partes intervinientes, cn la rcpresentacion que ostenta, se reconocen
reciprocamente capacidad para formalizar cste Convenio y para obligarse en los
términos que en el mismo indican, y a tal efecto:

MANIFIESTAN

PRIMERO.- La Constitucién Espafiola en su Titulo Preliminar, articulo 9, consagra
que corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para la libertad y la
igualdad de los individuos y de los grupos en que se integran sean reales y efectivas;
remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion
de todos los ciudadanos en la vida politica, cultural y social.

I.a crisis econdmica actual y, como consccucncia, la aparicion de nuevas bolsas
de poblacion en situacion de pobreza, precaricdad y peligro de marginacion dificultan el
proceso de desarrollo social. Los servicios sociales se deberan dirigir especialmente a
favorecer el desarrollo integral, la autonomia. la integracion, la igualdad de
oportunidades y la integracién plena de las personas mediante la detecciéon de sus
necesidades personales basicas que se entienden como las requeridas para la

e
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subsistencia que repercuten en la autonomia personal.

Las entidades locales competentes en materia de servicios sociales fomentardn y
aseguraran la participacion ciudadana en la planificacion, el seguimiento de la gestion y
la evaluacion de los servicios sociales, a fin de contribuir a la adecuacién del sistema de
servicios sociales de responsabilidad publica a las necesidades de las personas y de los
istintos colectivos sociales.

Que la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla y
Leon, sefiala la participacion en el sistema de servicios sociales de la iniciativa social
sin animo de lucro y cémo Cruz Roja merecera una atencién especial, indicando que las
administraciones publicas de Castilla y Leén podran establecer convenios con la
iniciativa social sin animo de lucro para la provision de prestaciones del Catilogo de
Servicios Sociales en aquellos supuestos que, por razones de urgencia, la singularidad
de la actividad o prestacion de que se trate, o su caricter innovador y experimental

s de extrema dificultad econémica y social por la que atraviesan las personas
de Castilla y Leén y que pueden afectar al libre ejercicio de derechos
constitucionales, las del Servicio de distribucion coordinada de alimentos, integrado
dentro del sistema de servicios sociales de responsabilidad publica, del que forman parte
“las entidades locales y Cruz Roja Espafiola.

El Acuerdo 51/2014, de 29 de mayo, de la Junta de Castilla y Ledn, establece las
directrices de funcionamiento de la Red de Proteccién a las Familias afectadas por la

crisis, configurdndose como un instrumento de responsabilidad publica de integracion e
O\ interrelacion formada por distintos recursos, unos dirigidos a informar, orientar y
_ valorar y otros destinados a la inclusion social mediante el fomento de la autonomia
E personal incidiendo en la mejora de las competencias personales y profesionales para el
\—\’\\5 \ acceso al empleo.
\ \

\ SEGUNDO.- Compartiendo el Ayuntamiento de Miranda de Ebro y Cruz Roja

\ Espafiola que la atencién a personas en situacion de riesgo o exclusién requiere una
perspectiva de actuacion global e integradora de los procesos de prevencion, asistencia e
integracion social, ambas partes
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ACUERDAN

PRIMERO.- OBJETO DEL CONVENIO

Ejecutar el Programa de lucha contra la pobreza y la exclusién social, que
incluye el Servicio de distribucion coordinada de alimentos, y facilitar la cobertura de
tras necesidades basicas de las personas y familias en situacién de vulnerabilidad.

SEGUNDO.- OBJETIVOS DEL PROGRAMA Y ACTIVIDADES

OBJETIVO GENERAL:

‘'ubrir las necesidades basicas de las personas y familias en situacién de
ulnerabilidad.

TIVOS ESPECIFICOS:

Conseguir que las personas dispongan de alimentos bdsicos y productos de
higiene para elaborar las comidas diarias y puedan tener una alimentacién y una
higiene adecuadas.

Dar respuesta inmediata ante situaciones de emergencia econémica que impidan
disponer de servicios bésicos como vivienda, suministros de gas y electricidad o
medicinas.

®* Que el Programa forme parte de la red social de la ciudad y personas
beneficiarias conozcan los mecanismos de proteccién social.

e Através de la contraprestacion fomentar la formacion, las clases de castellano, la
busqueda de empleo o cualquier otra que se determine, priorizando la
escolarizacion de los nifios y su asistencia regular al centro educativo.

ACTIVIDADES:

1.- FACILITAR LA COBERTURA DE NECESIDADES BASICAS DE LAS
PERSONAS Y FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

e Realizar entregas de bienes destinadas a la cobertura de necesidades de
alimentacion y/o higiene personal y del hogar.

e Realizar entregas economicas destinadas a la cobertura de necesidades de
alimentacion y/o higiene personal y del hogar.
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2.- FACILITAR LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS PERSONALES PARA EL
AHORRO DOMESTICO DE LAS FAMILIAS

¢ Informar y asesorar sobre la posibilidad de solicitar reducciones en las facturas
de alimentos.

.- FACILITAR EL ACCESO A SERVICIOS Y PRESTACIONES

® Orientar la derivacion a recursos internos, propios de Cruz Roja o externos, con
el objeto de complementar la intervencion desarrollada.

e Facilitar acompaflamiento a personas que asi lo requieran en procesos de
mediacion para el acceso a los derechos sociales, sanitarios, educativos, etc.

4.- AYUDAS DE EMERGENCIA

s para compra de alimentos perecederos y productos de higiene por valor de
El importe podra ascender hasta un méaximo de 50€ al mes para unidades de
ivencia de tres miembros o personas individuales y hasta 100€ mensuales si
idad de convivencia cuenta con cuatro 0 mas miembros.

Para ser beneficiarias de estas ayudas las personas deben participar en alguna de

las dcciones que proponga Cruz Roja, tales como clases de castellano y alfabetizacion y

eres de habilidades sociales, informatica dirigida a la bisqueda de empleo y de
orientacion laboral.

TERCERO.- PERSONAS BENEFICIARIAS

Seran destinatarias del Programa de lucha contra la pobreza y la exclusion social
las personas que se encuentren en el territorio municipal que presenten carencias en la
cobertura de sus necesidades bdésicas, con especial atencién a las situaciones de
vulnerabilidad en familias con miembros menores de edad que sean detectadas a través
de la Red Centinela de alerta, deteccion y respuesta rapida en situacion de pobreza
infantil y aquellas que queden excluidas por los sistemas de proteccién publica.

El acceso al Programa se realizara de conformidad al Decreto-Ley 2/2013, de 21
de noviembre, que determina los protocolos de atencién para personas o familias en
situacion de necesidad de alimentos establecidos por la Junta de Castilla y Ledn,
garantizdndose el alimentos en menos de 24 horas, previa acreditacion de la situacion de
necesidad, valorada por un profesional vinculado al sistema de los servicios sociales
que participe en este Programa.
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Se entiende por unidad de convivencia la formada por las personas que conviven
en una misma vivienda de forma habitual, unidas por vinculos de parentesco en segundo
grado en linea directa y/o colateral, asi como de familiares afines y consanguineos

unidos a estas personas.
Ademas deberan cumplir los siguientes requisitos:
e Tener el empadronamiento en Miranda de Ebro.
¢ Quienes estén en situacion de desempleo y sean mayores de 16 afios deberan
constar como demandantes de empleo en el ECYL.
Los/as menores en edad de escolarizacion obligatoria deberan estar

escolarizados/as y mantener una asistencia regular a los centros educativos.
Carecer de medios econdmicos y patrimoniales suficientes para atender las
necesidades basicas de subsistencia.

Las ayudas podran estar condicionadas al cumplimiento de contraprestaciones

®
®
ue §¢ran determinadas por la entidad al objeto de favorecer la insercién social del
beneficiario/a. Su incumplimiento podra dar lugar a la cancelacién de la ayuda.
Tendrén prioridad aquellos nicleos familiares en los que convivan menores o
personas con discapacidad.

< Si se presumiera la posesion de medios materiales y econémicos que no se
ajusten o contradigan a la documentacion presentada, dara lugar a la peticién de
documentacién complementaria, pudiéndose suspender o denegar la ayuda previo
informe técnico.

La ocultaciéon o falseamiento de datos o dificultar la labor técnica seran causas
de denegacion de la ayuda.

CUARTO.- DOCUMENTACION

La documentacion a presentar sera:

1. Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte en vigor ( o cualquier otro documento
identificativo en el caso de que no se encontrar en situacién regular o careciera
de pasaporte en vigor).

2. Fotocopia del Libro de Familia en el caso de menores nacidos en Espafia sin
DNIL

3. Volante de empadronamiento.

4. Justificante de ingresos econémicos de cada miembro de la unidad de
convivencia mayor de 16 afios mediante:

5.
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a) Justificantes de ingresos (néminas u otras retribuciones de cualquier
naturaleza percibidas).

b) Certificado del Instituto Nacional de la Seguridad Social sobre el cobro de

pensién o pensiones.

Cualquier otro documento que se considere oportuno.

6. Cruz Roja solicitard a la Junta de Castilla y Leon y al Sepe los certificados sobre
el cobro de pensiones, salarios sociales y la fecha de alta de desempleo del Ecyl.

w

aremos economicos

Podréan acceder a las ayudas:

e Personas / familias sin ingresos

e Personas/familias en tramite de solicitud o resolucién de prestaciones
economicas que garantizaran unos ingresos minimos, tales como PNC, RGC,
RALI entre otras.

onas/familias que aun contando con ingresos econdmicos, éstos no son
suficientes para cubrir las necesidades bdsicas de subsistencia.

Personas perceptoras de la Renta Garantizada de Ciudadania (exceptuando la
trega de vales).

e prestara especial atencion a los nicleos familiares en los que haya menores a
si como personas dependientes.

Los ingresos anuales no superaran los 500€ mensuales en el caso de unidades
familiares de 1 6 2 miembros y de 750€ mensuales en el caso de familias compuestas de
3 0 mas personas.

La unidad de convivencia como importe maximo percibird una cantidad anual
total de 0,5 del IPREM

QUINTO.- TRAMITACION

Las solicitudes se formularan ante Cruz Roja. El Ayuntamiento podra derivar a
Cruz Roja los casos que considere que deban ser atendidos por dicha entidad en el
ambito de accion del Convenio.

En el Servicio de distribucion de alimentos deberan seguirse las instrucciones
autonomicas de coordinacion recogidas en el protocolo elaborado para tal fin contenido
en el Acuerdo 51/2014, de 29 de mayo, de la Junta de Castilla y Leén, por el que se
establecen las directrices de funcionamiento de la Red de Proteccion a las Familias de
Castilla y Ledn afectadas por la crisis.
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En el caso de tramitacion de ayudas de emergencia social debe consultarse
previamente con el Departamento de Servicios Sociales para evitar duplicidades.

Cada entidad establecera la contraprestacion o contraprestaciones que estime
portunas y también sera la encargada de su seguimiento.

EXTO.- HORARIO

Sera determinado por Cruz Roja en atencion a las necesidades de organizacion.

SEPTIMO.- DERECHOS Y OBLIGACIONES

La titularidad del Programa de lucha contra la pobreza y la exclusién social la
st¢gnfa Cruz Roja de Miranda de Ebro y la colaboracion para la realizacion del mismo
sta €] Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro.

Corresponde a Cruz Roja, a través de la Asamblea Local de Cruz Roja Miranda,
a gestion, impulso y control de todas las actividades, procedimientos y metodologia que
se establecen en el Programa para su correcta ejecucion, asi como la realizaciéon de
todas las acciones necesarias para su buen fin. Sera responsable frente a terceros de las
relaciones juridicas de tipo civil o laboral que la ejecucién del Programa pudiera llevar
aparejada.

Para ejecutar el Programa Cruz Roja debera disponer de locales, instalaciones,
despachos y tecnologia suficiente y adecuada conforme se detalla en el Programa y del
siguiente personal:

¢ 1 Trabajador/a Social. Realizard las valoraciones de las personas beneficiarias y
las funciones de coordinacién entre entidades, reparto de las ayudas, realizacion
de las fichas de las personas beneficiarias, dard cuenta al Ayuntamiento de las
posibles modificaciones, cumplimentacién de fichas y documentos de control de
las ayudas, seguimiento de las contraprestaciones que le correspondan, gestiones

0 encaminadas a la consecucion y transporte de alimentos, organizaciéon de los

"'I"._ horarios de reparto y voluntariado, elaboracién de memorias y justificacién y

| todas aquellas oportunas para el buen funcionamiento del Programa que le sean

encomendadas.

e Voluntariado.

Ambas instituciones se obligan a que en las informaciones, documentos de
recepcion de ayudas etc. relacionados con el Programa o la publicidad que se realice, a

<Fs
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través de cualquier medio de comunicacion sobre actuaciones derivadas de la aplicacion
del presente Convenio, se hara constar que se desarrollan en virtud de una colaboracién
reciproca, haciendo mencion de ello expresamente en la propaganda escrita.

Cruz Roja Miranda tendré derecho, como entidad perceptora de la subvencién, a
ecabar el apoyo y la colaboracion del Ayuntamiento para la ejecucién del Programa.

Por su parte Cruz Roja se obliga expresamente a:

Aportar los locales y los medios técnicos y personales precisos.

A realizar 1gs tareas de reparto de alimentos y ayudas.

subvencidn. En caso contrario deberd renunciar a ella expresa y
ente en el plazo de quince dias, contados a partir de aquel en que

Dar |¢uenta de las modificaciones que puedan surgir en la realizacion del

proyecto, justificandolas adecuadamente.
No podra subcontratar el Programa.

e Comunicar, tan pronto como sc conozca, la obtencién de subvenciones o ayudas
para la misma finalidad, procedentes de otras administraciones o entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales. Tanto aportaciones

econémicas como en especie (alimentos o articulos de higiene que puedan llegar

del FEGA, Banco de Alimentos o similar)

e Justificar adecuadamente la subvencion.

e Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resoluciéon de concesion
que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

e Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos

~ )V debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
R N\ sectorial aplicable a Cruz Roja en cada caso, asi como cuantos estados contables
o y registros especificos sean exigibles legalmente, con la finalidad de garantizar

\ el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

) e Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto pueden ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control.

* Reflejar en toda la publicidad generada por el Convenio la leyenda “con la
colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro”.

e La captacioén, formacion, organizacion, seguros y demds obligaciones con el
voluntariado.
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OCTAVO.- PRESUPUESTO

El importe de la subvencion para la ejecucion del Programa de lucha contra la
obreza y la exclusion social es de treinta mil euros (30.000€) con cargo a la partida
resupuestaria sefialada con el niimero 2301.48020. Se anticipara el 70% en el plazo de

15 dias desde la firma de este Convenio, abonandose el 30% restante previa
justificacion de la cantidad minima de 37.500€

PARTIDAS CRE AYUNTAMIENTO TOTAL
PERSONAL 7500€ 20.000€ 27.500€
ACTIVIDAD 10.000€ 10.000€
TOTAL 7.500€ 30.000€ 37.500€

NOVENO.- JUSTIFICACION

La acreditacion de la realizacion de la realizacion del Programa se efectuara por
los sigaientes medios:

a) Memoria detallada de la realizacion de la totalidad del Programa conforme al
présu i esto, con expresa mencién de los resultados obtenidos. Debera recoger
2\ infornfacion atendiendo a los siguientes indicadores:

y

Numero de hombres y mujeres, nifios, nifias y medias de edad.

Distribucion segin nacionalidad.

Numero de personas segiin tramos de edad.

Numero de miembros de la unidad familiar.

Fuente de ingresos.

Acciones de contraprestacidon desarrolladas.

Numero de repartos recibidos por familia.

Numero de ayudas segun concepto e importe destinado.

Actuaciones para la coordinacion con el Departamento de Servicios Sociales.
Medidas de coordinacion con entidades del Tercer Sector.

Cualquier otro que en el desarrollo del Programa se considera de interés para la
evaluacion del impacto de las actuaciones contenidas en el mismo.

b) Cuenta justificativa de los gastos realizados que se ajustarn a los siguientes
requisitos:

o Incluird, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o
cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el

0z
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cumplimiento del objeto de la subvencion.

e Comprenderda una declaracion de las actividades realizadas que han sido
financiadas con la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los
gastos en que han incurrido.

o Para justificar los gastos generales de obras, bienes y servicios, se aportaran las
correspondientes facturas o documentos sustitutorios, conforme al R.D.
1496/2003, de 28 de diciembre. Los gastos de personal se justificaran a través de
las néminas.

e Si el Programa fuera financiado, ademads, con otros fondos o recursos, bien en
aportaciones dinerarias o en especie (alimentos provenientes del FEGA, Banco
de Alimentos o similar), se acreditara también la aplicacién de tales fondos.

e Deberan presentarse originales y fotocopias que seran diligenciadas por el

Servicio o Departamento gestor de la subvencion, devolviendo aquéllos a los

interesados a la mayor brevedad posible. En las facturas se dejara constancia de

que han sido utilizadas como justificante de la subvencién percibida,
especificando su utilizaciéon para la justificacién de la subvencién de la
onvpcatoria correspondiente.

n todo caso, las facturas habran de estar fechadas en el periodo de vigencia del

nvenio.

podran presentar, a efectos de justificar adecuadamente la subvencidén
concedida, los ejemplares de la documentacion y publicidad generada por la
actividad.

Cualquier otra documentacion que se pueda pedir en orden a la mejor

justificacion del gasto.

Todos los documentos relacionados con las ayudas ( vales, justificantes,
autorizaciones de pago etc.) que se emitan relacionados con el Convenio, deberan
contener el logotipo municipal con las mismas caracteristicas que el de Cruz Roja.

Deberan contener, al menos, los siguientes extremos:

= \S e Logotipo de Cruz Roja y los emitidos a partir de la aprobacion del convenio
Ay también el logotipo municipal.

\\ e Datos de la persona receptora: nombre y apellidos, domicilio, DNI, NIF o
\ pasaporte

e Otros datos: fecha, taller en el que ha realizado la contraprestacion y el periodo
que ha durado ésta, asi como el importe del abono.

Deberan estar sellados por la entidad y firmados por el responsable del proyecto
y por las personas beneficiarias.

El plazo maximo de justificacion es el 31 de diciembre de 2017, en los términos
establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones y en este Convenio.
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Para recibir la totalidad del importe Cruz Roja debera justificar como minimo la
cantidad de 37.500 € (treinta y siete mil quinientos euros). En ningtn caso la aportacion
municipal superard el 80% del gasto acreditado, pudiendo dar lugar a la devolucién de

as cantidades percibidas y no justificadas previa tramitacion del correspondiente
xpediente de reintegro.

Tanto en la justificacion econdémica como en la memoria deberan constar la
finalidad y los destinatarios de todas las ayudas, tanto las financiadas por el
Ayuntamiento como por Cruz Roja incluidas en el presente Convenio. Se ajustard a los

conceptos v cuantias contenidos en el presupuesto presentado con fecha 30 de junio de
2017.

DECIMO.- VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del Convenio para este ejercicio, acogiendo las actuaciones ya

IMO.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Se creard una Comision Mixta de Seguimiento formada por dos representantes
del Excmo. Ayuntamiento de Miranda de Ebro y otros dos de la Asamblea Local de
Cruz Roja.

La presidencia de la Comision Mixta la ostentard la Concejalia Delegada de
Servicios Sociales. La secretaria correspondera también al Ayuntamiento. Las funciones
de la Comision son:

e El control y seguimiento de este Convenio.

e La interpretacion del contenido del Convenio y la resolucién de cuantas
\\ cuestiones dimanen de su aplicacion.

e El examen y aprobacion de los expedientes de justificacion presentados por Cruz
Roja.

La Comisién de Seguimiento se reunird de forma ordinaria al menos en dos
ocasiones (al comienzo y al final del Programa) y extraordinaria a peticién de
cualquiera de las partes firmantes.
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