Consejerfa de
Sanidad y Politicas Sociales

JUNTA DE EXTREMADURA

RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES PARA LA CONCESION DE UNA SUB-
VENCION NOMINATIVA A LA ASOCIACION EXTREMENA DE PADRES
PARA LA INTEGRACION EN BADAJOZ (AEXPAINBA) PARA EL DESARRO-
LLO DEL PROYECTO "CURSOS HABITOS SALUDABLES" EN LA COMU-
NIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA DURANTE EL ANO 2019.

De acuerdo con las previsiones de la Ley 2/2019, de 22 de enero, de los presupuestos ge-
netales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2019 en relacién con lo
dispuesto en el articulo 30 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, atendiendo a los siguientes:

HECHOS

Primero.- La Ley 2/2019, de 22 de enero, de 10s presupuestos generales de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura para el afio 2019 prevé una subvencién nominativa
para la entidad Asociaciéon Extremefia de Padres para la Integracion en Badajoz
(AEXPAINBA) para el desarrollo del proyecto "CURSOS DE HABITOS SALUDA-
BLES",

El articulo 43 de la Constitucién reconoce el derecho a la proteccion de la salud y establece
que compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de las
medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios.

Con base en el mandato constitucional, la Ley de Salud de Extremadura 10/2001 de 28 de
junio establece, como competencia del Sistema Sanitario Publico de Extremadura, la
planificacién y ordenacion de las actividades, programas y servicios sanitarios; asimismo
establece que el Sistema Sanitario Publico de Extremadura se inspira en la concepcion
integral de la salud, a través de la promocién de la salud, la prevencién de las enfermedades,
la asistencia sanitaria, la rehabilitacién funcional y la reincorporacion social del paciente.

Segundo.- La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) define la salud como un
estado de completo bienestar fisico, mental v social, y no solamente la ausencia de
afecciones y enfermedades.

Segun la OMS, la promocién y educacién para la salud tiene como objetivos proporcionar
a los individuos v la comunidad la informacién necesaria para mantener y mejorar su salud,
fomentar habitos o estilos de vida saludable y proporcionar las medidas o herramientas
necesatias no solamente para prevenir la aparicién de enfermedades, sino también a detener
su avance o a atenuat sus consecuencias una vez establecida. Para la consecucién de los
mismos, es necesaria la participacién activa de la comunidad, siendo por tanto fundamental
la informacién y formacién sobre temas de salud publica a fin de promover hibitos de vida
saludables y prevenir el desarrollo de enfermedades en la comunidad o en su caso, el
conocimiento de las mismas para mejorar la calidad de vida de la poblacién extremenia.

La promocion de la salud actia sobre los determinantes de la salud en cuanto que aumenta
la salud de la gente, contribuye significativamente a la reduccién de las desigualdades,



asegura los derechos humanos a la vez que constituye un capital social. Los trastornos
mentales constituyen uno de los principales problemas de salud por su impacto
epidemioldgico, por la discapacidad que conllevan, la carga social y econdémica que
suponen y por la elevada dependencia y utilizacién de los servicios sanitarios.

Los principios de integracion constituyen hoy en dia la piedra angular de una sociedad
que aboga por el bienestar de todos sus miembros, sean cuales sean sus caracteristicas
personales. Integrar, es por tanto dotar de los medios y condiciones adecuadas que faciliten
su participacion en el conjunto de actividades educativas, sociales y laborales, permitiendo
el maximo desarrollo de todas sus capacidades.

Las personas con inteligencia limite frecuentemente encuentran dificultades en el ritmo
de aprendizaje escolar, en las relaciones con otras personas, retraso motriz o de lenguaje,
afiadido a que la mayorfa de estos jovenes tienen una apatiencia normal, esto que patece
una ventaja, en realidad se convierte en un obstaculo. A medida que avanzan por las
diferentes etapas de la vida se van encontrando con mas dificultades, no sélo desde un
punto de vista académico, sino también en el plano social, en el que un mayor desfase
sucesivo, entre la edad cronolégica y la mental, van provocando un mayor aislamiento,
miedos, pérdida de autoestima, inseguridades, etc.

El Plan de Salud de Extremadura 2013-2020 recoge un area de intervencién priotitaria de
salud mental, por el aumento de su incidencia y por el importante impacto individual y
social. Entre las acciones relacionadas con la salud mental, incluye las destinas a la
promocion de la salud mental y la mejora de la imagen de las personas con problemas de
salud mental. Asimismo, recoge acciones dirigidas a promover de forma intersectorial
habitos de vida saludables, principalmente desde el ambito socio comunitatio.

En este sentido, la Ley 7/2011 de 23 de marzo, de Salud Piblica de Extremadura, recoge
en su articulo 39, que la finalidad de la participacion comunitatia en salud es dar respuesta a
las necesidades de la poblacién, fomentando y posibilitando la participacion de la
ctudadania para conseguir una mayor asuncién de responsabilidades en el desarrollo de su
salud, y fortaleciendo la capacidad de los ciudadanos sobre su propia salud.

Por tanto, para la consecucion de la salud comunitaria es necesatia la participacion activa de
la comunidad, a través del movimiento asociativo, constituyendo espacios de formacién en
temas de salud publica, con el objetivo de promover habitos o estilos de vida saludables y
prevenir el desarrollo de enfermedades en la poblacién adulta extremefia, a través de la
capacitacion en habilidades y conocimientos para la toma de decisiones en salud y la
mntegracion biopsicosocial.

Tercero.- La Asociaciéon Extremefia de Padres para la Integracién en Badajoz

(AEXPAINBA) se constituye en Badajoz en 1998, tiene ambito autondémico, por lo que
abarca todo el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura y su régimen jutidico
cumple con los requisitos de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion.
Es una entidad sin 4nimo de lucro, que surge en respuesta a la inquietud de diversas
familias de chicos y chicas con inteligencia limite preocupados por su futuro; teniendo
como fines la mejora de la calidad de vida de las personas con inteligencia limite y/o
discapacidad mtelectual ligera a través de su integracion en los distintos 4mbitos, asi como
el tratamiento y el apoyo a sus familias. Es por ello, que desde hace afios viene
desarrollando una actividad formativa en salud comunitaria dirigida a poblacién adulta
extremena entre 18 y 35 anos con diagnéstico de inteligencia limite y/o discapacidad
intelectual ligera para formar en areas relativas a habitos saludables, habilidades sociales y
autonomia independiente e integrada en la comunidad.




El objetivo general de este proyecto es formar a este colectivo en habilidades y
conocimientos en el irea personal, social, de la salud y autonomia, reduciendo sus barreras
tanto de integraciéon como de adaptacion a la sociedad actual. Como objetivos especificos
podemos destacar los siguientes:

- Favorecer su salud, tanto fisica, psiquica, como psicosocial.

- Concienciar sobre la importancia de la adopcién de habitos de vida saluda-
bles (alimentacion saludable, prevencién consumo alcohol y tabaco, prevencién de
infecciones de transmision sexual, etc.).

- Aprender a tomar decisiones en pos de mejorar su calidad de vida

- Alcanzar el maximo aprovechamiento de sus potencialidades individuales.

- Fortalecer su autoestima para ganar en autonomia.

- Reforzar habilidades sociales y de comunicacién y mejorar las condiciones
de normalizacién, integracion y calidad de vida.

- Posibilitar desenvolverse en la comunidad del modo mas auténomo y ma-
nejar correctamente los servicios de la comunidad existentes en su entorno.

Cuarto.- El procedimiento para la concesién de la subvencién nominativa se inicié de
oficio, con fecha 20 de febrero de 2019, por el 6rgano gestor al que se imputa la subvencién.
Con fecha 21 de Febrero de 2019, tuvo entrada la documentacién requerida 2 través del
sistema de reglstro tnico de la Junta de Extremadura para la realizacién del proyecto
"CURSOS HABITOS SALUDABLES", acompafada de una declaracién responsable
emitida por la representante legal referente al cumplimiento de los requisitos para obtener
la condicién de beneficiario y de una autorizacién para la comprobacién de oficio por parte
del 6rgano gestor respecto de su situacién frente a las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

El fin de esta actividad formativa en salud comunitaria es capacitar a los participantes hacia
la normalizacién implementando un plan integral de oportunidades y mejora de la calidad
de vida del colectivo, aprovechando sus potencialidades individuales, fortaleciendo su
autoestima, favoreciendo su salud, evitando la marginalidad y formandolos en una vida
mdependiente.

Quinto.- En el estado de gastos de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para 2019 aparecen consignados 8.000,00 € en la aplicacién
presupuestaria 2019.11.02.212A.489.00 del c6digo de superproyecto 2018. 11.02.9004 y del
proyecto de gasto 2018.11.02.0005, S.N: ASOCIACION E\TRE\IENA PARA
INTEGRACION EN BADAJOZ (AEXPAINBA). CURSO HABITOS SALDDABLES
nimero expedlente de gasto 002 “Asociaciéon Extremefia de Padres para la Integracmn en
Badajoz (AEXPAINBA)” en concepto de subvencién nominativa a dicha Asociacién.

Sexto.- En fecha 20 de mayo de 2019, se eleva por la Direccién General de
Planificacién, Formacién y Calidad Sanitarias y Sociosanitatias, Propuesta de Resolucién
favorable a la concesién de la citada subvencién por la cantidad de ocho mil euros
(8.000,00€) para la ejecucién del proyecto "CURSOS HABITOS SALUDABLES" durante
el ario 2019.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, dispone en su atticulo 22.4 que podran concederse de forma
directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, el articulo 30 del mencionado texto legal dispone que “en las
subvenciones previstas nominativamente en el estado de gastos de los Presupuestos




Generales de la Comunidad Autonéma de Extremadura el procedimiento de concesién de
estas subvenciones se iniciara de oficio por el 6rgano gestor del crédito al que se imputa
esta subvencién, o a instancia del interesado, y terminari mediante resolucién que habri de
ser aceptada por el beneficiario o formalizacion del correspondiente convenio con el
beneficiario, en el que se estableceran las condiciones y compromisos aplicables conforme
a lo previsto en dicha ley.”

Segundo.- El articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en su redaccién dada por la Ley 8/2019, de 5 de
abril, para una Administracién mds agil en la Comunidad de Extremadura, dispone que
“dentro de su ambito de competencia y previa consignacién presupuestaria, serdn 6rganos
competentes para conceder las subvenciones los secretatios generales de las consejerias de
la Junta de Extremadura...” Por tanto, teniendo en cuenta la materia objeto de subvencién,
es competente para conceder esta subvencién nominativa la Secretaria General de la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, y en virtud de lo establecido en el articulo 47 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, serd igualmente
competente la Secretaria General de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales para
revocar y exigir el reintegro de esta subvencién en los casos que proceda.

Tercero.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.1.¢) de la citada Ley
Autonémica, se ha comprobado de oficio por el centro gestor de la subvencién, previa
autorizacion del solicitante, que la Asociacién Extremefia de Padres para la Integracion en
Badajoz (AEXPAINBA) se encuentra al cotriente en las obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social y Hacienda Autonémica.

Vistos los preceptos legales citados y demas normas de general y especial aplicacion,
esta Secretaria General,

RESUELVO

Conceder a la Asociacion Extremefia de Padres para la Integracion en Badajoz
(AEXPAINBA) NIF (G06284087) una subvencién por la cantidad de ocho mil eutos
(8.000,00 €), con cargo a la partida presupuestaria 2019.11.02.212A.489.00 Superproyecto
2018.11.02.9004 Proyecto 2018.11.02.0005, S.N: ASOCIACION EXTREMENA PARA
INTEGRACION EN BADAJOZ (AEXPAINBA). CURSO HABITOS
SALUDABLES ntmero de expediente de gasto 002, Fondo CA para la e}ecuc1on del
proyecto "CURSOS HABITOS SALUDABLES" durante afio 2019.

OBLIGACIONES

Primera.- Para desarrollar el proyecto "CURSOS HABITOS SALUDABLES" la
Asociacién Extremefia de Padres para la Integracién en Badajoz (AEXPAINBA) se
compromete a:

1. Realizar, durante el afo 2019 la ejecucién del presupuesto que se detalla en el
ANEXO I, asi como las actividades que se detallan en el ANEXO 11

2. Facilitar informacién a la Direccién General de Planificacién, Formacién y
Calidad Sanitarias y Sociosanitarias de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales acerca de la evolucién del proyecto cuando ésta lo solicite, asi como
una memoria final de las actividades realizadas.

3. Entregar a la Direcciéon General de Planificacién, Formacién y Calidad
Sanitarias y Sociosanitatias muestra de los materiales editados, en su caso.
Dichos materiales deberan incorporar la siguiente leyenda: “Subrencionada por la
Junta de Exctremadura, Consejeria de Sanidad 'y Politicas Sociales”.




4. Presentar documento grafico del cartel que acredite el cumplimiento de los
requisitos de identificacion, informaciéon y publicidad. Este cartel debera
ajustarse a lo dispuesto en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestién de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de
Extremadura, la entidad debera tener en cuenta lo dispuesto en el Decteto
44/2016, de 12 de abril, por el que se modifica el Decreto 7/2002, de 29 de
enero, por el que se aprueba la Identidad Corporativa del Gobietno y la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el
Decreto 95/2012, de 1 de junio, pot el que se regulan el acceso y normas de uso
del correo electrénico corporativo de la Junta de Extremadura (@GobEx.es).

5. Cumplir las obligaciones sociales, laborales y contractuales del personal que
aporte al desarrollo del proyecto, cualquiera que sea su forma juridica de
vinculacién, siendo de la exclusiva responsabilidad de la Asociacion Extremenia
de Padres para la Integracion en Badajoz (AEXPAINBA), vy no derivindose de
dicha relacién vinculacién laboral o administrativa alguna con la Junta de
Extremadura.

6. Comunicar a la Direccion General de Planificacién, Formacién y Calidad
Sanitarias y Sociosanitarias de la Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales la
obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingtresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas, asi como la modificacién de las circunstancias que
hubieren fundamentado la concesidén de la subvencién.

Esta comunicacién deberd efectuarse tan pronto como se conozca v, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

7. Al cumplimiento del resto de obligaciones previstas en el articulo 13 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, asé como las demas previstas en la presente resolucién de
concesion.

Segunda.- La aportacién de la Consejerfa de Sanidad y Politicas Sociales a la
Asociacién Extremefia de Padtes pata la Integracion en Badajoz. (AEXPAINBA)
consistente “en 8.000,00 €, sera abonada mediante el ingreso en la cuenta n°
ES8600494990692516296154 2 nombre de la Asociacién Extremedia de Padres para la
Integracion en Badajoz (AEXPAINBA) que se hara efectiva con atreglo a las siguientes
condiciones:

El abono anticipado de la presente subvencién no exigira garantia a la entidad
beneficiaria y se llevara a cabo mediante lo expuesto a continuacién:

1. Un P{.ﬁl{qer pago pot un importe correspondiente al 50% del total de la subvencion
que se abonara tras la aceptaclon de la resolucién de concesién por patte de la
entidad beneficiaria, previa comprobacién de que la misma se encuentra al corriente
con sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y que cumple los
requisitos de identificacion, informacién y publicidad de conformidad con lo

dispuesto en el punto 4 de la obligacién primera.

2. Un segundo pago. equlvalenre al 50% restante de la cuantia total concedida, que se
llevara a cabo una vez que la ‘entidad beneficiatia haya justificado un importe igual o
superior el 50% de la subvencién concedida. Esta justificacion se llevard a cabo V
mediante la presentacién de los siguientes documentos:

-La cuenta justificativa del gasto, que consistird en una declaracién responsable
suscrita por el representante legal de la entidad, comprensiva de las actividades
que hayan sido financiadas con la subvencion.

-Certificado pormenorizado de los ingtesos, gastos y pagos, susctito por quién
ostente las funciones de tesorerfa asi como por la persona que represente
legalmente a la entidad.

[$a]



-Facturas o documentos justificativos tanto de los gastos como de los pagos
realizados.

3. A efectos de justificar el segundo pago, la entidad beneficiaria debera presentar,
antes del 31 de marz6 de 2020: los gastos, pagos y actividades realizadas con cargo
a este ultimo pago de igual forma que ya se realizd para el primer pago, y una
memotia detallada de todas las actividades realizadas.
Asimismo, y de conformidad con la obligacién tercera, cuando el proyecto haya
sido financiado con otros fondos, se debera acreditar el importe, procedencia y

aplicacion de los musmos.

No podran realizarse los sucesivos pagos de la subvencién si el beneficiario no se
encuentra al cortiente de sus obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma, con la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria y con la Tesorerfa General de la Seguridad
Social.

Tercera.- Podran ser compatibles con esta subvencién las ayudas que estando
destinadas al mismo fin no superen, conjuntamente con ella, el importe total del proyecto
subvencionado. En el caso de financiar el proyecto con otros fondos, ayudas o
subvenciones ademas de la concedida por esta Consejetia, deberd acreditarse en la
justificacion el importe, procedencia y aplicacién de tales fondos mediante una declaracién
suscrita por el Tesorero con el visto bueno del representante legal.

Cuarta- Tendran la consideracién de subvencionables aquellos gastos que,
respondiendo de manera indubitada a la naturaleza del proyecto, se generen en el ejercicio
presupuestario 2019 pudiendo realizarse desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre del afio
2019. Estos gastos podran ser abonados como maximo hasta la finalizacién del periodo de
justificacion, en ningun caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionados podra ser
superior al valor de mercado.

1. Seran gastos subvencionables los gastos relativos a:

a) Costes indirectos: Seran subvencionables los gastos de mantenimiento del inmueble
donde tenga su sede la entidad beneficiaria, tales como alquiler, suministros de agua,
energia eléctrica, teléfono e internet, gastos de limpieza, gastos de comunidad o
materiales fungibles de oficina, que correspondan al periodo en que efectivamente se
realiza la actividad y en la parte atribuible al proyecto subvencionado.

En ningin caso los costes indirectos podran superar el 30% del coste total
subvencionable.

b) Costes directos: Aquellos que sean estrictamente necesarios para el desarrollo del
proyecto:

1.° Gastos relacionados directamente con la ejecucion de las actividades desctitas en el
proyecto subvencionado.

Gastos derivados de la realizacion de campanas a través de los medios de comunicacion
social.

2.° Gastos de personal indispensables para la realizacién del proyecto: contratacién de
servicios a profesionales auténomos como apoyo técnico al proyecto y/o contratacion
laboral del personal vinculado a las entidades solicitantes, incluidos los gastos relativos a




dietas y desplazamientos necesarios para la ejecucion de las actividades contempladas en
el proyecto. El personal administrativo contratado sera el estrictamente necesarto para la
realizacion del proyecto en cuanto al tiempo a contratar.

Los gastos teferentes a la planificacién, cootdinacion, direccién y evaluacidon del
proyecto no podran superar el 20% del coste total subvencionable.

Tanto los desplazamientos como las dietas deberan estar debidamente acreditados,
especificando los motivos y fechas de realizacién en modelo conforme al anexo II1.-Las
cantidades a percibir con motivo de gastos de desplazamiento en relacion con las
actividades del proyecto se computaran de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente en materia de indemnizaciones por razon del servicio.

3°. Los gastos derivados del desarrollo de las actividades contempladas en el proyecto,
asi como los gastos de celebracion de cursos, jornadas, seminarios o conferencias
relacionadas con las actividades financiadas del proyecto y los gastos relativos al
desplazamiento, dietas y estancias de los ponentes cuando hayan de desplazarse desde
otras Comunidades Auténomas.

En todo caso, el pago por horas de ponencia no podra superar la cuantia que tenga
establecida la Hscuela de Administracion Pablica de Extremadura para el ejercicio
presupuestario 2019.

2. Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y
registrales, los gastos periciales para la realizacién del proyecto subvencionado y los de
administraciéon especificos seran subvencionables siempre que quede debidamente
acreditado que se encuentran directamente relacionados con la actividad subvencionada y
son indispensables para la adecuada preparaciéon o ejecucién de la misma. , y no podran
superar el 5 % del total de la subvencién.

3.- No seran subvencionables:

Los gastos realizados en empresas de restauracion y bares con motivo de la realizacién de
una actividad del proyecto, ni los relativos a la obtencién de tickets de ocio.

Los destinados a inversion tales como compra de aparatos, mobiliario y equipos 0/y bienes
inmuebles.

Quinta.- Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiera lugar, el reintegro
de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando concutra algunas de
las causas previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en los supuestos de incumplimiento de las
obligaciones previstas en esta resolucién. Asimismo, la resolucién de reintegro podra
acordar, en su caso, la pérdida del derecho al cobro del resto de la subvencién.

Elmterés de demora aplicables en materia de subvenciones sera el establecido en el
articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abrl, General de la Hacienda Publica de
Extremadura.

En el caso de incumplimiento parcial, la cantidad a remtegrar por la entidad
beneficiaria responderd al principio de proporcionalidad, en funcién de los costes
justificados y las actuaciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquélla se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos. Se considetard que el
cumplimiento se aproxima significativamente al cumplimiento total, cuando se haya




ejecutado un 60% de las actividades objeto de la subvencion. En estos casos procedera el
reintegro o la pérdida del derecho a la subvencion en cuanto a la parte no ejecutada.

Procedera el reintegro total de la subvencion concedida, cuando la actividad
subvencionable se ejecute en un porcentaje inferior al 60% de la misma.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior y en atencion a los
incumplimientos que se detallan, el grado de proporcionalidad aplicable a la cantidad a
reintegrar, seran los sigulentes:

a) Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquéllas que lo hubieran impedido: reintegro del 100% del impotte de la
subvencion concedida.

b) Falta de justificacién total de la subvencién en el plazo establecido, incluida
prorroga: reintegro del 100% del importe de la subvencién concedida.

No obstante, cuando se produzca la devolucion voluntaria sin requerimiento previo
de la Administracién, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales calculara y exigira
posteriormente el interés de demora establecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19
de abril, General de la Hacienda Publica de Extremadura sin el incremento del 25%, de
acuerdo con el atticulo 44 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y hasta el momento en que se produjo la
devolucion efectiva por parte del beneficiario. La devolucién voluntatia podra hacerse
efectiva mediante la presentaciéon del modelo 050de la Junta de Extremadura, con el
nimero de codigo de ingreso 11435-3.

Esta resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Sanidad y Politicas Sociales en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente a su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura, segin lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro que estime procedente.

Mérida, a 6 de junio de 2019

LA SECRETARIA GENERAL DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES
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