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MINISTERI DE TREBALL 
I IMMIGRACIÓ

Dirección Provincial de la Tesorería 
General de la Seguridad Social

EDICTO DE NOTIFICACIÓN 
DE LA PROVIDENCIA DE APREMIO 
A DEUDORES NO LOCALIZADOS

El Jefe de la Unidad competente de la
Dirección Provincial de la Tesorería General
de la Seguridad Social de Barcelona, respecto
a los sujetos responsables que figuran en la
relación adjunta, por deudas a la Seguridad
Social cuya cuantía total asciende a la canti-
dad que asimismo se indica en la citada rela-
ción, ha dictado la siguiente

Providencia de apremio: En uso de la
facultad que me confiere el artículo 34 de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobada
por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20
de junio (Boletín Oficial del Estado 29-6-94)
y el artículo 84 del Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social, aproba-
do por Real Decreto 1415/2004, de 11 de
junio (Boletín Oficial del Estado 25-06-04),
ordeno la ejecución contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestio-
nes tendentes a la determinación del actual
domicilio del deudor, procede practicar la
notificación de la providencia de apremio,
conforme prevé el artículo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
jurídico de las Administraciones Públicas y
de Procedimiento Administrativo Común,
mediante la publicación del presente anun-
cio en el tablón de edictos del Ayuntamiento
del último domicilio conocido del deudor y
en el Boletín Oficial correspondiente.

La presente notificación se publica con el
fin de requerir al deudor para que efectúe el
pago de la deuda en el plazo de quince días
hábiles ante la correspondiente Unidad de
Recaudación Ejecutiva, con la advertencia de
que en caso contrario se procederá al embar-
go de los bienes del deudor en cantidad bas-
tante para el pago de la deuda por principal,
recargo, intereses en su caso, y costas del
procedimiento de apremio, de acuerdo con
lo dispuesto en el artículo 84 del citado
Reglamento General de Recaudación.

Contra el presente acto, que no agota la
vía administrativa, podrá formularse recurso
de alzada ante la Administración correspon-
diente dentro del plazo de 1 mes a partir del
día siguiente a su notificación, por alguna de
las causas señaladas en el artículo 34.3 de la
Ley General de la Seguridad Social citada
anteriormente, debidamente justificadas, sus-
pendiéndose el procedimiento de apremio
hasta la resolución del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripción;
error material o aritmético en la determina-
ción de la deuda; condonación o aplaza-
miento de la deuda; suspensión del procedi-
miento; falta de notificación de la reclama-
ción de la deuda, cuando esta proceda, del

acta de liquidación o de las resoluciones que
las mismas o las autoliquidaciones de cuotas
originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposi-
ción del recurso de alzada sin que se haya
resuelto, podrá entenderse desestimado, de
acuerdo con lo previsto en el artículo 115 de
la ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y de Procedimiento Administrativo
Común (Boletín Oficial del Estado 27/11/92).
DIRECCION PROVINCIAL : 08 BARCELONA
DIRECCION: CL ARAGON 273 08007 BARCELONA TELEFONO: 093
4962000 FAX: 093 4962245
JEFA DE SECCION MERCEDES LUESMA SAEZ
RELACION PARA SOLICITAR LA PUBLICACION EN B.O.P. / B.O.C.A. VIA
EJECUTIVA
REG.   T./IDENTIF.     RAZON SOCIAL/NOMBRE        DIRECCION
C.P. POBLACION    TD NUM.PROV.APREMIO   PERIODO       IMPORTE

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL
0111 10  08012060051 ESTAMHIL, S.A.           CL MARQUES DE
COMILL 08202 SABADELL     03 08 2008 061339167 0608 0608
7.295,80
0111 10  08015449795 DIEMEN,S.A.              CL SANT ANTONI MARIA
08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 061355537 0608 0608      58.517,03
0111 10  08015449795 DIEMEN,S.A.              CL SANT ANTONI MARIA
08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 061355638 0608 0708      23.987,14
0111 10  08017475176 PUNTRICK S.L             PG EL CROS 9
08310 ARGENTONA    03 08 2008 061360688 0107 0207           7,16
0111 10  08017475176 PUNTRICK S.L             PG EL CROS 9
08310 ARGENTONA    03 08 2008 061360789 0608 0608         468,11
0111 10  08017475176 PUNTRICK S.L             PG EL CROS 9
08310 ARGENTONA    03 08 2008 061360890 0708 0708         260,57
0111 10  08019073050 MARTINEZ CAPARROS ROBERT CL
ARGENTONA 59      08310 ARGENTONA    03 08 2008 030068791
1007 1007          90,00
0111 10  08023029943 GRAUPERA SERRA MARIA TER CL SAN JUAN 5
08392 SANT ANDREU  02 08 2008 066835431 0608 0608         139,43
0111 10  08049768092 MOLINA LOPEZ FRANCISCO   CL MANSO 3
08192 SANT QUIRZE  03 08 2008 061527208 0608 0608         334,55
0111 10  08106564731 SANCHEZ TORRALBO JOSE MA CL SANT
CUGAT 6      08232 VILADECAVALL 03 08 2008 061578435 0608 0608
520,12
0111 10  08107385793 ARTESANIA EMBUTITS DE VI CL
TEIXIDORS__SIN    08540 CENTELLES    03 08 2008 061585408 0608
0608      11.974,87
0111 10  08107800671 TRANSPORTES LIQUIDOS M-M CL MAS
ESTORNELL 20  08389 PALAFOLLS    03 08 2008 056068128 0508 0508
3.072,82
0111 10  08109152914 CONSTRUCTORA NEVARU, S.L CL COS 61
08241 MANRESA      03 08 2008 061598138 0608 0608       3.539,03
0111 10  08113011389 DE COLOR VERD,S.L.       CT DE PRATS, KM. 8�8
08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 056112281 0508 0508       2.661,86
0111 10  08113011389 DE COLOR VERD,S.L.       CT DE PRATS, KM. 8�8
08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 056112382 0508 0608         965,59
0111 10  08119962451 M.E.C. LANGUAGE CENTER,  CL SANT JOAN 1
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 061697764 0608 0608         516,25
0111 10  08121772816 FERNANDEZ AGUAYO MONICA  CL
BONAVISTA 36      08783 MASQUEFA     03 08 2008 061716861 0608
0608       1.728,43
0111 10  08125277748 SERIGRAFIA MATARO, S.L.  CL INDUSTRIA
JARDI,  08310 ARGENTONA    21 08 2008 008072932 0306 0308
1.695,76
0111 10  08126384659 DIEMEN, S.A.             CL SANT ANTONI Mª CL
08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 061773243 0608 0608       1.106,68
0111 10  08126384659 DIEMEN, S.A.             CL SANT ANTONI Mª CL
08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 061773344 0708 0708         442,67
0111 10  08126458421 PUNTRICK, S.L.           LG POL. IND EL CROS
08310 ARGENTONA    03 08 2008 061774556 0608 0608          29,89
0111 10  08126878450 JMCM ASSTS, S.L.         CL ILLES BALEARS 7
08186 LLIÇA D AMUN 03 08 2008 056248485 0508 0508       1.179,98
0111 10  08127463682 GEMAR LEON JOSE          CL BARCELONA 35
08820 PRAT DE LLOB 03 08 2008 061789310 0608 0608         497,96
0111 10  08127795405 INSTAS 5, S.L.           PZ SALVADOR ESPRIU 1
08840 VILADECANS   03 08 2008 061795774 0608 0608       1.513,60
0111 10  08127824707 EXPRESOIL DISTRIB. DE GA CT SANT MARTI
KM, 2  08796 PACS DEL PEN 03 08 2008 030354741 1007 1007
200,00
0111 10  08129319113 GESTIONES INMOBILIARIAS  AV VIRGEN DE
MONTSER 08820 PRAT DE LLOB 03 08 2008 061820228 0608 0608
403,42
0111 10  08132964794 CONSTRUCCIONES HERMANOS  AV VALENCIA
5        08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 056348216 0508 0508
2.550,62
0111 10  08136464070 FUTURPACK, S.L.          CL ROMEU 33
08202 SABADELL     03 08 2008 030152354 1007 1007         939,34
0111 10  08136464070 FUTURPACK, S.L.          CL ROMEU 33
08202 SABADELL     03 08 2008 061965122 0608 0608      20.514,41
0111 10  08136464070 FUTURPACK, S.L.          CL ROMEU 33
08202 SABADELL     03 08 2008 061965223 0708 0708         438,61
0111 10  08136883392 RECUPERACIONS ABC,S.L.   CT PONT VELLET 4
08470 SANT CELONI  03 08 2008 056425614 0508 0508       2.370,50
0111 10  08138122669 FOAMITÇATS TEXTILES, S.L LG RIU RIPOLL S/N
08202 SABADELL     03 08 2008 062011295 0608 0608       2.013,83
0111 10  08138122669 FOAMITÇATS TEXTILES, S.L LG RIU RIPOLL S/N
08202 SABADELL     03 08 2008 062011396 0608 0608         502,76
0111 10  08138723968 SERVEIS INMOBILIARIS VAL PL VALL D�AX 2
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 056477346 0508 0508         487,99
0111 10  08138723968 SERVEIS INMOBILIARIS VAL PL VALL D�AX 2
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 056477447 0508 0508         824,44
0111 10  08139423883 JARDI PEREZ JAVIER       AV ALEMANYA
POL.IND. 08700 IGUALADA     03 08 2008 062044540 0608 0608
4.062,40
0111 10  08139791170 MUSACH SERRA DOLORES     AV GAUDI 47
08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 062056361 0608 0708       1.532,11
0111 10  08139986483 SERRA JARDINERS, S.L.    CL DOCTOR SAMSO

36   08310 ARGENTONA    03 08 2008 062060405 0608 0608
1.655,71
0111 10  08141623965 CAN BONASTRE 2002 INSTAL CL MUNTANYA,
URB.CAN 08784 PIERA        03 08 2008 062113450 0608 0608
12.849,00
0111 10  08141623965 CAN BONASTRE 2002 INSTAL CL MUNTANYA,
URB.CAN 08784 PIERA        03 08 2008 062113551 0708 0708
4.273,39
0111 10  08141675701 OMEGA C.I.F. 2001, S.L.  CL CREUETA 7
08202 SABADELL     03 08 2008 062114864 0608 0608         737,75
0111 10  08141685195 COMPLEMENTOS METALELECTR CL
MONTSERRAT 10     08328 ALELLA       03 08 2008 062115874 0608
0608       1.751,80
0111 10  08142027224 REVEX ONE EYEWEAR, S.L.  CL BARCELONA 42
08551 TONA         03 08 2008 062126685 0608 0608         223,99
0111 10  08145140621 CONSTRUCCIONES ZIVARI,S. CL VERGE DE
MONTSERR 08788 VILANOVA DEL 03 08 2008 062238843 0608 0608
2.189,27
0111 10  08145239540 ELECTRICIDAD CAYUELA SCP CL SAM JOSE 82
08980 SANT FELIU D 03 08 2008 030221971 1007 1007          94,64
0111 10  08145254795 PROMOTORA CARDENAL MAYOR CL VIRGEN
DE MONTSER 08392 SANT ANDREU  03 08 2008 062244907 0608 0608
661,45
0111 10  08145663108 LAS 100.000 CAMISAS,S.L. CL CREUETA 7
08202 SABADELL     03 08 2008 062262283 0608 0608       2.983,20
0111 10  08145663108 LAS 100.000 CAMISAS,S.L. CL CREUETA 7
08202 SABADELL     03 08 2008 062262384 0608 0608         282,26
0111 10  08145932785 EDIFACTORY RUIZ-SALA,S.L PJ VALL D´AX 2
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 056727324 0508 0508         110,54
0111 10  08146021200 CYNO SERVICES FST S.L.   PZ IMPERIAL 1
08202 SABADELL     03 08 2008 062276330 0608 0608       3.158,66
0111 10  08146021200 CYNO SERVICES FST S.L.   PZ IMPERIAL 1
08202 SABADELL     03 08 2008 062276431 0608 0608         228,89
0111 10  08146021402 CYNO SERVICES FST S.L.   PZ IMPERIAL 1
08202 SABADELL     03 08 2008 062276532 0608 0608         376,16
0111 10  08146271780 GERLOPLAST,S.L.          CL BARCELONA P.I. RA
08520 FRANQUESES D 03 08 2008 062282289 0608 0608       1.309,88
0111 10  08146271780 GERLOPLAST,S.L.          CL BARCELONA P.I. RA
08520 FRANQUESES D 03 08 2008 062282390 0608 0608       1.134,91
0111 10  08148441550 MECANIQUES JOYCA, S.L.   CL TER 1
08570 TORELLO      03 08 2008 062351910 0608 0608          24,97
0111 10  08149754282 SANCHEZ RUIZ GERARD      CL RIEGO 109
08202 SABADELL     03 08 2008 056840892 0508 0508       1.120,92
0111 10  08150685078 FEDERACIO ESPORTIVA CATA AV CATALUNYA
17      08783 MASQUEFA     03 08 2008 062426375 0608 0608
413,51
0111 10  08150841490 CATAREFORMAS, S.L.       CL XILE 46
08915 BADALONA     03 08 2008 056884140 0508 0508         654,49
0111 10  08150949608 TECNIQUES DE L�ALUMINI S CL PARATGE RIU
TORT, 08208 SABADELL     03 08 2008 062439210 0608 0608
2.418,41
0111 10  08150963247 ROS FOTOCOLOR, S.A.      CL CAN POBLA -
P.I.CA 08202 SABADELL     03 08 2008 062440018 0608 0608
2.561,51
0111 10  08151023871 WOODTREM BLAU, S.L.      CL GARBI 16
08310 ARGENTONA    03 08 2008 062443856 0608 0608       1.673,02
0111 10  08151301333 EDSEGA-2005,S.L.         CL CONDOR 4
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 027576295 0108 0108       3.857,80
0111 10  08151301333 EDSEGA-2005,S.L.         CL CONDOR 4
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 056906469 0508 0508       4.450,14
0111 10  08151828163 SERRENEA-C SL            CL ALCALDE RAFAEL CA
08304 MATARO       03 08 2008 062487205 0608 0608      13.986,12
0111 10  08152184538 YENADEX,S.L.             CT CAN BORDOLL 99
08202 SABADELL     03 08 2008 062505692 0608 0608       1.209,50
0111 10  08152467050 EL DESIG DE DIDAC,S.L.   CL MONTSANT 27
08784 PIERA        03 08 2008 062522567 0608 0608         225,08
0111 10  08152467050 EL DESIG DE DIDAC,S.L.   CL MONTSANT 27
08784 PIERA        03 08 2008 062522668 0708 0708          57,54
0111 10  08152705914 VELA PALLARES SILVIA     GR SANTA OLIVA 5
08640 OLESA DE MON 03 08 2008 062535196 0608 0608         197,46
0111 10  08152705914 VELA PALLARES SILVIA     GR SANTA OLIVA 5
08640 OLESA DE MON 03 08 2008 062535200 0608 0608         167,81
0111 10  08152954676 YAITRA SYSTEM SL         CL CAN BORDOLL 99
08202 SABADELL     03 08 2008 062551970 0608 0608         274,74
0111 10  08153631050 GENTILE-AUTO,S.L.        PP MARQUES CASA
RIER 08393 CALDES D EST 03 08 2008 062596733 0608 0608
815,22
0111 10  08153859002 GUILERA VERGE FRANCESC   CL MARESME 6
08770 SANT SADURNI 03 08 2008 057061669 0508 0508       1.543,81
0111 10  08154039965 RUIZ LOPEZ RAFAEL        CL SAN SALVADOR
14   08291 RIPOLLET     03 08 2008 062619163 0608 0608       1.340,58
0111 10  08154287115 S.I.LES CASETES,S.C.P.   RB NOVA S/N
08729 CASTELLET I  03 08 2008 062634523 0608 0608         997,18
0111 10  08154684916 BERMUDEZ VICO BEATRIZ    CL ARGELINES 104
08640 OLESA DE MON 03 08 2008 062664128 0608 0608         543,65
0111 10  08154751503 TINTURES I MANIPULATS DE CL CAMI DE LA
TORRE  08202 SABADELL     03 08 2008 062670895 0608 0608
6.851,81
0111 10  08154938429 GRUP D�INVERSORS IXIA,S. CL MAS ESTORNELL
30  08389 PALAFOLLS    03 08 2008 057137855 0508 0508
28.950,77
0111 10  08155598736 FRUTOS GONZALEZ MARIA    AV  DEL CANAL
153    08820 PRAT DE LLOB 03 08 2008 062730109 0608 0608
347,94
0111 10  08155931869 LATORRE SABADELL PROMOCI CL
COVADONGA 321     08202 SABADELL     03 08 2008 062756579 0608
0608       1.153,48
0111 10  08156186291 REBOCOS Y YESOS CATALUÑA CL CAN MAURI
(P.I.C 08202 SABADELL     03 08 2008 062778104 0608 0608
5.257,86
0111 10  08156186291 REBOCOS Y YESOS CATALUÑA CL CAN MAURI
(P.I.C 08202 SABADELL     03 08 2008 062778205 0608 0708
1.559,72
0111 10  08156328963 EL AMRANI �- HASSAN     CL ESGLESIA 43
08781 HOSTALETS DE 03 08 2008 062788309 0608 0608         672,94
0111 10  08156456881 CUBRIC ZINC,S.L.         AV CAN BORDOLL
POLIG 08202 SABADELL     03 08 2008 062799928 0608 0608
14.155,34
0111 10  08156602684 GALLARDO MOLINER FRANCIS CL MARQUES
PALMEROLA 08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 062811951 0608 0608
1.582,48
0111 10  08156818512 S.I.RODRIGUEZ,S.C.P.     CL DE LA POBLA 157
08788 VILANOVA DEL 03 08 2008 062831351 0608 0608       1.571,32
0111 10  08156849026 PARCMIL, S.L.            CL CERVANTES 2
08550 BALENYA      03 08 2008 062835088 0608 0608         857,10
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0111 10  08157016047 CONSTRUCLLISA,S.L.       CL CASA MAJORALET
LC 08186 LLIÇA D AMUN 03 08 2008 057305886 0508 0508
1.647,89
0111 10  08157522972 S.I., COGARAI, SCP       CL MUNT 59
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 062894403 0608 0608       1.331,83
0111 10  08157577536 GONZALEZ BLANCO CONCEPCI CL ONZE DE
SETEMBRE  08918 BADALONA     03 08 2008 057357016 0508 0508
289,19
0111 10  08157625935 OCEANIC SERVICE CLEANING CL ALFONSO
SALA 33   08202 SABADELL     03 08 2008 062903594 0608 0608
631,44
0111 10  08157700909 GRUES I BOLQUETS ANDREU, CL VALLES SN N-
5     08520 FRANQUESES D 03 08 2008 062908951 0608 0608
750,76
0111 10  08158257142 YENADEX, S.L.            CL CAN BORDOLL (P.I.
08202 SABADELL     04 08 2007 005616631 1006 0507         751,20
0111 10  08158337368 BUYERS,S.L.              AV CAN ROQUETA 60
08202 SABADELL     03 08 2008 062963111 0608 0608         953,30
0111 10  08158479030 ILTURO-TRES-ERRES,S.L.   AV MONTALNOU 68
08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 062975841 0608 0608       3.405,36
0111 10  08158631705 XIAOLING �- LIU         CL SANT MARTI DE
TOU 08700 IGUALADA     03 08 2008 057445023 0508 0508
373,99
0111 10  08159023442 DEL COTILLO FUENTE INES  CL JOSEP FORNE
08231 ULLASTRELL   03 08 2008 063013934 0708 0708         121,55
0111 10  08159112156 PROHOULT VIC, S.L        CL PIRINEUS 19
08508 MASIES DE VO 03 08 2008 063021210 0608 0608       1.810,57
0111 10  08159338589 DIVA MEDIA, S.L.         CL TORRENT DE LES BR
08392 SANT ANDREU  02 08 2008 068655492 0708 0708         772,98
0111 10  08159442259 CONSTRUCCIONS VALLMANRES CL COS 29
08241 MANRESA      03 08 2008 063048084 0608 0608       3.049,61
0111 10  08159642929 TORRENTE FUGAROLAS CARLO CL CADILLAC
6        08360 CANET DE MAR 03 08 2008 063066373 0608 0608
584,84
0111 10  08159714869 KURAICHI SLU             CL JOAN MARAGALL 45
08810 SANT PERE DE 03 08 2008 057536969 0508 0508         371,16
0111 10  08159715576 LUCASTOTO, S.L.U.        CL JESUS 54
08540 CENTELLES    03 08 2008 063072134 0608 0608         816,50
0111 10  08160066392 GHARIB �- TARIK         CL ORIENT 30
08520 FRANQUESES D 03 08 2008 063104163 0608 0608         815,78
0111 10  08160748224 HUMANEZ VARON ROCIO      CL BON REPOS
2       08395 SANT POL DE  10 08 2008 046942650 0108 0108
6.903,64
0111 10  08160748224 HUMANEZ VARON ROCIO      CL BON REPOS
2       08395 SANT POL DE  10 08 2008 046942751 0208 0208
6.903,64
0112 10  08140228983 LA PAPARRA, S.C.C.L.     CL BADALONA 5
08310 ARGENTONA    03 08 2008 062067172 0108 0508       1.846,67

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS
0521 07 031038051411 DENIS �- PASCAL LOUIS   CL DE L�ESTANY 11
08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060233872 0708 0708         313,32
0521 07 040040171854 MORA SANCHEZ NICOLAS FER CL LLUIS
COMPANYS 7  08470 SANT CELONI  03 08 2008 059694009 0708 0708
363,83
0521 07 070035915713 ANILLO MARTIN FRANCISCO  CL CANIGO 49
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054292018 0608 0608         293,22
0521 07 080154846277 GRANADOS BRAVO MARIUS    CL CAMI DE
CAN CONIL 08474 GUALBA       03 08 2008 053648784 0608 0608
293,22
0521 07 080181675467 ORTEGA RUSINES MARIA TER CL SERRALET 99
08783 MASQUEFA     03 08 2008 060034822 0708 0708         293,22
0521 07 080196043187 CASAS GILBERGA MIGUEL    CL PINATELLS 32
08230 MATADEPERA   03 08 2008 054685573 0608 0608         293,22
0521 07 080198755753 FUENTES FERNANDEZ JACINT CL CAMI DE
CANET 48  08396 SANT CEBRIA  03 08 2008 059394218 0708 0708
472,26
0521 07 080199818006 VALLES RIBALTA FRANCISCO CL PAU CLARIS
13     08310 ARGENTONA    03 08 2008 060236401 0708 0708
574,58
0521 07 080204530788 ALCOBERRO ESCALADA JAIME CL ILLES
BALEARS 7   08186 LLIÇA D AMUN 03 08 2008 053792567 0608 0608
308,39
0521 07 080220258734 ALMELLONES TORRES MANUEL CL
MONTNEGRE 15      08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060237613 0708
0708         293,22
0521 07 080220390692 SANCHEZ SANCHEZ JOSE     CL URGELL 31
08207 SABADELL     03 08 2008 060434441 0708 0708         293,22
0521 07 080224689816 MONTEGUR ESTEVE JOSE LUI CL GERMANS
BACH 22   08635 SANT ESTEVE  03 08 2008 058642365 0708 0708
293,22
0521 07 080242602682 BUENDIA DUCH M CARMEN    CL ANSELM
CLAVE, SN  08790 GELIDA       03 08 2008 060984109 0708 0708
293,22
0521 07 080243828118 SAIZ CANTERO JESUS       CL PINTOR
VELAZQUEZ  08232 VILADECAVALL 03 08 2008 060730188 0708 0708
293,22
0521 07 080243878436 ARSAC LAHOZ JOSE MANUEL  AV
CATALUNYA 12      08392 SANT ANDREU  03 08 2008 059122214 0708
0708         430,56
0521 07 080253262881 RONDA PARDO M ROSARIO    CL RAFAEL
CASANOVAS  08918 BADALONA     03 08 2008 055079940 0608 0608
368,14
0521 07 080255948468 ORTIZ MARTINEZ FELIX     CL MILA I
FONTNALS - 08470 SANT CELONI  03 08 2008 053658282 0608 0608
293,22
0521 07 080258258886 DOMINGO SANTAEULARIA JOR AV VERGE
MONTSERRAT  08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060240845 0708
0708         293,22
0521 07 080258735200 ALVAREZ AGUILAR JOSE     CL MUNS 2
08570 TORELLO      03 08 2008 060913579 0708 0708         394,68
0521 07 080274158503 LLEDO LARA JUAN JOSE     CL PUENTE 28
08420 CANOVELLES   03 08 2008 059708860 0708 0708         304,98
0521 07 080280483004 VALLS KESSLER FEDERICO   CM DEL RECO 23
08790 GELIDA       03 08 2008 060986230 0708 0708         441,76
0521 07 080283782923 OLLER MONTOYA MODESTO    AV DOCTOR
FARRERO 14 08310 ARGENTONA    03 08 2008 060243774 0708 0708
638,66
0521 07 080285250855 ROMERO VAZQUEZ ALICIA EL CL CLOSENS 16
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060244178 0708 0708         293,22
0521 07 080285606321 GARCIA GONZALEZ ANGEL    AV DEL
REGADIU 60    08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060244279 0708 0708
293,22
0521 07 080285891762 JURADO HERRERA FLORENCIA CT PRATS   KM
8,8    08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054399930 0608 0608

293,22
0521 07 080285979163 GONZALEZ MONTES ROBERTO  CL COLOMER
17        08570 TORELLO      03 08 2008 060915296 0708 0708
456,77
0521 07 080287525709 CUSSO PALACIN JAVIER     CT DE PRATS KM
8.8   08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054400132 0608 0608
293,22
0521 07 080293300542 IZQUIERDO RISCO JUAN DIE CL SANT JOAN
12      08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060345020 0708 0708
293,22
0521 07 080293544961 LOPEZ BURDALO AMPARO     CL ONCE CAL
MATEU 5  08794 CABANYES  LE 03 08 2008 054938278 0608 0608
293,22
0521 07 080293722086 BARALDES ROVIRA MONTSERR CL RIU
CARDENER 31   08250 SANT JOAN DE 03 08 2008 060101106 0708
0708         304,06
0521 07 080294763727 TORRES HERRERIAS JUAN    CL JUAN
MARAGALL 7   08786 CAPELLADES   03 08 2008 060038559 0708 0708
293,22
0521 07 080296813962 NINOU PERA ESTEBAN       PL VALLDORIOLF
48    08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053663538 0608 0608
293,22
0521 07 080301684069 TORRENTE LARA M TERESA   PJ DE LES PINYES
19  08880 CUBELLES     03 08 2008 061041396 0708 0708         293,22
0521 07 080304658838 MARTINEZ COMAS MARIA     CL SANT FERRAN
12    08560 MANLLEU      03 08 2008 060918027 0708 0708
313,32
0521 07 080310743465 ROCA VENTURA RAMON       CL XALOC 38
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060247111 0708 0708         293,22
0521 07 080312888781 RABASSA ESPANO ANTONIO   CL ANSELMO
CLAVE 15  08310 ARGENTONA    03 08 2008 060247717 0708 0708
293,22
0521 07 080313438550 AMOEDO DIZ GENEROSA      CL MARQUES DE
COMILL 08202 SABADELL     03 08 2008 061144157 0708 0708
322,63
0521 07 080317307133 GALDON MARTINEZ ESTEBAN  CL COSTA
BRAVA 43    08430 TORRETA  LA  03 08 2008 053666669 0608 0608
326,06
0521 07 080319563391 VILLAZON RIVAS VALENTIN  CL MENORCA
BARRIO BE 08520 FRANQUESES D 03 08 2008 059715631 0708 0708
634,94
0521 07 080327143135 PARERA MOTINO JUAN FERNA PZ
VALLDEORIOLF 30   08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053667982
0608 0608         293,22
0521 07 080327808593 PLANAS FERNANDEZ CARMEN  CL PINS SALVA
20     08393 CALDES D EST 03 08 2008 060249434 0708 0708
293,22
0521 07 080332635961 PUIGBI PADROS JUAN RAMON CL MONTSENY
1        08508 MASIES DE VO 03 08 2008 060921158 0708 0708
293,22
0521 07 080343150054 FERNANDEZ PLUMET JOSE    CR BALMES 10
08520 FRANQUESES D 03 08 2008 053674147 0608 0608         363,83
0521 07 080362472858 LLOPIS CANO JORGE        CR MONTSENY
URB.LES  08459 SANT ANTONI  03 08 2008 061149514 0708 0708
293,22
0521 07 080362604214 PEREZ CUTILLAS JUAN      CL LA GINESTA
AIRESO 08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054410640 0608 0608
293,22
0521 07 080365495016 AVALOS RODRIGUEZ J ALBER CL CARDONER
56       08784 PIERA        03 08 2008 060042195 0708 0708         293,22
0521 07 080370304192 PARCERISAS CASAS CARLOS  CL ALFONS SALA
145   08202 SABADELL     03 08 2008 060455255 0708 0708
293,22
0521 07 080374141251 GALVEZ ALEJO JESUS MARIA CL GIRONA 19
08187 SANTA EULALI 03 08 2008 053485403 0608 0608         293,22
0521 07 080377974064 SERRET GANGES EDUARDO    CL CONDOR 4
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054303738 0608 0608         299,06
0521 07 080380016320 GONZALEZ ANDUJAR JOAQUIN CL SAN
RAMON 11      08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054304041 0608 0608
293,22
0521 07 080383571570 PARRON BRUN MERCEDES     CL DOCTOR  17
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060254282 0708 0708         386,54
0521 07 080391107258 MARTIN LADA FERNANDO     PJ BELLATERRA
40     08203 SABADELL     03 08 2008 054415185 0608 0608
378,54
0521 07 080394105467 SOLIS CARNERERO ANTONIO  AV VERGE DE
MONTSERR 08820 PRAT DE LLOB 03 08 2008 059528095 0708 0708
574,58
0521 07 080397720032 ALBERO NOGUERA JORGE     CL BALMES 17
08328 ALELLA       03 08 2008 059725331 0708 0708         313,32
0521 07 080411640643 MARTINEZ CADENAS CATALIN CL SANTA
BARBARA 10  08360 CANET DE MAR 03 08 2008 060352902 0708 0708
293,22
0521 07 080413248217 TOLEDO PELEGRIN PEDRO AN CL HEROIS
FRAGATA NU 08395 SANT POL DE  03 08 2008 054306768 0608 0608
293,22
0521 07 080413422918 SAAVEDRA BOGA JUAN GABRI CL RAMON
TURRO 31    08389 PALAFOLLS    03 08 2008 052902187 0608 0608
293,22
0521 07 080413733621 MAYA JIMENEZ JUAN        CL PINTOR
VELAZQUEZ  08232 VILADECAVALL 03 08 2008 060748982 0708 0708
260,86
0521 07 080414608843 KEBLI �- MOHAMED        CT DE MATA 49
08304 MATARO       03 08 2008 060257821 0708 0708         293,22
0521 07 080414855484 FONT RIBA JORGE          CL REFORMA S/N
08513 PRATS DE LLU 03 08 2008 060929545 0708 0708         293,22
0521 07 080415505485 BAHAMONTES MUÑOZ AURELIO CL
DIPUTACIÓN 380    08913 BADALONA     03 08 2008 060616418 0708
0708         293,22
0521 07 080415604105 CALERO ESQUINAS JUAN     CL NORTE 4
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054307172 0608 0608         293,22
0521 07 080424402409 VILAR GONZALEZ SALVADOR  CT CORNELLA
A FOGARS 08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060259639 0708 0708
293,22
0521 07 080424607422 BARRERA ARIAS ANTONIO    AV
ERAMPRUNYA 8      08850 GAVA         03 08 2008 059532644 0708
0708         293,22
0521 07 080426651492 ONDOÑO MARTINEZ URBANO   CL ERMOT
15          08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054420744 0608 0608
293,22
0521 07 080426822456 LAMAS LOPEZ MONTSERRAT   CL JOSEP
BRUNET 15   08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060260346 0708 0708
293,22
0521 07 080427750121 BLANCAFORT PRESAGUER FEL LG MAS MOLI
DEL LLOP 08504 SANT JULIA D 03 08 2008 060932272 0708 0708

293,22
0521 07 080429097310 LOPEZ MARTINEZ MARIA DOL CL VALENCIA
20       08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053689002 0608 0608
293,22
0521 07 080452232214 RAMIREZ GEA JOSE ENRIQUE CL JOAN
VILANOVA I A 08310 ARGENTONA    03 08 2008 060264588 0708
0708         293,22
0521 07 080454115832 GALLARDO MOLINER FRANCIS CL SANTA
TECLA 27    08510 RODA DE TER  03 08 2008 060934494 0708 0708
293,22
0521 07 080455348843 ALVAREZ LEON CARLOS      CL ALZINA 14
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 059061283 0708 0708         293,22
0521 07 080458724948 BUSTOS GARCIA LEON       CL ROUREDA 16
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054315357 0608 0608         293,22
0521 07 080460360511 BARREDA BARREDA JOSE MAR BO LA
VALENCIANA     08790 GELIDA       03 08 2008 054948180 0608 0608
293,22
0521 07 080464698128 PEREZ ALGUACIL ANGEL     CL ANOIA
(PINEDES D´ 08789 TORRE DE CLA 03 08 2008 054001725 0608 0608
363,83
0521 07 080465348533 SUÑE ALIO MARIA LLUISA   UR FONTPINEDA
GRAN V 08753 FONTPINEDA   03 08 2008 053008483 0608 0608
293,22
0521 07 080468187300 ISERN TERRICABRES LUIS   CL SANT JAUME 19
08560 MANLLEU      03 08 2008 060937023 0708 0708         293,22
0521 07 080468315622 PEDRAGOSA GAMEZ JORDI    CL FONT DEL
CARGOL 2 08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053699005 0608 0608
293,22
0521 07 080468481936 MIRA HERNANDEZ FRANCISCO AV JOSEP PERE
JACA 4 08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055003148 0608 0608
293,22
0521 07 080471132359 PALMA JIMENEZ JUAN MANUE CL ANSELMO
CLAVE 13  08840 VILADECANS   03 08 2008 059540425 0708 0708
293,22
0521 07 080472468434 BIGAS TORRAS NURIA       AV PUIGMAL 22
08510 TONA         03 08 2008 060937124 0708 0708         293,22
0521 07 080474229184 MAÑA MARTINEZ JORDI      CL BORRIANA 8
08202 SABADELL     03 08 2008 060475564 0708 0708         319,57
0521 07 080474914450 CASAL BULLON GREGORIA    CL SANT LLUIS
62     08850 GAVA         03 08 2008 059540930 0708 0708         430,56
0521 07 080475182818 AZORIN RODRIGO MARIA PIL CL JAUME
BALMES 81   08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055004764 0608 0608
293,22
0521 07 080477217592 VIVES SAINZ JOAQUIN      CL DE MUNT 62
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060271662 0708 0708         293,22
0521 07 080481909463 CIRERA ORTA MANUEL       CL DON BOSCO
152     08224 TERRASSA     03 08 2008 060768685 0708 0708
293,22
0521 07 080482142869 TAMAYO TORRALBO JUAN CAR CL  JACINT
VERDAGUER 08231 ULLASTRELL   03 08 2008 060769392 0708 0708
293,22
0521 07 080483809451 VIDAL ANGULO CARMEN      CL TARRAGONA
4       08295 SANT VICENÇ  03 08 2008 054073564 0608 0608
293,22
0521 07 080485145829 UBEDA SIERRA JORGE       CL CASA RODONA
4     08490 TORDERA      03 08 2008 054321926 0608 0608
293,22
0521 07 080486714704 ALEMANY SOLE DOMINGO     CL LLADO 32
08310 ARGENTONA    03 08 2008 060273278 0708 0708         293,22
0521 07 080488270946 CLARAMUNT GALLARDO FRANC CL ST MAGI
27        08241 MANRESA      03 08 2008 054074978 0608 0608
293,22
0521 07 080490822248 PERES MIR JUAN ANDRES    PL DE LA VILA 7
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060274692 0708 0708         293,22
0521 07 080493103263 TERRADO NARANJO ELADIO   CL SANTA
ELENA 20    08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054445396 0608 0608
363,83
0521 07 080498160906 SAMPER GRANADA JORGE     CT OLESA,  KM.2
08232 VILADECAVALL 03 08 2008 060776567 0708 0708         431,28
0521 07 080500027548 VAZQUEZ MERCADER SONIA   CL DEL CEREZO
5      08784 PIERA        03 08 2008 060056141 0708 0708         293,22
0521 07 080501383124 PEDROSA ORTEGA JULIAN    CL SAN
ANTONIO 18    08790 GELIDA       03 08 2008 061001687 0708 0708
293,22
0521 07 080501555296 PEREZ PACHECO JULIAN     CL CAN BATLLE 8
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054324956 0608 0608         293,22
0521 07 080502449013 MARMOL ROMERO FRANCISCO  CL PINTOR
SOROYA 29  08232 VILADECAVALL 03 08 2008 060777476 0708 0708
293,22
0521 07 080502813872 RIVERA ROMAN CLOTILDE    PL ANGEL
GUIMERA 4   08551 TONA         03 08 2008 060943285 0708 0708
293,22
0521 07 080503523891 DENIA GARCIA ANA REMEDIO CL
FLORIDABLANCA 4   08301 MATARO       03 08 2008 054229572 0508
0508         293,22
0521 07 080504186929 GALLEGO DILLON CARLOS MI CL RIERA 27
08393 CALDES D EST 03 08 2008 058804235 0708 0708         293,22
0521 07 080508278612 CASACUBERTA COLOM JOAQUI CL MANYA 7
08569 RUPIT  CAPIT 03 08 2008 060944295 0708 0708         293,22
0521 07 080508345300 BALLESCA ARBUSA ENRIQUE  CL SANT
ANTONI MARIA 08550 BALENYA      03 08 2008 051991906 0508 0508
293,22
0521 07 080508396224 GONZALEZ FREIXANET ANTON CL POMPEU
FABRA 12   08510 RODA DE TER  03 08 2008 060945309 0708 0708
293,22
0521 07 080509288422 TASIES VALEN FRANCISCO   CL BRUCH 240
08783 MASQUEFA     03 08 2008 060058060 0708 0708         293,22
0521 07 080512695041 VALLHONRAT MARTI DAVID   CT DE
TERRASSA 61    08230 MATADEPERA   03 08 2008 054740642 0608
0608         293,22
0521 07 080513048079 FRANCO CHECA LORENZO     CL MALLORCA,
S/N     08296 CASTELLBELL  03 08 2008 060130610 0708 0708
293,22
0521 07 080513700710 GENZOR IRUN GERMAN       CL COLLADA
PARPERS S 08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053716583 0608 0608
293,22
0521 07 080515267965 ALBERT TRIVES EVA        CL PARC INFANTIL 7
08338 PREMIA DE DA 03 08 2008 054154400 0608 0608         293,22
0521 07 080516258577 MARCOS GIMENO SANDRA     CL
GUATEMALA 1       08740 SANT ANDREU  03 08 2008 054611916 0608
0608         293,22
0521 07 080516578273 GARCIA VILA MARTA        CL NOSTRA SRA,.
DE L 08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054456716 0608 0608
293,22
0521 07 080516953139 BLANCO GIRALDOS SERGIO   CL JOSEP
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TARRADELLAS 08880 CUBELLES     03 08 2008 061068072 0708 0708
293,22
0521 07 080517313554 PEREZ MORENO FRANCISCO J CL DE LA
FABRICA 3   08186 LLIÇA D AMUN 03 08 2008 053820758 0608 0608
293,22
0521 07 080519211118 CARO SANCHEZ JAVIER      CL ACEQUIA 6
08420 CANOVELLES   03 08 2008 059760794 0708 0708         293,22
0521 07 080520651768 DOMENECH HERRERA MARTA   CL BASQUET
(URB.PLA  08796 PACS DEL PEN 03 08 2008 054458736 0608 0608
302,04
0521 07 080520907103 CLARES CRUZ RAMON        UR CAÇOT,
BUSTIA 97- 08298 MARGANELL    03 08 2008 060132125 0708 0708
363,83
0521 07 080520998948 ROMERO CALVO DAVID       CL MIQUEL
SERVET S/N 08232 VILADECAVALL 03 08 2008 060785964 0608 0608
293,22
0521 07 080520998948 ROMERO CALVO DAVID       CL MIQUEL
SERVET S/N 08232 VILADECAVALL 03 08 2008 060786065 0708 0708
293,22
0521 07 080521265595 GINESTA MAS JOSE         CL CANIGO 11
08570 TORELLO      03 08 2008 060946622 0708 0708         293,22
0521 07 080521395941 GAROLERA BASAGANA EDUARD CL SANT
ANTONI MARIA 08510 RODA DE TER  03 08 2008 060947935 0708
0708         456,78
0521 07 080522243477 AMADOR AMADOR FRANCISCO  CL SAU 75
08202 SABADELL     03 08 2008 060502947 0708 0708         293,22
0521 07 080522256716 RUIZ LOPEZ ARACELI       CL LACY 89
08202 SABADELL     03 08 2008 060503048 0708 0708         293,22
0521 07 080523157200 INVERS BARRIGA EDUARD    AV DE LES CORTS
CATA 08173 SANT CUGAT D 03 08 2008 061194273 0708 0708
293,22
0521 07 080524871672 NAUDI ACEDO MARIA TERESA CL JOSEP
TARRADELLAS 08880 CUBELLES     03 08 2008 061069183 0708 0708
293,22
0521 07 080526448429 ESPINOSA MORALES MANUEL  CL MAJOR 45
08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055019619 0608 0608         293,22
0521 07 080527239280 TORRUBIA RUIZ JOSE MARIA CL JOSEP
FALGUERES I 08540 CENTELLES    03 08 2008 054899377 0608 0608
313,32
0521 07 080527337088 RUBIO JIMENEZ SARA       CL MAS ESTORNELL
30  08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054329909 0608 0608          13,33
0521 07 080528781883 DURAN CUADRADO JOSE LUIS CL WAGNER
125        08222 TERRASSA     03 08 2008 060787883 0708 0708
293,22
0521 07 080529105017 PEREZ BARATO JUAN        CL FONT DEL
CASTANYE 08310 ARGENTONA    03 08 2008 060282675 0708 0708
293,22
0521 07 080531173339 SANCHEZ ROS LUIS         CL VICENC
FONOLLEDA  08100 MOLLET DEL V 03 08 2008 053823081 0608 0608
293,22
0521 07 080531622771 AGUILERA LOPEZ JOSE MANU PP DE LA
TORRE 69    08233 VACARISSES   03 08 2008 052926742 0608 0608
293,22
0521 07 080533684225 MORON CARRASCO PEDRO     CL RIERA 18
08211 SANT FELIU D 03 08 2008 054466315 0608 0608         293,22
0521 07 080534469117 CENTENO LAZARO RUBEN     CL ANSELM
CLAVE 18   08635 SANT ESTEVE  03 08 2008 059970457 0708 0708
293,22
0521 07 080535075870 ARROYO FREIXA OSCAR      CL VENTITRES 66
08794 CABANYES  LE 03 08 2008 054956668 0608 0608         293,22
0521 07 080536255533 DOMINGO SELFA JORGE      AV VERGE DE
MONTSERR 08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060283685 0708 0708
293,22
0521 07 080539120164 AVILA HOLGADO CRISTOBAL  CL MORER -
URBANIZ.CI 08389 PALAFOLLS    03 08 2008 060378867 0708 0708
293,22
0521 07 080539399242 PALMA CASTAÑO JOSE ANTON CL
TARRAGONA 19      08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054469244 0608
0608         293,22
0521 07 080540829687 CRIVILLERS SERRARIA MONT CL VERDAGUER
37      08550 BALENYA      03 08 2008 051995946 0508 0508
293,22
0521 07 080542270442 CONSTANS ROSA EMILIO DAN CL CURTIDORS
38      08540 CENTELLES    03 08 2008 060950965 0708 0708
293,22
0521 07 080542296714 ARAUJO GARRIDO FERNANDO  AV
BADALONA 16       08328 ALELLA       03 08 2008 060206691 0708
0708         293,22
0521 07 080545450527 BOUKHZAR �- MOHAMED     CL SAU 98
08202 SABADELL     03 08 2008 060513051 0708 0708         293,22
0521 07 080548232508 PORTA CASTRO VICTOR      CL MAYOR 14
08635 SANT ESTEVE  03 08 2008 060660975 0708 0708         315,07
0521 07 080903752965 ARMENGOL SANTAOLALL EMIL CL AV CAN
BORDOLL S  08202 SABADELL     03 08 2008 060514970 0708 0708
472,26
0521 07 080903881590 AROMI MASRIERA ENRIQUE   CL LLUIS EL
PIADOS 7 08003 BARCELONA    03 08 2008 058594168 0708 0708
293,22
0521 07 080914432059 MARISCAL TRIPIANA JUAN   CL
COMAPREDOSA (URB. 08186 LLIÇA D AMUN 03 08 2008 053825711
0608 0608         293,22
0521 07 080914725887 RUIZ GIMENEZ ANDRES      CL ANOIA 31
08790 GELIDA       03 08 2008 059770902 0708 0708         293,22
0521 07 081000292156 MOLINA TABOADA OSCAR     CL CONGOST 1
08420 CANOVELLES   03 08 2008 059772114 0708 0708         293,22
0521 07 081001395835 PERNETTI �- MARIA CARME PZ DEL CENTRO
10     08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055022851 0608 0608
8,54
0521 07 081004275725 RODRIGUEZ MARTIN FRANCIS CL JAUME
BALMES 91   08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055023760 0608 0608
304,98
0521 07 081006793075 OLIVELLA SADURNI ASUNCIO CS MASIA CAN
VALLS S 08783 MASQUEFA     03 08 2008 054015970 0608 0608
239,77
0521 07 081006971214 TAJER ABBASSI MOUNIR     PS SANT MAGI 29
08173 SANT CUGAT D 03 08 2008 061208118 0708 0708         293,22
0521 07 081007722356 ALCALDE NAVAS JAVIER     CL LA PAU 5
08570 TORELLO      03 08 2008 060953490 0708 0708         293,22
0521 07 081010739460 SAN JOSE CARRILLO JUAN C CL LA CORVA 18
08233 VACARISSES   03 08 2008 054758022 0608 0608         293,22
0521 07 081015417789 BORJA RUIZ CARLES        CL ALZINA 20
08310 ARGENTONA    03 08 2008 060295409 0708 0708         293,22
0521 07 081015911782 COMAS VIÑAS PERE         CT RIBES 54
08550 BALENYA      03 08 2008 060954807 0708 0708         293,22
0521 07 081017431349 DELBLANCH SOLER JORGE    CL DR SAMSO 48

08310 ARGENTONA    03 08 2008 060295914 0708 0708         293,22
0521 07 081019229687 BATALLA SANCHEZ BENJAMIN CL EMILI
GIRALT I GI 08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055026487 0608 0608
293,22
0521 07 081019901516 MONASTERIO VALLS FRANCES CL TORRETA 8
08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055026790 0608 0608         330,48
0521 07 081020655183 CARBO BALASCH XAVIER     CL MAS PRATS 15
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054340720 0608 0608         293,22
0521 07 081021667421 SANCHEZ ALBA GEMMA       CL MONTGAT
(BUZON 6 08319 DOSRIUS      03 08 2008 054249982 0608 0608
293,22
0521 07 081025874288 COUCEIRO GOMEZ ISRAEL    CL EMILI GIRALT
6    08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055028713 0608 0608
293,22
0521 07 081027240069 MORENO DIAZ JULIO        AV MIQUEL DELS
SANTS 08550 BALENYA      03 08 2008 052003020 0508 0508
363,83
0521 07 081028466010 BLANCO NAVARRETE RAUL    CL MONTSORIU
104     08474 GUALBA       03 08 2008 053739926 0608 0608
293,22
0521 07 081029040128 POVEDANO TEIXIDOR DANIEL CL LLEIDA 11
08510 RODA DE TER  03 08 2008 060958544 0708 0708         293,22
0521 07 081029114900 ERES SAYOLS JOSUE        CL MARGARIDA
XIRGU 2 08213 POLINYA      03 08 2008 060528714 0708 0708
293,22
0521 07 081031783915 SOLER JUHE MARIA ASUNCIO CL VERGE DE
MONTSERR 08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060299651 0708 0708
293,22
0521 07 081034831028 LOUREDA GARRIDO SERGIO   CL PROGRES 28
08570 TORELLO      03 08 2008 060960564 0708 0708         293,22
0521 07 081042244252 BELLIARD ROJAS OLGA      CL SANT PERE 4
08393 CALDES D EST 03 08 2008 060302580 0708 0708         293,22
0521 07 081043223245 JOVELLS SASETA JONATHAN  CL CANARIAS 15
08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053745582 0508 0508         304,98
0521 07 081043223245 JOVELLS SASETA JONATHAN  CL CANARIAS 15
08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053745683 0608 0608         304,98
0521 07 081044357741 RAMOS ROMERO RAUL        CL FONT DEL
ROURE 10 08783 MASQUEFA     03 08 2008 060071396 0708 0708
293,22
0521 07 081052532821 MARTIN ARRISCADO COBOS M CT DE MATA
76        08304 MATARO       03 08 2008 060303287 0708 0708
293,22
0521 07 081053247688 DOS ANJOS TOMAS ANIBAL   CL BONAVISTA
34      08783 MASQUEFA     03 08 2008 060071602 0708 0708
293,22
0521 07 081053525857 MAYMOUNI MIMOUN RACHID   CL
TRAVESSERA 5      08551 TONA         03 08 2008 060963493 0708 0708
293,22
0521 07 081053968724 PINTADO BLAZQUEZ ISAAC   CL CARRETERO I
COLL  08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 016395532 1107 1107
286,55
0521 07 081053968724 PINTADO BLAZQUEZ ISAAC   CL CARRETERO I
COLL  08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 021897957 1207 1207
286,55
0521 07 081054023789 MUÑOZ GARFIAS CLAUDIA GE CL SAN FELIU
DE CODI 08540 CENTELLES    03 08 2008 060963695 0708 0708
293,22
0521 07 081054455340 GOMEZ BLANCO JAVIER      CL ESGLESIA 17
08512 SANT HIPOLIT 03 08 2008 060963901 0708 0708         293,22
0521 07 081055763527 CERQUEIRA DEL VAL CARLOS CL SANT
ERMENGOL 38  08630 ABRERA       03 08 2008 054642026 0608 0608
293,22
0521 07 081058456588 RUIZ VILLOSLADA JAVIER   AV GENERALITAT
41    08630 ABRERA       03 08 2008 054642733 0608 0608         293,22
0521 07 081060548859 SALVADOR CARBO MONICA    CL SANT
OLEGUER 94   08202 SABADELL     03 08 2008 060539727 0708 0708
293,22
0521 07 081061044165 DIAZ MARTINEZ JOSEP LLUI CL SANT
CRISTOFOL 52 08784 PIERA        03 08 2008 060072814 0708 0708
293,22
0521 07 081061405489 CAMPOY RODRIGUEZ SERGIO  CL
MONTSERRAT ROIG 1 08310 ARGENTONA    03 08 2008 060305614
0708 0708         293,22
0521 07 081062952136 LED VIVES BORJA JESUS    CL SANTIAGO
RUSIÑOL  08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054780755 0608 0608
293,22
0521 07 081063377522 DUARTE CARVAJAL CELIA    CL EL REMEI
�URB.EL  08784 PIERA        03 08 2008 059153435 0708 0708
293,22
0521 07 081065715121 SANCHEZ RUIZ GERARD      CL RIEGO 109
08202 SABADELL     03 08 2008 060543565 0708 0708         293,22
0521 07 081068638962 RODRIGUEZ GARCIA GLADIS  CL SANTA
ELENA 20    08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 055176334 0608 0608
293,22
0521 07 081075578708 MORILLA SANCHEZ LAFUENTE CL JOSEP
CALVET I MO 08310 ARGENTONA    03 08 2008 060309452 0708 0708
293,22
0521 07 081078401408 SAEZ PORTILLO ALBERTO EN CL CASAS DE
VAPOR 5  08540 CENTELLES    03 08 2008 060966426 0708 0708
293,22
0521 07 081080024237 LAJARA LOPEZ DEBORA      CL SAN COSME 58
08222 TERRASSA     03 08 2008 054789041 0608 0608         293,22
0521 07 081084325680 BADIA MUNILL ANNA MARIA  CL SANT
OLEGUER 94   08202 SABADELL     03 08 2008 060550538 0708 0708
293,22
0521 07 081086384811 MORENO ROBADOR GUILLERMO CL PASSEIG
DE LES MO 08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060311472 0708 0708
293,22
0521 07 081087623478 POPA �- RADU CONSTANTIN CL COPONS 27
08700 IGUALADA     03 08 2008 060076248 0708 0708         293,22
0521 07 081087626411 MOLINA OLIVA JAVIER      CL RAFAEL
CASANOVA 4 08918 BADALONA     03 08 2008 053407904 0608 0608
294,97
0521 07 081089341186 ALMENDRO MICO DANIEL     CL DOCTOR
SALARICH 4 08500 VIC          03 08 2008 054918575 0608 0608
46,39
0521 07 081092853293 VERA TORRES JORDI        CL DOCTOR SAMSO
28   08310 ARGENTONA    03 08 2008 060313189 0708 0708
293,22
0521 07 081103931909 OLLER MONTOYA RIITTA ANN AV DOCTOR
FARRERO 14 08310 ARGENTONA    03 08 2008 060314001 0708 0708
617,66
0521 07 081105789861 SANCHEZ SEVILLANO YOLAND CL BLAS
INFANTE 7    08310 ARGENTONA    03 08 2008 060314405 0708 0708
293,22

0521 07 081106498264 DOMINGO SELFA ANTONIO    PS MARE DE
DEU DE MO 08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060315011 0708 0708
293,22
0521 07 081107573449 GARCIA �- ARNAUD        CL RAVAL DE DINS
26  08202 SABADELL     03 08 2008 060554982 0708 0708         293,22
0521 07 081108514753 ARAÑO SIMO CAROLINA      CL GRAN 35
08310 ARGENTONA    03 08 2008 054269382 0608 0608         293,22
0521 07 081108514753 ARAÑO SIMO CAROLINA      CL GRAN 35
08310 ARGENTONA    03 08 2008 060315718 0708 0708         293,22
0521 07 081110137178 LOPEZ VILALTA ROSA       CL MAYOR 19
08635 BEGUDA ALTA  03 08 2008 060693614 0608 0608          93,66
0521 07 081111463149 ALEMAN GARCIA JOSE LUIS  BO LA AGRICOLA
6     08796 PACS DEL PEN 03 08 2008 054968489 0608 0608
293,22
0521 07 081111859132 EL HADRI �- MUSTAPHA    CL CASTANYER 13
08570 TORELLO      03 08 2008 060970062 0708 0708         293,22
0521 07 081114837941 EL YOUNOSSI �- EL HADI  CL SANT DAMIA
278    08226 TERRASSA     03 08 2008 054796923 0608 0608
293,22
0521 07 081115059324 CANO CRESPO RAUL         GR SANTA OLIVA
08640 OLESA DE MON 03 08 2008 060695331 0708 0708         293,22
0521 07 081115914742 VALENCIA PEREZ EDILSON   CL PAU CASALS 8
08393 CALDES D EST 03 08 2008 060317536 0708 0708         293,22
0521 07 081118020955 ARANDA JIMENEZ ANGEL     CL AV MARESME
6      08396 SANT CEBRIA  03 08 2008 054357995 0608 0608
363,83
0521 07 081121805470 EL ABBASSI �- AHMED     CL SANT JORDI 29
08510 RODA DE TER  03 08 2008 060971577 0708 0708         293,22
0521 07 081123141747 RODRIGUEZ PASTOR FRANCIS CL OLIVERS 10
08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060318647 0708 0708         293,22
0521 07 081125153889 NUCETTE YORIS ALFONSO JE CL COSTA
DAURADA 5   08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060319051 0708 0708
308,39
0521 07 081132678362 EL MOUDDEN �- FATIMA    PZ
VALLDEORIOLF 26   08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053767915
0608 0608         293,22
0521 07 081134894612 IBERN BERTRAN JUAN       CL CLOSENS 44
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060320869 0708 0708         293,22
0521 07 081134946041 BELMONTE TORRES FRANCISC CL DR.FLEMING
10     08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053768622 0608 0608
294,97
0521 07 081144250765 PEREZ MERCADER FRANCISCO CL BALMES 89
08918 BADALONA     03 08 2008 053421240 0608 0608         363,83
0521 07 081151879312 TOSCANO �- GIOVANNI     CL LLANOT
URB.STA.MA 08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060322990 0708 0708
308,39
0521 07 081153267220 MONTERO DIAZ YOLANDA     CL
GRANOLLERS 1      08225 TERRASSA     03 08 2008 054806421 0608
0608         293,22
0521 07 081153308848 GALLARDO ABELLAN DIEGO   CL CINGLE
DELS CAVAL 08230 MATADEPERA   03 08 2008 054806522 0608 0608
293,22
0521 07 081161136647 PUIGDERRAJOLS BASSOLS MI CL ALZINA 2
08338 PREMIA DE DA 03 08 2008 054179860 0608 0608         294,97
0521 07 081163041281 GARRIDO REMUÑAN PABLO RA CT SANT
GERONI 20    08296 CASTELLBELL  03 08 2008 060706647 0708 0708
304,98
0521 07 081163359361 RAMIREZ GUTIERREZ SANDRA CL MAJOR 19
08783 MASQUEFA     03 08 2008 060706849 0608 0608          93,66
0521 07 081171078743 KLUCZKA �- MACIEJ       AV CAN AMAT 19
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060326024 0708 0708         293,22
0521 07 081177208739 GINEBREDA EMO JOAQUIN    CL JAUME
BALMES 70   08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055051547 0608 0608
308,39
0521 07 081186701908 COLLADO CABRERA DANIEL   CL EST 13
08328 ALELLA       03 08 2008 060229933 0708 0708         260,86
0521 07 081189196626 MACARIO BAN ELMIRO       PP MARQUES
CASA RIER 08393 CALDES D EST 03 08 2008 060327438 0708 0708
308,39
0521 07 081194979442 OLTEAN �- NICOLAE FLORI CL PARE POVEDA
9     08850 GAVA         03 08 2008 059597817 0708 0708         293,22
0521 07 081196003501 MENDELEAC �- GHEORGHE   CL  SANT JOSEP
24    08328 ALELLA       03 08 2008 060230337 0708 0708         308,39
0521 07 081196897113 MARTINA �- RAFFAELE     CL EL ROCA - URB.
EL 08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 060328145 0708 0708         293,22
0521 07 081198221565 DICU �- FLORIN NARCIS   CL PRUDENCI
COMELLAS 08242 MANRESA      03 08 2008 054117115 0608 0608
293,22
0521 07 081199045358 CALIN VIRGILIU BRICIU    CL CANIGO 23
08328 ALELLA       03 08 2008 060230539 0708 0708         293,22
0521 07 081199499642 CODRUT �- GHEORGHE      PG RICARD
CANALS 9   08784 PIERA        03 08 2008 060084130 0708 0708
293,22
0521 07 081200288978 NUGUREL �- GHEORGHE     CL PASAGE
RICARD CAN 08784 PIERA        03 08 2008 060084231 0708 0708
293,22
0521 07 081201345369 CIOBANU DANIELA PETRA    CL ORDAL 6
08783 MASQUEFA     03 08 2008 060084534 0708 0708         293,22
0521 07 081202605056 NEGRU �- DOREL DARIUS   LG CASA
RECTORIA GAR 08612 MONTMAJOR    03 08 2008 059506877 0708
0708         347,15
0521 07 081202608591 MOLDOVAN �- EMIL FLORIN LG CASA
RECTORIA GAR 08612 MONTMAJOR    03 08 2008 059506978 0708
0708         347,15
0521 07 081206338041 TODOROV �- NIKOLAY ANGE CL ANSELM
CLAVE 11   08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054531484 0608 0608
293,22
0521 07 081206338142 TODOROV �- LACHEZAR NIC CL ANSELM
CLAVE 11   08211 CASTELLAR DE 03 08 2008 054531585 0608 0608
293,22
0521 07 081206916506 TOTEBA �- TANIA PETROVA CL LLEVANT 101
08880 CUBELLES     03 08 2008 058757149 0708 0708         313,32
0521 07 081207558019 ATANASOV �- VENTSISLAV  CL RAFAEL
CASANOVAS  08918 BADALONA     03 08 2008 053432354 0608 0608
308,39
0521 07 081208096468 MELO DA COSTA ELISABETE  CL BAUMA 13
08299 RELLINARS    03 08 2008 060854874 0708 0708         326,06
0521 07 081209515601 BALAS �- TEODOR         PG RICARD CANALS
9   08784 PIERA        03 08 2008 060085544 0708 0708         308,39
0521 07 120049310391 BOTELLA CALLAU ALBERTO   CL ILDEFONS
CERDA 16 08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055058217 0608 0608
293,22
0521 07 170040886036 GUERRERO SERRANO MANUEL  CL CANIGO
15         08389 PALAFOLLS    03 08 2008 054371941 0608 0608
13,33
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0521 07 170065461792 RIDO FILGUERA RAMON      PJ SANT FELIU DE
COD 08540 CENTELLES    03 08 2008 060978651 0708 0708
293,22
0521 07 171000046676 ANGUITA LABRADA MONICA   AV MARESME 8
08396 SANT CEBRIA  03 08 2008 054374870 0608 0608         293,22
0521 07 171001875431 MOREIRA AGUILAR TEREZINH CL
TARRAGONA 16      08430 ROCA DEL VAL 03 08 2008 053783776
0608 0608         293,22
0521 07 250045340180 BREA PAZ JOSE GUSTAVO    CL GIRONA CAN
PARELL 08783 MASQUEFA     03 08 2008 060087766 0708 0708
465,79
0521 07 250047621094 LAWSON BODY �- MADJE    CL POMPEU
FABRA EDF. 08880 CUBELLES     03 08 2008 061114350 0708 0708
293,22
0521 07 251006539783 SANTAMARIA RODRIGUEZ SIL CL NARCIS
MONTURIOL  08396 SANT CEBRIA  03 08 2008 060423428 0708 0708
293,22
0521 07 281017600462 RODRIGUES SOUSA JOSE     CT DE LA POBLA
157   08788 VILANOVA DEL 03 08 2008 060088877 0708 0708
293,22
0521 07 281212637958 DA SILVA RODRIGUES JOSE  CT LA POBLA 157
08788 VILANOVA DEL 03 08 2008 060089180 0708 0708         293,22
0521 07 340019389756 AMEIJEIRAS CUELLAS FRANC RB NOVA
08729 CASETES DE L 03 08 2008 061116370 0708 0708         293,22
0521 07 361013812882 GIL GUTIERREZ JUAN       CL MUNT 34
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 060336734 0708 0708         313,32
0521 07 410099164627 CASTRO REINA CONCEPCION  CL
MONTSERRAT 30     08540 CENTELLES    03 08 2008 060980873 0708
0708         293,22
0521 07 431002403344 DURAN �- LISE SANDRINE  CL GRIFOLS 6
08003 BARCELONA    03 08 2008 052573300 0608 0608         293,22
0521 07 461009889672 FERNANDEZ ESPASA SONIA   CL Nº1 (URB
SANT ELI 08773 MEDIONA      03 08 2008 060090901 0708 0708
304,98
0521 07 461077682568 DA COSTA BAI JUSTINO JOS CL EMILI GIRALT
Y GI 08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055068523 0608 0608
330,48
0521 07 471014458861 DE BEUZE �- GERRIT WOLT CL PRAT DE LA
RIBA 2 08880 CUBELLES     03 08 2008 061121323 0708 0708
308,39
0521 07 511000402281 ROJAS NUÑEZ JOSE JAVIER  AV GOITALLOPS
86     08552 TARADELL     03 08 2008 060981681 0708 0708
293,22

REGIMEN 06 R.ESPECIAL AGRARIO CUENTA AJENA
0611 07 041034995285 DARBAN �- SAID          CL NOU 24
08570 TORELLO      03 08 2008 058130689 0608 0608          96,59
0611 07 080308381315 CASTELLA BUSCARONS ASUNC CL CONSULAT
DEL MAR  08395 SANT POL DE  03 08 2008 055328403 0508 0508
96,59
0611 07 080524928054 EL HABRI �- HMIDA       CL LLUIS COMPANYS
74 08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055400949 0508 0508          96,59
0611 07 080544325630 ECH CHENNY �- M HAMMAD  CL NARCISO
MONTURIOL 08396 SANT CEBRIA  03 08 2008 058096842 0608 0608
96,59
0611 07 081043330147 SOLDAN GONZALEZ MIGUEL A CL RIERA D�EN
FONT 7 08391 TIANA        03 08 2008 058075119 0608 0608
96,59
0611 07 081131086047 EZARZAR �- MILOUD       CL MAS PLA DE LA
SAL 08508 MASIES DE VO 03 08 2008 058132612 0608 0608
96,59
0611 07 081142395540 KHALIQ �- MOHAMMAD CHOH CL
SANTIAGO 48       08918 BADALONA     03 08 2008 055248779 0508
0508          51,52
0611 07 081144610574 BERJADI �- ABDELGHANI   CL ESGLESIA 41
08781 HOSTALETS DE 03 08 2008 058058850 0608 0608          96,59
0611 07 081171284867 AYNAOU �- RABAH         CL BONATERRA 9
08788 VILANOVA DEL 03 08 2008 058059860 0608 0608          96,59
0611 07 081181442282 ATTIJANI �- YOUSSEF     CL FONT DEL MAGI
43  08784 VALLBONICA   03 08 2008 058060466 0608 0608
96,59
0611 07 081184567302 ABAGH �- RACHID         CL SANT DAMIAN
280   08222 TERRASSA     03 08 2008 058124023 0508 0508
80,48
0611 07 081184567302 ABAGH �- RACHID         CL SANT DAMIAN
280   08222 TERRASSA     03 08 2008 058124124 0608 0608
96,59
0611 07 081186255304 SINGH �- JASPAL         CL SIMANCAS 44
08918 BADALONA     03 08 2008 055250500 0508 0508          96,59
0611 07 081199507120 KOT �- ALIAKSANDR       AV CAN MAS S/N
08784 PIERA        03 08 2008 058061476 0608 0608          96,59
0611 07 081200448424 CHARA ROMERO MARCO AGUST CL JAUME
BALMES 78   08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055402767 0508 0508
96,59
0611 07 081200927663 SMYKALA �- ANNA         CL BONAVISTA 2
08775 TORRELAVIT   03 08 2008 058155345 0608 0608          96,59
0611 07 081203541007 CZAPKA �- WALDEMAR JOZE LG CAN
FIGUERES      08777 SANT QUINTI  03 08 2008 058157466 0608 0608
96,59
0611 07 081204206566 FREDO �- JAROSLAW       LG MASIA CASA
FIGUER 08777 SANT QUINTI  03 08 2008 058157769 0608 0608
96,59
0611 07 081207738174 ELHABRI �- ELMAKHFI     CL  LLUIS
COMPANYS 7 08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055403676 0508 0508
96,59
0611 07 081209443960 PRZYBYSZEWSKI �- PAWEL  LG MASIA CASA
NOVA B 08777 SANT QUINTI  03 08 2008 058160803 0608 0608
96,59
0611 07 081209444566 WOJCIECHOWSKI �- MARIUS LG  MASIA
NOVA BO. L 08777 SANT QUINTI  03 08 2008 058160904 0608 0608
96,59
0611 07 081209444869 DITBRENER �- RAFAL      LG MASIA NOVA
BO, LE 08777 SANT QUINTI  03 08 2008 058161005 0608 0608
96,59
0611 07 081209479427 JIANG �- YUEHUA         AV PAU 48
08470 SANT CELONI  03 08 2008 058039248 0608 0608          96,59
0611 07 221009667982 SZESKI �- PIOTR PAWEL   AV JOSEP ANSELM
CLAV 08731 SANT MARTI S 03 08 2008 058165348 0608 0608
16,09
0611 07 501021215265 ALVES MACHADO MANUEL ANT CL
TORRENTE 12       08420 CANOVELLES   03 08 2008 058042480 0608
0608          25,75
0613 10  08109336709 BOUASSAB �- MOHAMED     CL PARATGE DE
GOLION 08395 SANT POL DE  03 08 2008 056079040 0508 0508
7,55

REGIMEN 12 REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR
1211 10  08009431957 CASAS MAJO ANA MARIA     GR BELEN 137
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 058461200 0608 0608         185,62
1211 10  08102195586 RAMOS FERNANDEZ GERMAN   CL BOSCH I
CARDELLAC 08202 SABADELL     03 08 2008 058481913 0608 0608
185,62
1211 10  08126166411 TOMAS SUBIRANA JUAN      CL MERCED 143
08393 CALDES D EST 03 08 2008 058461604 0608 0608         185,62
1211 10  08136361919 PRADA RUA ALBERTO        CL LA PANISERA
(URB  08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 058462109 0608 0608
185,62
1211 10  08146618859 FONT REGALES LUIS M      UR BELL AIRE S/N
08392 SANT ANDREU  03 08 2008 058462816 0608 0608         185,62
1211 10  08146656346 AYALA REBOLLAR VILLAREJO CL MONTSENY
18       08570 TORELLO      03 08 2008 058520713 0608 0608
185,62
1211 10  08147666055 SHINDAT ZOUAINE FUZIA    CL FONTMITJANA
13    08394 SANT VICENÇ  03 08 2008 058463119 0608 0608
185,62
1211 10  08147755981 ROMERO COLLADO PILAR     CL DR.CARLES 12
08784 PIERA        03 08 2008 058439170 0608 0608         185,62
1211 10  08150052457 RANGEL CARDENAS ANTONIO  CL
AVELLANERS 8      08328 ALELLA       03 08 2008 058451193 0608 0608
185,62
1211 10  08153298220 LOPERA PRADOS FRANCISCO  CL SANT JORDI
5      08520 FRANQUESES D 03 08 2008 058401885 0608 0608
185,62
1211 10  08156672002 CASASAMPERA SANTACREU MA CL PUIG I
CADAFALCH  08310 ARGENTONA    03 08 2008 058464230 0608 0608
160,87
1211 10  08159747104 MORENO VALERO ALFONSO    CL SANTA
LUCIA 27    08788 VILANOVA DEL 03 08 2008 058439877 0608 0608
185,62
1221 07 081131560539 SANCHEZ DIAZ EVA CARLOTA CL RAFAEL
CASANOVAS  08918 BADALONA     03 08 2008 055593434 0508 0508
185,62
1221 07 081173738260 PACHACAMA SANGUCHO LUIS  CL EDUARD
MARISTANY  08810 SANT PERE DE 03 08 2008 055763283 0508 0508
142,31
1221 07 081180757828 SAVCHENKO �- TETIANA    AV ARBRES 30
08389 PALAFOLLS    03 08 2008 055703871 0508 0508         185,62
1221 07 081200646666 AGUIRRE ANTELO SILVANA   CL ANTELELLA 15
08850 GAVA         03 08 2008 058377031 0608 0608         185,62
1221 07 451016853480 KALMYCHKOVA �- LIUBOV   CL SANTEMA 14
08393 CALDES D EST 03 08 2008 058461095 0608 0608         185,62

Barcelona, 23 de febrero de 2009.
La jefa de sección, Mercedes Luesma

Sáez.

062009000921
A

MINISTERI D�ADMINISTRACIONS
PÚBLIQUES

Subdelegación del Gobierno 
en Barcelona

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en los
artículos 59.4 en concordancia con el 61, y
71 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
(Boletín Oficial del Estado de 27.11.92) y
visto el recurso administrativo presentado por
el interesado o su representante legal contra
la resolución de expulsión, se cita y emplaza
a las personas que a continuación se relacio-
nan, para que comparezcan en la Oficina de
Extranjeros de Barcelona, sita en c/ Mallorca,
278, a fin de que examinen los expedientes
que obran en este Centro y puedan alegar lo
que consideren procedente y aportar la docu-
mentación requerida. Se les apercibe expre-
samente de que si así no lo hicieran, en el
plazo de diez días hábiles contados a partir
del siguiente a la publicación del presente
edicto, pudiera dictarse resolución respecto a
su solicitud en los términos previstos en el
artículo 42.

Son 4 los expedientes relacionados,
comenzando con JUAN JESUS CESPEDES CHA-
VEZ y acabando con RENE WILDER CACERES
ZAMBRANA.
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EXPEDIENTE§ NOMBRE Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§ FECHA#

080220040007446§ JUAN JESUS CESPEDES CHAVEZ§ X5992088J§ BOLIVIA§ 22/10/2004#
080220060001531§ IGOR MASHOVETS § X6053566N§ RUSIA§ 24/03/2006#

EXPEDIENTE§ NOMBRE Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§ FECHA#

080220070001436§ EL ADLANI KINANA § X3510678G§ MARRUECOS§ 15/05/2007#
080220080007092§ RENE WILDER CACERES ZAMBRANA§ X9959929D§ BOLIVIA§ 30/10/2008#

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
La Subdelegada del Gobierno, P.O. la Jefe

de Sección, Mª. José Bielsa Santamaria.

062009000882
A

Subdelegación del Gobierno 
en Barcelona

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el
artículo 59.5 en concordancia con el 61 de
la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, modifica-
da por la Ley 4/99, de 13 de enero, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común, a continuación se relacionan resolu-
ciones adoptadas por la Subdelegada del
Gobierno de Barcelona, por la que se desesti-

man los recursos de reposición interpuestos
contra la resolución de expulsión, dado que
la notificación cursada al domicilio indicado
por los interesados ha resultado infructuosa.
La resolución de los mencionados expedien-
tes se encuentra a disposición de los interesa-
dos para conocimiento de su contenido ínte-
gro, por un plazo de diez días, en la Subdele-
gación del Gobierno en Barcelona - Oficina
de Extranjeros -C/ Mallorca, 278, previa soli-
citud de cita concertada en el teléfono
93.520.14.10 o bien mediante un correo
electrónico a la dirección de infoext@map.es
si es un particular o a la dirección de info-

prof@map.es si es un profesional.
Contra dichas resoluciones que son firmes

en vía administrativa, podrá interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
que corresponda, en la forma y en los plazos
establecidos en los artículos 45 y 46 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

Son 23 los expedientes relacionados,
comenzando con MARIO CARRERA BOGADO y
terminando con SANDRA JIMENA SALAZAR LIZA-
MA. 

EXPEDIENTE§ NOMBRE Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§ FECHA#

080220080004209§ MARIO CARRERA BOGADO§ X9803597P§ PARAGUAY§ 12/08/2008#
080220080004407§ JOSE MARIO ARRAYAN § X5611626V§ BOLIVIA§ 05/09/2008#
080220080006045§ LEONARDO F. SALINES PERDOMO§ X9966531X§ URUGUAY§ 08/10/2008#
080220080006094§ YASH PAL MAKKER § X4042360H§ INDIA§ 13/10/2008#
080220080006573§ PACIENCIA I. NDEMESOGO NCHAMA§ X9963072R§ GUINEA ECUATORIAL§ 31/10/2008#
080220080006577§ MARIA REYES ABEME NSOGO§ X9963023K§ GUINEA ECUATORIAL§ 31/10/2008#
080220080004184§ PATRICK ENOGUE § X9807033V§ NIGERIA§ 19/08/2008#
080220080004255§ BRAHIM REGRAGUI § X4112704M§ MARRUECOS§ 21/08/2008#
080220080004666§ VICTOR AGUSTIN CORTEZ RADA§ X9835941Z§ BOLIVIA§ 05/09/2008#
080220080007789§ PARMINDER SINGH § Y0197217Y§ INDIA§ 28/10/2008#
080220080005932§ FRANCYS HEREDIA CARRILLO§ X9917119W§ BOLIVIA§ 22/10/2008#
080220080007000§ ROBERTO ORELLANA PONCE§ Y0037433A§ BOLIVIA§ 30/10/2008#

EXPEDIENTE§ NOMBRE Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§ FECHA#

080220080006424§ JORGE LUIS SANCHEZ § Y0004920N§ ARGENTINA§ 28/10/2008#
080220080006896§ AMEER ABBAS § Y0057050R§ PAKISTAN§ 04/11/2008#
080220080006541§ EUSEBIO CRISTALDO § X9982990R§ PARAGUAY§ 06/11/2008#
080220080006332§ PATIENCE IGBINOMWANHIA § X8208434X§ NIGERIA§ 22/10/2008#
080220080006024§ PAWAN KUMAR § X9972483M§ INDIA§ 13/10/2008#
080220080006319§ SONIA UWUMAROGIA § X9993697J§ NIGERIA§ 05/11/2008#
080220080006317§ REBECCA ELIMIHANON § X9993696N§ NIGERIA§ 05/11/2008#
080220080006636§ KHALID MHAID § X9913741M§ MARRUECOS§ 16/10/2008#
080220080008139§ EDGAR PANIAGUA CALCINA§ Y0135820L§ BOLIVIA§ 20/11/2008#
080220080007457§ JOSE LUIS VASQUEZ CARDOZO§ Y0073629C§ BOLIVIA§ 12/11/2008#
080220080006708§ SANDRA JIMENA SALAZAR LIZAMA§ X8287344F§ CHILE§ 13/11/2008#

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
La Subdelegada del Gobierno, P.O. la Jefe

de Sección, Mª. José Bielsa Santamaria.

062009000881
A

Subdelegación del Gobierno 
en Barcelona

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el
artículo 59.5 en concordancia con el 61 de
la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, modifica-
da por la Ley 4/99, de 13 de enero, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común, a continuación se relacionan resolu-
ciones adoptadas por la Subdelegada del
Gobierno en Barcelona, por las que se inad-
miten los recursos extraordinarios de revisión
interpuestos contra la resolución de expul-
sión, dado que la notificación cursada al
domicilio indicado por los interesados ha

resultado infructuosa. La resolución de los
mencionados expedientes se encuentra a dis-
posición de los interesados para conocimien-
to de su contenido íntegro, por un plazo de
diez días, en la Subdelegación del Gobierno
en Barcelona - Oficina de Extranjeros -C/
Mallorca, 278, previa solicitud de cita con-
certada en el teléfono 93.520.14.10 o bien
mediante un correo electrónico a la direc-
ción de infoext@map.es si es un particular o
a la dirección de infoprof@map.es si es un
profesional..

Contra dichas resoluciones que ponen fin
a la vía administrativa, podrá interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
que corresponda, en la forma y en los plazos

establecidos en los artículos 45 y 46 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

Son 2 los expedientes relacionados,
comenzando con VIJAY CHAWLA y terminando
con LIDIA GONZALES SOTELO.

EXPEDIENTE§
NOMBRE 
Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§FECHA#

080220070005401§ VIJAY CHAWLA § X8883105E§ INDIA§ 26/10/2007#
080220070003311§ LIDIA GONZALES 

SOTELO§
X8488257S§ BOLIVIA§ 29/06/2007#

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
La Subdelegada , P.O. la Jefe de Sección,

Mª. José Bielsa Santamaria.

062009000879
A
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Subdelegación del Gobierno 
en Barcelona

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el
artículo 59.5 en concordancia con el 61 de
la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, modifica-
da por la Ley 4/99, de 13 de enero, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo
Común, a continuación se relacionan resolu-
ciones adoptadas por la Subdelegada del
Gobierno de Barcelona, por la que se inad-

miten los recursos de reposición interpuestos
contra la resolución de expulsión, dado que
la notificación cursada al domicilio indicado
por los interesados ha resultado infructuosa.
La resolución de los mencionados expedien-
tes se encuentra a disposición de los interesa-
dos para conocimiento de su contenido ínte-
gro, por un plazo de diez días, en la Subdele-
gación del Gobierno en Barcelona - Oficina
de Extranjeros -C/ Mallorca, 278, previa soli-
citud de cita concertada en el teléfono
93.520.14.10 o bien mediante un correo
electrónico a la dirección de infoext@map.es
si es un particular o a la dirección de info-

prof@map.es si es un profesional.
Contra dichas resoluciones que son firmes

en vía administrativa, podrá interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
que corresponda, en la forma y en los plazos
establecidos en los artículos 45 y 46 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa.

Son 5 los expedientes relacionados,
comenzando con SHABAN AZEEM y terminan-
do con SAMIR BENSOUMANE.

EXPEDIENTE§ NOMBRE Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§ FECHA#

080220080003652§ SHABAN AZEEM § X9728009K§ PAKISTAN§ 20/06/2008#
080220060008486§ CRISTIAN ARTURO TORO CARRIEL§ X1914960A§ CHILE§ 24/01/2007#
080220070003975§ AGUSTIN SAUCEDO MENDOZA§ X6021178P§ BOLIVIA§ 22/10/2007#

EXPEDIENTE§ NOMBRE Y APELLIDOS§ NIE§ NACIONALIDAD§ FECHA#

080220080004968§ NASIR MEHMOOD § X3778949A§ PAKISTAN§ 05/08/2008#
080220080005927§ SAMIR BENSOUMANE § X7054405Y§ ARGELIA§ 30/07/2008#

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
La Subdelegada del Gobierno, P.O. la Jefe

de Sección, Mª. José Bielsa Santamaria.

062009000880
A
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DIPUTACIÓ DE BARCELONA

Gerència de Serveis d�Infraestructures
Viàries i Mobilitat

ANUNCI

Anunci d�adjudicació provisional de la
redacció de l�Estudi de Mobilitat del Munici-
pi de Tiana.

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 135.3 de la Llei 30/2007, de 30 d�octu-
bre, de Contractes del Sector Públic, es fa
pública l�adjudicació provisional del contrac-
te següent:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Diputació de Barcelona.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Gerència de Serveis d�Infraestructures Viàries
i Mobilitat.

c) Núm. d�expedient: 2008/7765.
2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: Serveis.
b) Descripció de l�objecte: Redacció de

�l�Estudi de Mobilitat del Municipi de Tiana�.
c) Lots: No.

3. Tramitació de l�expedient i procediment
d�adjudicació

a) Tramitació: ordinària.
b) Procediment: negociat sense publicitat.

4. Pressupost de licitació
a) Pressupost de licitació: 25.800,00 EUR,

IVA exclòs.
b) Valor estimat: 25.800,00 IVA exclòs.

5. Adjudicació provisional
a) Data: 17 de febrer de 2009.
b) Contractista: Advanced Logístic Group,

S.A.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import total d�adjudicació: 25.300,00

EUR IVA exclòs.
Barcelona, 20 de febrer de 2009.
El Secretari Delegat, Francesc Bartoll i

Huerta.

022009006768
A

Gerència de Serveis d�Infraestructures
Viàries i Mobilitat

ANUNCI

Anunci d�adjudicació definitiva de con-
tracte d�obres de �Renovació de capes de
rodament al sector de Vic. Any 2009�.

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 135 de la Llei 30/2007, de 30 d�octubre,
de Contractes del Sector Públic, es fa pública
l�adjudicació definitiva del contracte següent:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Diputació de Barcelona.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Gerència de Serveis d�Infraestructures Viàries
i Mobilitat.

c) Núm. d�expedient: 3028.

2. Objecte del contracte
a) Tipus de contracte: Obres.
b) Descripció de l�objecte: Renovació de

capes de rodament al sector de Vic. Any
2009.

c) Lots: No.
3. Tramitació de l�expedient i procediment
d�adjudicació

a) Tramitació: ordinària.
b) Procediment: obert.
c) Un criteri de valoració: el preu.

4. Pressupost de licitació
a) Pressupost de licitació: 1.129.836,80

EUR, IVA exclòs.
b) Valor estimat: 1.129.836,80 EUR, IVA

exclòs
5. Adjudicació definitiva

a) Data: 17 de febrer de 2009.
b) Contractista: Asaltec 2004, S.L. y Agustí

Masoliver, S.A. U.T.E.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import total d�adjudicació:

1.014.932,41 EUR, IVA exclòs.
Barcelona, 20 de febrer de 2009.
El Secretari Delegat, Francesc Bartoll i

Huerta.

022009006753
A

Gerència de Serveis d�Infraestructures
Viàries i Mobilitat

ANUNCI

Anunci d�adjudicació definitiva de con-
tracte d�obres de �Renovació de capes de
rodament al sector de Granollers - Sant Celo-
ni. Any 2009�.

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 135 de la Llei 30/2007, de 30 d�octubre,
de Contractes del Sector Públic, es fa pública
l�adjudicació definitiva del contracte següent:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Diputació de Barcelona.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Gerència de Serveis d�Infraestructures Viàries
i Mobilitat.

c) Núm. d�expedient: 3035.
2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: Obres.
b) Descripció de l�objecte: Renovació de

capes de rodament al sector de Granollers -
Sant Celoni. Any 2009.

c) Lots: No.
3. Tramitació de l�expedient i procediment
d�adjudicació

a) Tramitació: ordinària.
b) Procediment: obert.
c) Un criteri de valoració: el preu.

4. Pressupost de licitació
a) Pressupost de licitació: 1.211.401,11

EUR, IVA exclòs.
b) Valor estimat: 1.211.401,11 EUR, IVA

exclòs.

5. Adjudicació definitiva
a) Data: 17 de febrer de 2009.
b) Contractista: Asfaltos Augusta, S.L.,

Construcciones Deumal, SA y Romero
Gamero, S.A.U., U.T.E.

c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import total d�adjudicació:

1.078.140,00 EUR, IVA exclòs.
Barcelona, 19 de febrer de 2009.
El Secretari Delegat, Francesc Bartoll i

Huerta.

022009006769
A

Gerència de Serveis d�Infraestructures
Viàries i Mobilitat

ANUNCI

Anunci d�adjudicació provisional de la
redacció de l�estudi de �Dignosi participada:
Els plans de mobilitat urbana com a instru-
ments per a promoure noves polítiques locals
de mobilitat i redacció de la publicació:
Reflexions sobre el procés d�elaboració i
desenvolupament dels Plans de Mobilitat
Urbana�.

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 135.3 de la Llei 30/2007, de 30 d�octu-
bre, de Contractes del Sector Públic, es fa
pública l�adjudicació provisional del contrac-
te següent:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Diputació de Barcelona.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Gerència de Serveis d�Infraestructures Viàries
i Mobilitat.

c) Núm. d�expedient: 2008/9045.
2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: Serveis.
b) Descripció de l�objecte: Redacció de

l�estudi de �Diagnosi participada: Els plans
de mobilitat urbana com a instruments per a
promoure noves polítiques locals de mobili-
tat i redacció de la publicació: Reflexions
sobre el procés d�elaboració i desenvolupa-
ment dels Plans de Mobilitat Urbana�.

c) Lots: No.
3. Tramitació de l�expedient i procediment
d�adjudicació

a) Tramitació: ordinària.
b) Procediment: negociat sense publicitat.

4. Pressupost de licitació
a) Pressupost de licitació: 48.000,00 EUR,

IVA exclòs.
b) Valor estimat: 48.000,00 IVA exclòs.

5. Adjudicació provisional
a) Data: 17 de febrer de 2009.
b) Contractista: Gabinet Gaudí S.L.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import total d�adjudicació: 46.551,72

EUR IVA exclòs.
Barcelona, 20 de febrer de 2009.
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El Secretari Delegat, Francesc Bartoll i
Huerta.

022009006763
A

Gerència de Serveis d�Infraestructures
Viàries i Mobilitat

ANUNCI

Anunci d�adjudicació provisional de la
redacció de �l�Estudi de Mobilitat de Mont-
meló i Estudi d�Avaluació de la Mobilitat
Generada de Montmeló�.

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 135.3 de la Llei 30/2007, de 30 d�octu-
bre, de Contractes del Sector Públic, es fa
pública l�adjudicació provisional del contrac-
te següent:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Diputació de Barcelona.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Gerència de Serveis d�Infraestructures Viàries
i Mobilitat.

c) Núm. d�expedient: 2008/5662.
2. Objecte del contracte

a) Tipus de contracte: Serveis.
b) Descripció de l�objecte: Redacció de

�l�Estudi de Mobilitat de Montmeló i Estudi
d�Avaluació de la Mobilitat Generada de
Montmeló�.

c) Lots: No.
3. Tramitació de l�expedient i procediment
d�adjudicació

a) Tramitació: ordinària.
b) Procediment: negociat sense publicitat.

4. Pressupost de licitació
a) Pressupost de licitació: 34.482,76 EUR,

IVA exclòs.
b) Valor estimat: 34.482,76 IVA exclòs.

5. Adjudicació provisional
a) Data: 17 de febrer de 2009.
b) Contractista: Mcrit S.L.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import total d�adjudicació: 33.880,00

EUR IVA exclòs.
Barcelona, 20 de febrer de 2009.
El Secretari Delegat, Francesc Bartoll i

Huerta.

022009006765
A

Oficina d�Accés i Gestió 
de la Contractació

ANUNCI

La Diputació de Barcelona, mitjançant
decret del president delegat de l�Àrea d�Hi-
senda i Recursos Interns de data 11 de febrer
de 2009, convoca procés selectiu per pro-
veir, mitjançant nomenament interí, els llocs
que tot seguit es detallen:

* S-69/08 - Tècnic/a Gestió Programes

Internacionals (dos llocs).
* S-01/09 - Director/a de Biblioteca -

Biblioteca de Martorelles.
* S-02/09 - Director/a de Biblioteca -

Biblioteca de Sant Andreu de la Barca.
* S-03/09 - Director/a de Biblioteca -

Biblioteca de Sabadell Nord.
* S-04/09 - Director/a de Biblioteca -

Biblioteca �Pompeu Fabra� de Mataró.
* S-09/09 - Economista.
* S-11/09 - Auxiliar de Gestió - Consum.
* S-12/09 - Auxiliar de Plans d�Emergència

d�Incendis Forestals - Restauració i millora
forestal.

D�acord amb allò que disposa l�article 94 i
següents del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, de la Generalitat de Catalunya.

Les bases de les convocatòries són les que
figuren com annex a aquest anunci i es tro-
ben exposades en el tauler d�anuncis de la
Direcció de Serveis de Recursos Humans de
la Diputació de Barcelona, c/ Minerva, 4 -
Barcelona, podent-se consultar a la següent
adreça d�internet: http://www.diba.cat.

Les sol·licituds per prendre part en els
corresponents processos selectius s�han de
recollir i presentar a les oficines del registre
de la Diputació de Barcelona (c/ d�Urgell,
187 - Edifici del Rellotge; Recinte de l�Escola
Industrial - Barcelona; pg. de la Vall d�He-
bron, 171 - Llars Mundet - Edifici Serradell
Trabal - Barcelona; c/ Londres, 55 - Barcelo-
na, o bé al Registre General de la Diputació,
Rbla. de Catalunya, 126, planta baixa - Bar-
celona).

El termini de presentació de sol·licituds
finalitzarà als deu dies naturals comptadors a
partir de l�endemà de la publicació del
corresponent anunci al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

ANNEX I

CONVOCATÒRIA S-69/08 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, dos llocs
de Tècnic/a Gestió Programes Internacionals.
1. Característiques dels llocs

Funcions bàsiques: amb caràcter general,
correspon a aquest lloc de treball la realitza-
ció de programes, informes, projectes i asses-
sorament en l�àmbit de la seva especialitat,
amb el grau de responsabilitat, dificultat,
complexitat i intensitat corresponent a la for-
mació exigida per a la seva provisió i, en par-
ticular, el desenvolupament de les següents
funcions:

* Fer el seguiment de l�activitat de la Unió
Europea per oferir tota la informació que
sigui d�interès a les corporacions locals.

* Cercar informació, analitzar-la i extreure
el més rellevant que sobre el seu àmbit de
treball es publica, redactant els informes
corresponents.

* Adaptar els projectes presentats a les
exigències de cada font de finançament.

* Elaborar circulars informatives dirigides a
les corporacions locals.

* Donar suport a la gestió de les xarxes
transnacionals en les que participa la Direc-
ció de Relacions Internacionals, així com a
altres xarxes coordinades per les correspo-
nents àrees de la Diputació.

* Mantenir la xarxa de contactes de la
Direcció de Relacions Internacionals amb
tercers per tal de facilitar els intercanvis inter-
nacionals, per delegació dels comandaments
i participar en la implementació de les línies
de cooperació.

* Contactar amb les institucions públiques
i/o privades que treballen en l�àmbit de la
cooperació descentralitzada d�acord amb el
marc de relacions institucionals que estableix
la Direcció de Relacions Internacionals.

* Gestionar i fer el seguiment dels conve-
nis de cooperació assignats.

* Preparar temes de referència per a l�ela-
boració d�estudis, bases de convocatòries,
etc.

* Assessorar i donar suport tècnic en matè-
ria de polítiques comunitàries i/o de coopera-
ció descentralitzada, tant a nivell intern
(propi servei i altres unitats de la Corporació),
com a nivell extern (entitats locals i altres ins-
titucions i organismes, així com usuaris en
general).

* Elaborar propostes d�activitats formatives
adreçades especialment als governs locals,
en els diferents àmbits de l�acció internacio-
nal.

* Avaluar propostes externes d�activitats
i/o projectes.

* Vetllar per la seguretat i salut en el seu
lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinària, eines o substàncies relacionades
amb la seva activitat, així com els mitjans i
equips de protecció posats a la seva disposi-
ció, d�acord amb els procediments establerts
per la Corporació, i la normativa vigent en
matèria de prevenció de riscos laborals

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Flexible matí (MFC).
Categoria: CN - tècnic/a superior especia-

lista.
Servei: Oficina de Cooperació Europea (un

lloc).
Ubicació: Edifici de carrer Còrsega, 273-

279 - Barcelona / Delegació de la Diputació
de Barcelona a Brussel·les - Bèlgica.

Servei: Oficina de Cooperació al Desenvo-
lupament (un lloc).

Ubicació: Edifici de carrer Còrsega, 273-
279 - Barcelona.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 12

dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat màxima de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de

llicenciat/ada universitari/ària.
Els/les aspirants d�Estats membres de la

Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* Coneixements acreditats de llengua
anglesa i francesa, podent-se exigir la supera-
ció de proves escrites i orals per tal d�acredi-
tar-ne el grau de coneixement.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

- Memòria-treball, per quintuplicat exem-
plar.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�admesos i exclosos.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Director de Relacions Internacionals o
persona que el substitueixi.

* Cap de l�Oficina de Cooperació Europea
o persona que el substitueixi.

* Cap de l�Oficina de Cooperació al
Desenvolupament o persona la substitueixi.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu es regirà per la modalitat
de concurs i constarà d�aquestes fases:

1a. fase: exercici de coneixements de
català.

2a. fase: presentació i defensa d�una
memòria.

3a. fase: valoració de mèrits.
5.1. Exercici de coneixements de català.
Per participar en aquesta convocatòria cal

estar en possessió del certificat de coneixe-
ments de nivell de suficiència de llengua
catalana (certificat C) de la Direcció General
de Política Lingüística de la Generalitat de
Catalunya o qualsevol dels reconeguts ofi-
cialment com a equivalents.

En el cas que els/les aspirants no estiguin
en possessió del certificat acreditatiu corres-
ponent, l�òrgan seleccionador avaluarà
aquests coneixements mitjançant una prova
específica de coneixements de llengua cata-
lana. La qualificació d�aquest exercici serà
d�apte o no apte; seran eliminats/ades del

procés els/les aspirants que no obtinguin la
qualificació d�apte.

No obstant això, estan exemptes de la
prova de coneixements de llengua catalana
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, si aquests processos
incloïen una prova de català del mateix
nivell o superior, o les que hagin superat la
prova esmentada en altres processos selec-
tius.

5.2. Presentació i defensa de la memòria.
Consisteix en la presentació i defensa

d�una memòria - treball, sobre un dels temes
següents:

* La construcció d�una agenda europea
local: necessitat, elements i actors claus.

* La política pública local de cooperació
al desenvolupament: visions i instruments
estratègics.

Els/les aspirants han de presentar la referi-
da memòria, per quintuplicat exemplar, dins
el termini de presentació de sol·licituds, a les
oficines de registre de la Diputació de Barce-
lona ja esmentades. La no presentació de la
memòria dins d�aquest termini esmentat
comportarà l�exclusió de participació en
aquest procés selectiu.

Aquesta memòria serà defensada pels/per
les aspirants davant l�òrgan seleccionador en
la data, l�hora i el lloc que es faran públics al
tauler d�edictes de la Corporació (c/ de
Minerva, 4- Barcelona), i podrà incloure la
resolució, per escrit, d�un cas pràctic que
l�òrgan seleccionador proposi sobre el con-
tingut de la mateixa, a més d�una entrevista
personal sobre qüestions vinculades a les
funcions del lloc i l�experiència professional
de l�aspirant.

Ateses les característiques dels llocs a pro-
veir, l�òrgan seleccionador podrà demanar
als/a les aspirants convocats/des que durant
la realització de la defensa de la memòria i/o
l�entrevista personal, s�expressin, en tot o en
part, en llengua anglesa i/o francesa.

Aquesta fase es valorarà amb un total de
10 punts. Per accedir a la fase següent (valo-
ració de mèrits) s�ha d�haver obtingut un
mínim del 50% en aquesta.

5.3. Valoració de mèrits.
Consisteix en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa que hauran aportat dins el termini de
presentació de sol·licituds, a excepció de l�a-
partat b), que s�expedirà d�ofici.

a) Experiència professional en l�exercici de
funcions, coincidents o anàlogues en contin-
gut professional i nivell tècnic, amb les del
lloc a proveir, a raó de 0,50 punts/any en el
sector privat i d�1 punt/any en qualsevol
Administració Pública, fins a un màxim de 4
punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
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retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0,50 punts/any, fins a un
màxim de 2 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Dret comunitari.
* Dret administratiu.
* Dret local.
* Dret internacional.
* Economia, finances i comptabilitat.
* Temes comunitaris.
* Programes de solidaritat.
* Cooperació al desenvolupament.
* Gestió pressupostària.
* Idiomes.
* Informàtica a nivell d�usuari: Word,

Excel, Access, etc.
d) Altres mèrits específics d�aquesta con-

vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan qualificador.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4), i, a més, es
podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autoderminació
informativa, resultant de l�entrada en vigor de
la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre,
de protecció de dades de caràcter personal,
el número corresponent al registre d�entrada
de la sol·licitud presentada en qualsevol dels
registres de la Corporació per participar en la
convocatòria constituirà la referència per a
cada aspirant, a l�efecte d�informar-se de les
qualificacions i/o valoracions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós

administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenaments

En el supòsit que resulti proposat/ada per
ocupar el lloc objecte d�aquest procés selec-
tiu un/a funcionari/ària de la Diputació de
Barcelona de la mateixa categoria o grup de
titulació requerits per al lloc a proveir i que
compleixi els requeriments exigits per partici-
par en aquesta convocatòria, es procedirà a
l�adscripció de la persona interessada al lloc
convocat.

Abans del nomenament com a personal
interí, l�aspirant que resulti seleccionat/ada
ha de presentar certificat mèdic acreditatiu
de complir les condicions físiques o psíqui-
ques específiques per a l�exercici de les fun-
cions pròpies del lloc a proveir.

El nomenament es farà inicialment per un
període de sis mesos, durant el qual es valo-
rarà el grau d�adequació de la persona nome-
nada al lloc de treball. El període de prova es
considera part integrant del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, es farà un nou nomenament, que
serà efectiu fins que el lloc sigui proveït
reglamentàriament. Aquest nomenament
també restarà sense efecte si el / la
nomenat/ada no supera les proves selectives
de la convocatòria pública per proveir defini-
tivament el lloc, si no es presenta a aquestes
proves o si, malgrat haver-les superades, no
és inclòs/osa en la proposta del tribunal.
També s�extingirà si es produeix alguna de
les causes de cessament a què fa referència
l�article 7 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, de la Generalitat de Catalunya, o bé
per reincorporació de funcionaris en situació
d�excedència.
8. Incompatibilitats

A les persones seleccionades en aquesta

convocatòria, els serà d�aplicació la normati-
va vigent en matèria d�incompatibilitats, que
figura a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

ANNEX II

CONVOCATÒRIA S-01/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, un lloc
de Director/a de Biblioteca - Biblioteca de
Martorelles.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques:
* Organitzar i planificar l�activitat de la

biblioteca, considerant els recursos humans,
econòmics i materials disponibles.

* Considerar les directrius tècniques que
mitjançant el/la cap de zona o directament
del Servei, es donin.

* Representar la biblioteca, tant davant els
responsables municipals com d�altres institu-
cions i entitats.

* Participar en les comissions, les reunions
de treball i d�altres activitats programades.

* Redactar el Pla d�Objectius i la Memòria
anual.

* Recollir estadístiques i elaborar indica-
dors que permetin el seguiment i avaluació
de les activitats de la biblioteca.

* Proposar millores en el servei a les admi-
nistracions responsables.

* Fer el seguiment, conjuntament amb els
responsables municipals, de l�activitat del
centre i vetllar per tal que els serveis s�ajustin
a les necessitats dels usuaris.

* Elaborar i mantenir actualitzades totes
les fonts d�informació necessàries de la
biblioteca.

* Gestionar el procés de selecció i adquisi-
ció del material dels fons local, d�interès
específic i aquell adquirit amb recursos
municipals.

* Facilitar la informació requerida pels
usuaris, ja sigui mitjançant els fons propis
com d�altres centres.

* Conèixer el mercat editorial i seguir les
novetats documentals.

* Elaborar el Pla d�activitats de difusió de
la biblioteca i de promoció de la lectura,
conjuntament amb els responsables munici-
pals.

* Tenir cura de la conservació del centre i
vetllar pel bon ús de la biblioteca.

* Complir i fer complir la normativa exis-
tent per tal que el treballador vetlli per la
seva pròpia seguretat en el lloc de treball i en
relació a les tasques que desenvolupa; així
com tenir cura que les condicions de segure-
tat i salut del lloc de treball (condicions de
treball, maquinària, eines, equips de protec-
ció, senyalització, etc.) siguin apropiades.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Horari especial (HEC).
Categoria: DE - tècnic/a mitjà/ana bibliolo-

gia.
Servei: de Coordinació Bibliotecària.
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Ubicació: Biblioteca de Martorelles.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de

diplomat/ada universitari/ària en biblioteco-
nomia i documentació o llicenciat/ada en
documentació.

Els/les aspirants d�Estats membres de la
Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

- Memòria - treball, per quintuplicat exem-
plar.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�aspirants admesos/es i exclosos/es.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Gerent de Serveis de Biblioteques o per-
sona que el substitueixi.

* Cap del Servei de Coordinació Biblio-
tecària o persona que la substitueixi.

* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la
Direcció dels Serveis de Recursos Humans.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu serà per la modalitat de
concurs i constarà de les següents fases:

1a. fase: exercici de coneixements de
català.

2a. fase: presentació i defensa d�una
memòria.

3a. fase: valoració de mèrits.
5.1. Exercici de coneixements de català.
Per tal de poder prendre part en aquesta

convocatòria cal posseir els coneixements de

nivell de suficiència de català (certificat C) de
la Secretaria de Política Lingüística de la
Generalitat de Catalunya o dels reconeguts
per aquesta com a equivalents.

Els/les aspirants hauran d�acreditar estar en
possessió del certificat de coneixements de
llengua catalana del nivell assenyalat. En el
cas que els/les aspirants no estiguin en pos-
sessió del certificat acreditatiu corresponent,
l�òrgan seleccionador avaluarà aquests conei-
xements mitjançant la superació d�una prova
específica de coneixements de llengua cata-
lana. La qualificació d�aquest exercici serà
d�apte o no apte, restant eliminats/des del
procés aquells/es aspirants que siguin consi-
derats/des no aptes.

No obstant l�anterior, restaran exemptes de
realitzar la prova de coneixements de català
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, en què hi hagués establerta
una prova de català del mateix nivell o supe-
rior a l�exigit en la corresponent convocatò-
ria, o que hagin superat la prova esmentada
en altres processos selectius.

5.2. Presentació i defensa de la memòria.
Consistirà en la presentació i defensa

d�una memòria - treball (màxim 25 pàgines),
sobre el següent tema:

* Pla d�acció de la biblioteca de Martore-
lles per a l�any 2009-2010. Línies d�actuació.
Proposta organitzativa del treball.

Els/les aspirants hauran de presentar la
referida memòria, per quintuplicat exemplar,
dins del termini de presentació de sol·lici-
tuds, en l�oficina de registre del carrer Urgell,
187 - Edifici del Rellotge - Recinte de l�Escola
Industrial (de dilluns a divendres, de 9 a 14),
en l�oficina de registre de les Llars Mundet,
Edifici Serradell Trabal, Pg. de la Vall d�He-
bron, 171 - Barcelona (de dilluns a diven-
dres, de 9 a 14 hores), en l�Oficina de registre
del carrer Londres, 55 - Barcelona (de dilluns
a divendres, de 9 a 14 hores) o bé en el
Registre General de la Diputació, Rbla. de
Catalunya, 126, planta baixa (de dilluns a
dissabtes, de 9 a 14). La no presentació de la
memòria dins d�aquest termini esmentat,
comportarà l�exclusió de participació en
aquest procés selectiu.

Aquesta memòria caldrà defensar-la
davant l�òrgan seleccionador en la data, hora
i lloc que sortirà publicat al tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans -c/ Minerva, 4- Barcelona, i podrà
incloure la resolució, per escrit, d�un cas
pràctic que l�òrgan seleccionador proposi
sobre el contingut de la mateixa, a més d�una
entrevista personal sobre qüestions vincula-
des a les funcions a desenvolupar i a l�expe-
riència professional de l�aspirant.

Aquesta fase es valorarà amb un total de
10 punts, sent necessari obtenir un mínim del
50% per accedir a la següent (valoració de
mèrits).

5.3. Valoració de mèrits.
Consistirà en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
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ditativa aportada pels/per les aspirants dins el
termini de presentació de sol·licituds, a
excepció de l�apartat b) que s�expedirà d�ofi-
ci.

a) Experiència professional en el desenvo-
lupament de funcions coincidents o anàlo-
gues en el seu contingut professional i en el
seu nivell tècnic a les del lloc a proveir, a raó
de 0.50 punts/any en el sector privat i d�1
punt/any en qualsevol Administració Pública,
fins a un màxim de 4 punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què hi participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0.50 punts/any, fins a un
màxim de 2 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Planificació i gestió de les biblioteques.
* Gestió de recursos culturals.
* Conducció d�equips humans de treball.
* Organització del treball.
* Informació i atenció a l�usuari.
* Catalogació de documents.
* Tecnologies de la informació.
* Aplicacions informàtiques per a bibliote-

ques.
* Selecció documental.
* Tècniques de dinamització de la lectura.
* Idiomes, en especial anglès i francès.
* Ofimàtica a nivell d�usuari: Word

avançat, Excel avançat, Access inicial i
avançat.

d) Altres mèrits específics d�aquesta con-
vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan qualificador.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4 - Barcelona), i, a
més, es podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el

marc del dret fonamental a l�autodetermina-
ció informativa, resultant de l�entrada en
vigor de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecció de dades de caràcter
personal, el número corresponent al registre
d�entrada de la sol·licitud presentada en
qualsevol dels registres de la Corporació per
participar en la convocatòria constituirà la
referència per a cada aspirant, a l�efecte d�in-
formar-se de les qualificacions i/o valora-
cions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

En el supòsit que resulti proposat/ada per
ocupar el lloc objecte d�aquest procés selec-
tiu un/a funcionari/ària de la Diputació de
Barcelona de la mateixa categoria o grup de
titulació al del lloc a proveir i que compleixi
els requeriments exigits per tal de participar
en aquesta convocatòria, es procedirà a la
seva adscripció al lloc convocat.

L�aspirant que resulti seleccionat/ada
haurà de presentar, abans del seu nomena-
ment com a personal interí, certificat mèdic
acreditatiu de complir les condicions físiques
o psíquiques específiques per a l�exercici de
les funcions pròpies del lloc a proveir.

Aquest nomenament es farà inicialment
per un període de sis mesos, durant el qual es
procedirà a valorar el grau d�adequació de la
persona nomenada al lloc de treball, consi-

derant-se aquest període com a part integrant
del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, es procedirà a efectuar un nou
nomenament que serà efectiu en tant no sigui
proveït el lloc de forma reglamentària, restant
també sense efectes si el nomenat/da no
supera les proves selectives de la convocatò-
ria pública per a la provisió definitiva del
lloc, no es presenta a aquestes proves o mal-
grat haver-les superat no se l�inclou en la
proposta del Tribunal. També s�extingirà si es
produeix alguna de les causes de cessament
a què fa referència l�article 7 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat
de Catalunya, o bé per reincorporació de
funcionaris en situació d�excedència.

Atès que el lloc de treball convocat impli-
ca comandament, l�accés del personal interí
a la funció pública local adquirint la condi-
ció de funcionari/ària de carrera no consolida
cap dret sobre el lloc de treball de comanda-
ment que pogués exercir, el qual ha de ser
proveït d�acord amb el que preveu la relació
de llocs de treball, tot de conformitat amb el
que disposa l�article 123 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprovà
el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, referen-
ciada a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

ANNEX III

CONVOCATÒRIA S-02/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, un lloc
de Director/a de Biblioteca - Biblioteca de
Sant Andreu de la Barca.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques:
* Organitzar i planificar l�activitat de la

biblioteca, considerant els recursos humans,
econòmics i materials disponibles.

* Considerar les directrius tècniques que
mitjançant el/la cap de zona o directament
del Servei, es donin.

* Representar la biblioteca, tant davant els
responsables municipals com d�altres institu-
cions i entitats.

* Participar en les comissions, les reunions
de treball i d�altres activitats programades.

* Redactar el Pla d�Objectius i la Memòria
anual.

* Recollir estadístiques i elaborar indica-
dors que permetin el seguiment i avaluació
de les activitats de la biblioteca.

* Proposar millores en el servei a les admi-
nistracions responsables.

* Fer el seguiment, conjuntament amb els
responsables municipals, de l�activitat del
centre i vetllar per tal que els serveis s�ajustin
a les necessitats dels usuaris.
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* Elaborar i mantenir actualitzades totes
les fonts d�informació necessàries de la
biblioteca.

* Gestionar el procés de selecció i compra
del material dels fons local, d�interès especí-
fic i aquell adquirit amb recursos municipals.

* Facilitar la informació requerida pels
usuaris, ja sigui mitjançant els fons propis
com d�altres centres.

* Conèixer el mercat editorial i seguir les
novetats documentals.

* Elaborar el Pla d�activitats de difusió de
la biblioteca i de promoció de la lectura,
conjuntament amb els responsables munici-
pals.

* Tenir cura de la conservació del centre i
vetllar pel bon ús de la biblioteca.

* Complir i fer complir la normativa exis-
tent per tal que el treballador vetlli per la
seva pròpia seguretat en el lloc de treball i en
relació a les tasques que desenvolupa; així
com tenir cura que les condicions de segure-
tat i salut del lloc de treball (condicions de
treball, maquinària, eines, equips de protec-
ció, senyalització, etc.) siguin apropiades.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Horari especial (HEC).
Categoria: DE - tècnic/a mitjà/ana bibliolo-

gia.
Servei: de Coordinació Bibliotecària.
Ubicació: Biblioteca de Sant Andreu de la

Barca.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de

diplomat/ada universitari/ària en biblioteco-
nomia i documentació o llicenciat/ada en
documentació.

Els/les aspirants d�Estats membres de la
Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-

mativa vigent en la matèria.
* No haver estat separat/ada mitjançant

expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

- Memòria - treball, per quintuplicat exem-
plar.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�aspirants admesos/es i exclosos/es.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Gerent de Serveis de Biblioteques o per-
sona que el substitueixi.

* Cap del Servei de Coordinació Biblio-
tecària o persona que la substitueixi.

* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la
Direcció dels Serveis de Recursos Humans.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu serà per la modalitat de
concurs i constarà de les següents fases:

1a. fase: exercici de coneixements de
català.

2a. fase: presentació i defensa d�una
memòria.

3a. fase: valoració de mèrits.
5.1. Exercici de coneixements de català.
Per tal de poder prendre part en aquesta

convocatòria cal posseir els coneixements de
nivell de suficiència de català (certificat C) de
la Secretaria de Política Lingüística de la
Generalitat de Catalunya o dels reconeguts
per aquesta com a equivalents.

Els/les aspirants hauran d�acreditar estar en
possessió del certificat de coneixements de
llengua catalana del nivell assenyalat. En el
cas que els/les aspirants no estiguin en pos-
sessió del certificat acreditatiu corresponent,
l�òrgan seleccionador avaluarà aquests conei-
xements mitjançant la superació d�una prova
específica de coneixements de llengua cata-
lana. La qualificació d�aquest exercici serà
d�apte o no apte, restant eliminats/des del
procés aquells/es aspirants que siguin consi-
derats/des no aptes.

No obstant l�anterior, restaran exemptes de
realitzar la prova de coneixements de català
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, en què hi hagués establerta
una prova de català del mateix nivell o supe-
rior a l�exigit en la corresponent convocatò-
ria, o que hagin superat la prova esmentada
en altres processos selectius.

5.2. Presentació i defensa de la memòria.
Consistirà en la presentació i defensa

d�una memòria - treball (màxim 25 pàgines),
sobre el següent tema:

* Pla d�acció de la biblioteca de Sant
Andreu de la Barca per a l�any 2009-2010.
Línies d�actuació. Proposta organitzativa del
treball.

Els/les aspirants hauran de presentar la
referida memòria, per quintuplicat exemplar,
dins del termini de presentació de sol·lici-
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tuds, en l�oficina de registre del carrer Urgell,
187 - Edifici del Rellotge - Recinte de l�Escola
Industrial (de dilluns a divendres, de 9 a 14),
en l�oficina de registre de les Llars Mundet,
Edifici Serradell Trabal, Pg. de la Vall d�He-
bron, 171 - Barcelona (de dilluns a diven-
dres, de 9 a 14 hores), en l�Oficina de registre
del carrer Londres, 55 - Barcelona (de dilluns
a divendres, de 9 a 14 hores) o bé en el
Registre General de la Diputació, Rbla. de
Catalunya, 126, planta baixa (de dilluns a
dissabtes, de 9 a 14). La no presentació de la
memòria dins d�aquest termini esmentat,
comportarà l�exclusió de participació en
aquest procés selectiu.

Aquesta memòria caldrà defensar-la
davant l�òrgan seleccionador en la data, hora
i lloc que sortirà publicat al tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans -c/ Minerva, 4- Barcelona, i podrà
incloure la resolució, per escrit, d�un cas
pràctic que l�òrgan seleccionador proposi
sobre el contingut de la mateixa, a més d�una
entrevista personal sobre qüestions vincula-
des a les funcions a desenvolupar i a l�expe-
riència professional de l�aspirant.

Aquesta fase es valorarà amb un total de
10 punts, sent necessari obtenir un mínim del
50% per accedir a la següent (valoració de
mèrits).

5.3. Valoració de mèrits.
Consistirà en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa aportada pels/per les aspirants dins el
termini de presentació de sol·licituds, a
excepció de l�apartat b) que s�expedirà d�ofi-
ci.

a) Experiència professional en el desenvo-
lupament de funcions coincidents o anàlo-
gues en el seu contingut professional i en el
seu nivell tècnic a les del lloc a proveir, a raó
de 0.50 punts/any en el sector privat i d�1
punt/any en qualsevol Administració Pública,
fins a un màxim de 4 punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què hi participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0.50 punts/any, fins a un
màxim de 2 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Planificació i gestió de les biblioteques.
* Gestió de recursos culturals.
* Conducció d�equips humans de treball.
* Organització del treball.
* Informació i atenció a l�usuari.
* Catalogació de documents.
* Tecnologies de la informació.
* Aplicacions informàtiques per a bibliote-

ques.
* Selecció documental.
* Tècniques de dinamització de la lectura.
* Idiomes, en especial anglès i francès.
* Ofimàtica a nivell d�usuari: Word

avançat, Excel avançat, Access inicial i
avançat.

d) Altres mèrits específics d�aquesta con-
vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan qualificador.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4 - Barcelona), i, a
més, es podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autodetermina-
ció informativa, resultant de l�entrada en
vigor de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecció de dades de caràcter
personal, el número corresponent al registre
d�entrada de la sol·licitud presentada en
qualsevol dels registres de la Corporació per
participar en la convocatòria constituirà la
referència per a cada aspirant, a l�efecte d�in-
formar-se de les qualificacions i/o valora-
cions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o

perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

En el supòsit que resulti proposat/ada per
ocupar el lloc objecte d�aquest procés selec-
tiu un/a funcionari/ària de la Diputació de
Barcelona de la mateixa categoria o grup de
titulació al del lloc a proveir i que compleixi
els requeriments exigits per tal de participar
en aquesta convocatòria, es procedirà a la
seva adscripció al lloc convocat.

L�aspirant que resulti seleccionat/ada
haurà de presentar, abans del seu nomena-
ment com a personal interí, certificat mèdic
acreditatiu de complir les condicions físiques
o psíquiques específiques per a l�exercici de
les funcions pròpies del lloc a proveir.

Aquest nomenament es farà inicialment
per un període de sis mesos, durant el qual es
procedirà a valorar el grau d�adequació de la
persona nomenada al lloc de treball, consi-
derant-se aquest període com a part integrant
del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, es procedirà a efectuar un nou
nomenament que serà efectiu en tant no sigui
proveït el lloc de forma reglamentària, restant
també sense efectes si el nomenat/da no
supera les proves selectives de la convocatò-
ria pública per a la provisió definitiva del
lloc, no es presenta a aquestes proves o mal-
grat haver-les superat no se l�inclou en la
proposta del Tribunal. També s�extingirà si es
produeix alguna de les causes de cessament
a què fa referència l�article 7 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat
de Catalunya, o bé per reincorporació de
funcionaris en situació d�excedència.

Atès que el lloc de treball convocat impli-
ca comandament, l�accés del personal interí
a la funció pública local adquirint la condi-
ció de funcionari/ària de carrera no consolida
cap dret sobre el lloc de treball de comanda-
ment que pogués exercir, el qual ha de ser
proveït d�acord amb el que preveu la relació
de llocs de treball, tot de conformitat amb el
que disposa l�article 123 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprovà
el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, referen-
ciada a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.
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ANNEX IV

CONVOCATÒRIA S-03/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, un lloc
de Director/a de Biblioteca - Biblioteca de
Sabadell Nord.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques:
* Organitzar i planificar l�activitat de la

biblioteca, considerant els recursos humans,
econòmics i materials disponibles.

* Considerar les directrius tècniques que
mitjançant el/la cap de zona o directament
del Servei, es donin.

* Representar la biblioteca, tant davant els
responsables municipals com d�altres institu-
cions i entitats.

* Participar en les comissions, les reunions
de treball i d�altres activitats programades.

* Redactar el Pla d�Objectius i la Memòria
anual.

* Recollir estadístiques i elaborar indica-
dors que permetin el seguiment i avaluació
de les activitats de la biblioteca.

* Proposar millores en el servei a les admi-
nistracions responsables.

* Fer el seguiment, conjuntament amb els
responsables municipals, de l�activitat del
centre i vetllar per tal que els serveis s�ajustin
a les necessitats dels usuaris.

* Elaborar i mantenir actualitzades totes
les fonts d�informació necessàries de la
biblioteca.

* Gestionar el procés de selecció i adquisi-
ció del material dels fons local, d�interès
específic i aquell adquirit amb recursos
municipals.

* Facilitar la informació requerida pels
usuaris, ja sigui mitjançant els fons propis
com d�altres centres.

* Conèixer el mercat editorial i seguir les
novetats documentals.

* Elaborar el Pla d�activitats de difusió de
la biblioteca i de promoció de la lectura,
conjuntament amb els responsables munici-
pals.

* Tenir cura de la conservació del centre i
vetllar pel bon ús de la biblioteca.

* Complir i fer complir la normativa exis-
tent per tal que el treballador vetlli per la
seva pròpia seguretat en el lloc de treball i en
relació a les tasques que desenvolupa; així
com tenir cura que les condicions de segure-
tat i salut del lloc de treball (condicions de
treball, maquinària, eines, equips de protec-
ció, senyalització, etc.) siguin apropiades.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Horari especial (HEC).
Categoria: DE - tècnic/a mitjà/ana bibliolo-

gia.
Servei: de Coordinació Bibliotecària.
Ubicació: Biblioteca de Sabadell Nord.

2. Requisits
* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-

vol dels països membres de la Unió Europea

o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de

diplomat/ada universitari/ària en biblioteco-
nomia i documentació o llicenciat/ada en
documentació.

Els/les aspirants d�Estats membres de la
Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.

- �Currículum vitae� i documentació acre-
ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

- Memòria - treball, per quintuplicat exem-
plar.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�aspirants admesos/es i exclosos/es.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Gerent de Serveis de Biblioteques o per-
sona que el substitueixi.

* Cap del Servei de Coordinació Biblio-
tecària o persona que la substitueixi.

* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la
Direcció dels Serveis de Recursos Humans.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu serà per la modalitat de
concurs i constarà de les següents fases:

1a. fase: exercici de coneixements de
català.

2a. fase: presentació i defensa d�una
memòria.

3a. fase: valoració de mèrits.
5.1. Exercici de coneixements de català.
Per tal de poder prendre part en aquesta

convocatòria cal posseir els coneixements de
nivell de suficiència de català (certificat C) de
la Secretaria de Política Lingüística de la
Generalitat de Catalunya o dels reconeguts
per aquesta com a equivalents.
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Els/les aspirants hauran d�acreditar estar en
possessió del certificat de coneixements de
llengua catalana del nivell assenyalat. En el
cas que els/les aspirants no estiguin en pos-
sessió del certificat acreditatiu corresponent,
l�òrgan seleccionador avaluarà aquests conei-
xements mitjançant la superació d�una prova
específica de coneixements de llengua cata-
lana. La qualificació d�aquest exercici serà
d�apte o no apte, restant eliminats/des del
procés aquells/es aspirants que siguin consi-
derats/des no aptes.

No obstant l�anterior, restaran exemptes de
realitzar la prova de coneixements de català
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, en què hi hagués establerta
una prova de català del mateix nivell o supe-
rior a l�exigit en la corresponent convocatò-
ria, o que hagin superat la prova esmentada
en altres processos selectius.

5.2. Presentació i defensa de la memòria.
Consistirà en la presentació i defensa

d�una memòria - treball (màxim 25 pàgines),
sobre el següent tema:

* Pla d�acció de la biblioteca de Sabadell
Nord per a l�any 2009-2010. Línies d�actua-
ció. Proposta organitzativa del treball.

Els/les aspirants hauran de presentar la
referida memòria, per quintuplicat exemplar,
dins del termini de presentació de sol·lici-
tuds, en l�oficina de registre del carrer Urgell,
187 - Edifici del Rellotge - Recinte de l�Escola
Industrial (de dilluns a divendres, de 9 a 14),
en l�oficina de registre de les Llars Mundet,
Edifici Serradell Trabal, Pg. de la Vall d�He-
bron, 171 - Barcelona (de dilluns a diven-
dres, de 9 a 14 hores), en l�Oficina de registre
del carrer Londres, 55 - Barcelona (de dilluns
a divendres, de 9 a 14 hores) o bé en el
Registre General de la Diputació, Rbla. de
Catalunya, 126, planta baixa (de dilluns a
dissabtes, de 9 a 14). La no presentació de la
memòria dins d�aquest termini esmentat,
comportarà l�exclusió de participació en
aquest procés selectiu.

Aquesta memòria caldrà defensar-la
davant l�òrgan seleccionador en la data, hora
i lloc que sortirà publicat al tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans -c/ Minerva, 4- Barcelona, i podrà
incloure la resolució, per escrit, d�un cas
pràctic que l�òrgan seleccionador proposi
sobre el contingut de la mateixa, a més d�una
entrevista personal sobre qüestions vincula-
des a les funcions a desenvolupar i a l�expe-
riència professional de l�aspirant.

Aquesta fase es valorarà amb un total de
10 punts, sent necessari obtenir un mínim del
50% per accedir a la següent (valoració de
mèrits).

5.3. Valoració de mèrits.
Consistirà en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa aportada pels/per les aspirants dins el
termini de presentació de sol·licituds, a
excepció de l�apartat b) que s�expedirà d�ofi-
ci.

a) Experiència professional en el desenvo-
lupament de funcions coincidents o anàlo-
gues en el seu contingut professional i en el
seu nivell tècnic a les del lloc a proveir, a raó
de 0.50 punts/any en el sector privat i d�1
punt/any en qualsevol Administració Pública,
fins a un màxim de 4 punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què hi participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0.50 punts/any, fins a un
màxim de 2 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Planificació i gestió de les biblioteques.
* Gestió de recursos culturals.
* Conducció d�equips humans de treball.
* Organització del treball.
* Informació i atenció a l�usuari.
* Catalogació de documents.
* Tecnologies de la informació.
* Aplicacions informàtiques per a bibliote-

ques.
* Selecció documental.
* Tècniques de dinamització de la lectura.
* Idiomes, en especial anglès i francès.
* Ofimàtica a nivell d�usuari: Word

avançat, Excel avançat, Access inicial i
avançat.

d) Altres mèrits específics d�aquesta con-
vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan qualificador.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4 - Barcelona), i, a
més, es podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autodetermina-
ció informativa, resultant de l�entrada en
vigor de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecció de dades de caràcter

personal, el número corresponent al registre
d�entrada de la sol·licitud presentada en
qualsevol dels registres de la Corporació per
participar en la convocatòria constituirà la
referència per a cada aspirant, a l�efecte d�in-
formar-se de les qualificacions i/o valora-
cions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

En el supòsit que resulti proposat/ada per
ocupar el lloc objecte d�aquest procés selec-
tiu un/a funcionari/ària de la Diputació de
Barcelona de la mateixa categoria o grup de
titulació al del lloc a proveir i que compleixi
els requeriments exigits per tal de participar
en aquesta convocatòria, es procedirà a la
seva adscripció al lloc convocat.

L�aspirant que resulti seleccionat/ada
haurà de presentar, abans del seu nomena-
ment com a personal interí, certificat mèdic
acreditatiu de complir les condicions físiques
o psíquiques específiques per a l�exercici de
les funcions pròpies del lloc a proveir.

Aquest nomenament es farà inicialment
per un període de sis mesos, durant el qual es
procedirà a valorar el grau d�adequació de la
persona nomenada al lloc de treball, consi-
derant-se aquest període com a part integrant
del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
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Corporació, es procedirà a efectuar un nou
nomenament que serà efectiu en tant no sigui
proveït el lloc de forma reglamentària, restant
també sense efectes si el nomenat/da no
supera les proves selectives de la convocatò-
ria pública per a la provisió definitiva del
lloc, no es presenta a aquestes proves o mal-
grat haver-les superat no se l�inclou en la
proposta del Tribunal. També s�extingirà si es
produeix alguna de les causes de cessament
a què fa referència l�article 7 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat
de Catalunya, o bé per reincorporació de
funcionaris en situació d�excedència.

Atès que el lloc de treball convocat impli-
ca comandament, l�accés del personal interí
a la funció pública local adquirint la condi-
ció de funcionari/ària de carrera no consolida
cap dret sobre el lloc de treball de comanda-
ment que pogués exercir, el qual ha de ser
proveït d�acord amb el que preveu la relació
de llocs de treball, tot de conformitat amb el
que disposa l�article 123 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprovà
el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, referen-
ciada a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

ANNEX V

CONVOCATÒRIA S-04/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, un lloc
de Director/a de Biblioteca - Biblioteca
�Pompeu Fabra� de Mataró.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques:
* Organitzar i planificar l�activitat de la

biblioteca, considerant els recursos humans,
econòmics i materials disponibles.

* Representar la biblioteca, tant davant els
responsables municipals com d�altres institu-
cions i entitats.

* Participar en les comissions, les reunions
de treball i d�altres activitats programades.

* Redactar el Pla d�Objectius i la Memòria
anual.

* Recollir estadístiques i elaborar indica-
dors que permetin el seguiment i avaluació
de l�activitat de la biblioteca.

* Proposar millores en el servei a les admi-
nistracions responsables.

* Fer el seguiment, conjuntament amb els
responsables municipals, de l�activitat del
centre i vetllar per tal que els serveis s�ajustin
a les necessitats dels usuaris.

* Elaborar i mantenir actualitzades totes
les fonts d�informació necessàries de la
biblioteca.

* Gestionar el procés de selecció i adquisi-
ció del material dels fons local i d�interès
específic.

* Facilitar la informació requerida pels

usuaris, ja sigui mitjançant els fons propis
com d�altres centres.

* Conèixer el mercat editorial i seguir les
novetats documentals.

* Elaborar el Pla d�activitats de difusió de
la biblioteca i de promoció de la lectura,
conjuntament amb els responsables munici-
pals.

* Tenir cura de la conservació del centre i
vetllar pel bon ús de la biblioteca.

* Supervisar el funcionament de les biblio-
teques filials de la seva zona.

* Convocar les reunions de les bibliote-
ques de la zona i vetllar per tal que es duguin
a terme els acords presos.

* Facilitar fórmules de cooperació en rela-
ció al préstec inter-bibliotecari i d�intercanvi
d�informació.

* Trametre al Servei suggeriments i propos-
tes per a la millora dels centres o exposar-ne
els problemes, prèvia anàlisi amb el/la direc-
tor/a de biblioteca.

* Informar els/les directors/es de bibliote-
ques de la zona de les directrius del Servei.

* Promoure fórmules de cooperació a la
zona en relació a les diferents activitats de les
biblioteques (promoció de la lectura, publi-
cacions,...) i d�intercanvi d�experiències, tant
entre biblioteques de la Xarxa com amb
altres centres.

* Coordinar el personal tècnic itinerant
destinat a la zona.

* Vetllar per l�aplicació i compliment de la
normativa vigent en matèria de protecció de
dades i de condicions de treball i salut, així
com, en general, aquella normativa que afec-
ti al normal desenvolupament de les funcions
assignades als llocs de treball que formen
part d�aquesta unitat organitzativa.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Horari especial (HEC).
Categoria: CT - tècnic/a superior docu-

mentació.
Servei: de Coordinació Bibliotecària.
Ubicació: Biblioteca �Pompeu Fabra� de

Mataró.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar

coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de

llicenciat/ada en documentació.
Els/les aspirants d�Estats membres de la

Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

- Memòria - treball, per quintuplicat exem-
plar.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�aspirants admesos/es i exclosos/es.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
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lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Gerent de Serveis de Biblioteques o per-
sona que el substitueixi.

* Cap del Servei de Coordinació Biblio-
tecària o persona que la substitueixi.

* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la
Direcció dels Serveis de Recursos Humans.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu serà per la modalitat de
concurs i constarà de les següents fases:

1a. fase: exercici de coneixements de
català.

2a. fase: presentació i defensa d�una
memòria.

3a. fase: valoració de mèrits.
5.1. Exercici de coneixements de català.
Per tal de poder prendre part en aquesta

convocatòria cal posseir els coneixements de
nivell de suficiència de català (certificat C) de
la Secretaria de Política Lingüística de la
Generalitat de Catalunya o dels reconeguts
per aquesta com a equivalents.

Els/les aspirants hauran d�acreditar estar en
possessió del certificat de coneixements de
llengua catalana del nivell assenyalat. En el
cas que els/les aspirants no estiguin en pos-
sessió del certificat acreditatiu corresponent,
l�òrgan seleccionador avaluarà aquests conei-
xements mitjançant la superació d�una prova
específica de coneixements de llengua cata-
lana. La qualificació d�aquest exercici serà
d�apte o no apte, restant eliminats/des del
procés aquells/es aspirants que siguin consi-
derats/des no aptes.

No obstant l�anterior, restaran exemptes de
realitzar la prova de coneixements de català
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, en què hi hagués establerta
una prova de català del mateix nivell o supe-
rior a l�exigit en la corresponent convocatò-
ria, o que hagin superat la prova esmentada

en altres processos selectius.
5.2. Presentació i defensa de la memòria.
Consistirà en la presentació i defensa

d�una memòria - treball (màxim 25 pàgines),
sobre el següent tema:

* Línies estratègiques 2009-2010 des de la
perspectiva de la direcció de la Biblioteca
�Pompeu Fabra� de Mataró, tenint en compte
la realitat local i la coordinació de la zona
(Maresme). Proposta organitzativa del treball.

Els/les aspirants hauran de presentar la
referida memòria, per quintuplicat exemplar,
dins del termini de presentació de sol·lici-
tuds, en l�oficina de registre del carrer Urgell,
187 - Edifici del Rellotge - Recinte de l�Escola
Industrial (de dilluns a divendres, de 9 a 14),
en l�oficina de registre de les Llars Mundet,
Edifici Serradell Trabal, Pg. de la Vall d�He-
bron, 171 - Barcelona (de dilluns a diven-
dres, de 9 a 14 hores), en l�Oficina de registre
del carrer Londres, 55 - Barcelona (de dilluns
a divendres, de 9 a 14 hores) o bé en el
Registre General de la Diputació, Rbla. de
Catalunya, 126, planta baixa (de dilluns a
dissabtes, de 9 a 14). La no presentació de la
memòria dins d�aquest termini esmentat,
comportarà l�exclusió de participació en
aquest procés selectiu.

Aquesta memòria caldrà defensar-la
davant l�òrgan seleccionador en la data, hora
i lloc que sortirà publicat al tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans -c/ Minerva, 4- Barcelona, i podrà
incloure la resolució, per escrit, d�un cas
pràctic que l�òrgan seleccionador proposi
sobre el contingut de la mateixa, a més d�una
entrevista personal sobre qüestions vincula-
des a les funcions a desenvolupar i a l�expe-
riència professional de l�aspirant.

Aquesta fase es valorarà amb un total de
10 punts, sent necessari obtenir un mínim del
50% per accedir a la següent (valoració de
mèrits).

5.3. Valoració de mèrits.
Consistirà en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa aportada pels/per les aspirants dins el
termini de presentació de sol·licituds, a
excepció de l�apartat b) que s�expedirà d�ofi-
ci.

a) Experiència professional en el desenvo-
lupament de funcions coincidents o anàlo-
gues en el seu contingut professional i en el
seu nivell tècnic a les del lloc a proveir, a raó
de 0.50 punts/any en el sector privat i d�1
punt/any en qualsevol Administració Pública,
fins a un màxim de 4 punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què hi participa, per
personal funcionari de carrera o personal

interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0.50 punts/any, fins a un
màxim de 2 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Organització de biblioteques.
* Gestió de recursos culturals.
* Conducció d�equips humans de treball.
* Dinamització de la lectura.
* Planificació i gestió de les biblioteques.
* Organització del treball.
* Informació i atenció a l�usuari.
* Catalogació de documents.
* Aplicacions informàtiques per a bibliote-

ques.
* Idiomes, en especial anglès i francès.
* Ofimàtica a nivell d�usuari: Word

avançat, Excel avançat, Access inicial i
avançat.

d) Altres mèrits específics d�aquesta con-
vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan qualificador.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4 - Barcelona), i, a
més, es podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autodetermina-
ció informativa, resultant de l�entrada en
vigor de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecció de dades de caràcter
personal, el número corresponent al registre
d�entrada de la sol·licitud presentada en
qualsevol dels registres de la Corporació per
participar en la convocatòria constituirà la
referència per a cada aspirant, a l�efecte d�in-
formar-se de les qualificacions i/o valora-
cions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
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la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

En el supòsit que resulti proposat/ada per
ocupar el lloc objecte d�aquest procés selec-
tiu un/a funcionari/ària de la Diputació de
Barcelona de la mateixa categoria o grup de
titulació al del lloc a proveir i que compleixi
els requeriments exigits per tal de participar
en aquesta convocatòria, es procedirà a la
seva adscripció al lloc convocat.

L�aspirant que resulti seleccionat/ada
haurà de presentar, abans del seu nomena-
ment com a personal interí, certificat mèdic
acreditatiu de complir les condicions físiques
o psíquiques específiques per a l�exercici de
les funcions pròpies del lloc a proveir.

Aquest nomenament es farà inicialment
per un període de sis mesos, durant el qual es
procedirà a valorar el grau d�adequació de la
persona nomenada al lloc de treball, consi-
derant-se aquest període com a part integrant
del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, es procedirà a efectuar un nou
nomenament que serà efectiu en tant no sigui
proveït el lloc de forma reglamentària, restant
també sense efectes si el nomenat/da no
supera les proves selectives de la convocatò-
ria pública per a la provisió definitiva del
lloc, no es presenta a aquestes proves o mal-
grat haver-les superat no se l�inclou en la
proposta del Tribunal. També s�extingirà si es
produeix alguna de les causes de cessament
a què fa referència l�article 7 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat
de Catalunya, o bé per reincorporació de
funcionaris en situació d�excedència.

Atès que el lloc de treball convocat impli-
ca comandament, l�accés del personal interí
a la funció pública local adquirint la condi-
ció de funcionari/ària de carrera no consolida
cap dret sobre el lloc de treball de comanda-
ment que pogués exercir, el qual ha de ser

proveït d�acord amb el que preveu la relació
de llocs de treball, tot de conformitat amb el
que disposa l�article 123 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprovà
el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, referen-
ciada a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

ANNEX VI

CONVOCATÒRIA S-09/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí, un lloc
d�Economista.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques:
* Participar en l�elaboració i execució de

programes d�auditoria per a la Corporació.
* Fer el seguiment dels treballs de consul-

toria, auditoria, etc., contractats externament.
* Calcular i actualitzar la càrrega financera

i el nivell d�endeutament.
* Realitzar l�anàlisi de balanços i d�altres

estats financers per tal d�elaborar els informes
trimestrals d�execució i, al final de l�exercici,
la consolidació de balanços.

* Analitzar i comptabilitzar les modifica-
cions de crèdit.

* Determinar estadísticament la mostra per
a la realització de la fiscalització a posteriori.

* Tenir cura dels processos de recollida de
dades de base de la comptabilitat analítica
controlant la seva consistència i fiabilitat.

* Realitzar estudis d�anàlisi cost-benefici i
cost-eficàcia de les activitats del servei, així
com estudis per a l�establiment o modificació
de tarifes de taxes i preus públics.

* Analitzar la proposta presentada pel ser-
vei sobre l�avantprojecte de pressupost per tal
d�adequar-la a les circulars i directrius mar-
cades.

* Realitzar els informes derivats de l�anàlisi
i seguiment dels objectius pressupostaris.

* Fer el seguiment dels diferents capítols
pressupostaris, principalment els que fan
referència a inversions i transferències.

* Elaborar la memòria del pressupost en
relació a la definició d�objectius i activitats.

* Revisar i actualitzar els indicadors de
seguiment dels programes que es desenvolu-
pen i elaborar propostes per tal d�adequar-los
als programes de nova creació.

* Tenir cura del manteniment, actualitza-
ció i explotació de les bases de dades del
Servei d�Informació Econòmica Municipal
(SIEM), Indicadors de Gestió Municipals
(IGSM), Cercles de Comparació Intermunici-
pals (CCI), etc., verificant i validant les dades
introduïdes per tal d�incrementar el nivell de
fiabilitat de les mateixes.

* Organitzar i desenvolupar accions for-
matives en matèria comptable i financera.

* Assessorar i donar suport tècnic en matè-

ria econòmica, financera i pressupostària,
tant a nivell intern (propi servei i altres unitats
de la Corporació), com a nivell extern (enti-
tats locals i altres institucions i organismes,
així com usuaris en general).

* Mantenir els contactes necessaris amb
tercers (empreses, entitats locals i altres insti-
tucions i organismes) per dur a terme les
seves tasques, així com participar en aquelles
comissions per a les que sigui assignat/ada.

* Elaborar estadístiques i gràfics base per
tal de redactar els informes corresponents,
com l�econòmico-financer del pressupost de
la Corporació, la memòria anual del SIEM,
IGSM, CCI, etc.

* Vetllar per la seguretat i salut en el seu
lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinària, eines o substàncies relacionades
amb la seva activitat, així com els mitjans i
equips de protecció posats a la seva disposi-
ció, d�acord amb els procediments establerts
per la Corporació i la normativa vigent en
matèria de prevenció de riscos laborals.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Ordinària matí (OMO).
Categoria: CI - tècnic/a superior economia.
Servei: Oficina de Promoció i Gestió de

l�Habitatge.
Ubicació: Edifici del Rellotge, recinte de

l�Escola Industrial, c/ Urgell, 187 - Barcelona.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat màxima de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de

llicenciat/da universitari/ària en economia.
Els/les aspirants d�Estats membres de la

Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
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absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

- Memòria-treball, per quintuplicat exem-
plar.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�admesos i exclosos.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Gerent de Serveis d�Habitatge, Urbanis-
me i Activitats o persona que el substitueixi.

* Cap de l�Oficina de Promoció i Gestió
de l�Habitatge o persona que el/la substituei-

xi.
* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la

Direcció dels serveis de Recursos Humans.
* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la

Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu es regirà per la modalitat
de concurs i constarà d�aquestes fases:

1a. fase: exercici de coneixements de
català.

2a. fase: presentació i defensa d�una
memòria.

3a. fase: valoració de mèrits.
5.1. Exercici de coneixements de català.
Per participar en aquesta convocatòria cal

estar en possessió del certificat de coneixe-
ments de nivell de suficiència de llengua
catalana (certificat C) de la Direcció General
de Política Lingüística de la Generalitat de
Catalunya o qualsevol dels reconeguts ofi-
cialment com a equivalents.

En el cas que els/les aspirants no estiguin
en possessió del certificat acreditatiu corres-
ponent, l�òrgan seleccionador avaluarà
aquests coneixements mitjançant una prova
específica de coneixements de llengua cata-
lana. La qualificació d�aquest exercici serà
d�apte o no apte; seran eliminats/ades del
procés els/les aspirants que no obtinguin la
qualificació d�apte.

No obstant això, estan exemptes de la
prova de coneixements de llengua catalana
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, si aquests processos
incloïen una prova de català del mateix
nivell o superior, o les que hagin superat la
prova esmentada en altres processos selec-
tius.

5.2. Presentació i defensa de la memòria.
Consisteix en la presentació i defensa

d�una memòria - treball, sobre el tema
següent:

* La viabilitat econòmica de les promo-
cions d�habitatge amb protecció oficial en
règim de venda i de lloguer. Criteris i meto-
dologies.

Aquesta memòria - treball no podrà tenir
una extensió superior a 20 pàgines.

Els/les aspirants han de presentar la referi-
da memòria, per quintuplicat exemplar, dins
el termini de presentació de sol·licituds, a les
oficines de registre de la Diputació de Barce-
lona ja esmentades. La no presentació de la
memòria dins d�aquest termini esmentat

comportarà l�exclusió de participació en
aquest procés selectiu.

Aquesta memòria serà defensada pels/per
les aspirants davant l�òrgan seleccionador en
la data, l�hora i el lloc que es faran públics al
tauler d�edictes de la Corporació (c/ de
Minerva, 4- Barcelona), i podrà incloure la
resolució, per escrit, d�un cas pràctic que
l�òrgan seleccionador proposi sobre el con-
tingut de la mateixa, a més d�una entrevista
personal sobre qüestions vinculades a les
funcions del lloc i l�experiència professional
de l�aspirant.

Aquesta fase es valorarà amb un total de
10 punts. Per accedir a la fase següent (valo-
ració de mèrits) s�ha d�haver obtingut un
mínim del 50% en aquesta.

5.3. Valoració de mèrits.
Consisteix en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa que hauran aportat dins el termini de
presentació de sol·licituds, a excepció de l�a-
partat b), que s�expedirà d�ofici.

a) Experiència professional en l�exercici de
funcions, coincidents o anàlogues en contin-
gut professional i nivell tècnic, amb les del
lloc a proveir, a raó de 0,50 punts/any en el
sector privat i d�1 punt/any en qualsevol
Administració Pública, fins a un màxim de 4
punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0,50 punts/any, fins a un
màxim de 2 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Tresoreria.
* Administració pública, en general.
* Impostos i tributs.
* Gestió de serveis públics.
* Formació de formadors.
* Conducció de reunions.
* Tècniques de negociació.
* Tècniques d�assessorament municipal.
* Control, planificació i gestió pressupostà-

ria a les corporacions locals.
* Comptabilitat pública.
* Fiscalitat.
* Hisendes locals.
* Finances públiques.



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 24

* Auditoria en l�Administració local.
* Anàlisi financera.
* Informàtica a nivell d�usuari: Word,

Excel, Access, etc.
d) Altres mèrits específics d�aquesta con-

vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran els cursos
de formació de l�àmbit immobiliari, de la
construcció i urbanisme, i aquells altres
mèrits lliurement considerats per l�òrgan qua-
lificador.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4), i, a més, es
podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autoderminació
informativa, resultant de l�entrada en vigor de
la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre,
de protecció de dades de caràcter personal,
el número corresponent al registre d�entrada
de la sol·licitud presentada en qualsevol dels
registres de la Corporació per participar en la
convocatòria constituirà la referència per a
cada aspirant, a l�efecte d�informar-se de les
qualificacions i/o valoracions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants

poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

En el supòsit que resulti proposat/ada per
ocupar el lloc objecte d�aquest procés selec-
tiu un/a funcionari/ària de la Diputació de
Barcelona de la mateixa categoria o grup de
titulació requerits per al lloc a proveir i que
compleixi els requeriments exigits per partici-
par en aquesta convocatòria, es procedirà a
l�adscripció de la persona interessada al lloc
convocat.

Abans del nomenament com a personal
interí, l�aspirant que resulti seleccionat/ada
ha de presentar certificat mèdic acreditatiu
de complir les condicions físiques o psíqui-
ques específiques per a l�exercici de les fun-
cions pròpies del lloc a proveir.

El nomenament es farà inicialment per un
període de sis mesos, durant el qual es valo-
rarà el grau d�adequació de la persona nome-
nada al lloc de treball. El període de prova es
considera part integrant del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, es farà un nou nomenament, que
serà efectiu fins que el lloc sigui proveït
reglamentàriament. Aquest nomenament
també restarà sense efecte si el / la
nomenat/ada no supera les proves selectives
de la convocatòria pública per proveir defini-
tivament el lloc, si no es presenta a aquestes
proves o si, malgrat haver-les superades, no
és inclòs/osa en la proposta del tribunal.
També s�extingirà si es produeix alguna de
les causes de cessament a què fa referència
l�article 7 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, de la Generalitat de Catalunya, o bé
per reincorporació de funcionaris en situació
d�excedència.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, que
figura a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

ANNEX VII

CONVOCATÒRIA S-11/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí de dura-
da determinada per un període de sis mesos
prorrogables, un lloc d�Auxiliar de Gestió -
Consum.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques: corresponen a aquest
lloc, en general, les funcions de suport tèc-
nic; col·laboració i execució d�estudis, infor-
mes i projectes propis del nivell de formació
exigit per ocupar-lo; la informació al públic
en matèria de la seva especialitat i la utilitza-
ció i manteniment d�aparells, eines i instru-
ments específics del seu àmbit i, en particu-
lar:

* Donar suport als tècnics de la Unitat a la
qual estan adscrits, en el desenvolupament
d�activitats relacionades amb la defensa dels
drets dels consumidors, principalment en l�e-
xecució de campanyes informatives, progra-
mes d�inspecció, disseny, elaboració i pro-
ducció de materials informatius i educatius,
documentació tècnica, etc.

* Col·laborar amb les tasques dels tècnics
municipals en matèria de consum.

* Assistir tècnicament als altres agents de
l�autoritat competent en matèria de consum.

* Visitar els establiments comercials i de
serveis, objecte de campanyes d�inspecció,
per tal d�investigar el grau de compliment de
la normativa en matèria de consum i infor-
mar els responsables dels establiments i els
responsables municipals.

* Informar i assessorar als agents econò-
mics del mercat amb vista a un millor com-
pliment de la normativa objecte d�inspecció
que els pugui afectar.

* Practicar les preses de mostres dels pro-
ductes o mercaderies de les empreses submi-
nistradores de béns i serveis.

* Tramitar i/o intervenir en la resolució de
les consultes i reclamacions de la ciutadania
que els ajuntaments els remetin mitjançant
els procediments de la �Bústia del Consumi-
dor�, així com atendre les consultes i recla-
macions que es formulin pels ciutadans a les
Oficines Mòbils d�Informació al Consumidor.

* Mecanitzar dades estadístiques i emetre
informes relatius a les seves actuacions.

* Conduir les Unitats Mòbils d�Informació
al Consumidor.

* Vetllar per la seguretat i salut en el seu
lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinària, eines o substàncies relacionades
amb la seva activitat, així com els mitjans i
equips de protecció posats a la seva disposi-
ció, d�acord amb els procediments establerts
per la Corporació i la normativa vigent en
matèria de prevenció de riscos laborals.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Flexible matí (MFO).
Categoria: EG - tècnic/a auxiliar especialis-

ta.
Servei: de Suport Polítiques de Consum.
Ubicació: Recinte de les Llars Mundet -

Barcelona.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.
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Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
aquesta finalitat.

* Haver complert 16 anys i no excedir de
l�edat màxima de jubilació forçosa.

* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de formació

professional de segon grau, cicle formatiu de
grau superior o batxiller superior.

Els/les aspirants d�Estats membres de la
Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* Estar en possessió del permís de conduc-
ció de classe B.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- Fotocòpia del permís de conducció de

classe B.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�admesos i exclosos.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Gerent de Serveis de Salut Pública i Con-
sum o persona que el substitueixi.

* Cap del Servei de Suport Polítiques de
Consum o persona que el substitueixi.

* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la
Direcció dels Serveis de Recursos Humans.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu serà per la modalitat de
concurs i constarà de les següents fases:

1a. fase: valoració de mèrits.
2a. fase: exercici de coneixements de

català.
3a. fase: entrevista personal i/o prova pràc-

tica.
5.1. Valoració de mèrits.
Consistirà en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa aportada pels/per les aspirants dins el
termini de presentació de sol·licituds, a
excepció de l�apartat b) que s�expedirà d�ofi-
ci.

a) Experiència professional en el desenvo-
lupament de funcions coincidents o anàlo-
gues en el seu contingut professional i en el
seu nivell tècnic a les del lloc a proveir, a raó
de 0.50 punts/any en el sector privat i d�1
punt/any en qualsevol Administració Pública,
fins a un màxim de 3 punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del

certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què hi participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,
amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0.50 punts/any, fins a un
màxim de 3 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Legislació en l�àmbit de consum.
* Inspecció de consum.
* Informació i atenció al consum.
* Estadística.
* Informàtica a nivell d�usuari: Word,

Excel, Access, etc.
d) Altres mèrits específics d�aquesta con-

vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan seleccionador.

5.2. Exercici de coneixements de català.
Per tal de poder prendre part en aquesta

convocatòria cal posseir els coneixements de
nivell intermedi de català (certificat B) de la
Secretaria de Política Lingüística de la Gene-
ralitat de Catalunya o dels reconeguts per
aquesta com a equivalents.

Feta la valoració del currículum, a criteri
de l�òrgan seleccionador i en funció de la
puntuació atorgada en la primera fase del
procés selectiu, els/les aspirants hauran d�a-
creditar estar en possessió del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell
assenyalat. En el cas que els/les aspirants no
estiguin en possessió del certificat acreditatiu
corresponent, l�òrgan seleccionador avaluarà
aquests coneixements mitjançant la supera-
ció d�una prova específica de coneixements
de llengua catalana. La qualificació d�aquest
exercici serà d�apte o no apte, restant elimi-
nats/des del procés aquells/es aspirants que
siguin considerats/des no aptes.

No obstant l�anterior, restaran exemptes de
realitzar la prova de coneixements de català
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, en què hi hagués establerta
una prova de català del mateix nivell o supe-
rior a l�exigit en la corresponent convocatò-
ria, o que hagin superat la prova esmentada
en altres processos selectius.

5.3. Entrevista i/o prova pràctica.
En funció de la puntuació obtinguda en la

valoració de mèrits, i a criteri de l�òrgan
seleccionador, els/les aspirants declarats/des
aptes en la fase anterior podran ser convo-
cats/des a la realització d�una entrevista per-
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sonal.
Aquesta entrevista consistirà en mantenir

un diàleg amb l�òrgan seleccionador sobre
qüestions vinculades a les funcions a desen-
volupar i a l�experiència professional de l�as-
pirant, podent-se demanar comprovacions de
caràcter pràctic i/o proves de caràcter psi-
cotècnic per valorar la capacitat i l�adequa-
ció al lloc a proveir.

En el supòsit d�incloure una prova pràcti-
ca, aquesta tindrà caràcter eliminatori,
havent d�obtenir un mínim del 50% de la
seva valoració per poder ser proposat/ada per
l�òrgan seleccionador.

La puntuació màxima a atorgar en aquesta
fase serà de 5 punts en el cas d�entrevista i de
10 quan es demani una prova de comprova-
ció de coneixements.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4), i, a més, es
podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autoderminació
informativa, resultant de l�entrada en vigor de
la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre,
de protecció de dades de caràcter personal,
el número corresponent al registre d�entrada
de la sol·licitud presentada en qualsevol dels
registres de la Corporació per participar en la
convocatòria constituirà la referència per a
cada aspirant, a l�efecte d�informar-se de les
qualificacions i/o valoracions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i
les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es s�ha d�interposar recurs contenciós
administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Barcelona, en el termini de
dos mesos a comptar des del dia següent de
la notificació o publicació en els diaris ofi-
cials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini

d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en
consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

L�aspirant que resulti seleccionat/ada
haurà de presentar, abans del seu nomena-
ment com a personal interí, certificat mèdic
acreditatiu de complir les condicions físiques
o psíquiques específiques per a l�exercici de
les funcions pròpies del lloc a proveir.

Aquest nomenament es farà inicialment
per un període de sis mesos, durant el qual es
procedirà a valorar el grau d�adequació de la
persona nomenada al lloc de treball, consi-
derant-se aquest període com a part integrant
del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, i si persisteix la necessitat, es
procedirà a efectuar un nou nomenament
que restarà sense efectes un cop transcorre-
gut el període fixat per al nomenament interí,
o bé en el cas que es produeixi alguna de les
causes de cessament a que fa referència l�ar-
ticle 7 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
de la Generalitat de Catalunya.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, que
figura a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

ANNEX VIII

CONVOCATÒRIA S-12/09 DE SELECCIÓ DE
PERSONAL

La Diputació de Barcelona necessita pro-
veir, mitjançant nomenament interí de dura-
da determinada per un període de sis mesos
prorrogables, un lloc de Tècnic/a Auxiliar de
Plans d�Emergència d�Incendis Forestals -
Restauració i millora forestal.
1. Característiques del lloc

Funcions bàsiques: amb el grau de respon-
sabilitat, dificultat, complexitat i intensitat
propi del nivell de formació exigit per a la
seva provisió, corresponen a aquest lloc de
treball les funcions de suport tècnic, col·labo-
ració i execució d�estudis i informes, la infor-
mació al públic en matèria de la seva espe-
cialitat i la utilització i manteniment d�apa-
rells, eines i instruments específics del seu
àmbit i, en particular:

* Donar suport tècnic als ajuntaments,
associacions de propietaris i unitats operati-
ves de la Diputació de Barcelona en la redac-
ció de programes de restauració i millora
forestal.

* Interpretar i fer complir les indicacions
dels directors d�obra en l�organització i l�ope-

rativitat del personal propi o contractat i en
l�execució dels treballs planificats als Plans
Marc de restauració i millora forestal.

* Realitzar els treballs forestals bàsics i
tenir la capacitat d�ensenyar-los a altres.

* Col·laborar en l�elaboració de plànols,
gràfics i dibuixos tècnics corresponents al seu
àmbit d�actuació.

* Realitzar càlculs, registres d�estadística,
bases de dades i qualsevol altra aplicació
informàtica per tal de donar resposta a les
necessitats de l�Oficina.

* Dur a terme els treballs preliminars a l�i-
nici de les obres de condicionament forestal
que s�hagin de realitzar en el territori (delimi-
tació de finques, inventari forestal, confecció
de cartografia descriptiva, etc.).

* Col·laborar en la supervisió del desenvo-
lupament dels treballs forestals determinats
als Plans Marc i altres tipus de planejament,
així com controlar el grau d�adequació de les
obres realitzades als paràmetres qualitatius i
quantitatius establerts en els projectes.

* Mantenir els contactes necessaris amb
tercers (empreses, entitats locals i altres insti-
tucions i organismes) per dur a terme les
seves tasques, així com participar en aquelles
comissions per a les que sigui designat/ada.

* Vetllar per la seguretat i salut en el seu
lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinària, eines o substàncies relacionades
amb la seva activitat, així com els mitjans i
equips de protecció posats a la seva disposi-
ció, d�acord amb els procediments establerts
per la Corporació i la normativa vigent en
matèria de prevenció de riscos laborals.

* I, en general, totes aquelles de caràcter
similar que li siguin atribuïdes.

Tip. Jornada: Flexible matí (MFO).
Categoria: EG - tècnic/a auxiliar especialis-

ta.
Servei: Oficina Tècnica de Prevenció

Municipal d�Incendis Forestals.
Ubicació: Edifici del Rellotge, recinte de

l�Escola Industrial, c/ Urgell, 187 - Barcelona.
2. Requisits

* Tenir nacionalitat espanyola o de qualse-
vol dels països membres de la Unió Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unió Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure
circulació de treballadors.

També podran ser admesos/es el cònjuge,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals
dels altres estats membres de la Unió Euro-
pea, sempre que els cònjuges no estiguin
separats de dret, així com els seus descen-
dents i els del seu cònjuge, sempre que no
estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d�aquesta edat depen-
dents.

Els/les nacionals d�altres estats membres
de la Unió Europea hauran d�acreditar la
seva nacionalitat.

* Els/les nacionals d�altres Estats membres
de la Unió Europea hauran de demostrar
coneixements suficients de castellà i català,
podent-se exigir la superació de proves amb
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aquesta finalitat.
* Haver complert 16 anys i no excedir de

l�edat màxima de jubilació forçosa.
* Possibilitat d�incorporació immediata.
* Estar en possessió del títol de formació

professional de segon grau, cicle formatiu de
grau superior o batxiller superior.

Els/les aspirants d�Estats membres de la
Unió Europea hauran d�estar en possessió
d�algun dels títols reconeguts a Espanya de
conformitat amb el que s�estableix a la nor-
mativa vigent en la matèria.

* No haver estat separat/ada mitjançant
expedient disciplinari del servei de cap admi-
nistració pública, ni trobar-se en inhabilitació
absoluta o especial per desenvolupar ocupa-
cions o càrrecs públics per resolució judicial.
En el cas de ser nacional d�un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/ada o en situació equiva-
lent ni haver estat sotmès/esa a sanció disci-
plinària o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes, l�accés a
l�ocupació pública.
3. Presentació de sol·licituds

Els/les interessats/des hauran de presentar
sol·licitud en l�oficina de registre del carrer
Urgell, 187 - Edifici del Rellotge - Recinte de
l�Escola Industrial - Barcelona (de dilluns a
divendres, de 9 a 14 hores), en l�oficina de
registre de les Llars Mundet, Edifici Serradell
Trabal, Pg. de la Vall d�Hebron, 171 - Barce-
lona (de dilluns a divendres, de 9 a 14 hores),
en l�Oficina de registre del carrer Londres, 55
- Barcelona (de dilluns a divendres, de 9 a 14
hores) o bé en el Registre General de la
Diputació, Rbla. de Catalunya, 126, planta
baixa - Barcelona (de dilluns a dissabtes, de 9
a 14), en el termini comprès entre l�endemà
de la data d�aquesta convocatòria i fins a 10
dies naturals comptadors a partir de la publi-
cació del corresponent anunci de convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

La sol·licitud anirà acompanyada de la
següent documentació:

- Fotocòpia del títol corresponent.
- Fotocòpia del D.N.I.
- �Currículum vitae� i documentació acre-

ditativa dels aspectes valorables, sense que
l�òrgan seleccionador en pugui valorar d�al-
tres que no siguin aportats en aquest
moment. Els mèrits al·legats però no acredi-
tats documentalment en el moment de pre-
sentar la sol·licitud, no es tindran en compte
a l�hora de fer la corresponent valoració.

La sol·licitud s�ha de presentar en model
normalitzat, que faciliten les oficines de
registre ja esmentades.

Tancada l�admissió de sol·licituds i en el
termini màxim d�un mes, el president delegat
de l�Àrea d�Hisenda i Recursos Interns dictarà
resolució per la qual es declararà aprovada la
llista d�admesos i exclosos.

La llista esmentada s�exposarà al tauler
d�anuncis de la Direcció dels Serveis de
Recursos Humans, c/ de Minerva, 4 - Barce-
lona, i es podrà consultar igualment a Inter-
net. Es concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-

cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini dels 30 dies següents a
comptar des de la data de presentar-les.
Transcorregut aquest termini sense que s�hagi
dictat resolució, les al·legacions s�entendran
desestimades.
4. Òrgan seleccionador

L�òrgan de selecció corresponent estarà
integrat pels vocals que s�indiquen tot seguit:

* Director dels Serveis de Recursos
Humans o persona que el substitueixi.

* Cap de l�Oficina Tècnica de Prevenció
Municipal d�Incendis Forestals o persona que
el substitueixi.

* Un/a vocal tècnic/a designat/ada per la
Direcció dels Serveis de Recursos Humans.

* Cap de l�Oficina d�Accés i Gestió de la
Contractació o persona que la substitueixi,
que actuarà com a secretari/ària.

* Un/a vocal designat/ada a proposta de la
Junta de Personal.

L�òrgan seleccionador no podrà constituir-
se ni actuar sense l�assistència de la majoria
absoluta dels seus membres, i podrà disposar
la incorporació a les seves tasques d�asses-
sors/es especialistes.

L�abstenció i recusació dels membres de
l�òrgan seleccionador s�haurà d�ajustar al que
preveuen els articles 28 i 29 de la Llei de
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i de Procediment Administratiu Comú.
5. Procés selectiu

El procés selectiu serà per la modalitat de
concurs i constarà de les següents fases:

1a. fase: valoració de mèrits.
2a. fase: exercici de coneixements de

català.
3a. fase: entrevista personal i/o prova pràc-

tica.
5.1. Valoració de mèrits.
Consistirà en la valoració del currículum

dels/de les aspirants, d�acord amb el següent
barem i sempre sobre la documentació acre-
ditativa aportada pels/per les aspirants dins el
termini de presentació de sol·licituds, a
excepció de l�apartat b) que s�expedirà d�ofici.

a) Experiència professional en el desenvo-
lupament de funcions coincidents o anàlo-
gues en el seu contingut professional i en el
seu nivell tècnic a les del lloc a proveir, a raó
de 0.50 punts/any en el sector privat i d�1
punt/any en qualsevol Administració Pública,
fins a un màxim de 3 punts.

L�experiència professional en altres admi-
nistracions o empreses del sector públic o
privat s�ha d�acreditar mitjançant l�aportació
de fotocòpies dels nomenaments, contractes
de treball o fulls de nòmina acompanyats del
certificat de vida laboral expedit per la Segu-
retat Social, i en el termini que preveu el
punt 3 d�aquestes bases reguladores.

b) Serveis efectius prestats a la Diputació
de Barcelona, als seus organismes autònoms,
consorcis o altres ens en què hi participa, per
personal funcionari de carrera o personal
interí d�aquesta Diputació, o bé com a perso-
nal laboral fix adscrit a la plantilla de la
Diputació de Barcelona, o bé personal labo-
ral fix subrogat de la Diputació de Barcelona,

amb una valoració del desenvolupament
adequada, a raó de 0.50 punts/any, fins a un
màxim de 3 punts.

c) Altres titulacions acadèmiques o cursos
de formació adients al lloc a proveir, fins a
un màxim de 2 punts.

Preferentment quant a cursos de formació,
es valoraran els corresponents a l�àmbit
d�/de:

* Prevenció d�incendis.
* Cartografia.
* Control i supervisió d�obres forestals.
* Utilització de la motosserra.
* Tallada d�arbres.
* GPS.
* Sistemes d�informació geogràfica.
* Agricultura.
* Ofimàtica a nivell d�usuari: Word, Excel,

Access, i altres aplicacions informàtiques
pròpies de la seva especialitat (CAD, etc.).

d) Altres mèrits específics d�aquesta con-
vocatòria adequats al lloc convocat, fins a 2
punts.

En aquest apartat es valoraran aquells
altres mèrits lliurement considerats per l�òr-
gan seleccionador.

5.2. Exercici de coneixements de català.
Per tal de poder prendre part en aquesta

convocatòria cal posseir els coneixements de
nivell intermedi de català (certificat B) de la
Secretaria de Política Lingüística de la Gene-
ralitat de Catalunya o dels reconeguts per
aquesta com a equivalents.

Feta la valoració del currículum, a criteri
de l�òrgan seleccionador i en funció de la
puntuació atorgada en la primera fase del
procés selectiu, els/les aspirants hauran d�a-
creditar estar en possessió del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell
assenyalat. En el cas que els/les aspirants no
estiguin en possessió del certificat acreditatiu
corresponent, l�òrgan seleccionador avaluarà
aquests coneixements mitjançant la supera-
ció d�una prova específica de coneixements
de llengua catalana. La qualificació d�aquest
exercici serà d�apte o no apte, restant elimi-
nats/des del procés aquells/es aspirants que
siguin considerats/des no aptes.

No obstant l�anterior, restaran exemptes de
realitzar la prova de coneixements de català
les persones aspirants que hagin participat i
obtingut plaça en processos anteriors de
selecció de personal per accedir a la Diputa-
ció de Barcelona, en què hi hagués establerta
una prova de català del mateix nivell o supe-
rior a l�exigit en la corresponent convocatò-
ria, o que hagin superat la prova esmentada
en altres processos selectius.

5.3. Entrevista i/o prova pràctica.
En funció de la puntuació obtinguda en la

valoració de mèrits, i a criteri de l�òrgan selec-
cionador, els/les aspirants declarats/des aptes
en la fase anterior podran ser convocats/des a
la realització d�una entrevista personal.

Aquesta entrevista consistirà en mantenir
un diàleg amb l�òrgan seleccionador sobre
qüestions vinculades a les funcions a desen-
volupar i a l�experiència professional de l�as-
pirant, podent-se demanar comprovacions de
caràcter pràctic i/o proves de caràcter psi-
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cotècnic per valorar la capacitat i l�adequa-
ció al lloc a proveir.

En el supòsit d�incloure una prova pràcti-
ca, aquesta tindrà caràcter eliminatori,
havent d�obtenir un mínim del 50% de la
seva valoració per poder ser proposat/ada per
l�òrgan seleccionador.

La puntuació màxima a atorgar en aquesta
fase serà de 5 punts en el cas d�entrevista i de
10 quan es demani una prova de comprova-
ció de coneixements.
6. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els
resultats de les diferents proves convocades,
com també de les entrevistes i valoracions de
mèrits, es faran públics en el tauler d�anuncis
de la Direcció dels Serveis de Recursos
Humans (c/ de Minerva, 4), i, a més, es
podran consultar a l�adreça d�Internet
http://www.diba.cat.

En el supòsit de consultes fetes per Inter-
net, i per garantir el respecte i la confidencia-
litat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autoderminació
informativa, resultant de l�entrada en vigor de
la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre,
de protecció de dades de caràcter personal,
el número corresponent al registre d�entrada
de la sol·licitud presentada en qualsevol dels
registres de la Corporació per participar en la
convocatòria constituirà la referència per a
cada aspirant, a l�efecte d�informar-se de les
qualificacions i/o valoracions obtingudes.

En totes les incidències no previstes en
aquesta convocatòria, s�aplicaran supletòria-
ment, en allò que sigui possible, les bases
generals de les convocatòries de personal
incloses en la darrera oferta pública d�ocupa-
ció de la Diputació de Barcelona.

Per impugnar aquesta convocatòria, les
bases reguladores d�aquest procés selectiu i les
llistes definitives d�admesos/es i exclosos/es
s�ha d�interposar recurs contenciós administra-
tiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu
de Barcelona, en el termini de dos mesos a
comptar des del dia següent de la notificació o
publicació en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot inter-
posar recurs de reposició davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
publicació o notificació.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador que decideixen directament o indi-
rectament el fons de l�assumpte, que determi-
nen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensió o
perjudici irreparable als drets i interessos
legítims, les persones interessades poden
interposar recurs d�alçada davant el president
de la Diputació de Barcelona, en el termini
d�un mes a comptar de l�endemà de la publi-
cació, exposició en el tauler d�anuncis o noti-
ficació individual.

Contra els actes de tràmit de l�òrgan selec-
cionador no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els/les aspirants
poden formular totes les al·legacions que
estimin pertinents perquè siguin preses en

consideració en el moment de fer pública la
puntuació final del procés selectiu.
7. Nomenament

L�aspirant que resulti seleccionat/ada
haurà de presentar, abans del seu nomena-
ment com a personal interí, certificat mèdic
acreditatiu de complir les condicions físiques
o psíquiques específiques per a l�exercici de
les funcions pròpies del lloc a proveir.

Aquest nomenament es farà inicialment
per un període de sis mesos, durant el qual es
procedirà a valorar el grau d�adequació de la
persona nomenada al lloc de treball, consi-
derant-se aquest període com a part integrant
del procés selectiu.

En el supòsit que el procés d�adequació al
lloc hagi estat valorat positivament per la
Corporació, i si persisteix la necessitat, es
procedirà a efectuar un nou nomenament
que restarà sense efectes un cop transcorre-
gut el període fixat per al nomenament interí,
o bé en el cas que es produeixi alguna de les
causes de cessament a que fa referència l�ar-
ticle 7 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
de la Generalitat de Catalunya.
8. Incompatibilitats

A la persona seleccionada en aquesta con-
vocatòria, li serà d�aplicació la normativa
vigent en matèria d�incompatibilitats, que
figura a l�article 321 del Decret 214/1990
abans esmentat.

Barcelona, 18 de febrer de 2009.
El Director dels Serveis de Recursos

Humans, Francisco Sánchez Montero.

022009006692
A

Organisme de Gestió Tributària

ANUNCI DE MODIFICACIÓ 
DE CALENDARI FISCAL

En relació amb l�anunci publicat en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona
número 312 en data 29 de desembre de
2008, referent al Calendari fiscal 2009 de
l�Ajuntament de Les Cabanyes, que té delega-
des funcions de gestió i recaptació tributària
en la Diputació de Barcelona, s�ha dictat
acord, de data 18 de febrer de 2009, de l�A-
juntament de Les Cabanyes, pel qual s�acor-
da la modificació del Calendari fiscal aprovat
inicialment, en allò que fa referència al
període de cobrament voluntari de la Taxa
per la recollida d�escombraries:

LES CABANYES

Taxa per Recollida d�escombraries:
06/05/2009 06/07/2009.

Barcelona, 24 de febrer de 2009.
La Gerent, Àngela Acín Ferrer.

022009006795
A

ÀREA METROPOLITANA 
DE BARCELONA

Entitat Metropolitana de Serveis
Hidràulics i del Tractament de Residus

ANUNCI

Decret de Gerència de l�Entitat Metropoli-
tana de Serveis Hidràulics i Tractament de
Residus de data 30 de desembre de 2008, pel
qual s�adjudica provisionalment la contracta-
ció de les obres del projecte complementari
de construcció d�una deixalleria al terme
municipal de Sant Adrià del Besòs.

D�acord amb el preceptuat a l�article
135.3 de la Llei de Contractes del Sector
Públic, es procedeix a la publicació de la
següent adjudicació:
1. Entitat adjudicadora

a) Entitat Metropolitana de Serveis Hidràu-
lics i Tractament de Residus. Carrer 62,
número 16-18 Edif. B 6na. Planta, 08040
Barcelona. Telèfon 93 223 51 51. FAX 93
223 41 86.

b) Direcció de Serveis Jurídics i Adminis-
tratius (Dept.Contractació).

c) Expt. 1204/08.
2. Objecte del contracte

a) Obres.
b) Descripció de l�objecte: obres del pro-

jecte complementari de construcció d�una
deixalleria al terme municipal de Sant Adrià
del Besòs.

c).
d) Butlletí o Diari Oficial i data de publica-

ció de l�anunci de licitació: No procedeix.
3. Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Ordinària.
b) procediment Negociat sense publicitat

(art.155 b).
4. Pressupost base de licitació

No procedeix.
5. Adjudicació provisional

a) Data: 30 de desembre de 2008.
b) Contractista: Sufi, S.A.
c) Nacionalitat: Espanyola.
d) Import d�adjudicació: 182.014,99 EUR

(IVA inclòs).
Barcelona, 27 gener de 2009.
El Secretari General Accidental, Sebastià

Grau Àvila.

022009006790
A

Institut Metropolità del Taxi

EDICTE

Edicte de data 19 de febrer de 2009, de
notificació d�incoació d�expedients sanciona-
dors i plec de càrrecs.

L�Institut Metropolità del Taxi ha incoat
expedients sancionadors les dades dels quals
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figuren en l�annex d�aquest edicte. Intentada
la seva notificació així com la dels plecs de
càrrecs formulats, aquesta no s�ha pogut
practicar.

En conseqüència i d�acord amb el que pre-
veuen L�Institut Metropolità del Taxi ha inco-
at expedients sancionadors les dades dels
quals figuren a l�Annex d�aquest Edicte.
Intentada la seva notificació així com la dels
plecs de càrrecs formulats, aquesta no s�ha
pogut practicar.

En conseqüència i d�acord amb el que pre-
veuen els articles 59.4 i 61 de la Llei 30/92,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment
administratiu comú es comunica a les perso-
nes interessades que, per tal que puguin tenir
coneixement del contingut íntegre dels actes
que s�esmenten, poden comparèixer a les ofi-
cines d�aquest Institut Metropolità del Taxi
(carrer 62 núm. 18, Edifici B, 1era planta,
Zona Franca, Barcelona) dins el termini de
15 dies hàbils a comptar de l�endemà de la
publicació d�aquest edicte al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA de Barcelona.

ANNEX

Número d�expedient: 2009/10.
Interessat: Segura San José, Víctor.
Credencial: 45697.
Acte administratiu que es notifica: Acord

d�incoació d�expedient sancionador i plec de
càrrecs.

Data d�incoació: 09-02-2009.
Article infringit: 53 3 c del Reglament

Metropolità del Taxi.
Sanció proposada: Multa de 251,00 euros.
Escrit que s�hi pot interposar: Escrit

d�al·legacions davant l�instructor.
Número d�expedient: 2009/5.
Interessat: Busto Carrión, Raül.
Llicència: 529.
Acte administratiu que es notifica: Acord

d�incoació d�expedient sancionador i plec de
càrrecs.

Data d�incoació: 09-01-2009.
Article infringit: 53 2 b del Reglament

Metropolità del Taxi.
Sanció proposada: Multa de 750,00 euros.
Escrit que s�hi pot interposar: Escrit

d�al·legacions davant l�instructor.
Barcelona, 19 de febrer de 2009.
La Secretària de l�Expedient, Mª Teresa

García Millán.

022009006350
A

Institut Metropolità del Taxi

EDICTE

Edicte de data 19 de febrer de 2009 de
notificació d�incoació d�expedients sanciona-
dors i plec de càrrecs.

L�Institut Metropolità del Taxi ha incoat
expedients sancionadors les dades dels quals
figuren en l�annex d�aquest edicte. Intentada
la seva notificació així com la dels plecs de

càrrecs formulats, aquesta no s�ha pogut
practicar.

En conseqüència i d�acord amb el que pre-
veuen l�Institut Metropolità del Taxi ha incoat
expedients sancionadors les dades dels quals
figuren a l�Annex d�aquest edicte. Intentada
la seva notificació així com la dels plecs de
càrrecs formulats, aquesta no s�ha pogut
practicar.

En conseqüència i d�acord amb el que pre-
veuen els articles 59.4 i 61 de la Llei 30/92,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment
administratiu comú es comunica a les perso-
nes interessades que, per tal que puguin tenir
coneixement del contingut íntegre dels actes
que s�esmenten, poden comparèixer a les ofi-
cines d�aquest Institut Metropolità del Taxi
(carrer 62 núm. 18, Edifici B, 1era planta,
Zona Franca, Barcelona) dins el termini de
15 dies hàbils a comptar de l�endemà de la
publicació d�aquest edicte al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA de Barcelona.

ANNEX

Número d�expedient: 2008/847.
Interessat: Ares Fernández, María-Dolores.
Llicència: 5570.
Acte administratiu que es notifica: Acord

d�incoació d�expedient sancionador i plec de
càrrecs.

Data d�incoació: 08-01-2009.
Article infringit: 54 4 del Reglament

Metropolità del Taxi.
Sanció proposada: Multa de 60,00 euros.
Escrit que s�hi pot interposar: Escrit

d�al·legacions davant l�instructor.
Barcelona, 19 de febrer de 2009.
La Secretària de l�Expedient, Mª Teresa

García Millán.

022009006352
A

Mancomunitat de Municipis

ANUNCI D�ADJUDICACIÓ
PROVISIONAL DE CONTRACTE

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 135.3 de la Llei 30/2007, de 30 d�octu-
bre, de Contractes del Sector Públic, es fa
pública l�adjudicació provisional del contrac-
te següent:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Mancomunitat de Municipis
de l�Àrea Metropolitana de Barcelona. Carrer
62, número 16 2a planta (despatx 222 de l�e-
difici A). 08040 Barcelona. Telèfon 93 223
51 51 i 93 506 94 95. FAX 93 223 51 31.
Internet www.amb.cat.

b) Dependència que tramita l�expedient:
Servei de Contractació.

c) Número d�expedient: 784/08.
2. Objecte del contracte

Obres.

a) Descripció de l�objecte: Obres del pro-
jecte de reordenació de la Rambla Lluch, al
terme municipal de Gavà.
3. Tramitació i procediment

a) Tramitació: Ordinària.
b) Procediment: Obert.

4. Pressupost màxim de licitació
Pressupost màxim de licitació:

1.656.209,18 EUR exclòs l�IVA.
5. Adjudicació provisional

a) Data: 19 de febrer de 2009.
b) Contractista: Comsa, SA
c) Nacionalitat: espanyola.
d) Import total d�adjudicació:

1.345.173,09 EUR exclòs l�IVA.
Barcelona, 24 de febrer de 2009.
El Secretari General, Acctal. Sebastià Grau

i Àvila.

022009006793
A



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 30

CONSELLS COMARCALS

Bages

EDICTE

El Ple del Consell Comarcal, en sessió
celebrada el dia 26 de gener de 2009, va
aprovar l�expedient de modificació de crèdits
núm. 1/09 en el pressupost del Consell
Comarcal per a l�exercici de 2009. L�edicte
d�aprovació va aparèixer publicat al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA núm. 27 de 31 de
gener de 2009. Durant el termini d�exposició
al públic no s�ha presentat cap reclamació,
motiu pel qual cal considerar aprovat defini-
tivament l�expedient tramès.

El pressupost per a 2009, un cop introduï-
des los modificacions contingudes en l�expe-
dient de modificació de crèdits de referència,
queda resumit, a nivell de capítols, de la
forma següent:

§ EUR#

ESTAT DE DESPESES§
#

Capítol 1. Despeses de personal§ 2.759.796,00#
Capítol 2. Despeses en béns corrents 

i serveis§ 3.811.378,77#
Capítol 3. Despeses financeres§ 17.150,00#
Capítol 4. Transferències corrents§ 2.350.199,36#
Capítol 6. Inversions reals§ 615.515,64#
Capítol 7. Transferències de capital§ 9.873.474,98#
Capítol 9. Passius Financers§ 53.552,53#

Total Estat de Despeses§ 19.481.067,28#

ESTAT D�INGRESSOS§
#

Capítol 3. Taxes i altres ingressos§ 49.369,60#
Capítol 4. Transferències corrents§ 8.776.954,53#
Capítol 5. Ingressos patrimonials§ 150.000,00#
Capítol 7. Transferències de capital§ 10.504.743,15#
Capítol 9. Passius Financers§ -#

Total Estat d�Ingressos§ 19.481.067,28#

Manresa, 20 de febrer de 2009.
El President, Cristòfol Gimeno i Iglesias.

022009006806
A

AJUNTAMENTS

Artés

ANUNCI

1. Entitat adjudicadora:
a) Organisme: Ajuntament d�Artés.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Àrea de Secretaria.
c) Número d�expedient: 2/09.

2. Objecte del Contracte:
a) Descripció de l�objecte: obres de reno-

vació de la urbanització del Passeig Diago-
nal.

Aquest projecte ha estat finançat a càrrec
del Fons Estatal d�Inversió Local d�acord amb
el RD Llei 9/2008.

b) Lloc d�execució: Artés.
c) Termini d�execució: 8 mesos. L�execu-

ció haurà de concloure, en tot cas, abans del
dia 1 de gener de 2010.

d) Divisió per lots: no procedeix.
3. Condició especial d�execució del
contracte

Serà condició d�execució del contracte, de
conformitat amb allò disposat a l�article 9.2
del Reial Decret-Llei 9/2008, de 28 de
novembre, pel qual es crea el Fons Estatal
d�Inversió Local, que el nou personal que el
contractista necessiti ocupar per a l�execució
de les obres es trobi en situació de desocupa-
ció, de conformitat amb allò establert al plec
de clàusules administratives particulars.
4. Tramitació i procediment:

a) Tramitació: urgent.
b) Procediment: obert.

5. Pressupost base de la licitació:
Import total: 790.189,66 EUR, IVA no

inclòs.
6. Garanties:

Provisional: no és necessària.
Definitiva: 5% de l�import d�adjudicació,

exclòs l�IVA.
7. Classificació del contractista:

Grup G, subgrup G-3, categoria c).
Grup G, subgrup G-6, categoria d).

8. Obtenció de documentació i informació:
a) Entitat: Ajuntament d�Artés.
b) Domicili: Barquera, 41.
c) Localitat i Codi Postal: 08271 Artés.
d) Telèfon: 93.830.50.01.
e) Fax: 93.820.20.49.
f) Data límit d�obtenció de documents i

informació: fins a l�acabament del termini de
presentació de proposicions.
9. Criteris de valoració de les ofertes:

Les propostes seran valorades d�acord amb
els següents criteris (establerts i detallats a la
clàusula 16a del plec de clàusules adminis-
tratives), a distribuir de la següent manera:

a) Millores tècniques: 65 punts.
b) Volum de mà d�obra que s�utilitzarà en

l�execució del contracte: 25 punts.
c) Proposició econòmica: 5 punts.
d) Reducció del termini d�execució: 5

punts.
10. Presentació d�ofertes o de sol·licituds de
participació:

a) Data límit de presentació: 13 dies natu-
rals comptadors a partir del dia següent al de
la publicació de l�anunci en el BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona. Si l�últim
dia coincidís en festiu en el municipi, el ter-
mini es perllongarà fins al dia següent a la
mateixa hora.

b) Documentació a presentar: la determi-
nada per la clàusula 14a del plec de clàusu-
les administratives.

c) Lloc de presentació: l�assenyalat a l�a-
partat 8 d�aquest anunci.

d) Horari de presentació: de les 9 a les 14
hores, de dilluns a divendres, i dissabtes de
les 9 a les 13 hores, excepte festius en el
municipi.

e) Termini durant el qual el licitador està
obligat a mantenir la seva oferta: 2 mesos,
comptats a partir de la data d�obertura de les
proposicions.
11. Obertura de les ofertes:

a) Entitat: Ajuntament d�Artés
b) Domicili: C. Barquera, 41.
c) Localitat: Artés.
d) Data: el primer dia següent hàbil al

d�expiració del termini de presentació de
proposicions, si s�escau en dissabte l�obertura
es verificarà el dia hàbil següent.

e) Hora: 18 hores.
12. Variants:

No s�admeten variants.
13. Despeses anuncis:

Els anuncis de licitació i d�adjudicació del
contracte que es publiquin en Butlletins i
Diaris Oficials aniran a càrrec de l�adjudica-
tari, fins a un límit de 1.000,00 EUR.
14. Pàgina web on hi ha publicat el Perfil
del contractant de l�Ajuntament d�Artés, en
el qual figuren les informacions relatives a la
convocatòria i pot obtenir-se el plec:

http://www.artes.cat.
Artés, 24 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Damià Casas i Herms.

022009006862
A

Badalona

ANUNCI

Per acord de la Junta de Govern Local de
data 20 de gener d�enguany, s�acorda el
següent:

Primer. - Aprovar inicialment el Projecte
d�Estatuts i Bases d�Actuació que han de regir
la Junta de Compensació del Polígon d�Ac-
tuació núm. 4 del Text Refós de la Modifica-
ció Puntual del PGM als carrers de la Creu i
Anselm Clavé, aprovat definitivament pel
CPTOP el 26 de maig de 2008, publicat al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
en data 31 d�octubre de 2008.

Segon. - Sotmetre l�esmentat projecte a
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informació pública, al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA i al taulell d�anuncis municipal
durant el termini d�un mes d�acord amb l�arti-
cle 113 del Decret Legislatiu 1/2005 pel qual
s�aprova el Text Refós de la Llei d�Urbanis-
me, durant els quals es podran formular les
al·legacions que s�estimin adients.

Tercer. - Notificar l�acord d�aprovació ini-
cial als propietaris de totes les finques inclo-
ses dins de l�àmbit sotmès a reparcel·lació.
(Exp. 31/CNR-6/08).

Badalona, 23 de gener de 2009.
La Cap del Departament de Gestió

Urbanística, (per delegació de signatura del
Vicesecretari General Res.11/06/08), Isabel
Castro Fernández.

022009005668
A

Barberà del Vallès

ANUNCI

CONVOCATÒRIA PER A LA PROVISIÓ D�1 PLAÇA DEL
LLOC DE TREBALL DE SOTSINSPECTOR DE LA POLICIA
LOCAL DE BARBERÀ DEL VALLÈS

Codi Convocatòria: FF09 / 01
Es fan públiques les bases específiques,

aprovades per la Junta de Govern Local en
sessió de data 10 de febrer de 2009, i la con-
vocatòria, aprovada pel Decret núm. 241, de
data 18 de febrer de 2009 del tinent d�alcal-
de delegat de Recursos humans de l�ajunta-
ment de Barberà del Vallès, del procediment
selectiu per a la provisió d�1 plaça del lloc de
treball de Sotsinspector de la Policia local de
Barberà del Vallès, d�acord amb l�oferta d�o-
cupació publicada en el BUTLLETÍ OFICIAL DE
LA PROVÍNCIA núm. 42, de data 18 de febrer
de 2009.

La present convocatòria resta condiciona-
da a la manca de presentació d�al·legacions a
les bases específiques en el termini legalment
establert.

BASES ESPECÍFIQUES

1a. Objecte
1.1. És objecte d�aquestes bases la regula-

ció del procés de selecció de personal, mit-
jançant el sistema de concurs oposició pel
torn de promoció interna, per a la provisió,
en propietat, d�una plaça vacant de personal
funcionari de l�escala d�administració espe-
cial, subescala serveis especials, classe poli-
cia local, categoria sotsinspector, del grup C,
subgrup C1, adscrita al lloc de treball de Sot-
sinspector/a de la Policia Local de Barberà
del Vallès i, prevista a la corresponent oferta
pública d�ocupació.

1.2. L�esmentat lloc de treball tindrà assig-
nades les retribucions i jornada de treball que
corresponen d�acord amb la Relació de llocs
de treball de l�Ajuntament de Barberà del
Vallès, els acords i convenis subscrits amb la
representació del personal municipal i la
legislació vigent.

1.3. Aquesta convocatòria es regirà per les

presents bases específiques i per les bases
generals aprovades per la Junta de Govern
Local en sessió de data 10 de febrer de 2009,
i publicades al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍN-
CIA núm. 39A1, de data 14 de febrer de 2009.
2a. Tipus de relació

2.1. El tipus de relació serà nomenament
de funcionari/ària.
3a. Funcions a desenvolupar

3.1. Les funcions a realitzar pel personal
adscrit al lloc de treball de Sotsinspector/a de
la Policia Local són les que li puguin ser
encomanades d�acord amb la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les Policies locals, les dis-
posicions que la despleguin i, en el seu cas,
pel reglament del cos aprovat per l�Ajunta-
ment i s�exerciran en règim de incompatibili-
tat.
4a. Requisits dels/de les aspirants

A més dels requisits generals i dels requi-
sits específics de promoció interna detallats
als apartats 2.1.1 i 2.1.3 de la base general
2a, els/les aspirants hauran de reunir els
següents requisits específics:

4.1. Titulació: Estar en possessió del títol
de batxillerat, tècnic o tècnica superior
corresponent a cicles formatius de grau supe-
rior, tècnic o tècnica especialista correspo-
nent a formació professional de segon grau o
un altre d�equivalent o superior.

4.2. Antiguitat: Tenir una antiguitat míni-
ma de dos anys com a funcionari/ària de
carrera en la categoria de sergent del cos de
la Policia Local de Barberà del Vallés.

4.3. Llengua catalana: Nivell intermedi de
la llengua catalana (nivell B).

4.4. Complir les condicions exigides per
exercir les funcions que els/les puguin ser
encomanades, d�acord amb el que determi-
nen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les dis-
posicions que la despleguin i, en el seu cas,
el reglament del cos de la Policia Local.

4.5. Estar en possessió dels permisos de
conduir de les classes A i B i de l�autorització
per poder conduir vehicles prioritaris (BTP).

4.6. Compromís de portar armes que es
prendrà mitjançant declaració jurada o pro-
mesa.

4.7. Satisfer els drets d�examen que fixin
les ordenances fiscals vigents. Estaran
exempts/es d�aquesta taxa, els/les aspirants
que acreditin un grau de discapacitat igual al
previst per la legislació estatal.

Tots els requisits s�han de complir el darrer
dia de presentació de sol·licituds.
5a. Forma i termini de presentació de
sol·licituds

5.1. Les sol·licituds per prendre part en el
procés selectiu es presentaran en model nor-
malitzat, degudament complimentat, i en la
forma que estableix la base general 3a, en el
termini de 20 dies naturals a comptar des de
l�endemà de la data de la darrera publicació
en un diari o butlletí oficial de la correspo-
nent convocatòria.
6a. Procés selectiu

El sistema selectiu serà el de concurs opo-

sició.
6.1. Fase de Concurs:
En aquesta fase es valoraran els mèrits

establerts a la Taula 2 de l�Annex V de les
bases generals.

6.2. Fase d�Oposició:
Aquesta fase constarà dels exercicis obli-

gatoris i eliminatoris que s�especifiquen a
continuació:

6.2.1. Primer Exercici. Prova psicotècnica:
Consisteix en una bateria de tests objectius

que compleixin els requisits de validesa i fia-
bilitat i hagin estat baremats, estandaritzats i
tipificats en una àmplia mostra de població
que permeti garantir la confiança en els
resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a
mínim, proves aptitudinals i proves de perso-
nalitat adequades al perfil requerit per a l�e-
xercici de les funcions policials.

A criteri del tribunal, es podrà comple-
mentar aquest exercici amb una entrevista
personal dels/de les aspirants, a fi d�integrar
tots els elements explorats anteriorment. En
aquest cas, a les entrevistes hi ha d�estar pre-
sent, com a mínim, un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha
de comptar amb l�assessorament de persones
tècniques especialitzades en proves psicotèc-
niques.

L�exercici es qualificarà d�Apte/a o no
Apte/a. La falsedat demostrada en les respos-
tes comportarà l�eliminació de l�aspirant.

6.2.2. Segon Exercici. Coneixement de la
llengua catalana:

Consistirà en la realització d�exercicis de
coneixements gramaticals i de comprensió
escrita i oral que acreditin el coneixement de
la llengua catalana, adaptat al nivell interme-
di de català (nivell B), d�acord amb els crite-
ris emprats per la Secretaria de Política
lingüística de la Generalitat de Catalunya.

La qualificació d�aquest exercici serà
d�Apte/a o No Apte/a.

Els/Les aspirants que acreditin documen-
talment posseir el nivell exigit o superior, d�a-
cord amb el que estableix l�apartat 2.1.1.7 de
la base general 2a, restaran exempts/es de
realitzar aquest exercici i se�ls assignarà la
qualificació d�Apte/a.

6.2.3. Tercer Exercici. Prova teòrica:
Consistirà a respondre per escrit, en un

temps màxim de 60 minuts, a dos temes a
escollir pels/per les aspirants d�entre quatre
que proposarà el tribunal de les matèries que
es relacionen al programa de temes recollit a
la base 8a de les presents bases específiques.

La qualificació d�aquest exercici serà de 0
a 10 punts, requerint-se una puntuació míni-
ma de 5 punts per a la seva superació.

6.2.4. Quart Exercici. Prova pràctica:
Consistirà a respondre per escrit, en un

temps màxim de 50 minuts, a un o a varis
supòsits de caràcter pràctic relacionats amb
les tasques pròpies del lloc de treball de Sot-
sinspector/a de la Policia Local.

La qualificació d�aquest exercici serà de 0
a 10 punts, requerint-se una puntuació míni-
ma de 5 punts per a la seva superació.

6.2.5. Cinquè Exercici. Curs Selectiu:
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Consistirà en la superació del curs especí-
fic de Sotsinspector/a que organitza l�Institut
de Seguretat Pública de Catalunya, per
aquells/es aspirants que, havent superat tots
els anteriors exercicis, no hagin acreditat
haver realitzat i superat amb anterioritat l�es-
mentat curs.

Transcorregudes dues promocions sense
que l�aspirant superi el curs, el nomenament
en pràctiques quedarà sense efecte i la plaça
serà objecte d�un nou procés de selecció,
cessant l�aspirant en el càrrec sense dret a
cap tipus d�indemnització.
7a. Entrevista personal

7.1. El tribunal, si així ho estima oportú,
podrà mantenir una entrevista personal amb
els/les aspirants, a fi de determinar i clarificar
els valors professionals aportats que millor
s�adeqüin al lloc de treball i que no hagin
estat degudament apreciats en les fases ante-
riors.

7.2. La puntuació màxima concedida serà
d�1 punt.
8a. Programa de temes

1. La Constitució espanyola: drets i deures
fonamentals i llibertats públiques. La funció
policial en el marc constitucional.

2. L�Estatut d�autonomia de Catalunya:
Competències de la Generalitat en matèria
de seguretat pública i policia judicial.

3. Normativa estatal sobre les bases del
règim local i normativa catalana sobre el
règim local de Catalunya.

4. Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, de
forces i cossos de seguretat.

5. Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

6. Llei 4/2003, de 7 d�abril, d�ordenació
del sistema de seguretat pública de Catalun-
ya.

7. El servei públic de policia.
8. Deontologia policial. Normes bàsiques

d�actuació.
9. L�entorn social: La societat actual i les

minories de risc. Victimologia.
10. Objectius, funcions i estructura d�un

servei de policia local.
11. La policia local i els altres cossos de

seguretat. Competències exclusives i compar-
tides. Les juntes locals de seguretat.

12. Els Plans Locals de Seguretat.
13. Armament: tipus d�armes. Us de l�arma

de foc. Condicions per poder dur arma de foc
i mesures de control.

14. El règim disciplinari.
15. La jurisdicció penal: òrgans i com-

petències.
16. Les parts del procés penal.
17. La denúncia: Classes. El dret i el deure

de denunciar. Efectes de la denúncia.
18. La detenció: concepte. Supòsits legals

en què és procedent la detenció. Manera de
practicar una detenció. Els drets del detingut.

19. La detenció de menors.
20. Persones criminalment responsables

de delictes i faltes.
21. Delictes contra la integritat física de

les persones.
22. Delictes contra la llibertat.
23. Les tortures i altres delictes contra la

integritat moral.
24. Agressions, abusos i assetjaments

sexuals.
25. Delictes contra els drets i els deures

familiars.
26. Els furts i els robatoris.
27. Delictes contra la salut pública.
28. Delictes contra la seguretat del trànsit.
29. Trànsit, circulació de vehicles a motor

i seguretat vial: Normes generals de circula-
ció.

30. Trànsit, circulació de vehicles a motor
i seguretat vial: infraccions i sancions, perso-
nes responsables i procediment sancionador.

31. La conducció sota els efectes de begu-
des alcohòliques o estupefaents. Regulació i
control.

32. El transport de mercaderies perilloses.
Regulació i control.

33. El transport de viatgers. Regulació i
control. Especial referència als transports
d�escolars.

34. Espectacles, activitats recreatives i
establiments públics.

35. El comerç i la venda ambulant.
36. Els plans de protecció civil municipals.
37. Llei Orgànica 1/1992, de 21 de febrer,

sobre Protecció de la Seguretat Ciutadana.
38. Concepte, funcions i organització de

la policia comunitària.
39. La policia assistencial: tècniques i

àmbits d�actuació.
40. La gestió d�un servei públic.
41. Tècniques de direcció del personal.
42. Presa de decisions i resolució de con-

flictes.
El que es fa públic pel general coneixe-

ment.
Barberà del Vallès, 19 de febrer de 2009.
El Secretari general accidental, José Núñez

Alba.

022009006754
A

Barcelona
Institut Municipal de Parcs i Jardins

ANUNCI

Anunci per a la contractació de la presta-
ció del servei de control de qualitat del man-
teniment dels jocs infantils i mobiliari urbà
de la ciutat de Barcelona, per un període de
dos anys (2009 - 2010 -2011).
1. Entitat Adjudicadora

a) Organisme: Institut Municipal de Parcs i
Jardins de Barcelona.

b) Dependència que tramita l�expedient:
Departament de Contractació.

c) Número d�expedient: 09/062
2. Objecte del contracte

a) Descripció de l�objecte: Contractació de

la prestació del servei de control de qualitat
del manteniment dels jocs infantils i mobiliari
urbà de la ciutat de Barcelona, per un perío-
de de dos anys (2009 - 2010 -2011).

b) Termini d�execució: 2 anys.
3. Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: Ordinària.
b) Procediment: Obert.
c) Forma: diversos criteris de selecció.

4. Pressupost base de licitació
70.875,00 EUR (IVA exclòs).

5. Garantia provisional
No s�exigeix

6. Obtenció de la documentació i informació
Al perfil del contractant de Parcs i Jardins

de Barcelona Institut Municipal (www.parcsi-
jardins.net). Per a qualsevol dubte poden
posar-se en contacte amb el Departament de
Contractació als telèfons 93.291.40.51 �
93.291.40.55 � 93.291.41.61.

c) Acreditació de la solvència econòmica,
financera i tècnica: la que es determina en el
plec de clàusules particulars.
8. Presentació d�ofertes

a) Data i hora límit de presentació:
16/03/2009 a les 14:00 hores Documentació
que cal presentar: la que es determina al plec
de clàusules particulars.

b) Lloc de presentació:
1. Organisme: Institut Municipal de Parcs i

Jardins de Barcelona.
2. Domicili: Carrer Torrent de l�Olla, 218-

220, 4ª planta.
3. Localitat i Codi Postal: 08012 � Barcelo-

na.
4. Telèfons: 93.291.40.51 � 93.291.40.55

� 93.291.41.61
5. Fax: 93.291.40.31.
c) Termini durant el qual el licitador estarà

obligat a mantenir la seva oferta: 4 mesos.
9. Obertura de les ofertes

a) Organisme: Institut Municipal de Parcs i
Jardins de Barcelona.

b) Domicili: Carrer Torrent de l�Olla, 218-
220, 4ª planta.

c) Localitat i Codi Postal: 08012 � Barcelo-
na.

d) Data i hora: 24/03/2009 a les 9:00
hores
10. Despeses de l�anunci

A càrrec de l�adjudicatari per l�import
màxim establert al plec de clàusules particu-
lars.
11. Altres

Les proposicions hauran d�estar redactades
en català o castellà.

Barcelona, 23 de febrer de 2009.
La Secretària Delegada, PD 02/02/2009,

Rosa Martín i Niubó.

022009006792
A
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Berga

EDICTE

PROCEDIMENT

Proposta a JGL i Ple - Informe i certificat
2008/647.

OFERTA PÚBLICA D�OCUPACIÓ

Es fa públic que la Junta de govern local,
en sessió celebrada el dia 28 de gener de
2009, va aprovar l�acord, la part dispositiva
del qual es transcriu a continuació:

Primer. - Aprovar l�Oferta publica d�ocu-
pació de l�Ajuntament de Berga per a l�any
2008, segons el següent resum:

PERSONAL FUNCIONARI

Grup art. 76 L 7/2007, A1. Classificació,
Escala Administració Especial Subescala
tècnica. Nombre de Vacants, 1. Lloc de
Treball, Enginyer superior informàtica.
Torn, Lliure. Sistema de Selecció, Concurs-
oposició.

PERSONAL LABORAL#

Nivell de titulació§

Nombre de 

Vacants§ Lloc de Treball§ Torn§

Sistema de 

Selecció#

Títol llicenciat§ 1§ Tècnic de Recursos 

Humans§

Lliure§ Concurs-oposició#

Títol batxillerat o tècnic§ 1§ Tècnic auxiliar en 

noves tecnologies§

Lliure§ Concurs-oposició#

Títol de graduat en educació 

secundària§

2§ Oficial d�obres§ Lliure§ Concurs-oposició#

Agrupacions professionals 

(titulacions no previstes en el 

sistema educatiu) i/o Certificat 

d�escolaritat (anterior Grup E)§

1§ Operari d�obres§ Lliure§ Concurs-oposició#

Nivell de titulació§

Nombre de 

Vacants§ Lloc de Treball§ Torn§

Sistema de 

Selecció#

Agrupacions professionals 

(titulacions no previstes en el 

sistema educatiu) i/o Certificat 

d�escolaritat (anterior Grup E)§

1§ Subaltern (Conserge 

escola)§

Lliure§ Concurs-oposició#

Agrupacions professionals 

(titulacions no previstes en el 

sistema educatiu) i/o Certificat 

d�escolaritat (anterior Grup E)§

1§ Subaltern (Porter 

museu)§

Lliure§ Concurs-oposició#

Segon. - Publicar aquest acord en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona
d�acord amb el previst a la legislació vigent.

Berga, 19 de febrer de 2009.
El Secretari, Marc Portell i Peipoch.

022009006417
A

Capellades

EDICTE

Edicte de l�Ajuntament de Capellades,
sobre llista d�aspirants d�inclosos/excloses,
així com la data, l�hora i el lloc del concurs-
oposició de dues places d�auxiliars adminis-
tratius/ves. (2009/06).

Atès l�acord de la Junta de Govern Local
del 15-10-2008 en la qual s�aproven les
bases per al concurs-oposició de dues places,
auxiliar administratiu.

Atès el Decret d�Alcaldia, núm.
172B/2008, pel qual s�aprova la llista de per-
sones incloses/excloses d�acord amb la base
4a. de la convocatòria, així com el dia hora i
lloc de l�inici de les proves.

D�acord amb el certificat de Secretaria, en
el qual s�aprova la llista de persones inclo-
ses/excloses

Resolc:
Primer. - Aprovar la llista aspirants inclo-

sos/es i exclosos/es:
Aspirants inclosos

Núm.§Nom§ Cognoms#

1§ Jordi§ Pons Ferrer#
2§ Rosa§ San José Rius#
3§ Susana§ Gázquez Méndez#
4§ Cristina§ Maldonado Cano#
5§ Ester§ Lledó Cano#

Núm.§Nom§ Cognoms#

6§ Mariana§ Milán Bueno#
7§ Isidro§ Sáez Palazuelo#
8§ Ana Isabel§ Sáez Palazuelo#
9§ Marta§ Luna Álvarez#
10§ Cristina§ Rios Arrabal#
11§ Ferran§ Foixench Mora#
12§ Montserrat§ Parreño Lindes#
13§ Maria Mercè§ Martínez Bancells#
14§ Rosa M.§ Prados Jiménez#
15§ Carolina§ Alujes Rasa#
16§ Erika§ Peña Sánchez#
17§ Cristina§ Godoy Sáez#
18§ Eva§ Monteagudo Hidalgo#
19§ Rosa§ Guixà Torrents#
20§ Ginesa§ Navarrete Almazan#
21§ Vanessa§ Postigo Poveda#
22§ Elba§ Claramunt Marí#
23§ Maria del Mar§ López Alert#
24§ Esther§ Valencia Espuny#
25§ Maria Blanca§ Esquirol Salom#
26§ Selene§ López Fernández#
27§ Joan§ Casademunt Llopart#
28§ Manuela Reyes§ Turell Montijano#
29§ Marta§ Soteras Prat#
30§ Maria del Camino§ Fernández Herrero#
31§ Teresa§ Puig Vernet#
32§ Carme§ Fragoso Torbellino#
33§ Maria de los Angeles§ Llopart Tendas#
34§ Sara§ Marín Cort#
35§ Raquel Judit§ Rentero Gil#

Aspirants exclosos
No n�hi ha.
La qual consta exposada al tauler d�anun-

cis de l�Ajuntament.
Segon. - La primera prova tindrà lloc el

proper dia 23/03/2009, a les 10 hores, a les
dependències de l�Ajuntament, C/ Ramon
Godó, 9, Sala de Plens.

Es fa públic per a informació general.
Capellades, 23 de febrer de 2009.
L�Alcaldessa, Ana Maria Sánchez i Carre-

ra.

022009006774
A

Castellbell i el Vilar

ANUNCI D�APROVACIÓ DEFINITIVA

Al no haver-se presentat reclamacions
durant el termini d�exposició al públic, queda
automàticament elevat a definitiu l�Acord
plenari inicial aprovatori de l�Ordenança
General de subvencions de l�Ajuntament de
Castellbell i el Vilar, el text íntegre del qual
es fa públic, per al seu coneixement general i
en compliment del previst en l�article 178 del
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d�abril, pel
qual s�aprova el Text refós de la Llei munici-
pal i de règim local de Catalunya, i 65 del
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Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s�a-
prova el Reglament d�obres, activitats i ser-
veis de les entitats locals.

ORDENANÇA DE SUBVENCIONS DE
L�AJUNTAMENT CASTELLBELL I EL VILAR

TÍTOL I

DISPOSICIONS GENERALS

1. Objecte
Aquesta ordenança té per objecte establir

les normes generals per a la sol·licitud, la
concessió, la justificació i el pagament de les
subvencions que atorgui l�Ajuntament de
Castellbell i el Vilar, a l�empara del que esta-
bleix la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
General de Subvencions (en endavant LGS), i
el seu reglament de desenvolupament apro-
vat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol
(en endavant RLGS).
2. Concepte de subvenció

S�entén per subvenció, als efectes d�aques-
ta Ordenança, qualsevol disposició dinerària
efectuada per l�Ajuntament o entitats que en
depenen, a favor de persones públiques o
privades, i que compleixi els requisits
següents:

a) Que el lliurament es faci sense contra-
prestació directa dels beneficiaris.

b) Que el lliurament estigui subjecte al
compliment d�un determinat objectiu, l�exe-
cució d�un projecte, la realització d�una acti-
vitat, l�adopció d�un comportament singular,
ja efectuats o per efectuar, o la concurrència
d�una situació, en el benentès que el benefi-
ciari haurà de complir les obligacions mate-
rials i formals que se�n derivin.

c) Que el projecte, l�acció, la conducta o
la situació finançada tingui per objecte el
foment d�una activitat d�utilitat pública o
d�interès social o de promoció d�una finalitat
pública.
3. Àmbit d�aplicació subjectiu

Aquesta Ordenança serà d�aplicació a les
subvencions concedides per l�Ajuntament de
Castellbell i el Vilar, els seus Organismes
Autònoms i altres ens dependents, que siguin
finançats íntegrament per l�Ajuntament.

Els organismes autònoms i els altres ens
dependents de l�Ajuntament, podran atorgar
subvencions quan així s�hagi previst en els
seus estatuts; altrament, serà necessari que ho
autoritzi l�Ajuntament.
4. Supòsits exclosos

1. Aquesta Ordenança no serà d�aplicació
en els següents casos:

a) Subvencions impròpies regulades per la
legislació tributària o sectorial aplicable.

b) Les cessions d�ús de béns immobles a
entitats públiques o privades.

c) Premis que s�atorguin sense la sol·licitud
prèvia del beneficiari.

d) Subvencions atorgades al concessionari
d�un servei públic que les rep com a contra-
prestació del funcionament del Servei i/o per
mantenir el principi d�equilibri econòmic.

e) Els ajuts o auxilis per atendre necessitats

peremptòries que satisfacin finalitats de
caràcter social.

f) Subvencions concedides per altres admi-
nistracions en les quals l�Ajuntament actuï
com simple intermediari.

g) Aportacions de l�Ajuntament destinades
a finançar globalment les activitats dels ens
receptors: consorcis, mancomunitats, funda-
cions, associacions, etc. en les quals està
representat l�Ajuntament i als quals, anual-
ment es fan aportacions econòmiques per
finançar els seus pressupostos.

h) Aportacions dineràries en forma de quo-
tes a favor de les associacions a què es refe-
reix la disposició addicional 5a. de la Llei
7/1985 Reguladora de les Bases del Règim
Local.

i) Ajuts econòmics als grups polítics repre-
sentats a l�Ajuntament per atendre les seves
despeses de funcionament.

j) Quotes abonades a entitats que amb
caràcter científic, tècnic o especialitzat del
tipus que sigui, s�hagin constituït amb qualse-
vol àmbit geogràfic, i de les que l�Ajuntament
en formi part com a soci.

k) Aquells altres previstos a la LGS i al
RLGS.

2. La present Ordenança només tindrà
caràcter supletori, respecte a la corresponent
normativa específica, en els següents casos:

a) Subvencions concedides o finançades
amb Fons Europeus o d�altres administracions
públiques, que es regiran en primer lloc per
la normativa o condicions establertes per
l�Administració que financi, totalment o par-
cialment, la subvenció.

En cas que la normativa esmentada no
reguli la forma d�atorgament de la subvenció,
serà d�aplicació aquesta Ordenança.

b) Subvencions imposades en virtut de
norma legal, que es regiran en primer lloc
per aquesta.
5. Règim jurídic

El marc legal pel qual es regiran les sub-
vencions està constituït per:

a) La Llei estatal 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, i el seu
Reglament de desenvolupament aprovat pel
Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol.

b) La legislació bàsica de l�Estat reguladora
de l�administració local (arts. 25 i 72 de la
Llei 7/1985, de 2 d�abril, Reguladora de les
Bases del Règim Local i arts. 40, 189.2. i
214.2 de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, text refós aprovat per RD. Legislatiu
2/2004, de 5 de març) (d�ara endavant
LRHL).

c) La legislació de la Comunitat Autònoma
(arts. 239, 240 i 241 del Text Refós de la Llei
Municipal de Règim Local de Catalunya), i
(arts. 118 a 129 del Reglament d�obres, acti-
vitats i serveis dels ens locals aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny).

d) Normativa europea (Tractat constitutiu
de la Unió Europea, arts. 87 a 89, i Reial
Decret 1755/1987, de 23 de desembre, i dis-
posicions concordants).

e) L�Ordenança de subvencions.
f) Les Bases d�Execució del Pressupost i les

Bases reguladores de l�atorgament de subven-
cions que, en cada cas, s�aprovin.
6. Caràcter de les subvencions

1. Les subvencions regulades per la pre-
sent Ordenança tenen caràcter voluntari i
eventual, són lliurement revocables i reduï-
bles en tot moment, no generen cap dret a
l�obtenció d�altres subvencions en anys pos-
teriors (salvat que s�hagin concedit amb el
caràcter de despeses plurianuals) i no es
poden al·legar com a precedent.

2. Les subvencions estan afectes al compli-
ment de la finalitat d�interès general a què es
condicioni l�atorgament i tenen caràcter no
devolutiu, sense perjudici del reintegrament
inherent a l�incompliment de les condicions i
càrregues imposades en l�acte de concessió.

3. En qualsevol cas, l�Ajuntament i les
entitats que en depenen quedaran exemptes
de qualsevol responsabilitat civil, mercantil,
laboral o de qualsevol mena derivada de les
actuacions a què quedin obligades les perso-
nes o entitats subvencionades.
7. Finalitat de les subvencions

1. Les subvencions es destinaran al
finançament d�obres, activitats i projectes
d�interès públic o social per al municipi de
Castellbell i el Vilar i/o als seus habitants,
dirigides a les finalitats següents:

Promoció de la cultura, esport, educació,
joventut, igualtat, cooperació, assistència
social, atencions benèfiques, entre d�altres,
en l�àmbit territorial del Municipi.

2. Per raons de solidaritat, ajudes a països
o zones deprimides o per remeiar calamitat
públiques, podran atorgar-se subvencions
encara que sigui per a obres, activitats o pro-
jectes a desenvolupar fora del territori del
terme municipal i de l�estat.

3. Mitjançant bases generals o específi-
ques es podran regular peculiaritats en els
procediments de concessió i gestió, control
financer i reintegrament i sancions relatives a
subvencions de cooperació internacional.

4. Queden prohibides les subvencions que
responguin a criteris de mera liberalitat, les
quals es consideraran nul·les.

TÍTOL II

PROCEDIMENT I GESTIÓ DE LES SUBVENCIONS

8. Principis generals
La gestió de les subvencions a què es refe-

reix la present Ordenança s�efectuarà d�acord
amb els següents principis:

a) Publicitat, transparència, concurrència,
objectivitat, igualtat i no discriminació.

b) Eficàcia en el compliment dels objectius
fixats per l�Administració atorgant.

c) Eficiència en l�assignació i utilització
dels recursos públics.
9. Quantia de les subvencions

1. L�import de la subvenció, junt amb el
de les subvencions concedides amb la matei-
xa finalitat per altres entitats públiques o pri-
vades, no podrà ultrapassar el cost de l�obra
o activitat subvencionada.

2. Com a regla general l�import de la sub-
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venció no ultrapassarà el 50% del cost de l�o-
bra o activitat subvencionada. En els casos
que s�ultrapassi aquest límit, s�haurà de justi-
ficar en l�expedient la necessitat de fer-ho.
10. Consignació pressupostària

1. Les subvencions tindran la consideració
de despeses públiques i l�efectivitat d�aques-
tes quedarà condicionada a l�existència de
crèdit pressupostari suficient, que serà com-
provat per part de la intervenció, mitjançant
el document comptable que estableixin les
Bases d�Execució del Pressupost.
11. Formes d�atorgament de les subvencions

1. Les subvencions regulades en aquesta
Ordenança es podran concedir mitjançant
concurrència competitiva o bé de forma
directa.

2. La concurrència competitiva és la forma
ordinària de concessió de les subvencions.
12. Concessió mitjançant concurrència
competitiva

1. Conjuntament o prèviament a la convo-
catòria del procés de selecció s�hauran d�a-
provar i publicar les corresponents Bases
Reguladores.

2. L�anunci de la convocatòria detallarà
els elements essencials de les Bases Regula-
dores per les quals es regeixi el procediment
de concessió de la subvenció.

3. En el procés de selecció s�examinaran
conjuntament, en un sol procediment, totes
les sol·licituds presentades dintre del termini
establert, i es resoldrà en un únic acte admi-
nistratiu a favor de la sol·licitud o sol·licituds
que compleixin els requisits previstos a les
Bases Reguladores i obtinguin, al mateix
temps, una major puntuació en aplicació dels
criteris de valoració fixats a les pròpies Bases.

4. L�òrgan competent per a la concessió
podrà, discrecionalment, deixar desert el
procés de selecció o no esgotar l�import total
previst o el crèdit disponible de la correspo-
nent partida pressupostària o de la seva bossa
de vinculació. No podran atorgar-se subven-
cions per quantia superior a la que es deter-
mini en la convocatòria.

Les bases reguladores del procediment de
concessió de subvencions determinaran els
òrgans competents per a l�ordenació, instruc-
ció i resolució de l�esmentat procediment.
13. Bases Reguladores

1. Per a totes les subvencions que s�hagin
de concedir mitjançant concurrència compe-
titiva s�hauran d�aprovar les corresponents
Bases Reguladores, que s�aprovaran conjun-
tament o prèviament a la convocatòria i que
no podran contradir la present Ordenança.

2. La competència per a l�aprovació de les
Bases específiques correspondrà al Ple de la
Corporació, o òrgan en qui delegui. En el cas
d�OOAA o entitats públiques de caràcter
empresarial serà competent el que s�establei-
xi en els seus estatuts i, si no està previst, a
l�òrgan superior del mateix.

3. Aquestes Bases podran tenir una vigèn-
cia limitada o indefinida en el temps, de
forma que s�apliquin només a una única con-
vocatòria o a vàries bé d�un mateix any o

d�anys posteriors.
En qualsevol cas, abans de la seva aprova-

ció s�hauran de sotmetre preceptivament al
tràmit d�informe previ per part de la Interven-
ció.

4. Es publicarà en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA un anunci del contingut de les
Bases, en la forma prevista en l�article 124.2
del Reglament d�Obres, Activitats i Serveis
dels Ens Locals.

5. El contingut de les Bases Reguladores
serà, com a mínim, el següent:

a) Objecte de la subvenció, definint el
període en què s�executarà l�activitat per la
qual es sol·licita la subvenció.

b) Requisits que han de reunir els benefi-
ciaris i forma d�acreditar-los.

c) Especificació del procediment de con-
cessió.

d) Criteris objectius d�atorgament de la
subvenció i en el seu cas la seva ponderació.

e) Quantia total màxima de les subven-
cions i partida pressupostària on s�imputa
l�import de la subvenció.

f) Import màxim individualitzat de les sub-
vencions o criteris per a la seva determina-
ció, i percentatge d�aquestes respecte al cost
de l�activitat subvencionada.

g) Composició de l�òrgan competent per
l�ordenació, instrucció i resolució del proce-
diment de concessió, d�acord amb el que es
preveu a l�article 12 d�aquesta Ordenança.

h) Termini i forma de justificar l�aplicació
dels fons a l�activitat subvencionada, d�entre
les previstes a l�article 23 d�aquesta Orde-
nança. En el cas de justificació per mòduls,
caldrà indicar la unitat física de mesura de
l�activitat així com l�import unitari del mòdul.

i) Mesures de garantia que es consideri
precís constituir, si s�escau.

j) Forma de pagament i en el seu cas possi-
bilitat d�efectuar pagaments parcials.

k) Possibilitat, o no, de comptabilitzar
altres subvencions o ingressos amb la matei-
xa finalitat.

l) Termini per al seu atorgament, que no
ha d�excedir dels tres mesos des de la finalit-
zació del termini de presentació de sol·lici-
tuds.

m) Obligatorietat que en la sol·licitud s�hi
contingui un pronunciament exprés del
sol·licitant respecte l�autorització o negativa
per tal que en el cas de resultar beneficiari,
l�Ajuntament obtingui de forma directa l�a-
creditació d�estar al corrent de les seves obli-
gacions tributàries i amb la Seguretat Social a
través de certificats telemàtics.

n) Obligatorietat que en la activitat sub-
vencionada figuri la col·laboració o el logotip
de l�Ajuntament, en els termes establerts en
les bases reguladores.
14. Convocatòria

1. El procediment de concessió de subven-
cions s�iniciarà sempre d�ofici mitjançant
convocatòria aprovada per l�òrgan competent
de forma conjunta o posterior a les Bases
Reguladores.

2. En els casos en que s�aprovi posterior-
ment a les Bases Reguladores, serà objecte de

la corresponent publicitat al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA i tindrà necessàriament el
següent contingut:

a) Indicació de l�aprovació de les Bases
específiques i el diari oficial on s�han publi-
cat.

b) Quantia total màxima de les subven-
cions i partida pressupostària on s�imputa
l�import de la subvenció.

c) Objecte condicions i finalitat de la sub-
venció.

d) Indicació de que la concessió és per
concurrència competitiva.

e) Requisits per la sol·licitud i forma d�a-
creditar-los.

f) Òrgans competents per la instrucció i
resolució del procediment.

g) Termini de presentació de sol·licituds.
h) Termini de resolució i notificació.
i) Documents que han d�acompanyar la

sol·licitud.
j) Possibilitat de reformulació, si s�escau.
k) Recursos contra la resolució.
l) Criteris de valoració de les sol·licituds.
m) Mitjans de notificació o publicació.
3. Quan la seva aprovació es faci de forma

simultània amb les Bases Reguladores, el seu
anunci es farà de forma conjunta amb el d�a-
questes, i no serà necessari que tingui el con-
tingut indicat a l�apartat anterior.
15. Concessió directa

1. Les subvencions podran atorgar-se
directament, no essent preceptives ni la con-
currència competitiva ni la publicitat, en els
següents casos:

a) Quan estiguin consignades nominativa-
ment en el Pressupost general inicial de l�A-
juntament o en modificacions de crèdits
aprovades pel Ple.

b) Subvencions, l�atorgament o la quantia
de les quals, vingui imposada a l�Administra-
ció per una norma de rang legal.

c) Subvencions per remeiar situacions d�e-
mergència o d�urgència quan aquestes situa-
cions siguin incompatibles amb el tràmit de
publicitat.

d) Amb caràcter excepcional, aquelles
altres subvencions en les quals s�acreditin
raons d�interès públic, social, econòmic o
humanitari, o altres degudament justificades
que dificultin la seva convocatòria pública
mitjançant concurrència competitiva.

2. Per a concedir una subvenció de forma
directa, serà necessària la incoació d�un
expedient que contingui com a mínim els
següents documents:

a) Sol·licitud del beneficiari.
b) Memòria explicativa de l�activitat objec-

te de la subvenció i pressupost dels ingressos
i despeses vinculades a la seva execució.

c) Informe de la regidoria corresponent, en
el que consti que de la informació que obra
en el seu poder es desprèn que el beneficiari
compleix tots els requisits necessaris per
accedir a la subvenció, així com que conco-
rre algun dels supòsits previstos a l�article 15
d�aquesta Ordenança.

d) Termini per a justificar la subvenció i
forma de justificació per part del beneficiari



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 36

del compliment de la finalitat i de l�aplicació
dels fons que es concedeixin, d�entre les que
es preveuen a l�article 23 d�aquesta Orde-
nança.

e) Possibilitat d�efectuar pagament a
compte o anticipats i, en el seu cas, garanties
que hauran d�aportar els beneficiaris

f) Indicació de la seva compatibilitat amb
l�obtenció d�altres subvencions o ajudes per a
la mateixa finalitat procedents de qualsevol
entitat pública o privada, nacional o interna-
cional. Si es declara aquesta compatibilitat,
obligació d�incloure en la documentació jus-
tificativa una relació de totes les despeses i
ingressos corresponents a l�activitat subven-
cionada

3. Són subvencions previstes nominativa-
ment en els Pressupostos de les Entitats
Locals, aquelles que el seu objecte, dotació
pressupostària i beneficiari, apareguin deter-
minats expressament en l�estat de despeses
del pressupost.

Els acords administratius o els convenis
seran l�instrument habitual per a canalitzar
les subvencions previstes nominativament en
els Pressupostos de les corporacions locals.

El procediment per a la seva concessió s�i-
niciarà d�ofici per l�àrea/regidoria correspo-
nent o a instància de l�interessat, i finalitzarà
amb la resolució de la concessió o el conve-
ni.

El corresponent conveni o, en el seu cas,
la resolució de concessió, haurà d�incloure
els següents extrems:

a) Compatibilitat o incompatibilitat amb
altres subvencions, ajudes, ingressos o recur-
sos per a la mateixa finalitat, procedents de
qualsevol Administració o ens públics o pri-
vats, nacionals, de la Unió Europea o d�orga-
nismes internacionals.

b) Termini i forma de pagament de la sub-
venció, possibilitat d�efectuar pagaments
anticipats que, en el seu cas, hauran d�apor-
tar els beneficiaris.

c) Termini per a justificar la subvenció i
forma de justificació per part del beneficiari
del compliment de la finalitat i de l�aplicació
dels fons que es concedeixin.
16. Sol·licituds

Per a la concessió de subvencions caldrà
la prèvia sol·licitud del possible beneficiari,
en la qual s�haurà de fer constar el següent:

a) Identificació de qui subscriu la sol·lici-
tud i del caràcter amb que ho fa.

b) Identificació de qui ha de ser el benefi-
ciari (amb expressió del seu DNI o NIF).

c) Memòria de l�obra o activitat a subven-
cionar. Quan l�objecte de la subvenció
sol·licitada sigui el finançament general indi-
ferenciat de les activitats del beneficiari, s�ad-
juntarà una memòria de les activitats a realit-
zar al llarg de l�any pel qual es sol·licita la
subvenció i es justificarà la necessitat de la
subvenció.

d) Pressupost total de les despeses previs-
tes.

e) Declaració de les subvencions o altres
ingressos obtinguts per a la mateixa finalitat i
compromís de comunicar a l�Ajuntament les

que s�obtinguin en el futur.
f) Compromís de complir les condicions

de la subvenció.
g) Documentació acreditativa de reunir els

requisits específics exigits.
h) Dades bancàries on, si és subvenciona-

da l�activitat proposada, es podrà transferir
l�import de la subvenció.

i) Declaració responsable d�estar al corrent
de les seves obligacions tributàries i de la
Seguretat Social.

j) La sol·licitud contindrà un pronuncia-
ment exprés del sol·licitant respecte l�autorit-
zació o negativa per tal que en el cas de
resultar beneficiari, l�Ajuntament obtingui de
forma directa l�acreditació d�estar al corrent
de les seves obligacions tributàries i amb la
Seguretat Social a través de certificats telemà-
tics.

Quan s�observin defectes o omissions en
les sol·licituds, o es consideri necessari
ampliar la informació, es podrà donar als
sol·licitants un termini, que no podrà excedir
de 10 dies, per solucionar els defectes o
omissions o per ampliar la informació. En cas
de concurs, el termini haurà de ser igual per
a tots els concursants afectats.
17. Resolució de la concessió

1. El termini màxim per a resoldre i notifi-
car la resolució del procediment no podrà
excedir dels sis mesos, computant-se el ter-
mini a partir de la publicació de la correspo-
nent convocatòria, llevat que la mateixa pos-
posi els seus efectes a una data posterior, o
des de la data de presentació de la sol·licitud
en el cas de la concessió directa, i la manca
de resolució, dins d�aquest termini, tindrà
caràcter de desestimació.

2. No podran concedir-se subvencions per
import superior al que es determini a la con-
vocatòria.
18. Publicitat

1. Les subvencions atorgades seran publi-
cades al taulell d�anuncis de l�Ajuntament de
Castellbell i el Vilar i a la web municipal, i
tanmateix es publicarà un extracte de la
Resolució per la qual s�ordena l�esmentada
publicació, al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, amb indicació del lloc on es troba
exposat el seu contingut íntegre.

2. La publicació es portarà a terme durant
el mes següent de cada trimestre natural, en
relació a les subvencions concedides en
aquest període, amb expressió de la convo-
catòria, la partida pressupostària, el benefi-
ciari, la quantia concedida i la finalitat de la
subvenció.

3. La concurrència als processos de con-
cessió de subvencions implicarà la manifesta-
ció tàcita de consentiment inequívoc al trac-
tament de dades de caràcter personal i a la
seva publicació en els termes establerts a l�a-
partat 1, d�acord amb el que es preveu a la
Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre,
de protecció de dades de caràcter personal,
tret que les Bases Reguladores indiquin una
altra cosa.

4. No serà necessària la publicitat assenya-
lada a l�apartat anterior en els següents casos:

a) Quan les subvencions tinguin assigna-
ció nominativa en el Pressupost general ini-
cial de l�Ajuntament o en modificacions de
crèdits aprovades pel Ple.

b) Quan el seu atorgament i quantia, a
favor d�un beneficiari concret, resultin impo-
sats per una norma amb rang legal.

c) Quan l�import de les subvencions con-
cedides, individualment considerades, sigui
de quantia inferior a 3.000 EUR. En aquest
supòsit s�hauran d�anunciar en el taulell d�a-
nuncis de l�Ajuntament o entitat subvencio-
nadora o a la seva seu electrònica, amb la
mateixa periodicitat prevista al punt 1 ante-
rior i, a més, les Bases Reguladores, el conve-
ni o la resolució de concessió podran preveu-
re altres procediments de publicitat adients.

d) Quan la publicació de les dades del
beneficiari, en raó de l�objecte de la subven-
ció, pugui ser contrària al respecte i salva-
guarda de l�honor, la intimitat personal i
familiar de les persones físiques en virtut del
que estableix la Llei Orgànica 1/1982, de 5
de maig, o la Llei Orgànica 15/1999 de 13 de
desembre, de protecció de dades de caràcter
personal, i sempre i quan l�excepció a la
publicitat assenyalada a l�apartat 1 s�hagi pre-
vist a la normativa reguladora de la subven-
ció.
19. Obligacions dels beneficiaris

A més de les obligacions assenyalades a
l�art. 14 de la LGS, s�haurà de tenir en comp-
te les següents:

a) Els perceptors de subvencions concedi-
des per l�Ajuntament o per les entitats que en
depenen, s�obliguen a executar les activitats
subvencionades de conformitat amb els prin-
cipis de bona administració, bona fe i pre-
sumpció de legalitat.

L�incompliment d�aquests principis origi-
narà les responsabilitats que en cada cas
corresponguin i la incoació de l�expedient de
reintegrament de la subvenció.

b) Els beneficiaris hauran d�estar al corrent
de les seves obligacions fiscals i financeres i
amb la Seguretat Social.

c) Els beneficiaris que tinguin un conveni
de regularització de deutes en vigor i estiguin
al corrent de pagament dels terminis, es con-
siderarà que estan al corrent de les seves
obligacions financeres amb l�Ajuntament.

d) Les associacions i fundacions per poder
ser beneficiàries de subvencions hauran d�es-
tar inscrites en el corresponent registre ofi-
cial.

e) En les subvencions emmarcades en la
cooperació al desenvolupament, les ONG
hauran d�estar inscrites en els registres
públics corresponents.

f) Els beneficiaris de la subvenció estaran
obligats a difondre que l�activitat ha estat
subvencionada per l�Ajuntament, a excepció
d�activitats en les quals no s�elabori docu-
mentació o programa imprès.

g) El beneficiari d�una subvenció està obli-
gat a sotmetre�s a les actuacions de compro-
vació i de control financer que realitzi la
Intervenció de l�Ajuntament.

h) Els documents de qualsevol mena justi-
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ficatius de l�aplicació dels fons rebuts, s�hau-
ran de conservar per un període no inferior
als 6 anys.
20. Acceptació

1. Per a l�efectivitat de la subvenció caldrà
que aquesta i les condicions amb les quals
s�ha concedit, siguin acceptades, sense reser-
ves, pel beneficiari, en la forma i termini que
assenyalin les Bases Reguladores o l�acord de
concessió.

Si el beneficiari no presentés la seva
acceptació en el corresponent termini o for-
mulés reserves respecte a aquesta, l�Ajunta-
ment podrà optar, discrecionalment, entre
concedir un nou termini per a l�acceptació o
considerar que el beneficiari ha renunciat a
la subvenció.

2. Les bases reguladores podran preveure
la possibilitat que l�acceptació s�entengui
efectuada de forma tàcita, pel fet del trans-
curs d�un determinat termini de temps sense
que el beneficiari hagi manifestat expressa-
ment les seves objeccions.

3. En el cas de subvencions instrumenta-
des mitjançant conveni, l�acceptació s�en-
tendrà efectuada la signatura del mateix per
part del beneficiari.

4. Sempre requeriran acceptació expressa
aquelles subvencions no formalitzades en un
conveni i en les que s�hagin d�efectuar paga-
ments anticipats.
21. Pagament de la subvenció

1. Amb caràcter general, el pagament de
les subvencions s�efectuarà contra presenta-
ció de les justificacions de l�activitat subven-
cionada.

2. Es podran efectuar pagaments a compte,
a mesura que es vagin presentant justificants
de part de l�obra o activitat efectuada.

3. El pagament anticipat o bestreta de la
subvenció abans de la justificació, s�efectuarà
en casos puntuals que s�hauran d�explicitar
en les Bases Reguladores o en l�acte de con-
cessió. En aquest cas el termini per presentar
les justificacions serà el que s�hagi establert a
les corresponents Bases Reguladores o a l�ac-
te de concessió.

4. En els casos de pagaments a compte o
de pagaments anticipats es podran exigir
garanties als perceptors per assegurar que s�e-
fectua la totalitat de l�obra o activitat subven-
cionada i que es compleixen els objectius de
la subvenció.

5. En tots els casos, quan el beneficiari
sigui deutor de l�Ajuntament es podrà efec-
tuar la compensació del pagament de la sub-
venció amb els deutes del beneficiari.
22. Acreditació del compliment
d�obligacions tributàries i amb la seguretat
social

1. No es podrà efectuar cap pagament en
tant no consti acreditat fefaentment que el
beneficiari es troba al corrent de les seves
obligacions tributàries i amb la Seguretat
Social de conformitat amb els articles 18 i ss.
del RLGS.

2. No obstant, en aquelles subvencions en
les que la quantia a atorgar a cada beneficiari

no superi en la convocatòria l�import de
3.000 euros, tal com es preveu en l�apartat 4
de l�article 24 RLGS, es podrà substituir
aquesta acreditació per una declaració res-
ponsable.

En aquests casos, es considerarà que la
declaració responsable presentada amb la
sol·licitud, té una validesa màxima de sis
mesos des de la seva emissió, de forma que
no caldrà presentar-ne una de nova mentre
aquest termini no hagi expirat.
23. Justificació

1. La justificació de les subvencions per
part del beneficiari tindrà l�estructura i abast
que es determini en les corresponents Bases
Reguladores o acte de concessió, i es podrà
efectuar mitjançant les modalitats que es
relacionen a continuació:

1) Memòria justificativa del compliment
de les condicions imposades en els instru-
ments reguladors de la seva concessió, així
com de les activitats realitzades i els resultats
obtinguts.

2) Memòria econòmica justificativa del
cost de l�activitat amb el contingut establert
en el RLGS.

3) En el cas de subvencions d�import infe-
rior a 3.000 EUR, es presentarà un compte
justificatiu simplificat, on constaran les dades
referents a les despeses efectuades, de con-
formitat amb allò previst a l�article 75.3 del
RLGS. En altre cas s�haurà d�incorporar còpia
de les factures i justificants.

2. Quan la subvenció tingui per objecte el
finançament general d�una entitat, sigui quin
sigui el percentatge de la subvenció en rela-
ció al Pressupost general de l�entitat, aquesta
haurà de presentar com justificant els estats
comptables corresponents a l�exercici a què
es refereixi la subvenció.

3. En la confecció de la memòria econò-
mica s�hauran de tenir en compte els
següents aspectes:

a) S�haurà de justificar una despesa per un
import com a mínim igual al que s�indiqui en
els instruments reguladors de la concessió de
la subvenció.

b) S�haurà d�indicar el cost total de l�activi-
tat.

c) Els documents justificatius a presentar
seran factures, minutes o d�altres determinats
en els instruments reguladors de la concessió
de la subvenció, hauran de reunir tots els
requisits legals exigibles, i seran originals lle-
vat que els esmentats instruments permetin la
presentació de fotocòpies compulsades.

d) Quan la subvenció tingui per objecte
l�adquisició d�un immoble, s�exigirà còpia de
la corresponent escriptura.

4. Quan el beneficiari sigui una Adminis-
tració Pública, i tant si la subvenció s�ha des-
tinat a finançar inversions o activitats, es
podrà acceptar com a justificació una certifi-
cació acreditativa de les despeses efectuades
signada per funcionari públic habilitat en l�e-
xercici de les seves funcions, d�acord amb el
model normalitzat aprovat a tal efecte, que-
dant els justificants concrets a disposició de
l�Ajuntament per al seu examen, si es consi-

derés oportú.
5. Les subvencions que es concedeixin en

atenció a la concurrència d�una determinada
situació en el perceptor no requeriran d�altra
justificació que acreditar per qualsevol mitjà
admissible en dret de l�esmentada situació
prèviament a la concessió, sens perjudici dels
controls que es puguin establir per verificar la
seva existència.

6. La convocatòria de subvenció i, en el
seu cas, el conveni de col·laboració a acte de
resolució establirà el termini màxim per a la
justificació. A manca d�especificació, aquest
serà com a màxim de tres mesos a partir de la
finalització del termini per a la realització del
projecte o activitat.
24. Despeses subvencionables

1. Es consideren despeses subvenciona-
bles, als efectes que preveu aquesta Orde-
nança, aquelles que de manera indubtable
responguin a la naturalesa de l�activitat sub-
vencionada, i s�efectuïn en el termini esta-
blert per les diferents Bases Reguladores de
les subvencions. En cap cas el seu cost podrà
ser superior al valor de mercat.

2. Llevat que hi hagi una disposició
expressa en contra a les Bases Reguladores
de les subvencions, es considera despesa
efectuada la que hagi estat efectivament
pagada amb anterioritat a l�acabament del
període de justificació determinat per la nor-
mativa reguladora de la subvenció.

3. Quan l�import de la despesa subvencio-
nable superi la quantia de 30.000 EUR en el
cas de cost per execució d�obra, o de 12.000
EUR en el cas de subministrament de béns
d�equip o prestació de serveis per empreses
de consultoria o assistència tècnica, el bene-
ficiari ha de sol·licitar, com a mínim, tres
ofertes de diferents proveïdors, amb caràcter
previ a la contractació del compromís per a
la prestació del servei o el lliurament del bé,
llevat que per les característiques especials
de les despeses subvencionables no hi hagi
en el mercat un nombre suficient d�entitats
que el subministrin o el prestin, o llevat que
la despesa s�hagi efectuat abans de la sol·lici-
tud de la subvenció.

L�elecció entre les ofertes presentades, que
s�han d�aportar en la justificació, o, si s�es-
cau, en la sol·licitud de la subvenció, s�ha de
fer d�acord amb criteris d�eficiència i econo-
mia, i s�ha de justificar expressament en una
memòria la seva elecció, quan aquesta no
recaigui en la proposta econòmica més avan-
tatjosa.

4. En el cas d�adquisició, construcció,
rehabilitació i millora de béns inventariables,
s�han de seguir les regles següents:

a) Les Bases Reguladores han de fixar el
període durant el qual el beneficiari ha de
destinar els béns al fi concret per al qual es
va concedir la subvenció, el qual no pot ser
inferior a cinc anys, en el cas de béns inscri-
bibles en un registre públic, ni a dos anys per
a la resta de béns.

En el cas de béns inscribibles en un regis-
tre públic, aquesta circumstància s�ha de fer
constar en l�escriptura, així com l�import de



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 38

la subvenció concedida, aspectes que han de
ser objecte d�inscripció en el registre públic
corresponent.

b) L�incompliment de l�obligació d�afecta-
ció referida en el paràgraf anterior, que es
produeix en tot cas amb l�alienació o el gra-
vamen del bé, és causa de reintegrament, en
els termes que estableix el capítol II del títol
II de la LGS, i aquest quedarà subjecte al
pagament del reintegrament, sigui quin sigui
el posseïdor, llevat que fos un tercer protegit
per la fe pública registral o es justifiqui l�ad-
quisició dels béns amb bona fe i títol just o
en un establiment mercantil o industrial, en
cas de béns mobles no inscribibles.

5. Es considera satisfeta l�obligació d�afec-
tació a què es refereix l�apartat 4 anterior
quan:

a) Si, tractant-se de béns no inscribibles en
un registre públic, són substituïts per altres
que serveixin en condicions anàlogues a la
finalitat per a la qual es va concedir la sub-
venció i aquest ús es mantingui fins a com-
pletar el període establert, sempre que la
substitució hagi estat autoritzada per l�Ajun-
tament o l�entitat concedent.

b) Si tractant-se de béns inscribibles en un
registre públic, el canvi d�afectació, alienació
o gravamen és autoritzat per l�Ajuntament o
l�entitat concedent. En aquest cas, l�adquiri-
dor assumeix l�obligació d�afectació dels
béns pel període restant i, en cas d�incompli-
ment d�aquesta obligació, del reintegrament
de la subvenció.

6. Les Bases Reguladores de les subven-
cions han d�establir, si s�escau, les regles
especials que es considerin oportunes en
matèria d�amortització dels béns inventaria-
bles. No obstant això, el caràcter subvencio-
nable de la despesa d�amortització ha d�estar
subjecte a les condicions següents:

a) Que les subvencions no hagin contribuït
a la compra dels béns.

b) Que l�amortització es calculi de confor-
mitat amb les normes de comptabilitat gene-
ralment acceptades.

c) Que el cost es refereixi exclusivament al
període subvencionable.

7. Les despeses financeres, les despeses
d�assessoria jurídica o financera, les despeses
notarials i registrals, i les despeses pericials
per a l�execució del projecte subvencionat i
les d�administració específiques són subven-
cionables si estan directament relacionades
amb l�activitat subvencionada, i són indis-
pensables per a l�adequada preparació o exe-
cució d�aquesta, i sempre que així ho preve-
gin les Bases Reguladores. Amb caràcter
excepcional, les despeses de garantia bancà-
ria poden ser subvencionades quan així ho
prevegi la normativa reguladora de la sub-
venció.

En cap cas són despeses subvencionables:
a) Els interessos deutors dels comptes ban-

caris.
b) Interessos, recàrrecs i sancions adminis-

tratives i penals.
c) Les despeses de procediments judicials.
8. Els tributs són despeses subvencionables

quan el beneficiari de la subvenció els abona

de manera efectiva. En cap cas es consideren
despeses subvencionables els impostos indi-
rectes quan siguin susceptibles de recupera-
ció o compensació, ni els impostos personals
sobre la renda.

9. El beneficiari ha d�imputar els costos
indirectes a l�activitat subvencionada en la
part que raonablement correspongui, d�acord
amb els principis i les normes de comptabili-
tat generalment admeses i, en tot cas, en la
mesura que aquests costos corresponguin al
període en el qual efectivament es du a terme
l�activitat.
25. Comprovació de les justificacions

1. L�òrgan atorgant de la subvenció com-
provarà que les justificacions es presentin en
els terminis fixats i les comprovarà formal-
ment, i podran requerir al beneficiari perquè
esmeni defectes, completi la documentació o
ampliï la informació.

2. En el cas de justificació mitjançant
compte justificatiu simplificat, de conformitat
amb allò previst a l�article 75.3 del RLGS,
comprovarà els justificants que estimi opor-
tuns per tal d�obtenir una evidència raonable
de l�adequada aplicació de la subvenció, tot
requerint al beneficiari per que els aporti.

3. L�Ajuntament podrà comprovar el valor
de mercat de les despeses subvencionades,
utilitzant els criteris assenyalats a l�art. 33 de
la LGS, així com l�execució de l�obra o acti-
vitat subvencionada, ja sigui mitjançant per-
sonal propi, o bé, a través d�empreses con-
tractades a l�efecte.
26. Subcontractació d�activitats
subvencionades

El beneficiari de subvencions per activitats
podrà subcontractar l�execució total o parcial
de l�activitat que constitueix l�objecte de la
subvenció, de conformitat amb el que preveu
l�art. 29 de la LGS i l�article 68 del RLGS.

TÍTOL III

INVALIDESA, MODIFICACIÓ I REINTEGRAMENT DE LES
SUBVENCIONS

27. Invalidesa de les resolucions de
concessió de subvencions

1. Són causes de nul·litat de les resolu-
cions de concessió:

a) Les indicades a l�art. 62.1 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú.

b) La carència o insuficiència de crèdit
pressupostari.

2. Són causes d�anul·labilitat de la resolu-
ció de concessió les demés infraccions de
l�ordenament jurídic, i, en especial, de les
regles contingudes a la LGS, de conformitat
amb el que disposa l�art. 63 de la Llei
30/1992 esmentada.

3. La tramitació i declaració de nul·litat
s�ajustarà al que disposen l�art. 36 de la LGS i
els articles 102 i 103 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú.

28. Modificacions de la resolució de
concessió

1. Amb posterioritat a l�acord de concessió
i abans de la finalització del termini d�execu-
ció de l�activitat subvencionada, es podrà
modificar, d�ofici o prèvia sol·licitud del
beneficiari, l�import, l�activitat, el termini d�e-
xecució i altres obligacions, quan no es per-
judiquin els interessos de tercers i es doni
algun dels supòsits següents:

a) Quan es produeixi una alteració en les
condicions que van determinar la concessió
de la subvenció.

b) Quan el beneficiari hagi obtingut per a
la mateixa actuació altres subvencions, ajuts
o aportacions de qualsevol origen, públic o
privat, que sumats a la de l�Ajuntament supe-
rin el cost total de l�obra o de l�activitat sub-
vencionada o aquell percentatge que s�hagi
fixat en les Bases Reguladores.

c) Quan el beneficiari no hagi justificat
adequadament la totalitat de l�import de les
despeses subvencionables previstes a les
Bases Reguladores o en el conveni que les
reguli.

2. Així mateix, quan es consideri oportú,
es podrà concedir una pròrroga del termini
de presentació de les justificacions, d�ofici o
prèvia sol·licitud del beneficiari, la qual
s�haurà d�aprovar abans de la finalització del
termini inicial.

3. Les pròrrogues dels terminis d�execució
i/o justificació que eventualment poguessin
concedir-se, no podran superar la meitat del
termini inicial.

4. En el supòsit de les modificacions trami-
tades d�ofici serà necessari efectuar el tràmit
d�audiència prèvia del beneficiari per un
període de 10 dies.

5. El beneficiari pot renunciar a la subven-
ció, restant alliberat de la càrrega a que es
trobi sotmesa aquella, i amb la pèrdua del
dret a exigir-la. La renuncia ha de ser prèvia
a l�inici de l�activitat subvencionada o al seu
cobrament. En el cas de subvencions ja satis-
fetes, el beneficiari ha de procedir al reinte-
grament de les quantitats percebudes.

6. Totes les modificacions substancials
hauran de ser objecte de publicitat pels
mateixos mitjans utilitzats per a la concessió
inicial.
29. Reintegrament de subvencions ja
satisfetes

1. Quan a conseqüència de l�anul·lació,
revocació o revisió de la subvenció, l�import
definitiu d�aquesta sigui inferior a l�import
pagat, el perceptor estarà obligat a reintegrar
l�excés. Així mateix, estarà obligat a reinte-
grar el beneficiari que ha percebut la subven-
ció falsejant les condicions exigides o ama-
gant aquelles que haguessin impedit la seva
concessió; per incompliment total o parcial
de l�objectiu de l�activitat o del projecte; per
incompliment de l�obligació de justificar en
els terminis establerts; per resistència o obs-
trucció a les actuacions de comprovació i de
control financer i en els altres supòsits previs-
tos en la normativa de la LGS.

2. El procediment de reintegrament s�ini-
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ciarà d�ofici per acord exprés de l�òrgan com-
petent, a petició raonada d�altres òrgans, per
denúncia o a conseqüència de l�informe de
control financer emès per la Intervenció, i ha
d�indicar la causa que determini el seu inici,
les obligacions incompletes pel beneficiari i
l�import de la subvenció afectat.

3. En la tramitació del procediment s�ha de
garantir, en tot cas, el dret d�audiència de
l�interessat, mitjançant la notificació de la
resolució d�inici i la concessió d�un termini
de 15 dies per tal que al·legui el que conside-
ri oportú o presenti els documents que estimi
pertinents.

4. La resolució del procediment de reinte-
grament ha d�identificar l�obligat a la devolu-
ció, les obligacions incompletes acreditades,
la causa de reintegrament que concorre entre
les previstes a l�article 37 de la LGS i l�import
de la subvenció a reintegrar junt amb la liqui-
dació dels interessos de demora.

5. Els interessos de demora, es calcularan
segons els tipus d�interès legal incrementats
en un 25%, meritats des del moment del
pagament fins a la data de l�acord de reinte-
grament.

6. El termini màxim per a resoldre i notifi-
car la resolució del procediment de reintegra-
ment és de 12 mesos, des de la data de l�a-
cord d�iniciació, sens perjudici de les possibi-
litats generals d�ampliació o suspensió que
preveu la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Règim Jurídic de les Administracions
Públiques i del Procediment Administratiu
Comú.

7. El transcurs d�aquest termini sense que
s�hagi notificat la resolució expressa produeix
la caducitat del procediment, sens perjudici
de continuar les actuacions fins al seu acaba-
ment i sense que es consideri interrompuda
la prescripció per les actuacions realitzades
fins a la finalització del termini esmentat.

8. Les resolucions i acords en matèria de
reintegrament de subvencions exhaureixen la
via administrativa.

9. La resolució es notificarà a l�interessat,
requerint-lo per a realitzar el reintegrament
corresponent en el termini i forma previstos
al Reglament General de Recaptació.

10. Aquests ingressos tindran el caràcter
d�ingressos de dret públic. El període d�ingrés
en via voluntària serà l�establert amb caràcter
general per als ingressos directes. Si no s�in-
gressessin dintre d�aquest període es proce-
dirà per via de compensació o de constrenyi-
ment d�acord amb el Reglament General de
Recaptació i a través de l�Organisme de Ges-
tió Tributària (ORGT).

11. En general el reintegrament del paga-
ment indegut de subvencions es regirà pel
que disposen els arts. 36 a 43 de la LGS, i art.
91 a 101 del RLGS.

TÍTOL IV

INFRACCIONS, SANCIONS ADMINISTRATIVES I
RESPONSABILITATS EN MATÈRIA DE SUBVENCIONS

30. Concepte d�infracció
Als efectes de la present Ordenança, cons-

titueix infracció administrativa en matèria de

les subvencions atorgades per aquesta Corpo-
ració, les accions o omissions tipificades a la
Llei General de Subvencions, les quals seran
sancionades, fins i tot, a títol de simple
negligència.
31. Responsables

Seran responsables de les infraccions
administratives en matèria de subvencions,
aquells que es determinen a l�article 53 de la
LGS que per acció o omissió incorrin en els
supòsits tipificats com infraccions en els arti-
cles 56 i següents de la LGS.
32. Supòsits de no responsabilitat

Les accions u omissions tipificades com
infraccions administratives en matèria de
subvencions no donaran lloc a responsabili-
tat per infracció administrativa, en els supò-
sits següents:

a) Quan siguin realitzades per qui no tin-
gui capacitat d�obrar.

b) En cas de força major.
c) Quan es derivi d�una decisió col·lectiva

d�un òrgan col·legiat i el presumpte infractor
hagués votat en contra o no hagués assistit a
la reunió en que es va adoptar.
33. Conducta delictiva

En el cas de què una conducta pogués ser
constitutiva d�un delicte, l�Ajuntament pas-
sarà el tant de culpa a la jurisdicció compe-
tent i s�abstindrà de continuar el procediment
sancionador mentre tant l�autoritat no dicti
sentència ferma, es produeixi el sobreseïment
o arxiu de la causa, o la devolució de l�expe-
dient pel Ministeri Fiscal.

La pena imposada per l�autoritat judicial,
exclourà la imposició de sanció administrati-
va.
34. Classes d�infraccions

1. Les infraccions en matèria de subven-
cions es classifiquen en lleus, greus i molt
greus.

2. Són infraccions lleus les tipificades a
l�article 56 de la LGS.

3. Són infraccions greus les tipificades a
l�article 57 de la LGS.

4. Són infraccions molt greus les tipifica-
des a l�article 58 de la LGS.
35. Classes de sancions

1. Les sancions per infracció administrati-
va en matèria de subvencions es sancionaran
sempre mitjançant una sanció pecuniària i
quan procedeixi, d�una no pecuniària.

2. La sanció pecuniària podrà consistir en
una sanció fixa o proporcional. La proporcio-
nal pot anar del tant al triple i s�aplicarà
sobre la quantitat indegudament obtinguda,
aplicada o no justificada. En qualsevol cas,
sempre seran independents de la obligació
de reintegrament.

3. Les sancions no pecuniàries, solament
es podran imposar en cas d�infracció greu o
molt greu, i durant un termini màxim respec-
tivament de tres i cinc anys, podent consistir
en:

a) Pèrdua de la possibilitat d�obtenir sub-
vencions, ajudes o avals de qualsevol de les
Administracions Públiques.

b) Pèrdua de la possibilitat d�actuar com
entitat col·laboradora.

c) Prohibició de contractar amb les Admi-
nistracions Públiques.

4. Les sancions per infraccions lleus seran
les previstes a l�article 61 de la LGS.

5. Les sancions per infraccions greus seran
les previstes a l�article 62 de la LGS.

6. Les sancions per infraccions molt greus
seran les previstes a l�article 63 de la LGS.

7. En el cas de sancions pecuniàries sem-
pre s�aplicaran les quanties màximes fixades
a l�article 59 de la LGS.
36. Graduació de les sancions

Les sancions per infracció en matèria de
subvencions es graduaran, en cadascun dels
casos, en els termes de l�article 60 de la LGS
i atenent als criteris següents:

a) Reincidència.
b) Resistència, negativa o obstrucció a les

actuacions de control.
c) Utilització de medis fraudulents en la

comissió d�infraccions.
d) Ocultació a l�Administració de les

dades necessàries per a verificar l�aplicació
de la subvenció rebuda.

e) Retard en el compliment de les obliga-
cions formals.
37. Prescripció

1. Les infraccions prescriuran en el termini
de 4 anys des del dia en què la infracció
s�hagués comès.

2. Les sancions prescriuran als quatre anys
a comptar des del següent dia a aquell en
que hagués adquirit fermesa la resolució en
què es va imposar la sanció.

3. La prescripció de la sanció i de la
infracció s�aplicarà d�ofici, sense perjudici
que pugui ser sol·licitada la seva declaració
per l�interessat.

4. El termini de prescripció es podrà inte-
rrompre en el supòsits previstos a l�article
132 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Règim Jurídic de les Administracions
Públiques i del Procediment Administratiu
Comú.
38. Procediment

1. No podrà imposar-se sanció si no en
virtut d�un procediment, en el qual es garan-
tirà, en tot cas, l�audiència a l�interessat i que
serà tramitat conforme el que disposa el
Capítol Segon, del Títol IX, de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, parcialment
modificada per la Llei 4/1999, reguladora del
Règim Jurídic de les Administracions Públi-
ques i del Procediment Administratiu Comú.

2. El procediment s�iniciarà d�ofici.
3. Els acords d�imposició de sancions

posen fi a la via administrativa.
39. Responsabilitat i extinció de la
responsabilitat

1. Respondran solidàriament de la sanció
pecuniària els membres, partícips o cotitulars
de les entitats a que es refereix l�article 11.3
de la LGS, en proporció a les seves participa-
cions, i en els termes de l�article 69.1 de la
LGS.

2. Respondran subsidiàriament de la san-
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ció pecuniària els administradors de les
societats mercantils o aquells que ostentin la
representació legal d�altres persones jurídi-
ques, en els termes dels punts 2, 3 i 4 de l�ar-
ticle 69 de la LGS.

3. La responsabilitat derivada de les infrac-
cions s�extingeix pel pagament; per compli-
ment de la sanció, per prescripció o mort del
beneficiari.
40. Responsabilitat administrativa,
comptable i penal

La responsabilitat administrativa serà exigi-
da de conformitat amb el que preveuen l�art.
176 i següents de la Llei estatal 47/2003, de
26 de novembre, General Pressupostària.

Les responsabilitats comptable i penal s�e-
xigiran pels òrgans competents de conformi-
tat a la normativa que regula el Tribunal de
Comptes (Llei Orgànica 2/1982 de 12 de
maig) i el que es disposa sobre aquesta matè-
ria en el Codi Penal (arts. 308 i 309).
Disposició addicional

Primera
Els preceptes d�aquesta Ordenança Gene-

ral, que, per sistemàtica, incorporen aspectes
de la normativa directament aplicables a les
subvencions que atorgui l�Ajuntament o els
seus organismes, s�entén que són automàtica-
ment modificats en el moment en què es pro-
dueixi la modificació o derogació de l�es-
mentada normativa.

En el supòsit de modificació normativa,
continuen sent vigent els preceptes que són
compatibles o permeten una interpretació
harmònica amb els nous principis de la nor-
mativa modificada, mentre no hi hagi adapta-
ció expressa d�aquesta Ordenança.
Segona

En compliment d�allò previst a l�article 6
de la Llei 11/2007, de 22 de juny, d�accés
electrònic dels ciutadans als serveis públics,
l�Ajuntament promourà en l�exercici de la
seva activitat subvencionadora, l�ús de les
tècniques i mitjans electrònics, informàtics i
telemàtics que permetin als interessats exercir
els seus drets i complir amb les seves obliga-
cions a través d�aquests mitjans amb plenes
garanties i amb compliment dels requisits
previstos per a cada procediment.
Disposició derogatòria

Única
Queden sense efecte totes les disposicions

d�igual o inferior rang que s�oposin al contin-
gut d�aquesta Ordenança.
Disposicions finals

Primera
En tot allò que no es reguli en aquesta

Ordenança, s�estarà al que disposin, les
Bases d�Execució del Pressupost de l�Ajunta-
ment de l�any corresponent.
Segona

La present Ordenança General de Subven-
cions ha estat aprovada inicialment pel Ple
de l�Ajuntament en sessió celebrada en data
de 22 de desembre de 2008 i quin Acord ha

restat elevat definitivament, regirà a partir del
dia següent a la publicació del seu text ínte-
gre al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, i con-
tinuarà vigent fins que es modifiqui o es
derogui expressament.

Contra el present Acord es podrà interpo-
sar pels interessats un recurs contenciós
administratiu, davant la Sala del Contenciós
Administratiu del Tribunal Superior de Justí-
cia de Catalunya, en el termini de dos mesos
comptats a partir del dia següent al de la
publicació d�aquests anunci, de conformitat
amb l�article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, Reguladora de la Jurisdicció Conten-
ciós Administrativa.

Castellbell i el Vilar, 19 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Josep Torras i Gibert.

022009006331
A

Castellgalí

ANUNCI

El ple de l�Ajuntament de Castellgalí, a la
sessió extraordinària de data 23 de febrer de
2009 ha aprovat el plec de clàusules admi-
nistratives particulars que ha de regir la licita-
ció del contracte de les obres d�execució del
projecte municipal d�obra ordinària que
porta per títol �Projecte de tancament i refor-
ma de pista poliesportiva i vestidors�:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de Castellgalí.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Secretaria.
c) Número d�expedient: 27/2009.

2. Objecte del contracte
a) Descripció de l�objecte: Constitueix

l�objecte del contracte la contractació mit-
jançant per procediment obert de les obres
del projecte municipal d�obra ordinària que
porta per títol �Projecte de tancament i refor-
ma de pista poliesportiva i vestidors�, aprovat
definitivament per Decret de l�Alcaldia-Pre-
sidència de data 16 de febrer de 2009, i pro-
mogut pel propi Ajuntament.

Aquest projecte està finançat a càrrec del
Fons Estatal d�Inversió Local, d�acord amb el
Reial Decret Llei 9/2008, de 28 de novem-
bre.

b) Divisió per lots i número: No escau.
c) Lloc d�execució: carrer Renaixença, s/n

del municipi de Castellgalí.
d) Termini d�execució: 4 mesos.

3. Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: La contractació d�aquestes
obres, finançades d�acord amb el Reial
Decret-Llei 9/2008 de 28 de novembre que
regula la creació d�un Fons Estatal d�Inversió
Local, tindrà la consideració d�urgent als
efectes previstos a l�article 96 de la Llei de
Contractes del Sector Públic.

b) Procediment: Obert.
c) Forma: Oferta econòmicament més

avantatjosa d�acord amb la ponderació

següent (*):
1. Millores que sense desestimar el contin-

gut del projecte poden convenir a la millor
realització de l�objecte del contracte: Fins a
un màxim de 80 punts.

1.1) Millores de la urbanització dels espais
públics de l�entorn l�edifici així com sobre els
acabats de l�exterior, incloent-hi les escome-
ses de serveis. Fins a 40 punts.

1.2) Millores en l�equipament interior de
l�edifici, tant pel que respecta a la pista
poliesportiva com els vestidors així com pro-
posta d�ampliació del termini de garantia.
Fins a 40 punts.

2. Reducció del termini d�execució. Fins a
un màxim de 8 punts.

3. Volum total d�ocupació. Fins a un
màxim de 10 punts.

4. Proposició econòmica. Fins a un màxim
de 2 punts.

(*) De conformitat amb els criteris de valo-
ració que consten a la clàusula 14 del plec
de clàusules administratives particulars.
4. Pressupost base de licitació

a) El pressupost base de licitació té un
import de: 245.800,00 EUR (I.V.A. exclòs).

b) Del pressupost base de licitació indicat,
correspon en concepte d�impost sobre el
valor afegit (IVA): 39.328,00 EUR.
5. Garanties

- Garantia provisional: no es sol·licita.
- Garantia definitiva: el 5% de l�import

d�adjudicació del contracte, sense incloure
l�IVA.
6. Obtenció de documentació i informació

a) Entitat: Ajuntament de Castellgalí.
b) Domicili: Av. de Montserrat, s/n.
c) Localitat i codi postal: Castellgalí

(08297).
d) Telèfon: 93- 833.00.21.
e) Fax: 93- 833.11.21. E-Mail: castellga-

li@diba.cat.
f) Data límit per l�obtenció de documenta-

ció i informació: Fins a la data límit de pre-
sentació d�ofertes.
7. Requisits específics del contractista

a) Classificació: No se�n requereix.
b) Solvència econòmica i financera i

solvència tècnic i professional: La solvència
econòmica i financera i la solvència tècnica i
professional de l�empresari s�hauran d�acredi-
tar per un o més dels mitjans següents:

- Solvència financera:
a) Declaracions apropiades d�entitats

financeres o, si escau, justificant de l�existèn-
cia d�una assegurança d�indemnització per
riscos professionals.

b) Comptes anuals presentats al Registre
Mercantil o al registre oficial que correspon-
gui. Els empresaris no obligats a presentar els
comptes a registres oficials podran aportar,
com a mitjà alternatiu d�acreditació, els lli-
bres de comptabilitat degudament legalitzats.

c) Declaració sobre el volum global de
negocis i, si escau, sobre el volum de negocis
en l�àmbit d�activitats corresponent a l�objec-
te del contracte, referit als tres últims exerci-
cis disponibles segons la data de creació o
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d�inici de les activitats de l�empresa.
- Solvència tècnica i professional.
La solvència tècnica i professional s�acre-

ditarà per un o més dels mitjans següents:
a) Relació de les obres executades en el

curs dels cinc últims anys, avalada per certifi-
cats de bona execució per a les obres més
importants; aquests certificats hauran d�indi-
car l�import, les dates i el lloc d�execució de
les obres i es precisarà si es van realitzar
segons les regles per les quals es regeix la
professió i si es van portar normalment a bon
terme; si escau, aquests certificats seran
comunicats directament a l�òrgan de contrac-
tació per l�autoritat competent.

b) Declaració que indiqui els tècnics o les
unitats tècniques, tant si estan integrades a
l�empresa com si no, dels quals l�empresa
disposa per a l�execució de les obres, espe-
cialment els responsables del control de qua-
litat, acompanyada dels documents acredita-
tius corresponents.

c) Títols acadèmics i professionals de l�em-
presari i dels directius de l�empresa i, en par-
ticular, del responsable o responsables de les
obres.

d) Declaració sobre la plantilla mitja anual
de l�empresa i la importància del seu perso-
nal directiu durant els tres últims anys, acom-
panyada de la documentació justificativa
corresponent.

e) Declaració on s�indiqui la maquinària,
el material i l�equip tècnic del qual es dispo-

sarà per a l�execució de les obres. S�hi ha
d�adjuntar la documentació acreditativa per-
tinent.
8. Presentació de les ofertes o de les
sol·licituds de participació

a) Data límit de presentació: Fins a les
14.30 hores del dia en què es compleixin
tretze dies naturals, comptats des del primer
dia hàbil següent al de la publicació de l�a-
nunci de la convocatòria de la licitació en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona.

b) Documentació a presentar: La que es
detalla a la clàusula 13ª del plec de clàusules
administratives particulars.

c) Lloc de presentació:
1ª Entitat: Ajuntament de Castellgalí.
2ª Domicili: Avinguda de Montserrat, s/n.
3ª Localitat i codi postal: Castellgalí (C.P.

08297).
d) Termini durant el qual el licitador estarà

obligat a mantenir la seva oferta: 2 mesos.
e) Admissió de variants: Les assenyalades a

la clàusula 14 del plec de clàusules particu-
lars.
9. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Ajuntament de Castellgalí.
b) Domicili: Avinguda de Montserrat, s/n.
c) Localitat: Castellgalí.
d) Data: L�obertura de les proposicions se

celebrarà en acte públic al saló de sessions
de la casa de la vila, del cinquè dia hàbil
següent al de acabament del termini de pre-

sentació de proposicions.
e) Hora: A les 13:00 hores.

10. Altres informacions
Si algun licitador anuncia a l�òrgan de

contractació la remissió de l�oferta per
correu, mitjançant telegrama o telefax rebut
dins del termini de presentació de proposi-
cions, l�obertura de pliques s�ajornarà per
celebrar-se el desè dia hàbil que segueixi a
l�últim del termini de presentacions de pro-
posicions i se�n donarà coneixement als lici-
tadors.

Si el dia fixat per l�obertura de pliques
esdevingués en dissabte, l�obertura es verifi-
carà el primer dia hàbil següent.
11. Despeses dels anuncis

Les despeses de publicació dels anuncis
seran a càrrec del contractista adjudicatari,
fins a un límit de 1000 EUR.
12. Pàgina web on figuren les informacions
relatives a la convocatòria i on es pot obtenir
el plec de clàusules administratives
particulars

www.castellgali.org.
Castellgalí, 23 de febrer de 2009.
L�Alcalde-President, Cristòfol Gimeno i

Iglesias.

022009006872
A

Castellolí

EDICTE

En Jesús Brugués i Brugués, Alcalde de l�A-
juntament de Castellolí, fa públic que, contra
l�acord adoptat pel Ple municipal el dia 20
de gener de 2009, en el que s�efectua l�apro-
vació inicial del pressupost general per l�e-
xercici de 2.009 i de la plantilla que
comprèn tots els llocs de treball reservats a
funcionaris, personal laboral i eventual, no
s�ha presentat cap reclamació, raó per la qual
s�entén elevat a definitiu. Es transcriu a conti-
nuació de conformitat en el que disposa l�ar-
ticle 150.3 de la Llei 39/88 de 28 de desem-
bre Reguladora de les Hisendes Locals, el
resum per capítols del pressupost:

§ EUR#

ESTAT D�INGRESSOS#

A) Operacions corrents § #

Capítol 1. - Impostos directes§ 139.761,06#
Capítol 2. - Impostos indirectes§ 19.926,00#

Capítol 3. - Taxes i altres ingressos § 155.966,00#

Capítol 4. - Transferències corrents § 147.693,13#

Capítol 5. - Ingressos patrimonials § 244.920,00#

Capítol 6. - Alienació d�inversions reals§ 0#
B) Operacions de Capital§ #

Capítol 7. - Transferències de capital § 236.817,71#
Capítol 8. - Actius financers§ 0#

Capítol 9. - Passius financers § 20.187,41#
Total del pressupost preventiu § 965.271,31#

ESTAT DE DESPESES#

A) Operacions corrents§ #

§ EUR#

Capítol 1. - Despeses de personal § 198.200,67#

Capítol 2. - Despeses de béns corrents i de serveis§ 357.735,41#

Capítol 3. - Despeses financeres § 2.585,08#

Capítol 4. - Transferències corrents § 145.860,00#
B) Operacions de Capital§ #

Capítol 6. - Inversions reals § 206.902,10#
Capítol 7. - Transferències de capital§ 0#

Capítol 9. - Variació de passius financers § 53.988,05#
Total del pressupost preventiu § 965.271,31#

La qual cosa es publica en compliment del
que disposa l�article 20,3 del R.D. 500/90 de
20 d�abril, en relació a l�article 150.3 de la
Llei 39/88, de 28 de desembre.

Així mateix, d�acord amb el que disposa
l�article 27 del R.D. 781/86, de 8 d�abril, es
publiquen la plantilla de personal al servei
d�aquest Ajuntament:

§ Grup§
Grup 
EBEP§Places§Estat#

FUNCIONARIS#

I. - Habilitació Nacional§ § § § #

1.0. - Secretari/ària Interventor/a agrupació municipis§ A§ A1§ 1§ V#

II. - D�administració General§ § § § #

2.0. - Subescala administrativa§ C§ C1§ 1§ ��-#

II. - Laborals: Indefinits § § § § #
§ Grup§

Grup 
EBEP§Places§Estat#

2.0. - Auxiliar administrativa § D§ C2§ 2§ ��-#
2.1. - Subaltern§ E§ AP§ 2§ ��-#
2.4. - Personal de neteja§ E§ AP§ 1§ ��
�#
II. - Laborals: Eventuals§ § § § #

Temps parcial:§ § § § #
2.5. - Dinamitzador cultural§ C§ C1§ 1§ ��-#
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De conformitat al que disposa l�article 152
de la Llei 39/88 de 28 de desembre Regula-
dora de les Hisendes Locals, contra l�aprova-
ció definitiva, podrà interposar-se recurs
Contenciós- Administratiu.

Castellolí, 18 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Jesús Brugués i Brugués.

022009006180
A

Cerdanyola del Vallès

EDICTE DE NOTIFICACIÓ 
DE TRÀMIT D�AUDIÈNCIA

Davant la impossibilitat de notificar perso-

nalment a les persones interessades en l�ex-
pedient 428/2008/0300539, tramitat per
aquest Ajuntament, el tràmit d�audiència
previ a la resolució definitiva i regulat en l�ar-
ticle 84 Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú,
es procedeix, de conformitat amb l�article
59.5 del mateix text legal, a la notificació
edictal de l�esmentat tràmit d�audiència, per
tal que en el període de deu dies, la senyora
Maria del Carmen González Germán, i els
representants dels menors Ivan González
Germán, Facundo Nicolás Muñoz Galván i
Iker Muñoz González, puguin al·legar i pre-
sentar els justificants i els documents que
considerin pertinents respecte de la proposta

de baixa d�ofici de la inscripció en el Padró
Municipal d�Habitants de Cerdanyola del
Vallès.

La qual cosa us comuniquem, amb la indi-
cació que aquest és un acte de tràmit, no
definitiu en via administrativa, no susceptible
de recurs contenciós administratiu.

No obstant això, podeu exercitar el recurs
que considereu procedent.

Cerdanyola del Vallès, 23 de febrer de
2009.

La Secretària accidental, PDS (RA 41 de
12/01/2009; BOPB 21 de 24/01/2009), Car-
men Fernández Aranda.

022009006788
A

Corbera de Llobregat

EDICTE

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE L�AJUNTAMENT
DE CORBERA DE LLOBREGAT ANY 2008

Codis utilitzats
1. Número de treballador a la RLT (Nº).
2. Àrea (Ar).
Es correspon amb el codi de l�àrea de tre-

ball on es troba enquadrat el lloc de treball.
Es distingeixen les següents àrees:

Codi§ Denominació#

00§ Presidència, Governació i Comunicació#
01§ Atenció a les persones#
02§ Nova economia#
03§ Territori i Sostenibilitat#

3. Regidoria Delegada (RD).
Es correspon amb el codi de la Regidoria

Delegada on es troba enquadrat el lloc de
treball. Es distingeixen les següents Regido-
ries Delegades:

Codi§ Denominació#

00§ Presidència#

01§ Governació#

Codi§ Denominació#

02§ Comunicació#

03§ Salut Pública, Consum, Esports, Educació i cooperació#

04§ Polítiques d�igualtat, Joventut i Política lingüística#

05§ Cultura#

06§ Nova Economia#

07§ Hisenda#

08§ Comerç i Turisme#

09§ Urbanisme i Medi Ambient#

10§ Urbanitzacions#

11§ Mobilitat#

4. Servei (S).
Es correspon amb el codi del servei on es

troba enquadrat el lloc de treball:

RD§ Codi§Servei#

00 Presidència§ 00§ Alcaldia#

§ 01§ Presidència#

§ 02§ Servei de Recursos Humans#

§ 03§ Servei d�Arxiu#

§ 04§ Servei d�OAC#

01 Governació§ 00§ Servei de Seguretat Ciutadana#

§ 01§ Servei de Protecció Civil#

02 Comunicació§ 00§ Servei de Comunicació#

§ 01§ Ràdio Corbera#

03 Salut Pública, Consum, Esports i Educació§ 00§ Servei de Salut Pública i Consum#

§ 01§ Servei d�Esports#

§ 02§ Servei d�Educació#

04 Polítiques d�igualtat, Joventut i Política 

lingüística§ 00§ Servei de Polítiques d�Igualtat de gènere#

§ 01§ Servei de Polítiques d�Igualtat#

§ 02§ Servei d�immigració#

RD§ Codi§Servei#

§ 03§ Servei de Joventut#

05 Cultura§ 00§ Biblioteca#

§ 01§ Servei de Cultura#

06 Nova Economia§ 00§ Servei de Promoció econòmica i ocupació#

§ 01§ Servei d�Informàtica#

07 Hisenda § 00§ Intervenció#

§ 01§ Tresoreria#

08 Comerç i Turisme§ 00§ Servei de Comerç i Turisme#

09 Urbanisme i Medi Ambient§ 00§ Servei d�urbanisme#

§ 01§ Servei de Medi Ambient#

10 Urbanitzacions§ 00§ Servei d�Urbanitzacions#

11 Mobilitat§ 00§ Servei de Mobilitat#

5. Denominació de l�àrea/regidoria dele-
gada/servei.

Aquesta es troba recollida a l�organigrama
de l�Ajuntament de Corbera de Llobregat.

6. Denominació del lloc.
L�Ajuntament té la facultat per escollir la

que consideri més adient per les característi-
ques del lloc, així doncs s�han escollit les

establertes pel SIEM.
7. Reserva de Lloc de Treball (RL).
S�ha especificat si el lloc de treball està

reservat a personal funcionari, laboral, even-
tual o amb habilitació de caràcter nacional:

F: Funcionari.
L: Laboral.
E: Eventual.

HN: Funcionaris amb habilitació de caràc-
ter nacional.

8. Adscripció a Grups (AG).
Cal tenir present que cada Cos, Escala o

Subescala pertany a un grup i subgrup deter-
minat en funció de la titulació acadèmica
exigida per a l�ingrés en aquell, d�acord amb
la taula següent:

§ Grup § Subgrup #

- Títol de llicenciat/ada o doctor/a:§ A§ A1#
- Títol de diplomats universitaris o equivalents§ A§ A2#

§ Grup § Subgrup #

- Títol de cicles de grau superior o equivalents§ B§ B#
- Títol de batxiller, cicles de grau mitjans o equivalents§ C§ C1#
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§ Grup § Subgrup #

- Títol de graduat escolar, ESO o equivalents§ C§ C2#

§ Grup § Subgrup #

- Certificat d�estudis primaris§ E§ E#

S�adscriuen alguns llocs de treball a grups
diferents per atendre les necessitats funcio-
nals dels serveis.

Pel que fa al personal laboral, s�estableix
la mateixa classificació anteriorment establer-

ta.
9. Complement de Destí (CD).
S�ha consignat un complement de destí

corresponent a cada lloc de treball.
10. Complement Específic (CE).

S�ha consignat el complement específic de
cada lloc de treball individual, d�acord amb
l�especial dificultat tècnica, responsabilitat,
dedicació i les condicions en les que es
desenvolupa el treball.

RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 2008#

Nº§ A§ RD§ CS§ Servei§ Denominació del lloc de treball§ RL§ AG§ CD§ CE#

1§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Càrrec de confiança§ E§ A2/C1§ 21§ 27.282,08#
2§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Cap d�àrea de presidència§ F§ A1/A2§ 26§ 19.759,31#
3§ 00§ 00§ 00§ Alcaldia§ Cap de servei d�Alcaldia§ F§ A1/A2§ 25§ 15.214,78#
4§ 00§ 00§ 00§ Alcaldia§ Cap de secció del servei d�Alcaldia § F§ C1/C2§ 18§ 15.288,11#
5§ 00§ 00§ 00§ Alcaldia§ Tècnic auxiliar de gestió del servei d�Alcaldia§ F§ C1§ 16§ 9.460,44#
6§ 00§ 00§ 00§ Alcaldia§ Auxiliar de gestió del servei d�alcaldia§ F§ C2§ 16§ 7.052,22#
7§ 00§ 00§ 00§ Alcaldia§ Auxiliar de gestió del servei d�alcaldia§ L§ C2§ 16§ 7.052,22#
8§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Secretari § F§ A1§ 26§ 29.833,61#
9§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Tècnic d�Administració Especial TAE (Lletrat)§ F§ A1§ 29§ 28.787,98#
10§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Cap de servei d�administració de presidència§ F§ A2/C1§ 25§ 11.337,36#
11§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Cap de secció del servei d�administració de Presidència§ F§ C1/C2§ 18§ 13.454,93#
12§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Tècnic auxiliar de gestió§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
13§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Tècnic auxiliar de gestió§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
14§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Tècnic auxiliar de gestió§ L§ C1§ 16§ 7.838,90#
15§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
16§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
17§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
18§ 00§ 00§ 01§ Presidència§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
19§ 00§ 00§ 02§ Recursos Humans§ Cap de servei de RRHH§ F§ A2§ 25§ 12.810,34#
20§ 00§ 00§ 02§ Recursos Humans§ Tècnic mig de RRHH § F§ A2§ 21§ 8.626,36#
21§ 00§ 00§ 02§ Recursos Humans§ Tècnic auxiliar de gestió del servei de RRHH§ F§ C1§ 16§ 9.460,44#
22§ 00§ 00§ 02§ Recursos Humans§ Auxiliar de gestió del servei de RRHH§ F§ C2§ 16§ 7.052,22#
23§ 00§ 00§ 03§ Arxiu§ Arxiver§ L§ A1§ 21§ 9.084,50#
24§ 00§ 00§ 03§ Arxiu§ Tècnic auxiliar d�arxivística§ L§ C1§ 14§ 5.051,88#
25§ 00§ 00§ 03§ Arxiu§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
26§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Cap de servei de l�OAC§ F§ A2§ 25§ 6.139,70#
27§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Cap de secció del servei d�OAC§ F§ C1/C2§ 18§ 13.454,93#
28§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Tècnic auxiliar de gestió Tramitador d�atenció ciutadana§ F§ C1§ 16§ 9.460,44#
29§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
30§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
31§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
32§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
33§ 00§ 00§ 04§ OAC§ Conserge§ F§ E§ 13§ 4.865,44#
34§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Cap de la policia local§ F§ A2§ 24§ 23.304,88#
35§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Inspector§ F§ A2§ 24§ 23.304,88#
36§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Cap de seguretat ciutadana / Sots-inspector§ F§ C1§ 22§ 23.596,03#
37§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Sergent§ F§ C1§ 20§ 16.697,81#
38§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Caporal de policia § F§ C2§ 17§ 13.549,07#
39§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Caporal de policia § F§ C2§ 17§ 13.549,07#
40§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Caporal de policia § F§ C2§ 17§ 13.549,07#
41§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Caporal de policia § F§ C2§ 17§ 13.549,07#
42§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Caporal de policia § F§ C2§ 17§ 13.549,07#
43§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Caporal de policia § F§ C2§ 17§ 13.549,07#
44§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
45§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
46§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
47§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
48§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
49§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
50§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
51§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
52§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
53§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
54§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
55§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
56§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
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Nº§ A§ RD§ CS§ Servei§ Denominació del lloc de treball§ RL§ AG§ CD§ CE#

57§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
58§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
59§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
60§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
61§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
62§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
63§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
64§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Agent policia§ F§ C2§ 14§ 10.639,68#
65§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Tècnic auxiliar de gestió§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
66§ 00§ 01§ 00§ Seguretat Ciutadana§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
67§ 00§ 01§ 01§ Protecció Civil§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
68§ 00§ 02§ 00§ Comunicació§ Cap d�àrea de comunicació§ F§ A1/A2§ 26§ 19.759,31#
69§ 00§ 02§ 00§ Comunicació§ Cap de servei de comunicació§ F§ A1/A2§ 25§ 11.337,36#
70§ 00§ 02§ 00§ Comunicació§ Tècnic auxiliar de gestió§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
71§ 00§ 02§ 01§ Comunicació§ Tècnic auxiliar de ràdio§ L§ C1§ 14§ 6.768,65#
72§ 00§ 02§ 01§ Comunicació§ Auxiliar tècnic de ràdio§ L§ C2§ 14§ 4.454,48#
73§ 00§ 02§ 01§ Comunicació§ Auxiliar tècnic de ràdio§ L§ C2§ 14§ 4.454,48#
74§ 00§ 02§ 01§ Comunicació§ Auxiliar tècnic de ràdio§ L§ C2§ 14§ 4.454,48#
75§ 00§ 02§ 00§ Comunicació§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
76§ 00§ 02§ 00§ Comunicació§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
77§ 01§ -§ -§ Atenció a les Persones§ Cap d�àrea d�atenció a les persones§ F§ A2/C1§ 22§ 25.905,73#
78§ 01§ -§ -§ Atenció a les Persones§ Cap de servei d�administració d�atenció a les persones§ F§ A1/A2§ 25§ 11.337,36#
79§ 01§ 03§ -§ Salut Pública, Consum, esports, 

educació i cooperació§
Cap de servei de salut pública, consum, esports educació i cooperació§ F§ A1/A2§

25§ 11.337,36#
80§ 01§ -§ -§ Atenció a les Persones§ Cap de secció del servei d�administració d�atenció a les persones§ F§ C1/C2§ 18§ 13.454,93#
81§ 01§ 03§ 00§ Salut Pública i Consum§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
82§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Tècnic d�esports§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
83§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
84§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
85§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
86§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
87§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
88§ 01§ 03§ 01§ Esports§ Funcionari 2ªActivitat§ F§ C2§ 13§ 10.639,68#
89§ 01§ 03§ 02§ Educació § Psicòleg§ F§ A1§ 22§ 6.744,11#
90§ 01§ 03§ 02§ Educació § Director d�escola de música § L§ A1§ 21§ 12.969,73#
91§ 01§ 03§ 02§ Educació § Professor d�escola de música§ L§ A1§ 20§ 10.749,87#
92§ 01§ 03§ 02§ Educació § Professor d�escola de música§ L§ A1§ 20§ 10.749,87#
93§ 01§ 03§ 02§ Educació § Professor d�escola de música§ L§ A1§ 20§ 10.749,87#
94§ 01§ 03§ 02§ Educació § Professor d�escola de música§ L§ A1§ 20§ 10.749,87#
95§ 01§ 03§ 02§ Educació § Professor d�escola de música§ L§ A1§ 20§ 10.749,87#
96§ 01§ 03§ 02§ Educació § Professor § L§ A1§ 21§ 10.648,26#
97§ 01§ 03§ 02§ Educació § Tècnic d�educació§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
98§ 01§ 03§ 02§ Educació § Tècnic d�educació§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
99§ 01§ 03§ 02§ Educació § Auxiliar de biblioteca§ L§ C2§ 14§ 6.206,58#
100§ 01§ 03§ 02§ Educació § Conserge§ F§ E§ 13§ 4.865,44#
101§ 01§ 03§ 02§ Educació § Conserge§ F§ E§ 13§ 4.865,44#
102§ 01§ 03§ 02§ Educació § Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
103§ 01§ 03§ 02§ Educació § Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
104§ 01§ 04§ § Polítiques d�igualtat, joventut i 

política lingüística§
Cap de servei de polítiques de gènere, joventut i immigració§ F§ A1/A2§

25§ 11.337,36#
105§ 01§ 04§ § Polítiques d�igualtat, joventut i 

política lingüística§
Cap de servei de polítiques d�gualtat§ F§ A1/A2§

25§ 11.337,36#
106§ 01§ 04§ 00§ Igualtat de gènere§ Tècnic de polítiques de gènere§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
107§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Treballadora social§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
108§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Treballadora social§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
109§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Treballadora social§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
110§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Educadora social § L§ A2§ 21§ 6.829,14#
111§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Informador de serveis socials§ L§ C1§ 16§ 7.225,34#
112§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Treballador Familiar§ L§ C2§ 14§ 4.713,66#
113§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
114§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
115§ 01§ 04§ 01§ Polítiques d�igualtat§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
116§ 01§ 04§ 02§ Immigració§ Tècnic d�immigració§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
117§ 01§ 04§ 03§ Joventut§ Tècnic de joventut§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
118§ 01§ 05§ § Cultura§ Cap de servei de cultura§ F§ A1/A2§ 25§ 11.337,36#
119§ 01§ 05§ 00§ Biblioteca§ Bibliotecària § L§ A2§ 21§ 3.419,10#
120§ 01§ 05§ 00§ Biblioteca§ Tècnic auxiliar de biblioteca§ L§ C1§ 14§ 5.051,88#
121§ 01§ 05§ 00§ Biblioteca§ Auxiliar de biblioteca§ L§ C2§ 14§ 6.206,58#
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Nº§ A§ RD§ CS§ Servei§ Denominació del lloc de treball§ RL§ AG§ CD§ CE#

122§ 01§ 05§ 01§ Cultura§ Tècnic de Cultura§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
123§ 01§ 05§ 01§ Cultura§ Tècnic auxiliar de gestió§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
124§ 02§ -§ -§ Nova Economia§ Cap d�àrea de Nova economia§ L§ A1/A2§ 26§ 19.759,31#
125§ 02§ 06§ 00§ Promoció econòmica i ocupació§ Cap de servei de promoció econòmica i ocupació.Turisme i comerç§ L§ A2§ 25§ 11.337,36#
126§ 02§ 06§ 00§ Promoció econòmica i ocupació§ Orientador laboral§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
127§ 02§ 06§ 00§ Promoció econòmica i ocupació§ Agent d�ocupació i desenvolupament local (AODL)§ L§ A2§ 19§ 6.785,38#
128§ 02§ 06§ 00§ Promoció econòmica i ocupació§ Dinamitzador Telecentre§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
129§ 02§ 06§ 00§ Promoció econòmica i ocupació§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
130§ 02§ 06§ 01§ Informàtica§ Tècnic informàtic§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
131§ 02§ 06§ 01§ Informàtica§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
132§ § 07§ -§ Hisenda§ Cap d�àrea d�hisenda§ F§ A1/A2§ 26§ 19.759,31#
133§ § 07§ -§ Hisenda§ Cap de servei d�administració d�hisenda§ F§ A1/A2§ 25§ 11.337,36#
134§ 02§ 07§ -§ Hisenda§ Cap de secció del servei d�administració d�hisenda§ F§ C1/C2§ 18§ 13.454,93#
135§ 02§ 07§ -§ Hisenda§ Auxiliar de gestió de cadastre§ F§ C2§ 16§ 18.466,95#
136§ 02§ 07§ -§ Hisenda§ Auxiliar de gestió del servei d�hisenda§ F§ C2§ 16§ 7.052,22#
137§ 02§ 07§ 00§ Intervenció§ Interventor§ F§ A1§ 26§ 23.760,47#
138§ 02§ 07§ 00§ Intervenció§ Economista (TAE)§ F§ A1§ 26§ 18.596,72#
139§ 02§ 07§ 00§ Intervenció§ Cap de servei d�hisenda (TAE)§ F§ A1§ 25§ 15.214,78#
140§ 02§ 07§ 00§ Intervenció§ Tècnic auxiliar de gestió del servei d�hisenda§ F§ C1§ 16§ 9.460,44#
141§ 02§ 07§ 00§ Intervenció§ Auxiliar de gestió del servei d�hisenda§ L§ C2§ 16§ 7.052,22#
142§ 02§ 07§ 01§ Tresoreria§ Tresorer§ F§ A1§ 26§ 9.929,58#
143§ 02§ 07§ 01§ Tresoreria§ Cap de servei d�hisenda (TAG)§ F§ A1§ 25§ 15.214,78#
144§ § 07§ 01§ Tresoreria§ Tècnic auxiliar de gestió tresoreria§ F§ C1§ 16§ 7.838,90#
145§ 02§ 08§ 00§ Comerç i turisme§ Tècnic de comerç i turisme§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
146§ 03§ -§ -§ Territori i Sostenibilitat§ Cap d�àrea de territori i sostenibilitat§ L§ A1/A2§ 26§ 19.759,31#
147§ § -§ -§ Territori i Sostenibilitat§ Cap de servei d�administració de territori i sostenibilitat§ F§ A1/A2§ 25§ 11.337,36#
148§ § -§ -§ Territori i Sostenibilitat§ Cap de secció del servei d�administració de territori i sostenibilitat§ F§ C1/C2§ 18§ 13.454,93#
149§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Arquitecte Urb.§ F§ A1§ 21§ 23.147,45#
150§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Enginyer§ L§ A1§ 21§ 9.525,31#
151§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Arquitecte tècnic§ F§ A2§ 21§ 10.687,98#
152§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Arquitecte tècnic§ L§ A2§ 21§ 10.687,98#
153§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Tècnic auxiliar delineant§ F§ C1§ 15§ 7.514,98#
154§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Tècnic auxiliar delineant§ L§ C1§ 15§ 7.514,98#
155§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
156§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
157§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
158§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Cap de colla§ L§ C2/E§ 14§ 9.451,73#
159§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Oficial 1a§ L§ C2§ 14§ 7.010,87#
160§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Oficial 1a§ L§ C2§ 14§ 7.010,87#
161§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Peó§ L§ E§ 13§ 5.248,94#
162§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Peó§ L§ E§ 13§ 5.248,94#
163§ 03§ 09§ 00§ Urbanisme§ Conserge§ L§ E§ 13§ 4.865,44#
164§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Tècnic de medi ambient§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
165§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Inspector d�obres, medi ambient i serveis§ F§ C1§ 16§ 6.200,58#
166§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
167§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
168§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Cap de colla§ L§ C2/E§ 14§ 10.167,24#
169§ § 09§ 01§ Medi Ambient§ Oficial 1a§ L§ C2§ 14§ 7.010,87#
170§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Peó§ L§ E§ 13§ 5.248,94#
171§ 03§ 09§ 01§ Medi Ambient§ Peó§ L§ E§ 13§ 5.248,94#
172§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Tècnic d�administració general (TAG)§ F§ A1§ 21§ 19.563,09#
173§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Arquitecte§ L§ A1§ 21§ 14.542,95#
174§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Enginyer tècnic§ F§ A2§ 21§ 10.687,98#
175§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Enginyer tècnic§ L§ A2§ 21§ 10.687,98#
176§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Tècnic mig§ L§ A2§ 21§ 6.829,14#
177§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Tècnic auxiliar delineant§ L§ C1§ 15§ 7.514,98#
178§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Auxiliar de gestió§ F§ C2§ 14§ 6.206,41#
179§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
180§ 03§ 10§ 00§ Urbanitzacions§ Auxiliar de gestió§ L§ C2§ 14§ 6.206,41#
181§ 03§ 11§ 00§ Mobilitat§ Vigilant§ L§ E§ 13§ 5.248,94#

Corbera de Llobregat, 16 de febrer de
2009.

L�Alcalde, Manel Ripoll i Puertas.

022009006459
A



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 46

Corbera de Llobregat

EDICTE

PLANTILLA PRESSUPOSTÀRIA 2009

PERSONAL FUNCIONARI

D�Habilitació amb caràcter nacional
1 Secretari. Subgrup A1. Nivell 26.

(Vacant).
1 Interventor. Subgrup A1. Nivell 26.

(Vacant).
1 Tresorer. Subgrup A1.Nivell 26.

(Vacant).
D�Administració General

Subescala Tècnica
1 Tag. Cap del Servei d�hisenda. Subgrup

A1. Nivell 25.
1 Tag. Urbanitzacions.Subgrup A1. Nivell

21. (Vacant) (*).
1 Tècnic mitjà de gestió. Cap de servei de

l�OAC. Subgrup A2.Nivell 25. (Vacant).
Subescala Administrativa

1 Cap d�Àrea. Àrea d�Atenció a les perso-
nes. Subgrup C1. Nivell 22 (Vacant)(*).

1 Tècnic Auxiliar de Gestió. Cap de secció
del servei d�administració de presidència.
Subgrup C1. Nivell 18.

3 Tècnic Auxiliar de Gestió. Subgrup C1.
Nivell 16.

1 Tècnic Auxiliar de Gestió. Subgrup C1.
Nivell 16. (Vacant).

1 Tecnic Auxiliar de Gestió. Servei d�hi-
senda. Subgrup C1.Nivell 16 (Vacant).

1 Tecnic Auxiliar de Gestió. Servei de
RRHH. Subgrup C1.Nivell 16 (Vacant) (*).

1 Tecnic Auxiliar de Gestió. Subgrup C1.
Nivell 16. (Vacant).
Subescala Auxiliar

1 Auxiliar de Gestió. Servei d�hisenda.
Subgrup C2. Nivell 16.

1 Auxiliar de Gestió. Cadastre. Subgrup
C2. Nivell 16. (Vacant) (*).

1 Auxiliar de Gestió. Cap de secció del
servei d�Alcaldia. Subgrup C2. Nivell 18.
(Vacant) (*).

1 Auxiliar de Gestió. Servei de RH. Sub-
grup C2. Nivell 16.

1 Auxiliar de Gestió. Servei d�Alcaldia.
Subgrup C2. Nivell 16.

9 Auxiliar de Gestió. Subgrup C2. Nivell
14.
Subescala Subalterna

1 Conserge. Policia Local 2A. Activitat.
Subgrup C2. Nivell 13.

1 ORDENANÇA. POLICIA LOCAL 2A.
Activitat. Subgrup C2. Nivell 10.(**).

2 Conserges. Agrupació Professional (E).
Nivell 13.
D�Administració Especial

Subescala Tècnica
1 Tecnic d�Administració Especial. Lletrat.

Subgrup A1. Nivell 29.
1 TAE Economista. Subgrup A1. Nivell 26

(Vacant).
1 TAE. Cap del servei d�hisenda. Subgrup

A1.Nivell 25 (Vacant).
1 Arquitecte Urb. Subgrup A1. Nivell 21.
1 Arquitecte Subgrup A1. Nivell 21.

(Vacant) (**).
1 Arquitecte Tècnic. Subgrup A2. Nivell

21.
1 Enginyer Tècnic. Subgrup A2. Nivell 21.
1 Cap de Servei. Servei de RRHH. Subgrup

A2. Nivell 25. (Vacant) (*).
1 Tecnic Mig Recursos Humans. Subgrup

A2. Nivell 21. (Vacant).
1 Tècnic Auxiliar Delineant. Subgrup C1.

Nivell 15.
Subescala de Serveis Especials

1 Cap de Seguretat Ciutadana. Subgrup
C1. Nivell 22. (Vacant).

1 Sergent. Subgrup C1. Nivell 20.
4 Caporals. Subgrup C2. Nivell 17.
2 Caporals. Subgrup C2. Nivell 17.

(Vacants).
14 Agents Policia Local. Subgrup C2.

Nivell 14.
6 Agents Policia Local. Subgrup C2. Nivell

14. (Vacants).
1 Agents Policia Local. Subgrup C2. Nivell

14. (Vacant).

PERSONAL LABORAL

Tècnics Superiors

Subgrup A1
1 Arquitecte.(Vacant).
1 Enginyer.(Vacant).
1 Psicòloga.
1 Professor de música. Director de l�Escola

Municipal Música.
2 Professor de música.
3 Professor de música. (Vacant).
1 Professor de música. (Vacant) (**).
1 Professor (Vacant) (*).
1 Arxiver.

Tècnics Mitjos

Subgrup A2
2 Treballadors socials.
1 Treballador social (Vacant).
1 Educador social.
1 Bibliotecari.
1 Tècnic d�esports.
1 Arquitecte Tècnic. Urbanisme. (Vacant).
1 Cap d�àrea de Territori i sostenibilitat (*)

(Vacant).
1 Enginyer Tècnic. Urbanitzacions.

(Vacant).
1 Tècnic mig. Urbanitzacions. (Vacant).
1 Tècnic de comerç i turisme. (Vacant).
1 Tècnic de cultura.
1 Tècnic de medi ambient. (Vacant).
1 Tècnic d�educació.
1 Tècnic d�educació. (Vacant).
1 Cap d�àrea de Nova economia. (*)

(Vacant).
1 Cap de servei de promoció econòmica i

ocupació.
1 Orientador laboral. (Vacant).
1 Tècnic de Joventut. (Vacant).
1 Tècnic d�immigració (Vacant).
1 Tècnic de polítiques d�igualtat (Vacant).

Tècnics Auxiliars

Subgrup C1
1 Tècnics auxiliars delineants. Urbanitza-

cions (Vacant).
1 Tècnics auxiliars delineants.Urbanisme

(Vacant).
1 Tècnic auxiliar de gestió.(Vacant).
1 Tècnic auxiliar de gestió.(Vacant) (**).

Auxiliars de gestió/biblioteca/treballadors
familiars/personal d�oficis

Subgrup C2
1 Auxiliar biblioteca.
1 Treballador familiar.
1 Cap de Colla. Obres Públiques. (Vacant).
1 Cap de Colla. Medi Ambient (Vacant)

(*).
2 Oficials de 1ª. (Vacants).
1 Auxiliar de gestió. Servei d�alcaldia.
1 Auxliar de gestió. Servei d�hisenda

(Vacant).
8 Auxiliars de gestió.
8 Auxiliars de gestió. (Vacants).
1 Auxiliars de gestió (per persones amb

disminució). (Vacants).
3 Auxiliars tècnics de ràdio. Emissora

Municipal.

PERSONAL D�OFICIS/CONSERGES

Agrupacions Professionals (E).
2 Peons.Obres Públiques. (Vacants).
2 Peons. Medi Ambient (Vacants).
3 Conserges.
1 Conserge (per persones amb disminució)

(Vacant) (*).
6 Conserges. (Vacants).

PERSONAL EVENTUAL

1 Càrrec de confiança o assessorament
especial. Grup C1. Nivell 21.

(*) Places de nova creació.
(**) Places Amortitzades.
Corbera de Llobregat, 16 de febrer de

2009.
L�Alcalde, Manel Ripoll i Puertas.

022009006460
A

Cornellà de Llobregat

EDICTE

Edicte de l�Ajuntament de Cornellà de Llo-
bregat, sobre aprovació de projecte d�obres
que s�ha presentat com a projecte al FEIL
aprovat per RDL Llei 9/2008 de 28 de
novembre de 2008.

Mitjançant Decret d�Alcaldia núm. núm
723/09 de data 19 de febrer de 2009, es va
aprovar el següent acord:

Primer. - Aprovar inicialment el projecte
d�obra, que inclou el preceptiu Estudi Bàsic
de Seguretat i Salut:

- Obres de Supressió de barreres arqui-
tectòniques a la via pública, amb un pressu-
post de 406.000,00.- euros, Impost sobre el
Valor Afegit inclòs

Segon. - Tramitar d�urgència el procedi-
ment d�aprovació del esmentat projecte d�o-
bres, conforme a l�establert al Reial Decret



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009 Núm. 49 / Pàg. 47

Llei 9/2008 de 28 de novembre pel que s�a-
prova el Fondo Estatal de Inversió Local.

Tercer. - Sotmetre l�aprovació de l�esmen-
tat projecte a informació pública mitjançant
inserció d�edicte al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA i al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, pel període de quinze dies,
així com al Butlletí d�Informació Municipal i
al Tauler d�Anuncis de la Corporació, per tal

que qui es consideri interessat pugui efectuar
les al·legacions i reclamacions. Transcorregut
l�esmentat termini sense que hagin recaigut
al·legacions, reclamacions i/o suggeriments
que suposin modificacions al projecte aquest
s�entendrà definitivament aprovat.

El que es fa públic pel seu coneixement i
efectes.

Cornellà de Llobregat, 19 de febrer de
2009.

L�Alcalde, p.d.f., el Cap de Contractació
General, Antonio Amenós Álamo.

022009006870
A

Dosrius

EDICTE

Edicte de notificació de manteniment d�ús
de bústia de Can Massuet El Far.

De conformitat amb els articles 59.5 i 61
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú,
modificada per la Llei 4/1999 de 13 de
gener, i atès que la notificació als interessats,
que es relacionen a l�annex no s�ha pogut dur
a terme personalment perquè es desconeix el
domicili actual de les persones interessades,
es publica mitjançant aquest edicte, l�esmen-
tada notificació d�alcaldia el qual es transcriu
a continuació:

Us comuniquem que l�alcaldia ha dictat,
en data 6 de novembre de 2008, la resolució
següent:

En data 22 juliol es va signar decret d�al-
caldia 629/2008 pel qual es requeria als
usuaris de les bústies de Can Massuet les
quals es trobaven en mal estat de conserva-
ció o d�ús, per tal que en el termini de deu
dies formulessin per escrit comunicació
expressa de la seva intenció de continuar
essent usuaris de les respectives bústies.

Practicades les corresponents notifica-
cions, no s�ha obtingut resposta per part d�al-
guns dels usuaris.

D�acord amb l�article 6 del Reglament
regulador de les normes d�utilització privati-
va de bústies per al dipòsit i recollida de la
correspondència privada en terrenys d�ús
públic, en cas que l�Ajuntament apreciï mal
ús, abandonament o deteriorament de les
bústies, formularà dos requeriments al seu
usuari, separats entre si per un període de
quinze dies i transcorregut els quals, es con-

siderarà que renuncia al seu dret d�ús de bús-
tia.

Per tot això,
He resolt:
Primer. - Requerir per segona i última

vegada als usuaris de les bústies per al dipòsit
i recollida de correspondència privada situa-
des a Can Massuet per tal que en el termini
de deu dies formulin per escrit comunicació
expressa de la seva intenció de continuar
essent usuaris de les respectives bústies en la
forma reglamentàriament establerta i assu-
mint les obligacions que d�aquest ús es deri-
ven, com són la de mantenir la bústia en
bones condicions d�ús i assumir el pagament
de la taxa de manteniment que la Ordenança
Fiscal núm. 20 estableix.

Segon. - Comunicar aquesta resolució als
interessats, els quals es relacionen a l�Annex
que acompanya aquesta resolució.

ANNEX RELACIÓ INTERESSATS#

NOM§ BÚSTIA§ÚLTIMA ADREÇA CONEGUDA#

JOSEP OLIVERAS TORRENS, AMPARO CAMPANYA MARTÍ§ 255§ SÚRIA#
MIGUEL BOCERO PACHÓN§ 293§ PIERA#
JOSE MARIA LARA CANET, INES OLMO RONCERO§ 113§ VILASSAR DE MAR#
MANUEL YABEZ SANTANA, CARMEN BORRAS ESCRIBA§ 023§ VALLGORGUINA#
JOSE MANUEL DORADO SANPEDRO, ANA PATRICIA MORENO ABAD§ 231§ TERRASSA#
RAFAEL GONZALEZ CARRAL, MANUELA PRADOS MOLINA§ 461§ SANTA COLOMA DE GRAMANET#
JUAN PEREZ BARATO, MARIA VICTORIA SANCHEZ GONZALEZ§ 170§ SANT VICENÇ DE MONTALT#
SANTIAGO MATEOS SANCHEZ, MAGDALENA MUÑOZ GONZÁLEZ§ 247§ PREMIA DE MAR#
JESUS PORRAS VICO§ 367§ PREMIA DE DALT#
MANUEL TELLEZ VALLS§ 384§ MONTMELÓ#
DAMIAN DE GEA PEÑA, AGUERDA MARTIN PRIETO§ 032§ MATARO#
ALEGRIA GARCIA LEITON, ANTONIO GARCIA MARTINEZ, ALEGRIA GARCIA LEITON§ 045§ MATARO#
BLAI LOPEZ GUILLEN, INMACULADA GIBERT, MARC LOPEZ GIBERT§ 056§ MATARO#
FRANCISCO JAVIER AINOZA URREA, ANNA MARIA SANCHEZ CASTRO§ 120§ MATARO#
MODESTO GUIRADO BOTIAS, ROSARIO GARCIA FERNANDEZ§ 121§ MATARO#
SALVADOR PONS, PALMIRA BLADE§ 130§ MATARO#
JUAN JOSE SANCHEZ GONZALEZ, LUZ FUENTES CASTRO§ 160§ MATARO#
MANEL CONEJO BAUTISTA, PASTORA ESCRIBANO ARENAS§ 191§ MATARO#
CARMONA RUIZ GONZALO, RITA GUBAO DE ARCOS§ 310§ MATARO#

NOM§ BÚSTIA§ÚLTIMA ADREÇA CONEGUDA#

JOSEP MARIA FARRE LOPEZ, CONCHA PEÑA FERNANDEZ, FARGUI 2000, SL..§ 406§ MATARO#
MONTSERRAT ESCERTIT MARTINEZ, MERCEDES GUMBAU LOPEZ§ 598§ MATARO#
EVA PATRICIA CLAY LARSEN, JUAN CARLOS LAUSIN CAMBRES§ 102§ LLINARS DEL VALLES#
M. ANGELS NUÑEZ CUENCA, ANTONIO BREÑAS CATALAN§ 338§ LLINARS DEL VALLES#
CARMEN SANFRANCISCO MILLAN, MANUEL GARCIA MELENDO§ 481§ CERDANYOLA DEL VALLES#
MANEL GRAELLS RIERA, MERCEMRUBERT VIDAL§ 136§ CARDEDEU#
RAFAEL LOPEZ TORRECILLA, MARI CARMEN ESPINAR MOYA§ 426§ CARDEDEU#
CARLOS VAZQUEZ MONTUFO, IRENE MARTINEZ ROIG§ 4004§ CANET DE MAR#
M. LUNA SANTANA AGUILAR, ALEXANDRE ALCARRIA SATRE§ 222§ BARCELONA#
AGUSTI CANOVAS MARCOS, IRENE ARTEAGA SOTERAS§ 262§ BARCELONA#
VICENTE VAZQUEZ GOMEZ, ESPERANZA MONTIEL MARTINEZ§ 272§ BARCELONA#
JOSE CARO RODRIGUEZ, MARTA PARADERA MONTIEL§ 280§ BARCELONA#
ILDEFONSO MOLINA JURADO, MARIA DEL CARMEN MARTI BERTRAN§ 267§ BADALONA#
VICTORIANO SANTIAGO MUÑOZ, MARIA TERESA RUIZ GORDILLO§ 392§ BADALONA#
JUAN MANUEL MATEO MENOR, ELSA BROCAL VELAZQUEZ§ 527§ BADALONA#
MANUEL POZO RIBAS, REMEDIOS AMNCHA GUTIERREZ§ 052§ ARGENTONA#
CARLOS CASADO GIMENEZ, EUGENIA OLIVERAS COMPANYA§ 240§ ARGENTONA#
SONIA SANJUAN SANCHEZ, DAVID ISIDRO TORELLO ESCRIBA§ 313§ ARENYS DE MUNT#

Dosrius, 16 de febrer de 2009
L�Alcalde, Josep Jo i Munné.

022009006330
A

Igualada

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament d�Igualada d�apro-
vació definitiva de l�Ordenança sobre l�estal-
vi d�aigua.

Es fa públic, per a coneixement general,

que el Ple de l�Ajuntament d�Igualada, en
sessió de data 16.12.08, va adoptar els
acords la part dispositiva dels quals és la que
segueix:

Primer. - Aprovar l�Ordenança sobre l�Es-
talvi d�Aigua, que resta redactada de la
manera que consta a l�expedient.

Segon. - Sotmetre l�Ordenança sobre l�Es-

talvi d�Aigua a informació pública durant el
termini de trenta dies hàbils a comptar de
l�endemà de l�última publicació de l�edicte
corresponent en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, la premsa local i el taulell d�e-
dictes de la casa consistorial, perquè les per-
sones interessades puguin examinar l�expe-
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dient al Departament de Medi Ambient de
l�Ajuntament d�Igualada (Plaça de Sant
Miquel núm. 12 de dilluns a divendres, de
les 8:00 a les 15:00 hores), i formular les
al·legacions, reclamacions i suggeriments
que estimin oportuns.

En el supòsit que es presentin reclama-
cions o al·legacions, aquestes hauran de ser
resoltes pel Ple de l�Ajuntament. En cas con-
trari, l�Ordenança quedarà aprovada definiti-
vament, sense necessitat d�un nou acord.

Tercer. - Aprovada definitivament l�Orde-
nança, es trametrà el text íntegre d�aquesta i
l�acord de la seva aprovació a l�Administra-
ció de l�Estat i de la Generalitat de Catalunya,
i es publicarà en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA i en el taulell d�edictes de la casa
consistorial.

Alhora s�anunciarà en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya la referència al
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA en què s�hagi
publicat íntegrament aquesta.

Quart. - L�Ordenança entrarà en vigor al
mes següent d�haver-se publicat íntegrament
en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, i hagi
transcorregut el termini de quinze dies hàbils
previst a l�article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2
d�abril, reguladora de les bases de règim
local.

El mateix ha estat exposat al públic mit-
jançant anuncis publicats al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA núm. 311 de data 27.12.08;
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalun-
ya núm. 5285, de data 24.12.08; i al diari de
La Veu de l�A18.12.08 al 3.02.09, havent
expirat el termini d�informació pública en
data 3.02.09, sense que en el termini de 30
dies s�hagin presentat reclamacions, al·lega-
cions ni suggeriments, per la qual cosa, de
conformitat amb l�apartat 2n. de l�esmentat
acord, s�entén aprovada definitivament l�Or-
denança següent:

ORDENANÇA SOBRE L�ESTALVI D�AIGUA
D�IGUALADA

PREÀMBUL

Capítol I. Objecte i àmbit d�aplicació
Article 1. Objecte
Article 2. Àmbit d�aplicació
Article 3. Definicions

Capítol II. Edificacions i construccions
Article 4. Edificacions i construccions

Capítol III. Sistemes d�estalvi d�aigua
Article 5. Comptadors individuals
Article 6. Reguladors de pressió
Article 7. Aixetes
Article 8. Capçals de dutxa
Article 9. Cisternes de wc i fluxors
Article 10. Urinaris
Article 11. Altres determinacions per a

l�estalvi d�aigua
Article 12. Processos industrials de neteja
Article 13. Aprofitament d�aigua de pluja
Article 14. Reutilizació de l�aigua sobrant

de piscines
Article 15. Reutilizació d�aigües grises
Article 16. Disseny dels sistemes i senyalit-

zació
Article 17. Impacte visual

Capítol IV. Planejament urbanístic i projectes
d�urbanització

Article 18. Optimització de la gestió de
l�aigua en els nous plans urbanístics

Article 19. Disseny de zones verdes
Article 20. Disseny de zones d�aparcament

Capítol V. Obligacions del titular, utilització
i manteniment

Article 21. Obligacions del titular
Article 22. Utilització i manteniment
Article 23. Inspecció i control

Capítol VI. Situació d�excepcionalitat o
d�emergència de sequera

Article 24. Prohibició i restriccions d�ús
d�aigua

Article 25. Òrgan competent
Article 26. Obligacions de les entitats sub-

ministradores
Capítol VII. Règim sancionador

Article 27. Infraccions
Article 28. Sancions
Article 29. Mesures cautelars
Article 30. Prescripció
Article 31. Persones responsables
Article 32. Procediment sancionador
Article 33. Resolució
Article 34. Òrgan competent
Disposició addicional
Disposició transitòria
Disposició derogatòria
Disposició final
Annex A. Càlcul de la capacitat del dipòsit

d�aprofitament d�aigua de pluja
Annex B. Disseny i dimensions de les ins-

tal·lacions de reutilització d�aigua sobrant de
piscines

Annex C. Disseny i dimensions de les ins-
tal·lacions de reutilització d�aigües grises

Es pren com a referència un consum
màxim d�aigua per a dutxes i banyeres de 60
l/usuari/dia.

Annex D. Disseny del conjunt
d�instal·lació dels sistemes d�aigües grises, de
recuperació de l�aigua sobrant de piscines i
d�aigües pluvials

Annex E. Selecció de les espècies dels jar-
dins

PREÀMBUL

La protecció del medi i la preocupació
creixent per assegurar un desenvolupament
sostenible, en què l�ús racional de l�aigua
n�és una part d�importància indiscutible, han
esdevingut objectius primordials de l�acció
dels poders públics en tots els nivells.

En aquest sentit, la Directiva Marc de l�Ai-
gua (Directiva europea 2000/60/CE) promou
el pas d�una cultura de l�aigua exclusivament
hidràulica a una nova cultura de l�aigua que
comporta compatibiilitzar el seu ús i l�explo-
tació amb la conservació del medi. L�aigua a
més de valorar-la com a recurs cal reconèi-
xer-la com a part indispensable de la vida i
del medi ambient tot reconeixent la seva fun-
ció ecològica i social i el seu paper com un
bé públic que cal protegir i conservar.

En aquest marc, promoure un ús sostenible
de l�aigua a través de l�estalvi i la reutilitza-
ció, és bàsic per assolir l�objectiu de protec-
ció de totes les aigües (superficials, de transi-
ció, marines, zones humides i subterrànies)
conjuntament amb polítiques per prevenir-ne
el deteriorament i millorar l�estat dels ecosis-
temes aquàtics, assegurar la reducció pro-
gressiva de la contaminació i evitar noves
agressions ambientals.

La Directiva s�ha transposat a la normativa
estatal mitjançant la modificació de la Llei
46/1999, i el text refós de la Llei d�aigües
1/2001, de 20 de juliol, per l�article 129 de la
Llei 62/2003, de 30 de desembre, de mesures
fiscals, administratives i de l�ordre social
(Boletín Oficial del Estado núm. 313, de 31
de desembre de 2003).

D�altra banda, la Constitució Espanyola
reconeix el dret de tothom a disposar d�un
medi adequat, i l�obligació dels poders
públics i, per tant, també dels ens locals, de
defensar-lo (art. 46).

Finalment, en la redacció de l�ordenança
s�han pres en consideració els paràmetres
establerts en el Codi Tècnic de l�Edificació i
en el Decret d�Ecoeficiència (Decret
21/2006, de 14 de febrer, pel qual es regula
l�adopció de criteris ambientals i d�ecoefi-
ciència en els edificis).

D�altra banda, la Llei estatal 7/1985, de 2
d�abril, de bases del règim local, atribueix als
municipis la potestat de dictar ordenances en
l�àmbit de les seves competències (art. 4.1a),
entre les quals s�inclou la protecció del medi
(art. 25.2.f). Així mateix es reconeix aquesta
potestat en la Llei municipal i de règim local
de Catalunya (Text refós aprovat pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d�abril, arts. 8.1 a i
66.3.f).

La finalitat d�aquesta ordenança és doncs
vetllar per l�estalvi eficient i per l�ús racional
de l�aigua a través de la incorporació d�ins-
tal·lacions i mecanismes d�estalvi d�aigua en
els edificis i altres construccions per tal de
reduir-ne el consum.

També incorpora mecanismes d�aprofita-
ment, reaprofitament i reutilització tenint en
compte que les característiques de qualitat de
l�aigua poden variar per als diferents usos
(aigua potable, aigua de rec, neteges, cister-
nes de WC, etc.).

En darrer terme, l�ordenança preveu el
règim jurídic aplicable en situació d�excep-
cionalitat o d�emergència en sequera.

CAPÍTOL I. OBJECTE I ÀMBIT D�APLICACIÓ

Article 1. Objecte
L�objecte d�aquesta ordenança és regular

la incorporació i la utilització de sistemes
d�estalvi d�aigua als edificis i altres construc-
cions, i a les piscines i zones verdes; i, ade-
quar la qualitat de l�aigua a l�ús que se�n faci
en aquests.

Alhora, es preveu el règim jurídic aplica-
ble en situació d�excepcionalitat o d�e-
mergència en sequera.
Article 2. Àmbit d�aplicació

Aquesta ordenança és d�aplicació a:
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* Les edificacions i construccions noves o
sotmeses a gran rehabilitació que facin ús
d�aigua corrent, amb independència de l�ús a
què es destinin.

* Instal·lacions de gran consum.
* A les piscines, públiques i privades.
* A les zones verdes, públiques i privades.

Article 3. Definicions
A l�efecte d�aquesta ordenança, cal enten-

dre per:
* Sistemes d�estalvi d�aigua: tot mecanisme

o instal·lació que té per objecte una reducció
del consum d�aigua.

* Sistemes de captació d�aigües pluvials:
tot mecanisme o instal·lació que té per objec-
te la recollida i emmagatzematge de l�aigua
de pluja.

* Sistemes d�aigua sobrant de piscines: tot
mecanisme o instal·lació que té per objecte
la captació i emmagatzematge de l�aigua pro-
cedent dels sistemes de renovació de l�aigua
de les piscines.

* Sistemes d�aigües grises: tot mecanisme
o instal·lació que té per objecte la captació i
el condicionament d�aigües ja utilitzades, a
excepció de les que continguin greixos o res-
tes fecals, per omplir les cisternes dels ino-
dors i altres usos que no requereixin aigua
potable.

* Piscina: instal·lació que comporta l�e-
xistència d�un o més vasos artificials destinats
al bany o la natació.

* Airejadors: economitzadors per a aixetes
i dutxes que redueixen el cabal introduint
aire en el flux d�aigua.

* Reductors de cabal: limitadors de cabal
que permeten reduir el volum d�aigua submi-
nistrat a aixetes i dutxes.

* Instal·lacions de gran consum: aquelles
que tinguin un consum superior a 3.000
m3/any i/o superior a 10 m3/dia.

* Aigua recuperada: Aigües grises no abo-
cades a la xarxa de clavegueram, emmagat-
zemades amb l�objecte de ser sotmeses a
tractaments de depuració.

* Aigua regenerada: Aigües grises sotmeses
a tractaments de depuració que possibiliten
la seva reutilizació per a aquells usos previs-
tos en la present ordenança i/o altra normati-
va d�aplicació. En cap cas es podrà utilitzar
aquesta aigua per al consum humà, ni per a
qualsevol altre ús per al que sigui exigible la
potabilitat de l�aigua.

CAPÍTOL II. EDIFICACIONS I CONSTRUCCIONS

Article 4. Edificacions i construccions
1. Les edificacions noves de caràcter resi-

dencial o sotmeses a gran rehabilitació, a
part de les prescripcions genèriques que s�as-
senyalen en aquesta ordenança, han d�incor-
porar, com a mínim, segons la seva tipologia
i per a qualsevol ús posterior, exceptuant-ne
l�humà, un dels dispositius següents, per bé
que es poden utilitzar i complementar tots
alhora.

a) Edificis unifamiliars de més de 150 m2
construïts i menys de 100 m2 de zona verda
o amb piscina amb una superfície de làmina
inferior a 30 m2, han d�incorporar un sistema

de reutilizació d�aigües grises o de captació
d�aigües pluvials o de reutilizació d�aigua
sobrant de piscines.

Els edificis unifamiliars de més de 150 m2
construïts i més de 100 m2 de zona verda o
amb piscina amb una superfície de làmina
inferior a 30 m2, han de disposar de sistema
de reutilizació d�aigües grises i d�un dels dos
sistemes següents: sistema per a l�aprofita-
ment d�aigua de pluja o sistema per a la reu-
tilizació d�aigua sobrant de piscines.

b) Edificis plurifamiliars amb menys de 8
habitatges i més de 100 m2 de zona verda o
amb piscina amb una superfície de làmina
inferior a 30 m2, han d�incorporar bé un sis-
tema de reutilizació d�aigües grises o un sis-
tema per a l�aprofitament d�aigua de pluja o
un sistema per a la reutilizació d�aigua
sobrant de piscines.

c) Edificis plurifamiliars amb més de 8
habitatges han d�incorporar un sistema de
reutilizació d�aigües grises.

A més, si disposen de zona verda de més
de 100 m2 o d�una piscina amb una superfí-
cie de làmina d�aigua inferior a 30 m2 han
d�incorporar un dels dispositius següents:

- un sistema per a l�aprofitament d�aigua
de pluja, o

- un sistema per a la reutilizació d�aigua
sobrant de piscines.

d) Hotels i instal·lacions de gran consum
han d�incorporar un sistema de reutilizació
d�aigües grises.

A més, si disposen de zona verda de més
de 100 m2 o d�una piscina amb una superfí-
cie de làmina d�aigua inferior a 30 m2 han
d�incorporar un dels dispositius següents:

- un sistema per a l�aprofitament d�aigua
de pluja, o

- un sistema per a la reutilizació d�aigua
sobrant de piscines.

2. Quan les piscines tinguin una superfície
de làmina d�aigua superior a 30 m2, s�haurà
d�incorporar, en tot cas, el sistema de reutili-
zació d�aigua sobrant de piscines.

3. Les edificacions noves o sotmeses a
gran rehabilitació, d�usos diversos diferents
dels anteriors i que disposin de zona verda
de més de 100 m2, han d�incorporar un siste-
ma de captació d�aigües pluvials.

CAPÍTOL III. SISTEMES D�ESTALVI D�AIGUA

Article 5. Comptadors individuals
No s�admetran altres models de subminis-

trament d�aigua potable que el de comptador
de cabal individual homologat per a cada
habitatge, local, etc.

Les empreses subministradores d�aigua
estan obligades a fer-ne una revisió i compro-
vació, com a mínim cada 5 anys. D�altra
banda, la verificació dels comptadors es rea-
litzarà segons la periodicitat establerta en
l�ordre ITC/279/2008 o normativa que la
substitueixi.
Article 6. Reguladors de pressió

L�excés de pressió, cas d�existir, ha de ser
reduït per mitjà de reductors de pressió.
Aquesta vàlvula serà obligatòria quan se
superi les 2,5 atmosferes (kg/cm2) en el punt

d�escomesa d�entrada a l�edifici, posterior a
la caixa de registre i posterior al comptador.
La instal·lació i el correcte manteniment de la
vàlvula serà responsabilitat del propietari i/o
comunitat de veïns. El reductor de pressió se
situarà a l�armari de comptadors.

Als edificis plurifamiliars només es reduirà
la pressió dels habitatges que la superin. En
els blocs de pisos amb l�armari de compta-
dors a la planta baixa s�haurà d�augmentar la
tara dels pisos en 1 kg/cm2 per cada 10 m
d�alçada a què es trobin.
Article 7. Aixetes

Les aixetes de lavabos, bidets i aigüeres,
així com els equips de dutxa, estaran dissen-
yades per economitzar aigua o disposaran
d�un mecanisme economitzador

Les aixetes dels lavabos i de l�aigüera amb
connexió a aigua freda i calenta tindran pre-
ferentment un comandament amb la posició
central 100% freda i també preferentment
amb un accionament de la maneta en dos
trams diferenciats de cabal separats per un
punt de bloqueig.

El cabal de les aixetes de lavabos, bidets,
aigüeres i equips de dutxa haurà de complir:

Q <= 12 l/min; Q >= 9 l/min a 1 bar.
Les aixetes d�ús públic, a més de mecanis-

mes reductors de cabal, han de disposar de
temporitzadors, detectors de presència o de
qualsevol altre mecanisme similar de tanca-
ment automàtic que limiti el consum d�aigua
i limiti les descàrregues a un màxim de 0,5 l.
Article 8. Capçals de dutxa

El capçal estarà proveït de difusor i aireja-
dor per tal que millori el cabal aparent, man-
tenint un cabal real moderat.

L�accionament de les dutxes en establi-
ments públics es farà obligatòriament amb
polsadors temporitzats a 15 segons com a
màxim.
Article 9. Cisternes de WC i fluxors

Les cisternes i fluxors dels WC han de tenir
un volum de descàrrega màxima d�aigua de 6
litres. Cada aparell ha de disposar d�una clau
unitària de tall.

Les cisternes dels WC han d�incorporar un
dispositiu d�interrupció de descàrrega o bé,
preferiblement, un doble polsador, on s�ob-
servi clarament l�opció de descàrrega parcial
i completa.
Article 10. Urinaris

El sistema de temporització de descàrrega
dels urinaris ha de ser amb detecció de
presència o amb polsador manual. La descà-
rrega estarà limitada a un màxim de 0,5
litres.

Els urinaris d�ús públic han de disposar
d�un sistema de descàrrega pressuritzada,
que s�activarà individualment a cada urinari.
És prohibida la neteja automàtica periòdica.
Article 11. Altres determinacions per a
l�estalvi d�aigua

S�aconsella que en la distribució dels habi-
tatges s�agrupin els punts de consum d�aigua
calenta i els equips de producció o acumula-
ció d�aquesta, per tal que la distància màxi-
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ma de canonada entre els dos punts esmen-
tats més allunyats de la casa no sobrepassi els
15m.
Article 12. Processos industrials de neteja

Els processos industrials de neteja han d�u-
tilitzar mecanismes d�estalvi, recuperació i
reciclatge de l�aigua. Únicament es pot ome-
tre una o alguna d�aquestes obligacions quan
un informe tècnic ho justifiqui.

A les cuines col·lectives de tipus industrial,
a les perruqueries i en general a les
instal·lacions que utilitzen processos de ren-
tat, s�han d�instal·lar aixetes tipus pistola,
amb aturada automàtica quan no es fan servir
o altres sistemes d�estalvi justificats amb un
informe tècnic.
Article 13. Aprofitament d�aigua de pluja

1. El sistema de captació d�aigües pluvials
ha d�emmagatzemar les aigües pluvials reco-
llides a les cobertes i terrasses del mateix edi-
fici i d�altres superfícies impermeables no
transitades per vehicles ni per persones, en
un dipòsit que s�utilitzarà per a proveir la
xarxa de rec, si n�hi ha, els dipòsits dels ino-
dors, la neteja d�interiors i exteriors i qualse-
vol altre ús adient a les seves característiques.

2. La instal·lació mínima necessària serà:
canals de recollida de l�aigua pluvial i bai-
xants; filtre de materials grollers o un sistema
de decantació o filtrat d�impureses; dipòsit
d�emmagatzematge; equip de bombament
(grup de pressió); sobreeixidor cap a la clave-
guera; i, circuit d�aigua pluvial fins els punts
de consum.

El disseny i el dimensionat de les
instal·lacions seran com a mínim els previstos
en l�annex A.

3. En cas que es detecti un sorgiment natu-
ral d�aigua en l�excavació de soterranis, es
garantirà la reconducció natural d�aquesta i,
en cap cas, s�abocarà a la claveguera.
Article 14. Reutilizació de l�aigua sobrant de
piscines

1. L�aigua sobrant de piscines s�ha de cap-
tar mitjançant una instal·lació que garanteixi
el seu emmagatzematge i l�ús posterior en les
millors condicions fitosanitàries.

Per minimitzar costos i aprofitar eficient-
ment l�espai, es permetrà l�emmagatzematge
conjunt de les aigües de pluja i les sobrants
de piscines en un mateix dipòsit sempre que
es garanteixi el tractament d�aquesta aigua
mitjançant filtres i l�eliminació del clor resi-
dual.

2. L�aigua sobrant de piscines, prèviament
filtrada, es pot utilitzar per als dipòsits dels
inodors, la neteja d�interiors i exteriors i qual-
sevol altre ús adient a les seves característi-
ques.

L�aprofitament de les aigües de les piscines
en què s�utilitza sal (NaCl) com a font de
clor, no es barrejarà amb les aigües pluvials i
no es reutilizarà per al rec.

3. El disseny i el dimensionat de les
instal·lacions són els previstos en l�annex B.
Article 15. Reutilizació d�aigües grises

1. Aquest sistema està destinat exclusiva-
ment a reutilitzar l�aigua de dutxes i banyeres

amb l�objectiu d�omplir les cisternes dels ino-
dors. Es permetrà la reutilització de l�aigua de
lavabos i rentadores en el cas que la deman-
da d�aigua per a la cisternes dels WC no es
pugui cobrir només amb l�aigua de dutxes i
banyeres.

2. Es prohibeix la captació d�aigua per
aquest sistema de llocs diferents dels especifi-
cats i, en especial, aigües procedents de pro-
cessos industrials, cuines, bidets, rentaplats i
qualsevol tipus d�aigua que pugui contenir
greix, oli, detergent, productes químics con-
taminants, o un elevat nombre d�agents infec-
ciosos i /o restes fecals.

3. La instal·lació mínima constarà d�un
baixant procedent de les dutxes i banyeres
fins a una depuradora fisicoquímica, biològi-
ca i/o biomecànica (rajos ultraviolats) que en
garanteixi la depuració d�acord amb els
valors establerts en el Real Decret
1620/2007, de 7 de desembre, o norma que
ho substitueixi.

La instal·lació depuradora ha de tenir un
sobreeixidor i unes vàlvules de buidatge con-
nectades a la xarxa de clavegueres, així com
una entrada d�aigua de xarxa per garantir en
tot moment el subministrament d�aigua a les
cisternes dels inodors, i incorporar un sistema
de doble seguretat o trencament de flux per
evitar la barreja amb l�aigua potable.

A l�aigua de la depuradora s�hi ha d�afegir
un colorant no tòxic i biodegradable de color
que serveixi d�indicador de la no potabilitat
de les aigües.

4. El disseny i el dimensionat de les
instal·lacions són els previstos en l�annex C.
Article 16. Disseny dels sistemes i
senyalització

1. El disseny del conjunt d�instal·lació dels
sistemes d�aigües grises, de recuperació de
l�aigua sobrant de piscines i d�aigües pluvials
es mostra a l�annex D.

2. El disseny de les instal·lacions d�aprofi-
tament d�aigua de pluja, de sobrant de pisci-
nes i de reutilizació d�aigües grises ha de
garantir que aquestes instal·lacions no es
confonen amb les d�aigua potable i han d�as-
segurar la impossibilitat de contaminar el
proveïment.

Per això, aquestes instal·lacions han de ser
independents de la xarxa de proveïment d�ai-
gua potable i estar senyalitzades tant en els
punts de proveïment com en els dipòsits
d�emmagatzematge o tractament, d�acord
amb el Reial decret 485/1997, del 14 d�abril,
sobre disposicions mínimes en matèria de
senyalització de seguretat i salut en el treball
o norma que el substitueixi.

Aquesta senyalització consisteix en un pic-
tograma amb una aixeta negra sobre fons
blanc, vores i banda (transversal descendent
d�esquerra a dreta travessant el pictograma a
45º respecte a l�horitzontal) vermelles -el ver-
mell ha de cobrir com a mínim el 35% de la
superfície del senyal-. Aquest rètol ha d�estar
en llocs fàcilment visibles en tots els casos.

A més, totes les canonades han d�estar
senyalitzades de manera diferenciada.
Article 17. Impacte visual

En la instal·lació dels sistemes d�estalvi
d�aigua regulats en aquesta ordenança s�han
de preveure les mesures necessàries per inte-
grar-los adequadament i amagar el conjunt
de dipòsits, baixants i altres instal·lacions de
la millor manera possible, per tal de garantir
la correcta configuració arquitectònica de l�e-
difici i evitar un impacte visual indesitjable
en el paisatge urbà.

CAPÍTOL IV. PLANEJAMENT URBANÍSTIC I PROJECTES
D�URBANITZACIÓ

Article 18. Optimització de la gestió de
l�aigua en els nous plans urbanístics

1. El planejament urbanístic, general i
derivat, i els projectes d�urbanització intro-
duiran criteris relacionats amb una millor
gestió de l�aigua, la reducció del seu consum
i el foment de la reutilizació de les aigües.
Article 19. Disseny de zones verdes

1. En el disseny dels espais enjardinats i de
zones verdes, públiques i privades, se segui-
ran les pautes de jardineria de baix consum
d�aigua següents:

a) Respectar, sempre que sigui possible,
l�estructura natural del terreny.

b) Reduir la superfície ocupada per les
zones de consum elevat d�aigua, com la
gespa, en favor de les formacions menys exi-
gents.

En el supòsit de plantació de gespa, s�uti-
litzarà obligatòriament gespa de baix consum
i com a mínim, el 80% de la vegetació tindrà
un coeficient de jardí o cultiu (Kc) màxim de
1,2. A l�annex E s�inclou una llista d�espècies
recomanades.

c) Incorporar recobriments de sòl (pedra,
grava, escorça d�arbres, etc.) que redueixen
les pèrdues d�aigua per evaporació.

d) Crear zones d�ombra, que redueixen el
poder dessecant del Sol.

e) Utilitzar sistemes de rec eficient i distri-
buir les plantes en grups amb necessitats de
rec similars.

2. D�acord amb el disseny bàsic de les
zones verdes establert en l�apartat anterior, la
utilització d�aigua potable per al rec de jar-
dins serà el mínim imprescindible i inferior
als 650 m3/ha i mes i amb un màxim anual
de 9.600 m3/ha i any. Per al compliment d�a-
quests valors es recomana la utilització de les
espècies de l�annex E i una plantació de
gespa inferior al 15% de la superfície de
zona verda o jardí.

El sistema de rec s�ha d�adequar a la vege-
tació. S�utilitzaran aquells que minimitzen el
consum d�aigua com la microirrigació, el rec
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per degoteig, una xarxa d�aspersors regulats
per programador horari o detectors d�humitat
per controlar la freqüència del rec, sobretot
els dies de pluja.
Article 20. Disseny de zones d�aparcament

Les àrees d�aparcaments a l�aire lliure amb
una superfície superior als 300 m2 disposa-
ran d�un mínim del 20% de superfícies poro-
ses o lliures de pavimentació destinades a
permetre la infiltració d�aigua pluvial.

CAPÍTOL V. OBLIGACIONS DEL TITULAR,
UTILITZACIÓ I MANTENIMENT

Article 21. Obligacions del titular
1. En el moment de sol·licitar llicència

d�obres de nova construcció o rehabilitació
i/o d�activitats, el titular de l�immoble i/o de
l�activitat ha d�adjuntar un projecte bàsic
amb la determinació de les instal·lacions i els
càlculs que justifiquin el compliment d�a-
questa ordenança.

L�atorgament de la llicència de primera
ocupació i/o l�atorgament de l�autorització de
les instal·lacions, un cop realitzades les
obres, requereix la presentació d�un certificat
acreditatiu emès per un tècnic competent,
que faci constar que les instal·lacions execu-
tades s�ajusten al projecte i que funcionen.

2. En cas de venda o arrendament de
cadascun dels habitatges de l�edifici o cons-
trucció, el propietari de l�immoble ha de tenir
al corrent la revisió de les instal·lacions del
sistema d�estalvi d�aigua, mitjançant el docu-
ment pertinent expedit per l�industrial corres-
ponent i haurà de facilitar a l�adquirent o llo-
gater una còpia de:

a) El document de descripció dels sistemes
d�estalvi d�aigua instal·lats a l�edifici o cons-
trucció, amb les indicacions del seu funcio-
nament i manteniment,

b) El certificat acreditatiu inicial emès pel
tècnic competent per a l�obtenció de la
llicència de primera ocupació i/o l�atorga-
ment de l�autorització de les instal·lacions.

c) El contracte de manteniment.
d) Els informes de les revisions periòdiques

realitzades, si s�escau.
Aquesta obligació és exigible en cas de

canvi de titularitat de les activitats afectades
per aquesta ordenança.
Article 22. Utilització i manteniment

Els usuaris de l�immoble o activitats dotats
de sistemes d�estalvi d�aigua estan obligats:

* A fer-ne un ús efectiu, amb prohibició de
tota manipulació per inutilitzar-los totalment
o parcialment i/o eliminar-los.

* Fer-ne les operacions de manteniment i
les reparacions necessàries per mantenir les
instal·lacions en perfecte estat de funciona-
ment, d�acord amb les indicacions del fabri-
cant. En particular, la neteja periòdica dels
filtres, un mínim de dues vegades l�any, i llur
reposició quan se n�esgoti la vida útil; i, la
neteja dels dipòsits d�emmagatzematge d�ai-
gua, com a mínim, una vegada l�any, sens
perjudici de les indicacions recomanades pel
fabricant dels equips.

* Les instal·lacions d�aigües grises, llevat

les existents en els habitatges unifamiliars,
han de disposar d�un contracte de manteni-
ment que contempli la revisió del sistema de
depuració amb una freqüència mínima d�una
vegada l�any.

En els habitatges de nova construcció o
rehabilitació integral, mentre no estigui cons-
tituïda la comunitat de veïns, el promotor
resta obligat a subscriure el contracte de
manteniment abans esmentat, que haurà de
tenir una durada mínima de dos anys. L�in-
compliment d�aquesta obligació serà causa
de denegació de la llicència de primera ocu-
pació.
Article 23. Inspecció i control

1. Es reconeix la condició d�autoritat al
personal al servei d�aquest Ajuntament que
tingui encomanat l�exercici de funcions d�ins-
pecció, d�acord amb el que disposa la legis-
lació urbanística.

En exercici d�aquesta funció, el personal
municipal pot fer totes les inspeccions que
consideri necessàries en les instal·lacions d�e-
dificis i activitats, amb vista a comprovar l�a-
compliment de les previsions d�aquesta orde-
nança. A aquest efecte, en les inspeccions
que realitzi pot sol·licitar tots els documents
sobre les instal·lacions que considerin neces-
saris per garantir l�estalvi de l�aigua.

Els fets que constati tindran valor probato-
ri, d�acord amb el que estableix la legislació
de procediment administratiu comú.

2. Una vegada comprovada l�existència
d�anomalies en les instal·lacions o en el seu
manteniment, l�alcalde o alcaldessa practi-
carà els requeriments que pertoqui i dictarà
les ordres d�execució que corresponguin per
assegurar el compliment d�aquesta orde-
nança, que podran anar acompanyades, si és
el cas, d�altres mesures per assegurar la pro-
tecció de la legalitat urbanística.

CAPÍTOL VI. SITUACIÓ D�EXCEPCIONALITAT O
D�EMERGÈNCIA DE SEQUERA

Article 24. Prohibició i restriccions d�ús
d�aigua

En compliment de les prescripcions que
pugui dictar l�Administració competent en
matèria de recursos hídrics i en exercici de
les competències en matèria de distribució
domiciliària d�aigua apta per al consum
humà es podrà acordar, en els períodes
declarats d�excepcionalitat i d�emergència,
les següents mesures adreçades a assegurar
l�estalvi d�aigua i l�ús racional:

a) Fixar un límit o prohibir l�ús d�aigua
potable per a omplir piscines, estanys i fonts,
privades o públiques i que disposin o no d�e-
lements automàtics de tancament.

b) Fixar un límit o prohibir l�ús d�aigua
potable per a regar jardins, prats, horts, zones
verdes i esportives, de caràcter públic o pri-
vat.

c) Fixar un límit o prohibir l�ús d�aigua
potable per a fer funcionar fonts ornamentals
i per a netejar vials, carrers, sendes i voreres,
sense perjudici de la necessitat del manteni-
ment de les condicions higièniques i sanità-
ries adients.

d) Fixar un límit o prohibir l�ús de l�aigua
en instal·lacions de caràcter lúdic.

e) Prohibir l�ús d�aigua potable per a rentar
tota mena de vehicles, exceptuant l�efectuat
per empreses dedicades a aquesta activitat.

f) Establir objectius d�estalvi en el consum,
en funció dels límits percentuals d�estalvi que
es determinin per l�Administració competent.
L�incompliment d�aquests objectius tindran la
consideració de consum excessius.

g) Qualsevol altre ús de l�aigua potable no
previst en aquest article i que l�Administració
competent determini la seva prohibició o
limitació.

En situació d�emergència a demés de les
mesures establertes anteriorment també es
podran adoptar les següents:

a) Establir restriccions temporals per al
consum humà, industrial i comercial, així
com d�interrupció dels subministrament
durant les franges horàries que es determinin
en funció dels escenaris que l�Administració
competent estableixi.

L�adopció d�aquesta mesura implicarà
automàticament l�autorització a les entitats
subministradores per a executar aquelles
maniobres en les xarxes que siguin necessà-
ries. A aquests efectes, les entitats subminis-
tradores hauran de posar en coneixement de
l�Ajuntament d�Igualada totes les actuacions
desenvolupades en relació amb aquesta
mesura, en un termini màxim de dues hores.

b) Qualsevol altre no prevista en aquest
apartat i que l�Administració competent
determini la seva prohibició o limitació

Al tractar-se de situacions excepcionals en
escenaris d�emergència per manca d�aigua,
derivades de l�aplicació de l�article 31.2.c del
Decret Legislatiu 3/2003 de 4 de novembre,
de legislació en matèria d�aigües a Catalun-
ya, i article 58 del Real Decret Legislatiu
1/2001 de 20 de juliol, pel què s�aprova el
Text Refós d�aigües estatal, les mesures indi-
cades en aquesta norma, pel seu caràcter
general i pel seu caràcter excepcional per la
causa que les provoca, no donen lloc a
indemnització per part dels afectats de les
indicades mesures.
Article 25. Òrgan competent

Correspon a l�alcalde, en els termes esta-
blerts en les normes i instruccions que l�Ad-
ministració competent aprovi, adoptar les
mesures excepcionals assenyalades a l�article
anterior, així com d�altres que puguin sorgir,
orientades a gestionar convenientment el
subministrament d�aigua potable del munici-
pi.

L�alcalde donarà compte al Ple de les reso-
lucions que prengui.
Article 26. Obligacions de les entitats
subministradores

Les entitats subministradores restaran obli-
gades a informar als usuaris pels mitjans de
comunicació de major difusió, tant audiovi-
suals com premsa escrita, i tan clarament
com sigui possible de les restriccions en el
subministrament d�aigua, així com de la resta
de mesures que caldrà implantar, d�acord
amb les instruccions que a l�efecte li seran
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donades per l�Ajuntament.
Les entitats subministradores resten obliga-

des a prestar la col·laboració necessària a les
autoritats i al personal municipal, a l�objecte
de permetre el compliment de les disposi-
cions d�aquesta norma.

CAPÍTOL VII. RÈGIM SANCIONADOR

Article 27. Infraccions
L�incompliment de les disposicions contin-

gudes en aquesta Ordenança es classifiquen
en infraccions lleus, greus i molt greus.

1. Són infraccions molt greus:
a) No instal·lar o, si n�hi ha, no utilitzar els

sistemes d�estalvi d�aigua quan sigui obligato-
ri.

b) No senyalitzar la potabilitat de les
aigües en les instal·lacions pertinents.

c) La contaminació de les aigües potables.
A més, en situació d�excepcionalitat o de

sequera, són infraccions molt greus:
d) El consum excessiu d�aigua, en cas d�es-

tar limitat, sempre que s�excedeixi del 25 %
del límit fixat.

e) L�obstaculització o desatenció del
requeriments que realitzi l�Ajuntament.

f) La reincidència per haver comès en el
termini d�un mes, una infracció sancionada
com a greu per resolució ferma.

2. Són infraccions greus:
a) El no lliurament al comprador o llogater

d�un habitatge o d�una activitat de la infor-
mació relativa als sistemes d�estalvi d�aigua
instal·lats a l�edifici, construcció i/o activitat,
i al seu funcionament i manteniment.

b) La no subscripció del contracte de man-
teniment per a les instal·lacions d�aigües gri-
ses, per part del promotor, mentre no estigui
constituïda la comunitat de veïns.

c) La instal·lació incompleta o insuficient
dels sistemes d�estalvi d�aigua que correspo-
nen, atenent les característiques de l�edifica-
ció i/o de l�activitat, i les exigències fixades
per a cada sistema d�estalvi d�aigua.

d) La senyalització insuficient de la potabi-
litat de les aigües en les instal·lacions perti-
nents, quan això pugui permetre la mescla
d�aigua potable i no potable.

e) La realització d�obres, la manipulació
de les instal·lacions i/o la manca de manteni-
ment que comporti la disminució superior al
50 % de l�efectivitat de les instal·lacions.

f) La no informació degudament
protocol·litzada per part de qui correspongui
sobre els sistemes d�estalvi d�aigua instal·lats
a l�edifici o construcció i/o activitat.

g) L�incompliment dels requeriments i
ordres d�execució dictats per assegurar el
compliment d�aquesta ordenança.

h) L�impediment de l�accés a l�interior dels
edificis, instal·lacions i/o activitats als agents i
inspectors municipals o la negativa a presen-
tar als agents i inspectors la informació que
puguin sol·licitar en exercici de les seves fun-
cions.

A més, en situació d�excepcionalitat o de
sequera, són infraccions greus:

i) Regar jardins d�una superfície superior a
600 m2.

j) Omplir piscines amb una superfície total
de làmina d�aigua superior a 40 m2.

k) El consum excessiu d�aigua, en cas d�es-
tar limitat, sempre que s�excedeixi entre el 10
% i el 25 % del límit fixat.

l) La reincidència per haver comès en el
termini d�un mes, una infracció sancionada
com a lleu per resolució ferma.

3. Són infraccions lleus:
En general la realització de qualsevol

incompliment de les obligacions imposades
en aquesta ordenança, sempre que expressa-
ment no se li assigni una altra qualificació.

A més, en situació d�excepcionalitat o de
sequera, són infraccions lleus:

a) Rentar vehicles, fora dels establiments
autoritzats a aquest efecte.

b) Regar jardins d�una superfície de fins a
600 m2.

c) Omplir piscines amb una superfície
total de làmina d�aigua de fins a 40 m2.

d) El consum excessiu d�aigua, en cas d�es-
tar limitat, sempre que fins al 10 % del límit
fixat.
Article 28. Sancions

Les sancions aplicables en cas d�infracció
seran les següents:

* Infraccions lleus: Multa de fins a 750,00
euros.

* Infraccions greus: Multa des de 751,00
euros fins a 1.500,00 euros.

* Infraccions molt greus: Multa des de
1.501,00 euros fins a 3.000,00 euros.
Article 29. Mesures cautelars

En qualsevol moment del procediment,
l�alcalde, mitjançant acord motivat que s�ha
de notificar als interessats, pot acordar les
mesures cautelars que cregui adients, i, entre
d�altres, ordenar la limitació del subministra-
ment mitjançant la instal·lació a càrrec de
l�usuari de dispositius limitadors del cabal
subministrat o mitjançant la interrupció
durant determinades franges horàries.
Article 30. Prescripció

1. Les infraccions molt greus prescriuen als
tres anys; les greus als dos anys i les lleus als
sis mesos, a comptar del dia de la comissió
de la infracció, llevat dels casos en què es
persisteixi d�una manera continuada en la
conducta constitutiva d�infracció o en els
casos en què el fet únic constitutiu d�infrac-
ció es prolongui en el temps. En aquests
casos, el termini de prescripció es computa a
partir de l�acabament o el cessament de l�ac-
ció o omissió il·lícita.

2. Les sancions imposades per infraccions
molt greus prescriuen als tres anys, les greus
als dos anys i les lleus a l�any, a comptar de
l�endemà en què va assolir fermesa en via
administrativa la resolució per la qual s�im-
posa la sanció.
Article 31. Persones responsables

Són persones responsables, als efectes del
règim sancionador regulat per aquesta Orde-
nança, totes les persones físiques o jurídiques
que incorrin en faltes o infraccions amb les
conductes, les obres i les actuacions respecti-
ves o bé mitjançant l�incompliment de llurs

obligacions o de les ordres de les quals siguin
destinatàries.

Les multes que s�imposin a subjectes dife-
rents com a conseqüència d�una mateixa
falta o infracció tenen entre elles caràcter
independent, llevat del supòsit en què l�obli-
gació prevista reglamentàriament correspon-
gui a diverses persones conjuntament, les
quals han de respondre solidàriament de les
faltes i infraccions que cometin i de les san-
cions que se�ls imposin.

Serà responsable subsidiari o solidari per
l�incompliment de les obligacions imposades,
les persones físiques o jurídiques a les que fa
referència l�article 130.3 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment
administratiu comú.
Article 32. Procediment sancionador

El procediment a seguir per a la imposició,
si és el cas, de sancions és l�establert al
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador d�aplicació als
àmbits de competència de la Generalitat. I,
subsidiàriament, s�estarà a la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment
administratiu comú.

Les faltes lleus es podran tramitar mit-
jançant procediment abreujat, sense que tal
procediment suposi, en cap cas, una pèrdua
de les garanties de l�interessat i la necessitat
de donar vista i audiència a aquest abans de
la resolució definitiva.
Article 33. Resolució

La resolució que posi fi al procediment
sancionador haurà de ser motivada i resoldrà
totes les qüestions plantejades a l�expedient.

En les resolucions no es podran acceptar
fets diferents als determinats en el curs del
procediment, amb independència de la seva
diferent valoració jurídica.

Les resolucions posen fi a la via adminis-
trativa i contra les mateixes podrà interposar-
se recurs de reposició davant de l�òrgan que
l�ha dictat, en el termini d�un mes, o recurs
contenciós administratiu davant del Jutjat
Contenciós Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos. Ambdós terminis
començaran a comptar des de l�endemà de
recepció de la corresponent notificació.
Article 34. Òrgan competent

L�òrgan competent per a resoldre els pro-
cediments sancionadors és l�alcalde o alcal-
dessa.
Disposició addicional

Primera. Els preceptes d�aquesta orde-
nança referits a les característiques tècniques
i els mecanismes estalviadors s�adequaran,
en cada moment, a les millors tecnologies
disponibles.

Segona. En el supòsit d�escassetat de
recursos hídrics que comporti l�adopció de
mesures d�estalvi d�aigua pel Departament
que correspongui de la Generalitat de Cata-
lunya, els preceptes d�aquesta ordenança s�a-
dequaran automàticament a les determina-
cions que es fixin.
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Disposició transitòria
Primera. El que disposa aquesta ordenança

serà d�aplicació a les obres de nova construc-
ció i de gran rehabilitació i a les activitats,
per a les quals es demani la corresponent
llicència de construcció i/o d�activitats, a par-
tir de la seva entrada en vigor.

Segona. Els edificis de titularitat municipal
destinats a l�ús públic hauran d�adaptar-se a
aquesta ordenança. A tal efecte, l�Ajuntament
elaborarà, en el termini màxim d�un any a
comptar de l�entrada en vigor d�aquesta orde-
nança, un estudi tècnic-econòmic d�adequa-
ció per posteriorment temporitzar el progra-
ma d�execució.

Tercera. L�Ajuntament d�Igualada, d�acord
amb les dades facilitades per les empreses
subministradores d�aigua, establirà, en el ter-
mini de 6 mesos a comptar de l�entrada en
vigor d�aquesta ordenança, uns valors d�aler-
ta per tal de detectar consums que excedei-
xin els paràmetres fixats en l�article 19 de la
present ordenança.

Quarta. Els aforaments de subministrament
d�aigua han de substituir-se per la modalitat
de subministrament amb comptador indivi-
dual. A tal efecte, les empreses subministra-
dores d�aigua hauran de presentar, en el ter-
mini màxim d�un any a comptar de l�entrada
en vigor d�aquesta ordenança, un pla d�ade-
quació temporitzat.

Aquest pla identificarà i diferenciarà els
habitatges on la inversió es limiti a la
instal·lació de comptadors individuals; dels
habitatges on l�adequació requereixi una
inversió superior (comptadors, muntants inte-
riors, etc.).

Una vegada redactat el pla, les empreses
subministradores d�aigua hauran de presentar
a l�Ajuntament un informe anual de l�evolu-
ció de l�adequació.

Cinquena. Les activitats o instal·lacions de
gran consum d�aigua (descrites en l�article 3
de la present ordenança) hauran d�adaptar-se
a aquesta ordenança presentant en el termini
màxim d�un any a comptar de l�entrada en
vigor d�aquesta ordenança, un pla d�adequa-
ció temporitzat.

Sisena. Per tal de difondre els continguts
de l�ordenança, l�Ajuntament establirà les
mesures de difusió més adequades a nivell
tècnic i ciutadà.

Setena. Les companyies subministradores
d�aigua hauran de presentar, en el termini
màxim d�un any a comptar de l�entrada en
vigor d�aquesta ordenança, un Pla director de
sectorització per disminuir les pèrdues en
xarxa i detectar amb major brevetat les possi-
bles fuites. Aquest pla inclourà la sectoritza-
ció de la xarxa mitjançant comptadors secto-
rials amb telecomandament per rebre la
informació de cabal i de pressió i programar
les alarmes adients. Es realitzarà un estudi de
rendiment de cada sector per conèixer l�estat

de la xarxa.
Disposició derogatòria

Queden derogades totes les disposicions
municipals que s�oposin a aquesta orde-
nança, la contradiguin o hi resultin incompa-
tibles.
Disposició final

Aquesta ordenança entrarà en vigor al mes
següent de la publicació del seu text íntegre
en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Bar-
celona i transcorregut el termini previst a l�ar-
ticle 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d�abril,
reguladora de les bases de règim local; i,
romandrà en vigor fins que s�aprovi la seva
modificació o derogació.

ANNEX A. CÀLCUL DE LA CAPACITAT DEL DIPÒSIT
D�APROFITAMENT D�AIGUA DE PLUJA

1. Habitatges unifamiliars de més de 150 m2
construïts

a) Entre mitgeres i amb façana inferior als
8 m.

La capacitat s�estableix en 1 m3 per cada
17 m2 de coberta, amb un mínim de 10 m3 i
un màxim de 90 m3.

b) Aïllats o entre mitgeres amb façana
superior als 8 m.

La capacitat s�estableix en 1 m3 per cada
17 m2 de coberta, amb un mínim de 20 m3 i
un màxim de 90 m3. En el cas que la grandà-
ria del solar superi la de les cobertes en més
del 10%, s�ha d�augmentar la capacitat en 4
m3 per cada 100 m2 de solar, amb el màxim
indicat.
2. Habitatges plurifamiliars

Per al càlcul s�utilitza el polinomi següent
i s�estableix un mínim de 25 m3.

V = C/17 + U*G + J*1/25
V = volum del dipòsit d�aigua pluvial
C = m2 de cobertes susceptibles de reco-

llida d�aigua de pluja
U = nombre d�usuaris
G = factor aigües grises (1-sense reutiliza-

ció d�aigües grises, 0,5 amb reutilizació
d�aigües grises)

J = m2 de jardins o zones verdes,
Per a usos residencials, el càlcul del nom-

bre de persones per habitatge es calcularà
utilitzant com a valors mínims els que s�esta-
bleixen a continuació:

a) Estudis d�un únic espai: 1,5 persones.
b) Habitatge amb 1 dormitori: 2 persones.
c) Habitatges amb 2 dormitoris: 3 perso-

nes.
d) Habitatges amb 3 dormitoris: 4 perso-

nes.
e) Habitatges amb 4 dormitoris: 6 perso-

nes.
f) Habitatges amb 5 dormitoris: 7 persones.
g) Habitatges amb 6 dormitoris: 8 perso-

nes.
h) Habitatges amb 7 dormitoris: 9 perso-

nes.
i) A partir de 8 dormitoris: 1,3 x n (n =

nombre d�habitacions).
3. Hotels i instal·lacions de gran consum

El volum del dipòsit es calcula amb la
mateixa fórmula dels habitatges plurifami-
liars, amb un mínim de 30 m3. En aquest cas
el nombre d�usuaris (U) serà igual al nombre
de llits de l�hotel.

ANNEX B. DISSENY I DIMENSIONS DE LES
INSTAL·LACIONS DE REUTILITZACIÓ D�AIGUA
SOBRANT DE PISCINES

El càlcul de les dimensions d�aquest dipò-
sit es farà en funció de l�aigua que renovi la
piscina, l�espai disponible de parcel·la i la
superfície de rec o l�ús al qual es destinarà
l�aigua. El seu volum no pot ser inferior a 1
m3 per cada 3 m2 de làmina d�aigua.

El dipòsit ha d�ajustar-se al que disposa
l�annex C.

ANNEX C. DISSENY I DIMENSIONS DE LES
INSTAL·LACIONS DE REUTILITZACIÓ D�AIGÜES GRISES

El càlcul de la instal·lació d�aigües grises
ha de tenir en compte l�ús de l�habitatge o
construcció i dissenyar el sistema en funció
del volum d�aigua prevista de consum a les
cisternes dels WC.
Habitatges unifamiliars

Es pren com a referència un consum
mínim d�aigua per a dutxes i/o banyeres de
60 l/persona/dia i un màxim de 100l/perso-
na/dia.
Habitatges plurifamiliars

El càlcul de referència és el mateix que per
als habitatges unifamiliars, amb la particulari-
tat que hi ha d�haver un sistema d�aigües gri-
ses comú per a tots els veïns.

Cal preveure parts comunes als edificis i
construccions per allotjar l�equip de depura-
ció, que ha de ser de fàcil accés, per tal de
garantir-ne el manteniment i control. Així
mateix, s�ha de preveure el disseny d�aquest
sistema d�estalvi d�aigua, juntament amb els
altres subministraments, i fer que tot el con-
junt de canonades discorri per l�interior dels
edificis i construccions, evitant així l�impacte
visual.
Hotels

Es pren com a referència un consum
mínim d�aigua per a dutxes i banyeres de 90
l/persona/dia i un màxim de 120
l/persona/dia.
Complexos esportius

Es pren com a referència un consum
màxim d�aigua per a dutxes i banyeres de 60
l/usuari/dia.

ANNEX D. DISSENY DEL CONJUNT D�INSTAL·LACIÓ
DELS SISTEMES D�AIGÜES GRISES, DE RECUPERACIÓ
DE L�AIGUA SOBRANT DE PISCINES I D�AIGÜES
PLUVIALS
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ANNEX E. SELECCIÓ DE LES ESPÈCIES DELS JARDINS

A continuació presentem cent espècies
útils en jardineria de baix consum d�aigua.
S�han seleccionat espècies atractives i rústi-
ques, útils per a diverses finalitats en el jardí.
Aquestes llistes inclouen tan sols una part de

les espècies que conjuguen atractiu i frugali-
tat en el consum d�aigua.
Abreviatures utilitzades

Au: autòctona. Espècie que creix silvestre
en qualsevol zona de la península Ibèrica.

Al: al·lòctona. Espècie que no és nativa de
la península Ibèrica.

P: espècie de fulla perenne.
C: espècie de fulla caduca.

Nom científic§ Nom comú§
Autòctona/ 
al·lòctona§

Perenne/ 
caduca§ Comentaris#

E.1. ARBRES§ § § § #

Ailanthus altissima§ Ailant§ al§ C§ Encara que originari de la Xina, creix espontàniament a les voreres de les carrete-
res i solars urbans. Tolera molt bé la contaminació.#

Arbutus unedo§ Arboç§ au§ P§ Fulles verd fosc. Fruits vermells o color taronja, comestibles i molt llampants.#
Celtis australis§ Lledoner§ au§ C§ Escorça molt llisa de color gris. Fulles lanceolades, de vores finament dentades.

Excel·lent per plantar als passeigs.#
Ceratonia siliqua§ Garrofer§ au§ P§ No suporta les glaçades. Els fruits -grans llegums, de color marró vermellenc i molt

rics en sucre- han estat emprats com a succedani de la xocolata.#
Cercis siliquastrum§ Arbre de l�amor§ al§ C§ Floració espectacular que cobreix les branques de multitud de raïms de flors rosa-

des.#
Cupressus sempervirens§ Xiprer§ al§ P§ Alt i dret, de branques properes al tronc i de capçada estretament fusiforme.#
Elaeagnus angustifolia§ Arbre del paradís§ al§ C§ Fulles alternes, d�un verd grisenc a la cara superior, esblanqueïdes i com argenta-

des a la cara inferior.#
Ficus carica§ Figuera§ au§ C§ Fulles molt grans, peludes i aspres al tacte, ordinàriament amb lòbuls grans i de

punta arrodonida. En el nostre país en perduren races locals que cal conservar.#
Juniperus communis§ Ginebre§ au§ P§ Fulles petites, linears i punxants, amb una banda esblanqueïda tot al llarg de la
cara superior.#
Juniperus oxycedrus§ Ginebró§ au§ P§ Fulles semblants a les de l�espècie anterior, però amb dues bandes esblanqueïdes,

separades per una ratlla intermèdia verda.#
Laurus nobilis§ Llorer§ au§ P§ S�ha de plantar en zones arrecerades. Fulles aromàtiques i molt emprades com a

condiment.#
Olea europaea§ Olivera§ au§ P§ Resisteix el fred intens, però les glaçades incideixen negativament en la producció

d�oliva.#
Phoenix canariensis§ Palmera de Canàries§ al§ P§ Prefereix els ambients càlids. Només resisteix glaçades lleugeres.#



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009 Núm. 49 / Pàg. 55

Nom científic§ Nom comú§
Autòctona/ 
al·lòctona§

Perenne/ 
caduca§ Comentaris#

Pinus halepensis§ Pi blanc§ au§ P§ Tronc d�escorça cendrosa. Fulles en forma d�agulla molt fines i flexibles.#
Pinus pinea§ Pi pinyer§ au§ P§ Pinyes grosses, amplament ovoides i de color marró vermellenc. Capçada densa,

generalment eixamplada i aplatada en forma de parasol.#
Punica granatum§ Magraner§ al§ C§ Només viu en zones càlides. Es planta preferiblement aprop d�una paret orientada

al sud.#
Quercus ilex§ Alzina§ au§ P§ Potser l�arbre més representatiu de la península Ibèrica. Els exemplars adults tenen

una capçada espessa i arrodonida.#
Robinia pseudoacacia§ Robínia§ al§ C§ Flors blanques, grosses, nombroses i agrupades formant raïms espessos i penjants.#
Sophora japonica§ Acàcia del Japó§ al§ C§ El fruit, un llegum, apareix estrangulat entre llavor i llavor, ço que li dóna un

aspecte peculiar#
Tamarix gallica§ Gatell§ au§ P§ Arbre de branques llargues i flexibles i diminutes fulles disposades en forma d�es-

cates.#
E.2. ARBUSTS§ § § § #

Atriplex halimus§ Salat blanc§ au§ P§ Resistent en terrenys de forta salinitat.#
Berberis vulgaris§ Coralet§ au§ C§ Branques amb espines fortes de color groguenc que apareixen en grups de tres o
cinc.#
Berberis thunbergii§ Coralet vermell§ al§ C§ Fulles de color granat fosc, que abans de caure es tornen de vermell carmí. Emprat

sovint per crear contrastos en les bardisses mixtes.#
Bupleurum fruticosum§ Matabou§ au§ P§ #
Buxus sempervirens§ Boix§ au§ P§ Encara que pot plantar-se al sol, creix millor en llocs ombrívols. Excel·lent per for-

mar bardisses, tant retallades com lliures.#
Cistus albidus§ Estepa blanca§ au§ P§ Fulles esblanqueïdes, espessament peludes. Flors rosa, grosses.#
Cistus ladanifer§ Estepa negra§ au§ P§ Molt aromàtica. Amb una o dues plantes n�hi ha prou per difondre un perfum

intens per tot el jardí.#
Cistus laurifolius§ Estepa borda§ au§ P§ #
Cistus salviifolius§ Estepa borrera§ au§ P§ Fulles petites, rugoses i arrodonides.#
Colutea arborescens§ Espantallops§ au§ C§ #
Coronilla glauca§ Carolinla§ au§ C§ Floració molt cridanera. Flors grogues i molt oloroses. Fulles compostes d�un verd

blavós.#
Crataegus monogyna§ Arç blanc§ au§ C§ #
Chamaerops humilis§ Margalló§ au§ P§ Grans fulles en forma de Ventall.#
Ephedra fragilis§ Candelers§ au§ § #
Ephedra nebrodensis§ Efèdra major§ au§ § #
Euonimus japonicus§ Evònim del Japó§ au§ C§ Excel·lent per formar bardisses.#
Halimium§ § § § #
atriplicifolium§ § au§ P§ Arbust platejat. Flors d�un groc daurat.#
Juniperus oxycedrus§ Càdec de mar§ au§ P§ #
Lavandula latifolia§ Espígol§ au§ P§ Molt aromàtica. Excel·lent per obtenir rams de flors seques.#
Lavandula stoechas§ Cap d�ase§ au§ P§ #
Ligustrum vulgare§ Olivereta§ au§ P§ Excel·lent per formar bardisses, tant retallades com lliures. Tolera la contaminació

i l�ombra.#
Mahonia aquifolium§ Mahonia§ al§ P§ Fulles lluents i verd fosc que adquireixen tons vermellosos a l�hivern.#
Myrtus communis§ Murta§ au§ P§ Resisteix poc les glaçades. Les fulles, aixafades, desprenen una olor deliciosa.#
Nerium oleander§ Baladre§ au§ P§ #
Ononis fruticosa§ Gavó fruticós§ § § #
Phillyrea latifolia§ Fals aladern§ au§ P§ #
Phlomis purpurea§ Ble de frare§ au§ P§ Resisteix poc les glaçades.#
Pistacia lentiscus§ Llentiscle§ au§ P§ #
Pistacia terebinthus§ Arbre del pi§ au§ P§ #
Pittosporum tobira§ Pitospor japonès§ al§ P§ Fulles lluents i flors perfumades. Resisteix poc les glaçades.#
Rhamnus alaternus§ Aladern§ au§ P§ #
Rhus coryaria§ Sumac§ au§ C§ Les fulles prenen colors vermellosos a la tardor.#
Rosmarinus officinalis§ Romaní§ au§ P§ Molt aromàtic i verd. Floreix tot l�any.#
Ruscus aculeatus§ Galzeran§ au§ P§ Flors petites, verdoses o violàcies. Fruits rodons i vermells.#
Spartium junceum§ Ginesta§ au§ § Branques amb aspecte de jonc, verdes, no estriades i gairebé sense fulles. Floració

molt espectacular d�un groc viu, olorosa.#
Syringa vulgaris§ Lilà§ al§ C§ Cridaners raïms de flors blanques o liles. La seva essència s�utilitza en perfumeria.#
Viburnum tinus§ Marfull§ au§ P§ Branques joves peludes, sovint enrogides. Fulles endurides, poc peludes i ben ver-

des en totes dues cares.#

E.3. MATES§ § § § #

Artemisia absinthium§ Donzell§ au§ P§ Fulles gris plata.#
Dorycnium pentaphyllum§ Botja d�escombres§ au§ P§ #
Globularia alypum§ Foixarda§ au§ P§ Resisteix malament les glaçades fortes.#
Halimium umbellatum§ Esteperola umbel·lada§ au§ P§ Fulles sempe verdes i flors lanques.#
Lithodora diffusa§ Carrasquilla blava§ au§ P§ Fulles semblants a les del romaní i petites flors blavenques.#
Salvia officinalis§ Sàlvia§ au§ P§ Fulles verd gris. Flors atractives de color blau porpra. S�utilitza com a condiment

culinari.#
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Nom científic§ Nom comú§
Autòctona/ 
al·lòctona§

Perenne/ 
caduca§ Comentaris#

Santolina chamaecyparis us§ Espernallac§ au§ P§ Fulles gris plata i flors groguenques.#
Santolina rosmarinifolia§ Botonera§ au§ P§ Capítols florals densos i arrodonits, com botons grocs.#
Thymus serpillum§ Sèrpol§ au§ P§ Herba medicinal d�excel·lent aroma.#
Thymus vulgaris§ Farigola§ au§ P§ Molt aromàtica. Utilitzada com a condiment i herba medicinal.#
E.4. LIANES§ § § § #

Bilderdykia convolvulus§ Polígon trepador§ al§ C§ A la tardor es cobreix de llargues branques de petites flors blanques. Molt vigorosa
i resistent.#

Clematis sp.§ Vidalba§ au§ C§ Poncelles i peduncles florals, recoberts de pèls fins.#
Hedera helix§ Heura§ au§ P§ Molt atractiva per a la fauna silvestre, especialment per a ocells i insectes.#
Jasminum officinalis§ Gessamí blanc§ al§ C§ Flors blanques perfumades. Prefereix llocs arrecerats. Pot arribar a 9 m d�altura.#
Lonicera spp.§ Lligabosc§ au§ C§ Flors blanques perfumades, amb baies vermelles brillants.#
Partenocissus quinquefolia§ Trepadora de Virgínia§ al§ C§ A la tardor les fulles es tornen d�un color vermellós.#
Solanum jasminoides§ Morella§ al§ P§ S�ha de plantar en zones temperades, prop d�una part orientada al sud. Flors blan-
ques o blaves.#
Wisteria sinensis§ Glicina§ al§ C§ Fa grans raïms penjants de flors malves.#

Recursos: L�aprovació definitiva l�Orde-
nança sobre l�estalvi d�aigua exhaureix la via
administrativa. Contra aquesta els interessats
podran interposar recurs contenciós adminis-
tratiu davant la Sala d�aquest Ordre Jurisdic-
cional del Tribunal Superior de Justícia de

Catalunya en un termini màxim de dos
mesos, a comptar des de l�endemà de la data
de la seva publicació. I tot això, sens perjudi-
ci d�interposar aquells altres recursos i
accions que es considerin procedents.

Igualada, 6 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Jordi Aymamí i Roca.

022009006059
A

Llinars del Vallès

ANUNCI

Anunci de l�Ajuntament de Llinars del
Vallès, sobre l�aprovació inicial de les bases
específiques reguladores de l�atorgament de
subvencions en els àmbits d�acció social i
atenció a la dona, joventut, esports, educa-
ció, cultura i promoció econòmica per a l�e-
xercici de 2009.

Pel present es fa saber que la Junta de
Govern Local, en sessió ordinària del dia 20
de febrer de 2009, va adoptar el següent
acord:

«Primer. - Aprovar inicialment les bases
específiques reguladores de la concessió de
subvencions municipals per a activitats ciuta-
danes en els diferents àmbits municipals

corresponent a l�exercici de 2009, segons el
text annex al present acord, que consta a
l�expedient administratiu núm. 7544.

Segon. - Sotmetre aquest acord i les bases
esmentades a informació pública per un ter-
mini mínim de vint dies hàbils, als efectes de
presentació d�al·legacions i reclamacions,
mitjançant la publicació del corresponent
anunci en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA
de Barcelona i en el tauler d�edictes de l�A-
juntament. Aquestes bases es consideraran
definitivament aprovades si no es formula
cap al·legació ni reclamació durant el perío-
de d�informació pública.

Tercer. - Convocar simultàniament el con-
curs públic per a la concessió de les subven-
cions municipals per a activitats ciutadanes
en els diferents àmbits municipals correspo-
nents a l�exercici de 2009, condicionant la

seva efectivitat a que no es presentin recla-
macions durant el termini d�exposició públi-
ca de les bases específiques per a l�exercici
2009.

Quart. - Autoritzar el crèdit amb càrrec a
la partida corresponent del pressupost muni-
cipal vigent, per atendre el pagament de les
subvencions que es concedeixin en resolució
del concurs convocat.»

El que es publica als efectes previstos al
text de l�acord.

Llinars del Vallès, 20 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Martí Pujol i Casals.

022009006756
A

Manresa

EDICTE

En haver resultat infructuosos els intents de
notificació personal domiciliària realitzats, i
servint de requeriment en forma, pel present
edicte es notifica a les persones que es rela-
cionen a continuació, que han estat sancio-
nades per cometre, presumptament, una
infracció de les tipificades a la Llei de trànsit,

circulació de vehicles a motor i seguretat vià-
ria i al Reglament general de circulació.

Els interessats poden interposar, amb
caràcter potestatiu, i previ al contenciós
administratiu, Recurs de Reposició, a presen-
tar en el termini d�un mes davant de l�Alcal-
de.

Tanmateix poden interposar qualsevol
altre recurs que convingui als seus interessos,
i que correspongui.

Forma i lloc de pagament: En el termini
d�un mes a comptar des de l�endemà de la
publicació del present edicte davant de la
Caixa Municipal (Pl. Major, núm. 5) o de les
oficines de la Policia local (C/ Bruc, núm.
33), de la ciutat de Manresa, en horari de 9 a
13,30 hores, o bé per gir postal adreçat a
aquest ajuntament, fent constar clarament el
número de denúncia.

BOPSAN 06/2009

EXPEDIENT§MATRICULA§ARTICLE§LLOC INFRACCIO§ DATA§ HORA§INFRACTOR#

88986002A§ 5159 FYS§ 9.A) RMP§ C DE SOLER I MARCH,§ 25/10/2008§ 17:47§ CODINA ALDAY DAVID#
88984623A§ 5231 BKB§ 9.D)RMP§ PG DE PERE III, 76§ 11/11/2008§ 18:51§ MORALES COLORADO SANTIAGO#
88980620A§ B 9056 KY§ 9.D)RMP§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 27/10/2008§ 10:54§ PRATS SALLES FRANCISCO#
08944713A§ B 8250 PT§ 18.2.2§ CTRA DE VIC, 79§ 09/12/2008§ 19:53§ CAUDEVILLA ALAMEDA MIGUEL ANGEL#
88982375A§ B 2197 TJ§ 9.1§ CTRA DE CARDONA, 10§ 12/11/2008§ 17:46§ MARTIN PEREZ JAVIER#
08944933A§ 2783 CSP§ 50.1.1§ CTRA DE VIC, 261§ 13/11/2008§ 16:14§ YAÑES PEREZ LAURA#

EXPEDIENT§MATRICULA§ARTICLE§LLOC INFRACCIO§ DATA§ HORA§INFRACTOR#

08944206A§ 3316 CLJ§ 154.8§ C DEL GINJOLER, 26§ 12/11/2008§ 10:39§ VILCHEZ MORENO DIEGO#
88993037A§ 8928 DNL§ 9.F) RMP§ PL DELS INFANTS, 12§ 02/12/2008§ 16:47§ ESPINACH PERALTA INGRID#
88991647A§ B 3366 NZ§ 9.1§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 22/11/2008§ 18:01§ CORDONES FERRE JOSE MIGUEL#
88991568A§ 5652 FBL§ 9.E) RMP§ C DE CIRCUMVAL·LACIÓ, 17§ 08/11/2008§ 12:41§ COSTA FERNANDEZ JULIA#
88990159A§ B 9364 SU§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 29/11/2008§ 17:11§ VALENCIA SAAVEDRA JACQUELINE#
88989814A§ B 7230 SV§ 9.E) RMP§ PL DELS INFANTS, 10§ 30/10/2008§ 19:16§ ALVAREZ VILET JUDIT#
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88988177A§ 8928 DNL§ 9.E) RMP§ CTRA DE VIC, 22§ 20/11/2008§ 17:30§ ESPINACH PERALTA INGRID#
88988170A§ 6867 CZN§ 9.E) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 20/11/2008§ 17:03§ ALVAREZ VILLARREAL ARNOL WILFREDO#
88986154A§ 2103 FWC§ 9.E) RMP§ CTRA DE CARDONA, 10§ 07/11/2008§ 17:36§ PUJOL MAJO FRANCISCO JAVIER#
88984514A§ 3185 BPN§ 9.A) RMP§ CTRA DE CARDONA, 75§ 25/10/2008§ 17:59§ MACIA FABREGA CARME#
88982480A§ 2353 DDD§ 9.E) RMP§ PG DE PERE III, 70§ 25/11/2008§ 17:12§ GOL COROMINAS FLORA#
88980671A§ 0190 FNM§ 9.E) RMP§ PG DE PERE III, 62§ 05/11/2008§ 17:44§ FARRES PELAYO SALVADOR#
88908663A§ 8928 DNL§ 94.2.E)1§ C DEL CAP DEL REC, 28§ 03/12/2008§ 12:26§ ESPINACH PERALTA INGRID#
08991729A§ 0065 BHJ§ 20.1§ C DEL BRUC, 33§ 15/10/2008§ 22:47§ GUTIERREZ BRA CRISTIAN#
08991708A§ B 4641 TH§ 20.1§ C DEL BRUC, 33§ 11/07/2008§ 04:29§ MUÑOZ DIAZ SANTIAGO#
08981761A§ B 9963 OV§ 9.E) RMP§ C MURALLA DE S.DOMÈNEC, 24§ 03/11/2008§ 10:45§ MOUYI - - - - AHMED#
08946102A§ 4710 DFF§ 167.A) 1§ CTRA DE CARDONA, 16§ 29/12/2008§ 07:20§ IGLESIAS TATJER M.ANGELS#
08945757A§ 9957 BWC§ 18.2.2§ C DE VILADORDIS, 44§ 18/12/2008§ 21:47§ BENAMARA - - - - AHMED#
08945686A§ B 9364 SU§ 154.8§ PL DEL MERCAT,§ 25/11/2008§ 15:32§ VALENCIA SAAVEDRA JACQUELINE#
08945673A§ 8928 DNL§ 154.8§ PL DEL MERCAT,§ 25/11/2008§ 15:16§ ESPINACH PERALTA INGRID#
08945639A§ B 9963 OV§ 94.2.E)1§ C DEL CAMP D�URGELL,§ 14/11/2008§ 20:29§ MOUYI - - - - AHMED#
08945414A§ 9963 CMC§ 94.2.E)1§ C DE SANT CRISTÒFOL AMB C/ST. JOAN D�EN COLL,§ 24/11/2008§ 19:14§ SANCHEZ GARCES OLGA#
08945307A§ 6309 BGZ§ 154.8§ C DE SANT MAURICI, 29§ 13/11/2008§ 11:31§ BERGES PARES ESMERALDA#
08945303A§ B 3346 UT§ 94.2.C)§ C DE SANT JOSEP CRUILLA MOSSEN SERAPI FARRE, 56§ 10/11/2008§ 17:06§ RODRIGUEZ JIMENEZ SERGIO#
08945048A§ M 8144 NG§ 84.1.02§ CAMI DE RAJADELL ENTRE CEMENTIRI I C25,§ 11/12/2008§ 19:42§ BELLIDO EL MESSAOUI MOHAMED#
08945046A§ 6921 FNV§ 146.A)1§ CTRA DE CARDONA CRUILLA POMPEU FABRA,§ 11/12/2008§ 18:34§ MARIN VIZCAINO SALVADOR#
08944954A§ 2427 CGX§ 154.8§ PL DE SANT JORDI CENTRE DE LA PLAA,§ 17/11/2008§ 12:44§ GARCIA ESPINAL ROSA MARIA#
08944307A§ B 1742 UF§ 94.2.F)§ C DEL DOS DE MAIG, 86§ 02/12/2008§ 18:26§ FERNANDEZ BLANCO M.DEL CARMEN#
08944304A§ 4985 BPP§ 159.7§ C DE SANT FRANCESC, 18§ 02/12/2008§ 15:34§ MOLINA RUIZ ANTONIO#
08944264A§ 4805 BBB§ 94.2.A)5§ PL DE GISPERT, 6§ 26/11/2008§ 11:18§ PRADAS ALVAREZ MARCOS#
08944240A§ B 2205 HJ§ 170.G)§ C DEL PUIG MERCADAL,§ 22/11/2008§ 09:34§ GIMENEZ GALBANY ALBERTO#
08941153A§ B 4519 HN§ 18.2.2§ C DE MOSSÈN J.VERDAGUER, 44§ 09/12/2008§ 16:30§ ALVEAR PAUCARIMA DANIELA JUDITH#
08941075A§ 7857 BJV§ 94.2.A)5§ C DE LA BARCELONETA, 18§ 19/11/2008§ 15:05§ GONZALEZ GUERRERO GABRIEL#
08940346A§ 9743 CTY§ 94.2.E)1§ PG DEL RIU,§ 26/11/2008§ 10:35§ SERRANO FERNANDEZ CARLES#
08909953A§ 5111 DJW§ 146.A)1§ C DE SANT CRISTÒFOL AMB ARQUITECTE MONTAGUT,§ 20/12/2008§ 20:00§ LOPEZ JIMENEZ CHRISTIAN#
08909041A§ 8279 CPW§ 94.2.C)§ C DE GAUDÍ, 63§ 04/11/2008§ 10:49§ PACHECO JUSTEL CRISTINA#
88989960A§ 3954 BXN§ 9.E) RMP§ C DE JAUME I, 7§ 14/11/2008§ 19:11§ PORTABELLA ALOY ORIOL#
88988039A§ 1798 FRY§ 9.D)RMP§ C DE JAUME I, 13§ 10/11/2008§ 19:23§ PUSO MATIÑO JORDI#
88987932A§ B 3997 VU§ 9.D)RMP§ C DE POMPEU FABRA, 13§ 30/10/2008§ 19:27§ DIAZ DEL CAMPO CORDOBA M.MONTSERRAT#
88986232A§ 1298 FGW§ 9.E) RMP§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 19/11/2008§ 10:53§ OLIVA DELGADO EVA#
88985952A§ 1551 BBV§ 9.F) RMP§ CTRA DE CARDONA, 10§ 22/10/2008§ 19:04§ BOSCH SOLER LAURA#
88982439A§ CS 6553 AP§ 9.1§ C DE CIRCUMVAL·LACIÓ, 27§ 21/11/2008§ 12:40§ SANCHEZ VILASECA MARTA#
88981021A§ GI 9532 BN§ 9.1§ C DE BARCELONA, 73§ 29/11/2008§ 17:19§ SALAMAÑA MARESMA JUAN#
08998712A§ 8851 DYV§ 9.D)RMP§ C DE POMPEU FABRA, 6§ 01/10/2008§ 11:24§ BACARDIT BUSQUET RAMON#
08981542A§ 8851 DYV§ 9.A) RMP§ C DEL CARDENAL LLUCH, 11§ 23/09/2008§ 10:08§ BACARDIT BUSQUET RAMON#
08945645A§ 0678 CPD§ 94.2.A)4§ C DE SANT ANTONI M.CLARET,§ 20/11/2008§ 17:30§ ROMOGOSA CANO ROSALIA#
08945033A§ L 6613 Z§ 94.2.A)5§ PL DE GISPERT,§ 10/12/2008§ 11:35§ VASCAN - - - - RAUL VASILE#
08944333A§ 4000 FPM§ 94.2.C)§ CTRA DEL PONT DE VILOMARA, 5§ 03/12/2008§ 17:31§ MENDOZA MORENO SEBASTIAN#
08941160A§ 9768 CXP§ 94.2.A)6§ PL DE LA REFORMA,§ 12/12/2008§ 03:31§ MARTINEZ BARCHINO JAIME#
08941159A§ 3970 FLY§ 146.A)1§ C DEL BRUC, 7§ 11/12/2008§ 04:18§ SANCHEZ PORTALES MANUEL#
08940388A§ B 5714 W V§ 94.2.A)8§ C DE LA PAU CRULLA C/ CERVANTES,§ 10/12/2008§ 12:09§ CHAVARRIA ODENA CARLES#

EXPEDIENT§MATRICULA§ARTICLE§LLOC INFRACCIO§ DATA§ HORA§INFRACTOR#

08908388A§ B 3900 TZ§ 94.2.A)6§ PTGE DELS AMICS, 2§ 21/11/2008§ 19:00§ SOULTANA - - - - NOUREDDINE#
08908184A§ B 0904 VN§ 94.2.G)§ C DE POMPEU FABRA, 1§ 10/11/2008§ 12:11§ ARMENGOL PUJOL JOAN#
88990149A§ 3590 FLG§ 9.D)RMP§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 28/11/2008§ 19:10§ BALLUS SANS M.CINTA#
88990120A§ 8540 CJK§ 9.E) RMP§ C DEL CANONGE MONTANYÀ, 4§ 27/11/2008§ 18:56§ SOTO NAVARRO EVA#
88986203A§ 8499 BRD§ 9.1§ C DE POMPEU FABRA, 2§ 17/11/2008§ 19:06§ HERBERA RIBAS JORDI IGNASI#
88986147A§ B 6589 SS§ 9.D)RMP§ CTRA DE CARDONA, 12§ 07/11/2008§ 12:38§ PERRAMON SERRA MONTSERRAT#
88984702A§ 3040 CBZ§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 15/11/2008§ 12:57§ PUIGDELLIVOL FERNANDEZ DAVID#
88984693A§ 1264 FXG§ 9.D)RMP§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 45§ 15/11/2008§ 12:24§ MONTEAGUDO BALSELLS LIDIA#
88984638A§ 6675 CMK§ 9.1§ C DELS INFANTS, 2§ 12/11/2008§ 12:05§ LARROY SIMON M.CELIA#
88908659A§ B 9507 WJ§ 154.8§ PL DEL CARME, 13§ 03/12/2008§ 12:15§ MELLASSOU - - - - BILAL#
08981822A§ B 4487 SF§ 9.1§ CTRA DE VIC, 24§ 17/11/2008§ 10:35§ BOUGAYOU - - - - LATIFA#
08946025A§ 9827 FFH§ 171.B)2§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 30§ 12/12/2008§ 20:10§ BRUQUE LOPEZ M.CARME#
08945724A§ B 4487 SF§ 154.8§ C DE LES FLORS DE MAIG, 19§ 10/12/2008§ 11:38§ BOUGAYOU - - - - LATIFA#
08945542A§ B 4487 SF§ 94.2.E)1§ C DEL XIPRER,§ 12/12/2008§ 19:10§ BOUGAYOU - - - - LATIFA#
08945381A§ 1503 BZC§ 152.3§ C D�OLEGUER MIRÓ, 34§ 20/11/2008§ 07:27§ MOLTO CANUDAS VICENTE JOSE#
08945025A§ 9536 BLN§ 154.8§ PL DE CAL GRAVAT,§ 09/12/2008§ 15:32§ JIMENEZ JANDULA M.JOSE#
08940276A§ 1464 BWK§ 94.2.E)1§ AV DE LES BASES MANRESA, 17§ 05/11/2008§ 12:02§ RODRIGUEZ TERRONES SONIA#
08939975A§ 0985 FGB§ 94.2.E)1§ CTRA DEL PONT DE VILOMARA, 14§ 03/10/2008§ 10:48§ FERRER OBIS M.ALBA#
08922974A§ B 9507 WJ§ 94.2.G)§ C DE ROGER DE FLOR, 19§ 09/12/2008§ 22:00§ MELLASSOU - - - - BILAL#
08944948A§ B 6541 MZ§ 85.3.01G§ C MURALLA DE S.DOMÈNEC, 8§ 15/11/2008§ 05:20§ LOPEZ ROLDAN ADRIAN#
08940331A§ B 9673 NZ§ 50.1.1§ AV DELS DOLORS, 29§ 21/11/2008§ 16:14§ MEMBRIVE PEREZ ANTONIO#
08909408A§ 3940 CGD§ 154.8§ PL DEL MERCAT,§ 13/11/2008§ 10:07§ KRASHIVSKYY - - - - MYROSLAV#
08941079A§ 5652 FPL§ 87.1.C)§ C MURALLA D S.FRANCESC CANTONADA 

PONT ST FRANCESC, 1§
19/11/2008§ 16:02§ SERNA MEDINA PEDRO#

88989776A§ 5368 DVR§ 9.E) RMP§ C DE POMPEU FABRA, 13§ 24/10/2008§ 10:46§ CARRIQUE RUIZ JOSE MARCOS#
88988049A§ 5368 DVR§ 9.E) RMP§ PL DE LA INDEPENDÈNCIA, 1§ 11/11/2008§ 11:54§ CARRIQUE RUIZ JOSE MARCOS#
88988010A§ 5368 DVR§ 9.D)RMP§ PL DE LA INDEPENDÈNCIA, 7§ 07/11/2008§ 11:15§ CARRIQUE RUIZ JOSE MARCOS#
88987924A§ 5368 DVR§ 9.E) RMP§ C DE POMPEU FABRA, 7§ 30/10/2008§ 12:27§ CARRIQUE RUIZ JOSE MARCOS#
88984562A§ 5368 DVR§ 9.D)RMP§ PL DE LA INDEPENDÈNCIA, 5§ 06/11/2008§ 11:50§ CARRIQUE RUIZ JOSE MARCOS#
88989932A§ 0730 FHN§ 9.E) RMP§ CTRA DE VIC, 18§ 13/11/2008§ 11:03§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
88989826A§ 0730 FHN§ 9.E) RMP§ CTRA DE VIC, 28§ 03/11/2008§ 12:02§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
88989818A§ 0730 FHN§ 9.E) RMP§ CTRA DE VIC, 21§ 30/10/2008§ 19:23§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
88988078A§ 0730 FHN§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 29§ 14/11/2008§ 11:56§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
88987902A§ 0730 FHN§ 9.E) RMP§ C MURALLA DE S.DOMÈNEC, 14§ 27/10/2008§ 12:41§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
88984542A§ 0730 FHN§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 37§ 05/11/2008§ 11:50§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
88980531A§ 0730 FHN§ 9.E) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 20/10/2008§ 12:15§ HERNANDEZ JIMENEZ ANTONIA#
08943438A§ B 0709 SN§ 94.2.C)§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 32§ 03/11/2008§ 12:36§ BOIXADER VILA JOSE#
08945518A§ 5276 GFM§ 18.2.2§ PL DE BAGES,§ 10/12/2008§ 19:59§ AGUILAR VALL JUAN#
08941181A§ 3089 GBG§ 94.2.A)4§ C DEL BRUC CRULLA C/CS,§ 17/12/2008§ 10:24§ SANCHEZ LOPEZ JOSE LUIS#
08944319A§ 8239 DTB§ 94.2.A)7§ AV DE TUDELA CANTONADA AMB C\LEPANTO, 18§ 03/12/2008§ 10:02§ GONELL PACHECO JORDI#
88987592A§ 3775 DCY§ 9.D)RMP§ PG DE PERE III, 72§ 30/09/2008§ 10:37§ MARTINEZ ANDREU MIGUEL#
88984290A§ B 3596 UJ§ 9.C) RMP§ C DE CARRIÓ, 7§ 10/10/2008§ 10:56§ ESTIRADO ARAUZ CRISTIAN#
88984486A§ 5076 FBG§ 9.A) RMP§ C DE JAUME I, 11§ 25/10/2008§ 10:49§ TRILLA REIG MARC#

Manresa, 18 de febrer del 2009.
L�Alcalde, Josep Camprubí i Duocastella.

022009006405
A

Manresa

EDICTE

En haver resultat infructuosos els intents de
notificació personal domiciliària realitzats, i
servint de requeriment en forma, pel present
edicte es notifica a les persones que es rela-
cionen a continuació, que han estat denun-
ciades per cometre, presumptament, una
infracció de les tipificades a la Llei de trànsit,
circulació de vehicles a motor i seguretat vià-
ria i al Reglament general de circulació.

Els interessats disposen d�un termini de
quinze dies a comptar des de l�endemà de la
publicació d�aquest edicte en el BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA, per tal d�al·legar davant
de l�Alcaldia el que considerin convenient
per a la seva defensa i proposar les proves
que estimin oportunes.

Transcorregut l�esmentat termini a la vista
del que s�hagi al·legat i provat, es dictarà la
resolució que procedeixi, la qual es notificarà
en la forma legalment prevista.

Qualsevol de les persones relacionades

podrà obtenir el benefici de la reducció del
30% de l�import de la multa si el pagament
es realitza dintre dels 30 dies naturals
següents al de la publicació d�aquest edicte.

Forma i lloc de pagament: Davant de la
Caixa Municipal (Pl. Major, núm. 5) o de les
oficines de la Policia local (C/ Bruc, núm.
33), de la ciutat de Manresa, en horari de 9 a
13,30 hores, o bé per gir postal adreçat a
aquest ajuntament, fent constar clarament el
número de denúncia.

BOPDEN 07/09

EXPEDIENT§MATRICULA§ARTICLE§LLOC INFRACCIO§ DATA§ HORA§INFRACTOR#

09931769A§ 2231 DML§ 154.8§ C DE JOSEP MARIA PLANES,§ 21/01/2009§ 16:44§ ARDING INVEST SL#
09984016A§ 5206 FBV§ 9.E) RMP§ C DE CIRCUMVAL·LACIÓ, 25§ 05/01/2009§ 17:29§ ANDREU BERNAL AGUSTI#
08922972A§ 0997 GCG§ 94.2.E)3§ PL DE M MATILDE ALMENDROS, 1§ 29/11/2008§ 20:57§ LOPEZ CENTAURO EVA MARIA#
09984112A§ B 3754 VF§ 9.E) RMP§ C DE POMPEU FABRA, 5§ 13/01/2009§ 11:29§ GARCIA MONTERO ALBERTO#
09930446A§ 0713 GCV§ 94.2.A)4§ C DE L�ERA DEL FIRMAT, 2§ 22/01/2009§ 13:07§ MARTINEZ MAYO JOSE MANUEL#
08945594A§ 3041 DDM§ 159.1§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 54§ 21/12/2008§ 17:49§ CANDELAS LARA JORDI#
88993702A§ 3672 GDL§ 9.F) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 31/12/2008§ 19:31§ FERRETE VAZQUEZ ANNA#
88990348A§ 3672 GDL§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 30/12/2008§ 10:41§ FERRETE VAZQUEZ ANNA#
09994011A§ 3672 GDL§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 03/01/2009§ 10:17§ FERRETE VAZQUEZ ANNA#
09986009A§ 3672 GDL§ 9.E) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 02/01/2009§ 17:34§ FERRETE VAZQUEZ ANNA#
09982094A§ B 0100 NX§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 21§ 13/01/2009§ 10:53§ A LETCRO ILUMINACION, SL#
09980066A§ 8095 FDH§ 9.F) RMP§ PG DE PERE III, 52§ 13/01/2009§ 12:52§ MARTINEZ HORNOS MELANY ISA#
88984425A§ 5454 FPN§ 9.A) RMP§ CTRA DE VIC, 21§ 22/10/2008§ 09:47§ GARCIA BLASCO JUAN CARLOS#
88981898A§ B 0545 XF§ 9.D)RMP§ PG DE PERE III, 47§ 27/11/2008§ 19:10§ CAMPO PERUGACHI M. CECILIA#
88981895A§ B 0234 SZ§ 9.D)RMP§ C DE SOLER I MARCH,§ 27/11/2008§ 18:57§ RODRIGUEZ TRINIDAD JOSEFA#
09994109A§ 8595 GHD§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 36§ 16/01/2009§ 10:36§ BOSCH GANGONELLS ENERGIES ALTERNATIVES#
88991949A§ GI 2877 AX§ 20.1§ PL D�ESPANYA, 1§ 13/06/2008§ 01:06§ MINGUET MONTERO ALEJANDRO#
88980817A§ 7894 GCB§ 9.D)RMP§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 13/11/2008§ 11:42§ COTS MOLINA SUSANA#
09932939A§ B 0092 VX§ 154.8§ C DE SANT SALVADOR, 4§ 30/01/2009§ 20:42§ ALLACH - - - - TARIK#
09932907A§ 6481 DDX§ 159.3§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 39§ 29/01/2009§ 20:05§ RATERA FRANCITORRA JOSEP#
09932078A§ B 2384 WN§ 94.2.E)1§ CTRA DEL PONT DE VILOMARA, 90§ 23/01/2009§ 20:40§ PADROS MASUET INGRID#
09932072A§ B 3794 TL§ 94.2.A)4§ CTRA DE VIC AMB C/ ARQUITECTE MONTARDIT,§ 23/01/2009§ 13:34§ MONTERO RAMOS FERNANDO#
09932057A§ 8270 FCR§ 154.8§ PL DEL CARME,§ 16/01/2009§ 18:09§ DOMINGUEZ PLAZA ARISTIDES#
09931814A§ SS 6210 AS§ 152.2§ C DE LA INDÚSTRIA, 22§ 29/01/2009§ 18:10§ CASTELLON GADEA JORDI#
09931749A§ 1815 CMY§ 159.7§ C DEL REMEI DE BAIX,§ 19/01/2009§ 19:28§ PARDO REYES JUAN ANTONIO#
09931254A§ 2594 FHT§ 171.B)2§ PL DE SANT JORDI,§ 22/01/2009§ 19:31§ RUIZ DE VALDIVIA RODRIGUEZ DAVID#

EXPEDIENT§MATRICULA§ARTICLE§LLOC INFRACCIO§ DATA§ HORA§INFRACTOR#

09931229A§ 3051 CYT§ 159.7§ C DEL REMEI DE BAIX,§ 21/01/2009§ 18:58§ GONZALEZ GOMEZ PEDRO#
09930849A§ 2448 FYD§ 50.1.§ AV DE LES BASES MANRESA PROPOSTA 

RETIRADA 1-3 MESO, 154§
19/01/2009§ 16:02§ HERNANDEZ GARCIA ANTONIO#

09930503A§ IB 0002 BG§ 94.2.A)5§ C DE LA MEL, 23§ 29/01/2009§ 13:15§ CLAVERIA GABARRE CARMEN PILAR#
09930495A§ B 0324 PG§ 94.2.E)1§ CTRA DEL PONT DE VILOMARA, 118§ 28/01/2009§ 17:39§ SOLER RAMON JOSE MARIA#
09930480A§ B 3062 UP§ 94.2.E)1§ C DE SANT JOAN DE DÉU,§ 27/01/2009§ 13:25§ VARGAS ALCALDE SANDRA#
09930458A§ B 7067 SW§ 50.1.1§ C DE SANT JOAN CRTA,SANT JOAN-LEMMERZ,§ 23/01/2009§ 16:03§ GOMEZ SAAVEDRA ESPERANZA#
09930165A§ 3930 DRJ§ 94.2.A)4§ C DEL DOCTOR ESTEVE, 30§ 02/02/2009§ 10:28§ VERGES SENSARRICH GABINA DOLORS#
09930159A§ B 7415 WM§ 159.3§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 33§ 01/02/2009§ 00:22§ CASAS PRAT RAMON#
09930080A§ B 0317 PZ§ 50.1.1§ AV DELS DOLORS 1-3 PROPOSTA RETIRADA, 25§ 21/01/2009§ 16:11§ VALERO GUETO MANUEL#
09930079A§ 2038 BHC§ 50.1.1§ AV DELS DOLORS 1-3 PROPOSTA RETIRADA, 25§ 21/01/2009§ 16:11§ MANZANO VALERO HIPOLITO#
09909164A§ 7867 BLM§ 94.2.A)6§ C DE FERRER VIDAL,§ 19/01/2009§ 23:50§ KHREBTOV - - - - VIATCHESLAV#
09908632A§ 3207 DCC§ 94.2.C)§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 46§ 12/01/2009§ 18:42§ MONTORO CABRA PERE#
08998789A§ 7894 GCB§ 9.D)RMP§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 06/10/2008§ 19:15§ COTS MOLINA SUSANA#
00932533A§ B 0092 VX§ 154.8§ PL DE SANT JORDI,§ 28/01/2009§ 19:13§ ALLACH - - - - TARIK#
00932469A§ 2693 CMV§ 94.2.D)§ C DEL BRUC, 63§ 20/01/2009§ 13:56§ RODRIGUEZ CALATRAVA ISAAC#
09992066A§ 8077 BZK§ 9.D)RMP§ CTRA DE CARDONA, 10§ 12/01/2009§ 19:14§ OPREA FLORIN#
09986066A§ B 7842 WH§ 9.E) RMP§ CTRA DE CARDONA, 36§ 16/01/2009§ 12:23§ BALLESTEROS RUIZ ELISABET#
09986059A§ 1050 CRD§ 9.1§ C DE JAUME I, 13§ 16/01/2009§ 10:27§ LIRIA LOPEZ FRANCESC XAVIER#
09984114A§ B 7842 WH§ 9.1§ CTRA DE CARDONA, 32§ 13/01/2009§ 11:59§ BALLESTEROS RUIZ ELISABET#
09984107A§ B 5746 SP§ 9.D)RMP§ C MURALLA DEL CARME, 6§ 12/01/2009§ 19:26§ MANZANO MIQUEL SARA#
09984090A§ B 3247 VL§ 9.E) RMP§ C DELS INFANTS, 6§ 12/01/2009§ 12:46§ DIAZ CASADO SONIA#
09984084A§ 3744 CDX§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 12/01/2009§ 10:42§ GARIJO MONTERO ISMAEL#
09982093A§ 3744 CDX§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 13/01/2009§ 10:20§ GARIJO MONTERO ISMAEL#
09980072A§ 1050 CRD§ 9.1§ C DE POMPEU FABRA, 5§ 15/01/2009§ 12:13§ LIRIA LOPEZ FRANCESC XAVIER#
09980049A§ 1798 FRY§ 9.1§ PG DE PERE III, 52§ 12/01/2009§ 19:32§ PUSO MATIÑO JORDI#
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09980025A§ 2370 FTM§ 9.1§ CTRA DE CARDONA, 30§ 10/01/2009§ 17:39§ FARRE CASTELLS MONTSERRAT#
09980024A§ 1050 CRD§ 9.1§ C DE POMPEU FABRA, 9§ 10/01/2009§ 17:05§ LIRIA LOPEZ FRANCESC XAVIER#
09980018A§ 1050 CRD§ 9.1§ CTRA DE CARDONA, 12§ 10/01/2009§ 12:21§ LIRIA LOPEZ FRANCESC XAVIER#
09932945A§ 3386 BRC§ 94.2.A)4§ CTRA DE CARDONA AMB C/ ALCALDE ARMENGOU,§ 31/01/2009§ 16:40§ MARTINEZ RODRIGUEZ ANA DEL CARMEN#
09932913A§ B 7361 VN§ 94.2.E)1§ C DE CALLÚS, 11§ 30/01/2009§ 10:29§ COMANSA 2006 PROMOCIONES, S.L.#
09932894A§ B 9100 SZ§ 94.2.E)1§ C DE LA VERGE �ANGUSTIAS�, 16§ 28/01/2009§ 15:43§ ZOUCHOU - - - - SOUFIANE#
09932876A§ B 0121 NH§ 94.2.A)6§ C DE BAILÈN CRUILLA C,NUMANCIA,§ 23/01/2009§ 15:19§ BALDE - - - - SIRADIO#
09932094A§ 3088 FFR§ 94.2.E)1§ C DEL PURGATORI DAVANT, 5§ 28/01/2009§ 10:33§ VENTURA CAPELL ENRIC#
09931792A§ B 5126 UY§ 159.7§ C DEL REMEI DE BAIX, 6§ 26/01/2009§ 17:04§ GINER POMA MATILDE#
09930520A§ 2750 DRK§ 94.2.C)§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 46§ 02/02/2009§ 12:07§ DE MIQUELET LACAL ANA MARIA#
09930501A§ 8788 CXM§ 94.2.C)§ C MURALLA DEL CARME, 10§ 29/01/2009§ 12:10§ AREVALO LOPEZ PEDRO#
09930460A§ 8297 BDJ§ 50.1.1§ C DE SANT JOAN CRTA,SANT JOAN-LEMMERZ,§ 23/01/2009§ 16:04§ FONT EGEA JOSEP MARIA#
09930163A§ B 5900 NY§ 94.2.E)1§ C DE L�HOSPITAL, 15§ 02/02/2009§ 09:10§ CHELLALI - - - - MOHAMED#
09930158A§ B 5234 OF§ 94.2.E)1§ PTGE DELS AMICS, 2§ 31/01/2009§ 09:56§ PLA MACIAS IVAN OSCAR#
09930131A§ B 8873 PJ§ 94.2.E)1§ AV DE BERTRAND I SERRA, 11§ 27/01/2009§ 22:25§ MIRALPEIX BIOSCA OSCAR#
09930112A§ B 0567 OT§ 94.2.A)5§ PL DE GISPERT, 1§ 25/01/2009§ 10:16§ MOMINO CLARET M.TERESA#
09909827A§ 2829 FTH§ 154.8§ C DEL DOCTOR FLÈMING,§ 23/01/2009§ 18:29§ IDUTSE, SL#
09908727A§ B 9998 TJ§ 94.2.F)§ PTGE DE LA TRIETA,§ 21/01/2009§ 21:19§ AMARO GONZALEZ TUPAC#
09902058A§ 2867 FML§ 94.2.C)§ C D�ÀNGEL GUIMERÀ, 32§ 23/01/2009§ 19:25§ MASACHS CANET MARC#
09901007A§ 1988 CZH§ 94.2.A)6§ C DE L�ERA D�EN COMA, 33§ 23/01/2009§ 10:06§ JIMENEZ GARCIA ISIDRE#
88980771A§ 4421 FXP§ 9.E) RMP§ CTRA DE VIC, 18§ 10/11/2008§ 19:35§ FREIXENET SOLERVICENS PILAR#
09996088A§ 8540 CJK§ 9.E) RMP§ C DEL CANONGE MONTANYÀ, 1§ 13/01/2009§ 11:55§ SOTO NAVARRO EVA#
09996080A§ 2091 DRW§ 9.D)RMP§ C DE BARCELONA, 4§ 13/01/2009§ 11:09§ FONTANET MARIN JAUME#
09986051A§ 3585 FGS§ 9.D)RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 15/01/2009§ 17:33§ ALVAREZ GUERRERO PURIFICACION#
09984137A§ B 1251 WS§ 9.E) RMP§ C DE BARCELONA, 5§ 14/01/2009§ 17:46§ SUBIRANA BALLESTEROS XAVIER#
09984085A§ 3590 FLG§ 9.1§ CTRA DE VIC, 16§ 12/01/2009§ 10:50§ BALLUS SANS M.CINTA#
09982134A§ L 3341 AB§ 9.E) RMP§ PL DE LA INDEPENDÈNCIA, 6§ 15/01/2009§ 12:58§ BAYO MARTINEZ LORENZA#
09980071A§ 4959 BWG§ 9.E) RMP§ C DE POMPEU FABRA, 13§ 15/01/2009§ 12:09§ O�BRIEN CABANAS DERMOT#
09980063A§ 2091 DRW§ 9.D)RMP§ C DE CIRCUMVAL·LACIÓ, 23§ 13/01/2009§ 12:37§ FONTANET MARIN JAUME#
09980060A§ 5482 DFC§ 9.H)§ C DE SOLER I MARCH,§ 13/01/2009§ 12:12§ SANZ ESTRADA FELIX#
09980036A§ 4959 BWG§ 9.E) RMP§ C DE BARCELONA, 57§ 12/01/2009§ 12:24§ O�BRIEN CABANAS DERMOT#
09932954A§ 4290 GCC§ 94.2.E)1§ CTRA DE VIC, 115§ 01/02/2009§ 20:21§ JURADO TERROBA NATHANIEL#
09932930A§ B 3874 WH§ 94.2.F)§ C MAJOR, 86§ 30/01/2009§ 12:48§ BADENAS RAMIREZ MIGUEL ANGEL#
09932896A§ 7248 FDJ§ 94.2.C)§ C DE BARCELONA, 31§ 28/01/2009§ 15:56§ PINTEÑO LOPEZ MARCELINO#
09931801A§ B 8653 TG§ 171.B)2§ PL DE SANT JORDI,§ 26/01/2009§ 17:35§ PLANELL PUIGMARTI MONTSERRAT#
09931799A§ B 4634 TW§ 171.B)2§ PL DE SANT JORDI,§ 26/01/2009§ 17:32§ GOMEZ FIGUEREDO LUISA MANUELA#
09931783A§ SS 1639 AW§ 94.2.A)4§ C DE JAUME I, 10§ 23/01/2009§ 20:51§ OCHOA OSPINA HECTOR DE JESUS#
09931765A§ 9313 GHM§ 94.2.A)4§ C DEL DOCTOR ZAMENHOF, 18§ 21/01/2009§ 10:45§ ANGUERA SOLER M ROSA#
09930490A§ 3012 DFL§ 94.2.A)5§ C DE LA BARCELONETA,§ 28/01/2009§ 17:06§ MARTINEZ MARTINEZ FRANCISCO#
09930456A§ 6901 CVC§ 171.B)2§ PL DE SANT JORDI CENTRE PLAA,§ 22/01/2009§ 19:31§ MARTINEZ SOLA JOSE#
09930436A§ 0726 DZW§ 94.2.C)§ C DE PAU CASALS,§ 20/01/2009§ 19:14§ TORRES PERARNAU EVA JOSEFINA#
09930142A§ B 4753 WW§ 94.2.A)5§ PTGE DE LA TRIETA,§ 28/01/2009§ 19:28§ TORRES HERNANDEZ FRANCISCO#
09930139A§ 0802 CCJ§ 50.1.1§ CTRA DE VIC,§ 28/01/2009§ 11:47§ AMBROS SERRA JAIME#
09930117A§ 0840 FJS§ 94.2.E)1§ PL DE CAL GRAVAT,§ 25/01/2009§ 11:27§ SERRANO MUÑOZ JOSE#
09909820A§ 7412 BSB§ 94.2.E)1§ C DE LA BARCELONETA, 36§ 22/01/2009§ 16:40§ DORADO ROSADO ANTONIO#
09908919A§ 8990 FCJ§ 154.8§ PL DEL PEDREGAR, 4§ 27/01/2009§ 12:45§ TORRES SOLER ANTONIO#
09908915A§ 1348 FLH§ 94.2.C)§ C DE NA BASTARDES, 26§ 27/01/2009§ 12:15§ ALVAREZ SEGURA REBECA#

EXPEDIENT§MATRICULA§ARTICLE§LLOC INFRACCIO§ DATA§ HORA§INFRACTOR#

00932538A§ 0713 CVS§ 94.2.A)5§ PTGE DE LA TRIETA,§ 28/01/2009§ 19:31§ OLIVERES SORINAS ANGEL#
00932537A§ B 9846 UN§ 94.2.A)5§ PTGE DE LA TRIETA,§ 28/01/2009§ 19:29§ VILASECA MARTINEZ DAVID#
00932526A§ 6276 BSL§ 154.8§ C DE SANT JOAN, 58§ 28/01/2009§ 14:27§ EL BAGHDADI - - - - ABDENNABI#
00932513A§ 3550 BYN§ 171.B)2§ C DE SANT BARTOMEU, 54§ 23/01/2009§ 19:46§ CHAPARRO DURO VICTORIANO#
88993659A§ 7661 BPG§ 9.D)RMP§ C DE POMPEU FABRA, 1§ 20/12/2008§ 12:50§ HIDALGO RODRIGUEZ JORGE#
88993592A§ 2180 CST§ 9.E) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 13/12/2008§ 19:18§ VAZQUEZ PANIAGUA ANTONIA#
88993520A§ 2180 CST§ 9.F) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 11/12/2008§ 17:04§ VAZQUEZ PANIAGUA ANTONIA#
88993192A§ B 5107 VT§ 9.E) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 16/12/2008§ 17:48§ MIQUEL BOLADEROS NURIA#
88991726A§ 6980 BRT§ 9.D)RMP§ C DE CARRIÓ, 25§ 05/12/2008§ 12:28§ FERNANDEZ LASERNA JAVIER#
88990310A§ 2180 CST§ 9.1§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 24/12/2008§ 10:37§ VAZQUEZ PANIAGUA ANTONIA#
88990288A§ 7661 BPG§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 56§ 23/12/2008§ 10:27§ HIDALGO RODRIGUEZ JORGE#
88981632A§ 2180 CST§ 9.F) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 03/12/2008§ 17:01§ VAZQUEZ PANIAGUA ANTONIA#
88981204A§ 1794 BZL§ 9.1§ C DE CIRCUMVAL·LACIÓ, 5§ 17/12/2008§ 17:37§ GARCIA LOPEZ FRANCESCA#
88908852A§ 5579 DWP§ 159.4§ C MURALLA DEL CARME, 22§ 19/12/2008§ 17:35§ RIBERA CAZORLA EFREN#
09990030A§ 2180 CST§ 9.F) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 08/01/2009§ 16:52§ VAZQUEZ PANIAGUA ANTONIA#
08981926A§ 3198 CSS§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 18§ 17/12/2008§ 10:36§ MARTINEZ BELTRAN SANDRA#
08945742A§ 0661 FPM§ 159.4§ C DE L�ALCALDE MONTARDIT DAVANT ESTACIO BUS,§ 15/12/2008§ 12:29§ MARTINEZ VALERO GUILLERMINA#
88993257A§ B 6761 PX§ 9.D)RMP§ C DELS INFANTS, 2§ 20/12/2008§ 12:30§ GARCIA MEGOLLA NOEL#
09930865A§ 2670 BHF§ 154.8§ C MAJOR, 38§ 21/01/2009§ 10:39§ VELASCO GARCIA PALOMA#
09931215A§ 4437 FWX§ 94.2.C)§ C DE MOSSÈN J.VERDAGUER, 38§ 12/01/2009§ 12:01§ SANCHO GASCON ANNA MARIA#
88993149A§ 0580 CXN§ 9.1§ CTRA DE VIC, 66§ 13/12/2008§ 12:47§ COLL ESCARRIO MANUEL#
09931645A§ 0580 CXN§ 94.2.A)5§ C DE LA MEL, 29§ 04/01/2009§ 20:50§ COLL ESCARRIO MANUEL#
09984144A§ 4244 DNR§ 9.1§ PL DE L�ONZE DE SETEMBRE,§ 15/01/2009§ 12:12§ FONTAN SIMO VICTOR#
09988154A§ 6474 FKJ§ 9.D)RMP§ CTRA DE VIC, 86§ 12/01/2009§ 19:12§ PORTELLA CONSUL CARLA#
09996007A§ 2321 DJN§ 9.E) RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 05/01/2009§ 12:24§ BECERRA CRUZ ALEX#
09990064A§ 1316 BKK§ 9.D)RMP§ C DE CIRCUMVAL·LACIÓ, 1§ 15/01/2009§ 19:28§ PEREZ MARTINEZ SANDRA#
09980034A§ 1377 FVT§ 9.D)RMP§ PG DE PERE III, 56§ 12/01/2009§ 12:06§ CABRERA LISTAN LAURA#
09902028A§ B 1999 OP§ 94.2.C)§ C DEL JOC DE LA PILOTA (DAVANT), 6§ 23/01/2009§ 11:15§ PEREZ RIERA CONCEPCION#
08909803A§ 1101 BSX§ 94.2.C)§ C MURALLA DEL CARME, 12§ 16/12/2008§ 19:00§ OLIVERAS RIERA JAUME#
88988378A§ 2901 CBJ§ 9.E) RMP§ PG DE PERE III, 52§ 18/12/2008§ 12:41§ GAMA FERNANDEZ JORGE#
09982091A§ 5211 CDY§ 9.D)RMP§ PL DEL MIL CENTENARI,§ 13/01/2009§ 10:03§ REYES CASADO SILVIA#
09930455A§ 4755 DMB§ 171.B)2§ PL DE SANT JORDI CENTRE PLAA,§ 22/01/2009§ 19:27§ MUÑOZ BARBA MANUEL#
09930478A§ 5018 CPP§ 94.2.F)§ C DE FRANCESC MORAGAS, 23§ 26/01/2009§ 09:18§ CASELLAS PALOMINO NURIA#
09930868A§ 2658 DHX§ 94.2.E)1§ C DE LEPANT, 16§ 21/01/2009§ 16:33§ CONDE AGUILAR MONTSERRAT#
09932860A§ 2393 BDT§ 94.2.A)4§ C DEL DOCTOR ZAMENHOF, 18§ 21/01/2009§ 10:50§ LIGEMA, S.L.#
08944263A§ 9590 CNY§ 94.2.A)5§ C DE LA BARCELONETA,§ 25/11/2008§ 16:41§ GAMIZ VILARO EDUARD#
09930409A§ B 3469 KN§ 94.2.A)7§ C DE CARRASCO FORMIGUERA AMB C- GINJOLER,§ 08/01/2009§ 14:40§ RIVILLA SERRANO PEDRO#
88986347A§ 0982 GDZ§ 9.E) RMP§ CTRA DE VIC, 70§ 02/12/2008§ 12:24§ SACHE DOCTOR ISRAEL#
09930099A§ 8935 DZN§ 94.2.C)§ C MAJOR, 2§ 23/01/2009§ 16:42§ KOUICHLI - - - - NOUREDDIN#
09988051A§ 9248 CHJ§ 9.E) RMP§ C DEL CANONGE MONTANYÀ, 4§ 05/01/2009§ 17:51§ BURON MARTINEZ MATILDE#
09932829A§ B 7726 VG§ 94.2.A)5§ C DE SANT FRANCESC, 20§ 18/01/2009§ 09:48§ EL KHASSAL - - - - MOHAMED#
09909642A§ B 7726 VG§ 159.7§ C DE SANT FRANCESC, 4§ 09/01/2009§ 11:07§ EL KHASSAL - - - - MOHAMED#
09908623A§ B 7726 VG§ 94.2.F)§ C DEL BISBE TORRAS I BAGES, 39§ 07/01/2009§ 21:05§ EL KHASSAL - - - - MOHAMED#
09930425A§ 1071 CRG§ 154.8§ C DE ROVIRA I TRIAS, 12§ 16/01/2009§ 13:55§ CORTES GARCIA EVA MARIA#
09930047A§ 1071 CRG§ 154.8§ C DE ROVIRA I TRIAS, 12§ 16/01/2009§ 16:20§ CORTES GARCIA EVA MARIA#

Manresa, 18 de febrer del 2009.
L�Alcalde, Josep Camprubí i Duocastella.

022009006406
A

Manresa

EDICTE

En compliment del que disposa l�art. 59.4
de la Llei de Règim Jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú, i no havent estat possible la noti-
ficació personal, es comunica que l�Ajunta-
ment de Manresa ha resolt els expedients les
dades dels quals s�exposen en l�Annex
adjunt.

Contra les esmentades resolucions proce-
deixen els recursos que igualment consten en
l�esmentat Annex.

ANNEX

Núm. d�expedient: LLI.RUI/2009000002.
Interessats: Ana Maria Arjona Ruíz.
Últim domicili conegut: Carrer del Bruc,

núm. 29, 1r 08250-Sant Joan de Vilatorrada.
Contingut de la resolució: Declarar en

estat de ruïna imminent l�edifici situat al
carrer Camp d�Urgell, núm. 34, ordenar a
Anna Maria Arjona Ruiz, en la seva condició
de propietària, l�enderroc de l�edifici en un
termini de 24 hores, i fer-li exprés adverti-
ment que l�incompliment de l�ordre d�ende-
rroc, comportaria l�execució subsidiària a
càrrec seu, per aplicació de l�article 98 de la

Llei 30/1992 de Règim jurídic de les adminis-
tracions públiques i del procediment admi-
nistratiu comú, sense perjudici de la prèvia
imposició de multes coercitives�.

Recursos, òrgan i terminis d�interposició:
Recurs jurisdiccional contenciós administra-
tiu en el termini de dos mesos, previ recurs
de reposició davant de l�Alcalde amb caràc-
ter potestatiu en el termini d�un mes.

Manresa, 23 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Josep Camprubí Duocastella.

022009006755
A

Martorelles

ANUNCI

El 27 de gener de 2009, el Ple va aprovar
inicialment la modificació de la Relació de
Llocs de Treball del personal de l�Ajuntament
de Martorelles.

No s�ha presentat cap reclamació durant el

període d�exposició pública de quinze dies
hàbils mitjançant la inserció de l�edicte en el
tauler d�anuncis de la Corporació i en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona
número 26, de 30 de gener de 2009. Con-
seqüentment, es considera definitivament
aprovada la modificació de la Relació de
Llocs de Treball i es fa pública l�aprovació

definitiva.
Així mateix, de conformitat amb l�article

32.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,
pel qual s�aprova el Reglament de personal al
servei de les entitats locals, es publica ínte-
grament la Relació de llocs de treball de l�A-
juntament:
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MODIFICACIÓ 1/2009

§ CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS§ REQUISITS#

NLLT§
DENOMINACIÓ DEL 
LLOC§

ENQUAD 
ORGÀNIC 
ÀMBIT DE 
TREBALL§

GRUP 
CLASSIF§

NIVELL
CD§ ESCALA§SUB-ESC§ CLASSE§CATEG§

DEDIC. 
SETM.§

FUNCIONS 
FITXA NÚM.§TITULACIÓ§

NIVELL 
CATALÀ§ALTRES§ RÈGIM§

FORMA 
PROVISIÓ§

COMPLE. 
ESPECIFIC§

OBSER
VACIONS§DOT.#

1§ SECRETARI/A§ SC§ A1§ 20§ HN§ SECRET.§ § § 100%§ 1000§ LA QUE ESTABLEIX 
EL RD 834/2003§

C§ FUNCIONARI 
COS 
HABILITACIÓ 
NACIONAL§

F§ CM§ 331,38 EUR§ § 1#

2§ INTERVENTOR/A§ SC§ A1§ 20§ HN§ INTERVEN.§ § § 100%§ 1001§ LA QUE ESTABLEIX 
EL RD 834/2003§

C§ FUNCIONARI 
COS 
HABILITACIÓ 
NACIONAL§

F§ CM§ 331,38 EUR§ § 1#

50§ TÈCNIC SUPERIOR DE 
RECURSOS HUMANS§

SC§ A1§ 20§ AG§ TÈCNICA§ § TS§ 100%§ 1300§ LLICENCIATURA EN 
DRET, CIÈNCIES 
POLÍTIQUES O EN 
SOCIOLOGIA§

C§ § F§ CM§ 16.929,92 EUR§ § 1#

51§ TÈCNIC MITJÀ DE 
SUPORT JURÍDIC§

SC§ A2§ 24§ AG§ TÈCNICA§ § TM§ 100%§ 1800§ DIPLOMATURA EN 
L�ÀMBIT JURÍDIC§

C§ § F§ CM§ 9.751,56 EUR§ § 1#

52§ CAP DEL SERVEI 
D�ESPORTS§

SP§ C1§ 20§ AE§ TÈCNICA§ § T.AUX§ 100%§ 3500§ BATXILLERAT, FPII, 
CFGS§

C§ § L§ CM§ 11.931,78 EUR§ § 1#

20§ AUXILIAR TÈCNIC DE 
COMUNICACIÓ I TIC§

SC§ C2§ 17§ AG§ AUXILIAR§ § § 100%§ 1400§ GRADUAT ESCOLAR, 
FPI, CFGM§

C§ § F§ CM§ 11.161,78 EUR§ § 1#

53§ OFICIAL 1ª. OBRES - 
PINTOR§

ST§ C2§ 17§ AE§ SERV.ESP§ OFICIS§ OFICIAL§ 100%§ 2305§ GRADUAT ESCOLAR, 
FPI, CFGM§

A§ PERMÍS 
CONDUIR B§

L§ CM§ 8.835,26 EUR§ § 1#

Àmbit de treball
SC Serveis Centrals
ST Serveis Territorials
SP Serveis Personals

Categoria
TS Tècnic superior
TM Tècnic mitjà
T.Aux Tècnic auxiliar

Règim
F Funcionari
L Laboral

Escala
HN Habilitació Nacional
AE Administració Especial
AG Administració General

Forma de provisió
CM Concurs de mèrits

Grup de classificació
D�acord amb l�article 76 de l�EBEP i apli-

cació de la DT3a.
Contra aquesta resolució que exhaureix la

via administrativa, independentment de la
seva immediata executivitat, es pot interposar
recurs contenciós administratiu davant la sala
contenciosa administrativa del Tribunal
Superior de Justícia de Catalunya en el termi-
ni de dos mesos, a comptar de l�endemà de
la publicació, d�acord amb el que estableixen
els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 12
de juliol, reguladora de la jurisdicció conten-
ciosa administrativa. També es pot interposar
qualsevol altra recurs que es consideri proce-
dent.

No obstant això, les persones interessades
poden optar per interposar contra aquesta
resolució un recurs de reposició davant el

mateix òrgan que l�ha dictada, en el termini
d�un mes, a comptar de l�endemà de la publi-
cació. En aquest cas no es podrà interposar el
recurs contenciós administratiu mentre no es
dicti resolució expressa o presumpta del
recurs de reposició, d�acord amb el que dis-
posen els articles 116 i següents de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurí-
dic de les administracions públiques i el pro-
cediment administratiu comú.

Martorelles, 19 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Miquel Àngel Sòria i Cuartero.

022009006831
A

Masquefa

ANUNCI

De conformitat amb l�acord de la Junta de
Govern Local, òrgan de contractació, de data
23 de febrer de 2009, mitjançant aquest
anunci s�efectua convocatòria del procedi-
ment obert, oferta econòmicament més avan-
tatjosa, diversos criteris d�adjudicació, tràmit
d�urgència, per a l�adjudicació del contracte
de serveis per a la realització de l�activitat del
Casal d�Estiu 2009 de l�Ajuntament de Mas-
quefa, d�acord amb les dades següents:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de Masquefa.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Contractació - Àrea 13.
c) Número d�expedient: 79/2009.

2. Objecte del contracte
a) Descripció de l�objecte: L�objecte del

contracte de serveis es per a l�execució de les
activitats de lleure d�estiu adreçades als
infants nascuts entre els anys 1997 a 2005 -
Casal d�estiu (juliol i setembre)�, que té com
a finalitat la de garantir l�educació en el

temps de lleure durant el període de vacan-
ces escolars del mes de juliol i del mes de
setembre 2009.

c) Lloc d�execució: Indicat en el plec de
prescripcions tècniques apartat: 2.3. Progra-
mació del Casal d�Estiu.

d) Termini d�execució (mesos): Sis (6)
mesos.
3. Tramitació i procediment

a) Tramitació: Urgència.
b) Procediment: Obert.

4. Pressupost base de licitació
Import total: 90.987,50 euros, i 6.369,13

euros corresponents a l�Impost sobre el Valor
Afegit (7%).
5. Garantia provisional

No es requereix.
6. Obtenció de documentació i informació

a) Entitat: Ajuntament de Masquefa.
b) Domicili: Cr. Major, 93.
c) Localitat i codi postal: 08783 Masquefa.
d) Telèfon: 93 772 50 30 ext. 5.
e) Telefax: 93 772 53 11.
f) Perfil Contractant: www.masquefa.org.

g) Data límit d�obtenció de documents i
informació: Fins el dia anterior a l�últim dia
de presentació de les proposicions.
7. Requisits específics del contractista

a) Solvència econòmica i financera i
solvència tècnica i professional: Les exigides
en la clàusula sisena apartat 3.1 i 3.2 del plec
de clàusules administratives particulars.

b) Classificació: No es requereix.
Per a la valoració de les proposicions i la

determinació de l�oferta econòmicament més
avantatjosa s�atendrà a diversos criteris de
l�adjudicació que es puntuaran en ordre
decreixent:

Criteris avaluables de forma automàtica:
(51 punts sobre 100)

- Millora en el preu de licitació: Fins a 35
punts.

(Fórmula: 0 punts al preu que no millori el
de licitació; màxima puntuació a l�oferta més
econòmica; puntuació proporcional a la
resta).

- Millora en les ràtios monitor/a/infants
sobre el que estipula el Decret 137/2003 de
10 de juny, en l�article 4.3: Fins a 16 punts.

(Fórmula: 0 punts a la proposta d�equip de
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monitors/es que iguali la que s�estipula al
Decret 137/2003 de 10 de juny, en l�article
4.3; màxima puntuació a la proposta que
superi en més monitors/es el Decret; puntua-
ció proporcional a la resta).

Criteris que depenen d�un judici de valor:
(49 punts sobre 100).

- Proposta de projecte pedagògic: Fins a
25 punts.

- Proposta de projecte de gestió: Fins a 24
punts.
9. Presentació de les ofertes o de les
sol·licituds de presentació

a) Data límit de presentació: Vuit dies
naturals, a partir del dia següent de la publi-
cació en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA
de Barcelona.

b) Documentació a presentar: La docu-
mentació indicada en el plec de clàusules
administratives particulars i plec de prescrip-
cions tècniques particulars.

c) Lloc de presentació:
1ª. Entitat: Ajuntament de Masquefa.
2ª. Domicili: Cr. Major, 93.
3ª. Localitat i codi postal: 08783 Masque-

fa.
d) Termini durant el qual el licitador estarà

obligat a mantenir la seva oferta: 2 mesos.
10. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Ajuntament de Masquefa.
b) Domicili: Cr. Major 93 - Sala de Plens.
c) Localitat: Masquefa.
d) Data: El següent dia hàbil després de la

finalització del termini de presentació de les
proposicions.

e) Hora: 10.00 hores.
11. Altres informacions

Tota la informació relativa a la licitació, es
publicarà en el Perfil de Contractant de l�òr-
gan de contractació de l�Ajuntament de Mas-
quefa.
12. Despeses d�anuncis

Import màxim de 2.500,00 euros, a càrrec
de l�adjudicatari.
14. Perfil de contractant on constin les
informacions relatives a la convocatòria i on
poden obtenir-se els plecs

www.masquefa.org, apartat Perfil de Con-
tractant.

Masquefa, 23 de febrer de 2009.
L�Alcalde, p.d.f., la Secretària, Antònia

Vidal i Vinaixa.

022009006776
A

Montornès del Vallès

ANUNCI

Vist que en data 27 de gener de 2009, el
regidor de seguretat ciutadana i protecció
civil dicta resolució de l�expedient
SCVA2008000064 incoat per la retirada de la
via pública d�un vehicle en situació d�aban-
donament pel seu tractament com a residu
sòlid urbà.

Vist que l�esmentada resolució s�intenta
notificar en dues ocasiones mitjançant correu
certificat amb avís de rebuda, i que aquesta
no ha estat possible.

Per tant, de conformitat amb l�article 59 de
la Llei 30/1992 de 26 de novembre, de règim
jurídic de les Administracions Públiques i del
procediment administratiu comú, es notifica
el següent:

«DECRET NÚM. D20080001001562.

Davant la localització del vehicle marca
Daewoo, model Nubira amb matricula
8731BVR al carrer Pere Calders, núm. 9, el
qual presenta signes de possible abandona-
ment, segons l�acta aixecada per la policia
local en data 13 d�octubre de 2008.

Atesa la impossibilitat de notificació al
titular del vehicle, Miguel Folch Codina, per-
què en el termini de 15 dies se�n fes càrrec,
formulés al·legacions o renunciés voluntària-
ment, i en compliment del que disposa l�arti-
cle 59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu
comú, es va fer pública la notificació al BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona
núm. 291, de data 4 de desembre de 2008.

Vist que el titular del vehicle no ha com-
paregut ni ha formulat cap al·legació al res-
pecte i que han transcorregut els terminis
atorgats sense que el titular es pronuncies al
respecte.

Considerant allò que estableixen els arti-
cles 112 i 113 de l�Ordenança municipal
reguladora del civisme, la convivència ciuta-
dana i la via pública, publicada al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona núm.
232, de 28 de setembre de 2006, resolc:

Primer. - Declarar com a residu sòlid urbà
el vehicle marca Daewoo, model Nubira,
matrícula 8731BVR.

Segon. - Lliurar el residu a un centre auto-
ritzat perquè procedeixi al seu tractament i
descontaminació, d�acord amb l�article 5 del
Reial Decret 1383/2002, de 20 de desembre,
sobre gestió de vehicles al final de la seva
vida útil, i emeti el corresponent certificat de
destrucció i tramiti la baixa definitiva del
vehicle en el Registre de Vehicles de la
Direcció General de Trànsit, d�acord amb
l�article 3 de l�Ordre INT/249/2004, de 5 de
febrer, per la qual es regula la baixa definiti-
va dels vehicles descontaminats al final de la
seva vida útil.

Tercer. - Notificar al seu titular que el
vehicle ha estat declarat residu sòlid urbà i
que es procedirà al seu tractament com a tal,
amb incoació del corresponent procediment
sancionador.»

Contra aquesta resolució que és definitiva
en via administrativa, es podrà interposar,
amb caràcter potestatiu, recurs de reposició
davant l�òrgan que l�ha dictada, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent al de
la recepció d�aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del recurs
de reposició, en el seu cas, o bé directament
contra aquesta resolució, es podrà interposar
recurs contenciós administratiu davant els

jutjats contenciosos administratius de la
Província de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar des del dia següent al de la
recepció de la notificació corresponent.

En el cas que la desestimació del recurs de
reposició es produís per silenci administratiu,
silenci que es produeix pel transcurs d�un
mes a comptar des de la data de la seva inter-
posició sense que s�hagi notificat la seva
resolució, el termini per a la interposició del
recurs contenciós administratiu serà de sis
mesos a comptar des de l�endemà del dia en
què el referit recurs de reposició s�entengui
desestimat.

Montornès del Vallès, 17 de febrer de
2009.

La Secretària accidental, M. Júlia Cid
Barrio.

022009006171
A

Olost

ANUNCI

El de l�Ajuntament, en la sessió del dia 10
de febrer de 2009, va aprovar l�expedient per
a la contractació, pel procediment obert i
atenent a l�oferta econòmicament més avan-
tatjosa, amb diversos criteris d�adjudicació,
de l�obra núm. MN-PG 2008/520 inclosa en
el Puosc 2008, titulada �Abastament d�aigua
potable a la zona del Puig, Sant Gil i Gardui-
xeres al nucli de Santa Creu de Jutglar, 1a
fase� conforme a les següents dades:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament d�Olost.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Secretaria.
2. Objecte del contracte

a) Descripció de l�objecte: Abastament
d�aigua potable a la zona del Puig, Sant Gil i
Garduixeres al nucli de Santa Creu de Jutglar,
1a fase.

b) Divisió per lots i número: no procedeix.
c) Lloc d�execució: Zona nord del terme

municipal.
d) Termini d�execució (mesos): 3 mesos.

3. Tramitació i procediment
a) Tramitació: urgent.
b) Procediment: obert oferta econòmica-

ment més avantatjosa amb diversos criteris
d�adjudicació.
4. Pressupost base de licitació

286.868,47 EUR IVA inclòs.
5. Garantia provisional

No se n�exigeix.
6. Obtenció de documentació i informació

a) Entitat: Ajuntament d�Olost.
b) Domicili: Pl. Major 1.
c) Localitat i codi postal: Olost 08516.
d) Telèfon: 93 8880211.
e) Telefax: 93 8880552.
f) Data límit d�obtenció de documents i

informació:13 dies naturals abans de la fina-
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lització del termini de presentació de propo-
sicions, en hores d�oficina.
7. Requisits específics del contractista

a) Solvència econòmica i financera i
solvència tècnica i professional.

b) Classificació:
Grup A subgrup 1 Categoria f.
Grup E subgrup 1 categoria f.

8. Criteris d�adjudicació i la seva ponderació
L�adjudicació del contracte s�efectuarà

mitjançant la valoració dels criteris següents
detallats en la clàusula DESENA del plec de
clàusules administratives particulars que
regeix aquest contracte::

Proposició econòmica: fins a un màxim de
50 punts Millores tècniques: fins a un màxim
de 50 punts.
9. Presentació de les ofertes

El termini per a la presentació de proposi-
cions serà de trenta tretze (13) dies naturals a
comptar a partir de l�endemà de la data de
l�última publicació de l�Anunci en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA o en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya. En el cas que
aquest dia fos festiu o dissabte, el termini
acabarà el primer dia hàbil següent.
10. Obertura de proposicions

Tindrà lloc a les disset hores del tercer dia
hàbil següent a la data en què finalitzi el ter-
mini per a la presentació de proposicions i en
les dependències municipals. En el cas que
aquest dia fos festiu o dissabte, es farà a la
mateixa hora del primer dia hàbil següent.

En el cas que es rebi alguna proposició per
correu, l�obertura de proposicions tindrà lloc
a l�hora abans indicada del dia següent hàbil
en què acabi el termini de deu dies naturals
següents a la data última de presentació de
proposicions. En aquest cas s�avisarà als lici-
tadors.

Oficines per a rebre informació: Ajunta-
ment d�Olost � Pl. Major 1 -08516, en dies i
hores hàbils. Telèfon 93 8880211. A aquests
efectes els dissabtes es consideren com inhà-
bils.
11. Perfil del contractant on figurin les
informacions relatives a la convocatòria i on
poden obtenir-se els plecs

http://contrataciondelestado.es/wps/por-
tal/plataforma.

Olost, 11 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Josep Mª Freixanet i Mayans.

022009006296
A

Òrrius

EDICTE

Aprovat per la Junta de Govern Local en
data 18-02-2009, el padró de la taxa per
prestació de serveis en el cementiri munici-
pal de l�exercici 2009, d�aquest terme muni-
cipal, s�exposa al públic per el termini de
quinze dies als efectes d�examen i reclama-
cions si s�escauen.

Òrrius, 23 de febrer de 2009.
L�Alcalde, César Díaz i Carpena.

022009006789
A

Òrrius

ANUNCI

Aprovat per Resolució de l�Alcaldia en
data 18-02-2009, el Padró d�Exaccions Muni-
cipals de l�exercici 2009, d�aquest terme
municipal, s�exposa al públic per el termini
de quinze dies als efectes d�examen i recla-
macions si s�escauen.

Òrrius, 23 de febrer de 2009.
L�Alcalde, César Díaz i Carpena.

022009006804
A

Pallejà

ANUNCI

En data 11 de desembre, s�ha dictat la
següent resolució de l�alcaldia:

�RESOLUCIÓ NÚM. 1004/2008

Pallejà, 11 de desembre de 2008.
Vist que en data 13.2.2008 ha tingut entra-

da a l�Ajuntament l�escriptura de
reparcel·lació voluntària de la Unitat d�Ac-
tuació 1 Sector les Masies, promoguda per
Pallejà Inmobiliària 2005, S.L., i el Sr. Antoni
Grau Vilella, protocolitzada en escriptura
pública el dia 7 de febrer de 2008 davant del
Sr. Gerardo Conesa Martínez, Notari de
l�Il·lustre Col·legi de Catalunya i sota el
número de protocol núm. 345.

Atès que de conformitat amb el que dispo-
sa l�article 164.3 i 164.4 del Decret
305/2006 de 18 de juliol, pel qual s�aprova
el Reglament de la Llei d�urbanisme, s�ha
presentat l�apoderament especial a favor dels
Srs. Climent Marín Rodríguez, Francesc Gela-
bert Negre i Enric Piera Puigbó, establint com
a interlocutor el Sr. Francesc Gelabert Negre,
formalitzat en document públic en data 3 de
juny de 2008, davant del Sr. Gerardo Conesa
Martínez, Notari de l�Il·lustre Col·legi de
Catalunya i sota el número de protocol núm.
390.

Atès l�informe emès per la Secretaria
municipal en data 9 de juny de 2008.

Atès que l�exposició pública es va materia-
litzar mitjançant la publicació al BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona núm. 146
del dia 18 de juny de 2008 i en el diari La
Vanguardia de data 16 de juny de 2008.

Atès que segons consta en el certificat del
Secretari de data 12 de setembre de 2008, en
el període d�informació pública no es va for-
mular cap al·legació ni consideració.

Atès l�informe favorable de l�arquitecte
municipal de data 17 de novembre de 2008.

Atès que, en tractar-se d�un instrument de
gestió urbanística, els acords en relació amb

l�aprovació inicial i definitiva són competèn-
cia de l�Alcalde-President de l�Ajuntament,
d�acord amb allò que disposa l�art. 53.1.s del
Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d�abril, pel
qual s�aprova el Text Refós de la Llei Munici-
pal i de Règim Local de Catalunya.

Resolc:
Primer. - Aprovar definitivament el projec-

te de reparcel·lació voluntària de la Unitat
d�Actuació 1 Sector Les Masies, protocolitzat
en escriptura pública atorgada en data 7 de
febrer de 2008, davant el Sr. Gerardo Conesa
Martínez, Notari de l�Il·lustre Col·legi de
Catalunya i sota el número 345 del seu pro-
tocol.

El sistema d�actuació urbanística és el de
reparcel·lació en la modalitat de compensa-
ció bàsica.

Segon. - Aprovar l�apoderament especial
que els propietaris de la Unitat d�Actuació 1
Sector les Masies, han constituït a favor dels
Srs. Climent Marín Rodríguez, Francesc Gela-
bert Negre i Enric Piera Puigbó, establint com
a interlocutor el Sr. Francesc Gelabert Negre,
formalitzat en document públic en data 3 de
juny de 2008, davant del Sr. Gerardo Conesa
Martínez, Notari de l�Il·lustre Col·legi de
Catalunya i sota el número de protocol núm.
390, amb la finalitat prevista a l�arts. 164.3 i
164.4 del Decret 305/2006 de 18 de juliol,
pel qual s�aprova el Reglament de la Llei
d�urbanisme.

Tercer. - Determinar que de conformitat
amb l�art. 121 del Text refós de la Llei d�Ur-
banisme l�aprovació definitiva de l�escriptura
pública de reparcel·lació voluntària, compor-
tarà la cessió, en ple domini i lliure de càrre-
gues a l�Ajuntament, dels terrenys de cessió
obligatòria per a la seva afectació als usos
previstos al planejament, i que es concreten a
la finca resultant 3 del projecte de
reparcel·lació.

Quart. - Publicar la present resolució, en
compliment de l�art. 98 del Text refós de la
Llei d�Urbanisme, al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona, al diari de major
divulgació de l�àmbit municipal, i la pàgina
web municipal.

Cinquè. - Notificar la present resolució, de
conformitat amb el que preveu l�art. 151 del
Decret 305/2006, als propietaris i titulars dels
drets afectats per la present escriptura de
reparcel·lació voluntària.

Sisè. - Requerir a la societat Pallejà Inmo-
biliària 2005, S.L., la presentació de l�escrip-
tura pública de reparcel·lació voluntària al
Registre de la Propietat núm. 1 de Sant
Vicenç dels Horts per a la seva inscripció.

Setè. - Requerir a la societat Pallejà Inmo-
biliària 2005, S.L., per tal que en el termini
de 15 dies, comptats des del següent al de la
notificació de la present resolució, retiri un
exemplar del document tècnic aprovat, previ
pagament a la finestreta de la Caixa de Cata-
lunya de Pallejà o mitjançant transferència
bancària a la Caixa de Catalunya de Pallejà
al número de compte 2013-0186-01-
0200092197, de la quantitat de cinc-cents
vuit euros amb trenta-dos cèntims (508,32)
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corresponent al cost dels anuncis publicats al
diari La Vanguardia i al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona.

Ho decreta i signa el Sr. José Antonio
Rubio Leiva, Alcalde-President de l�Ajunta-
ment de Pallejà, del que jo, el Secretari acci-
dental, certifico.� L�Alcalde, José Antonio
Rubio Leiva (signat). El Secretari accidental,
Francesc Badia i Munné (signat).�

El que es publica als efectes previstos per
l�article 98 del Text Refós de la Llei d�Urba-
nisme i també d�acord amb el que disposa

l�article 59.5 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Règim Jurídic de les Adminis-
tracions Públiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comú, per al supòsit que en algun
dels casos no fos possible la notificació indi-
vidual.

La resolució transcrita exhaureix la via
administrativa, i contra la mateixa es pot
interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de
reposició davant el mateix òrgan que l�ha
dictada en el termini d�un mes, o bé directa-
ment recurs contenciós administratiu davant

els Jutjats Contenciosos Administratius de la
província de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar, en ambdós supòsits, de
l�endemà de la notificació, sens perjudici que
es pugui interposar qualsevol altre recurs que
es consideri oportú.

Pallejà, 20 de gener de 2009.
L�Alcalde, José Antonio Rubio Leiva.

022009006380
A

El Papiol

EDICTE

Que mitjançant acord de la Junta de
Govern Local de data trenta-un de desembre
de dos mil vuit es va aprovar l�Estudi de
detall P.A.1 del Sector de Torrenteres.

La qual cosa es notifica a través del pre-
sent edicte per haver resultat infructuós l�in-
tent de notificació personal a, Sole Blancha-
dell, SL.

Punt quart. - Aprovació de l�estudi de
detall P.A.1 del sector de torrenteres.

La proposta d�acord literalment diu:
Vist que en data 29 d�octubre de 2008,

Registre d�Entrada número 5410, es va pre-
sentar al registre General de l�Ajuntament
l�Estudi de Detall, P.A.1. Sector Les Torrente-
res. Zona Industrial Sud, redactat per Antoni
Company Ferran.

Vist l�informe número 444/08 emès per
l�arquitecte municipal en data 15 de desem-
bre de 2008.

INFORME TÈCNIC NÚM. 444/08 (REF.PLAN.ED)

En relació a la redacció de l�Estudi de
Detall P.A.1 sector les Torrenteres, promogut
per Suministros de Arcilla S.A., Solé Brancha-
dell S.L. i C2M S.A. i redactat pel doctor
arquitecte Antoni Companys Ferran, el tècnic
sotasignat emet el següent,

Informe
1. Marc de desenvolupament de l�Estudi de
Detall

L�Estudi de Detall es desenvolupa en el
marc de les determinacions del Pla General
Metropolità aprovat definitivament en data
14 de juliol de 1976, la Modificació del Pla
General Metropolità a El Papiol, aprovat defi-
nitivament l�any 1986, el Pla Parcial les
Torrenteres, aprovat definitivament el 22 de
gener de 1992, així com la seva Modificació,
aprovada definitivament el 17 de març de
1999 i la Modificació Puntual del PGM
Millor de les Dotacions Públiques i de l�Or-
denació de la Zona Industrial, aprovada defi-
nitivament en data 28 de març de 2006 i la
legislació urbanística d�aplicació, en especial
la Llei d�Urbanisme1/2005, aprovada el 26
de juliol de 2005, el Reglament de la Llei
d�Urbanisme 305/2006, aprovat el 18 de
juliol de 2006, i la Normativa Urbanística
Metropolitana.
2. Antecedents de l�Estudi de Detall

Donada la topografia irregular, amb forts
desnivells respecte el carrer i la dificultat de
gestió del document de Text Refós de la
Modificació del Pla Parcial del sector les
Torrenteres, ha impossibilitat el desenvolupa-
ment del sector amb la construcció de les
naus industrials.
3. Justificació de la necessitat de la redacció
de l�Estudi de Detall

La justificació, necessitat i idoneïtat de la
redacció de l�Estudi de Detall vénen determi-
nades pel següent:

- Per tal de millorar l�adequació de la con-

figuració de les naus industrials a l�ús que
se�n preveu fer.
4. Documentació

Memòria
1. Objecte.
2. Propietat.
3. Situació.
4. Justificació de la conveniència de la

modificació.
5. Determinacions i normes urbanístiques

objecte de l�estudi de detall:
- normativa urbanística vigent.
6. Noves determinacions que s�introduei-

xen amb l�estudi de detall:
- paràmetres proposats.
7. Resum de paràmetres proposats.
8. Desenvolupament del projecte d�obres

d�urbanització.
Plànols

1. Situació. Fotoplà. Emplaçament:
1/5.000 1/2.000.

2. Planejament vigent: 1/500.
3. Proposta: 1/500.
4. Superposició: 1/500.

5. Consideracions generals de l�Estudi de
Detall Ordenació

Es proposa variar la disposició de les naus
en la banda sud-est, parcel·les 8,9,10 i 11
segons document, passant de dues parelles
de dues naus aparellades a una agrupació de
tres naus en rengle i una nau aïllada.

Les superfícies de la proposta són:

Planejament§Qualificació§ Superfície§ Sostre§ Ocupació#

Vigent§

22a industrial 

7a equipaments 

6a parcs i jardins§

10.641,51m² 

4.754,05m² 

18.506,00m² 

33.901,56m²§

10.645,98m² 

naus est 5.738,52m² 

naus oest 4.907,46m²§

6.279,41m² 

naus est 3.825,68m²

naus oest 2.453,73m²#

Planejament§Qualificació§ Superfície§ Sostre§ Ocupació#

Proposta§

22a industrial 

7a equipaments 

6a parcs i jardins§

10.641,51m² 

4.754,05m² 

18.506,00m² 

33.901,56m²§

10.645,98m² 

naus est 5.738,52m² 

naus oest 4.907,46m²§

6.279,41m²

naus est 3.825,68m² 

naus oest 2.453,73m²#

6. Conclusions
D�acord amb tot l�exposat en els apartats

precedents es considera oportú informar
favorablement l�aprovació inicial de l�Estudi
de Detall P.A.1 sector les Torrenteres, atès
que compleix els paràmetres, estàndards i
objectius establerts en el planejament general
i que l�ordenació proposada s�adequa als cri-
teris d�aquest.

El que s�informa als efectes oportuns.
El Papiol, 15 de desembre de 2008 vist-i-

plau.
L�Arquitecte, Arnau Gonzàlez i Cloquell.

L�Arquitecta municipal, Tanit Guàrdia Sán-
chez.

Vist l�informe número 042/2008 de data
29 de desembre de 2008 emès per la secretà-
ria � interventora referent a la legalitat aplica-
ble, obrant a l�expedient.

Es proposa a la Junta de Govern Local l�a-
dopció del present acord:

Primer. - Aprovar inicialment l�Estudi de
Detall P.A.1 del sector les Torrenteres, Zona
Industrial Sud, redactat per l�arquitecte Anto-
ni Companys Ferran.

Segon. - Publicar l�acord en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, i en el tauló d�anun-
cis de l�Ajuntament, durant el termini de vint
dies, per tal que els interessats puguin formu-
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lar les al·legacions que estimin convenients
en defensa dels seus drets i interessos.

Tercer. - Notificar individualment als pro-
pietaris de terrenys del sector l�acord d�apro-
vació.

Papiol, desembre de 2008.

El President de l�Àrea d�Urbanisme, Soste-
nibilitat, mobilitat i Gestió dels eco Sistemes,
Joan Borràs i Alborch.

I no sortint cap objecció, és aprovada per
unanimitat.

El Papiol, 18 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Albert Vilà i Badia.

022009006206
A

El Papiol

EDICTE

Que mitjançant acord de la Junta de
Govern Local de data trenta-un de desembre
de dos mil vuit es va aprovar l�Estudi de
detall P.A.2 del Sector de les Argiles.

La qual cosa es notifica a través del pre-
sent edicte per haver resultat infructuós l�in-
tent de notificació personal a, Sole Blancha-
dell, SL.

Punt tercer. - Aprovació de l�estudi de
detall p.a.2 del sector de les Argiles.

La proposta d�acord literalment diu:
Vist que en data 29 d�octubre de 2008,

Registre d�Entrada número 5409, es va pre-
sentar al registre General de l�Ajuntament
l�Estudi de Detall a la Modificació Puntual
PGM UA2 Pla Parcial Les Torrenteres, P.A. 2
Les Argiles, Zona Industrial Sud, El Papiol,
redactat per Antoni Company Ferran.

Vist l�informe número 445/08 emès per
l�arquitecte municipal en data 15 de desem-
bre de 2008.

INFORME TÈCNIC NÚM. 445/08 (REF.PLAN.ED)

En relació a la redacció de l�Estudi de
Detall a la Modificació Puntual PGM U.A.2
Pla Parcial les Torrenteres. P.A.2 les Argiles,
promogut per Solé Branchadell S.L., Colmar
S.L., Manuel Plumed, Serom muebles S.L.,
Isidoro de Mentaberry i C2M S.A. i redactat
pel doctor arquitecte Antoni Companys
Ferran, el tècnic sotasignat emet el següent,
Informe:

1. Marc de desenvolupament de l�Estudi de
Detall

L�Estudi de Detall es desenvolupa en el
marc de les determinacions del Pla General
Metropolità aprovat definitivament en data
14 de juliol de 1976, la Modificació del Pla
General Metropolità a El Papiol, aprovat defi-

nitivament l�any 1986, el Pla Parcial les
Torrenteres, aprovat definitivament el 22 de
gener de 1992, així com la seva Modificació,
aprovada definitivament el 17 de març de
1999 i la Modificació Puntual del PGM
Millor de les Dotacions Públiques i de l�Or-
denació de la Zona Industrial, aprovada defi-
nitivament en data 28 de març de 2006 i la
legislació urbanística d�aplicació, en especial
la Llei d�Urbanisme1/2005, aprovada el 26
de juliol de 2005, el Reglament de la Llei
d�Urbanisme 305/2006, aprovat el 18 de
juliol de 2006, i la Normativa Urbanística
Metropolitana.
2. Antecedents de l�Estudi de Detall

Es tracta d�un recinte industrial amb diver-
ses activitats, creat per la reconversió d�una
antiga bòbila, el que ha propiciat que no tota
la parcel·la s�urbanitzés amb uns mínims de
serveis exigibles, i que per necessitats indus-
trials no adaptables a l�edificació existent
alguna indústria hagués ocupat part dels patis
per desenvolupar la seva activitat.
3. Justificació de la necessitat de la redacció
de l�Estudi de Detall

La justificació, necessitat i idoneïtat de la
redacció de l�Estudi de Detall vénen determi-
nades pels següents motius:

- Es desplaça el vial intern i s�amplia la
seva superfície per poder donar accés a totes
les possibles activitats. D�aquesta manera es
busca afectar el mínim els propietaris amb
edificació existent i activitats consolidades, al
mateix temps que és minimitzen els costos
d�urbanització ja que s�aprofita la traça del
vial intern existent.

- Per uniformitzar el front de l�edificació i
possibilitar la divisió en quatre activitats de la
parcel·la 7, segons el document, la nova edi-
ficació annexa a construir es disposa
paral·lelament al front nord del sector oferint
una imatge unitària.

- Per tal de ser coherent amb la Modifica-

ció Puntual del PGM Millor de les Dotacions
Públiques i de l�Ordenació de la Zona Indus-
trial, que limita l�ocupació de l�edificació
industrial a l�existent, es revisa l�ocupació
permesa per tal d�adaptar-la a la realitat.
4. Documentació

Memòria
1. Objecte.
2. Propietat.
3. Situació.
4. Justificació de la conveniència de la

modificació.
5. Determinacions i normes urbanístiques

objecte de l�estudi de detall:
- normativa urbanística vigent.
6. Noves determinacions que s�introduei-

xen amb l�estudi de detall:
- paràmetres proposats.
7. Resum de paràmetres proposats.
8. Desenvolupament del projecte d�obres

d�urbanització.
Plànols

1. Situació. Fotoplà. Emplaçament:
1/5.000 1/2.000.

2. Planejament vigent: 1/500.
3. Proposta: 1/500.
4. Superposició: 1/500.

5. Consideracions generals de l�Estudi de
Detall Ordenació

Es proposa variar la disposició de les naus
de nova construcció, parcel·les 8 i 9, segons
document, per tal d�afectar el mínim possible
les edificacions existents i aprofitar traça
actual vial intern existent. També es modifica
el final del vial intern existent per tal d�asse-
gurar un accés a totes les possibles activitats.
Per últim es varia la disposició de la nau
annexa de la parcel·la 7, segons document,
per oferir un front unitari a l�edificació i pos-
sibilitar la divisió d�aquesta parcel·la en qua-
tre activitats.

Les superfícies de la proposta són:

Planejament§Qualificació§ Superfície§ Sostre§ Ocupació#

Vigent§ 22a industrial 

7a equipaments§

12.921,42m² 

239.33m²m² 

13.160,75m²§

7.859,42m² 

existent 5.615,99m² 

ampliació 1.955,56m² 

annex 287,87m²§

6.703,29m² 

existent 5.437,64m² 

ampliació 977,78m² 

annex 287,87m²#

Planejament§Qualificació§ Superfície§ Sostre§ Ocupació#

Proposta§ 22a industrial 

7a equipaments§

12.921,42m² 

239.33m²m² 

13.160,75m²§

7.859,42m² 

existent 5.615,99m² 

ampliació 1.955,56m² 

annex 287,87m²§

6.445,34m² 

existent 5.179,69m² 

ampliació 977,78m² 

annex 287,87m²#

6. Conclusions
D�acord amb tot l�exposat en els apartats

precedents es considera oportú informar
favorablement l�aprovació inicial de l�Estudi
de Detall a la Modificació Puntual PGM
U.A.2 Pla Parcial les Torrenteres. P.A.2 les

Argiles, atès que compleix els paràmetres,
estàndards i objectius establerts en el plane-
jament general i que l�ordenació proposada
s�adequa als criteris d�aquest.

El que s�informa als efectes oportuns
El Papiol, 15 de desembre de 2008.

Vist-i-plau.
L�Arquitecte, Arnau González i Cloquell.

L�Arquitecta municipal, Tanit Guàrdia Sán-
chez.

Vist l�informe número 043/2008 de data
29 de desembre de 2008 emès per la secretà-
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ria � interventora referent a la legalitat aplica-
ble, obrant a l�expedient.

Es proposa a la Junta de Govern Local l�a-
dopció del present acord:

Primer. - Aprovar inicialment l�Estudi de
Detall P.A.2 del sector les Argiles, Zona
Industrial Sud, redactat per l�arquitecte Anto-
ni Companys Ferran.

Segon. - Publicar l�acord en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, i en el tauló d�anun-
cis de l�Ajuntament, durant el termini de vint
dies, per tal que els interessats puguin formu-
lar les al·legacions que estimin convenients
en defensa dels seus drets i interessos.

Tercer. - Notificar individualment als pro-
pietaris de terrenys del sector l�acord d�apro-
vació.

Papiol, desembre de 2008.
President de l�Àrea d�Urbanisme, Sosteni-

bilitat, mobilitat i Gestió dels eco Sistemes,
Joan Borràs i Alborch.

I no sortint cap objecció, és aprovada per
unanimitat.

El Papiol, 18 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Albert Vilà i Badia.

022009006208
A

Prats de Lluçanès

ANUNCI

Contractació mitjançant procediment
negociat amb publicitat de l�obra �Millora
paisatgística i remodelació del Passeig del
Lluçanès, de la Plaça Cal Xiquet i de l�Avin-
guda Pau Casals�.

De conformitat amb l�acord de la junta de
govern de 17 de febrer de 2009, per mitjà del
present anunci s�efectua la convocatòria del
procediment negociat amb publicitat, per a
l�adjudicació del contracte de l�obra �Millora
paisatgística i remodelació del Passeig del
Lluçanès, de la Plaça Cal Xiquet i de l�Avin-
guda Pau Casals�, conforme a les següents
dades:
1. Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de Prats de
Lluçanès.

b) Dependència que tramita l�expedient:
Secretaria.

c) Número d�expedient: 1/2009.
2. Objecte del contracte

a) Descripció de l�objecte: Millora pai-
satgística i remodelació del Passeig del
Lluçanès, Pl. Cal Xiquet i Av. Pau Casals.

b) Lloc: Passeig del Lluçanès, Pl. Cal
Xiquet i Av. Pau Casals.

c) Termini: vuit mesos, finalitzar abans de
l�1 de gener de 2010.
3. Tramitació i procediment

a) Tramitació: Urgent.
b) Procediment: Negociat amb publicitat.

4. Pressupost base de licitació
Import total: 479.461,00 EUR (IVA inclòs).

5. Garantia provisional
3% de la base de licitació.

6. Obtenció de documentació i informació
a) Entitat: Ajuntament de Prats de

Lluçanès.
b) Domicili: Passeig del Lluçanès, S/N �

Cal Bach.
c) Localitat i codi postal: 08513 Prats de

Lluçanès.
d) Telèfon: 93 856 01 00.
e) Fax: 93 850 80 70.
f) Data límit d�obtenció de documents i

informació: vuit dies hàbils a partir de la
publicació.
7. Criteris de valoració de les sol·licituds a
participar

Descrits al plec de clàusules administrati-
ves particulars que es poden consultar a la
Secretaria de l�Ajuntament.
8. Presentació de les sol·licituds de
participació

a) Data límit de presentació: vuit dies
hàbils a partir de la publicació.

b) Documentació a presentar: descrita al
plec de clàusules administratives particulars.

c) Lloc de presentació:
1. ª Entitat: Ajuntament de Prats de

Lluçanès.
2. ª Domicili: Passeig del Lluçanès, S/N �

Cal Bach.
3. ª Municipi i codi postal: 08513 Prats de

Lluçanès.
9. Obertura de les sol·licituds de participació

a) Entitat: Ajuntament de Prats de
Lluçanès.

b) Domicili: Passeig del Lluçanès, S/N �
Cal Bach.

c) Municipi: Prats de Lluçanès.
d) Data: El següent dia hàbil una vegada

finalitzat el termini de presentació de propostes.
e) Hora: 12 hores.

10. Altres informacions
Les incloses al plec de clàusules adminis-

tratives particulars.
11. Despeses d�anuncis

A càrrec del adjudicatari.
Prats de Lluçanès, 23 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Lluís Vila i Vilalta.

022009006780
A

La Roca del Vallès

EDICTE

Es fa públic que la Junta de Govern Local,
en sessió ordinària de data 12 de febrer de
2009, va aprovar l�acord següent:

Atès que ha variat el cost de la prestació
d�alguns serveis de competència municipal,
des de l�Àrea de Serveis Personals d�aquest
Ajuntament es proposa modificar una sèrie
de preus públics per a l�any 2009. Concreta-
ment, a l�apartat d�activitats aquàtiques a la
piscina municipal i lloguer d�altres

instal·lacions esportives.
Atès que per l�assistència als mateixos es

cobren unes tarifes.
Vist l�article 5 de l�Ordenança Fiscal

número 25, reguladora dels preus públics per
a la prestació de serveis o realització d�activi-
tats de competència municipal, pel qual es
delega per part del Ple en la Junta de Govern
la competència per modificar els preus
públics o establir-n�hi de nous, d�acord amb
l�establert a l�article 23.2.b), de la Llei
7/1985, de 2 d�abril, reguladora de les Bases
del Règim Local i l�article 48.1 de la Llei
39/88, de 28 de desembre, reguladora de les
Hisendes Locals.

D�acord amb el que disposen els articles
41 a 47 i l�article 127 del Reial Decret Legis-
latiu 2/2004, de 5 de març, que aprovar el
Text Refós de la Llei 39/1988, de 28 de
desembre, reguladora de les hisendes locals,
l�Ajuntament estableix preus públics per a la
prestació de serveis i realització d�activitats
de competència municipal.

Atès que per part del Departament de Ser-
veis Personals s�ha fet un estudi sobre el cost
d�aquestes activitats, i han cregut oportú aug-
mentar per a l�any 2009 l�import d�aquestes
activitats.

Per tot això exposat, aquesta Regidoria
d�Hisenda, proposa a la Junta de Govern l�a-
dopció dels següents acords:

Primer. - Modificar els imports de l�apartat
VI �Activitats aquàtiques piscina municipal i
lloguer d�altres instal·lacions esportives� de
l�article 4 de l�Ordenança Fiscal núm. 25,
reguladora de preus públics per a la prestació
de serveis o realització d�activitats de com-
petència municipal, d�acord amb el detall
següent:

VI. - Activitats aquàtiques piscina munici-
pal i lloguer d�altres instal·lacions esportives.

Concepte preu§

2009

EUR#

Quotes d�inscripció§ #

Infantil (5 - 15 anys)§ 34,35#
Adult (16 - 59 anys)§ 53,29#

2on Familiar Adult§ 41,65#

Quota empresa§ 41,65#
Quotes d�inscripció§ #

Gent gran (més de 60 anys)§ 34,35#
Familiar§ 68,81#

Entitats i col·lectius§ 41,65#

Pensionistes i discapacitats§ 34,35#
Quotes mensuals§ #

Infantil (5 - 15 anys)§ 21,98#
Adult (16 - 59 anys)§ 35,09#

2on Familiar Adult§ 27,64#

Quota empresa§ 27,64#

Gent gran (més de 60 anys)§ 21,98#

Familiar§ 68,97#

Entitats i col·lectius§ 27,64#

Pensionistes i discapacitats§ 21,98#

Quota total Adult§ 36,72#

Quota total 2n Familiar§ 28,85#

Quota total Empresa§ 28,85#

Quota total Gent Gran§ 23,08#

Quota total familiar§ 72,12#



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009 Núm. 49 / Pàg. 65

Concepte preu§

2009

EUR#

Cursets de natació (preu trimestral)§ #

No abonats§ #

Petits de 2 a 5 anys§ 45,84#
Petits de 2 a 5 anys 2 dia§ 72,70#

Petits de 2 a 5 anys 3 dia§ 102,02#

Mitjans de 6 a 10 anys 1 dia§ 45,84#

Mitjans de 6 a 10 anys 2 dia§ 72,70#

Mitjans de 6 a 10 anys 3 dia§ 102,02#

Grans de 11 a 16 anys 1 dia§ 40,54#

Grans de 11 a 16 anys 2 dia§ 64,36#

Grans de 11 a 16 anys 3 dia§ 95,93#

Adults mes de 17 anys 1 dia§ 47,89#

Adults mes de 17 anys 2 dia§ 83,82#

Adults mes de 17 anys 3 dia§ 113,97#

Curset quinzenal petits (menors de 8 anys)§ 35,77#

Curset quinzenal grans i adults)§ 29,90#

Classes particulars§ 21,56#

Classes particulars Bonus 5 sessions§ 96,93#

Classes particualrs Bonus 10 sessions§ 193,91#
Cursets de natació (preu trimestral)§ #

Abonats§ #

Petits de 2 a 5 anys 1 dia§ 22,92#
Petits de 2 a 5 anys 2 dia§ 36,35#

Petits de 2 a 5 anys 3 dia§ 51,03#

Mitjans de 6 a 10 anys 1 dia§ 22,92#

Mitjans de 6 a 10 anys 2 dia§ 36,35#

Mitjans de 6 a 10 anys 3 dia§ 51,03#

Grans de 11 a 16 anys 1 dia§ 20,30#

Grans de 11 a 16 anys 2 dia§ 32,10#

Grans de 11 a 16 anys 3 dia§ 47,94#

Adults mes de 17 anys 1 dia§ 23,92#

Adults mes de 17 anys 2 dia§ 41,91#

Adults mes de 17 anys 3 dia§ 56,96#

Curset quinzenal petits (menors de 8 anys)§ 22,34#

Curset quinzenal grans i adults§ 17,83#

Classes particulars§ 17,78#

Classes particulars Bonus 5 sessions§ 80,00#

Classes particulars Bonus 10 sessions§ 159,97#
Entrades puntuals§ #

Infantil (5 - 15 anys)§ 4,77#
Gent gran (més de 60 anys)§ 4,77#

Adult (16 - 59)§ 6,03#

Estiu Infantil (5 - 15 anys)§ 4,77#

Estiu Gent gran (més de 60 anys)§ 4,77#

Estiu Adult (16 - 59)§ 5,35#

Entrada de grups§ 2,47#

Entrada grups entitats municipi i serveis municipals§ 0,47#

Abonaments d�estiu§ #

10 banys infantil fins 15 anys§ 29,69#

10 banys adult a partir de 16 anys§ 35,72#

Abonament mensual infantil (0 -15 anys)§ 35,46#

Abonament mensual adult (16 - 59 anys)§ 53,29#

Abonament mensual jubilat (mes de 60 anys)§ 35,46#
Abonament mensual familiar (parelles amb fills

menors 16 anys)§

90,95#

Abonament de temporada infantil (0 -15 anys)§ 106,53#

Abonament de temporada adult (16 - 59 anys)§ 159,76#

Abonament de temporada jubilat (mes de 60 anys)§ 106,53#
Abonament de temporada familiar (parelles amb

fills menors 16 anys)§

226,27#

Escoles§ #

Guarderies de 1 a 3 anys§ 41,65#

P-3 P- 4 P-5§ 35,72#

Primària i E.S.O§ 29,74#

Extraescolar Guarderies§ 59,37#

Extraescolar P3, P4, P5§ 49,93#

Extraescolar Primària i ESO§ 41,65#

Concepte preu§

2009

EUR#

Entrenador personal§ #

Abonats§ #

1 sessió§ 25,44#

5 sessions§ 116,54#

10 sessions§ 210,85#

No Abonats§ #

1 sessió § 28,90#

5 sessions § 133,17#

10 sessions§ 233,04#

Activitats complementàries - 2 dies/setmana§ #

Abonats§ #

Ioga (preu trimestral) § 59,22#

Natació terapèutica (preu trimestral) § 52,76#

No Abonats§ #

Ioga (preu trimestral) § 107,68#

Natació terapèutica (preu trimestral)§ 105,53#

Activitat dirigida de sala (preu mensual)§ 23,71#

Activitat dirigida d�aigua (preu mensual)§ 23,71#

Serveis complementaris§ #

Abonats§ #

Servei Fisioterapia § 32,31#

UVA 1 sessió§ 4,51#

UVA bonus 5 sessions § 18,93#

Escola de pàdel (2 dies - preu trimestral)§ 210,06#

Servei Pàdel individual 1 persona§ 37,66#

Servei Pàdel individual 2 persona§ 21,50#

Servei Pàdel individual 3 persona§ 19,35#

Servei Pàdel individual 4 persona§ 17,20#

Resta d�usuaris§ #

Servei Fisioterapia§ 48,52#

UVA 1 sessió § 6,45#

UVA bonus 5 sessions§ 27,43#

Escola de pàdel (2 dies - preu trimestral)§ 242,32#

Servei Pàdel individual 1 persona§ 43,01#

Servei Pàdel individual 2 persona§ 26,91#

Servei Pàdel individual 3 persona§ 24,76#

Servei Pàdel individual 4 persona § 22,61#

Altres§ #

Festa d�aniversari, preu per nen § 8,08#

Natació lliure trimestral§ 11,64#

Segon. - Exposar al públic en el tauler d�a-
nuncis de l�Ajuntament l�anterior acord pro-
visional durant el termini de 30 dies hàbils,
comptats des del dia següent al de la publica-
ció de l�anunci d�exposició en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Durant el període d�exposició pública de
les Ordenances, els qui tinguin un interès
directe o resultin afectats, en els termes pre-
vistos a l�article 18 del Test Refós de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals aprovat
pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
març, podran examinar l�expedient i presen-
tar-hi les reclamacions que estimin oportu-
nes. Transcorregut el període d�exposició
pública sense haver-se presentat reclama-
cions, els acords adoptats restaran definitiva-
ment aprovats.

Tercer. - Publicar l�anunci d�exposició en
un dels diaris de major difusió.

Quart. - Publicar en el BUTLLETÍ OFICIAL DE
LA PROVÍNCIA l�acord definitiu, un cop transco-
rregut el període d�exposició pública.

Quint. - Comunicar-ho a la unitat de
Recaptació dels Serveis Econòmics d�aquest
Ajuntament.

La Roca del Vallès, 17 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Rafael Ros i Penedo.

022009006182
A

Sant Andreu de la Barca

ANUNCI

La Junta de Govern Local en sessió de data
17 de febrer de 2009, va adoptar, entre d�al-
tres, els acords següents:

1r. Aprovar el Conveni urbanístic relatiu a
les obres d�urbanització dels sectors indus-
trials núm. 11 i 12 del Pla general d�ordena-
ció de Sant Andreu de la Barca, a subscriure
entre el senyor Francesc Corberó Comabella,
en representació de la Junta de Compensació
del sector 12, i l�Ajuntament d�aquesta pobla-
ció.

2n. Facultar el senyor alcalde per a la sig-
natura del conveni esmentat així com tots els
documents que siguin necessaris per a l�exe-
cució d�aquest acord.

3r. Publicar aquest acord al BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona, als efectes
de la publicitat establerta a l�article 26 del
Reglament de la Llei d�urbanisme.

4t. Comunicar l�acord anterior a les perso-
nes interessades.

Sant Andreu de la Barca, 19 de febrer de
2009.

L�Alcalde, M. Enric Llorca i Ibáñez.

022009006828
A

Sant Celoni

ANUNCI OFERTA PÚBLICA 
D�OCUPACIÓ

Província: Barcelona.
Corporació: Sant Celoni.
Número de codi territorial: 08202.
Oferta pública d�ocupació de l�exercici de

2009 (aprovada per acord de la Junta de
Govern Local del dia 18 de febrer de 2009).
I. Funcionaris de Carrera

* Grup segons l�article 76 de la Llei
7/2007: C2. Classificació: Escala d�adminis-
tració especial. Sub-escala B) Serveis espe-
cials. Classe a) Policia Local. Número de
vacants: Una. Denominació: Agent Policia.
Concurs oposició.
II. Personal Laboral

* Grup segons l�article 76 de la Llei
7/2007: C1. Classificació: Personal laboral
fix. Número de vacants: Una. Denominació:
Una. Denominació: Tècnic/a auxiliar de
biblioteca. Concurs oposició.

Sant Celoni, 18 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Francesc Deulofeu Fontanillas.

022009006811
A
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Sant Feliu de Llobregat

EDICTE

En relació a l�aprovació inicial de l�expe-
dient de la proposta de Modificació Puntual
del Pla General Metropolità en l�àrea de con-
tacte entre el parc de Collserola i el nucli
urbà de Sant Feliu de Llobregat � àmbit del
Torrent del Duc, Carretera de la Sansón,
Riera de la Salut i sector Mas Lluí amb
incidència al Tm de Molins de Rei, i un cop
intentada la pràctica de la notificació pels
mitjans ordinaris, als propietaris i a qui van
presentar al·legacions que tot seguit es rela-
ciona, es procedeix a publicar el següent
acord adoptat pel Ple municipal en data 25
de novembre de 2008, als efectes previstos a
l�article 59.5 de la Llei 30/92 de Règim Jurí-
dic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú:
Propietaris i interessats:
- SR. JOSÉ MARTÍN ROLDÁN
- SR. JAIME ROVIRA LLADO
- BOIX BUS, S.A.
- INMO SIJ, S.L.
- SR. EDUARDO CALVET GRAUXES
- CAN CANARIS, S.A.
- SR. JOAN RIBAS MARTI
- SR. SANTIAGO RISTOL MASSONS
- REP. HIERROS IZURZA S.A.
- SR. RAMON GELABERT CARBONELL
- LEASING CATALUNYA, EFC, SA
- SR. JOSE USUA MARINE
- SR. MARCOS GARCIA EGEA
- SR. JOAQUIM MALLOL LLUNELL
- SRA. MONTSERRAT DURAN BALET
- SR. JOSEP BORRELL ROCA
- SRA. CARME ROVIRA BADAL
- ACABADOS CASTELL, S.A.
- SRA. ISABEL CAZCARRO GIMENO
- SR. JAIME CARRILLO RIQUELME
- SRA. MARIA GUMERSINDA LOPEZ SUAREZ
- SRA. VERENA HABERMEYER SAN MARTIN
- SR. JAVIER JALVO ROGEL
- SRA. MARIA LUISA MORENO DE GUERRA GIRON
- SRA. RUT SANCHO VILLAR
- SRA. PILAR CONSOLACIÓN MONCAYO HIDAL-

GO
- SR. JOSE LUIS MARRO SEIVANE
- SRA. MARIA JESUS MARCHENA MACIAS
- SRA. MARIA GATA BARROSO
- SRA. CRISTINA MARTINEZ SAN ROMAN
- SR. DAVID COSTA PEREZ
- SRA. PILAR GARCIA SANCHEZ
- SR. FRANCISCO PEREZ IRANZO
- SRA. AMALIA ISABEL CASTELLNOU MERCADER
- SR. ELIAS KATEB POVEDA
- SR. BRU BUSCA REYES
- SRA. ISABEL ESCORZA FERNANDEZ
- SRA. MARIA TERESA GALEF RAMON
- SR. JUAN CARLOS ORIOL CRESPILLO
- SRA. MARIA CARMEN COBOS LOPEZ
- SRA. MARIA MONTSERRAT ORIOL CRESPI
- SRA. CONCEPCION OBIOLS CARBO
- SRA. ANTONIA HIDALGO DELGADO
- SR. ANTONIO AGUT CRESPO
- SR. CESAR MARTINEZ BORDONAU
- SR. DANIEL LUQUE FONT
- SRA. ESTER FERNANDEZ BEJAR

- SR. JORGE GOMEZ BUENO
- SR. JOSE ORIOL COTET SIBERTA
- SRA. MARIA CARMEN VIGO CASTAÑO
- SR. PABLO HERNANDEZ MARTIN
- SRA. NURIA GONZALEZ ANTOLIN
- SRA. ROSARIO TORREÑO MARCHENA
- SR. SERGIO BALSALOBRE PARRA
- SR. ANDREU SALLERAS MORENO
- SR. JOSE ANTONIO MUÑOZ MARTINEZ
- SRA. MARIA MONTSERRAT SUÑE ANDREU
- SRA. MERITXELL REVERTER TRES
- SRA. NURIA RODRIGUEZ DIAZ DE CERIO
- SR. ALFONSO JOSE ALCAIDE TOMICO
- SR. ETSUKO KAGAWA
- SRA. ANNA MARIA GASULLA MARTELL
- SR. FRANCISCO JOSE RODRIGUEZ AYUDA
- SRA. BARBARA TAPIAS LIZARRAGA
- SR. RICARDO JESUS VARGAS FERNANDEZ
- SRA. IVETTE AGATA MONERA PUENTE
- SR. MARCO SIETAS
- SR. JAIME ALBERTO FERRER MORAN
- SR. JOSE LUIS FERRER LAHIGUERA
- SRA. MARIA ISABEL JURADO PIQUERA
- SRA. MARIA JACINTA MORAN SAN MARTIN
- SR. ALFREDO DIAZ ALVAREZ
- SRA. ANA HERAS GARCIA
- SR. JORDI VIVES MARTIN
- SRA. ENCARNACIÓN MUÑOZ GOMEZ PASTRA-

NA
- SR. FRANCISCO TORRES ITURRALDE
- SR. SANTIAGO TORRUELLA BULLICH
- SRA. MARIA PILAR MACHIN ANDREU
- SR. ROBERT SOLIVA SOLIVA
- SRA. RAFAELA MARMOL MARTINEZ
- SRA. CONCEPCIÓ ALVIRA GARRABE

Resolució que es notifica:
�Vist el document de la Modificació Pun-

tual del Pla General Metropolità en l�àrea de
contacte entre el parc de Collserola i el nucli
urbà de Sant Feliu de Llobregat � àmbit del
Torrent del Duc, Carretera de la Sansón,
Riera de la Salut i sector Mas Lluí amb
incidència al Tm de Molins de Rei, presentat
mitjançant instància E2008017080 de data
15.10.2008 i complementada amb la presen-
tació d�una nova versió del document per la
E2008018530 de data 10.11.2008 subscrita
pel Sr Paz Dorado Sanchez actuant en la
condició d�administrador únic de les mercan-
tils Promoción Del Duc Sant Feliu SL i Pro-
moción Del Sardanet Sant Feliu, SL, per a la
seva tramitació.

Atès que s�ha emès informe tècnic per l�ar-
quitecte municipal en data 17 de novembre
de 2008, en el que descriu i analitza la pro-
posta del document de MPGM i la relaciona
amb el document d�avanç de la Modificació
Puntual del PGM en l�àrea de contacte entre
el parc de Collserola i el nucli urbà de Sant
Feliu de Llobregat (àmbit del Torrent del
Duc, Carretera de la Sansón, Riera de la Salut
i Mas Lluí), aprovat en data 08.02.2006 i
assenyala que l�objecte d�aquesta modifica-
ció puntual de PGM és resoldre l�ordenació
de la vora urbana de Sant Feliu, en relació al
Parc de Collserola, i en concret, té per objec-
tiu urbanístic donar una solució global i
coherent a l�acabament del municipi en rela-
ció al Parc solucionant problemes d�accessi-

bilitat i funcionalitat, i conclou informant
favorablement la seva tramitació, condicionat
a la presentació, dintre del tràmit d�informa-
ció pública, d�un nou document en text refós
que incorpori les prescripcions i condicions
que s�indiquen en el seu informe.

Atès que s�ha emès informe pel tècnic de
mobilitat, transport i vialitat, en data 18 de
novembre, en el que diu que analitzat l�estu-
di d�avaluació de la Mobilitat Generada per
la modificació puntual de PGM de l�esmentat
àmbit s�ha observat que cal introduir diverses
correccions pel que fa a la cartografia, la
mobilitat dels vianants, la mobilitat de bici-
cletes, la mobilitat en transport públic i la
mobilitat en vehicle privat i conclou infor-
mant favorablement l�esmentat document,
condicionat a la incorporació de les correc-
cions que relaciona en el seu informe.

Atès que s�ha emès informe jurídic per la
directora del servei jurídic administratiu en
data 18 de novembre de 2008, en relació a la
proposta de MPGM, en el que es relacionen
els antecedents i l�objecte de la modificació
puntual la qual es tramita, indicant que d�a-
cord amb l�establert a l�art. 96.1 del Decret
Legislatiu 1/2005 de 26 de juliol pel qual s�a-
prova el text refós de la llei d�urbanisme, en
el cas de formulació per part de la iniciativa
privada de planejament general municipal, o
de la seva modificació, com és el cas, només
es pot iniciar la tramitació si l�ajuntament
accepta la proposta, per tant, si s�escau,
haurà d�haver un pronunciament exprés en
aquest sentit. Ha d�estar-se també al que s�es-
tableix a l�article 94 del decret legislatiu
1/2005 del TRLUC, en la seva nova redacció
donada pel Decret llei 1/2007 de 16 d�octu-
bre de mesures urgents en matèria urbanísti-
ca, segons el qual la tramitació de qualsevol
dels elements d�una figura de planejament
s�han de subjectar a les mateixes disposicions
que regeixen per a la seva formulació, i per
tant allò regulat a l�article 83 del TRLUC,
relatiu als plans generals, assenyalant els trà-
mits a seguir.

Atès que l�esmentat informe jurídic indica
que aquesta proposta de modificació de
PGM conté la documentació exigida de con-
formitat amb l�article 59 del Text Refós de la
Llei d�Urbanisme i l�article 94.1.c) del Decret
Llei 1/2005, incloent-hi d�entre d�altres, l�in-
forme de sostenibilitat ambiental, l�estudi d�a-
valuació de la mobilitat generada, l�informe
de sostenibilitat econòmica, el programa de
participació ciutadana i el document resum
de la proposta amb l�abast de l�àmbit de sus-
pensió de llicències i tramitacions..

Atès que l�informe jurídic també fa
referència a la tramitació del conveni
urbanístic que haurà de ser sotmès a informa-
ció pública prèvia a la seva aprovació i for-
mar part de la documentació integrant del
planejament i conclou amb la proposta de
resolució per elevar al Ple de l�Ajuntament.

La Comissió Informativa de l�Àrea de Ser-
veis Territorials proposa a l�Ajuntament en
Ple l�adopció dels següents

Acords



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració Local

26 / 2 / 2009 Núm. 49 / Pàg. 67

Primer. Resoldre les al·legacions i suggeri-
ments presentades durant el termini d�infor-
mació pública del document d�avanç de la
modificació puntual de PGM en l�àrea de
contacte entre el parc de Collserola i el nucli
urbà de Sant Feliu de Llobregat, aprovat pel
ple de l�Ajuntament en data 8 de febrer de
2006, segons l�informe emès per l�arquitecte
municipal, Director del Servei de planeja-
ment, la Directora del Serveis Jurídics Admi-
nistratius i la Directora de l�Àrea de Territori
de data 18 de novembre de 2008 que s�ad-
junta com a annex a aquesta proposta d�a-
cord, notificant a cadascun dels interessats la
resolució de les mateixes adjuntant-lis còpia
de la part corresponent de l�esmentat infor-
me.

Segon.- Acceptar la proposta de document
de Modificació Puntual del Pla General
Metropolità en l�àrea de contacte entre el
parc de Collserola i el nucli urbà de Sant
Feliu de Llobregat � àmbit del Torrent del
Duc, Carretera de la Sansón, Riera de la Salut
i sector Mas Lluí amb incidència al Tm de
Molins de Rei � presentat mitjançant instàn-
cia RE 2008017080 de data 15/10/2008 i
complementada amb la presentació d�una
nova versió del document per la
E2008018530 de data 10/11/2008 subscrita
pel Sr Paz Dorado Sanchez actuant en la
condició d�administrador únic de les mercan-
tils Promoción Del Duc Sant Feliu SL i Pro-
moción Del Sardanet Sant Feliu, SL.

Tercer.- Aprovar amb caràcter inicial la
proposta de Modificació Puntual del Pla
General Metropolità en l�àrea de contacte
entre el parc de Collserola i el nucli urbà de
Sant Feliu de Llobregat � àmbit del Torrent
del Duc, Carretera de la Sansón, Riera de la
Salut i sector Mas Lluí amb incidència al Tm
de Molins de Rei � i sotmetre-la a informació
pública, pel termini de dos mesos, amb
publicació de l�edicte corresponent en el But-
lletí Oficial de la província de Barcelona, en
un diari d�àmplia difusió, a la web i al tauler
d�edictes de l�Ajuntament per tal que pugui
ser examinada i presentar-hi, si cal, al·lega-
cions. La present aprovació inicial queda
condicionada a que durant el període d�infor-
mació pública hauran de ser introduïdes pels
promotors les prescripcions indicades en l�in-
forme de l�arquitecte municipal de data 17
de novembre de 2008 i en l�informe del tèc-
nic de mobilitat, transport i vialitat de data 18

de novembre de 2008. Haurà d�acreditar-se
també, mitjançant la presentació dels títols
de propietat i/o de representació de poders
que els promotors són titulars de terrenys la
superfície dels quals més del 50% del sòl pri-
vat inclòs en l�àmbit.

Quart. Sotmetre a informació pública, pel
mateix període indicat en l�apartat anterior el
document de Informe de Sostenibilitat
Ambiental que està incorporat al de la Modi-
ficació Puntual del Pla General metropolità
de referència així com la minuta de conveni
urbanístic a signar entre els propietaris pro-
motors i l�ajuntament.

Cinquè. Suspendre l�atorgament de llicèn-
cies de parcel·lació de terrenys, d�edificació,
reforma, rehabilitació o enderrocament de
construccions, d�instal·lació o ampliació
d�activitats o usos concrets i d�altres autorit-
zacions municipals connexes establertes per
la legislació sectorial, d�acord amb el previst
a l�article 71.2 del Decret Legislatiu 1/2005
pel qual s�aprova el Text refós de la Llei d�ur-
banisme, i segons el plànol grafiat número 7,
significant que els efectes d�aquesta suspen-
sió es mantenen fins que s�obtingui l�aprova-
ció definitiva del document de planejament i
en cap cas més enllà dels dos anys des de l�a-
cord d�aprovació inicial. Tot això sens perju-
dici del que s�estableix a l�article 102.4 del
Decret 305/2006 de 18 de juliol pel qual s�a-
prova el Reglament de la Llei d�urbanisme.

Sisè. Sol·licitar, d�acord amb allò que dis-
posen els articles 83.5 del Text refós de la
Llei d�urbanisme els informes dels organis-
mes afectats en raó de llur competències sec-
torials i en concret els que especifica l�arqui-
tecte municipal en el seu informe de 17 de
novembre de 2008 i que són: Comissió d�Ur-
banisme de Barcelona, Departament de Medi
Ambient i Habitatge, Direcció General del
Medi Natural, Agència Catalana de l�Aigua,
DPTOP, Ministerio de Fomento, Adif�Renfe
Rodalies, EMSSA, EMSHTR, Consorci del
Parc de Collserola, ATM, ICAEN, REE, Fecsa-
Endesa, Reial Canal de la Infanta, AGBAR,
Gas Natural Distribució, a més del Departa-
ment de Cultura de la Generalitat, Patrimoni
Cultural.

Setè.- Concedir tràmit d�audiència als
ajuntaments de l�àmbit territorial que confina
amb el terme municipal, en compliment de
l�article 83.7 del Text refós de la llei d�urba-
nisme.

Vuitè.- Notificar el present acord d�aprova-
ció inicial a més de als promotors, als que
consten com a propietaris, als que van fer
al·legacions i suggeriments al document d�a-
vanç aprovat l�any 2006 i als que consten
com a interessats en l�expedient i a l�Ajunta-
ment de Molins de Rei.�

L�expedient està en exposició pública a les
oficines de l�Àrea de Serveis Territorials ubi-
cades al carrer església núm. 7, de dilluns a
divendres de 9 a 14 hores.�

El present acord és un acte tràmit, no defi-
nitiu en via administrativa, i per tant no és
susceptible de recurs. Això sense perjudici
que es pugui exercitar el que s�estimi proce-
dent, de conformitat amb el que disposa l�ar-
ticle 58.2 de la llei 30/1992 de règim jurídic
de les administracions públiques i del proce-
diment administratiu comú

Sant Feliu de Llobregat, 23 de febrer de
2009.

L�Alcalde President, Juan Antonio Vázquez
Cortado.

022009006845
A

Sant Joan Despí

EDICTE

Per Resolució d�Alcaldia número
D20090001000598 de data 11 de febrer de
2009, es va resoldre aprovar inicialment el
projecte de rehabilitació exterior de l�edifici
de Can Negre a Sant Joan Despí, redactat
pels Serveis Tècnics de la Mancomunitat de
Municipis de l�Àrea Metropolitana de Barce-
lona (MMAMB) amb un pressupost d�execu-
ció per contracte de 364.709,70 euros, l�IVA
inclòs i un termini d�execució de cinc mesos.

Es disposa la seva informació pública per
un termini de trenta dies, a fi i efectes de ser
examinat i presentar-hi, si cal, al·legacions.

El projecte es trobarà exposat al públic en
la Secretaria General de l�Ajuntament.

Sant Joan Despí, 18 de febrer de 2009.
La Tinent d�Alcalde de Serveis Generals i

Coordinació del Territori, Belén García Cria-
do.

022009006805
A

Sant Llorenç d�Hortons

EDICTE

Edicte pel qual es declara la caducitat de
les inscripcions que tenien de renovar entre
els mesos de juliol a desembre de 2008 i s�a-
prova la baixa del padró d�habitants de ciuta-
dans no comunitaris.

Vist l�expedient instruït en aquest Ajunta-
ment per tal de resoldre la baixa per caduci-

tat de les inscripcions en el padró d�habitants
d�aquest municipi, dels estrangers no comu-
nitaris sense autorització de residència per-
manent que no han estat objecte de renova-
ció periòdica, en base a la nova redacció de
l�article 16 de la Llei 7/1985, de 2 d�abril,
reguladora de les Bases de Regim Local,
donada per la Llei Orgànica 1472003, de 20
de novembre, de reforma de la Llei Orgànica
4/2000, d�11 de gener, sobre drets i llibertats
dels estrangers a Espanya i la seva integració

social.
Vist el que disposa el Reial Decret

2612/1996, de 20 de desembre, pel que es
modifica el Reglament de Població i Demar-
cació Territorial de les Entitats Locals (Boletín
Oficial del Estado de 16/01/1997), la Resolu-
ció de 28 d�abril de 2005 de la Presidenta de
l�Institut Nacional d�Estadística i del Director
General de Cooperació Local (Boletín Oficial
del Estado de 30/05/2005) i la Llei 30/1192,
de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les
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Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú.

En virtut de les facultats que m�atribueix la
legislació de Règim Local vigent,

Resolc:
Primer. - Declarar la caducitat de les ins-

cripcions i aprovar la baixa en el Padró
Municipal d�Habitants d�aquest municipi de

les persones que tot seguit es relacionen, en
haver transcorregut el termini de dos anys
sense que s�hagi realitzat la renovació de la
inscripció en el padró a la qual estan obligats
els ciutadans estrangers no comunitaris sense
autorització de residència permanent, de
conformitat amb el que disposa l�article 16
de la Llei 7/1985, de 2 d�abril, reguladora de

les Bases de Règim Local, segons redacció
donada per la Llei Orgànica 14/2003, de 20
de novembre, de reforma de la Llei Orgànica
4/2000, d�11 de gener, sobre drets i llibertats
dels estrangers a Espanya i la seva integració
social.

NOM§ ADREÇA§ DATA CADUCITAT#

EL GHALI AFILAL AHBARI§ C/SANT ANTONI, 18§ 21/08/2008#
MARIA TERESA RAVENTOS LARA§ AVD CIRCUMVAL·LACIÓ, 89§ 01/09/2008#
ABDELAAZIZ EL AZZAOUI§ C/ROSER, 11 1ER 2ª§ 22/08/2008#

NOM§ ADREÇA§ DATA CADUCITAT#

PERCY MAURICIO CARDENAS DEZA§ C/MAJOR, 2 2º 2ª§ 07/08/2008#
HASSAN MOUALLA§ ST. ANTONI, 18§ 13/09/2008#

Segon. - Notificar aquesta resolució a tots
els interessat, per el seu coneixement i als
efectes oportuns.

L�esmentat expedient es sotmet a informa-
ció pública per un termini de vint dies mit-
jançant edicte a publicar en el BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA i en el tauler d�anuncis

de l�Ajuntament.
En cas de no presentar-se al·legacions en

el període d�exposició pública, el projecte
quedarà definitivament aprovat, sense cap
altre tràmit que la publicació de l�acte en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA.

Sant Llorenç d�Hortons, 17 de febrer de

2009.
L�Alcalde, Alex Jover Fontaine.

022009006338
A

Sant Llorenç d�Hortons

EDICTE

Edicte de notificació de vehicle abandonat
a la via pública.

S�ha comprovat que el vehicle propietat
del Sr. David Martínez López, marca Citroen,
model AX, de color blanc i amb matrícula B-
9140-NJ està estacionat en el carrer Dels
Gegants, s/n de Sant Joan Samora, amb des-
perfectes evidents que l�impedeixen des-
plaçar-se pels seus propis mitjans, trobant-se
en aquesta situació, com a mínim, des del
dia 20 de Desembre de 2007, la qual cosa es
justifica per l�acta redactada per l�agent
municipal.

Transcorregut més d�un mes des que es va
detectar el citat vehicle a la situació indica-
da, i de conformitat amb allò establert en
l�article 71.1.a del Text Articulat de la Llei
sobre Tràfic, Circulació de Vehicles a Motor i
Seguretat Vial, aprovat per Reial Decret
Legislatiu 339/1990, de 2 de març, per mitjà
del present se li requereix per a què, en el
termini de 20 dies, a partir de la recepció de
la present notificació, procedeixi a la retirada
del vehicle indicat, advertint-li que, si no ho
fes, es procedirà al seu tractament com a resi-
du sòlid urbà, essent-li aplicable el disposat
en la vigent Llei 10/1998 de Residus, i en
aquest cas podria ser sancionat amb multa de
fins trenta mil cinquanta EUR amb seixanta
un cèntims com a responsable d�una infrac-
ció greu (art. 34.b i 35.1.b de la Llei
10/1998).

Igualment, se li fa saber que si no fos del
seu interès la retirada del citat vehicle, només
quedarà exempt de responsabilitat adminis-
trativa si el cedeix a un gestor de residus
autoritzat o l�entrega a aquest Ajuntament; en
aquest darrer supòsit, haurà de personificar-
se, dins del termini indicat, a les dependèn-
cies d�aquest Ajuntament per a formalitzar els

tràmits corresponents (article 33.2 de la Llei
10/1998).

El que es publica en el BUTLLETÍ OFICIAL DE
LA PROVÍNCIA i en el tauler d�anuncis de l�A-
juntament d�acord amb el que preveu l�arti-
cle 59.5 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre.

Sant Llorenç d�Hortons, 11 de febrer de
2009.

L�Alcalde, Àlex Jover Fontaine.

022009006744
A

Santa Coloma de Gramenet

EDICTE

De conformitat amb el que disposa l�arti-
cle 59.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu
comú modificada per la Llei 4/1999, de 13
de gener, es notifica que ha estat instruït el
corresponent expedient sancionador per
infracció a les Ordenances Municipals d�ocu-
pació de via pública a les persones següents:
Exp.: 228/08-VP. Persona denunciada: Anto-

nio Moreno Fernández. Últim domicili
conegut: C. Sicília, 102 A 2n. Població:
Badalona. Lloc infracció: Pl. Rellotge, 9.
Article: 5 a). Sanció: 120,21 EUR.

Exp.: 245/08-VP. Persona denunciada: Anto-
nio Sánchez Fernández. Últim domicili
conegut: C. Santiago, 86. Població: Bada-
lona. Lloc infracció: Av. Generalitat. Arti-
cle: 5 a). Sanció: 120,21 EUR.
Mitjançant el present anunci es posen de

manifest els expedients esmentats per a què
en el termini de deu dies es puguin presentar
els documents i formular les al·legacions que
es creguin convenients.

Santa Coloma de Gramenet, 23 de febrer

de 2009.
La Tinent d�Alcalde Executiva de l�Àrea de

Serveis Territorials, Carme Moraira Reina.

022009006807
A

Santa Maria de Palautordera

EDICTE

No havent estat possible la notificació per
altres vies als interessats que consten a l�an-
nex, de la resolució de l�alcaldia de data 10
d�octubre de 2008, per la qual es va aprovar
inicialment del Pla especial de béns d�interès
arquitectònic, natural i cultural a protegir, es
procedeix a la seva notificació de conformitat
amb el que preveu l�article 59 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, i a l�empara de
l�article 194 del Reglament d�Organització,
Funcionament i Règim Jurídic de les Corpora-
cions Locals:

«Atès que el vigent PGOM, aprovat per la
Comissió d�Urbanisme de Barcelona en data
6 de març de 1981, preveia, a la seva memò-
ria justificativa (apartat 4.6), la possibilitat de
redactar un Pla especial per a la conservació
i protecció de les construccions i zones d�in-
terès històric-artístic i incorporava una llista
d�edificis susceptibles de ser-hi incorporats.
Aquesta mateixa previsió es troba contempla-
da a l�annex 4 del Títol IX que fa referència a
les normes de protecció de béns culturals i
naturals, on es preveu la redacció d�un Pla
especial sobre protecció de la naturalesa i
dels béns culturals.

Atès que, en data 24 d�abril de 2006, es va
aprovar definitivament el Pla de millora urba-
na, que incorporava un llistat d�edificis pre-
catalogats als quals s�assignava una qualifica-
ció de Clau 0. Aquesta classificació compor-
tava la necessitat de redactar un Pla especial
de protecció per tal d�estudiar la inclusió de
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tots els edificis susceptibles de ser catalogats,
de forma que, mentrestant, només és possible
la realització d�obres de manteniment.

Vist el Pla especial de béns d�interès arqui-
tectònic, natural i cultural a protegir, que ha
estat redactat pel senyor Eduard Fenoy i Palo-
mas, en el que es relacionen, per tal d�acon-
seguir l�efectivitat de les mesures urbanísti-
ques de protecció, aquells edificis, elements
naturals, paratges, monuments, jaciments
arqueològics... que tenen un interès patrimo-
nial.

Atès que aquesta documentació dona res-
posta als requeriments legals establerts per la
legislació vigent i es tramita com a Pla Espe-
cial per a guanyar temps respecte al termini,
més llarg, de l�aprovació de la resta del
POUM; la urgència ve determinada per:

- Donar una resposta a les finques que
estant suportant una Clau 0 en el PMU-2006,
que paralitza l�activitat immobiliària de les
mateixes.

- Protegir adequadament el patrimoni
arquitectònic del poble.

Vistos els informes emesos per l�arquitecte
i la tècnica de Medi Ambient municipals, en
data 9 i 17 de setembre d�enguany, respecti-
vament.

Vist l�informe emès per part de la Secreta-
ria, en data 9 d�octubre d�enguany.

Vist allò disposat en els articles 55, 59, 67,
69, 76, 78 i 83.1 del Decret Llei 1/2005, pel
qual s�aprova el Text refós de la Llei d�Urba-
nisme; articles 75, 92 a 95, 99, 109, 110,
112 i 113 del Decret 305/2006, pel qual s�a-
prova el Reglament de la Llei d�urbanisme;
article 21.1.j) de la Llei 7/1985, reguladora
de les Bases del Règim Local; Llei 9/93 de 30
de setembre, de Patrimoni cultural català;
Decret 78/2002, de 5 de març, de Reglament
de Protecció del patrimoni arqueològic i
paleontològic de Catalunya; PGOM aprovat
per la Comissió d�Urbanisme de Barcelona
en data 6 de març de 1981.

Per tot això, he resolt:
Primer. - Aprovar inicialment el Pla espe-

cial de béns d�interès arquitectònic, natural i
cultural a protegir, promogut per aquest ajun-
tament i redactat per l�arquitecte senyor
Eduard Fenoy i Palomas.

Segon. - Suspendre l�atorgament de llicèn-
cies d�edificació, reforma, rehabilitació o
enderrocament de construccions,
instal·lacions o ampliació d�activitats, que
afectin a les edificacions incloses en l�esmen-
tat Pla especial i que puguin impedir l�assoli-
ment dels objectius establerts en l�esmentat
instrument urbanístic i d�acord amb el plànol
que consta a l�expedient. La suspensió tindrà
una durada màxima de dos anys, i en tot cas,
s�extingirà amb l�aprovació definitiva de l�es-
mentat Pla especial.

Tercer. - Sotmetre el document esmentat a
exposició pública pel termini d�un mes a
comptar de l�endemà de la última publicació,
mitjançant anunci que es publicarà en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona,
en un diari dels de més circulació, i en el
tauler i web municipals (www.smpalautorde-

ra.cat). L�expedient podrà ser consultat a la
secretaria de l�Ajuntament (c/ Empordà, 30 �
Masia Can Rahull) durant l�esmentat termini,
a les hores d�oficina (de dilluns a divendres,
de 9 a 14 h.).

Quart. - Demanar els informes correspo-
nents als organismes afectats per raó de les
seves competències sectorials, d�acord amb
el que estableix l�article 83.5 de la Llei d�Ur-
banisme: Departament de Cultura i Departa-
ment d�Agricultura de la Generalitat de Cata-
lunya, Delegació Territorial a Barcelona del
Departament de Medi Ambient i Habitatge,
Direcció General d�Arquitectura i Paisatge i
Institut Cartogràfic.

Cinquè. - Simultàniament al tràmit d�infor-
mació pública, es durà a terme el tràmit d�au-
diència als ajuntaments l�àmbit territorial dels
quals confini amb el Pla especial que es tra-
mita.

Sisè. - Notificar els acords anteriors als ser-
veis tècnics municipals, al senyor Eduard
Fenoy i Palomas, així com als titulars de les
edificacions i titulars dels terrenys amb jaci-
ments arqueològics afectats pel present Pla
especial.»

Aquest edicte es publicarà en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona i s�ex-
posarà en el tauler d�edictes de l�ajuntament
d�Igualada.

ANNEX

Panareda Puig, Marta.
Santa Maria de Palautordera, 16 de febrer

de 2009.
L�Alcaldessa accidental, M. Teresa Sabé i

Gríful.

022009006249
A

Santa Maria de Palautordera

EDICTE

Aprovada per resolució de l�Alcaldia, amb
data 23 de febrer d�enguany, la convocatòria
del concurs-oposició per a cobrir en propie-
tat una plaça d�agent de la policia local, es
publiquen les bases en què s�haurà de regir
aquesta convocatòria.

BASES DE LA CONVOCATÒRIA DEL CONCURS-
OPOSICIÓ LLIURE PER A LA PROVISIÓ D�UNA PLAÇA
D�AGENT DE LA POLICIA LOCAL AMB CARÀCTER DE
FUNCIONARI DE CARRERA, MÉS LES QUE RESULTIN
VACANTS DURANT EL PROCÉS SELECTIU

És objecte de la present convocatòria la
provisió, mitjançant concurs oposició lliure,
d�una plaça d�agent de la policia local, amb
caràcter de funcionari de carrera, més les que
resultin vacants durant el procés selectiu, les
quals estan enquadrades a l�escala d�adminis-
tració especial, subescala de serveis espe-
cials, classe policia local, categoria agent,
dotada amb el sou anual corresponent al
grup C2, amb pagues extraordinàries, triennis
i altres retribucions o emoluments que
corresponguin d�acord amb la legislació
vigent.

La convocatòria es fonamenta en allò que
disposa el Decret 233/2002, de 25 de setem-
bre, pel qual s�aprova el Reglament d�accés,
promoció i mobilitat de les policies locals; la
Llei 16/1991, de 10 de juliol de les policies
locals; en els article 17 Llei 30/1984, de 2
d�agost, de mesures per a la reforma de la
funció pública; 282 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d�abril, pel qual s�aprova el
Text Refós de la Llei municipal i de règim
local de Catalunya; i 63.1c) i 105 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprova
el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, i es regularà pel contingut d�a-
questes bases.

Les funcions atribuïdes al lloc de treball
són les derivades de la Llei 16/1991, de 10
de juliol de les policies locals i altres normes
de caràcter legal o reglamentari i s�exercita-
ran en règim d�incompatibilitat.

La provisió del lloc de treball s�efectuarà
mitjançant concurs oposició lliure en el que
es valoraran els mèrits acreditats d�acord amb
les especificacions i puntuacions que s�es-
menten en aquestes bases.
Primera

Distribució del nombre de places i retribució
La plaça convocada correspon al torn lliu-

re.
La retribució assignada a la present con-

tractació serà la part proporcional que es
correspongui a una retribució anual bruta
total i a jornada completa de 23.712,97 EUR.
A més es percebrà el complement per pro-
ductivitat objectius per un import màxim de
1.035,12 EUR anuals, d�acord amb el que
estableix l�acord regulador del personal fun-
cionari d�aquest ajuntament, així com les
retribucions corresponents a nocturnitat, una
quantitat fixa de 12,98 EUR per cada nit
completa treballada dins de la franja horària
de les 22 hores a les 6 hores.
Segona

Condicions dels aspirants
Per prendre part en els processos selectius,

els/les aspirants, en data d�acabament del ter-
mini de presentació d�instàncies, han de reu-
nir les següents condicions:

- Ésser ciutadà espanyol, d�acord amb la
legislació vigent.

- Estar en possessió del títol de graduat/ada
en educació secundària, graduat/ada escolar,
tècnic/a corresponent a cicles formatius de
grau mitjà, tècnic/a auxiliar corresponent a
formació professional de primer grau o un
altre d�equivalent o superior,

- Haver complert 18 anys i no passar de
40.

- Estar es possessió del carnet de conduir
de les classes A i B, i de l�autorització per
poder conduir vehicles prioritaris (BTP).

- Tenir coneixement oral i escrit de les
dues llengües oficials de Catalunya: català i
castellà i acreditar que es posseeix un grau
suficient de català equivalent al nivell B de la
Junta Permanent de Català, mitjançant la pre-
sentació del certificat de la Junta o de qualse-
vol altre certificat equivalent (Decret
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14/1984, de 8 de febrer). En cas contrari, es
realitzarà una prova del mateix grau de difi-
cultat a valorar pel tribunal.

- No patir cap malaltia ni cap defecte físic
que impedeixi la pràctica normal de la feina i
acreditar que es compleixen els requisits
físics i psicotècnics que estableix la legislació
per a desenvolupar aquesta funció.

- Tenir una alçada mínima de 1,55 m les
dones i 1,65 m els homes.

- No estar condemnat per cap delicte. No
estar inhabilitat per sentència ferma per a l�e-
xercici de la funció ni haver estat separat el
servei de l�Administració mitjançant expe-
dient disciplinari de cap administració públi-
ca.

- Declaració jurada per la qual es pren el
compromís de portar armes d�acord amb les
condicions establertes per la normativa
vigent.
Tercera

Procés selectiu
El procediment de selecció serà el concurs

oposició lliure.
Quarta

Presentació d�instàncies
1. Els/les aspirants que desitgin prendre

part en les proves selectives hauran de pre-
sentar, en el Registre General de l�ajunta-
ment, una instància, de conformitat amb allò
que es disposa a l�article 38 de la Llei 30/92,
de 26 de Novembre, del Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i de Procediment
Administratiu Comú (des d�ara LRJPAC).

2. L�horari de presentació d�instàncies al
Registre General de l�Ajuntament és de
dilluns a divendres de 09.00 a 14.00 hores i
els dimecres de 17.00 a 19.30 hores.

3. Es publicarà la present convocatòria al
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA i al tauler
d�anuncis de l�Ajuntament, i s�estableix un
termini de 20 dies naturals per a la presenta-
ció d�instàncies a comptar des del següent al
de la publicació de la convocatòria en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o
en el Butlletí Oficial Província de Barcelona.

4. Per tal de ser admès/esa en les proves
selectives, cal acreditar que compleixen totes
les condicions de la Base Segona, amb inde-
pendència de la seva posterior acreditació en
finalitzar el procés selectiu.

5. Si alguna instància tingués defecte
esmenable, es comunicarà a l�interessat/ada,
a fi que en un termini de cinc dies l�esmeni.

6. Les instàncies hauran d�anar acompan-
yades dels justificants acreditatius dels mèrits
al·legats, i sense que el Tribunal Qualificador
en pugui valorar altres que no siguin aportats
en aquest moment.

7. Els aprovats proposats pel tribunal hau-
ran d�aportar els documents acreditatius de
les condicions de capacitat i els mèrits valo-
rats, mitjançant la presentació d�originals o
còpies degudament compulsades i sense per-
judici de la responsabilitat en que hagin
pogut incórrer en cas de falsedat en la instàn-
cia.

8. Els drets d�examen es fixen en la quanti-

tat de 17,47 EUR i han de ser satisfets prèvia-
ment pels aspirants, que han d�adjuntar el
corresponent resguard acreditatiu del paga-
ment en el moment de presentació de la
sol·licitud.
Cinquena

Admissió dels/ de les aspirants
1. Un cop finalitzat el termini de presenta-

ció d�instàncies, la Presidència de la Corpo-
ració dictarà resolució, en el termini màxim
d�un mes, declarant aprovada la llista d�ad-
mesos/es i exclosos/es i la composició del
Tribunal.

2. Aquesta resolució es publicarà al tauler
d�anuncis i concedirà un termini de deu dies
hàbils per a esmenes i possibles reclama-
cions. Les al·legacions presentades es resol-
dran en el termini de quinze dies següents a
l�acabament del termini de presentació.
Transcorregut aquest termini sense resolució
expressa, les al·legacions s�entendran desesti-
mades.

3. Si no s�hi presenten esmenes, es consi-
derarà elevada a definitiva la llista d�aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldrà tornar-la
a publicar. Si s�accepta alguna reclamació, es
procedirà a notificar-la al recurrent i s�esme-
narà la llista d�admesos/es i exclosos/es.
Sisena

Tribunal Qualificador
1. Es constituirà de conformitat amb el que

disposa l�art. 60 de la Llei 7/2007 de 12 d�a-
bril de l�Estatut bàsic de l�empleat públic i el
decret 233/2002, de 25 de setembre, en el
qual s�aprova el reglament d�accés, promoció
i mobilitat de les policies locals.

La designació dels membres del tribunal
inclourà la dels respectius suplents i es publi-
carà en la llista d�aspirants admesos i exclo-
sos d�aquest procés.

El tribunal ha d�estar integrat, a més, pels
membres suplents respectius que han de ser
designats conjuntament amb els titulars.

2. La designació del tribunal s�ha de fer
pública al tauler d�anuncis de l�Ajuntament,
com a mínim 15 dies abans de les proves.

3. El tribunal no pot constituir-se ni actuar
sense l�assistència de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistinta-
ment, a més de la del president o presidenta i
del secretari o secretària o de les persones
que els substitueixin.

4. El tribunal pot disposar la incorporació
a les seves tasques de tècnics i tècniques
especialistes per a totes o algunes de les pro-
ves, els quals actuaran amb veu però sense
vot per debatre, en les sessions del tribunal,
les qüestions que se�ls sotmetin relatives a les
matèries de la seva competència.

5. El Tribunal queda facultat per resoldre
els dubtes o incidències que es presentin i
prendre les resolucions necessàries pel
correcte funcionament del procés de selecció
en tot allò no previst en aquestes bases, amb
subjecció a la legislació aplicable en aquesta
matèria.

6. Als efectes previstos en el Real Decret
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitza-

cions per raó del servei (Boletín Oficial del
Estado 30/05/02), el tribunal qualificador és
classifica en la categoria tercera.

7. L�abstenció i la recusació dels membres
del Tribunal s�han d�ajustar al que preveuen
els articles 28 i 29 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Règim jurídic de les Admi-
nistracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú.
Setena

Inici i desenvolupament del procés selectiu
El procediment de selecció és el de con-

curs oposició lliure, que constarà de dues
parts diferenciades:
A) Fase d�oposició

Els aspirants seran convocats per a cada
exercici en una sola crida, llevat de casos de
força major, degudament acreditats i valorats
lliurement pel Tribunal. La no presentació
d�un opositor a qualsevol dels exercicis en el
moment de ser cridat determinarà automàti-
cament la pèrdua del dret a participar en l�e-
xercici i els successius i, en conseqüència
quedarà exclòs del procediment selectiu.

La data de celebració del primer exercici
serà determinat pel President de la Corpora-
ció o persona en qui delegui i es publicarà en
el tauler d�anuncis de l�ajuntament.

Els exercicis seran obligatoris i eliminatoris
i puntuaran entre 0 i 10 punts, quedant elimi-
nats els aspirants que no obtinguin un mínim
de 5 punts o siguin considerats no aptes, i
consistirà en cada una de les següents pro-
ves:

Primer exercici: Consisteix en la realitza-
ció d�un test psicotècnic, exercici que podrà
ser completat amb una entrevista personal, a
criteri dels tècnics que l�examinin. La valora-
ció serà apte/a o no apte/a.

Segon exercici Prova de català. Consistent
en una prova específica de català equivalent
als coneixements elementals orals i escrits
(Certificat B de la Junta Permanent de Català).
Quedaran exempts de la realització de la
prova els opositors que presentin certificats
de coneixement de català corresponents al
nivell exigit.

Es valorarà com a apte/a o no apte/a.
Poden restar igualment exempts de realit-

zar aquesta prova els i les aspirants que, en
algun procés de selecció per a l�accés de
condició de funcionari públic, hagin superat
una prova o un exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell o superior
al que s�hi esmenta, sempre i quan aportin la
documentació que acrediti aquesta cir-
cumstància.

Per realitzar aquestes proves el Tribunal ha
de comptar amb l�assessorament de persones
tècniques especialitzades en normalització
lingüística.

Tercer exercici: Consistirà en la realització
de les proves físiques que s�esmenten en
l�Annex 1 de les presents bases.

Aquest exercici constarà de les següents
proves:

a) Velocitat: Córrer al màxim de les possi-
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bilitats 50 metres. Puntuarà segons s�indica
en el quadre 1 Annex 1.

b) Força de braços: Els opositors realitza-
ran totes les flexions que els sigui possible.
Puntuarà el número total de flexions (Quadre
2 Annex 1).

c) Potència de cames: Salt de longitud
sense carrera. Es faran tres intents i puntuarà
aquell en el que s�hagi obtingut la distància
més llarga. Puntuarà segons s�indica al Qua-
dre 3 Annex 1.

d) Resistència: Recórrer una longitud de
1.000 metres amb el mínim de temps possi-
ble. Es podrà alternar carrera i marxa. Pun-
tuació tal com s�indica en el quadre 4 annex
1.

Es puntuarà segons s�especifica en l�Annex
1 i cada prova per separat. La puntuació final
de cada opositor, que hagi superat les quatre
proves, serà la mitja aritmètica de la suma de
les quatre puntuacions i no tindrà altre objec-
te que l�eliminatori. Aquells opositors que
obtinguin un mínim de 10 punts seran consi-
derats aptes i la resta no aptes, quedant elimi-
nats de l�oposició.

Quedarà eliminat l�opositor que no puntuï
en alguna de les quatre proves.

Quart exercici: Prova de caràcter cultural
que consistirà en respondre, en un període
màxim d�una hora, una bateria de preguntes
que seran proposades pel tribunal i en la pro-
porció següent: 50% de preguntes relatives a
coneixements de cultura general, a un nivell
concordant amb el títol acadèmic requerit, i
el 50% restant relatives a coneixements sobre
l�actualitat política, social i cultural.

L�exercici puntuarà amb un màxim de 10
punts essent necessari per superar-lo 5 punts.

Cinquè exercici: Prova pràctica. Consistirà
en un test o una prova escrita o una combi-
nació d�ambdues, a determinar pel Tribunal,
relacionats amb les matèries que s�inclouen a
l�Annex 2 de les presents bases.

L�exercici puntuarà amb un màxim de 10
punts essent necessari per superar-lo 5 punts.

Sisè exercici: Prova mèdica. S�haurà de
passar un reconeixement mèdic, el qual con-
sistirà en les proves establertes a l�Annex 3
d�aquestes bases. El dictamen el valorarà el
facultatiu com a apte/a o no apte/a per al lloc
de treball.

Aquesta prova només l�hauran de realitzar
els i les aspirants que hagin obtingut la millor
puntuació en el procés selectiu, en nombre
igual al de places a cobrir, i si entre aquests
es produeix alguna baixa, voluntària o per
desqualificació, s�avisarà els i les aspirants
que tinguin les puntuacions immediatament
inferiors per ordre de prelació.

La qualificació final de les proves, serà
determinada per les puntuacions obtingudes
en les fases d�oposició i concurs, entenent
que els mèrits d�aquesta última fase es valo-
raran només respecte als aspirants que hagin
superat la fase d�oposició.

En tots els exercicis que es desenvolupin
per escrit, el Tribunal podrà acordar que el
mateix aspirant els llegeixi. En aquest cas, el
Tribunal podrà sol·licitar de l�opositor/a tots

aquells aclariments que es consideri adients.
B) Fase de concurs

Primer es valorarà els mèrits aportats i pre-
sentats pels aspirants en el moment de la pre-
sentació de la instància.

La valoració es farà de conformitat amb el
barem següent:

1. Antiguitat. Es valorarà:
* Serveis prestats a com agent de la Policia

Local de Santa Maria de Palautordera, a raó
de 0,2 punts per mes, fins a un màxim de 2
punts.

* Serveis prestats com agent de Policia
Local de qualsevol altra administració local
diferent a la convocant o qualsevol altre cos
policial, a raó de 0,1 punts per mes, fins a un
màxim de 1 punt.

2. Titulacions acadèmiques. Les titulacions
acadèmiques superiors a l�exigida es valora-
ran amb un màxim d�1 punt a raó de 0,25
punts el batxillerat superior o equivalent; 0,5
punt el diplomat universitari o equivalent; 1
punt el llicenciat universitari o equivalent.
Només es podrà puntuar una titulació.

3. Per cursos organitzats o homologats per
l�Institut de Seguretat Pública de Catalunya,
realitzats amb aprofitament, sense que pugui
comptabilitzar-se el curs de formació bàsica,
es valoraran fins a un màxim de 2 punts, d�a-
cord amb el barem següent:

* Per cursos de durada inferior a 25 hores,
per cadascun: 0,10 punts.

* Per cursos de 26 a 50 hores, per cadas-
cun: 0,15 punts.

* Per cursos de 51 a 100 h., per cadascun:
0,20 punts.

* Per cursos de durada superior a 100 h.
per cadascun: 0,25 punts.

4. Per altres cursos o seminaris relacionats
amb la professió, realitzats amb aprofitament,
es valoraran fins a un màxim de 1 punt, d�a-
cord amb el barem següent:

* Per cursos de durada inferior a 25 hores,
per cadascun: 0,05 punts.

* Per cursos de 26 a 50 hores, per cadas-
cun: 0,10 punts.

* Per cursos de 51 a 100 h., per cadascun:
0,15 punts.

* Per cursos de durada superior a 100 h.
per cadascun: 0,20 punts.

En els certificats acreditatius de la realitza-
ció del curs s�ha de fer constar expressament
les hores lectives. Si no ho fan així es compu-
taran com cursos de durada inferior a 25
hores.

5. Català: El certificat de nivell C de la
Junta Permanent de Català, equivalent, o
superior es valorarà amb 0,5 punts.

6. Experiència en treballs similars: Per l�e-
xercici de funcions de vigilant o similar es
valorarà, per cada any de serveis prestats 0,1
punt fins a un màxim de 0,5 punts.

7. Es podrà mantenir, segons el criteri del
Tribunal, una entrevista personal amb els
aspirants que hagin superat la fase d�oposi-
ció. Consistirà en mantenir un diàleg amb el
Tribunal sobre qüestions pròpies del lloc de
treball i a l�experiència professional de l�aspi-
rant, i es podran efectuar preguntes vincula-

des amb el seu nivell de formació. Aquest
exercici es valorarà fins a un màxim de 2
punts.

La puntuació total de la fase de concurs no
pot ser, en cap cas, superior als 10 punts.
Vuitena

Llista d�aprovats/ades i contractació
Acabada la qualificació dels aspirants en

els exercicis previs al curs de formació, el
Tribunal farà pública la relació d�aspirants
aprovats, per ordre de puntuació. El Tribunal
elevarà la relació d�aprovats a l�òrgan corpo-
ratiu competent, a fi que formuli el correspo-
nent nomenament de funcionari/ària en pràc-
tiques. Els aspirants nomenats mai podran
superar el nombre de places convocades.
Abans d�efectuar el nomenament es requerirà
a l�aspirant aprovat perquè aporti, dins del
termini de vint dies naturals a comptar des de
la publicació al tauler d�anuncis de la Corpo-
ració de la llista d�aprovats en aquesta fase
del procés selectiu anterior al curs de selec-
ció, la documentació justificativa dels requi-
sits expressats a la base segona.

Una vegada acreditats degudament
aquests requisits es durà a terme el nomena-
ment corresponent.

Els aspirants nomenats hauran de prendre
possessió del seu càrrec dins el termini d�un
mes a partir de la data de notificació del
nomenament, com a funcionari en pràcti-
ques. Prèviament hauran de prestar el jura-
ment o promesa establert a l�article 6 de la
Llei 16/1991, de 10 de juliol.

Si l�interessat no pogués prendre possessió
del càrrec dins el termini establert -tret de
causa major, que haurà de justificar i apre-
ciar l�Alcaldia- o no prestés el jurament o
promesa preceptius, el Secretari/ària de la
Corporació ho comunicarà a la Presidència a
fi que l�autoritat o òrgan que hagués conferit
el nomenament declari la no adquisició de la
condició de funcionari/ària del nomenat.
Novena

Fase de Curs selectiu a l�Institut de Seguretat
Pública de Catalunya

Passaran a aquesta fase, segons l�ordre de
la puntuació obtinguda en el concurs-oposi-
ció, els agents en pràctiques nomenats per
l�Alcaldia. La realització del curs de formació
bàsica podrà fer-se en anys posteriors al de la
convocatòria del concurs-oposició, a criteri
de l�Alcaldia.

Aquesta fase consistirà en la superació
d�un curs selectiu, d�una durada màxima de
nou mesos, a l�Institut de Seguretat Pública
de Catalunya.

D�aquest curs, però, en quedaran exempts
els qui acreditin, mitjançant la corresponent
certificació, haver superat amb anterioritat un
curs de la mateixa durada i del mateix con-
tingut impartit per l�Institut de Seguretat
Pública de Catalunya.

Quedaran exclosos del procés selectiu els
aspirants que perdin, definitivament, la con-
dició d�alumne de l�Institut de Seguretat
Pública de Catalunya, d�acord amb el que
estableix l�article 5.1.b), c) i d) del Decret
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292/1995, de 7 de novembre, pel qual s�a-
prova el Reglament de règim interior de l�Es-
cola de Policia de Catalunya.

El Director de l�Institut de Seguretat Públi-
ca de Catalunya haurà d�informar de la pèr-
dua de la condició d�alumne al tribunal qua-
lificador, el qual resoldrà l�exclusió de l�aspi-
rant.

El programa del curs desenvolupa en
diverses àrees temàtiques el perfil i les fun-
cions policials següents: policia de protecció
i seguretat, policia de trànsit i transport, poli-
cia judicial i d�investigació i policia adminis-
trativa.

Qualificació: l�Institut de Seguretat Pública
de Catalunya, mitjançant una valoració
contínua de l�aprofitament global del curs,
acreditarà l�aptitud o no aptitud dels aspi-
rants.

Durant el període en què l�aspirant realitzi
els curs selectiu de formació bàsica a l�Insti-
tut de Seguretat Pública de Catalunya, i en el
cas que únicament dugui a terme aquest curs
sense prestar cap tipus de servei a l�Ajunta-
ment, només tindrà dret a cobrar el sou i les
pagues extres, amb exclusió de qualsevol
altra, retribució i indemnització pel desplaça-
ment o dietes.
Desena

Fase de període de pràctiques
Un cop superat el curs de formació bàsica

els i les aspirants hauran de superar un perío-
de de pràctiques de 12 mesos al municipi.
Aquesta fase també tindrà caràcter selectiu i
eliminatori.

Qualificació: per avaluar el període de
pràctiques s�ha d�elaborar una acta individual
que valori un seguit de factors conductuals
que abastin camps d�observació en els quals
es descriguin coneixements del treball, flexi-
bilitat, habilitats socials i comunicació, com-
pliment d�ordres i disciplina, disposició per-
sonal vers el treball, responsabilitat, adapta-
ció a l�organització, iniciativa, confiança en
si mateix i autonomia, judici pràctic i auto-
control. La Direcció de la Policia de Santa
Maria de Palautordera establirà els protocols
adients per establir el seguiment del període
de pràctiques dels aspirants. Així mateix,
nomenarà els tutors i instructors encarregats
del seguiment dels aspirants en la realització
d�aquesta prova, essent necessari que el tri-
bunal qualificador compti amb l�assessora-
ment de, com a mínim, dues persones ava-
luadores que han de presentar una proposta
de valoració dels aspirants basada en els
ítems conductuals predeterminats. La valora-
ció del període de pràctiques serà sotmesa a
la decisió del tribunal de l�oposició, que esta-
blirà la qualificació d�apte o no apte.

Durant el curs selectiu i el període de
pràctiques, els aspirants tindran la considera-
ció de funcionaris en pràctiques.

Durant el curs selectiu o el període de
pràctiques o a la seva finalització, els aspi-
rants podran ser sotmesos a totes les proves
mèdiques i/o psicotècniques que siguin
necessàries per tal de comprovar-ne l�ade-
quació al quadre d�exclusions mèdiques de

l�annex 4. Si de les proves practicades es
dedueix l�existència d�alguna causa d�exclu-
sió, l�Òrgan responsable pot proposar, en
funció de la gravetat de la malaltia o el
defecte físic, l�exclusió de l�aspirant del
procés selectiu, cas en el qual correspon a
l�Alcaldia-Presidència competent per efectuar
el nomenament d�adoptar la resolució proce-
dent, que en cap cas no pot donar dret a
indemnització.

Els funcionaris en pràctiques que no supe-
rin qualsevol d�aquestes dues fases perdran
tots els drets a ser nomenats funcionaris de
carrera, cridant-se per realitzar el curs el
següent o següents candidats seguint l�ordre
de puntuació d�aprovats.

L�ordre definitiu dels aspirants aprovats en
el procés selectiu es determina sumant les
qualificacions obtingudes en la fase d�oposi-
ció més els obtinguts en la fase de concurs, la
superació del curs selectiu a l�Institut de
Seguretat Pública de Catalunya i la superació
del període de pràctiques.

En el cas que d�entre els aspirants es pro-
dueixi una baixa voluntària o per desqualifi-
cació en alguna de les fases, s�avisarà al
següent de la llista de puntuacions que hagi
superat les proves però que no hagi obtingut
plaça.
Onzena

Llista d�aprovats i proposta de nomenament
Establerta la puntuació final el Tribunal

publicarà, en el tauler d�anuncis de l�ajunta-
ment, la llista d�aprovats, sense que aquests
superin el nombre de places convocades i
elevarà l�esmentada relació, juntament amb
l�acta de tot el que s�hagi realitzat, a l�Alcal-
dia-Presidència de la Corporació perquè
efectui el corresponent nomenament d�agents
funcionaris de carrera.
Dotzena

Presentació de documents
L�aspirant o aspirants proposats com a fun-

cionaris de carrera haurà de presentar a la
Secretaria de la Corporació, en el termini de
vint dies naturals, comptats a partir del
següent al de la publicació de la relació d�a-
provats, els documents acreditatius de reunir
les condicions que per formar part en l�oposi-
ció s�exigeixen en la base segona i que són
els següents:

1. Fotocòpia del Document Nacional d�I-
dentitat.

2. Títol exigit, o resguard de pagament
dels drets per a la seva obtenció presentant
fotocòpia de la seva compulsa amb l�original.
Si aquests documents foren expedits amb
posterioritat a la data de finalització del ter-
mini de presentació d�instàncies, haurà de
justificar-se la data en que l�interessat va aca-
bar els seus estudis.

3. Certificació acreditativa de no trobar-se
inhabilitat per a l�exercici de les funcions
públiques, ni haver estat separat mitjançant
expedient disciplinari dels serveis de l�Estat,
Comunitat Autònoma o Administració Local.

4.-Declaració jurada de no trobar-se
incurs en causa d�incapacitat o incompatibili-

tat.
5.-Declaració jurada de carència d�antece-

dents penals.
6.-Carnet de conduir de la classe B-2 o el

nou permís de la classe B amb autorització
per a vehicles especials i, així mateix, el
permís de conducció de la classe A (antic A-
2).

7.-Declaració o promesa de portar armes.
També caldrà presentar declaració o pro-

mesa de no exercir cap càrrec, professió o
activitat, pública o privada, per compte propi
o aliè retribuïdes o merament honorífiques,
que impedeixin o menyscabin l�estricte com-
pliment dels deures dels funcionaris, que
comprometin o menyscabin els interessos
generals.

Les persones amb condició de funcionaris
públics, estaran exempts de justificar docu-
mentalment les condicions i requisits ja
demostrats anteriorment, havent de presentar
certificació del Ministeri, Corporació, etc.,
del qual depenen, acreditant la seva condició
i les circumstàncies que constin en el seu full
de serveis.

Si dins de l�esmentat termini, a menys que
sigui per causa de força major, l�aspirant pro-
posat no hagués presentat l�esmentada docu-
mentació o no reunís els requisits exigits, no
podrà ésser nomenat, quedant anul·lades
totes les actuacions, sense perjudici de la res-
ponsabilitat en que haguessin pogut incórrer
per falsedat en la instància sol·licitant pren-
dre part en les proves, en aquest cas, el Presi-
dent de la Corporació formularà proposta de
nomenament a favor d�aquells que havent
aprovat els exercicis tinguessin cabuda a
conseqüència de l�esmentada anul·lació en el
nombre de places convocades.
Tretzena

Nomenament com a funcionari de carrera
Un cop exhaurit el termini de presentació

de documents, el President de la Corporació
nomenarà funcionaris de carrera, els aspi-
rants proposats pel Tribunal, en el termini
màxim d�un mes.

Els aspirants nomenats hauran de prendre
possessió del seu càrrec dins el termini d�un
mes a partir de la data de notificació del
nomenament, i prestar jurament o promesa
en els termes de l�art. 6 de la Llei 16/91, de
10 de juliol, de les policies locals.

La manca de pressa de possessió, llevat
dels casos de força major, que seran deguda-
ment comprovats i considerats comporta la
pèrdua de tots els drets derivats del procés de
selecció i del subsegüent nomenament confe-
rit.
Catorzena

Incompatibilitats
En l�exercici de la funció atribuïda a la

plaça serà aplicable la normativa vigent
sobre règim d�incompatibilitats al sector
públic, segons el que es preveu a la Llei
53/84, de 26 de desembre, la Llei 21/87, de
26 de novembre, i el Decret 214/90, de 30
de juliol.
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Quinzena

Assistències
Els membres del Tribunal aliens a la Cor-

poració meritaran les assistències d�acord
amb allò que determina el Reial Decret
462/2002, de 24 de maig. Els membres del
Tribunal que pertanyen a la Corporació
només meritaran assistències per les sessions
que tinguin lloc fora de la jornada habitual
de treball.

El Tribunal qualificador es classifica en la
categoria tercera.
Setzena

Incidències
El Tribunal Qualificador quedarà facultat

per resoldre els dubtes i incidències que es
presentin per al bon ordre del procediment,
en tot allò que no estigui previst en aquestes
bases. Tanmateix podrà alterar l�ordre de les
proves.

Contra les Convocatòries i les presents
bases, i d�acord amb la LRJPAC i disposicions
concordants, podrà interposar-se els recursos
administratius pertinents i recurs contenciós
administratiu en el termini de dos mesos a
partir de la data de la seva publicació, davant
la Sala d�aquesta Jurisdicció del Tribunal
Superior de Justícia de Catalunya.

Les llistes definitives d�admesos/es i exclo-
sos/es, i el nomenament podran ser impug-
nats pels/per les interessats/des, mitjançant la
interposició de recurs contenciós administra-
tiu davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justícia de Catalun-
ya, en el termini de dos mesos a comptar de
l�endemà de la seva publicació en els Diaris
Oficials, sens perjudici dels recursos adminis-
tratius que procedeixin.

Els actes i resolucions del Tribunal Qualifi-
cador, en tant que es tracta d�òrgan col·legiat
depenent de la Presidència de la Corporació,
s�ajustaran als criteris que s�estableixen a l�ar-
ticle 114 de la LRJPAC.
Dissetena

Destrucció de documentació
De conformitat amb allò que es disposa a

l�Ordre de 17 de gener de 1994, per la qual
s�aproven diferents taules d�avaluació docu-
mental, una vegada sigui ferma la resolució
de la convocatòria i el nomenament de per-
sonal, els aspirants que hi hagin participat
tindran un termini de tres mesos per tal de
retirar la documentació aportada, advertint-
los que passat aquest termini es procedirà a
la destrucció total de les instàncies, currícu-
lums i proves de selecció.
Divuitena

Dret supletori
En tot el que no estigui previst en aquestes

bases es tindrà en compte el que determina
la Llei 30/1984, de 2 d�agost, de Mesures per
a la Reforma de la Funció Pública, el Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d�abril, pel qual s�a-
prova el Text Refós de la Llei municipal i de
règim local de Catalunya, i el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s�aprovà

el Reglament del Personal al servei de les
Entitats Locals, així com el Decret 233/2002,
de 25 de setembre, pel qual s�aprova el
Reglament d�accés, promoció i mobilitat de
les policies locals, i la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals i la Llei 7/2007,
de 12 d�abril, de l�Estatut Bàsic de l�Empleat
Públic.

ANNEX 1

Quadre 1

Velocitat 50 metres

Homes § Temps § Dones #

23§ Menys 6� 8§ #
22§ 6� 8§ #
21§ 6� 9§ #
20§ 7�§ #
19§ 7� 1§ #
18§ 7� 2§ #
17§ 7� 3§ #
16§ 7� 4§ #
15§ 7� 6§ 23#
14§ 7� 8§ 22#
13§ 8�§ 21#
12§ 8� 2§ 20#
11§ 8� 4§ 19#
10§ 8� 6§ 18#
9§ 8� 8§ 17#
8§ 9�§ 16#
7§ 9� 1§ 15#
6§ 9� 2§ 14#
5§ 9� 3§ 13#
4§ 9� 4§ 12#
3§ 9� 5§ 11#
2§ 9� 6§ 10#
1§ 9� 7§ 9#
0§ 9� 8§ 6#
§ 9� 9§ 3#
§ 10�§ 1#
§ Més de 10�§ 0#

Quadre 2

Potència braços

Homes § N.flexions§ Dones #

23§ Més de 15§ #
22§ 15§ #
21§ 14§ 23#
19§ 13§ 22#
17§ 12§ 21#
15§ 11§ 20#
13§ 10§ 18#
11§ 9§ 16#
9§ 8§ 14#
8§ 7§ 12#
6§ 6§ 9#
5§ 5§ 8#
3§ 4§ 6#
1§ 3§ 4#
0§ 2§ 2#
§ 1§ 1#
§ 0§ 0#

Quadre 3

Potència de cames

Homes § Metres § Dones #

20§ 2,25§ #
19§ 2,20§ #

Homes§ Metres § Dones #

18§ 2.15§ #
17§ 2,11§ #
16§ 2,10§ #
15§ 2,05§ #
14§ 2,00§ #
13§ 1,95§ #
12§ 1,90§ 20#
11§ 1,85§ 19#
10§ 1,80§ 18#
9§ 1,75§ 17#
8§ 1,70§ 16#
7§ 1,68§ 15#
6§ 1,66§ 14#
5§ 1,64§ 13#
4§ 1,62§ 12#
3§ 1,60§ 11#
2§ 1,58§ 10#
1§ 1,55§ 9#
0§ 1,53§ 8#
§ 1,50§ 7#
§ 1,47§ 6#
§ 1,45§ 5#
§ 1,40§ 4#
§ 1,37§ 3#
§ 1,35§ 2#
§ 1,32§ 1#

Quadre 4

Resistència 1.000 metres.

Homes§ Temps § Dones #

20§ 3�16�- 3�20�§ #
19§ 3�21�- 3�25�§ #
18§ 3�26�- 3�30�§ #
17§ 3�31�- 3�35�§ #
16§ 3�36�- 3�40�§ #
15§ 3�41�- 3�45�§ 20#
14§ 3�46�- 3�50�§ 19#
13§ 3�51�- 4�00�§ 18#
12§ 4�01�- 4�10�§ 17#
11§ 4�11�- 4�15�§ 16#
10§ 4�16�- 4�20�§ 15#
9§ 4�21�- 4�25�§ 14#
8§ 4�26�- 4�30�§ 13#
7§ 4�31�- 4�35�§ 12#
6§ 4�36�- 4�40�§ 11#
5§ 4�41�- 4�45�§ 10#
4§ 4�46�- 4�50�§ 9#
3§ 4�51�- 5�00�§ 8#
2§ 5�01�- 5�10�§ 7#
1§ 5�11�- 5�20�§ 6#
0§ 5�21�- 5�30�§ 5#
§ 5�31�- 5�40�§ 4#
§ 5�41�- 5�50�§ 3#
§ 5�51�- 5�55�§ 2#
§ 5�56�- 6�00�§ 1#
§ Més de 6�00�§ 0#

ANNEX 2

Temari
Tema 1. La Constitució espanyola de

1978. Principis generals.
Tema 2. Els drets fonamentals i les lliber-

tats públiques a la Constitució de 1978.
Tema 3. L�organització política i territorial

de l�estat.
Tema 4. L�Estatut d�Autonomia de Catalun-

ya. Disposicions generals.
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Tema 5. La Generalitat de Catalunya, el
Parlament i el Consell Executiu. Competèn-
cies de la Generalitat de Catalunya en matè-
ria de seguretat.

Tema 6. La Llei Orgànica de forces i cos-
sos de seguretat de l�Estat. Concepte, missió i
objectius de la policia. Normes bàsiques
d�actuació. Els diferents cossos policials a
l�Estat espanyol.

Tema 7. Les ordenances i els bans. Con-
cepte. Règim d�aprovació. Destinataris. Con-
trol del seu compliment.

Tema 8. Ordenança municipal de Santa
Maria de Palautordera sobre la tinença,
comerç i recollida d�animals domèstics.

Tema 9. Ordenança municipal de circula-
ció de l�Ajuntament de Santa Maria de Palau-
tordera.

Tema 10. Ordenança municipal de Santa
Maria de Palautordera de convivència ciuta-
dana, via pública i medi ambient.

Tema 11. Ordenança municipal de Santa
Maria de Palautordera reguladora de l�exerci-
ci de venda en el mercat setmanal.

Tema 12. Reglament de l�ús del clavegue-
ram i d�abocament d�aigües residuals de l�A-
juntament de Santa Maria de Palautordera.

Tema 13. Reglament de la Policia Local de
Santa Maria de Palautordera.

Tema 14. Personal al servei dels ens
locals. Drets i deures dels funcionaris
públics. Règim d�incompatibilitats del perso-
nal al servei de les administracions públi-
ques. Règim disciplinari dels funcionaris
públics pertanyents a un cos de la Policia
Local.

Tema 15. L�organització municipal, les
competències municipals.

Tema 16. Accidents de trànsit. Causes.
Classes i fases. Diligències.

Tema 17. El Codi Penal: garanties penals i
aplicació de la llei.

Tema 18. El Codi Penal: concepte de
delicte i de falta. Persones responsables i les
penes.

Tema 19. Les policies locals. Disposicions
generals. Principis bàsics d�actuació en les
relacions amb la comunitat.

Tema 20. La Llei 16/1991, de 10 de juliol,
de Policies Locals. Estructura i organització
de la policia local. Funcions en el seu àmbit
d�actuació.

Tema 21. Permisos i llicències de conduc-
ció. Classes. Condicions dels vehicles per
poder circular. Immobilització i retirada de
vehicles de la via pública. Normativa i proce-
diment.

Tema 22. La funció policial en seguretat
viària i trànsit. Normativa i legislació.

Tema 23. La Llei 4/2003, de 7 d�abril,
d�ordenació del sistema de seguretat pública
a Catalunya.

Tema 24. Policia assistencial. Concepte i
funcions.

Tema 25. Codi deontològic policial.
Tema 26. El municipi de Santa Maria de

Palautordera. Característiques físiques, socio
econòmiques i demogràfiques. Organització i
funcionament de l�Ajuntament de Santa
Maria de Palautordera.

ANNEX 3

Revisió mèdica
- Alçada (s�hauria de complir l�alçada esta-

blerta a la clàusula segona de les bases).
- Anamnesis.
- Dades antropomètriques; FC I TA.
- Exploració: General.

Cardio-respiratòria.
Abdominal.
Sentits: Vista.

Oïda.
- Analítica sang: Hemograma.

Sèrie Blanca.
Glucosa.
Urea.
Creatinina.
Àcid úric.

- Analítica orina: Nitrits.
Proteïnes.
Glucosa.
Cossos Cetònics.
Hematies x camp.
S.O.
C.

Contra aquesta resolució, que és definitiva
en via administrativa, es podrà interposar
amb caràcter potestatiu recurs de reposició
davant l�òrgan que l�ha dictada, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
seva publicació.

Contra la desestimació expressa del recurs
de reposició, en el seu cas, o bé directament
contra aquesta resolució, es podrà interposar
recurs contenciós administratiu davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justícia de Catalunya, en el ter-
mini de dos mesos a comptar des del dia
següent al de la de la recepció de la notifica-
ció corresponent o de la seva publicació.
Alternativament, si residiu en una altra comu-
nitat autònoma, el recurs contenciós adminis-
tratiu podrà interposar-se davant la Sala Con-
tenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justícia competent en la circumscripció
del municipi on residiu.

En el cas que la desestimació del recurs de
reposició es produís per silenci administratiu,
silenci que es produeix pel transcurs d�un
mes sense que s�hagi dictat i notificat la reso-
lució del recurs, el termini per a la interposi-
ció del recurs contenciós administratiu serà
de sis mesos a comptar des de l�endemà del
dia en què el referit recurs de reposició s�en-
tengui desestimat.

Santa Maria de Palautordera, 23 de febrer
de 2009.

L�Alcalde, Joan Mayneris Parera.

022009006865
A

Sitges

EDICTE

Notificació resolució d�expedient sancio-
nador a la Sra. Adriana Leonor Viola, interes-
sada/denunciant expedient sancionador núm.

Es 066/07, incoat a Margariteam, SL.
Atès que, segons constància documental

que obra a l�expedient, la notificació de la
Resolució de finalització de l�expedient san-
cionador núm. E.S. 066/07, incoat a Margari-
team, SL., no s�ha pogut practicar, per impos-
sibilitat de lliurar-lo en el segon intent, a l�in-
teressat/denunciant Sra. Adriana Leonor
Viola.

Atès el què s�estipula als arts. 58 i 59 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim
Jurídic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, modifica-
da per Llei 4/1999, de 13 de gener, sobre la
notificació de les resolucions i actes adminis-
tratius, i la seva pràctica.

Atès el què es disposa a l�art. 15, del
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador, en respecte a la
Resolució definitiva de l�expedient.

Es transcriu a continuació la notificació de
la Resolució de finalització de l�expedient
sancionador, la qual, literalment, diu:

�Atès el què s�estipula a l�art. 31 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, modifica-
da per Llei 4/1999, de 13 de gener, sobre el
concepte d�interessats en el procediment
administratiu, i l�art. 35,a) de la mateixa Llei,
sobre el dret a conèixer l�estat de la tramita-
ció dels procediments en els quals hi tinguin
la condició d�interessats, així com el què
s�estipula als arts. 58 i 59, de l�esmentada
Llei, sobre la notificació de resolucions i
actes administratius, i sobre la seva pràctica.

Atès el que es disposa a l�art. 15, del
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador i la resolució de
l�expedient.

En data 17/12/08, la Junta de Govern
Local ha adoptat, entre altres, el següent
acord, el qual reproduïm textualment:

�3. ÀREA DE TERRITORI, MEDI AMBIENT, PAISATGE I
ESPAI URBÀ

3.1. REGIDORIA D�URBANISME

Servei de disciplina: urbanística i d�activitats
3.1.3. Aprovació, si s�escau, del sobreseï-

ment del procediment de l�expedient sancio-
nador incoat al titular de l�activitat de restau-
rant en el c/Sant Pau, 11, expedient núm. E.S.
066/07.

La secretària accidental de la Corporació
dóna lectura de la proposta d�acord de la
regidoria d�Urbanisme, següent:

Atès la Resolució del Regidor d�Urbanis-
me, núm. 504/2008, de data 3/06/08, d�inco-
ació d�expedient sancionador a �Margariteam
SL�, notificada, juntament amb el plec de
càrrecs, en data 23/06/08.

Atès el què es disposa a l�art. 15 del
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador.

Atès la Proposta de resolució formulada
per l�Instructor de l�expedient, de data
11/11/08, notificada al titular amb data
24/11/08, i que literalment transcrita, diu:
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«Proposta de resolució de l�expedient san-
cionador número E.S. 066/07, incoat a Mar-
gariteam, S.L., per presumpta infracció admi-
nistrativa, segons Resolució del Regidor de
Territori, núm. 504/2008, de data 3/06/08.

D�acord amb l�article 13 del Decret
278/1993, de 9 de novembre, sobre el proce-
diment sancionador d�aplicació als àmbits de
competència de la Generalitat (Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya 1827,
29/11/93), formulo la següent proposta de
resolució per presumpta infracció administra-
tiva.
Fets

1. Fets imputats
De la documentació obrant a l�expedient

es desprenen els fets següents:
En data 3/06/08, notificada al titular en

data 23/06/08, juntament amb el plec de
càrrecs, es dicta Resolució del Regidor de
Territori, núm. 504/2008, d�incoació d�expe-
dient sancionador a Margariteam SL, titular
del local del c/Sant Pau, 11, anomenat �Lady
Blues�.

Els fets imputats, segons el Plec de càrrecs,
eren: Realitzar l�activitat de restaurant, sense
comptar amb títol municipal habilitant, i rea-
litzar també la de cafè-concert, sense comp-
tar amb la preceptiva autorització explícita
de la Delegació Territorial del Govern de la
Generalitat, en el local ubicat al c/Sant Pau,
11, conegut per �Lady Blues�, així com no
disposar de rètols obligatoris, i, a més,
incomplir l�horari de tancament, segons actes
d�inspecció de la Policia Local de data
15/10/07 i 30/05/08.

En data 30/06/08, núm. de registre general
12701, el titular entra escrit d�al·legacions,
en el qual manifesta que està en tràmit el
canvi de titularitat de l�establiment; que no
era la seva intenció fer cap espectacle musi-
cal, doncs es tractava d�una �actuació
espontània� d�uns clients; que l�horari de tan-
cament del local al públic es va fer dins els
límits legals estipulats, però que hi van
romandre un soci i un treballador, que va ser
quan van rebre la visita de la patrulla
actuant; que els rètols si que hi són però pot-
ser no en un lloc massa visible, i que el res-
ponsable que va atendre a la Policia Local,
en no expressar-se bé (és estranger), no va
entendre prou bé les indicacions de la Policia
Local.

Atès les manifestacions contradictòries en
respecte a l�acta d�inspecció, en data
1/07/08, l�Instructor de l�expedient va sol·lici-
tar a la Policia Local informe de ratificació.

Pel que fa a la llicència, es comprova en
els registres pertinents que, efectivament, en
la data de la inspecció, estava en tràmit el
canvi de titular.

També es constata, segons nova acta d�ins-
pecció de la Policia Local, de data 26/06/08,
que no s�observa activitat de música en
directe, i no es fa constar cap mancança, en
respecte als rètols obligatoris.

Transcorreguts 4 mesos des de la seva
sol·licitud, no s�ha obtingut informe de ratifi-
cació.

Segons l�art. 80.2, de la Llei 4/1999, de 13
de gener, modificació de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de règim jurídic de les
Administracions públiques i del procediment
administratiu comú, l�obertura d�un període
de prova no pot ser superior al termini de 30
dies.

Segons l�art. 83.2, de la mateixa Llei, els
informes que es sol·licitin i que siguin neces-
saris per a la resolució, han de ser evacuats
en el termini de 10 dies, llevat que l�acompli-
ment de la resta de terminis del procediment
permeti un termini més gran. Segons el punt
3 d�aquest mateix article, de no emetre�s l�in-
forme en el termini assenyalat, es pot conti-
nuar amb les actuacions, llevat que l�informe
sigui determinant per a la resolució del pro-
cediment, en quin cas, es podrà interrompre
el termini dels tràmits successius.

Això no obstant, i d�acord amb l�art.
42.5.c), de la repetida Llei LRJAP-PAC, quan
s�hagin de sol·licitar informes que siguin pre-
ceptius i determinants pel contingut de la
resolució, el termini de suspensió del proce-
diment no podrà excedir en cap cas dels 3
mesos.

En aquest cas, aquest termini ja s�ha supe-
rat amb escreix, i per tant, cal continuar amb
la tramitació del procediment, i procedir,
doncs, a formular la proposta de resolució.
Fonaments de dret

1. Normativa aplicable al procediment
sancionador

Aquest procediment sancionador es trami-
ta d�acord amb el decret 278/1993, de 9 de
novembre, sobre procediment sancionador
d�aplicació als àmbits de competència de la
Generalitat. També es regeix per la Llei
30/1992, de 26 de novembre, modificada per
Llei 4/1999, de 13 de gener, de règim jurídic
de les administracions públiques i del proce-
diment administratiu comú, i d�acord amb la
Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la interven-
ció integral de l�Administració ambiental, i la
Llei 10/1990, de 15 de juny, d�espectacles i
establiments públics i activitats recreatives.
2. Òrgan competent

La potestat sancionadora, segons l�art.
8.1.f), del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d�abril, de text refós de la Llei municipal i de
règim local de Catalunya, i d�acord amb l�ar-
ticle 55.1 de la Llei 3/1998, de 27 de febrer, i
l�art. 96.2, del Decret 136/1999, de 18 de
maig, d�aprovació del Reglament general de
desplegament de la Llei de la intervenció
integral de l�Administració ambiental, així
com l�art. 31, de la Llei 10/1990, de 15 de
juny, d�espectacles i establiments públics i
activitats recreatives, correspon als ens
locals, essent l�òrgan competent per a la
imposició de sancions, l�Alcalde o l�òrgan en
qui delegui.
3. Tipificació

Els càrrecs que s�imputen a l�interessat,
són constitutius d�infracció administrativa:
Primera: Exercir l�activitat de restaurant,
sense haver obtingut la llicència municipal
específica, segons l�art. 150.4.c), de l�Orde-

nança reguladora de la intervenció integral
de l�Administració municipal en les activitats
i instal·lacions, qualificada d�infracció greu, i
segons l�art. 23,c), de la Llei 10/1990, de 15
de juny, d�espectacles i establiments públics i
activitats recreatives, qualificada de falta molt
greu. Segona: Exercir l�activitat de cafè-con-
cert, amb espectacle de música en viu, sense
haver obtingut l�autorització explícita de la
Delegació Territorial del Govern de la Gene-
ralitat, segons l�art. 23, b), de la Llei 10/1990,
de 15 de juny, d�espectacles i establiments
públics i activitats recreatives, qualificada de
falta molt greu. Tercera: No comptar amb
rètol d�aforament màxim autoritzat, incom-
plint les normes sobre locals i instal·lacions,
segons l�art. 24.a), de la Llei 10/1990, de 15
de juny, d�espectacles i establiments públics i
activitats recreatives, qualificada de falta
greu. Quarta: No comptar amb rètol de
prohibició de venda i subministrament de
begudes alcohòliques a menors, incomplint
la normativa vigent que ho exigeix, segons
l�art. 24.d), de la Llei 10/1990, de 15 de juny,
d�espectacles i establiments públics i activi-
tats recreatives, qualificada de falta greu. Cin-
quena: No comptar amb rètol de fulls de
reclamació a disposició dels clients, incom-
plint la normativa reglamentària, segons l�art.
24.g), de la Llei 10/1990, de 15 de juny, d�es-
pectacles i establiments públics i activitats
recreatives, qualificada de falta greu. Sisena:
Incompliment de l�horari màxim de tanca-
ment permès als establiments públics dedi-
cats a espectacles públics i/o activitats recre-
atives, segons els arts. 2.4 i 3, de l�ordre
IRP/181/2007, de 30 de maig, del Departa-
ment d�Interior, Relacions Institucionals i Par-
ticipació, de la Generalitat de Catalunya, tipi-
ficat com a falta lleu, d�acord amb l�art. 25,
de la Llei 10/1990, de 15 de juny, d�especta-
cles i establiments públics i activitats recreati-
ves.
4. Sancions aplicables

Primera: Multa de 901,52EUR a
6.010,12EUR, segons l�art. 52 de la Llei
3/1998, de 27 de febrer; suspensió cautelar
de l�activitat, segons l�art. 53, de la Llei
3/1998, de 27 de febrer; multa de
901,52EUR a 6.010,12EUR, segons l�art. 152,
de l�Ordenança reguladora de la intervenció
integral de l�Administració municipal en les
activitats i instal·lacions; suspensió cautelar
de l�activitat, segons l�art. 153, de l�Orde-
nança reguladora de la intervenció integral
de l�Administració municipal en les activitats
i instal·lacions; multa de fins a
60.101,21EUR, i alternativa o conjuntament
amb la sanció pecuniària, tancament provi-
sional fins a 12 mesos, segons l�art. 26, de la
Llei 10/1990, de 15 de juny, d�espectacles i
establiments públics i activitats recreatives.
Segona: Multa de fins a 60.101,21EUR, i
alternativa o conjuntament amb la sanció
pecuniària, tancament provisional fins a 12
mesos, segons l�art. 26, de la Llei 10/1990,
de 15 de juny, d�espectacles i establiments
públics i activitats recreatives. Tercera, Quar-
ta i Cinquena: Multes de fins a 6.010,12EUR,
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segons l�art. 27, de la Llei 10/1990, de 15 de
juny, d�espectacles i establiments públics i
activitats recreatives. Sisena: Multa de fins a
601,01EUR, segons l�art. 28, de la Llei
10/1990, de 15 de juny, d�espectacles i esta-
bliments públics i activitats recreatives.
Proposta de resolució:

Proposo sobreseure el procediment, i per
tant, no imposar cap sanció, a Margariteam
SL, per les infraccions administratives impu-
tades a l�expedient, atès la prescripció de les
faltes lleus, la constatació de comptar amb
llicència municipal habilitant per a l�activitat
de bar restaurant, la reparació de la presump-
ta manca de rètols informatius, i atès que no
s�han pogut acreditar els altres fets constitu-
tius d�infracció administrativa, d�acord amb
allò manifestat a la part expositiva, segons la
tipificació jurídica, i d�acord amb el què dis-
posa l�art. 15, i l�art. 20, del Decret
278/1993, de 9 de novembre, sobre el proce-
diment sancionador.»

Atès que el titular no ha presentat cap
escrit d�al·legacions.

Vist el què disposa l�article 87, de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, modifica-
da per Llei 4/1999, de 13 de gener, sobre la
finalització del procediment, i l�art. 138, de
la mateixa Llei, sobre la resolució del proce-
diment sancionador.

Vist el Ple de data 22 de juny de 2007,
d�aprovació del cartipàs municipal i en con-
cret de delegació d�atribucions a favor de la
Junta de Govern Local.

Vistos els Decrets d�Alcaldia núm. 306/08
i 307/08, de 15 de juliol, de nomenament de
les presidències d�àrees i nomenament dels
regidors delegats, respectivament, que confi-
guren l�organigrama polític de la Corporació.

Vist el Decret d�Alcaldia núm. 355/08, de
4 d�agost de 2008, d�atribució de competèn-
cies al president de l�Àrea de territori, Medi
Ambient, Paisatge i espai Urbà, amb delega-
ció específica d�atribucions relatives al Servei
de Llicències d�Activitats i al Servei de Disci-
plina d�Activitats, a favor del Regidor d�Urba-
nisme, José Armando Paco i Minguito, i a
favor de la Junta de Govern Local.

Atès el Decret d�Alcaldia núm. 472/08, de
data 9 d�octubre de 2008, d�ampliació de
l�àmbit de les atribucions contemplades en el
Decret 355/08, de 4 d�agost, a favor del Regi-
dor José Armando Paco i Minguito, relatives
a l�Àrea de Territori, Medi Ambient, Paisatge
i Espai Urbà.

Es proposa a l�Ajuntament l�adopció del
següent
Acord

Primer. Sobreseure el procediment, i per
tant, no imposar cap sanció, a Margariteam,
S.L. per les infraccions administratives impu-
tades a l�expedient, atès la prescripció de les
faltes lleus, la constatació de comptar amb
llicència municipal habilitant per a l�activitat
de restaurant, la reparació de la presumpta
manca de rètols informatius, i atès que no
s�han pogut acreditar els altres fets constitu-

tius d�infracció administrativa, en no haver-se
obtingut informe de ratificació de la Policia
Local, d�acord amb allò manifestat a la part
expositiva, segons la tipificació jurídica, i
d�acord amb el què disposa l�art. 15, i l�art.
20, del Decret 278/1993, de 9 de novembre,
sobre el procediment sancionador.

Segon. Donar trasllat del present Acord als
interessats.

La Junta de Govern Local, per unanimitat,
aprova els acords descrits en la proposta pre-
cedent.�
Recursos

Contra el present acord, que posa fi a la
via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciós administratiu davant el Jut-
jat Contenciós Administratiu de Barcelona,
en el termini de dos mesos a comptar des del
dia següent de la seva notificació.

Alternativament i de forma potestativa, es
pot interposar recurs de reposició davant el
mateix òrgan que l�ha dictat, en el termini
d�un mes a comptar des del dia següent de la
seva notificació.

La qual cosa us trasllado pel vostre conei-
xement i efectes.�

Pel present Edicte es practica la notificació
esmentada, als efectes oportuns, mitjançant
la seva inserció al Tauló d�anuncis munici-
pal, i publicació al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona.

Sitges, 12 de febrer de 2009
L�Alcalde, Jordi Baijet i Vidal. Davant

meu, la Vicesecretària acctal., Marta Da Pena
Gómez.

022009006381
A

Sitges

EDICTE

Proposta de resolució d�expedient sancio-
nador núm. 086/08 a Marie Emmanuelle Ros.

Atès que, segons constància documental
que obra a l�expedient, la notificació de pro-
posta de resolució d�expedient sancionador
núm. E.S. 086/08, a Marie Emmanuelle Ros
no s�ha pogut practicar per impossibilitat de
lliurar-lo en el segon intent.

Atès el què s�estipula als arts. 58 i 59 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim
Jurídic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, modifica-
da per Llei 4/1999, de 13 de gener, sobre la
notificació de les resolucions i actes adminis-
tratius, i la seva pràctica.

Atès el què es disposa a l�art. 10, del
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador, en respecte a l�a-
cord d�iniciació d�expedient sancionador i al
tràmit d�audiència als interessats.

Es transcriu a continuació la notificació de
proposta de resolució d�expedient sanciona-
dor, la qual, literalment, diu:

«Atès el què s�estipula a l�art. 58 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del

Procediment Administratiu Comú, modifica-
da per Llei 4/1999, de 13 de gener, sobre la
notificació de les resolucions i actes adminis-
tratius, i a l�art. 35 de la mateixa Llei, sobre
els drets dels ciutadans en les seves relacions
amb les Administracions Públiques.

Atès el què es disposa als arts. 13 i 14 del
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador, en respecte a la
proposta de resolució i al tràmit d�audiència
als interessats.

L�Instructor de l�expedient ha formulat la
corresponent proposta de resolució, amb
data 13/01/09, la qual, literalment, diu:

�Proposta de resolució de l�expedient san-
cionador número E.S. 086/08, incoat a Marie
Emmanuelle Ros, per presumpta infracció
administrativa, segons Resolució del Regidor
d�Urbanisme, núm. 819/2008, de data
17/10/08.

D�acord amb l�article 13 del Decret
278/1993, de 9 de novembre, sobre el proce-
diment sancionador d�aplicació als àmbits de
competència de la Generalitat (Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya 1827,
29/11/93), formulo la següent proposta de
resolució per presumpta infracció administra-
tiva.
Fets

1. Fets imputats
De la documentació obrant a l�expedient

es desprenen els fets següents:
En data 17/10/08, notificada al titular en

data 26/11/08, juntament amb el plec de
càrrecs, mitjançant sengles Edictes publicats
al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA núm. 284,
atès que no es va poder notificar per correus,
després de dos intents, es dicta Resolució del
Regidor d�Urbanisme, núm. 819/2008, d�in-
coació d�expedient sancionador a Marie
Emmanuelle Ros, titular de l�activitat de boti-
ga de roba en el c/Parellades, 84.

Els fets imputats, segons el Plec de càrrecs,
eren: Incomplir l�obligació de mantenir l�es-
tabliment tancat en dia festiu obligatori, en la
botiga del c/Parellades, 84, �Blanc du Nil�, i
estar exercint l�activitat de venda de roba,
sense llicència municipal habilitant, segons
acta d�inspecció de la Policia Local, de data
11/09/08.

Segons consta en els registres pertinents,
l�11 de setembre del 2007 també va obrir
l�establiment, tot i haver rebut una circular
recordatòria per part de l�Ajuntament, este-
nent-se la pertinent acta d�inspecció de la
Policia Local, en la qual constava que el pro-
pietari havia dit que tinguessin obert fins que
fossin requerits per la Policia, i que després
tanquessin. Tot i amb això, no es va incoar
expedient sancionador.

Transcorregut el termini legal per a fer-ho,
la titular no presenta cap escrit d�al·lega-
cions.
Fonaments de dret

1. Normativa aplicable al procediment
sancionador

Aquest procediment sancionador es trami-
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ta d�acord amb el decret 278/1993, de 9 de
novembre, sobre procediment sancionador
d�aplicació als àmbits de competència de la
Generalitat. També es regeix per la Llei
30/1992, de 26 de novembre, modificada per
Llei 4/1999, de 13 de gener, de règim jurídic
de les administracions públiques i del proce-
diment administratiu comú, i d�acord amb la
Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la interven-
ció integral de l�Administració ambiental, i
per la Llei 8/2004, de 23 de desembre, d�ho-
raris comercials.
2. Òrgan competent

La potestat sancionadora, segons l�art.
8.1.f), del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d�abril, de text refós de la Llei municipal i de
règim local de Catalunya, i d�acord amb l�ar-
ticle 55.1 de la Llei 3/1998, de 27 de febrer, i
l�art. 96.2, del Decret 136/1999, de 18 de
maig, d�aprovació del Reglament general de
desplegament de la Llei de la intervenció
integral de l�Administració ambiental, i l�art.
13.1, de la Llei 8/2004, de 23 de desembre
d�horaris comercials, correspon als ens
locals, essent l�òrgan competent per a la
imposició de sancions, l�Alcalde o l�òrgan en
qui delegui.
3. Tipificació

Els càrrecs que s�imputen a l�interessat,
són constitutius d�infracció administrativa:
Primer: Incompliment de l�article 2.3, de la
Llei 8/2004, de 23 de desembre d�horaris
comercials, en tenir l�establiment obert en
dia de tancament obligatori, tipificat com a
infracció lleu, segons l�art. 5.c) i art. 7, de
l�esmentada Llei. Segon: Exercir l�activitat
sense haver obtingut la llicència municipal
d�obertura de l�activitat, segons l�art. 41.3,
l�art. 48, i, específicament, l�art. 49.2.b), de la
Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la Interven-
ció Integral de l�Administració Ambiental,
qualificada d�infracció greu; segons l�art. 73,
l�art. 89, 91, 92, 93, i, específicament, l�art.
150.4.c), de l�Ordenança reguladora de la
intervenció integral de l�Administració muni-
cipal en les activitats i instal·lacions, qualifi-
cada d�infracció greu.
4. Sancions aplicables

Primera: Multa de fins a 60.000 EUR,
segons l�art. 10.1.a), de la Llei 8/2004, de 23
de desembre d�horaris comercials. Segona:
Multa de 901,52 EUR a 6.010,12 EUR,
segons l�art. 52 de la Llei 3/1998, de 27 de
febrer; suspensió cautelar de l�activitat,
segons l�art. 53, de la Llei 3/1998, de 27 de
febrer; multa de 901,52 EUR a 6.010,12
EUR, segons l�art. 152, de l�Ordenança regu-
ladora de la intervenció integral de l�Admi-
nistració municipal en les activitats i
instal·lacions; suspensió cautelar de l�activi-
tat, segons l�art. 153, de l�Ordenança regula-
dora de la intervenció integral de l�Adminis-
tració municipal en les activitats i
instal·lacions.
Proposta de resolució:

Proposo imposar a Marie Emmanuelle Ros,
per la primera infracció administrativa �l�o-
bertura de l�establiment comercial en dia fes-

tiu obligatori-, una multa de 2.200,00 EUR
(dos mil dos cents Euros), segons l�art.
10.1.a), de la Llei 8/2004, de 23 de desem-
bre, d�horaris comercials, tenint en compte
allò estipulat a l�art. 10.2 de la Llei abans
esmentada, especialment pel que fa al grau
d�intencionalitat de la infracció, així com allò
que estipula l�art. 131, de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, modificada per Llei 4/1999,
de 13 de gener, de règim jurídic de les admi-
nistracions públiques i del procediment
administratiu comú, sobre la graduació de les
sancions, aplicant-se la sanció corresponent
en un grau baix dins dels límits que estipula
l�art. 10.1.a) per a les infraccions lleus (fins a
60.000 EUR).

Proposo imposar a Marie Emmanuelle Ros,
per la segona infracció administrativa -exercir
una activitat no emparada per llicència muni-
cipal habilitant-, una multa de 2.800,00 EUR
(dos mil vuit-cents Euros), segons l�art. 52, de
la Llei 3/1998, de 27 de febrer i l�art. 152, de
l�Ordenança reguladora de la intervenció
integral de l�Administració municipal en les
activitats i instal·lacions, tenint en compte
allò estipulat a l�art. 54, i a l�art. 158, de la
Llei i de l�ordenança abans esmentades, res-
pectivament, així com allò que estipula l�art.
131, de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
modificada per Llei 4/1999, de 13 de gener,
de règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú,
sobre la graduació de les sancions, especial-
ment pel que fa al grau d�intencionalitat, atès
que, segons consta en l�expedient d�activitat,
núm. 56/07-IN, la llicència es va sol·licitar en
data 9/06/07, i després de requeriment de
reparació de deficiències, transcorregut més
d�1 any i mig, no les ha reparat i no ha obtin-
gut la pertinent llicència, exercint no obstant
l�activitat amb normalitat.

Així mateix, proposo que, en compliment
d�allò estipulat a l�art. 152.2, de l�Ordenança
reguladora de la intervenció integral de l�Ad-
ministració municipal en les activitats i ins-
tal·lacions, s�ordeni la clausura de l�activitat,
fins que els interessats no hagin legalitzat la
situació, si això és possible. Aquesta mesura
específica no tindrà caràcter sancionador i
serà la conseqüència necessària del restabli-
ment de la prohibició legal d�exercir activi-
tats sense títol habilitant idoni o sense subjec-
tar-se als requisits determinats per la llei.�
Al·legacions

D�acord amb el què estipula l�art. 14 del
Decret 278/1993, de 9 de novembre, sobre el
procediment sancionador, es notifica la pre-
sent proposta de resolució als interessats,
atorgant-los un termini de 10 dies perquè
puguin presentar-hi al·legacions.

Un cop complerts els tràmits anteriors,
l�Instructor elevarà l�expedient a l�òrgan com-
petent per resoldre.
Recursos

Contra la present resolució, per tractar-se
d�un acte administratiu de tràmit no qualifi-
cat, no procedeix la interposició de cap tipus
de recurs.

La qual cosa us trasllado per al vostre

coneixement i efectes.»
Pel present Edicte es practica la notificació

esmentada, als efectes oportuns, mitjançant
la seva inserció al Tauló d�anuncis munici-
pal, i publicació al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona.

Sitges, 12 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Jordi Baijet i Vidal. Davant

meu, la Vicesecretària acctal., Marta da Pena
Gómez.

022009006382
A

Terrassa

ANUNCI

Anunci de convocatòria de licitació públi-
ca per a l�adjudicació del contracte de les
obres definides en el projecte de reforma d�e-
difici Municipal Casa Baumann

En virtut de la Resolució dictada per la
Regidora d�Urbanisme i Obres Públiques
Pendent de data 12 de febrer de 2009, s�a-
nuncia procediment negociat amb publicitat
d�un contracte d�obres el finançament del
qual és a càrrec del Fons Estatal d�Inversió
Local (FEIL) de conformitat amb la resolució
del Secretari d�Estat de Cooperació de data
12 de febrer de 2009.
1.- Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de Terrassa.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Servei de Contractació d�Obres de l�Àrea de
Planificació Urbanística i Territori.

c) Número d�expedient: FEIL-51 - COAD
31/2009
2.- Objecte del contracte

a) Descripció de l�objecte: Procediment
negociat amb publicitat per al contracte de
les obres de reforma de l�edifici municipal
Casa Baumann, d�acord amb el projecte
aprovat.

b) Termini d�execució del contracte: 5
mesos.
3.- Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: La contractació d�aquestes
obres, finançades d�acord amb el Reial
Decret-Llei 9/2008 de 28 de novembre que
regula la creació d�un Fons Estatal d�Inversió
Local, tindrà la consideració d�urgent als
efectes previstos a l�article 96 i 28 de la Llei
de Contractes del Sector Públic.

b) Procediment: negociat amb publicitat
c) Forma: Oferta econòmicament més

avantatjosa(*) d�acord amb la ponderació
següent:

Criteri A - �Creació i dinamització d�ocu-
pació�

1 - Nombre de persones de nova contrac-
tació: fins a un màxim de 15 punts

2 - Percentatge d�inserció de la contracta-
ció de persones en situació legal d�atur que
pertanyin als col·lectius prioritaris: fins a un
màxim de 10 punts

3 - Llocs de treball per l�execució de l�o-
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bra: fins a un màxim de 10 punts
4 - Presentació d�un programa de forma-

ció: per garantir la continuïtat de la contrac-
tació: fins a un màxim de 5 punts

Criteri B - �Criteris tècnics�
1 - Programa d�execució d�obra: fins a un

màxim de 30 punts
2 - Reducció del termini: fins a un màxim

de 5 punts
Criteri C - �Formular la millor oferta

econòmica�: fins a un màxim de 20 punts
Criteri D - �Millores en la informació i

Comunicació de l�obra�: fins a un màxim de
5 punts

(*) Informació desenvolupada en la clàusu-
la dotzena del PCAP.
4.- Pressupost base de licitació

a) Import total, IVA exclòs, és de
476.372,38 EUR

b) Import total, IVA inclòs, és de
552.591,96 EUR
5.- Garantia definitiva

La garantia definitiva serà del 5% del pres-
supost adjudicat.
6.- Obtenció de la documentació i
informació

a) Servei de Contractació d�Obres de l�À-
rea de Planificació Urbanística i Territorial, c.
Pantà, 20, 1r � Tel. 93 739 70 93 � Fax 93
739 70 99.

b) A la pàgina del web:
www.terrassa.cat/concursos.
7.- Presentació d�ofertes

a) Lloc de presentació: Les proposicions es
podran presentar al Servei de Contractació
d�Obres de l�Àrea de Planificació Urbanística
i Territori.

b) Data límit de presentació: El termini per
a la presentació de les proposicions serà de
tretze dies naturals, comptats des del següent
al de la darrera publicació d�aquest anunci.

Si l�últim dia és festiu s�entendrà prorrogat
fins el primer dia hàbil següent.
8.- Obertura de pliques

Es realitzarà els dilluns i dimecres següents
als d�expiració del termini de presentació de
proposicions, de 9�30 a 11 hores, a la Sala
del Consell de les dependències municipals
del Pantà, 20, 2a planta.
9.- Classificació del contractista

La classificació exigida per aquesta con-
tractació serà la següent:

- Grup: K
- Subgrup: 7
- Categoria: e

10.- Despeses dels anuncis
Les despeses dels anuncis aniran a càrrec

de l�adjudicatari/s.
Terrassa, 12 de febrer de 2009.
La Regidora d�Urbanisme i Obres Públi-

ques, Carme Labòria i Rojas.

022009006826
A

Terrassa

ANUNCI

Anunci de convocatòria de licitació públi-
ca per a l�adjudicació del contracte de les
obres definides en el projecte bàsic i d�exe-
cució del Casal de barri de Can Tusell

En virtut de la Resolució dictada per la
Regidora d�Urbanisme i Obres Públiques de
data 12 de febrer de 2009, s�anuncia proce-
diment negociat amb publicitat d�un contrac-
te d�obres el finançament del qual és a càrrec
del Fons Estatal d�Inversió Local (FEIL) de
conformitat amb la resolució del Secretari
d�Estat de Cooperació de data 11 de febrer de
2009.
1.- Entitat adjudicadora

a) Organisme: Ajuntament de Terrassa.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Servei de Contractació d�Obres de l�Àrea de
Planificació Urbanística i Territori.

c) Número d�expedient: FEIL-61 - COAD
45/2009
2.- Objecte del contracte

a) Descripció de l�objecte: Procediment
negociat amb publicitat per al contracte de
les obres de construcció del Casal de barri de
Can Tusell, d�acord amb el projecte aprovat.

b) Termini d�execució del contracte: 8
mesos.
3.- Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: La contractació d�aquestes
obres, finançades d�acord amb el Reial
Decret-Llei 9/2008 de 28 de novembre que
regula la creació d�un Fons Estatal d�Inversió
Local, tindrà la consideració d�urgent als
efectes previstos a l�article 96 i 28 de la Llei
de Contractes del Sector Públic.

b) Procediment: negociat amb publicitat
c) Forma: Oferta econòmicament més

avantatjosa(*) d�acord amb la ponderació
següent:

Criteri A - �Creació i dinamització d�ocu-
pació�

1 - Nombre de persones de nova contrac-
tació: fins a un màxim de 15 punts

2 - Percentatge d�inserció de la contracta-
ció de persones en situació legal d�atur que
pertanyin als col·lectius prioritaris: fins a un
màxim de 10 punts

3 - Llocs de treball per l�execució de l�o-
bra: fins a un màxim de 10 punts

4 - Presentació d�un programa de formació
per garantir la continuïtat de la contractació:
fins a un màxim de 5 punts

Criteri B - �Criteris tècnics�
1 - Programa d�execució d�obra: fins a un

màxim de 30 punts
2 - Reducció del termini: fins a un màxim

de 5 punts
Criteri C - �Formular la millor oferta

econòmica�: fins a un màxim de 20 punts
Criteri D - �Millores en la informació i

Comunicació de l�obra�: fins a un màxim de
5 punts

(*) Informació desenvolupada en la clàusu-
la dotzena del PCAP.

4.- Pressupost base de licitació
a) Import total, IVA exclòs, és de

764.655,17 EUR
b) Import total, IVA inclòs, és de

887.000,00 EUR
5.- Garantia definitiva

La garantia definitiva serà del 5% del pres-
supost adjudicat.
6.- Obtenció de la documentació i
informació

a) Servei de Contractació d�Obres de l�À-
rea de Planificació Urbanística i Territorial, c.
Pantà, 20, 1r � Tel. 93 739 70 93 � Fax 93
739 70 99.

b) A la pàgina del web:
www.terrassa.cat/concursos.
7.- Presentació d�ofertes

a) Lloc de presentació: Les proposicions es
podran presentar al Servei de Contractació
d�Obres de l�Àrea de Planificació Urbanística
i Territori.

b) Data límit de presentació: El termini per
a la presentació de les proposicions serà de
tretze dies naturals, comptats des del següent
al de la darrera publicació d�aquest anunci.

Si l�últim dia és festiu s�entendrà prorrogat
fins el primer dia hàbil següent.
8.- Obertura de pliques

Es realitzarà els dilluns i dimecres següents
als d�expiració del termini de presentació de
proposicions, de 9�30 a 11 hores, a la Sala
del Consell de les dependències municipals
del Pantà, 20, 2a planta.
9.- Classificació del contractista

La classificació exigida per aquesta con-
tractació serà la següent:

- Grup: C
- Subgrup: -
- Categoria: e

10.- Despeses dels anuncis
Les despeses dels anuncis aniran a càrrec

de l�adjudicatari/s.
Terrassa, 12 de febrer de 2009.
La Regidora d�Urbanisme i Obres Públi-

ques, Carme Labòria i Rojas.

022009006838
A

Terrassa

ANUNCI

Anunci de convocatòria de licitació públi-
ca per a l�adjudicació del contracte de les
obres definides en el projecte d�ampliació del
Casal del Segle XX

En virtut de la Resolució dictada per la
Regidora d�Urbanisme i Obres Públiques de
data 12 de febrer de 2009, s�anuncia proce-
diment negociat amb publicitat d�un contrac-
te d�obres el finançament del qual és a càrrec
del Fons Estatal d�Inversió Local (FEIL) de
conformitat amb la resolució del Secretari
d�Estat de Cooperació de data 11 de febrer de
2009.
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1.- Entitat adjudicadora
a) Organisme: Ajuntament de Terrassa.
b) Dependència que tramita l�expedient:

Servei de Contractació d�Obres de l�Àrea de
Planificació Urbanística i Territori.

c) Número d�expedient: FEIL-62 - COAD
46/2009
2.- Objecte del contracte

a) Descripció de l�objecte: Procediment
negociat amb publicitat per al contracte de
les obres d�ampliació del Casal del Segle XX,
d�acord amb el projecte aprovat.

b) Termini d�execució del contracte: 8
mesos.
3.- Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació

a) Tramitació: La contractació d�aquestes
obres, finançades d�acord amb el Reial
Decret-Llei 9/2008 de 28 de novembre que
regula la creació d�un Fons Estatal d�Inversió
Local, tindrà la consideració d�urgent als
efectes previstos a l�article 96 i 28 de la Llei
de Contractes del Sector Públic.

b) Procediment: negociat amb publicitat
c) Forma: Oferta econòmicament més

avantatjosa(*) d�acord amb la ponderació
següent:

Criteri A - �Creació i dinamització d�ocu-
pació�

1 - Nombre de persones de nova contrac-
tació: fins a un màxim de 15 punts

2 - Percentatge d�inserció de la contracta-
ció de persones en situació legal d�atur que
pertanyin als col·lectius prioritaris: fins a un

màxim de 10 punts
3 - Llocs de treball per l�execució de l�o-

bra: fins a un màxim de 10 punts
4 - Presentació d�un programa de formació

per garantir la continuïtat de la contractació:
fins a un màxim de 5 punts

Criteri B - �Criteris tècnics�
1 - Programa d�execució d�obra: fins a un

màxim de 30 punts
2 - Reducció del termini: fins a un màxim

de 5 punts
Criteri C - �Formular la millor oferta

econòmica�: fins a un màxim de 20 punts
Criteri D - �Millores en la informació i

Comunicació de l�obra�: fins a un màxim de
5 punts

(*) Informació desenvolupada en la clàusu-
la dotzena del PCAP.
4.- Pressupost base de licitació

a) Import total, IVA exclòs, és de
347.803,10

b) Import total, IVA inclòs, és de
403.451,60
5.- Garantia definitiva

La garantia definitiva serà del 5% del pres-
supost adjudicat.
6.- Obtenció de la documentació i
informació

a) Servei de Contractació d�Obres de l�À-
rea de Planificació Urbanística i Territorial, c.
Pantà, 20, 1r � Tel. 93 739 70 93 � Fax 93
739 70 99.

b) A la pàgina del web: www.terrassa.cat/
concursos.

7.- Presentació d�ofertes
a) Lloc de presentació: Les proposicions es

podran presentar al Servei de Contractació
d�Obres de l�Àrea de Planificació Urbanística
i Territori.

b) Data límit de presentació: El termini per
a la presentació de les proposicions serà de
tretze dies naturals, comptats des del següent
al de la darrera publicació d�aquest anunci.

Si l�últim dia és festiu s�entendrà prorrogat
fins el primer dia hàbil següent.
8.- Obertura de pliques

Es realitzarà els dilluns i dimecres següents
als d�expiració del termini de presentació de
proposicions, de 9�30 a 11 hores, a la Sala
del Consell de les dependències municipals
del Pantà, 20, 2a planta.
9.- Classificació del contractista

La classificació exigida per aquesta con-
tractació serà la següent:

- Grup: C
- Subgrup: 4
- Categoria: d

10.- Despeses dels anuncis
Les despeses dels anuncis aniran a càrrec

de l�adjudicatari/s.
Terrassa, 12 de febrer de 2009.
La Regidora d�Urbanisme i Obres Públi-

ques, Carme Labòria i Rojas.

022009006840
A

Terrassa
Serveis Econòmics

EDICTE

La Secretària dels expedients sanciona-
dors, faig saber que: els presumptes infractors
que a continuació es relacionen han estat
denunciats per cometre una infracció de les
tipificades en la Llei sobre Trànsit, Circulació
de Vehicles de Motor i Seguretat Viària, en
aquest Municipi.

La qual cosa es notifica a través del present
edicte, en compliment del previst en els arti-
cles 59.4 de la Llei de Règim Jurídic de les
Administracions Públiques i del Procediment
Administratiu Comú, per haver resultat infruc-
tuosos els intents de notificació personal domi-
ciliària, per desconeixement del seu domicili,
per absència en el moment de practicar-se la
notificació de denúncia, o per no saber o
negar-se a signar l�avís de recepció, servint de

notificació en forma amb plena virtualitat legal
d�aquest acte, així com de les successives
actuacions fins el termini del procediment.

Es podrà obtenir el benefici de la reducció
del 30 % de l�import de la multa, si es fa
efectiva dins el període dels deu dies
següents a la publicació del present edicte, i
d�un 30 + 20 % de reducció, dins d�aquest
mateix termini, per aquelles infraccions en
què no concorrin circumstàncies de perill.

Per fer efectives les liquidacions s�haurà de
comparèixer en les oficines municipals ubi-
cades a la Pl. Didó núm. 5, per tal d�obtenir
el document cobratori, igualment podrà efec-
tuar-se el pagament per gir postal o trans-
ferència bancària, indicant nom, cognoms, i
número de denúncia.

Els interessats poden al·legar per escrit
davant la Tinent d�Alcalde d�Acció Territorial
i Serveis Urbans, en un termini de quinze
dies, tot el que per a la seva defensa creguin
convenient, mitjançant aportació o proposi-

ció de proves, desprès del qual es dictarà la
resolució que procedeixi, practicant-se a
continuació la notificació d�aquesta en el seu
domicili, de conformitat amb la normativa
general d�aplicació i sense cap altre publica-
ció en els butlletins oficials, essent suficient
el present edicte, per als fins de publicitat
necessaris com a garantia de l�interessat en el
corresponent procediment sancionador.

Al mateix temps es requereix als titulars
notificats que no fossin conductors del vehi-
cle en el moment de la denúncia, perquè
comuniquin a l�Ajuntament el nom, DNI i
domicili d�aquest, fent-els-hi saber que l�in-
compliment de l�obligació serà considerada
falta greu, conforme al que es disposa en l�ar-
ticle 72.3 de la Llei sobre Trànsit, Circulació
de Vehicles de Motor i Seguretat Viària.

La codificació de les infraccions correspon
a les taules que es van fer públiques en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA núm. 184 del
dia 3 d�agost de 2006.

DENUNCIA§MATRICULA§INFR§LLOC DELS FETS§ DATA§ HORA§COGNOMS / NOM§ IMPORT#

P08551056§ 7896FTC§ 3054§ PERIODISTA GRANÉ, DEL,233§ 08-12-26§ 12-00§ ABAD RUIZ ISABEL§ 90,00#
E091200040§ 7528BDB§ 2070§ MATADEPERA, DE,55§ 09-01-03§ 10-17§ ALVAREZ MARTINEZ ANGEL§ 20,00#
G09200588§ 4654CNS§ 2082§ ÈGARA, D�,291§ 09-01-06§ 11-13§ ARGEMI ARBOS M ESPERANZA§ 96,00#
E091500005§ 5992BFP§ 2070§ MARTÍ DÍEZ, DE,63§ 09-01-03§ 10-23§ ARGUINDEGUI PONS RAFAEL§ 20,00#
EC80109511§ 5616DZC§ 2070§ MARTÍ DÍEZ, DE,71§ 08-12-03§ 05-38§ ARRIBAS OJEDA JESUS§ 20,00#
G09200422§ 9934CZN§ 2176§ MARCONI, DE,209§ 09-01-02§ 10-22§ AYALA ROMERO JOSE ANTONIO§ 60,00#
P08552863§ B-4022-TD§ 2174§ GIRONA, DE,219§ 08-12-30§ 05-45§ AYEN URTIAGA MIREIA§ 60,00#
E081208490§ 3396FPK§ 2070§ DOCTOR SALVÀ, DEL,10§ 08-12-24§ 10-07§ BARONA VERA LOURDES ELIZABETH§ 20,00#
P09551384§ 8992GJR§ 2174§ FRANCESC MACIÀ, DE,22§ 09-01-02§ 12-40§ BARRANTES NAVAJAS IVAN§ 60,00#

DENUNCIA§MATRICULA§INFR§LLOC DELS FETS§ DATA§ HORA§COGNOMS / NOM§ IMPORT#

P09523220§ B-9037-WV§ 2210§ MOSSÈN J. VERDAGUER, DE,5§ 09-01-26§ 09-57§ BASAGAÑAS PLAYA MIGUEL§ 90,00#
P09550737§ B-9037-WV§ 3054§ PLA DE L�AMETLLERA, DEL,146§ 09-01-12§ 10-43§ BASAGAÑAS PLAYA MIGUEL§ 90,00#
P08552756§ B-9598-ON§ 2090§ BLASCO DE GARAY, DE,116§ 08-12-30§ 10-38§ BENEIT SADABA MARC§ 48,00#
P09519613§ B-0290-MK§ 2059§ CAN SANTFELIU, DE,23§ 09-01-06§ 12-06§ BORRELL NAVARRO JUAN§ 120,00#
P09517733§ 7868FBN§ 2213§ COMTE D�ÈGARA, DEL,3§ 09-01-12§ 09-15§ BOSCH COMES GEMMA§ 60,00#
P08520500§ 1832FFN§ 2082§ ABAT MARCET, DE L�,193§ 08-12-11§ 12-00§ BOSCH ORTIZ XAVIER§ 96,00#
P09517782§ 8591BJG§ 2174§ BALDRICH, DE,55§ 09-01-14§ 10-22§ BOUJATTOUY MOLOUD§ 60,00#
E080706934§ B-3156-US§ 2070§ MIQUEL VIVES, DE,28§ 08-12-17§ 05-40§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
E080502284§ B-2123-GY§ 2070§ GIRALT I SERRÀ, DE,29§ 08-12-18§ 10-30§ CABALLERO GUEROLA JOSEP MIQUEL§ 20,00#
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DENUNCIA§MATRICULA§INFR§LLOC DELS FETS§ DATA§ HORA§COGNOMS / NOM§ IMPORT#

P08550684§ B-2123-GY§ 2061§ ABAT MARCET, DE L�,2§ 08-12-31§ 11-30§ CABALLERO GUEROLA JOSEP MIQUEL§ 60,00#
G08200249§ 6019CPM§ 2205§ AMPLE,209§ 08-12-29§ 02-54§ CABOT SOLER M ELISENDA§ 60,00#
P09552331§ 7816CFB§ 2082§ JAUME I, DE,340§ 09-01-14§ 05-51§ CADALSO SOLVAS ARANTXA§ 96,00#
P08435848§ B-3520-SN§ 3054§ RAMÓN Y CAJAL, DE,80§ 08-12-17§ 09-10§ CALDERON RUESCA JOSE LUIS§ 90,00#
E081505758§ 1964DXC§ 2070§ PI I MARGALL, DE,41§ 08-12-18§ 12-23§ CARALT SORIA AMNERIS§ 20,00#
E081505866§ 1964DXC§ 2070§ PI I MARGALL, DE,41§ 08-12-20§ 11-04§ CARALT SORIA AMNERIS§ 20,00#
G08200117§ 5436FXV§ 2094§ JOAN MIRÓ, DE,12§ 08-12-22§ 11-40§ CARDUS LLORET MIGUEL§ 100,00#
EC81207325§ 3956DSD§ 2070§ AMPLE,43§ 08-11-10§ 10-14§ CARRASCO ARTERO FRANCISCO§ 20,00#
G08200221§ 9877GBY§ 2174§ PI I MARGALL, DE,179§ 08-12-24§ 05-02§ CARRASCO BOFILL MARC§ 60,00#
G09200928§ 7370DCS§ 2174§ WILSON, DE,25§ 09-01-03§ 08-46§ CARRETERO ESTEBAN ANA MARIA§ 60,00#
G09200961§ 3551DCK§ 2174§ PRAT DE LA RIBA, DE,41§ 09-01-03§ 10-37§ CASTELLA CABEZA M.PILAR§ 60,00#
G08200308§ 2984GCK§ 2165§ EDISON, D�,53§ 08-12-29§ 10-30§ CASTRO GARCIA MANUEL§ 48,00#
P09513111§ B-3491-OZ§ 2091§ SANT COSME, DE,177§ 09-01-07§ 05-20§ CASTRO MARTILLO JENNIFER GABRIELA§ 60,00#
GC8198232§ 7127FJT§ 2174§ ÈGARA, D�,138§ 08-11-06§ 05-35§ CASTRO NICOLAS JOSE MANUEL§ 60,00#
P09520762§ 5657FZF§ 2210§ PAU CLARIS, DE,2§ 09-01-08§ 11-43§ CERON IRIARTE M JOSE§ 90,00#
P08551445§ B-1933-WY§ 2158§ ÈGARA, D�,229§ 08-12-20§ 08-25§ CERVELLO VALVERDE EVA MARIA§ 90,00#
P08552268§ 1649DMX§ 3053§ PRAT DE LA RIBA, DE,89§ 08-12-18§ 06-50§ CIRERA MUÑOZ EVA MARI§ 48,00#
P08520236§ GI-6860-BL§ 2205§ DOCTOR CALSINA, DEL,366§ 08-12-30§ 06-36§ COBO GAMEZ FRANCISCO JAVIER§ 60,00#
G08200050§ 0765DNY§ 2174§ ÈGARA, D�,34§ 08-12-23§ 08-26§ COCA GRANOLLERS NURIA§ 60,00#
P09551106§ 1908GFB§ 2091§ JOAN D�ÀUSTRIA, DE,2§ 09-01-02§ 07-41§ CODINAS FORT JORDI§ 60,00#
PJ8501009§ B-7517-PS§ 2999§ VINYALS, DE,27§ 08-09-08§ 11-41§ CONSTRU PANTER SL§ 350,00#
E080908168§ B-5053-PU§ 2070§ CERVANTES, DE,91§ 08-12-15§ 07-07§ DACONSPA SL§ 20,00#
P09549033§ 1620CXX§ 2174§ OSCA,D�,1§ 09-01-09§ 06-44§ DAHAK AHMED§ 60,00#
P08519546§ C6455BGT§ 2158§ FORN,DEL,30§ 08-12-22§ 10-57§ DE LEON DE LA CRUZ DEAN FENIUSKI§ 90,00#
G08200150§ B-5145-UU§ 2176§ EMILI BADIELLA, D�,24§ 08-12-22§ 06-10§ DIAZ LOPEZ OSCAR§ 60,00#
E081604423§ B-4590-UC§ 2071§ CERVANTES, DE,30§ 08-12-18§ 11-06§ DIAZ MARTIN DOLORES§ 20,00#
P09550544§ 5446CHN§ 2091§ SANT GENÍS, DE,1§ 09-01-07§ 11-30§ DIAZ DE LA SERNA GRANADOS RAFAEL§ 60,00#
G09200956§ B-7220-VJ§ 2176§ CANIGÓ, DEL,53§ 09-01-02§ 08-35§ EGARA DE BORDILLOS SL§ 60,00#
P09550593§ B-6317-VM§ 2061§ MARIA AUXILIADORA, DE,199§ 09-01-07§ 10-45§ EL HAMOUDI MOHAMED§ 60,00#
P08517380§ 2802BDT§ 2158§ ÈGARA, D�,211§ 08-12-19§ 06-35§ EL JRIFI ABDELGHANI§ 90,00#
P09552776§ B-4716-UM§ 2023§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,358§ 09-01-05§ 04-50§ EL MECHCHAT MOHAMMED§ 60,00#
P08459730§ T-9980-AF§ 2066§ PAU MARSAL, DE,4§ 08-12-17§ 01-20§ EL MRINI ABDELLAH§ 60,00#
GJ8196984§ B-3437-JS§ 2999§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,120§ 08-09-30§ 11-08§ ENRIC REFRIGERACIO, SL§ 350,00#
P08520227§ 7994BFG§ 2175§ VALLÈS, DEL,451§ 08-12-29§ 06-27§ ESPIGARES MARQUEZ BERNABE§ 60,00#
PJ8499995§ B-4103-UM§ 2999§ DOCTOR FERRAN, DEL,95§ 08-09-09§ 08-35§ ESTRUC MUR 2006 SL§ 350,00#
P08514762§ 6263CWT§ 2155§ ABAT MARCET, DE L�,211§ 08-12-28§ 12-35§ ESTRUCH NAVARRO JAUME§ 150,00#
G08199942§ 2630FMW§ 2167§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,120§ 08-12-18§ 09-18§ EXPOSITO GORDO CRISTINA§ 60,00#
P08518582§ 6365BYS§ 2090§ BALMES, DE,1§ 08-12-23§ 11-50§ FABRA PACHAN JOAN§ 48,00#
PC8516627§ 9296FMC§ 2165§ ÈGARA, D�,141§ 08-11-03§ 07-24§ FACTOR 4 INSTALACIONS SL§ 48,00#
P08547525§ 1569BFR§ 3120§ RUBÍ, DE,451§ 08-12-18§ 07-05§ FELICES BLASI GUILLERMO MIGUEL§ 100,00#
E091200114§ 6601BNW§ 2070§ AMPLE,1§ 09-01-05§ 10-26§ FONT SELVA MONTSERRAT§ 20,00#
E082205357§ B-1232-WP§ 2070§ ARQUIMEDES, D�,184§ 08-12-16§ 06-14§ FONTAN FONTAN FERNANDO§ 20,00#
E082404399§ 4541FCW§ 2070§ ARQUIMEDES, D�,180§ 08-12-23§ 05-57§ FONTAN SUNYER FERNANDO§ 20,00#
P08550571§ 5652FCG§ 2090§ NÚRIA, DE,163§ 08-12-23§ 11-00§ FRANCES AMEZCUA ESTEFANIA§ 48,00#
P09517755§ 5652FCG§ 2174§ CREU GRAN, DE LA,28§ 09-01-08§ 10-35§ FRANCES AMEZCUA ESTEFANIA§ 60,00#
P09551009§ 2752DRK§ 2174§ FORN,DEL,4§ 09-01-07§ 12-30§ FREIXA ESCUDE SANTIAGO§ 60,00#
P08551053§ B-1068-TP§ 3054§ PERIODISTA GRANÉ, DEL,233§ 08-12-26§ 11-55§ FREIXAS LLOVERAS CARLOS§ 90,00#
P09549042§ B-3577-OM§ 2174§ ÀNGEL SALLENT, D�,129§ 09-01-12§ 10-50§ GABARRO PLANAS FRANCISCO JAVIER§ 60,00#
E081302123§ 4300DGM§ 2071§ RAFAEL ROIG, DE,2§ 08-12-01§ 12-18§ GALOBARDES ANDRES JUAN§ 20,00#
P09552705§ B-8137-VN§ 2174§ CARRASCO I FORMIGUERA, DE,14§ 09-01-02§ 06-00§ GAMEZ MARTINEZ MANUEL§ 60,00#
PC8515082§ 1491GCM§ 2061§ PINTOR MIR, DEL,73§ 08-11-11§ 06-35§ GARCES VILLALPANDO MARIA ESTER§ 60,00#
G09200920§ 4743CXX§ 2210§ CERVANTES, DE,1350§ 09-01-02§ 01-50§ GARCIA LARA ANABEL§ 90,00#
G08200338§ 8350CYN§ 2174§ VINYALS, DE,11§ 08-12-31§ 02-56§ GARCIA MAÑERO CARLOS§ 60,00#
G08200227§ 1465BYN§ 3093§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,34§ 08-12-25§ 05-40§ GARCIA RIOS SALVADORA§ 60,00#
P08552381§ B-3449-UG§ 2174§ PERIODISTA GRANÉ, DEL,239§ 08-12-24§ 11-30§ GAYE MOUSSA§ 60,00#
P08550011§ 0665BTH§ 2222§ DOCTOR FERRAN, DEL,105§ 08-12-11§ 11-25§ GIMENEZ CAZORLA ANTONIO§ 60,00#
G08200250§ 2749DSS§ 2212§ JOAN ARTIGUES, DE,19§ 08-12-29§ 03-49§ GOMEZ RUIZ MIRTA MARIA§ 48,00#
G08199939§ B-6809-WJ§ 2174§ INDÚSTRIA, DE LA,14§ 08-12-17§ 06-47§ GONZALEZ FERNANDEZ ANNA§ 60,00#
E081505632§ 6894CDD§ 2071§ ANTONI TORRELLA, D�,75§ 08-12-15§ 05-51§ GONZALEZ FERNANDEZ JUAN CARLOS§ 20,00#
P08505985§ 7602FZC§ 2150§ TERQUE, DE,76§ 08-12-22§ 09-45§ GONZALEZ MONTSERRAT ABEL§ 120,00#
P09549151§ B-7588-TU§ 3054§ CASTELLAR, DE,418§ 09-01-13§ 08-40§ GONZALEZ NAVARRO CRISTINA§ 90,00#
P08550666§ 9637FBS§ 2061§ TRIOMF, DEL,29§ 08-12-31§ 10-50§ GRUES I SERVEIS EGARA SL§ 60,00#
P08518572§ 6763DZD§ 2210§ AMPLE,1§ 08-12-18§ 11-05§ GUTIERREZ LOPEZ RAQUEL§ 90,00#
P09509574§ B-5012-VU§ 3054§ MARE DE DÉU DE LA LLUM, DE LA,111§ 09-01-06§ 06-08§ HAMIDOUN ABDELILAH§ 90,00#
G09201479§ B-0895-UY§ 2174§ SANT QUIRZE, DE,49§ 09-01-27§ 09-53§ HERENCIA DIOS GABRIEL§ 60,00#
P08517215§ 5416FNM§ 2155§ ARQUIMEDES, D�,267§ 08-12-23§ 06-10§ IZQUIERDO MUÑOZ OSCAR JAVIER§ 150,00#
E081302352§ 8794CMK§ 2070§ MOSSÈN A. RODAMILANS, DE,190§ 08-12-20§ 10-40§ JIMENEZ SALVAT JORGE§ 20,00#
E09156675§ B-1006-WF§ 2070§ JOAN ABELLÓ I BUFÍ, DE,19§ 09-01-05§ 11-00§ JIMENEZ SANTOS CARMEN§ 20,00#
G09201047§ B-3436-PS§ 2165§ EDISON, D�,53§ 09-01-16§ 12-08§ JUAREZ MIGUEL ANGEL§ 48,00#
P09521817§ B-3436-PS§ 2174§ CIUTADELLA, DE,28§ 09-01-28§ 10-45§ JUAREZ MIGUEL ANGEL§ 60,00#
P08518573§ B-6528-TT§ 2091§ PONENT, DE,168§ 08-12-18§ 07-05§ JURADO JURADO FRANCISCO JAVIER§ 60,00#
P08550555§ 5008FKF§ 2163§ ÀNGEL SALLENT, D�,147§ 08-12-22§ 10-10§ KLEIN MICHAEL§ 90,00#
P08518571§ 4245DVS§ 2174§ PLA DE L�AMETLLERA, DEL,172§ 08-12-18§ 10-50§ LEON CASADO JUAN JOSE§ 60,00#
E091200158§ B-6686-WZ§ 2070§ MATADEPERA, DE,69§ 09-01-07§ 11-40§ LINERO MALDONADO JOSE MARIA§ 20,00#
ED81103231§ 1219DFB§ 2071§ MARE DE DÉU DELS ÀNGELS, DE LA,12§ 08-09-29§ 06-35§ LINUESA CURERO JAVIER ANTONIO§ 20,00#
ED82104813§ 1219DFB§ 2070§ SANT GAIETÀ, DE,4§ 08-07-28§ 05-39§ LINUESA CURERO JAVIER ANTONIO§ 20,00#
P08518164§ B-0467-PP§ 2091§ PEDRAFORCA, DEL,8§ 08-12-01§ 10-05§ LLARGUES SOLE DANIEL§ 60,00#
E080706757§ 6875CMN§ 2071§ MIQUEL VIVES, DE,26§ 08-12-01§ 05-28§ LOPEZ AUÑON JESUS§ 20,00#
PC8519126§ 2313CTL§ 2174§ FARADAY, DE,88§ 08-11-24§ 06-20§ LOPEZ CORTES FRANCISCO§ 60,00#
G09200447§ 7429DNS§ 2210§ PABLO IGLESIAS,DE,33§ 09-01-06§ 10-19§ LOPEZ LEON JUAN JORGE§ 90,00#
E090700143§ B-5346-KY§ 2070§ VINYALS, DE,61§ 09-01-07§ 06-54§ LOPEZ RUIZ JOSE§ 20,00#
E091600063§ B-5346-KY§ 2070§ ANTONI TORRELLA, D�,65§ 09-01-03§ 06-02§ LOPEZ RUIZ JOSE§ 20,00#
E080402959§ 0015DLJ§ 2071§ NICOLAU TALLÓ, DE,101§ 08-12-01§ 07-21§ LOPEZ SALESAS ENRIQUE§ 20,00#
G09200964§ B-7563-PW§ 2174§ COMTE D�ÈGARA, DEL,8§ 09-01-03§ 11-53§ LUNA MARTIN OLGA§ 60,00#
P08501520§ 8930CDT§ 2061§ VIC, DE,3§ 08-12-01§ 08-55§ MAESO HERNANDEZ ANTONIO§ 60,00#
P09551379§ 9479GJJ§ 2082§ FRANCESC MACIÀ, DE,59§ 09-01-02§ 05-40§ MANTAS JIMENEZ JOSE MARIA§ 96,00#
P08548549§ B-9013-NT§ 2059§ DUERO, DEL,18§ 08-12-22§ 06-34§ MARIN MORCILLO JUAN CRISTOBAL§ 120,00#
P09008697A§ B-5918-TY§ 2192§ NACIONS, DE LES,76§ 09-01-15§ 04-39§ MARQUES DA COSTA AUGUSTO CESAR§ 350,00#
P09509829§ B-5918-TY§ 4004§ NACIONS, DE LES,78§ 09-01-15§ 04-01§ MARQUES DA COSTA AUGUSTO CESAR§ 150,00#
P08551407§ 6493GCS§ 2174§ PONTEVEDRA, DE,1§ 08-12-18§ 11-05§ MARQUEZ GUTIERREZ CELESTINO§ 60,00#
P09513823§ 4486CMW§ 2174§ VINYALS, DE,11§ 09-01-02§ 06-04§ MARTIN FERNANDEZ FRANCISCO§ 60,00#
E080706950§ 4768DTT§ 2070§ COLOM, DE,190§ 08-12-18§ 10-48§ MARTIN GODOY ROSARIO§ 20,00#
P08551412§ B-9395-US§ 3054§ MARE DE DÉU DEL SOCORS, DE LA,26§ 08-12-18§ 11-25§ MARTINEZ ALCARAZ JOAQUIN§ 90,00#
P09436003§ 4572BNT§ 2155§ JAUME I, DE,10§ 09-01-26§ 10-43§ MARTINEZ CONTRERAS JOSE MARIA§ 150,00#
E081104316§ 1572FDM§ 2071§ GIRALT I SERRÀ, DE,14§ 08-12-16§ 10-56§ MARTINEZ CORTES MANUELA§ 20,00#
E080907848§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,9§ 08-12-04§ 10-30§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081207900§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,11§ 08-12-01§ 10-09§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081208059§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,48§ 08-12-05§ 10-33§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081505438§ B-1562-UN§ 2070§ TRIOMF, DEL,31§ 08-12-04§ 05-09§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081505671§ B-1562-UN§ 2070§ TRIOMF, DEL,30§ 08-12-16§ 05-56§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#

DENUNCIA§MATRICULA§INFR§LLOC DELS FETS§ DATA§ HORA§COGNOMS / NOM§ IMPORT#

E081505981§ B-1562-UN§ 2070§ TRIOMF, DEL,33§ 08-12-23§ 05-35§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081506007§ B-1562-UN§ 2070§ TRIOMF, DEL,18§ 08-12-24§ 10-26§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081604361§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,1§ 08-12-16§ 10-42§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E081604379§ B-1562-UN§ 2070§ TRIOMF, DEL,39§ 08-12-17§ 11-12§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E082205122§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,11§ 08-12-02§ 10-31§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E082205175§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,1§ 08-12-03§ 12-05§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E082205262§ B-1562-UN§ 2070§ TRIOMF, DEL,31§ 08-12-11§ 10-30§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
E091200155§ B-1562-UN§ 2070§ AMPLE,16§ 09-01-07§ 11-02§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 20,00#
P08512671§ B-3347-OX§ 3054§ ABAT MARCET, DE L�,317§ 08-12-17§ 04-55§ MARTINEZ LOPEZ GUILLERMO§ 90,00#
E081302301§ 5826BCH§ 2071§ SANT NEBRIDI, DE,10§ 08-12-18§ 12-12§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
E081302358§ 5826BCH§ 2070§ SANT NEBRIDI, DE,10§ 08-12-20§ 11-20§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
P09517767§ 5976DKF§ 2158§ CISTERNA, DE LA,2§ 09-01-12§ 12-05§ MARTINEZ MUÑOZ SILVIA§ 90,00#
P08550563§ 0570BFS§ 2174§ INFANT MARTÍ, DE L�,116§ 08-12-22§ 06-40§ MARTINEZ SALIDO FRANCISCO JAVIER§ 60,00#
E081208307§ 9266FTF§ 2070§ PITÀGORES, DE,55§ 08-12-20§ 05-13§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E081604565§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,16§ 08-12-22§ 10-40§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E081604618§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-12-23§ 05-26§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E081604641§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-12-24§ 10-52§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
P08519044§ 9046FWG§ 2213§ MARTORELL, DE,133§ 08-12-24§ 11-50§ MARZOLA VALLES FEDERICO§ 60,00#
E081505655§ 8841CTW§ 2071§ JOSEP FREIXA I ARGEMÍ, DE,9§ 08-12-16§ 12-21§ MAZO LOPEZ BERNARDO§ 20,00#
G09200267§ 1491BGY§ 2061§ SANT MARC, DE,40§ 08-12-30§ 03-46§ MELICH SOLOMANDO FRANCISCO§ 60,00#
E082404186§ 7487DXV§ 2071§ IGUALTAT, DE LA,25§ 08-12-17§ 05-13§ MEMBRILLA JABALERA SUSANA§ 20,00#
P09439465§ 8820CPT§ 2091§ DOCTOR CISTARÉ, DEL,148§ 08-12-31§ 10-02§ MENJIBAR VALDIVIA JUAN§ 60,00#
P08550786§ B-8900-VG§ 2090§ INDEPENDÈNCIA, DE LA,55§ 08-12-29§ 11-30§ MESA ALCALA EVARISTO§ 48,00#
G09200522§ 8961CMN§ 2174§ PRAT DE LA RIBA, DE,143§ 09-01-08§ 04-29§ MOLINA ALJAMA MONTSERRAT§ 60,00#
P09513114§ 1364DYZ§ 2091§ BARCELONA, DE,216§ 09-01-08§ 07-05§ MONTES SALVADOR JORGE§ 60,00#
P08515695§ 1482CLB§ 2174§ NÚRIA, DE,129§ 08-12-17§ 11-15§ MONTSERRAT FARRES MONTSERRAT§ 60,00#
P09550548§ B-8774-ON§ 2209§ MOSSÈN J. VERDAGUER, DE,8§ 09-01-07§ 12-16§ MORAL CEBALLOS MANUEL§ 48,00#
P09520189§ 5866DSJ§ 2213§ SIERRA NEVADA, DE,162§ 09-01-12§ 10-25§ MORENO UGART RAQUEL§ 60,00#
G09200263§ B-8111-SS§ 2091§ FARADAY, DE,107§ 08-12-30§ 11-52§ MUITU BIANCA§ 60,00#
G08200901§ B-7872-VY§ 2174§ JOAN ARTIGUES, DE,5§ 08-12-31§ 03-45§ MULLOR MONTANE FRANCESC§ 60,00#
P08510788§ 7782DVF§ 3080§ UNIÓ, DE LA,37§ 08-12-18§ 11-45§ MUNILL AROZTEGUI ENRIC§ 48,00#
E080706901§ 9566CSV§ 2070§ RAFAEL ROIG, DE,2§ 08-12-16§ 11-06§ NASIT BATLLO SAMI§ 20,00#
E080706984§ 9566CSV§ 2070§ RAFAEL ROIG, DE,2§ 08-12-19§ 11-23§ NASIT BATLLO SAMI§ 20,00#
P09550533§ 9566CSV§ 2174§ MONTCADA, DE,136§ 09-01-02§ 10-19§ NASIT BATLLO SAMI§ 60,00#
E090600198§ 7588DRZ§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,7§ 09-01-10§ 05-24§ NAVARRO LLOBREGAT JOAN§ 20,00#
E090600210§ 7588DRZ§ 2070§ COMERÇ, DEL,17§ 09-01-10§ 05-54§ NAVARRO LLOBREGAT JOAN§ 20,00#
P08517888§ B-0446-OX§ 2159§ ÈGARA, D�,140§ 08-12-18§ 06-50§ NICOLAS MARTINEZ SUSANA§ 90,00#
P08512684§ GI-0443-AW§ 2205§ GLÒRIES CATALANES, DE LES,2§ 08-12-27§ 06-30§ OCHOA GUZMAN OSCAR DANIEL§ 60,00#
P08512685§ GI-0443-AW§ 2169§ GLÒRIES CATALANES, DE LES,2§ 08-12-27§ 06-30§ OCHOA GUZMAN OSCAR DANIEL§ 100,00#
P08550629§ 1833CLK§ 3054§ ALEXANDER BELL, D�,88§ 08-12-17§ 06-46§ OJEDA CASTILLO MARIA DOLORES§ 90,00#
P08549263§ 1248FNR§ 3093§ GAUDÍ, DE,9§ 08-12-19§ 07-17§ OLIVERAS PARCERISAS JOSEP ENRIC§ 60,00#
P08437040§ B-8962-UK§ 2090§ MÚRCIA, DE,18§ 08-12-12§ 07-37§ ORDOÑO LOPEZ MARIA JOSE§ 48,00#
EJ81300703§ 7054BYV§ 2999§ SANT COSME, DE,156§ 08-09-23§ 09-59§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
EJ81300716§ 7054BYV§ 2999§ SANT DAMIÀ, DE,156§ 08-09-24§ 10-09§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
G08199874§ 7054BYV§ 2174§ SANT DAMIÀ, DE,185§ 08-12-17§ 08-14§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 60,00#
PJ8503338§ 7054BYV§ 2999§ SANT DAMIÀ, DE,185§ 08-09-02§ 11-05§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
P08437050§ B-4941-UZ§ 2174§ VINYALS, DE,11§ 08-12-29§ 05-15§ ORTEGA CARRILLO PEDRO§ 60,00#
E080109425§ 2790FCY§ 2070§ CISTERNA, DE LA,68§ 08-12-01§ 07-03§ PALACIOS CARRILLO JORDI§ 20,00#
P09552706§ 0561BKM§ 2174§ CARRASCO I FORMIGUERA, DE,17§ 09-01-02§ 06-00§ PARRAGA LEIVA MA. ARACELI§ 60,00#
PC8514645§ 0144GDC§ 2174§ NORD, DEL,81§ 08-11-14§ 05-56§ PAULS VAZQUEZ NATALIA§ 60,00#
E081604643§ 1051FMY§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,5§ 08-12-24§ 10-58§ PELAYO ALVAREZ M.ENCARNACION§ 20,00#
P08550569§ 1051FMY§ 3054§ ÀNGEL SALLENT, D�,182§ 08-12-22§ 07-15§ PELAYO ALVAREZ M.ENCARNACION§ 90,00#
P09549008§ 1051FMY§ 3054§ ÀNGEL SALLENT, D�,182§ 09-01-08§ 11-48§ PELAYO ALVAREZ M.ENCARNACION§ 90,00#
G08200070§ B-4664-SX§ 2167§ PI I MARGALL, DE,137§ 08-12-17§ 11-07§ PEREZ DURAN TOMASA§ 60,00#
P08517893§ B-1288-WW§ 2091§ SANT GENÍS, DE,26§ 08-12-19§ 04-40§ PEREZ VILLAR GABRIEL§ 60,00#
P08517054§ 5840BSD§ 2082§ BRUC, DEL,152§ 08-12-30§ 05-41§ PLAZA PROGRESO 2004 SL§ 96,00#
P09522806§ 5840BSD§ 2061§ CAMP DEL ROURE, DEL,46§ 09-01-15§ 10-15§ PLAZA PROGRESO 2004 SL§ 60,00#
P09550492§ 5840BSD§ 3054§ MARINEL·LO BOSCH, DE,54§ 09-01-07§ 12-25§ PLAZA PROGRESO 2004 SL§ 90,00#
E090600193§ 9464BFC§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 09-01-10§ 05-12§ PONT SEGURA MIREIA§ 20,00#
P08551568§ 3235CXL§ 2213§ ÀNGEL SALLENT, D�,78§ 08-12-30§ 11-15§ POP RADU§ 60,00#
E092100121§ HU-1056-P§ 2071§ GIRALT I SERRÀ, DE,21§ 09-01-12§ 12-54§ PUJOL BOJ JAIME§ 20,00#
G09201782§ HU-1056-P§ 2164§ PÉREZ GALDÓS, DE,93§ 09-02-03§ 04-29§ PUJOL BOJ JAIME§ 60,00#
E091200196§ 0670FJZ§ 2071§ TRIOMF, DEL,20§ 09-01-08§ 05-38§ PUJOLA ZAMORA DORIS§ 20,00#
P08550576§ B-0947-TU§ 2174§ RAFAEL CAMPALANS, DE,32§ 08-12-24§ 10-02§ QUESADA CANO INMACULADA§ 60,00#
P08550634§ 8829DVW§ 2158§ IRENEU, D�,17§ 08-12-18§ 10-22§ RAMILO ROMERO FRANCISCO§ 90,00#
P08552758§ B-8570-SF§ 2090§ WATT, DE,25§ 08-12-30§ 11-23§ RAMIREZ RUIZ LUCIA INES§ 48,00#
E081604496§ 5174CYR§ 2070§ JOSEP FREIXA I ARGEMÍ, DE,8§ 08-12-20§ 10-10§ RECUENCO BIGORDA MARC§ 20,00#
E082404208§ 5174CYR§ 2070§ JOSEP FREIXA I ARGEMÍ, DE,9§ 08-12-19§ 10-42§ RECUENCO BIGORDA MARC§ 20,00#
E082404292§ 5174CYR§ 2070§ JOSEP FREIXA I ARGEMÍ, DE,3§ 08-12-22§ 10-02§ RECUENCO BIGORDA MARC§ 20,00#
P09520276§ 2765FFP§ 2090§ PANTÀ, DEL,5§ 09-01-12§ 05-05§ RIBAS VIVES JORGE§ 48,00#
P08519225§ GI-0443-AW§ 2035§ GLÒRIES CATALANES, DE LES,3§ 08-12-27§ 06-35§ RODRIGUEZ ARRIAZA JOSE§ 96,00#
P08549301§ 1770DPL§ 2158§ IRENEU, D�,19§ 08-12-19§ 10-26§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 90,00#
E091500019§ B-4807-TW§ 2070§ GIRALT I SERRÀ, DE,1§ 09-01-03§ 10-53§ RODRIGUEZ PASCUAL JOAN§ 20,00#
E091600005§ B-4807-TW§ 2070§ GIRALT I SERRÀ, DE,1§ 09-01-02§ 04-58§ RODRIGUEZ PASCUAL JOAN§ 20,00#
P08549987§ 6991FBW§ 2174§ VINYALS, DE,2§ 08-12-31§ 04-53§ ROMERA CORREDERA GABRIEL§ 60,00#
G09200481§ 6483CDP§ 2090§ INDEPENDÈNCIA, DE LA,68§ 09-01-14§ 12-23§ ROMERA GONZALEZ ANTONIO§ 48,00#
PC8516616§ 8655CVG§ 2174§ FARADAY, DE,151§ 08-11-03§ 09-45§ ROQUE RESINA FRANCESC XAVIER§ 60,00#
P08520364§ B-5977-MW§ 2158§ ÈGARA, D�,180§ 08-12-19§ 08-05§ ROVIRA FRANQUESA MAGDALENA§ 90,00#
E081604585§ 4484BRS§ 2070§ MARTÍ DÍEZ, DE,97§ 08-12-22§ 05-14§ ROYO CANALS NURIA§ 20,00#
EC81103921§ 2264DXR§ 2071§ MARTÍ DÍEZ, DE,63§ 08-11-20§ 11-15§ RUBIO ALONSO IGNACIO§ 20,00#
EC81505569§ 2264DXR§ 2071§ MARTÍ DÍEZ, DE,93§ 08-12-11§ 10-55§ RUBIO ALONSO IGNACIO§ 20,00#
P08517922§ B-8228-PW§ 2165§ COLOM, DE,350§ 08-12-29§ 10-30§ RUBIO LOPEZ RUT§ 48,00#
E090600170§ 2563BBY§ 2071§ ANTONI TORRELLA, D�,89§ 09-01-09§ 05-31§ RUIZ CARRILLO VIVIAN§ 20,00#
P08550932§ 2563BBY§ 2174§ DOCTOR ROBERT, DEL,1§ 08-12-23§ 10-14§ RUIZ CARRILLO VIVIAN§ 60,00#
P08550029§ B-4606-OY§ 2174§ MANRESA, DE,20§ 08-12-17§ 06-30§ RUIZ URIARTE PEDRO MARIA§ 60,00#
E081604654§ B-0048-WN§ 2070§ COMERÇ, DEL,16§ 08-12-24§ 05-19§ SANCHEZ BEDMAR MANUELA§ 20,00#
P08500035§ BI-000000§ 3072§ SANT PERE, DE,27§ 08-12-16§ 06-50§ SANCHO GENIS MARC§ 30,00#
P08518693§ 6786FHZ§ 2090§ PI I MARGALL, DE,20§ 08-12-18§ 05-56§ SENAR SALADIE JORGE§ 48,00#
PJ8437614§ 3813FNS§ 2999§ ISCLE SOLER, D�,30§ 08-09-18§ 06-35§ SERVITRANS RUMAR SL§ 350,00#
P08551362§ 6031BXF§ 2207§ VALLÈS, DEL,451§ 08-12-30§ 07-15§ SILVERO LOPEZ IVANA PATRICIA§ 60,00#
G09200666§ B-9470-PG§ 2174§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,548§ 09-01-12§ 04-09§ TECN MOBILIARIO COCINAS, SL§ 60,00#
P09550749§ B-9470-PG§ 2091§ CAMÍ DE CASTELLAR DEL,1§ 09-01-12§ 12-38§ TECN MOBILIARIO COCINAS, SL§ 60,00#
E091100234§ 1090DSL§ 2070§ COL·LEGI, DEL,63§ 09-01-17§ 12-19§ TERMOMECANICA BAJO CERO SL§ 20,00#
P08549495§ 9681DDY§ 2222§ PIRINEUS, DELS,74§ 08-12-17§ 06-45§ TORRES PONS JOSE MANUEL§ 60,00#
PC8515073§ 3437DBX§ 2094§ CAVALL BERNAT, DEL,45§ 08-11-08§ 06-30§ VALENZUELA MORCILLO JOSE§ 100,00#
E080502317§ B-3030-SD§ 2070§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,8§ 08-12-18§ 05-50§ VEGA FLORES MIGUEL ANGEL§ 20,00#
P08518377§ B-7833-VW§ 2174§ SICÍLIA, DE,69§ 08-12-17§ 06-00§ VICENTE PEREZ MARIA CARMEN§ 60,00#
GC8199045§ 0775DTV§ 2174§ URQUINAONA, D�,85§ 08-11-24§ 10-55§ VILLA MARTINELL ELENA§ 60,00#
P09549992§ 4249FYD§ 2174§ VINYALS, DE,8§ 09-01-03§ 01-30§ VILLAFRANCA NUÑEZ IVANA§ 60,00#
G08199900§ B-9468-PM§ 2174§ VINYALS, DE,11§ 08-12-20§ 01-05§ ZAMBRANA MOTA PEDRO§ 60,00#

Terrassa, 20 de febrer de 2009.
La secretària dels expedients sancionadors,

Joana Garcia i Pastor.

022009006410
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El Recaptador Municipal, faig saber que:
pel present edicte es notifica a les persones
que es relacionen a continuació les sancions
que els han estat imposades com a infractors
de la Llei sobre Trànsit, Circulació de Vehi-
cles a Motor i Seguretat Vial, ja que no s�han
pogut practicar directament, malgrat haver-se
intentat individualment.

Els afectats podran, interposar potestativa-

ment recurs de reposició davant la Tinent
d�Alcalde d�Acció Territorial i Serveis Urbans
en el termini d�un mes, o bé recurs Conten-
ciós-Administratiu davant els Jutjats de lo
contenciós-administratiu en el termini de dos
mesos comptats des de la notificació de la
present. En el cas d�interposar recurs de repo-
sició, no es podrà interposar el recurs conten-
ciós-administratiu fins que sigui resolt expres-
sament o s�hagi produït la desestimació pre-
sumpta del recurs de reposició interposat.

Per fer efectives les liquidacions s�haurà de
comparèixer en les oficines municipals ubi-
cades a la Pl. Didó núm. 5, per tal d�obtenir

el document cobratori, igualment podrà efec-
tuar-se el pagament per gir postal o trans-
ferència bancària, indicant nom, cognoms, i
número de denúncia.

Un cop transcorregut el període voluntari
d�ingrés sense que aquest s�hagi efectuat, es
procedirà al cobrament en via de constrenyi-
ment, incrementant-se el deute amb el recà-
rrec del 20 % i acreditant-se els interessos de
demora.

La codificació de les infraccions correspon
a les taules que es van fer públiques en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA núm. 184 del
dia 3 d�agost de 2006.

DENUNCIA§MATRICULA§INFR§LLOC DELS FETS§ DATA§ HORA§COGNOMS / NOM§ IMPORT#

E080906056§ 1454DKX§ 2070§ BLASCO DE GARAY, DE,10§ 08-09-22§ 04-56§ AHAUZI ANOUAR§ 20,00#
P08439834§ 4066FMM§ 4004§ ÀNGEL SALLENT, D�,148§ 08-09-18§ 05-03§ AL AASRI SAID§ 150,00#
E080106604§ 7855BSG§ 2070§ INFANT MARTÍ, DE L�,26§ 08-09-03§ 07-20§ ALAHMAD HUSAM§ 20,00#
E080905589§ 7855BSG§ 2071§ SANT ISIDRE, DE,19§ 08-09-04§ 06-02§ ALAHMAD HUSAM§ 20,00#
E081405917§ 7855BSG§ 2070§ COMTE BORRELL, DEL,1§ 08-09-09§ 05-49§ ALAHMAD HUSAM§ 20,00#
G08196533§ 6269BSY§ 2167§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,120§ 08-09-17§ 07-55§ ALAVEZ BURGUEÑO FRANCISCO§ 60,00#
EJ80203314§ 1240FPD§ 2999§ AUSIÀS MARC, D�,5§ 08-05-15§ 10-26§ ATELFAT, SL§ 350,00#
E081206107§ 6634BRC§ 2070§ AMPLE,93§ 08-09-09§ 04-55§ BAYO ALAMILLO LORENZO§ 20,00#
P08502889§ 1457BYN§ 3054§ ABAT MARCET, DE L�,323§ 08-09-17§ 05-19§ BERNABEU TAMAYO TOMAS§ 90,00#
E080606349§ 5964BYC§ 2070§ DOCTOR VENTALLÓ, DEL,5§ 08-09-22§ 05-41§ BIGORDA PALLARES ROSA MARIA§ 20,00#
E080205502§ 2785DNB§ 2070§ JOSEP FREIXA I ARGEMÍ, DE,5§ 08-09-16§ 05-20§ BOSCH COLLADO AGUSTIN§ 20,00#
P08509035§ 8591BJG§ 2174§ CAVALL BERNAT, DEL,45§ 08-10-07§ 10-10§ BOUJATTOUY MOLOUD§ 60,00#
P08510052§ 8679CCV§ 2035§ NACIONS, DE LES,62§ 08-09-29§ 09-00§ BRITO VENTURA FRANCISCO ANTONIO§ 96,00#
E080106759§ B-3156-US§ 2070§ COMTE D�ÈGARA, DEL,24§ 08-09-08§ 12-56§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
E080205574§ B-3156-US§ 2070§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,10§ 08-09-18§ 10-04§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
E080606036§ B-3156-US§ 2070§ MIQUEL VIVES, DE,30§ 08-09-08§ 05-37§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
E080705284§ B-3156-US§ 2070§ JACQUARD, DE,41§ 08-09-24§ 06-06§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
E081300618§ B-3156-US§ 2070§ MIQUEL VIVES, DE,26§ 08-09-16§ 05-31§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
E081300665§ B-3156-US§ 2070§ MIQUEL VIVES, DE,26§ 08-09-18§ 05-27§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 20,00#
P08438711§ B-3156-US§ 2213§ JACQUARD, DE,64§ 08-09-04§ 12-05§ BURGOS JENNINGS A. LEONOR§ 60,00#
E082105520§ B-7807-VD§ 2070§ ANTONI TORRELLA, D�,11§ 08-09-29§ 11-00§ CACHO DIEZ RAFAEL§ 20,00#
P08001179§ 8328DLZ§ 2176§ MIQUEL VIVES, DE,73§ 08-09-09§ 07-25§ CAMPAÑA LEAL YOLANDA§ 60,00#
G08196572§ 8399CPC§ 2174§ PI I MARGALL, DE,112§ 08-09-20§ 10-55§ CARDUS ROS SALVADOR§ 60,00#
E080606483§ B-1168-ID§ 2070§ PI I MARGALL, DE,53§ 08-09-26§ 10-44§ CASANOVAS UBIETO RAMON§ 20,00#
E080905975§ B-1168-ID§ 2071§ PI I MARGALL, DE,41§ 08-09-19§ 05-51§ CASANOVAS UBIETO RAMON§ 20,00#
E080906088§ B-1168-ID§ 2070§ PI I MARGALL, DE,51§ 08-09-23§ 12-17§ CASANOVAS UBIETO RAMON§ 20,00#
P08501295§ 3989DML§ 2174§ AMPLE,111§ 08-09-05§ 11-15§ CASAS MONTERO YOLANDA§ 60,00#
P08437216§ 0458DTX§ 2089§ VALLÈS, DEL,451§ 08-09-10§ 11-00§ CASASAYAS LLASERA ARACELI§ 60,00#
P08439873§ 3463BXV§ 3054§ EDISON, D�,2§ 08-09-22§ 10-30§ CASASSAS GARCIA RAMON§ 90,00#
P08441396§ B-9497-SM§ 2159§ PREVISIÓ, DE LA,1§ 08-09-10§ 07-32§ CELDRAN AGUILAR DOMINGO§ 90,00#
G08196789§ 5246CHB§ 2174§ ARAGÓ, D�,11§ 08-09-26§ 04-50§ CLEMENTE QUILEZ ANTONIO§ 60,00#
E082204053§ 1715CPK§ 2070§ NICOLAU TALLÓ, DE,150§ 08-09-04§ 07-07§ COUSO MUÑOZ JOSE LUIS§ 20,00#
P08441518§ B-3733-VD§ 2174§ HUELVA, DE,9§ 08-09-19§ 10-35§ DIAZ ALGAR VICENTE§ 60,00#
E082403426§ B-0961-WF§ 2071§ FARADAY, DE,131§ 08-09-12§ 12-54§ DIAZ JIMENEZ JUAN FRANCISCO§ 20,00#
E080704922§ B-4590-UC§ 2070§ CERVANTES, DE,10§ 08-09-04§ 11-58§ DIAZ MARTIN DOLORES§ 20,00#
E081206101§ B-4590-UC§ 2071§ CERVANTES, DE,18§ 08-09-09§ 12-52§ DIAZ MARTIN DOLORES§ 20,00#
P08441585§ 0128FYL§ 3053§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,2§ 08-09-19§ 10-25§ DOMINGUEZ LOPEZ ANTONIO§ 48,00#
P08435390§ B-1671-VK§ 2171§ VILAFRANCA DEL PENEDÈS, DE,23§ 08-09-09§ 05-21§ DUMENJO GOMEZ ALICIA§ 60,00#
GJ8193291§ 7418CFC§ 2999§ AUSIÀS MARC, D�,5§ 08-06-09§ 12-28§ EASI ESTRATEGIA Y ASESORIA EN SIST. INF.§ 350,00#
G08197060§ B-4932-LM§ 2061§ EIVISSA, D�,32§ 08-10-01§ 08-11§ EL BOLONI ELMSELMI ABDERRAHMANE§ 60,00#
EJ81203481§ 1793CVK§ 2999§ TRIOMF, DEL,26§ 08-05-07§ 10-40§ EMPRESA TARRASENSE DE COMERCIO EXTERIOR§ 350,00#
E080106823§ B-6133-OK§ 2070§ BLASCO DE GARAY, DE,89§ 08-09-09§ 05-28§ ESTRENJER PELEGRIN PERE§ 20,00#
G08196903§ B-9834-VN§ 2165§ FREDERIC SOLER, DE,117§ 08-09-29§ 11-30§ FALGUERA LARROSA CARLOS§ 48,00#
P08437883§ 5652FCG§ 2165§ NÚRIA, DE,161§ 08-09-09§ 10-46§ FRANCES AMEZCUA ESTEFANIA§ 48,00#
E080905792§ B-6720-VW§ 2071§ ANTONINUS PIUS, D�,54§ 08-09-10§ 12-26§ FRANQUET ARTOLA VICENTE§ 20,00#
P08437881§ B-0229-MW§ 4006§ SANTA EULÀLIA, DE,349§ 08-09-08§ 06-50§ GABARRI GABARRI AGUSTIN§ 150,00#
P08504012§ B-8117-OL§ 3054§ MORRAL DEL LLOP, DEL,102§ 08-09-08§ 11-40§ GABARRI GABARRI LUISA§ 90,00#
S08439823§ C0879BSN§ 3100§ ÈGARA, D�,340§ 08-09-08§ 07-05§ GARCIA ARNAU ERIC§ 91,00#
GC8192454§ B-9438-WY§ 2165§ SANT FRANCESC, DE,48§ 08-05-15§ 03-21§ GARCIA GUTIERREZ FERNANDO§ 48,00#
G08196919§ 5264FWY§ 2174§ ANCIANITAT, DE L�,90§ 08-09-30§ 05-20§ GARCIA MORILLAS JOSE§ 60,00#
P08504727§ 5264FWY§ 2174§ ANCIANITAT, DE L�,67§ 08-09-10§ 10-50§ GARCIA MORILLAS JOSE§ 60,00#
P08436594§ B-6211-TG§ 2174§ NORD, DEL,57§ 08-09-04§ 11-47§ GARCIA ORDOÑO YOLANDA§ 60,00#
P08435437§ 9450DGC§ 2210§ TEATRE, DEL,3§ 08-09-02§ 09-15§ GARCIA PEREZ YESIKA§ 90,00#
E081300579§ B-0109-LF§ 2070§ MENÉNDEZ Y PELAYO, DE,50§ 08-09-15§ 04-45§ GARCIA RUIZ MARIA§ 20,00#
P08498348§ 7742FBF§ 2082§ ROC BLANC, DEL,48§ 08-09-15§ 05-15§ GIRALT SEGURA TERESA§ 96,00#
P08484743§ C7063BBG§ 2129§ TÈXTIL, DEL,47§ 08-09-07§ 12-50§ GORDILLO PRADOS MARIO§ 150,00#
P08438079§ 6518BBY§ 3054§ SANT JORDI, DE,71§ 08-09-10§ 05-46§ GUERRERO MONCLUS FERNANDO§ 90,00#
P08525697§ 6518BBY§ 2167§ NÚRIA, DE,262§ 08-09-03§ 07-06§ GUERRERO MONCLUS FERNANDO§ 60,00#
G08196526§ B-7650-TD§ 3053§ ISAAC PERAL, D�,48§ 08-09-16§ 04-14§ HABID ABDELKADER§ 48,00#
P08365195§ 1127CPT§ 2160§ RASA, DE LA,52§ 08-10-12§ 03-05§ HERNANDEZ ASENCIO JAUME§ 90,00#
P08509126§ B-7477-PP§ 2208§ ÈGARA, D�,390§ 08-10-13§ 11-54§ IAMANDI COSTICA§ 96,00#
ED81202167§ 8043CWB§ 2070§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,19§ 08-03-22§ 10-41§ JIMENEZ MARTINEZ JUAN§ 20,00#
ED81500935§ 8043CWB§ 2071§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,21§ 08-02-23§ 07-18§ JIMENEZ MARTINEZ JUAN§ 20,00#
ED81501755§ 8043CWB§ 2071§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,23§ 08-04-05§ 05-56§ JIMENEZ MARTINEZ JUAN§ 20,00#
E081205982§ B-6528-TT§ 2070§ TRIOMF, DEL,31§ 08-09-05§ 10-45§ JURADO JURADO FRANCISCO JAVIER§ 20,00#
E082203939§ 3729FBY§ 2070§ ANTONINUS PIUS, D�,15§ 08-09-01§ 10-10§ JURADO LUQUE ANTONIO§ 20,00#
G08196938§ 3215BZX§ 2174§ COL·LEGI, DEL,21§ 08-10-02§ 03-47§ LAKMAR MOHAMED§ 60,00#
P08502956§ 4245DVS§ 2091§ ARENYS DE MAR, D�,32§ 08-09-03§ 09-16§ LEON CASADO JUAN JOSE§ 60,00#
P08512604§ 4245DVS§ 2213§ ABAT MARCET, DE L�,49§ 08-09-19§ 05-44§ LEON CASADO JUAN JOSE§ 60,00#
E081503771§ B-6686-WZ§ 2070§ MATADEPERA, DE,57§ 08-09-01§ 10-10§ LINERO MALDONADO JOSE MARIA§ 20,00#
ED80700537§ 1219DFB§ 2071§ SANT ISIDRE, DE,98§ 08-01-24§ 12-54§ LINUESA CURERO JAVIER ANTONIO§ 20,00#
P08437113§ B-5292-KW§ 2165§ ESCULTOR CLARÀ, DE L�,36§ 08-09-22§ 11-45§ LIZANA LARA ANTONIO§ 48,00#
P08500549§ 9336GBV§ 2082§ PARAIRES, DELS,2§ 08-09-20§ 02-50§ LOPEZ CABALLERO JOSE§ 96,00#
P08501831§ 2448GGH§ 2094§ SANT DAMIÀ, DE,259§ 08-09-16§ 10-44§ MAKDAD EL HABIB§ 100,00#
P08502971§ B-9844-PV§ 2082§ PALET I BARBA, DE,20§ 08-09-08§ 09-50§ MARTIN GARCIA RAQUEL§ 96,00#
PC8436610§ B-9844-PV§ 2174§ RASA, DE LA,70§ 08-08-01§ 11-45§ MARTIN GARCIA RAQUEL§ 60,00#
P08509201§ B-1562-UN§ 2082§ DOCTOR FERRAN, DEL,84§ 08-09-22§ 03-45§ MARTINEZ HERRANZ ALEJANDRA§ 96,00#
E080205290§ 5826BCH§ 2070§ SANT NEBRIDI, DE,2§ 08-09-06§ 10-15§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
E080606033§ 5826BCH§ 2071§ SANT NEBRIDI, DE,10§ 08-09-08§ 01-06§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
E081300698§ 5826BCH§ 2070§ IGUALTAT, DE LA,35§ 08-09-22§ 06-04§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
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E081300723§ 5826BCH§ 2071§ SANT NEBRIDI, DE,10§ 08-09-24§ 11-53§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
E082105084§ 5826BCH§ 2070§ SANT NEBRIDI, DE,11§ 08-09-05§ 05-24§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 20,00#
G08196698§ 5826BCH§ 2176§ SANTIAGO RUSIÑOL, DE,5§ 08-09-23§ 02-50§ MARTINEZ MARTINEZ ANA MARIA§ 60,00#
E080106767§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,16§ 08-09-08§ 05-26§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E080106900§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-09-12§ 10-22§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E080106929§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,20§ 08-09-12§ 12-38§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E080205609§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,8§ 08-09-18§ 05-24§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E080402215§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-09-16§ 05-13§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E080905947§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-09-19§ 10-20§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E080906186§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-09-25§ 06-09§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E081103178§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,14§ 08-09-26§ 10-55§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E081405953§ 9266FTF§ 2070§ PASTEUR, DE,12§ 08-09-10§ 12-44§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
E081504080§ 9266FTF§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,22§ 08-09-27§ 10-54§ MARTORI ARXE JOSEP ORIOL§ 20,00#
G08196072§ 1345DMH§ 2165§ FREDERIC SOLER, DE,117§ 08-09-18§ 11-42§ MEDINA GARCIA MARCO ANTONIO§ 48,00#
E080107076§ 7487DXV§ 2070§ TRIOMF, DEL,15§ 08-09-19§ 10-32§ MEMBRILLA JABALERA SUSANA§ 20,00#
E081206328§ 7487DXV§ 2070§ TRIOMF, DEL,39§ 08-09-25§ 10-24§ MEMBRILLA JABALERA SUSANA§ 20,00#
E081206342§ 7487DXV§ 2070§ TRIOMF, DEL,18§ 08-09-26§ 10-17§ MEMBRILLA JABALERA SUSANA§ 20,00#
G08196562§ 8820CPT§ 2176§ AUTONOMIA, DE L�,140§ 08-09-19§ 11-50§ MENJIBAR VALDIVIA JUAN§ 60,00#
P08527476§ 8292BLP§ 4004§ VINT-I-DOS DE JULIOL, DEL,588§ 08-09-05§ 01-09§ MIR BUSQUET ROSA§ 150,00#
G08197038§ 5350CKY§ 2176§ SANT MARC, DE,18§ 08-10-06§ 08-45§ MORATA SENAR RAMON§ 60,00#
G08197205§ 8301DWX§ 2174§ ALEXANDER BELL, D�,88§ 08-10-06§ 06-47§ MORENO MORENO ANA MARIA§ 60,00#
E081405814§ 7721DMJ§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,1§ 08-09-08§ 12-42§ MOYANO GARCES ROSA JOSEFINA§ 20,00#
E081406136§ 7721DMJ§ 2070§ JOSEP FREIXA I ARGEMÍ, DE,8§ 08-09-13§ 06-29§ MOYANO GARCES ROSA JOSEFINA§ 20,00#
E081503976§ 7721DMJ§ 2071§ MATADEPERA, DE,61§ 08-09-18§ 12-46§ MOYANO GARCES ROSA JOSEFINA§ 20,00#
E082105319§ 7721DMJ§ 2071§ ANTONINUS PIUS, D�,15§ 08-09-19§ 11-09§ MOYANO GARCES ROSA JOSEFINA§ 20,00#
E081406235§ 9566CSV§ 2070§ RAFAEL ROIG, DE,2§ 08-09-25§ 10-40§ NASIT BATLLO SAMI§ 20,00#
G08197283§ B-1988-WK§ 2082§ SANT SEBASTIÀ, DE,193§ 08-10-07§ 03-22§ NAVARRO SENDER NURIA§ 96,00#
E080704929§ 0672FTT§ 2070§ AMPLE,49§ 08-09-04§ 05-19§ OLIVE FERNANDEZ TANIA§ 20,00#
EJ81203816§ 7054BYV§ 2999§ SANT DAMIÀ, DE,179§ 08-05-17§ 10-12§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
EJ82202810§ 7054BYV§ 2999§ SANT TOMÀS, DE,30§ 08-06-02§ 10-17§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
EJ82203058§ 7054BYV§ 2999§ SANT COSME, DE,166§ 08-06-17§ 10-00§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
PJ8498793§ 7054BYV§ 2999§ TOPETE, DE,141§ 08-05-29§ 07-04§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
PJ8508144§ 7054BYV§ 2999§ TOPETE, DE,154§ 08-05-30§ 06-09§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
PJ8547624§ 7054BYV§ 2999§ DR. AYMERICH I GILABERTÓ, DEL,63§ 08-05-21§ 08-10§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
PJ8548784§ 7054BYV§ 2999§ TOPETE, DE,154§ 08-05-27§ 06-40§ ORILLAR DE CONSTRUCCIONES SL§ 350,00#
P08525688§ B-4960-NH§ 2082§ NÚRIA, DE,296§ 08-09-02§ 10-49§ OUELD CHAIB MOHAMED§ 96,00#
E080107110§ 1051FMY§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,5§ 08-09-19§ 05-20§ PELAYO ALVAREZ M.ENCARNACION§ 20,00#
E081103055§ 1051FMY§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,4§ 08-09-05§ 10-40§ PELAYO ALVAREZ M.ENCARNACION§ 20,00#
E081405936§ 1051FMY§ 2070§ VÁZQUEZ DE MELLA, DE,3§ 08-09-10§ 10-28§ PELAYO ALVAREZ M.ENCARNACION§ 20,00#
E081503872§ 8242CDS§ 2070§ SANT DAMIÀ, DE,164§ 08-09-16§ 12-35§ PERIS ESPINOSA FCO JAVIER§ 20,00#
PD8497153§ 5125DDD§ 2174§ JAUME JOVER, DE,2§ 08-06-03§ 05-25§ PICH MASIP RICART§ 60,00#
PD8499095§ 5125DDD§ 2174§ JAUME JOVER, DE,2§ 08-06-02§ 05-30§ PICH MASIP RICART§ 60,00#
E080705077§ 9222CSN§ 2070§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,19§ 08-09-13§ 11-44§ PUEYO SOTOS OSCAR§ 20,00#
E081206704§ HU-1056-P§ 2070§ AMPLE,11§ 08-10-14§ 11-09§ PUJOL BOJ JAIME§ 20,00#
P08437346§ 8022FKF§ 2165§ HISTORIADOR CARDÚS, DE L�,1§ 08-09-15§ 12-02§ PUPO VEGA CARLOS ALBERTO§ 48,00#
P08438526§ 8022FKF§ 2165§ GIRONA, DE,198§ 08-09-19§ 11-20§ PUPO VEGA CARLOS ALBERTO§ 48,00#
P08439617§ 0658BYV§ 2174§ VINYALS, DE,1§ 08-09-02§ 04-35§ QUEROL PERICH ERIC§ 60,00#
PC8489824§ B-8844-SC§ 2089§ ALCALDE PARELLADA, DE L�,2§ 08-07-05§ 02-45§ QUEROL PERICH ERIC§ 60,00#
P08436159§ C1708BSH§ 2159§ BARCELONA, DE,200§ 08-09-23§ 05-45§ RAMIREZ PENECHE HERNEY FERREY§ 90,00#
P08439817§ 4245DVS§ 4004§ MATADEPERA, DE,177§ 08-09-04§ 01-10§ REQUENA MARTINEZ RAQUEL§ 150,00#
P08509259§ B-2963-NY§ 2167§ FRANC COMTAT, DEL,189§ 08-09-23§ 10-51§ ROBLES PEREZ JUAN JOSE§ 60,00#
E080205477§ 1770DPL§ 2070§ IRENEU, D�,26§ 08-09-16§ 10-12§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
E081405583§ 1770DPL§ 2070§ IRENEU, D�,26§ 08-09-01§ 10-37§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
E081405627§ 1770DPL§ 2070§ IRENEU, D�,26§ 08-09-02§ 10-28§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
E081405680§ 1770DPL§ 2070§ DOCTOR ULLÉS, DEL,26§ 08-09-03§ 12-25§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
E081405726§ 1770DPL§ 2070§ IRENEU, D�,28§ 08-09-04§ 10-04§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
E081406065§ 1770DPL§ 2070§ IRENEU, D�,26§ 08-09-13§ 10-02§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
E082403392§ 1770DPL§ 2070§ IRENEU, D�,26§ 08-09-12§ 10-16§ RODRIGUEZ LEON TAMARA§ 20,00#
P08483934§ 2857GCR§ 2174§ ÈGARA, D�,140§ 08-09-22§ 11-50§ RODRIGUEZ POVEDANO JOSE MANUEL§ 60,00#
E081406045§ 3844DRD§ 2070§ WATT, DE,50§ 08-09-12§ 05-52§ ROSA PEREZ VANESA§ 20,00#
E082403500§ B-8149-XC§ 2070§ FRA BONAVENTURA GRAN, DE,11§ 08-09-15§ 12-41§ ROVIRA FONTANALS JAVIER§ 20,00#
P08504722§ B-5977-MW§ 2174§ VOLUNTARIS, DELS,69§ 08-09-09§ 06-55§ ROVIRA FRANQUESA MAGDALENA§ 60,00#
G08197086§ 3035GHR§ 2174§ NICOLAU TALLÓ, DE,4§ 08-10-02§ 03-55§ RUIZ GALI DAVID§ 60,00#
P08504307§ B-7811-OP§ 2165§ DUQUESSA DE LA VICTÒRIA, DE LA,16§ 08-09-09§ 11-00§ SANCHEZ ARIÑO M ASUNCION§ 48,00#
P08437875§ 1804DSV§ 2174§ OSCA,D�,3§ 08-09-04§ 10-11§ SERRA VILLARROYA JAIME§ 60,00#
P08437271§ 6031BXF§ 2190§ CONSTÀNCIA, DE LA,1§ 08-09-15§ 12-00§ SILVERO LOPEZ IVANA PATRICIA§ 40,00#
E080107285§ B-6924-VD§ 2070§ JOAN ABELLÓ I BUFÍ, DE,4§ 08-09-24§ 10-08§ TIBURCIO MUÑOZ XAVIER§ 20,00#
E080906066§ B-6924-VD§ 2070§ NICOLAU TALLÓ, DE,101§ 08-09-22§ 06-05§ TIBURCIO MUÑOZ XAVIER§ 20,00#
E081406130§ B-6924-VD§ 2070§ NICOLAU TALLÓ, DE,101§ 08-09-13§ 05-53§ TIBURCIO MUÑOZ XAVIER§ 20,00#
E082105451§ B-6924-VD§ 2071§ NICOLAU TALLÓ, DE,103§ 08-09-24§ 12-39§ TIBURCIO MUÑOZ XAVIER§ 20,00#
P08437339§ B-4895-UW§ 2176§ DOCTOR CALSINA, DEL,301§ 08-09-10§ 07-02§ TOUTAY THAMI LAHSEN§ 60,00#
P08504349§ 6134CPY§ 2090§ GERMÀ JOAQUIM, DEL,31§ 08-09-10§ 05-32§ TURU COTONAT DAVID§ 48,00#
P08437361§ 5155BZY§ 2165§ ANTONI TORRELLA, D�,83§ 08-09-23§ 10-35§ VALENCIA JIMENEZ RAUL§ 48,00#
P08436710§ B-7424-ML§ 2162§ VINYALS, DE,11§ 08-09-09§ 06-45§ VALERO CARMONA RAFAEL§ 60,00#
P08502993§ B-7424-ML§ 2090§ GERMÀ JOAQUIM, DEL,178§ 08-09-16§ 11-10§ VALERO CARMONA RAFAEL§ 48,00#
P08503840§ 5193FFW§ 2213§ SALMERÓN, DE,42§ 08-09-04§ 07-26§ VARGAS CARRANZA GABRIELA IVONNE§ 60,00#
E080501967§ B-5621-TH§ 2070§ JACQUARD, DE,71§ 08-09-19§ 07-09§ VICIANA SANCHEZ JUAN§ 20,00#
G08196447§ B-3307-LD§ 2090§ RAMON LLULL, DE,155§ 08-09-20§ 08-03§ VILLACIS GUARANDA WILMAN DUYER§ 48,00#
P08439814§ B-8944-VF§ 4004§ JOSEP TARRADELLAS, DE,10§ 08-09-03§ 07-18§ VILUMARA PEREZ XAVIER§ 150,00#
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Terrassa, 20 de febrer de 2009.
El recaptador municipal, Miquel Àngel

Gamell i Farré.

022009006432
A

Veciana

ANUNCI

Ramon Servitje Marcé, Alcalde President
de l�Ajuntament de Veciana,

Faig saber: Que l�Ajuntament Ple ha d�es-
collir les persones que han de ser nomenades
Jutge de Pau titular i Jutge de Pau substitut
d�aquest municipi, de conformitat amb el que
disposen els articles 4,5,6 i 7 del Reglament
3/1995, de 7 de juny, dels jutges de pau.

S�obre un termini de quinze dies hàbils per
tal que les persones que estiguin interessades
i reuneixin les condicions legals, ho sol·licitin
mitjançant escrit dirigit a aquesta Alcaldia.
Caldrà que a la sol·licitud hi acompanyin
currículum vitae.

A la secretaria de l�ajuntament es pot exa-
minar l�expedient i demanar la informació
que sigui necessària pel que fa als requisits,
duració del càrrec i remuneració.

El que es fa públic per a coneixement
general.

Veciana, 18 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Ramon Servitje Marcé.

022009006224
A

Vic

EDICTE

El Regidor de Recursos Humans, en data
23/02/2009, ha dictat una resolució per la
qual s�aproven les bases reguladores per a la
provisió, en règim laboral temporal, d�un lloc
de treball de tècnic especialitzat en compta-
bilitat pública, per obra o servei determinat,
annexes al present edicte, i es convoca el
corresponent procés selectiu, per a la provi-
sió de l�esmentat lloc de treball.

El termini de presentació d�instàncies a
aquest lloc de treball serà de deu dies natu-
rals, a comptar des del dia següent a la publi-
cació d�aquest edicte en el BUTLLETÍ OFICIAL DE
LA PROVÍNCIA.

ANNEX

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATÒRIA PER A LA
PROVISIÓ, EN RÈGIM LABORAL TEMPORAL, D�UN
LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC MITJÀ ESPECIALITZAT EN
COMPTABILITAT PÚBLICA

BASES

Primera. Objecte de la convocatòria
És objecte de la present convocatòria la

selecció de personal laboral temporal, mit-
jançant el procediment de concurs-oposició,
que s�ha de proveir per raons justificades de

necessitat i urgència, per ocupar un lloc de
treball de tècnic especialitzat en comptabili-
tat pública, Grup A2, de l�Ajuntament de Vic.
Segona. Funcions

Les funcions d�aquest lloc són, entre altres,
les següents:

a) Gestió de despeses i ingressos.
b) Comptabilització de l�execució del

pressupost
c) Comptabilització d�operacions no pres-

supostàries
d) Preparació d�estadístiques i altres dades

a remetre a organismes oficials.
e) Preparació d�estats comptables i finan-

cers per retre comptes.
f) Donar suport a les funcions d�interven-

ció.
Tercera. Legislació aplicable, retribucions i
jornada laboral

Aquestes bases desenvolupen allò que dis-
posa l�article 11 de la Llei 7/2007, de 12 d�a-
bril de l�Estatut Bàsic de l�Empleat Públic,
sens perjudici d�allò establert a la seva a la
Disposició Final Quarta 3.

Les retribucions i dedicació de l�aspirant
que resulti seleccionat és la següent:

- Dedicació: Jornada ordinària.
- Retribucions:
- Sou base: 2.102,07 euros.

Quarta. Requisits dels participants
Per a ser admès a la realització de les pro-

ves selectives al lloc convocat serà necessari
que els aspirants reuneixin a la data de fina-
lització del termini per a la presentació
d�instàncies els següents requisits i condi-
cions, que hauran de mantenir durant el
procés selectiu:

4.1. Requisits generals.
a) Ser espanyol/a.
b) Tenir complerts els setze anys i no exce-

dir en l�edat màxima de jubilació forçosa.
c) No patir cap malaltia o defecte físic que

impedeixi el desenvolupament de les corres-
ponents funcions.

d) No haver estat separat mitjançant expe-
dient disciplinari del servei a l�Estat, a les
Comunitats Autònomes o a les Entitats
Locals, ni trobar-se inhabilitat per a l�exercici
de funcions públiques per sentència ferma.

e) No trobar-se en cap de les causes d�in-
capacitat o incompatibilitat previstes en la
legislació vigent sobre la matèria.

f) Comprometre�s a prestar la promesa o
jurament per càrrecs i funcions públiques
que estableix el Reial Decret 707/79, de 5
d�abril.

4.2. Requisits específics.
a) Estar en possessió del títol acadèmic de

Diplomat en Ciències Empresarials, Diplomat
en Gestió i Administració Pública, Llicenciat
en Dret, en Ciències Polítiques, Econòmiques
o Empresarials, Intendent Mercantil o Actua-
ri. Les titulacions obtingudes en l�estranger
hauran de justificar-se amb la documentació
que acrediti l�homologació i convalidació
corresponent.

b) Tenir el nivell C de català, equivalent o
superior. Els aspirants que no ho acreditin en

el moment de presentar la instància hauran
de realitzar la prova de català a què es refe-
reix la base 8a.
Cinquena. Instàncies i documents a presentar

Les persones que desitgin prendre part a la
convocatòria hauran de sol·licitar-ho mit-
jançant instància adreçada a l�alcalde de Vic,
en el model normalitzat que estarà a disposi-
ció dels interessats en el Departament de Per-
sonal de l�Ajuntament de Vic, a l�Oficina
d�Atenció Ciutadana i en la pagina web
municipal (www.vic.cat), en la qual caldrà
manifestar que es reuneixen totes i cadascu-
na de les condicions exigides a la base quar-
ta, i hauran d�anar acompanyades dels docu-
ments acreditatius dels mèrits al·legats mit-
jançant còpia autenticada per notari o còpia
compulsada per l�Ajuntament de Vic.

El termini de presentació d�instàncies serà
de deu dies naturals a partir de l�endemà de
l�anunci de la convocatòria.

L�import de la taxa pels drets d�examen,
fixats per aquesta convocatòria, és de 23,60
euros. El pagament es podrà fer efectiu direc-
tament a la Tresoreria municipal, mitjançant
gir postal o telegràfic o per transferència
bancària a la c/c, número
2013.0045.35.0500139361, oberta a nom de
l�Ajuntament de Vic en la Caixa de Catalun-
ya, sucursal 0045, amb domicili a la plaça
Major, núm. 41, de Vic, sent precís que
quedi clar davant l�entitat destinatària de la
transferència que el pagament es fa en con-
cepte de drets d�examen.
Sisena

Un cop finalitzat el termini de presentació
d�instàncies, el regidor delegat dictarà resolu-
ció en el termini màxim de deu dies naturals,
en la qual declararà aprovada la llista defini-
tiva d�aspirants admesos i exclosos, amb les
causes d�exclusió. Aquesta resolució es
publicarà al tauler d�anuncis de la corpora-
ció, i a la pàgina web (www.vic.cat).

En la mateixa resolució, es declararà apro-
vada la llista d�aspirants admesos que han de
realitzar les proves de coneixement de llen-
gua catalana.
Setena. Òrgan de selecció

El tribunal qualificador tindrà la següent
estructura:

- President: El/La secretari/a i com a
suplent persona en qui delegui.

- Vocal:
* Un/a treballador/a de la corporació, tèc-

nic especialitzat en les funcions pròpies del
lloc de treball, objecte de la convocatòria.

* Un/a treballador/a de la corporació,
designat pel Comitè d�Empresa, que actuarà a
títol individual.

- Secretari: un/a treballador/a de la corpo-
ració, amb veu i sense vot.
Vuitena. Prova d�acreditació del
coneixement del català

Amb caràcter previ a la realització de les
proves de la fase d�oposició, els aspirants que
no hagin acreditat coneixements de català
del nivell C hauran de realitzar una prova de
català en la qual es comprovarà que tenen el
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nivell de comprensió i expressió oral i escrita
exigit.

En el cas de què s�hagin de realitzar
aquestes proves, es demanarà al Consorci de
Normalització Lingüística de la Comarca
d�Osona el nomenament d�una persona que
assessori el Tribunal, amb veu i sense vot.

Aquestes proves es qualificaran d�apte o
no apte. Els aspirants que no assoleixin la
qualificació d�apte quedaran eliminats del
procés selectiu. 
Novena. Procés selectiu

9.1. Fase d�oposició:
Primera prova: Consistirà en respondre

cinc preguntes relacionades amb els temes
descrits en el temari annex, en el temps
màxim de 90 minuts

Aquesta prova es puntuarà de 0 a 10
punts. Serà eliminat l�aspirant que no arribi a
5 punts.

Segona prova: Serà pràctica i consistirà en
la resolució, per escrit, d�un supòsit pràctic
vinculat a les funcions pròpies del lloc de tre-
ball a proveir i el temari adjunt a les presents
bases. El temps màxim per a la realització
d�aquesta prova serà el que determini el tri-
bunal, sense que pugui superar 180 minuts.

Aquesta prova es puntuarà de 0 a 20
punts. Serà eliminat l�aspirant que no arribi a
10 punts.

9.2. Fase 2: Concurs.
Consistirà en la valoració dels mèrits acre-

ditats pels aspirants d�acord amb el barem de
la Taula de Mèrits que s�adjunta a les pre-
sents bases com Annex.

No podrà atorgar-se cap puntuació en
aquesta fase referida a cap mèrit que no esti-
gui avalat per la corresponent còpia autenti-
cada notarialment o còpia compulsada per
l�Ajuntament de Vic. La puntuació màxima
que es podrà atorgar a aquesta fase serà de 4
punts.

6.3. Fase 3: Entrevista.
En el cas que el Tribunal ho consideri con-

venient s�efectuarà una entrevista per valorar
si el perfil professional de l�aspirant és ade-
quat a les característiques de la plaça convo-
cada.

Les preguntes només podran versar sobre
el perfil professional i la comprovació dels
mèrits al·legats.

La puntuació màxima que es podrà atorgar
a aquesta fase serà de 1 punt.
Desena. Inici i desenvolupament de les
proves

La prova de català pels aspirants que no
hagin acreditat el nivell C i que superin la
prova de la fase d�oposició es realitzarà al
Consorci de Normalització Lingüística, situat
al C. Pla de Balenyà, núm. 30-32, de Vic, el
dia 12 de març, a les 8 hores.

La primera prova de la fase d�oposició es
realitzarà a la Casa Consistorial, situada al C.
Ciutat, núm. 1, de Vic, el dia 12 de març, a
les 10:30 hores.
Onzena. Resultat final i contractació

Després d�efectuar la qualificació de les
diferents fases del procés de selecció, el tri-

bunal confeccionarà i publicarà la llista dels
aspirants que hagin superat totes les fases,
per ordre correlatiu segons la puntuació
aconseguida en ordre descendent i elevarà
l�anomenada relació al regidor de recursos
humans perquè formuli el corresponent con-
tracte per obra o servei determinat.
Dotzena. Presentació de documents i
contractació

Els aspirants requerits per a la seva con-
tractació hauran de presentar, en el termini
màxim de deu dies naturals, la següent docu-
mentació:

a) Una declaració responsable de no estar
afectat per cap dels motius d�incompatibilitat
continguts en la Llei 53/84, de 26 de desem-
bre, o, en el seu cas, sol·licitud de compatibi-
litat. 

b) Número d�Afiliació a la Seguretat Social
i Número de Compte Corrent.

c) Certificat mèdic que acrediti el requisit
de la base 4.1.d), expedit per l�equip mèdic
que designi l�Ajuntament, prèvia revisió
mèdica.
Tretzena. Impugnacions.

Aquesta convocatòria, les seves bases i els
actes administratius derivats d�aquestes i de
l�actuació del Tribunal, podran ser impugnats
pels interessats en els casos i en la forma pre-
vistos en la Llei 30/1992, de LRJPAC i demés
normes d�aplicació. 

ANNEX

Temari Específic
Tema 1. El Pressupost General de les enti-

tats locals: concepte i contingut. Especial
referència a les Bases d�Execució del Pressu-
post.

Tema 2. Elaboració i aprovació del Pressu-
post General. La pròrroga pressupostària.

Tema 3. L�estructura pressupostària. Els
crèdits del pressupost de despeses: delimita-
ció, situació i nivells de vinculació jurídica.

Tema 4. Les modificacions de crèdit: clas-
ses, concepte, finançament i tramitació.

Tema 5. L�execució del pressupost de des-
peses i d�ingressos: les seves fases.

Tema 6. Els pagaments a justificar. Les
bestretes de caixa fixa. Les despeses de
caràcter plurianual. La tramitació anticipada
de despeses.

Tema 7. Els projectes de despesa. Les des-
peses amb finançament afectat: especial
referència a les desviacions de finançament.

Tema 8. La liquidació del pressupost. Tra-
mitació. Els romanents de crèdit.

Tema 9. El resultat pressupostari: concep-
te, càlcul i ajustos. El romanent de tresoreria:
concepte i càlcul. Análisis del romanent de
tresoreria per a despeses amb finançament
afectat i del romanent de tresoreria per a des-
peses generals.

Tema 10. El sistema de comptabilitat de
l�Administració Local. Principis generals.
Competències. Finalitats de la comptabilitat.
La Instrucció de Comptabilitat per l�Adminis-
tració Local: estructura i contingut.

Tema 11. El Compte General de les Enti-

tats Locals. Els estats i comptes anuals i anne-
xes de l�Entitat Local i els seus Organismes
Autònoms: contingut i justificació.

Tema 12. El control intern de l�activitat
econòmic financera de les Entitats Locals i
dels seus ens dependents. La funció interven-
tora: modalitats. Especial referència als repa-
raments.

Tema 13. El control extern de l�activitat
econòmic financera del sector públic local.
La fiscalització de les entitats locals pel Tri-
bunal de Comptes i els òrgans de control
extern de les Comunitats Autònomes.

Tema 14. Els recursos de les hisendes
locals en el marc del RD Legislatiu 2/2004:
dels municipis, les províncies i altres entitats
locals. La imposició i ordenació de tributs i
l�establiment de recursos no tributaris. Règim
d�impugnació dels actes d�imposició i orde-
nació de tributs.

Tema 15. La gestió i liquidació de recur-
sos. La revisió en via administrativa dels actes
de gestió dictats en matèria d�hisendes locals.
La devolució d�ingressos indeguts.

Tema 16. Règim jurídic de la recaptació
de les entitats locals. El pagament: requisits,
mitjans del pagament i efectes del pagament.
La imputació de pagaments. Conseqüències
de la manca de pagament i consignació.
Altres formes d�extinció dels deutes.

Tema 17. El procediment de recaptació en
període voluntari. El procediment de recapta-
ció en via de constrenyiment. Ajornament i
fraccionament del pagament.

Tema 18. L�activitat subvencional de les
administracions públiques. Procediments de
concessió i gestió de les subvencions. Reinte-
grament de subvencions. Control financer.
Infraccions i sancions administratives en
matèria de subvencions.

Tema 19. Taxes i preus públics. Principals
diferències. Les contribucions especials:
avançament i ajornament de quotes i
col·laboració ciutadana.

Tema 20. El crèdit local. Classes d�opera-
cions de crèdit. Les operacions a llarg termi-
ni. Finalitat i durada. Competència. Límits i
requisits per a la concertació d�operacions de
crèdit a llarg termini.
Taula de Mèrits

A) Experiència:
Experiència per serveis prestats en fun-

cions relacionades amb les tasques a desen-
volupar:

a) Per serveis prestats a l�Administració
Pública en llocs de treball que comporten
exercici de funcions relacionades amb la
comptabilitat pública:

* en llocs de treball de categoria similar o
superior: 0,25 p/mes.

* en llocs de treball de categoria inferior a
la del lloc de treball a proveir: 0,15 p/mes.

Puntuació màxima: 2 punts
b) Per serveis prestats a l�empresa privada

en llocs de treball que comporten exercici de
funcions relacionades amb la comptabilitat
pública: 0,10 p/mes.

Puntuació màxima: 1 punt. 
La puntuació establerta en aquest apartat
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s�entendrà referida a la jornada ordinària de
treball. En el cas que la jornada sigui inferior
a l�ordinària, s�aplicarà la puntuació propor-
cional que correspongui.

L�experiència per serveis s�acreditarà mit-
jançant fe de vida laboral acompanyada de
còpia de contracte de treball o de certificat
de serveis prestats. L�experiència professional
dels treballadors autònoms s�acreditarà mit-
jançant documents acreditatius de l�alta com
autònom en l�epígraf corresponent i aquella
documentació justificativa de la concreta
activitat realitzada, a l�objecte de demostrar
la vinculació entre l�experiència i el lloc de
treball ofert.

B) Cursos de formació:
1. Per curs de capacitació professional,

sempre que es trobin relacionats amb les fun-
cions del lloc objecte de la convocatòria i
s�acrediti la seva durada:

a) Per cursos de menys de 25 hores: 0,05
punts/curs.

b) Per cursos de 25 a 50 hores: 0,10
punts/curs.

c) Per cursos de 51 a 100 hores: 0,25
punts/curs.

d) Per cursos de durada superior a 100
hores: 0,50 punts/curs.

Només es valoraran els impartits, organit-
zats, patrocinats o homologats per Organis-
mes Públics o Col·legi Professional Oficials.

Puntuació màxima: 1 punt.
Vic, 23 de febrer de 2009.
El Regidor de Recursos Humans, Antoni

Serrat i Callís.

022009006808
A

Vic

RESOLUCIÓ

En data 18/02/08 va finalitzar el termini de
presentació d�instàncies del concurs-oposició
per a la provisió, en propietat, de cinc places
d�administratiu/iva, una d�elles reservada per
a aquelles persones aspirants que tinguin la
condició legal de disminuït en grau igual o
superior al 33%, reservades a promoció inter-
na, de la plantilla de funcionaris d�aquest
Ajuntament, inclosa a l�oferta d�ocupació
pública d�aquest Ajuntament de l�any 2008,
les bases específiques de la qual, van ser
aprovades pel regidor delegat de recursos
humans en data 18 de desembre de 2008 i
publicades al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA
número 1, de data 01/01/09; i les generals
que regeixen els processos de selecció del
personal funcionari de l�Ajuntament de Vic,
publicades al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA
núm. 129, annex III, de data 31/05/2005.

Per tot això, en virtut de les competències
delegades per resolució de l�Alcaldia de
05/11/07, resolc:

Primer. - Declarar aprovada la llista provi-
sional d�aspirants admesos/es i exclosos/es a
prendre part en les proves selectives del con-
curs-oposició esmentat. Aquesta llista certifi-

cada quedarà exposada en el tauler d�anun-
cis de l�Ajuntament.

Els aspirants admesos són els següents:
Per tal de garantir el respecte i la confiden-

cialitat de les dades dels/de les aspirants en el
marc del dret fonamental a l�autodetermina-
ció informativa, resultant de l�entrada en
vigor de la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de
desembre, de Protecció de Dades de Caràcter
Personal, es fa públic que la llista completa
d�aspirants admesos i exclosos (relació
alfabètica) a les convocatòries incloses en
l�oferta pública d�ocupació de l�Ajuntament
de Vic només s�exposarà en el tauler d�anun-
cis de la Corporació, C/ Ciutat, 1 - 08500
Vic. En aquest sentit, us fem notar que en la
nostra adreça d�Internet (http://www.vic.cat)
tan sols es publica la relació dels/les aspirants
admesos/es i exclosos/es a cadascuna de les
convocatòries, tenint ben present que per tal
de realitzar aquesta consulta caldrà disposar
del número corresponent al registre d�entrada
de la sol·licitud presentada en el Registre de
la Corporació.

ASPIRANTS ADMESOS/ES

Núm. Registre
2009/2.398
2009/2.389
2009/2.413
2009/2.435
2009/2.365
2009/2.393
2009/2.394
2009/1.569
2009/2.283
2009/2.409
2009/2.090
2009/2.344

ASPIRANTS EXCLOSOS/ES

Núm. Registre
2009/2.479

Causa d�Exclusió
(1), (2) i (3)
(1) Falta adjuntar a la instància la fotocò-

pia compulsada del DNI, requisit exigit a la
base 4.2.a) de les bases específiques.

(2) Falta adjuntar a la instància el títol exi-
git a la convocatòria, requisit exigit a la base
4.2.b) de les bases específiques.

(3) Falta adjuntar a la instància la certifica-
ció lliurada per l�Ajuntament de Vic, que
acrediti la condició de funcionari de carrera,
cos o escala a la que pertany i temps de per-
manència, requisit exigit a la base 4.2.d) de
les bases específiques.

De conformitat amb la base general 4.2
els/les aspirants exclosos/es o no inclosos/es
en la llista provisional disposaran d�un termi-
ni de deu (10) dies hàbils, comptats a partir
del següent al de la publicació d�aquesta
resolució al BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA,
per esmenar els defectes que hagin estat la
causa de l�exclusió o omissió de la citada llis-
ta.

Si no es presenten reclamacions es consi-
derarà elevada a definitiva la llista provisio-

nal i no es tornarà a publicar. Si se�n presen-
ten, s�estarà al que disposa la base general
4.4.

Segon. - Declarar aprovada la llista provi-
sional d�aspirants admesos/es que han de rea-
litzar les proves de coneixement de llengua
catalana. Aquesta llista quedarà exposada en
el tauler d�anuncis de l�Ajuntament.

Tercer. - Nomenar els membres de l�Òrgan
de Selecció que haurà de valorar l�esmentat
concurs-oposició, tal com consta a continua-
ció:

President:
Titular: Sra. Marta Felip Torres, secretària

de la Corporació.
Suplent: Sr. Joan Costa Rosell, vicesecreta-

ri de la Corporació.
Vocals:
- Per l�Escola d�Administració Pública de

Catalunya:
Titular: Sra. Nadal Rubinat Torres.
Suplent: Sra. M. Victòria Colom Canal.
- Tècnic expert en la matèria:
Titular: Sra. Emilia Vila Albanell.
Suplent: Sra. Carme Casals Guiu.
- Per la Junta de Personal:
Titular: Sra. Isabel Manaut Costa.
Suplent: Sr. Josep Noguer Alsina.
Secretaria:
Titular: Sra. M. Àngels Sánchez Romera.
Suplent: Sra. Elena Mata Viñets.
Els membres del Tribunal s�han d�abstenir i

els aspirants els poden recusar si incorren en
algun dels supòsits previstos a l�article 28 de
la llei de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu-
comú.

En cas que algun dels membres del Tribu-
nal incorri en qualsevol de les circumstàncies
assenyalades en l�article esmentat, s�abstindrà
de participar en el procés selectiu i ho comu-
nicarà al president del Tribunal que resoldrà
el que sigui procedent.

Els aspirants podran promoure la recusació
dels membres del Tribunal en qualsevol
moment del procés selectiu, de conformitat
amb allò que disposa l�article 29 de la llei
abans citada.

Quart. - Les proves començaran el dia 17
de març de 2009, a les 9.00 hores, amb la
primera i única prova del concurs-oposició,
consistent en una prova pràctica, que tindrà
lloc a les dependències de la Casa Consisto-
rial (C/ Ciutat, 1 - 08500 Vic).

Ho mana i signa el regidor delegat de
Recursos Humans i Serveis, el dia 19 de
febrer de 2009.

El Regidor delegat, Antoni Serrat Callís.
Davant meu, la Secretària, Marta Felip
Torres.

022009006809
A

Vic

EDICTE

Per Resolució del Regidor delegat de Terri-
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tori i d�Urbanisme de data 20 de febrer de
2009, s�ha aprovat inicialment pel tràmit
d�urgència, el projecte bàsic d�obra local
ordinària anomenat �Restauració de l�edifici
situat al carrer de les Basses, 3 enfront de la
plaça Gaudí�, redactat pels arquitectes Sra.
Bàrbara Noguerol Diez i Sra. Hélène Silvy-
Leligois i finançat amb càrrec al Fons Estatal
d�Inversió Local.

El projecte aprovat es posa en coneixe-
ment del públic en general, a fi i efecte que
dins del termini de quinze (15) dies hàbils, a
comptar des de l�endemà de la data de la
última publicació d�aquest edicte en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA o en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya, hom
pugui formular-hi les al·legacions que consi-
deri oportunes. La reducció de terminis s�es-
tableix en aplicació de l�article 50 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, atès el trà-
mit d�urgència d�aquest procediment.

L�expedient pot examinar-se a les
dependències de l�Àrea de Territori i d�Urba-
nisme de l�Ajuntament de Vic, situades a la
Plaça de Don Miquel de Clariana, núm. 5
(Casa Masferrer), en dies i hores d�oficina.

Vic, 23 de febrer de 2009.
La Secretària, PS el Vicesecretari, Joan

Costa Rosell.

022009006863
A

Vic

EDICTE

Per Resolució del Regidor delegat de Terri-
tori i d�Urbanisme de data 20 de febrer de
2009, s�ha aprovat inicialment pel tràmit
d�urgència, el projecte bàsic d�obra local
ordinària anomenat �Rehabilitació de l�actual
magatzem annex a la Casa del Guarda situat
al recinte de la Farinera per adequar-la a
casal de joves�, redactat per l�arquitecte Sr.
Albert Nebot i Vilaseca i finançat amb càrrec
al Fons Estatal d�Inversió Local.

El projecte aprovat es posa en coneixe-
ment del públic en general, a fi i efecte que
dins del termini de quinze (15) dies hàbils, a
comptar des de l�endemà de la data de la
última publicació d�aquest edicte en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA o en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya, hom
pugui formular-hi les al·legacions que consi-
deri oportunes. La reducció de terminis s�es-
tableix en aplicació de l�article 50 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, atès el trà-
mit d�urgència d�aquest procediment.

L�expedient pot examinar-se a les
dependències de l�Àrea de Territori i d�Urba-
nisme de l�Ajuntament de Vic, situades a la
Plaça de Don Miquel de Clariana, núm. 5
(Casa Masferrer), en dies i hores d�oficina.

Vic, 23 de febrer de 2009.

La Secretària, PS el Vicesecretari, Joan
Costa Rosell.

022009006864
A

Vic

EDICTE

Per Resolució del Regidor delegat de Terri-
tori i d�Urbanisme de data 20 de febrer de
2009, s�ha aprovat inicialment pel tràmit
d�urgència, el projecte bàsic d�obra local
ordinària anomenat �Adequació d�una part
de l�edifici de la Farinera per situar-hi l�esco-
la de dibuix de Vic�, redactat per l�arquitecte
Sr. Jordi Garcés i finançat amb càrrec al Fons
Estatal d�Inversió Local.

El projecte aprovat es posa en coneixe-
ment del públic en general, a fi i efecte que
dins del termini de quinze (15) dies hàbils, a
comptar des de l�endemà de la data de la
última publicació d�aquest edicte en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA o en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya, hom
pugui formular-hi les al·legacions que consi-
deri oportunes. La reducció de terminis s�es-
tableix en aplicació de l�article 50 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, atès el trà-
mit d�urgència d�aquest procediment.

L�expedient pot examinar-se a les
dependències de l�Àrea de Territori i d�Urba-
nisme de l�Ajuntament de Vic, situades a la
Plaça de Don Miquel de Clariana, núm. 5
(Casa Masferrer), en dies i hores d�oficina.

Vic, 23 de febrer de 2009.
La Secretària, PS el Vicesecretari, Joan

Costa Rosell.

022009006866
A

Vic

EDICTE

Per Resolució del Regidor delegat de Terri-
tori i d�Urbanisme de data 20 de febrer de
2009, s�ha aprovat inicialment pel tràmit
d�urgència, el projecte bàsic d�obra local
ordinària anomenat �Adequació d�una part
de l�edifici de la Farinera per situar-hi el Cen-
tre d�Art Contemporani de Vic�, redactat per
l�arquitecte Sr. Jordi Garcés i finançat amb
càrrec al Fons Estatal d�Inversió Local.

El projecte aprovat es posa en coneixe-
ment del públic en general, a fi i efecte que
dins del termini de quinze (15) dies hàbils, a
comptar des de l�endemà de la data de la
última publicació d�aquest edicte en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA o en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya, hom
pugui formular-hi les al·legacions que consi-
deri oportunes. La reducció de terminis s�es-
tableix en aplicació de l�article 50 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-

dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, atès el trà-
mit d�urgència d�aquest procediment.

L�expedient pot examinar-se a les
dependències de l�Àrea de Territori i d�Urba-
nisme de l�Ajuntament de Vic, situades a la
Plaça de Don Miquel de Clariana, núm. 5
(Casa Masferrer), en dies i hores d�oficina.

Vic, 23 de febrer de 2009.
La Secretària, PS el Vicesecretari, Joan

Costa Rosell.

022009006867
A

Vic

EDICTE

Per Resolució del Regidor delegat de Terri-
tori i d�Urbanisme de data 20 de febrer de
2009, s�ha aprovat inicialment pel tràmit
d�urgència, el projecte bàsic d�obra local
ordinària anomenat �Rehabilitació del teatre-
auditori dels Trinitaris�, redactat pels arqui-
tectes Sra. Mercè Berengué Iglesias i Sr. José
Miguel Roldán Andrade i finançat amb càrrec
al Fons Estatal d�Inversió Local.

El projecte aprovat es posa en coneixe-
ment del públic en general, a fi i efecte que
dins del termini de quinze (15) dies hàbils, a
comptar des de l�endemà de la data de la
última publicació d�aquest edicte en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA o en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya, hom
pugui formular-hi les al·legacions que consi-
deri oportunes. La reducció de terminis s�es-
tableix en aplicació de l�article 50 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurí-
dic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, atès el trà-
mit d�urgència d�aquest procediment.

L�expedient pot examinar-se a les
dependències de l�Àrea de Territori i d�Urba-
nisme de l�Ajuntament de Vic, situades a la
Plaça de Don Miquel de Clariana, núm. 5
(Casa Masferrer), en dies i hores d�oficina.

Vic, 23 de febrer de 2009.
La Secretària, PS el Vicesecretari, Joan

Costa Rosell.

022009006868
A

Vilafranca del Penedès

ANUNCI

La Junta de Govern Local en sessió de data
19 de gener de 2009, va aprovar l�adjudica-
ció definitiva a l�empresa Construccions Jordi
Riera, S.A., del contracte administratiu d�o-
bres, destinat a les obres d�urbanització dels
carrers de Sant Bernat i Escudellers de Vila-
franca del Penedès, per un import (IVA a
part) de 168.325,84 EUR. El preu amb l�IVA
inclòs és de 195.257,97 EUR.

Vilafranca del Penedès, 3 de febrer de
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2009.
L�Alcalde, Marcel Esteve i Robert.

022009006317
A

Vilanova del Vallès

EDICTE

Es posa en coneixement general que en
data d�avui s�ha dictat la següent resolució:

�Vista la proposta del Tribunal Qualifica-
dor del concurs-oposició de dues places
d�auxiliar administratiu provisió en propietat i
amb règim de funcionari de carrera, grup C2,
de data 19.2.2009 proposant a les aspirants
Sra. Immaculada Bermejo Lacorte i Sra. Ara-
celi Peña López, i vist tanmateix el contingut
de les bases de l�esmentada convocatòria.

He resolt: Nomenar a les Sres. Immacula-
da Bermejo Lacorte i Araceli Peña López
auxiliars administratives de la plantilla de
funcionaris de l�Ajuntament de Vilanova del
Vallès.�

Vilanova del Vallès, 20 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Oriol Safont i Prat.

022009006813
A

Vilanova del Vallès

EDICTE

Es posa en coneixement general que en
data d�avui s�ha dictat la següent resolució:

�Vista la proposta del Tribunal Qualifica-
dor del concurs-oposició d�una plaça de tèc-

nic/a d�administració general de l�escala
d�administració general, sots escala tècnica,
tècnic superior grup A1, provisió en propietat
i amb règim de funcionari de carrera, de data
18.2.2009 proposant a l�aspirant Sr. Salvador
Morera Tanyà, i vist tanmateix el contingut
de les bases de l�esmentada convocatòria.

He resolt: Nomenar al Sr. Salvador Morera
Tanyà tècnic d�administració general de la
plantilla de funcionaris de l�Ajuntament de
Vilanova del Vallès.�

Vilanova del Vallès, 20 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Oriol Safont i Prat.

022009006815
A

Vilanova del Vallès

EDICTE

Es posa en coneixement general que en
data 17.2.09 s�ha dictat la següent resolució:

�Vista la proposta del Tribunal Qualifica-
dor del concurs-oposició d�una plaça d�admi-
nistratiu Grup C1 de la plantilla de personal
laboral fix, de data 16.2.2009 proposant a
l�aspirant Sra. Mireia Plazas Torné, i vist tan-
mateix el contingut de les bases de l�esmen-
tada convocatòria.

He resolt: Nomenar a la Sra. Mireia Plazas
Torné com a administrativa de la plantilla de
personal laboral fix de l�Ajuntament de Vila-
nova del Vallès.�

Vilanova del Vallès, 20 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Oriol Safont i Prat.

022009006816
A

Vilassar de Mar

EDICTE

La Junta de Govern Local, en la sessió del
dia 17 de febrer de 2009, adoptà l�acord que
en la seva part dispositiva diu així:

13. Proposta de declaració de deserta la
convocatòria de proves selectives per a la
provisió d�una plaça i lloc de treball d�Agent
de la Policia Local, mitjançant concurs de
mobilitat horitzontal.

Primer. - Declarar deserta la convocatòria
de proves selectives aprovada per la Junta de
Govern Local per acord de data 18 de
novembre de 2008, per a la provisió, mit-
jançant concurs de mobilitat horitzontal,
d�una plaça i lloc de treball d�agent de la
Policia Local, per no haver-se presentat cap
sol·licitud de participació.

Segon. - Comunicar aquest acord al cap
de la Policia Local i a l�Institut de Seguretat
Pública de Catalunya, per al seu coneixe-
ment.

Tercer. - Publicar aquest acord al Butlletí
oficial de la Província per a coneixement
general.

Es publica als efectes continguts al cos de
l�acord.

Vilassar de Mar, 18 de febrer de 2009.
L�Alcalde actal., Joan Roca Lleonart.

022009006210
A

Blanes

EDICTE SOBRE VEHICLES
ABANDONATS

Instruït el procediment amb el contingut
que preveu l�article 71, apartat primer, lletra
a) del Reial Decret Legislatiu 339/1990, de 2
de març, i d�acord amb allò que s�afegeix al

final d�aquesta lletra a), la Llei 11/1999, de
21 d�abril, aquells vehicles que romanen al
dipòsit municipal des de fa més de dos
mesos, se�ls donarà el tractament de residus
sòlids urbans, una vegada que s�hagi exhaurit
el termini de quinze dies de que disposen els
titulars dels vehicles per retirar-los del dipò-
sit, comptats des de l�endemà del dia en que
es faci públic aquest anunci, després de no

haver estat possible la seva localització mit-
jançant notificació individual.

Transcorregut el termini indicat, es dictarà
resolució per donar als vehicles que figuren
en la relació annexa, el tractament de residus
sòlids urbans, i en conseqüència traslladar-
los a l�abocador o deixalleria corresponent.

LLISTA DE VEHICLES ABANDONATS QUE ES PUBLIQUEN EN EL BUTLLETÍ DE LA PROVÍNCIA PER NO HAVER POGUT SER NOTIFICATS ELS SEUS PROPIETARIS.#

TITULAR§ ADREÇA§ VEHICLE#

ALFREDO GONZÁLEZ ZAPATA§ C. CANIGÓ, 11 02 17300 - BLANES§ TATA TELCO GI-1422-BG#
ROMAN BOVER PONSDOMENECH§ C.ANSELM CLAVÉ, 53 01 01 17300 - BLANES§ HYOSUNG SUPERCAB C-4607-BGZ#
JOSÉ FÉLIX CARRILLO GALLARIN§ C. RAMON BERENGUER, 93 BX. 08302 - MATARO§ NISSAN SERENA B-0696-PK#
J. MANUEL MUÑOZ ARAUZ§ C. EL CANO, 4 08923 - SANTA COLOMA GRAMENET§ OPEL ASTRA B-8780-UN#
JOSÉ CAMPS ROGER§ C. MAS MASSONET, 2 03 02 17300 - BLANES§ YAMAHA NEOS C-6833-BGH#
ABELMAJID DILAI§ C. VILAR PETIT, 5 02 01 17300 - BLANES§ PEUGEOT SPEEDFIGHT C-8133-BKY#
ALHAGI KAIRA§ C. SOL IXENT, 3 03 01 17300 - BLANES§ PEUGEOT SV C-8284-BHV#
MERCEDES PUBILL BES§ C. JOSEP TRUETA, 6 BX. 02 17300 - BLANES§ RENAULT EXPRESS GI-3826-AF#
EUROPISCINAS BLANES SL§ C. ASTURIES, 44 03 01 17300 - BLANES§ MERCEDES MB 120 B-0938-MD#
JOSÉ MARÍA SURIS MARIN§ C. ROCACORBA, 14 03 01 17300 - BLANES§ HONDA YUPI B-3598-MD#
JONATAN CARRASCO FERNÁNDEZ§ AV. JOAN CARLES I, 177 02 04 17300 - BLANES§ PEUGEOT ST C-6539-BJP#
ROSANA ALOS RIBES§ C. OLIVA, 36 02 02 17310 - LLORET DE MAR§ PEUGEOT ELYSEO C-4548-BDZ#
SOUNKOUTOU DRAME§ AV. CATALUNYA, 37 04 02 17300 - BLANES§ OPEL CORSA B-4711-LC#
CESAR PARRA CABEZUELO§ AV. JOAN CARLES I, 31 02 02 17300 - BLANES§ PEUGEOT 205 B-7791-KD#
ABDNABI NEGADI§ TRV. DEL SOL, 10 17310 - LLORET DE MAR§ HYOSUNG SUPERCAB C-3483-BBS#
JERONIMO ARTURO GÓMEZ DE LA MAZ § C. ARNAU GATELL, 2 02 02 17300 - BLANES§ HONDA SCOOPY GE-5864-AC#

TITULAR§ ADREÇA§ VEHICLE#

ANGEL FAUSTINO CUARTAS REA§ C. JOSEP TARRADELLAS, 3 B 03 05 17300 - BLANES§ DAEWO NEXIA GI-8450-BB#
FERNANDO MARTÍ TERRADAS§ RBLA. JOAQUIM RUYRA, 57 03 17300 - BLANES§ KYMCO DINK C-0898-BRV#
VERÓNICA ELBA FUENTES§ C. MAS FLORIT, 7 02 01 17300 - BLANES§ PEUGEOT FE052 C-5276-BJY#
FERDAOUSS EL MOUDEN§ C. LES AGUDES, 16 01 01 17300 - BLANES§ SEAT IBIZA B-6035-SM#
RAFAELLA LOSCAVO§ AV. GENERALITAT, 73 08921 - S. COLOMA GRAMENET§ BMW. 318TDS B-3996-TN#
EUROPISCINAS BLANES SL§ C. ASTURIAS, 44 03 01 17300 - BLANES§ SEAT MARBELLA B-8004-PH#
HAMID HTICH§ C. FORN DE LA CALÇ, 13 04 17300 - BLANES§ MERCEDES 230 B-8102-MW#
JORDI MARTÍNEZ GONZÁLEZ§ AV. JOAN CARLES I, 19 03 01 17300 - BLANES§ DERBI PREDATOR C-0463-BHJ#
ANDREU JOSA PUERTAS§ C. MONTFERRANT, 6 01 02 17300 - BLANES§ RIEJU RSI C-5763-BBV#
IVAN ROMERA COBOS§ C. ALHAMBRA, 9 01 17300 - BLANES§ YAMAHA YN 50R C-7107-BLX#
TOMAS GALAN GÓMEZ§ C. MAGI COLET, 145 03 08204 - SABADELL§ TOYOTA CELICA B-6338-LV#
MARÍA GEMA SIERRA RODRÍGUEZ§ AV. JOAN CARLES I, 71 04 01 17300 - BLANES§ SEAT CORDOBA GI-7072-BC#
SILVIO CALDERON LOAIZA§ C. ONZE SETEMBRE, 19 01 03 17411 - VIDRERES§ RENAULT 21 A-7903-CG#
ANTONIO HEREDIA GARCÍA§ C. SALUT, 49 01 17300 - BLANES§ CITROEN SAXO GI-9282-BS#
MAHAMADOU SUMAREH§ C. MINA, 24 03 01 17300 - BLANES§ SKODA FAVORIT GI-4536-AY#
DAMASCENO GÓMEZ CÁCERES§ AV. JOAN CARLES I, 58 03 03 17300 - BLANES§ OPEL CORSA B-8872-JY#
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TITULAR§ ADREÇA§ VEHICLE#

ADAMA SOHNA§ C. BARCELONA, 52 03 02 17820 - BANYOLES§ HYOSUNG SUPERCAB C-4348-BCF#
ELVIRA MEDINA GOTARRA§ C. GIRBAU, 13 17300 - BLANES§ VW GOLF GE-0919-AJ#
CRISTIAN LÓPEZ ARDEVOL§ C. JOAN XXIII, 13 01 03 08930 - S.ADRIÀ BESOS§ FORD TRANSIT GI-6152-AZ#
ADAMA SOHNA§ C. BARCELONA, 52 03 02 17820 - BANYOLES§ VESPINO AL C-0946-BSJ#
SILVIU EDI IONITA§ C. ORIENT, 1 04 01 08290- CERDANYOLA DEL VALLES§ SEAT TOLEDO B-5743-VB#
MERCEDES MALLA CANO§ C. LLEVANT, 19 01 04 08930 - SANT ADRIÀ BESOS§ FORD MONDEO B-3434-SF#
CARLOS GALLARDO GALLARDO§ C. ST. PERE MARTIR, 72 01 02 17300 - BLANES§ NISSAN PRIMERA 0930-BBC#
JUAN JEREZ BERBEL§ AV. VILA DE MADRID, 23 05 07 17300 - BLANES§ FIAT TEMPRA B-5092-OZ#
JOAQUÍN PÉREZ ESTEVE§ C. MONTFERRANT, 4 01 02 17300 - BLANES§ FORD MONDEO GI-8269-AV#
MORAKKIU ESSINOUH§ PGE. PROGRES, 9 02 02 08206 - SABADELL§ CITROEN XANTIA 8677-FNK#
JOAQUÍN ORTIZ CARVAJAL§ C. AGUDES, 8 BX. 02 17300 - BLANES§ OPEL KADETT GI-1509-Z#
MIRIAM CARBALLES MORENTE§ C. SANTA BARBARA, 31 01 01 17300 - BLANES§ SUZUKI UG100 4902-BMT#
EWALD JOSEF GILLESSEN§ C. ARNAU GATELL, 4 02 02 17300 - BLANES§ RENAULT TWINGO GI-4813-AV#
ARIEL OSVALDO PEDROL§ C. CAMÍ DELS OLIVERS, 9 02 17300 - BLANES§ VW POLO B-4988-KF#
MILAGROS MARTÍNEZ GARCÍA§ C. PORTA NOVA, 1 05 04 17300 - BLANES§ PEUGEOT 106 B-3364-MW#
JOSÉ MARÍA RAMÍREZ ROMO§ C. TURÓ, 21 BX 08110 - MONTCADA I REIXAC§ CLIDIC SAMURAI 2610-FKT#

TITULAR§ ADREÇA§ VEHICLE#

CLAUDIA ANDREA OLIVARES NAVARRO § C. FE, 3 04 01 17300 - BLANES§ FIAT STYLO 9915-BWG#
ANGEL FULGENCIO ROCA BUTIER§ C. RUBEN DARIO, 5 17300 - BLANES§ SUZUKI GSX B-7129-LJ#
JULIO ISAIAS SOTELO GONZÁLEZ§ C. MARIALLUISA, 20 AT. 02 17300 - BLANES§ SEAT IBIZA B-2295-WS#
JULIO BERLINCHES PARDO§ AV. FRANCESC CAMBO, 41 01 E 17310 - BLANES§ RENAULT MEGANE B-6782-VZ#
JOSÉ MARÍA PORTAS RODRÍGUEZ§ AV. JOAN CARLES I, 64 ESC. D 4 2 17300 - BLANES§ SEAT IBIZA GI-7585-BT#
MARTHA SUYIN ACEITUNO CALDERÓN § C. ESPERANÇA, 93 05 04 17300 - BLANES§ DERBI ATLANTIS C-9386-BKW#
JORDI MARTÍNEZ GONZÁLEZ§ AV. JOAN CARLES I, 19 03 01 17300 - BLANES§ FORD ESCORT GI-1746-BH#
ROSENDO JOSÉ VARGAS ARMERO§ C. VIRGEN DEL PILAR, 92 02 02 03110 - MUTXAMEL§ NISSAN 200 3277-FZD#
JOSEFINA SÁNCHEZ PÉREZ§ C. VALÈNCIA, 3 04 03 17300 - BLANES§ FORD FIESTA B-0768-PC#
DESCONEGUT§ DESCONEGUDA§ PEUGEOT GETZ 388-DUC-95#
DEMBA ALMANY§ C. LLERONA, 65 01 01 08530 - LA GARRIGA§ RENAULT 11 B-9580-HG#
MOHAMMAD BASHIR§ C. PANISSARS, 8 04 02 08000 - BARCELONA§ MITSUBISHI L300 0415-BTR#
FÉLIX SAAVEDRA SILVA§ C. LA PLANTERA, 3 01 04 17300 - BLANES§ IVECO 35E10 GI-7142-BG#
ALBERT LLORCA COLOMER§ C. SALVAT PAPASSEIT, 1 03 01 17300 - BLANES§ SEAT IBIZA 3081-BHP#

( h t t p : / / w w w . b l a n e s . n e t / a j u n t a /
bajunta.html).

Blanes, 16 de gener de 2009.
L�Alcalde, Josep Trias i Figueras.

022009006260
A
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MANCOMUNITATS

Mancomunitat Intermunicipal 
Cerdanyola del Vallès, Ripollet 

i Montcada i Reixac

EDICTE

La Comissió Gestora de la Mancomunitat
Intermunicipal Cerdanyola del Vallès, Ripo-
llet i Montcada i Reixac, en sessió celebrada
el dia 11 de desembre de 2008, aprovà el
Pressupost de la Mancomunitat per a l'exerci-
ci 2009, així com la plantilla que comprèn
tots els llocs de treball reservats a funcionaris,
personal laboral i eventual, i les Bases d'Exe-
cució que regiran durant l'exercici de 2009.

Atès que no s'ha presentat cap reclamació
durant el termini de quinze dies hàbils en
que ha estat exposat al públic, s'entén defini-
tivament aprovat segons el següent resum per
capítols:

A) PRESSUPOST

ESTAT DE DESPESES#

A. Operacions corrents#
Capítol I§ Remuneracions de personal§ 205.503,31#
Capítol II§ Béns corrents i serveis§ 177.397,48#
Capítol III§ Despeses Financeres§ 621,00#
Capítol IV§ Transferències corrents§ 33.638,21#

B. OPERACIONS DE CAPITAL#

Capítol VIII§ Variacions d'actius financers§ 3.167,00#

§ Total despeses§ 420.327,00#

ESTAT D'INGRESSOS#

A. Operacions corrents#
Capítol IV§ Transferències corrents§ 415.089,92#
Capítol V§ Ingressos patrimonials§ 2.070,08#
B. Operacions de capital#
Capítol VIII§ Variacions actius financers§ 3.167,00#

§ Total ingressos§ 420.327,00#

B) PLANTILLA

PERSONAL LABORAL

1 Psicòleg/òlega
2 Planificadors/es
1 Auxiliar administratiu (dedicació parcial)

PERSONAL EVENTUAL

1 Coordinador/a general
Ripollet, 11 de febrer de 2009.
El President, Juan Parralejo Aragoneses.

022009006106
A

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTÍCIA
DE CATALUNYA

Sala de lo Contencioso-Administrativo
Sección Segunda

EDICTO

El Secretario de la Sección Segunda de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Cataluña:

Hace saber. Que en el Recurso de apela-
ción núm. 181/2008, contra Auto de fecha
23-9-07, dictado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo núm. 12 de Barcelo-
na, en procedimiento abreviado nº 496/2007,
que denegó la medida cautelar de suspensión
de la ejecutividad del acto administrativo
impugnado, se ha dictado resolución de esta
misma fecha acordando dar taslado a la ape-
lante, Jane Elizabete Goudinho, de la tasa-
ción de costas practicada en 13-11-08, por
importe total de 270,00 EUR, y plazo de diez
días para que pueda impugnarla conforme a
lo establecido en el art. 245.4 L.E.Civil, y en
la que asimismo se ha acordando librar el
presente edicto para su notificación a Jane
Elizabete Goudinho, haciéndole saber que
podrá retirar las oportunas copias de todo
ello en Secretaría de esta Sección.

Y para que sirva de notificación y requeri-
miento en forma al expresado, por encontrar-
se en ignorado paradero, y su publicación en
el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barce-
lona, expido el presente en Barcelona, a 17
de febrero de 2009.

La Secretaria, Ascensión García-Camba
Hernández.

042009001061
A

JUTJATS SOCIALS

Número 1, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 876/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Manuel Fonseca Sánchez contra Ovras y
Reformas Val, S.L. y FGS en relación a Despi-
do por el presente se notifica a Ovras y
Reformas Val, S.L. en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha de hoy, cuyo tenor literal de su parte
dispositiva dice:

«Diligencia. En Barcelona, a 16 de febrero
de 2009.

La extiendo yo, Secretaria judicial, para
hacer constar que se ha recibido un escrito
de la parte demandante en la cual se pide
que se extinga la relación laboral y se fije la
indemnización correspondiente con la
ampliación de los salarios de tramitación, ya
que no se ha llevado a cabo la ejecución de
la sentencia y ha cesado la actividad empre-
sarial.»

«Auto de la Magistrado Jueza en sustitu-
ción Debora Navarro Castell. En Barcelona, a
13 de febrero de 2009.
Hechos

Primero. - Con fecha 8 de Enero de 2009
se dictó sentencia, en estas actuaciones, que
declaró la improcedencia del despido de
Manuel Fonseca Sánchez, realizado por la
empresa Ovras y Reformas Val, S.L. con efec-
tos desde 31 de Agosto de 2008, condenan-
do a esa demandada a que readmitiese al
mencionado trabajador en la empresa y le
abonase los salarios de tramitación.

En ésta se declara probado que la presta-
ción de servicios se había iniciado el 6 de
Agosto de 2008 y que el salario de ese
demandante, incluido prorrateo de pagas
extras, era de 1750,00 EUR.

Segundo. - Esa obligación de readmitir
quedó firme.

Tercero. - Dicho demandante ha instado el
2 de Febrero de 2009 la ejecución de la sen-
tencia, alegando su no readmisión y pidiendo
se extinga la relación laboral, con fijación de
indemnización y ampliación de los salarios
de tramitación, por haber cesado la actividad
empresarial.

Cuarto. - Está acreditado en autos el cese
en la actividad de la referida empresa.
Razonamientos jurídicos

Primero. - De lo dispuesto en los artículos
279 y 284 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, aplicables al efecto en razón al cese en la
actividad empresarial y a la imposibilidad de
readmisión que ese hecho conlleva, resulta
procedente acceder a la pretensión de la
parte ejecutante, declarando extinguido el
contrato de trabajo que la une a esa deman-
dada, sustituyendo dicha obligación incum-
plida por la de pagar una indemnización
mínima de cuarenta y cinco días del salario
del trabajador por cada año de servicio en la
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empresa, computando como tal el tiempo
transcurrido hasta que así se resuelve, con
prorrateo de la fracción de año no completa
y tope máximo computable de cuarenta y
dos mensualidades (equivalente a veintiocho
años de antigüedad máxima). Además, se ha
de extender hasta el día de hoy la obligación
de abono de los salarios de tramitación con-
tenida en la sentencia.

Por todo lo cual,
Parte dispositiva

Dispongo:
Primero. - Se declara extinguido desde el

día de hoy el contrato de trabajo que unía a
la empresa Ovras y Reformas Val, S.L. con
Manuel Fonseca Sánchez.

Segundo. - Se condena a Ovras y Refor-
mas Val, S.L. a que abone a Manuel Fonseca
Sánchez la cantidad de 1.365 EUR como
indemnización sustitutoria de la readmisión,
más otra 9.624,45 EUR como salarios de tra-
mitación, en cuya cantidad se incluyen los
que fueron objeto de condena en la senten-
cia.

Dichas cantidades devengarán, desde el
día de hoy y hasta su total pago, los intereses
del artículo 576 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Notifíquese esta resolución a las partes.
Advirtiéndoles que podrán interponer recurso
de reposición a presentar en este Juzgado
dentro de los cinco días hábiles siguientes al
de recibirla, cuya sola interposición no sus-
penderá la ejecutividad de lo que se acuerda
(artículo 184 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Así, lo pronuncia, manda y firma.»
Y para que sirva de notificación en forma

a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 13 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, María Doganoc de
León.

032009004072
A

Número 3, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos de Recla-
mación de cantidad nº 499/2008 seguidos en
este Juzgado a instancia de Mustapha Afrou-
ne contra Xulak Elements. S.L.U. y F.G.S. por
el presente se notifica a Xulak Elements.
S.L.U. en ignorado paradero la resolución
dictada en los presentes autos, cuyo tenor
literal de su parte dispositiva dice:

«Sentencia nº. 88/09. Barcelona, setze de
febrer de dos mil nou

Vistos pel Magistrat-Jutge del Jutjat del
Social núm. 3 de Barcelona, F. Xavier Gon-
zalez De Rivera i Serra les presents actua-

cions núm. 499 / 08, seguides a instància de
Mustapha Afroune, contra Xulak Elements,
S.L.U., i Fondo De Garantia Salarial, sobre
Quantitat.
Antecedents de fet

1r.- El dia 12.06.08 es va presentar
demanda davant el Jutjat Degà de Barcelona
per la part actora que es fonamentava en els
fets que es descriuen detalladament en l'es-
crit presentat, en la que es sol·licitava es
dictés sentència per la que es condemnés a
l'empresa al pagament de la quantitat que
consta a l'escrit de demanda, i que va tenir
entrada en aquest Jutjat el dia 13.06.08.

2n.- Es va admetre a tràmit la demanda i
es va citar a les parts per celebrar l'acte del
judici pel dia 15.10.08; en aquesta data es va
haver de suspendre el judici al no constar
degudament citada l'empresa demandada. Es
va procedir a fixar una nova data per a la
celebració de l'acte del judici pel dia
16.12.08, en el qual tampoc constava degu-
dament citada l'empresa, com també va ocó-
rrer el dia 28.01.09, citant novament a les
parts pel dia 12.02.08. En aquesta data va
comparèixer la part actora representada i
assistida del/la Lletrat/a Sr./a. Neus Vitó; no
hi va assistir la part demandada. Obert l'acte
de judici, la part actora va ratificar la seva
demanda, la va aclarir en els termes que
consten a l'acta aixecada, i es va practicar la
prova documental, sol·licitant que es tingués
per confessa a la demandada atesa la seva no
compareixença. En tràmit de conclusions va
reiterar les seves pretensions i el judici va
quedar a la vista per sentència.

3r.- En la tramitació del judici s'han obser-
vat totes les normes processals aplicables al
cas.
Fets provats

Primer.- La part demandant Mustapha
Afroune, amb NIE X2745248Z, ha prestat els
seus serveis a l'empresa demandada des del
dia 03.03.08, amb la categoria de Peó, i sala-
ri de 1.336,83 EUR mensuals bruts amb
inclusió de la prorrata de pagues extres.

Segon.- En data 14.04.08 la part deman-
dant va causar baixa a l'empresa per acomia-
dament, el qual va ser declarat improcedent
per sentència del Jutjat Social núm. 18, proc.
424/08, de data 29.07.08.

Tercer.- La part demandada no ha abonat
a la part demandant els salaris corresponents
a: Abril 08 (14 dies, 564,81 EUR), Part pro-
porcional de pagues de Juny 08 (142,58
EUR), de Nadal 08 (142,58 EUR), i de vacan-
ces (142,58 EUR).

Quart.- Es va intentar la conciliació prèvia
en el que no hi va assistir la part demandada,
que consta notificada, pel que l'acte va fina-
litzar amb el següent resultat: intentat sense
efecte.
Fonaments de dret

Primer.- Mitjans de prova que s'han consi-
derat per a la constatació dels fets declarats
provats.

D'acord amb el que disposa l'article 97.2
LPL el jutge ha de concretar els mitjans de

prova que s'han tingut en compte per a fixar
el fets provats, així com els raonaments que
s'han portat a terme en cas de discrepància
entre les parts sobre els punts de fet en els
que es basa el litigi, i finalment senyalar l'ob-
jecte del debat.

En el present cas, els únics mitjans de
prova han estat els documents aportats per la
part demandant i la petició d'interrogatori de
l'empresa demandada, motiu pel qual s'ha
utilitzat el criteri de la valoració crítica i
imparcial de la prova practicada.

Segon.- Obligació de pagament del salari
al treballador.

És obligació fonamental de l'empresari
abonar als seus treballadors els salaris que els
corresponen com a conseqüència de la seva
activitat laboral, pagament que s'ha de fer
puntualment i en el lloc oportú, segons es
desprèn del que disposa l'article 4.2.f de l'Es-
tatut dels Treballadors, en relació amb l'arti-
cle 29.1 del mateix text legal.

Es constata de la prova documental que la
part demandant no ha cobrat les quantitats
que reclama, sense perjudici que de la utilit-
zació de la facultat que atorga l'article 91.2
de la vigent Llei de Procediment Laboral de
tenir per confés al demandat davant la seva
manca de compareixença, malgrat estar citat
amb les prevencions legals, també s'arribi a
la mateixa conclusió. És per això que s'ha
d'estimar que l'empresari deu a la part
demandant la suma que es reflexa a l'escrit
de demanda, segons el detall que consta en
el fet provat tercer, i en conseqüència és pro-
cedent la condemna al seu pagament.

Tercer.- Interès legal pel retard en el paga-
ment.

No s'ha acreditat per l'empresari cap cir-
cumstància que justifiqui no haver pagat al
demandant les quantitats degudes, i per tant
s'ha d'accedir a la pretensió d'imposar el
recàrrec anual per mora que preveu l'article
29.3 de l'Estatut dels Treballadors sobre les
quantitats que constitueixen salari, d'acord
amb el prescrit en l'art. 26 ET, que es merita-
ran a partir del dia 14.04.08.

Quart.- Recurs.
Les Sentències que es dicten en processos

que la reclamació excedeix de 1.803,04 EUR
es poden recórrer en suplicació (Art. 189
L.P.L.).

Vistos els preceptes citats i altres de gene-
ral aplicació,

Decisió: Estimo la demanda promoguda
per Mustapha Afroune, contra Xulak Ele-
ments, S.L.U., i Fondo de Garantia Salarial,
sobre Quantitat, condemno a l'empresa a
abonar a la part demandant la suma de
992,55 EUR, més el 10 % anual per mora en
el pagament que es meritarà a partir del dia
14.04.08, i absolc al Fons De Garantia Sala-
rial, sense perjudici de la responsabilitat sub-
sidiària en cas d'insolvència de l'empresa
demandada.

Notifiqueu aquesta resolució a les parts, i
feu saber que no es pot interposar cap recurs.

Així ho pronuncio, ho mano i ho signo.
Y para que sirva de notificación en forma
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al referido demandado cuyo domicilio se
desconoce, advirtiéndole que las sucesivas
notificaciones, salvo que revistan forma de
auto o sentencia, se harán en estrados y para
su inserción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, a los efectos pertinentes, expido el
presente Edicto en Barcelona, a 16 de febrero
de 2009.

La Secretaria judicial, Alicia Visitación
Pérez Carro.

032009003969
A

Número 5, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
22/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 5, de Barcelona, a instancia
de Alejandra Andrea Mir contra Transparent
Marketing, S.L., se notifica a Transparent
Marketing, S.L., en ignorado paradero (artícu-
lo 59 L.P.L.), la resolución dictada en el indi-
cado proceso, cuyo tenor literal en su parte
dispositiva dice:

«Diligencia. En Barcelona, a 22 de enero
de 2009.

Hago constar el estado del presente proce-
dimiento en lo relativo a sus presupuestos
procesales y a los requisitos formales del títu-
lo en base al cual se pretende la ejecución,
incorporándose a los autos, en su caso, testi-
monio de los antecedentes que obran en este
juzgado, en proceso seguido contra la ejecu-
tada y por la misma causa con número de
ejecución 1606/2007, y en el que se dictó
Auto en declaración de insolvencia provisio-
nal. Doy fe.»

«Auto. En Barcelona, a 22 de enero de
2009.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96/Boletín Oficial del Estado
27-XII-96), demanda ejecutiva en la que por
Alejandra Andrea Mir se instaba contra
Transparent Marketing, S.L., la ejecución de
la sentencia de fecha 23 de julio de 2008dic-
tada en los autos 477/2008 del Juzgado de lo
Social Nº 3, de Barcelona.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación a
la Secretaria Judicial del juzgado remitente,
sin que por la parte demandada se haya satis-
fecho el importe de la condena que en canti-
dad liquida y determinada es de 11123,48
EUR.

Tercero. - La empresa apremiada consta
declarada en situación de insolvencia provi-
sional por auto firme de fecha 27 de octubre

de 2008 dictado por el Juzgado de lo Social
Número 5, de Barcelona, en proceso de eje-
cución número 1606/2007.
Razonamientos jurídicos

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
221 y 1.447 L.E.C.).

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso se deberá
dar audiencia previa a la parte actora y al
F.G.S. para que puedan señalar la existencia
de nuevos bienes (artículo 274.3 del Texto
Refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral aprobado por Real Decreto Legislativo
2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo, que,
por razones de economía procesal y dado el
carácter de la declaración de insolvencia,
cuando ésta hubiere sido dictada por este
propio juzgado en fecha reciente y no hubie-
re designado el F.G.S. bienes en el anterior
proceso y sin perjuicio de sus facultades de
impugnación de la resolución en que se
declare la insolvencia si estima conveniente
a su derecho hacer uso de aquella facultad.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede ejecutar la sentencia firme indica-
da en los antecedentes de hecho, y al efecto,
vistas las circunstancias concurrentes en las
presentes actuaciones, procede declarar al
ejecutado Transparent Marketing, S.L., en
situación de insolvencia, con carácter provi-
sional por el importe de 11.123,48 EUR y
archivar las actuaciones previa anotación en
el libro correspondiente, y sin perjuicio de

continuar la ejecución si en lo sucesivo se
conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que la presente resolución no es firme y que
contra la misma podrán interponer en el
plazo de cinco días hábiles, recurso de repo-
sición ante este Juzgado u oponerse el ejecu-
tado en el plazo de diez días.

Líbrese testimonio de esta resolución a la
parte actora para su presentación ante el
Fondo de Garantía Salarial.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Así lo manda y firma S.Sª. Ilma. Dª. Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrada Juez del Juzga-
do Social Nº 5, de Barcelona. Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando a cada una de las par-
tes un sobre por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
conteniendo copia de la resolución.

Remítase una copia del auto de insolven-
cia al Registro Mercantil a los efectos de su
publicación en el Boletín Oficial del Registro
Mercantil, en virtud de lo establecido en el
artículo 274.5 de la L.P.L., según la redac-
ción dada al mismo por la Disposición Final
15 de la Ley Concursal de 9 de julio de
2003. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
La Secretaria judicial (firma ilegible).

032009004160
A

Número 5, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1658/2008 instruido por este juzgado de lo
social número 5 de Barcelona a instancia de
Yomara Andrea Herrera Valencia contra
Transparent Marketing, S.L., se notifica a
Transparent Marketing, S.L. en ignorado
paradero (artículo 59 L.P.L.), la resolución
dictada en el indicado proceso, cuyo tenor
literal en su parte dispositiva dice:

«Diligencia. En Barcelona, a 4 diciembre
de 2008

Hago constar el estado del presente proce-
dimiento en lo relativo a sus presupuestos
procesales y a los requisitos formales del títu-
lo en base al cual se pretende la ejecución,
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incorporándose a los autos, en su caso, testi-
monio de los antecedentes que obran en este
juzgado, en proceso seguido contra la ejecu-
tada y por la misma causa con número de
ejecución 1606/2007, y en el que se dictó
Auto en declaración de insolvencia provisio-
nal. Doy fe.»

«Auto. En Barcelona, a 4 de diciembre de
2008
Antecedentes de hecho

Primero. Por turno de reparto correspon-
dió a este juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Yomara Andrea Herrera Valencia se ins-
taba contra Transparent Marketing, S.L. la
ejecución de la sentencia de fecha 19 de sep-
tiembre de 2008dictada en los autos
358/2008 del Juzgado de lo Social nº 12 de
Barcelona.

Segundo. Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación a
la Secretaria Judicial del juzgado remitente,
sin que por la parte demandada se haya satis-
fecho el importe de la condena que en canti-
dad liquida y determinada es de 5482,47
EUR.

Tercero. La empresa apremiada consta
declarada en situación de insolvencia provi-
sional por auto firme de fecha 27 de octubre
de 2008 dictado por el juzgado de lo Social
número 5 de Barcelona en proceso de ejecu-
ción número 1606/2007.
Razonamientos jurídicos

Primero. El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. Si la sentencia condenase al pago
de la cantidad determinada y liquida, se pro-
cederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
221 Y 1.447 L.E.C.).

Cuarto. Declarada judicialmente la insol-

vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso se deberá
dar audiencia previa a la parte actora y al
F.G.S. para que puedan señalar la existencia
de nuevos bienes (artículo 274.3 del Texto
Refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral aprobado por Real Decreto Legislativo
2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo, que,
por razones de economía procesal y dado el
carácter de la declaración de insolvencia,
cuando ésta hubiere sido dictada por este
propio juzgado en fecha reciente y no hubie-
re designado el F.G.S. bienes en el anterior
proceso y sin perjuicio de sus facultades de
impugnación de la resolución en que se
declare la insolvencia si estima conveniente
a su derecho hacer uso de aquella facultad.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede ejecutar la sentencia firme indica-
da en los antecedentes de hecho, y al efecto,
vistas las circunstancias concurrentes en las
presentes actuaciones, procede declarar al
ejecutado Transparent Marketing, S.L. en
situación de insolvencia, con carácter provi-
sional por el importe de 5.482,47 EUR y
archivar las actuaciones previa anotación en
el libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecución si en lo sucesivo se
conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que la presente resolución no es firme y que
contra la misma podrán interponer en el
plazo de cinco días hábiles, recurso de repo-
sición ante este juzgado u oponerse el ejecu-
tado en el plazo de diez días.

Líbrese testimonio de esta resolución a la
parte actora para su presentación ante el
Fondo de Garantía Salarial.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Así lo manda y firma S.Sª. Ilma. Dª. Ester
Vidal Fontcuberta Magistrada-Juez del Juzga-
do Social nº 5 de Barcelona. Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando a cada una de las par-
tes un sobre por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
conteniendo copia de la resolución.

Remítase una copia del auto de insolven-
cia al Registro Mercantil a los efectos de su
publicación en el Boletín Oficial del Registro
Mercantil, en virtud de lo establecido en el
artículo 274.5 de la L.P.L., según la redac-

ción dada al mismo por la Disposición Final
15 de la Ley Concursal de 9 de julio de
2003. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
La Secretaria judicial.

032009004145
A

Número 7, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 813/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Alberto Payas Inglada contra Construcciones
Vilagarraf 2004, S.L. en relación a Despido
por el presente se notifica a Construcciones
Vilagarraf 2004, S.L. en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 17 de febrero de 2009, cuyo tenor lite-
ral de su parte dispositiva dice:

«Diligencia. En Barcelona, a 17 de febrero
de 2009.

La extiendo yo, Secretaria judicial, para
hacer constar que se ha recibido un escrito
de la parte demandante en la cual se pide
que se extinga la relación laboral y se fije la
indemnización correspondiente con la
ampliación de los salarios de tramitación, ya
que no se ha llevado a cabo la ejecución de
la sentencia y ha cesado la actividad empre-
sarial.»

«Auto de la Magistrado Jueza en sustitu-
ción Ana Marina Conejo Pérez. En Barcelo-
na, a 17 de febrero de 2009.
Hechos

Primero. - Con fecha 14 de noviembre de
2008 se dictó sentencia, en estas actuacio-
nes, que declaró improcedente el despido de
Alberto Payas Inglada, realizado por la
empresa Construcciones Vilagarraf 2004, S.L.
con efectos desde 1 de septiembre de 2008,
condenando a esa demandada a que readmi-
tiese al mencionado trabajador en la empresa
y le abonase los salarios de tramitación.

En ésta se declara probado que la presta-
ción de servicios se había iniciado el 18 de
marzo de 2005 y que el salario de ese
demandante, incluido prorrateo de pagas
extras, era de 1.501'21 EUR.

Segundo. - Esa obligación de readmitir
quedó firme.

Tercero. - Dicho/s demandante/s ha/n ins-
tado el 28 de noviembre de 2008 la ejecu-
ción de la sentencia, alegando su no readmi-
sión y pidiendo se extinga la relación laboral,
con fijación de indemnización y ampliación
de los salarios de tramitación, por haber
cesado la actividad empresarial.

Cuarto. - Está acreditado en autos el cese
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en la actividad de la referida empresa.
Razonamientos jurídicos

Primero. - De lo dispuesto en los artículos
279 y 284 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, aplicables al efecto en razón al cese en la
actividad empresarial y a la imposibilidad de
readmisión que ese hecho conlleva, resulta
procedente acceder a la pretensión de la
parte ejecutante, declarando extinguido el
contrato de trabajo que la une a esa deman-
dada, sustituyendo dicha obligación incum-
plida por la de pagar una indemnización
mínima de cuarenta y cinco días del salario
del trabajador por cada año de servicio en la
empresa, computando como tal el tiempo
transcurrido hasta que así se resuelve, con
prorrateo de la fracción de año no completa
y tope máximo computable de cuarenta y
dos mensualidades, ampliable hasta quince
días de salario por año de servicio por las cir-
cunstancias concurrentes y perjuicios ocasio-
nados por la no readmisión, sin que a estos
efectos ampliatorios puedan tenerse en cuen-
ta más de doce mensualidades. Además, se
ha de extender hasta el día de hoy la obliga-
ción de abono de los salarios de tramitación
contenida en la sentencia.

En el presente caso, no concurren circuns-
tancias relevantes, dignas de tenerse en cuen-
ta para incrementar la indemnización por
encima del mínimo señalado o apartarse de
la regla expuesta sobre la ampliación de los
salarios de trámite.

Por todo lo cual,
Parte dispositiva

Dispongo:
Primero. - Se declara extinguido desde el

día de hoy el contrato de trabajo que unía a
la empresa Construcciones Vilagarraf 2004,
S.L. con Alberto Payas Inglada.

Segundo. - Se condena a Construcciones
Vilagarraf 2004, S.L. a que abone a Alberto
Payas Inglada la cantidad de 9.007'26 EUR
como indemnización sustitutoria de la read-
misión, más otra de 7.005'64 EUR como
salarios de tramitación, en cuya cantidad se
incluyen los que fueron objeto de condena
en la sentencia.

Dichas cantidades devengarán, desde el
día de hoy y hasta su total pago, los intereses
del artículo 576 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Notifíquese esta resolución a las partes.
Advirtiéndoles que podrán interponer recurso
de reposición a presentar en este Juzgado
dentro de los cinco días hábiles siguientes al
de recibirla, cuya sola interposición no sus-
penderá la ejecutividad de lo que se acuerda
(artículo 184 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Así, lo pronuncia, manda y firma.»
Y para que sirva de notificación en forma

a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 18 de febrero de

2009.
La Secretaria judicial, M. Luz Martín

García.

032009004124
A

Número 10, de Barcelona

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en aquestes
actuacions núm. 1015/2008, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de Mariano Rubio
Iglesias contra Fons de Garantia Salarial i
Obras e Instalaciones Condalgroup, S.L., en
relació amb reclamació de quantitat, amb
aquest edicte es notifica a Obras e Instalacio-
nes Condalgroup, S.L., en parador descone-
gut, la resolució dictada en aquestes actua-
cions del dia 12/2/09.

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment;

«Sentencia nº 69/09. Barcelona, a doce de
febrero de 2009.

Emilio Garcia Ollés, magistrado juez del
Juzgado de lo Social Número 10, de esta ciu-
dad, en nombre del Rey ha dictado la
siguiente sentencia.

He visto y examinado los autos seguidos
en este Juzgado a instancia de Mariano Rubio
Iglesias contra Fondo de Garantía Salarial y
Obras e Instalaciones Condalgroup, S.L., en
materia de reclamación de cantidad.
Antecedentes de hecho

1. El pasado 20 de noviembre fue reparti-
da en este Juzgado de lo Social la demanda
suscrita por la parte actora, en la que después
de alegar los hechos y fundamentos de dere-
cho oportunos, se terminaba suplicando que
se dictase sentencia por la que se acogieran
sus pretensiones.

2. Admitida la demanda a trámite y seña-
lados día y hora para la celebración del acto
del juicio, éste, tras el cumplimiento de las
exigencias legales, tuvo lugar el día fijado, al
que comparecieron las partes y defensores
que constan en el acta extendida. Abierto el
juicio, la parte actora se afirmó y ratificó en
la demanda, practicándose las pruebas pro-
puestas y admitidas, solicitándose en conclu-
siones sentencia de conformidad a sus pre-
tensiones, como consta en el acta levantada,
teniéndose el juicio visto para sentencia.
Hechos probados

El actor presta servicios por cuenta de la
empresa demandada, desde el 4 de abril de
2008, con una categoría profesional de
telemárqueting, estando pendientes de pago
salarios en las cantidades reclamadas, según
detalle en el escrito de demanda.
Fundamentos de derecho

1. Los hechos anteriores resultan de la
valoración de la prueba practicada, con apli-
cación de la prevención contenida en el artí-
culo 91.2 de la Ley de Procedimiento Laboral
para el llamado a confesar que no compare-
ce sin justa causa a la primera citación a

pesar del apercibimiento efectuado.
2. El crédito salarial reclamado se justifica

en las obligaciones empresariales que vienen
definidas en los artículos 4.2.f) y 29.1 y 3 de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Texto
Refundido aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo. En conse-
cuencia, procederá dictar sentencia condena-
toria en los términos pedidos en la demanda.

Fallo: Estimo la demanda promovida por
Mariano Rubio Iglesias, en reclamación de
cantidad, y condeno a la empresa demanda-
da Obras e Instalaciones Condalgroup, S.L., a
abonarle por los conceptos salariales recla-
mados la cantidad de 2.000,00 EUR, con un
interés del 10% de mora; absolviendo al
Fondo de Garantía Salarial sin perjuicio de
sus responsabilidades legales.

Notifíquese esta resolución a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe
recurso de suplicación ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo en este Juzgado de
lo Social dentro de los cinco días hábiles
siguientes al de la notificación de la presente
sentencia, acompañando a dicho anuncio, si
el recurrente es la empresa, el resguardo
acreditativo de haber ingresado en el Banco
Banesto, Agencia 2015, sita en Rda. de St.
Pere, 47 de esta ciudad, c.c. nº 5210-0000-
69-1015-08 denominación "Juzgado de lo
Social nº 10 de Barcelona" la cantidad de
150,25 EUR y asimismo el resguardo acredi-
tativo de haber ingresado en idéntica entidad
bancaria y en el nº de c.c. 5210-0000-65-
1015-08 la cantidad objeto de condena; todo
ello según lo previsto en los arts. 227 y 228
de la Ley de procedimiento laboral.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. La sentencia que precede ha
sido leída y publicada por el magistrado juez
de lo Social que la suscribe en el mismo día
de su fecha y en audiencia pública, Doy fe.

Diligencia. La extiendo yo, el secretario,
para hacer constar que se incluye el original
de esta resolución en el Libro de Sentencias,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma; que se remite a cada una de las
partes un sobre por correo certificado, con
acuse de recibo, conteniendo copia de ella,
conforme a lo dispuesto en el art. 56 y
siguientes de la Ley de procedimiento labo-
ral. Doy fe.»

I perquè serveixi de notificació en la forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Barcelona, a 12 de
febrer de 2009.

El Secretari judicial, Marc Verges Marin.

032009004079
A



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009 Núm. 49 / Pàg. 93

Número 10, de Barcelona

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en aquestes
actuacions núm. 811/2008, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de Sitel Iberica Tele-
services, S.A.U. contra Sarah Arinda Thomas,
en relació amb Reclamació de quantitat, amb
aquest edicte es notifica a Sarah Arinda Tho-
mas, en parador desconegut, la resolució dic-
tada en aquestes actuacions del dia 2/2/09.

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment:

«Sentencia nº 40/09. Barcelona, a dos de
febrero de 2009.

Emilio Garcia Ollés, magistrado juez del
Juzgado de lo Social nº 10 de esta ciudad, en
nombre del Rey ha dictado la siguiente sen-
tencia.

He visto y examinado los autos seguidos
en este Juzgado a instancia de Sitel Iberica
Teleservices, S.A.U. contra Sarah Arinda Tho-
mas, en materia de reclamación de cantidad.
Antecedentes de hecho

1. El pasado 30 de septiembre fue reparti-
da en este Juzgado de lo Social la demanda
suscrita por la parte actora, en la que después
de alegar los hechos y fundamentos de dere-
cho oportunos, se terminaba suplicando que
se dictase sentencia por la que se acogieran
sus pretensiones.

2. Admitida la demanda a trámite y seña-
lados día y hora para la celebración del acto
del juicio, éste, tras el cumplimiento de las
exigencias legales, tuvo lugar el día fijado, al
que comparecieron las partes y defensores
que constan en el acta extendida. Abierto el
juicio, la parte actora se afirmó y ratificó en
la demanda, contestando la parte demandada
en el sentido que consta en el acta, prac-
ticándose las pruebas propuestas y admitidas,
solicitándose en conclusiones sentencia de
conformidad a sus pretensiones, como consta
en el acta levantada, teniéndose el juicio
visto para sentencia.
Hechos probados

La actora prestó servicios por cuenta de la
empresa demandada, desde el 19 de diciem-
bre de 2005, en virtud de un contrato de
obra o servicio determinado, con categoría
profesional de gestora telefónica, y salario de
1.333,33 EUR mensuales con inclusión de la
parte proporcional de las pagas extraordina-
rias, habiendo sido despedida el 30 de agosto
de 2007, debido a las ausencias producidas
los días 13, 14, 15, 16, 17, 20, 22, 23, 24,
25, 28, 29 y 30 de agosto de 2007. Se le
abonó por transferencia bancaria como sala-
rio del mes de agosto la cantidad neta de
681,47 EUR. El 31 de agosto de 2007 se le
envió un correo certificado en reclamación
de 128,65 EUR que se decían de diferencias
en dicha mensualidad.
Fundamentos de derecho

1. Los hechos anteriores resultan de la
valoración de la prueba practicada, con apli-
cación de la prevención contenida en el artí-

culo 91.2 de la Ley de Procedimiento Laboral
para el llamado a confesar que no compare-
ce sin justa causa a la primera citación a
pesar del apercibimiento efectuado.

2. En la demanda se reclama el pago de la
cantidad de 128,65 EUR más el 10% de
mora, aduciendo que el salario correcto del
mes de agosto era de 553,22 EUR, dice tex-
tualmente, "una vez practicada la liquidación
y descontado la falta de preaviso".

3. La parte actora no justifica este salario
que dice correcto, porque, primero, no des-
glosa la liquidación, desconociéndose dónde
se produce el error en este punto, y luego
alude a un descuento de la falta de preaviso,
cuando éste se exige en el cese voluntario
(artículo 19 de Convenio colectivo estatal del
sector de Contact Center, Boletín Oficial del
Estado del 20 de febrero de 2008, que se
aporta como de aplicación), pero no en el
despido.

4. En su consecuencia, ha de proceder
desestimar la demanda.

Fallo: Desestimo la demanda promovida
por la empresa Sitel Ibérica Teleservices
S.A.U., en reclamación de cantidad, contra
Sarah Arinda Thomas, absolviendo a la suso-
dicha parte demandada de las pretensiones
objeto de la misma.

Notifíquese esta resolución a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma no
cabe recurso de clase alguna.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. La sentencia que precede ha
sido leída y publicada por el magistrado juez
de lo Social que la suscribe en el mismo día
de su fecha y en audiencia pública, Doy fe.

Diligencia. La extiendo yo, el secretario,
para hacer constar que se incluye el original
de esta resolución en el Libro de Sentencias,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma; que se remite a cada una de las
partes un sobre por correo certificado, con
acuse de recibo, conteniendo copia de ella,
conforme a lo dispuesto en el art. 56 y
siguientes de la Ley de procedimiento labo-
ral. Doy fe.»

I perquè serveixi de notificació en la forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Barcelona, a 16 de
febrer de 2009.

El Secretari judicial, Marc Verges Marin.

032009004081
A

Número 10, de Barcelona

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en les actua-
cions núm. 882/2008 seguides en aquest Jut-
jat a instàncies de Sergio Camacho Zurano

contra Construcciones Delaigue & Asocia-
dos, S.L. i Fondo Garantia Salarial, en relació
amb Extinció contracte per part treballador,
amb aquest edicte es notifica a Construccio-
nes Delaigue & Asociados, S.L., en parador
desconegut, la resolució del dia 13.2.09 dic-
tada en aquestes actuacions.

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment:

«Emilio Garcia Ollés, magistrado juez del
Juzgado de lo Social nº 10 de esta ciudad, en
nombre del Rey ha dictado la siguiente

Sentencia Nº 70/09. Barcelona, a trece de
febrero de dos mil nueve

He visto y examinado los autos seguidos
en este Juzgado a instancia de Sergio Cama-
cho Zurano contra Construcciones Delaigue
& Asociados, S.L. y Fondo Garantía Salarial,
en materia de extinción contrato por parte
trabajador.
Antecedentes de hecho

1. El pasado 17 de octubre fue repartida
en este Juzgado de lo Social la demanda sus-
crita por la parte actora, en la que después de
alegar los hechos y fundamentos de derecho
oportunos, se terminaba suplicando que se
dictase sentencia por la que se acogieran sus
pretensiones.

2. Admitida la demanda a trámite y seña-
lados día y hora para la celebración del acto
del juicio, éste, tras el cumplimiento de las
exigencias legales, tuvo lugar el día fijado, al
que comparecieron las partes y defensores
que constan en el acta extendida. Abierto el
juicio, la parte actora se afirmó y ratificó en
la demanda, contestando la parte demandada
en el sentido que consta en el acta, prac-
ticándose las pruebas propuestas y admitidas,
solicitándose en conclusiones sentencia de
conformidad a sus pretensiones, como consta
en el acta levantada, teniéndose el juicio
visto para sentencia.
Hechos probados

El actor presta servicios por cuenta de la
empresa demandada, en las circunstancias
de antigüedad 22 de abril de 2005, categoría
profesional oficial de tercera y especia, y
salario de 1.339,32 euros mensuales con
inclusión de la parte proporcional de las
pagas extraordinarias, estando pendientes de
pago los salarios desde la paga extraordinaria
de junio y la mensualidad de julio de 2008,
ambos inclusive, y habiendo cobrado con
retraso las de abril, mayo y junio (respectiva-
mente, el 7 de mayo, el 13 de junio y el 25
de julio).
Fundamentos de derecho

1. Los hechos anteriores resultan de la
valoración de la prueba practicada, con apli-
cación de la prevención contenida en el artí-
culo 91.2 de la Ley de Procedimiento Laboral
para el llamado a confesar que no compare-
ce sin justa causa a la primera citación a
pesar del apercibimiento efectuado.

2. Concurre justa causa para la extinción
del contrato de trabajo por voluntad del tra-
bajador, y de conformidad todo ello con los
artículos 50.1.b) y 2 en relación con el
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56.1.a) del Estatuto de los Trabajadores pro-
cederá decidir como sigue.

Fallo: Estimo la demanda promovida por
el trabajador Sergio Camacho Zurano, decla-
ro extinguido el contrato de trabajo a fecha
de esta sentencia, y condeno al empresario
demandado Construcciones Delaigue & Aso-
ciados, S.L., a indemnizarle con la cantidad
de 5.613,83 euros; absolviendo al Fondo de
Garantía Salarial sin perjuicio de sus respon-
sabilidades legales.

Notifíquese esta resolución a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe
recurso de suplicación ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo en este Juzgado de
lo Social dentro de los cinco días hábiles
siguientes al de la notificación de la presente
sentencia, acompañando a dicho anuncio, si
el recurrente es la empresa, el resguardo
acreditativo de haber ingresado en el Banco
Banesto, Agencia 2015, sita en Rda. de St.
Pere, 47 de esta ciudad, c.c. nº 5210-0000-
69-0882-08 denominación "Juzgado de lo
Social nº 10 de Barcelona" la cantidad de
150,25 euros y asimismo el resguardo acredi-
tativo de haber ingresado en idéntica entidad
bancaria y en el nº de c.c. 5210-0000-65-
0882-08 la cantidad objeto de condena; todo
ello según lo previsto en los arts. 227 y 228
de la Ley de procedimiento laboral.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. La sentencia que precede ha
sido leída y publicada por el magistrado juez
de lo Social que la suscribe en el mismo día
de su fecha y en audiencia pública, Doy fe.

Diligencia. La extiendo yo, el secretario,
para hacer constar que se incluye el original
de esta resolución en el Libro de Sentencias,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma; que se remite a cada una de las
partes un sobre por correo certificado, con
acuse de recibo, conteniendo copia de ella,
conforme a lo dispuesto en el art. 56 y
siguientes de la Ley de procedimiento labo-
ral. Doy fe.»

I perquè serveixi de notificació de forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions següents, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran al
Jutjat, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents, expe-
deixo aquest edicte a Barcelona, 13 de febrer
de 2009.

El Secretari judicial, Marc Verges Marin.

032009004083
A

Número 11, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos
1090/2008, seguidos en este Juzgado a ins-
tancia de Eurohandling Barcelona, U.T.E.
contra José Ramos Da Silva en relación a

reclamación de cantidad, por el presente se
notifica a José Ramos Da Silva, en ignorado
paradero, la resolución dictada en los presen-
tes autos en fecha 17.02.09, cuyo tenor lite-
ral de su parte dispositiva dice:

«Sentencia número 73/09. En Barcelona, a
17 de febrero de 2009.

Vistos por el Ilmo. Sr. Luis Revilla Pérez,
Magistrado titular del Juzgado de lo Social
Núm. 11, de los de Barcelona y su provincia,
el juicio promovido por Eurohandling Barce-
lona, U.T.E. contra José Ramos Da Silva en
reclamación por Reclamación de cantidad.
Antecedentes de hecho

1. En fecha 10.12.09 fue repartida a este
Juzgado de lo Social, la demanda suscrita por
la parte actora, en la que después de alegar
los hechos y fundamentos legales que estimó
pertinentes a su derecho, terminó con la
súplica de que se dictase una Sentencia, de
conformidad con sus pedimentos.

2. Admitida la demanda a trámite y seña-
lados día y hora para la celebración de los
actos de conciliación y juicio, éste tuvo lugar
el pasado día 17.02.09 en que compareció la
parte actora Air Europa Líneas Aéreas S.A. y
Flightcare SL asistida del Letrado/Graduado
Social D. Felix Picón Rico no compareció el
demandado pese a su citación en forma.

Abierto el juicio, la parte actora se afirmó
y ratificó en su demanda. Abierto el juicio a
prueba la actora propuso documental y la/s
demandada/s.

En conclusiones la parte actora mantuvo
sus puntos de vista y solicitó del Juzgado de
lo Social dictase una Sentencia de conformi-
dad con los mismos.

3. En la tramitación del presente procedi-
miento se han observado todos los requisitos
y formalidades legales.
Hechos probados

1º. El trabajador demandado don José
Ramos Da Silva, nacido 07/09/1972 y afilia-
do a la Seguridad Social con el número
08/1187842565, con categoría profesional
de auxiliar de rampa, desde el 21/06/2006,
prestó servicios por cuenta y orden de la
unión temporal de empresas actora Euro-
handling Barcelona U.T.E., compuesta por
las empresas, Flightcare, S.L. y Air Europa,
Líneas Aéreas S.A., hasta el 20/09/2006 en
que extinguió la relación laboral por llegada
del término de vigencia pactada al contrato
temporal suscrito por las partes.

2º. Se encontró en situación de incapaci-
dad temporal derivada de contingencia
común de 11/08/2006 a 20/09/2006.

La empresa le abonó en el periodo de
incapacidad temporal suma global de
1.001,49 EUR en concepto de subsidio de
incapacidad temporal, en pago delegado, y
de complemento al subsidio establecido con-
vencionalmente.

3º. La empresa practicó deducciones de
las cotizaciones por el pago delegado que
fueron declaradas improcedentes por resolu-
ción de la Dirección Provincial del INSS en
Barcelona por no acreditar, el trabajador, en

el momento de la baja médica, periodo de
carencia suficiente.

4º. No atendió, el trabajador, los requeri-
mientos verbales reintegro de la cantidad
abonada en el periodo de incapacidad tem-
poral, por lo que formuló papeleta de conci-
liación previa ante organismo administrativo
competente, el 28/10/2008, postulando tal,
cuyo acto resultó intentado sin efecto, el
28/11/2008, y demanda, reproduciendo la
pretensión, el 09/12/2008, que, en turno de
reparto, correspondió a este Juzgado.
Fundamentos de derecho

Primero. - Se articula por la empresa acto-
ra demanda, contra el que fue su trabajador,
en la que ejercita acción que pretende pro-
nunciamiento judicial que le condene a rein-
tegrarle la cantidad que, dice, indebidamente
le abonó sin causa en el periodo de incapaci-
dad temporal en que aquél se encontró y por
suma global de 1.001,49 EUR en concepto
de subsidio de incapacidad temporal, en
pago delegado, y de complemento al subsi-
dio establecido convencionalmente, porque
no acreditaba, el trabajador, en el momento
de la baja médica, periodo de carencia sufi-
ciente.

Segundo. - Y centrados en tales términos
los extremos de la litis del juego cruzado de
las alegaciones de las partes como la empre-
sa acredita la total circunstancia fáctica y
jurídica en que fundamenta la pretensión
tenemos que concurre cobro indebido que
determina, para evitar enriquecimiento injus-
to y sin causa, la obligación del trabajador
para el reintegro y, por tanto, que deba esti-
marse la demanda.

Vistos los preceptos legales y demás de
pertinente y general aplicación.

Fallo: Que estimando la demanda formu-
lada por la unión temporal de empresas Euro-
handling Barcelona U.T.E., compuesta por
las empresas, Flightcare, S.L. y Air Europa,
Líneas Aéreas S.A., contra el que fue su tra-
bajador don José Ramos Da Silva, debo con-
denar a este último a reintegrar a la empresa,
por cobro indebido, suma de 1.001,49 EUR.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, advirtiéndoles que contra la misma no
cabe recurso alguno.

Una vez notificada la presente resolución
a las partes, y de no ser anunciado recurso de
suplicación en el plazo indicado, procédase
al archivo de las actuaciones.

Así por esta sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por el Magistrado
Juez que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el dia de la fecha. Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se cumplió lo
ordenado. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada/s, cuyo domicilio se descono-
ce, advirtiéndole que las sucesivas notifica-
ciones, salvo que revistan forma de auto o
sentencia, se harán en estrados, y para su
inserción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍN-
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CIA, a los efectos pertinentes, expido el pre-
sente edicto en Barcelona, a 18 de febrero de
2009.

El Secretario judicial, Francisco Guerrero
Tercero.

032009004125
A

Número 13, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 409/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de Josep
Amador Gutiérrez contra Artco Ibérica, S.L. y
Fondo de Garantía Salarial en relación a Des-
pido por el presente se notifica a Artco Ibéri-
ca, S.L. en ignorado paradero la resolución
dictada en los presentes autos en fecha 30-
12-08, cuyo tenor literal de su parte dispositi-
va dice:

«Sentencia núm.: 562/2008. Barcelona, 30
de diciembre de 2008.

Vistas por la Ilma. Sra. Magistrado Jueza
del Juzgado de lo Social Número Trece de
esta ciudad, Doña María José Román Román,
las precedentes actuaciones, seguidas a ins-
tancia de Josep Amador Gutiérrez frente a
Artco Ibérica, S.L. y el Fondo de Garantía
Salarial, en reclamación por despido.
Antecedentes de hecho

I. Que por turno de reparto fue registrada
la presente demanda en este Juzgado el día
20 de mayo de 2008, en la misma previa
relación de hechos y fundamentos de dere-
cho que estimó que son de aplicación, supli-
ca se dicte sentencia de conformidad con el
suplico de la demanda.

II. Por Auto de fecha 20 de mayo de 2008
fue admitida a trámite, señalándose para la
celebración del acto de conciliación y juicio,
en su caso, la Audiencia del día 25 de sep-
tiembre de 2008. En este día comparece la
parte actora no compareciendo ni la empresa
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial,
pasándose a la celebración del juicio. La
parte actora se ratifica en la demanda. En
periodo de prueba se propone por las partes
comparecientes la prueba que admitida obra
referida en el acta de juicio, no pudiéndose
practicar la testifical propuesta por el deman-
dada por cuanto llamado el testigo no com-
pareció. En trámite de conclusiones las partes
elevan a definitivas las formuladas provisio-
nalmente. Con lo cual S.Sª. dio el acto por
concluso y visto para Sentencia; con suspen-
sión del terminó para dictar sentencia y
como diligencia para mejor proveer se aporto
la vida laboral del actor actualizada a la
fecha del juicio, dándose traslado para alega-
ciones de la misma a las partes, y quedando
conclusos los Autos en fecha 11 de diciem-
bre de 2008; en la tramitación de este juicio
se han observado todas las prescripciones
legales, a excepción de las relativas a plazos,
dada la acumulación de asuntos.

Hechos probados
Primero. - El actor prestó sus servicios para

la empresa Artco Ibérica, S.L. con las siguien-
tes circunstancias laborales: Antigüedad
desde el 08-01-2008, Categoría profesional
Director y Salario de 70.000 EUR anuales
brutos, con la parte proporcional de las pagas
extraordinarias, conforme al Contrato
incluyéndose todo tipo de conceptos, confor-
me al folio 31.

Segundo. - Conforme al documento a los
folios 4 y 5, se acredita que al actor en fecha
18-02-2008 le fue comunicada su baja de
fecha 13-02-2008 al en la Seguridad Social,
documento aportado por el propio actor con
la demanda.

Tercero. - El actor no ostenta ni ha ostenta-
do en el último año cargos de representación
sindical.

Cuarto. - Se ha intentado sin efecto el pre-
ceptivo acto de conciliación previo ante el
CMAC, habiendo presentado la papeleta de
conciliación previa el 12 de marzo de 2008,
celebrada la conciliación el 17 de abril de
2008 y la demanda de despido fue presenta-
da en fecha 19-05-2008.
Fundamentos jurídicos

Primero. - En cumplimiento del artículo
97. 2 de la Ley de Procedimiento Laboral
debe indicarse que los hechos relatados lo
son conforme a los documentos presentados
por la parte actora a los folios que se señalan
en la relación de hechos.

Segundo. - Que debe ser examinada la
caducidad de la acción por ser cuestión de
Orden Público Procesal, debiendo estable-
cerse en primer lugar cual debe ser el día "a
quo" para comenzar a computar el plazo
legal y entender caducada la acción de des-
pido; conforme se ha acreditado la fecha en
que le fue comunicada su baja en la Seguri-
dad Social, hecho que considera el actor
como despido, fue el 18-02-2008, siendo
pues esta fecha el día "a quo" para comenzar
a computar el plazo legal para averiguar si
existe la caducidad alegada.

Desde el 18-02-2008 habiendo presentado
la papeleta de conciliación previa el 12 de
marzo de 2008, celebrada la conciliación el
17 de abril de 2008 y la demanda de despido
fue presentada en fecha 19-05-2008; no
computando a efectos de los 20 días legales
para ejercer la acción de despido: ni el día
que el actor conoció que fue despido, ni el
de la fecha de presentación de la demanda,
ni el de la presentación de la papeleta de
conciliación ni los 15 días siguientes desde
que se presentó dicha papeleta de concilia-
ción (conforme al artículo 65. 1 Ley de Pro-
cedimiento Laboral y jurisprudencia) y solo
días hábiles sin Sábados, conforme al nuevo
criterio jurisprudencial, transcurrieron 33
días, presentando la demanda el día 34; sien-
do pues de aplicación el artículo 59.3 del
Estatuto de los Trabajadores Real Decreto
Legislativo 1/95 y debiendo entender que la
acción del actor estaba caducada y por ello
debe desestimarse la demanda.

Tercero. - Se advierte a las partes que con-

tra esta resolución, cabe recurso de suplica-
ción, según lo establecido en el artículo 189
1 a) del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Vistos los preceptos legales citados y demás
de general y pertinente aplicación al caso.

Fallo: Que desestimando la demanda pre-
sentada por D. Josep Amador Gutiérrez frente
a Artco Ibérica, S.L. y Fondo de Garantía
Salarial, en reclamación por despido, debo
absolver a los demandados de las pretensio-
nes deducidas en su contra.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, advirtiéndoles que contra la misma
podrán interponer Recurso de Suplicación
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, anunciando tal
propósito mediante comparecencia o por
escrito ante este Juzgado, en el plazo de
cinco días a contar del siguiente a la notifica-
ción de esta Sentencia, haciéndose constar
además un domicilio en la sede de dicho Tri-
bunal Superior a efectos de notificaciones.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. Leída y publicada que ha
sido la anterior Sentencia por la Ilma. Sra.
Magistrada que la dicta en su día y celebran-
do Audiencia Pública por ante mí la Secreta-
ria de lo que doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 18 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, Mercedes Llopis
Lucas.

032009004093
A

Número 13, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 879/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de José
Manuel Martínez Ruiz, José Morales Castro,
Juan María Padilla Rispa y Jorge Pérez Carri-
llo contra Infi, S.A. en relación a Despido por
el presente se notifica a Infi, S.A. en ignorado
paradero la resolución dictada en los presen-
tes autos en fecha 16-02-09, cuyo tenor lite-
ral de su parte dispositiva dice:

«Sentencia número 88/2009. Barcelona,
16 de febrero de 2009.

Vistas por la Ilma. Sra. Magistrado Jueza
del Juzgado de lo Social Número Trece de
esta ciudad, Doña María José Román Román,
las precedentes actuaciones, seguidas a ins-
tancia de José Manuel Martínez Ruiz, José
Morales Castro, Juan María Padilla Rispa y
Jorge Pérez Carrillo frente a Infi, S.A. y Fondo
de Garantía Salarial, en reclamación por des-
pido.
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Antecedentes de hecho
I. Que por turno de reparto fue registrada

la presente demanda en este Juzgado el día
16 de octubre de 2008, en la misma previa
relación de hechos y fundamentos de dere-
cho que estimó que son de aplicación, supli-
ca se dicte sentencia de conformidad con el
suplico de la demanda.

II. Por Auto de fecha 18 de noviembre de
2008 fue admitida a trámite, señalándose
para la celebración del acto de conciliación
y juicio, en su caso, la Audiencia del día 12
de febrero de 2009. En este día comparece la
parte actora no compareciendo la empresa
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial,
pasándose a la celebración del juicio. La
parte actora se ratifica en la demanda. En
periodo de prueba se propone por la parte
compareciente la prueba que admitida obra
referida en el acta de juicio. En trámite de
conclusiones la parte eleva a definitivas las
formuladas provisionalmente. Con lo cual
S.Sª. dio el acto por concluso y visto para
Sentencia; en la tramitación de este juicio se
han observado todas las prescripciones lega-
les, a excepción de las relativas a plazos,
dada la acumulación de asuntos.
Hechos probados

Primero. - Los actores que se dirán en la
parte dispositiva de la presente Resolución,
prestaba sus servicios para la empresa
demandada, con las circunstancias laborales
de antigüedad, categoría profesional y sala-
rios que constan en el encabezamiento de la
demandada; conforme a los folios 86, 87, 89,
90, 92, 93, 95 y 96 y confesión demandada.

Segundo. - Que la empresa demandada
notifico a los actores carta de despido de
fecha 22 de septiembre de 2008, con efectos
de ese mismo día, por las causas que constan
en las mismas que obrando en Autos a los
folios 85, 88, 91 y 94 se tienen por reprodu-
cidas.

Tercero. - Ni la empresa demandada ni el
Fondo comparecieron al acto del juicio, pese
haber sido citados legalmente.

Cuarto. - Los actores no ostentan ni han
ostentado en el último año cargos de repre-
sentación sindical.

Quinto. - Se ha intentado sin Efecto el pre-
ceptivo acto de conciliación previo ante el
CMAC.
Fundamentos jurídicos

Primero. - Que del conjunto de la prueba
practicada, no han podido ser constatados
otros hechos que no sean los que constan en
la anterior resultancia fáctica; por lo que
habida cuenta la incomparecencia de la
empresa debe tenerse a esta por confesa,
debiendo tenerse por probados todos los
hechos de la demanda; entre otros hechos el
reconocimiento por la empresa de las cir-
cunstancias laborales y de los despidos pro-
ducidos con efectos del 22 de septiembre de
2008 y debe tenerse por no acreditada causa
alguna de dichos despidos; por lo que, de
acuerdo con lo establecido en el artículo
55.4 del Texto Refundido del Estatuto de los

Trabajadores Real Decreto Legislativo 1/95 al
efectuarse el despido vigente esa Ley, el des-
pido producido debe considerarse como
improcedente, con los efectos establecido en
el artículo 56 del mencionado Texto Refundi-
do del Estatuto de los Trabajadores, en rela-
ción con el artículo 110.1 del Texto Refundi-
do de la ley de Procedimiento Laboral 2/95,
debiendo la empresa demandada readmitir a
los actores en el mismo puesto de trabajo
que tenían y con abono de los salarios
devengados, o a elección de dichos deman-
dados, en el termino de cinco días, al abono
de las indemnizaciones previstas en el artícu-
lo 56 del Estatuto de los Trabajadores según
la redacción efectuada por Real Decreto
Legislativo 45/2002; sin perjuicio de que
acreditado el cierre de la empresa y la impo-
sibilidad de la readmisión de acuerdo con el
artículo 284 de la Ley de Procedimiento
Laboral debe condenarse a la demandada al
pago de la indemnización contenida en el
artículo 56. 1. a) y b) del Estatuto de los Tra-
bajadores y decretarse la extinción de las
relaciones laborales entre las partes.

Segundo. - Se advierte a las partes que
contra esta resolución, cabe recurso de supli-
cación, según lo establecido en el artículo
189 1 a) del Texto Refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general y pertinente aplicación al
caso.

Fallo: Que estimando la demanda inter-
puesta por los actores frente a Infi, S.A. y
Fondo de Garantía Salarial en reclamación
por despido debo declarar y declaro la
improcedencia del despido de los deman-
dantes con efectos del 22-09-2008, conde-
nando a la empresa demandada a estar y
pasar por esta declaración y a que no siendo
posible la readmisión de los actores por estar
sin actividad abone a los mismos las siguien-
tes cantidades: a D. José Manuel Martínez
Ruiz la cantidad de treinta y tres mil ciento
ochenta y cinco EUR con sesenta y cinco
céntimos de EUR en concepto de Indemniza-
ción y la cantidad de nueve mil treinta y tres
EUR con cuarenta y siete céntimos de EUR
en concepto de salarios de tramitación, a D.
José Morales Castro la cantidad de treinta y
un mil setecientos noventa y tres EUR con
veinticinco céntimos de EUR en concepto de
Indemnización y la cantidad de nueve mil
treinta y tres EUR con cuarenta y siete cénti-
mos de EUR en concepto de salarios de tra-
mitación, a D. Juan María Padilla Rispa la
cantidad de sesenta y tres mil setecientos
ochenta y siete EUR con cincuenta y ocho
céntimos de EUR en concepto de Indemniza-
ción y la cantidad de catorce mil novecientos
ochenta y dos EUR con catorce céntimos de
EUR en concepto de salarios de tramitación y
a D. Jorge Pérez Carrillo la cantidad de trein-
ta y ocho mil novecientos veintitrés EUR con
setenta y cuatro céntimos de EUR en concep-
to de Indemnización y la cantidad de siete
mil catorce EUR con cincuenta y siete cénti-
mos de EUR en concepto de salarios de tra-

mitación; decretándose a fecha de la presen-
te Resolución (16-02-2009) la extinción de
las relaciones laborales entre las partes.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, advirtiéndoles que contra la presente
misma podrán interponer Recurso de Supli-
cación ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, anuncian-
do tal propósito mediante comparecencia o
por escrito ante este Juzgado, en el plazo de
cinco días a contar del siguiente a la notifica-
ción de esta Sentencia, y que la condenada
para hacerlo deberá ingresar en el Banco
Banesto, en la c.c. que a tales efectos tiene
abierta este Juzgado con el nombre de Depó-
sitos, c.c. nº 5213.0000-69-879-2008 en la
Oficina sita en Ronda Sant Pere número 47
(08010) de esta ciudad, la cantidad líquida
importe de la condena con la Clave 65 o pre-
sentar aval bancario por dicha cantidad sin
cuyo requisito no podrá tenerse por anuncia-
do el recurso.

Asimismo deberá constituir la cantidad de
150,25 EUR en el Banco Banesto en la c.c.
que a tales efectos tiene abierta este Juzgado
con el nombre de Consignaciones, c.c. nº
5213.0000-65-879-08 en la Oficina sita en
Ronda Sant Pere número 47 (08010) de esta
ciudad, presentando el resguardo de este últi-
mo en Secretaria al tiempo de interponer el
recurso, haciéndose constar además un
domicilio en la sede de dicho Tribunal Supe-
rior a efectos de notificaciones.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. Leída y publicada que ha
sido la anterior Sentencia por la Ilma. Sra.
Magistrada que la dicta en su día y celebran-
do Audiencia Pública por ante mí la Secreta-
ria de lo que doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 17 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, Mercedes Llopis
Lucas.

032009004137
A

Número 13, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 390/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de José
Manuel Couso Couso, Pablo Couso Fernán-
dez, Mher Sahakyan, Juan Carlos Couso
Couso y Gravila Gheroghe contra Fondo de
Garantía Salarial y Construcciones Nuñez
Barreiro, S.L., en relación a reclamación de
cantidad, por el presente se notifica a Cons-
trucciones Nuñez Barreiro, S.L., en ignorado
paradero, la resolución dictada en los presen-
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tes autos en fecha 16-02-09, cuyo tenor lite-
ral de su parte dispositiva dice:

«Sentencia núm. 81/2009. Barcelona, 16
de febrero de 2009.

Vistas por la Ilma. Sra. Magistrada Juez del
Juzgado de lo Social Número 13, de esta ciu-
dad, doña María José Román Román, las pre-
cedentes actuaciones, seguidas a instancia de
José Manuel Couso Couso, Pablo Couso
Fernández, Juan Carlos Couso Couso y Mher
Sahakyan frente a Construcciones Nuñez
Barreiro, S.L. y Fondo de Garantía Salarial,
en reclamación de cantidad.
Antecedentes de hecho

I. Que por turno de reparto fue asignada la
presente demanda a este Juzgado el día 14
de mayo de 2008, en la misma previa rela-
ción de hechos y fundamentos de derecho
que estimó que son de aplicación, suplica se
dicte sentencia de conformidad con el supli-
co de las demandas.

II. Por Auto de fecha 14 de mayo de 2008
fue admitida a trámite, señalándose para la
celebración del acto de conciliación y juicio,
en su caso, la Audiencia del día 12 de febre-
ro de 2009. En este día comparece la parte
actora, no compareciendo la empresa
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial,
pasándose a la celebración del juicio. La
parte actora se afirma y ratifica en la deman-
da e indica que la sentencia sobre despido
dictada por el Juzgado de lo Social Número
17, de los de Barcelona, no reconoce la rela-
ción laboral del actor Juan Carlos Couso
Couso, habiendo recurrido la misma en
suplicación respecto de dicho actor. En
periodo de prueba se propone por la parte
compareciente las pruebas que admitidas
obran referida en el acta del juicio y en la
grabación que obra en autos. En trámite de
conclusiones la parte actora eleva a definiti-
vas las formuladas provisionalmente. Con lo
cual S.Sª. dio el acto por concluso y visto
para Sentencia; en la tramitación de este plei-
to se han observado todas las prescripciones
legales, a excepción de las relativas a plazos,
por la acumulación de asuntos.
Hechos probados

Primero. - Los actores José Manuel Couso
Couso, Pablo Couso Fernández y Mher
Sahakyan han prestado servicios por cuenta y
orden de la empresa demandada Construc-
ciones Nuñez Barreiro, S.L., con domicilio en
Barcelona; los actores que se mencionan en
el encabezamiento de este hecho probado
ostenta las circunstancias laborales de
antigüedad, categoría profesional y salario
que constan en el encabezamiento de la
demanda, datos que se tienen por reproduci-
dos a los efectos oportunos; quedando acre-
ditados conforme a los folios 38 a 53, 60 a
68 y la confessio ficta de la empresa deman-
dada.

Segundo. - Reclaman en la demanda
como debidos por la empresa demandada los
conceptos salariales y en las cuantías que
especifican en el hecho Segundo de su
demanda.

Tercero. - Que se celebró el previo acto de
conciliación ante el CMAC, con el resultado
de intentado sin efecto, presentando la pape-
leta de conciliación en fecha 30-11-07.

Cuarto. - Ni la empresa demandada ni el
Fondo de Garantía comparecieron al acto del
juicio pese haber sido citados en legal forma.
Fundamentos jurídicos

Primero. - En cumplimiento de lo exigido
por el artículo 97.2 de la Ley de Procedi-
miento Laboral, se ha de hacer constar que
los hechos anteriores son el resultado de la
falta de controversia sobre los mismos, así
como de los documentos aportados por la
parte actora y la confessio ficta de la empresa
demandada, constando al folio 54 que la ins-
pección de trabajo visito la empresa cuando
esta estaba ya cerrada; estableciendo la sen-
tencia sobre despido folios 38 a 44 que el
actor Juan Carlos Couso Couso acredita rela-
ción laboral con la demandada únicamente
por el periodo de 10-10-01 al 19-10-2001.

Segundo. - Que por los documentos apor-
tados, junto con la apreciación conjunta de
la prueba incluida la confessio ficta, se evi-
dencia que son ciertos los hechos de la
demanda que se refieren a los actores José
Manuel Couso Couso, Pablo Couso Fernán-
dez y Mher Sahakyan; por lo que acreditado
por dichos actores las circunstancias labora-
les y los conceptos y salarios devengados y
por ello adeudados, era a la empleadora,
como hecho extintivo de la obligación, a la
que incumbía probar el pago de los mismos,
como se desprende del artículo 217 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil y no lo hizo, no com-
pareciendo al acto del Juicio, por lo que en
su consecuencia, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 4,2 f), 26 y 29 del
Texto Refundido del Estatuto de los Trabaja-
dores Real Decreto Legislativo 1/95 y Conve-
nio Colectivo de aplicación, procede estimar
la demanda, incluida el interés por mora
regulada en el artículo 29.3 del ET, a partir
del día 30-11-2007, fecha en que se presento
la papeleta de conciliación ante el CMAC. En
cuanto al actor Juan Carlos Couso Couso al
haber sido examinada la relación laboral por
sentencia de despido que no es firme, siendo
esta denegada por falta de prueba, en virtud
del artículo 222 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil no procede nuevamente su examen por
cuanto podrían darse resultados contradicto-
rios y por ello causar inseguridad jurídica,
debiendo declarar de oficio la excepción de
Litispendencia y sin entrar en el Fondo del
asunto del salario devengado en virtud de la
relación laboral que alega, dejar imprejuzga-
da dicha acción y desestimar la demanda.

Tercero. - Se advierte a las partes que con-
tra la presente resolución procede interponer
recurso de Suplicación, según lo establecido
en el artículo 189 del Texto Refundido de la
Ley de Procedimiento Laboral 2/95.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general y pertinente aplicación al
caso.

Fallo: Que estimando la demanda formu-
lada por José Manuel Couso Couso, Pablo

Couso Fernández y Mher Sahakyan frente a
Construcciones Nuñez Barreiro, S.L. y Fondo
de Garantía Salarial, en reclamación de can-
tidad, debo condenar y condeno a la empre-
sa demandada a que abone a dichos actores
las siguientes cantidades: a D. José Manuel
Couso Couso la cantidad de ocho mil dos-
cientos treinta y un euros con treinta y ocho
céntimos de euro; a D. Pablo Couso Fernán-
dez la cantidad de seis mil novecientos trein-
ta y dos euros con treinta y dos céntimos de
euro y a D. Mher Sahakyan la cantidad de
siete mil trece euros con veintiocho céntimos
de euro; más el 10% de interés por mora a
partir del 30-11-2007.

Debiendo estimar de oficio la excepción
de Litispendencia respecto a la demanda for-
mulada por D. Juan Carlos Couso Couso
frente a Construcciones Nuñez Barreiro, S.L.
y Fondo de Garantía Salarial, en reclamación
de cantidad y, sin entrar en el Fondo del
asunto dejando imprejuzgada dicha acción,
desestimar la demanda y por ello absolver a
la demandada de las pretensiones deducidas
en su contra.

Asimismo debe declararse la responsabili-
dad subsidiaria del Fondo de Garantía Sala-
rial en virtud del artículo 33 del ET, en el
pago de las cantidades salariales a las que ha
sido condenada la empresa y en el límite
legal; ello, una vez sea declarada la empresa
Insolvente por Auto firme.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, advirtiéndoles que contra la misma
podrán interponer Recurso de Suplicación
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cataluña, anunciando tal
propósito mediante comparecencia o por
escrito ante este Juzgado, en el plazo de
cinco días a contar del siguiente a la notifica-
ción de esta Sentencia, y que la condenada
para hacerlo deberá ingresar en el Banco
Banesto, en la c.c. que a tales efectos tiene
abierta este Juzgado con el nombre de Depó-
sitos, c.c. nº 5213.0000-69-390-2008 en la
Oficina sita en Ronda Sant Pere, número 47
(08010) de esta ciudad, la cantidad líquida
importe de la condena con la Clave 65 o pre-
sentar aval bancario por dicha cantidad sin
cuyo requisito no podrá tenerse por anuncia-
do el recurso.

Asimismo deberá constituir la cantidad de
150,25 Euros en el Banco Banesto en la c.c.
que a tales efectos tiene abierta este Juzgado
con el nombre de Consignaciones, c.c. nº
5213.0000-65-390-2008 en la Oficina sita en
Ronda Sant Pere, número 47 (08010) de esta
ciudad, presentando el resguardo de este últi-
mo en Secretaria al tiempo de interponer el
recurso, haciéndose constar además un
domicilio en la sede de dicho Tribunal Supe-
rior a efectos de notificaciones.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. Leída y publicada que ha
sido la anterior Sentencia por la Ilma. Sra.
Magistrada que la dicta en su día y celebran-
do Audiencia Pública, por ante mí, el Secre-
tario, de lo que doy fe.»
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Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 18 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, Mercedes Llopis
Lucas.

032009004147
A

Número 13, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 375/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de Saló-
nica Rodríguez Oliver contra Servimatge
Agència de Maquilladors i Perruquers, S.L.,
en relación a reclamación de cantidad, por el
presente se notifica a Servimatge Agència de
Maquilladors i Perruquers, S.L., en ignorado
paradero, la Sentencia 9-2-09, cuyo tenor
literal de su parte dispositiva dice:

«Sentencia núm. 65/2009. Barcelona, 9 de
febrero de 2009.

Vistas por la Ilma. Sra. Magistrada Juez del
Juzgado de lo Social Número 13, de esta ciu-
dad, doña María José Román Román, las pre-
cedentes actuaciones, seguidas a instancia de
Salónica Rodríguez Oliver frente a Servimat-
ge Agència de Maquilladors i Perruquers,
S.L., y Fondo de Garantía Salarial, en recla-
mación de cantidad.
Antecedentes de hecho

I. Que por turno de reparto fue asignada la
presente demanda a este Juzgado el día 8 de
mayo de 2008, en la misma previa relación
de hechos y fundamentos de derecho que
estimó que son de aplicación, suplica se
dicte sentencia de conformidad con el supli-
co de las demandas.

II. Por Auto de fecha 23 de mayo de 2008
fue admitida a trámite, señalándose para la
celebración del acto de conciliación y juicio,
en su caso, la Audiencia del día 5 de febrero
de 2009. En este día comparece la parte
actora, no compareciendo la empresa
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial,
pasándose a la celebración del juicio. La
parte actora se afirma y ratifica en la deman-
da. En periodo de prueba se propone por la
parte compareciente las pruebas que admiti-
das obran referida en el acta del juicio y en
la grabación que obra en autos. En trámite de
conclusiones la parte actora eleva a definiti-
vas las formuladas provisionalmente. Con lo
cual S.Sª. dio el acto por concluso y visto
para Sentencia; en la tramitación de este plei-
to se han observado todas las prescripciones
legales, a excepción de las relativas a plazos,
por la acumulación de asuntos.
Hechos probados

Primero. - La actora que se dirá en la parte

dispositiva de la sentencia ha prestado servi-
cios por cuenta y orden de la empresa Servi-
matge Agència de Maquilladors i Perruquers,
S.L., con domicilio en Barcelona; la actora
ostenta las circunstancias laborales de
antigüedad, categoría profesional y salario
que constan en el encabezamiento de la
demanda, datos que se tienen por reproduci-
dos a los efectos oportunos; quedando acre-
ditados conforme a los folios 5 a 9 y la con-
fessio ficta de la empresa demandada.

Segundo. - Reclama en la demanda como
debidos por la empresa demandada los con-
ceptos salariales y en las cuantías que especi-
fica en los hechos tercero y cuarto de su
demanda.

Tercero. - Que se celebró el previo acto de
conciliación ante el CMAC, con el resultado
de intentado sin Efecto, presentando la pape-
leta de conciliación en fecha 28-04-08.

Cuarto. - Ni la empresa demandada ni el
Fondo de Garantía comparecieron al acto del
juicio pese haber sido citados en legal forma.
Fundamentos jurídicos

Primero. - En cumplimiento de lo exigido
por el artículo 97. 2 de la Ley de Procedi-
miento Laboral, se ha de hacer constar que
los hechos anteriores son el resultado de la
falta de controversia sobre los mismos, así
como de los documentos aportados por la
parte actora y la confessio ficta de la empresa
demandada.

Segundo. - Que por los documentos apor-
tados, junto con la apreciación conjunta de
la prueba incluida la confessio ficta, se evi-
dencia que son ciertos los hechos de la
demanda; por lo que acreditado por la actora
las circunstancias laborales y los salarios
devengados y por ello adeudados, era a la
empleadora, como hecho extintivo de la
obligación, a la que incumbía probar el pago
de los mismos, como se desprende del artícu-
lo 217 de la Ley de Enjuiciamiento Civil y no
lo hizo, no compareciendo al acto del Juicio,
por lo que en su consecuencia, de conformi-
dad con lo dispuesto en los artículos 4,2 f),
26 y 29 del Texto Refundido del Estatuto de
los Trabajadores Real Decreto Legislativo
1/95 y Convenio Colectivo de aplicación,
procede estimar la demanda; incluido el
interés por mora previsto en el artículo 29.3
de la citada norma estatutaria, a partir del día
28-04-2008 fecha en que se presento la
papeleta de conciliación ante el CMAC.

Tercero. - Se advierte a las partes que con-
tra la presente resolución procede interponer
recurso de Suplicación, según lo establecido
en el artículo 189 del Texto Refundido de la
Ley de Procedimiento Laboral 2/95.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general y pertinente aplicación al
caso.

Fallo: Que estimando la demanda formu-
lada por doña Salónica Rodríguez Oliver
frente a Servimatge Agència de Maquilladors
i Perruquers, S.L. y Fondo de Garantía Sala-
rial, debo condenar y condeno a la empresa
demandada a que abone al actor la cantidad
de dos mil novecientos dos euros con cin-

cuenta céntimos de euro; más el 10% de
interés por mora desde el 28-04-2008.

Así mismo debe declararse la responsabili-
dad subsidiaria del Fondo de Garantía Sala-
rial en virtud del artículo 33 del ET, en el
pago de las cantidades salariales a las que ha
sido condenada la empresa y en el límite
legal; ello, una vez sea declarada la empresa
Insolvente por Auto firme.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, advirtiéndoles que contra la misma
podrán interponer Recurso de Suplicación
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cataluña, anunciando tal
propósito mediante comparecencia o por
escrito ante este Juzgado, en el plazo de
cinco días a contar del siguiente a la notifica-
ción de esta Sentencia, y que la condenada
para hacerlo deberá ingresar en el Banco
Banesto, en la c.c. que a tales efectos tiene
abierta este Juzgado con el nombre de Depó-
sitos, c.c. nº 5213.0000-69-375-2008 en la
Oficina sita en Ronda Sant Pere, número 47
(08010) de esta ciudad, la cantidad líquida
importe de la condena con la Clave 65 o pre-
sentar aval bancario por dicha cantidad sin
cuyo requisito no podrá tenerse por anuncia-
do el recurso.

Asimismo deberá constituir la cantidad de
150,25 euros en el Banco Banesto en la c.c.
que a tales efectos tiene abierta este Juzgado
con el nombre de Consignaciones, c.c. nº
5213.0000-65-375-2008 en la Oficina sita en
Ronda Sant Pere, número 47 (08010) de esta
ciudad, presentando el resguardo de este últi-
mo en Secretaria al tiempo de interponer el
recurso, haciéndose constar además un
domicilio en la sede de dicho Tribunal Supe-
rior a efectos de notificaciones.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. Leída y publicada que ha
sido la anterior Sentencia por la Ilma. Sra.
Magistrada que la dicta en su día y celebran-
do Audiencia Pública, por ante mí, el Secre-
tario, de lo que doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 17 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, Mercedes Llopis
Lucas.

032009004159
A

Número 14, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 782/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Pedro Antonio Molero Rubio contra Abesal
Inmogroup, S.L. en relación a Reclamación
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de cantidad por el presente se notifica a Abe-
sal Inmogroup, S.L. en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 10-12-2008, cuyo tenor literal de su
parte dispositiva dice:

«Sentencia Num. 472. En Barcelona a diez
de diciembre de dos mil ocho.

Vistos por mi, Iltma. Sra. Doña Carmen
Pérez Sánchez, Magistrada-Juez del Juzgado
de lo Social núm. catorce de los de esta ciu-
dad los presentes autos en materia de canti-
dad seguidos con el núm. 782/2008 siendo la
parte actora Pedro Antonio Molero Rubio
contra Abesal Inmogroup, S.L. y Fondo de
Garantía Salarial.
Antecedentes de hecho

Primero.- Con fecha 22-09-08, se presentó
en la oficina de Registro General del Decana-
to demanda suscrita por la parte actora, que
correspondió por turno de reparto a este Juz-
gado núm. catorce, y en las que, tras alegar
los hechos y fundamentos legales que estima-
ba procedentes a su derecho, suplicaba se
dictase Sentencia en la que se acogieran sus
pretensiones.

Segundo.- Admitida la demanda a trámite,
se confirió traslado a las partes demandadas
y se convocó a las partes al acto de juicio
que tuvo lugar el día 10-12-08, al que com-
pareció la parte actora debidamente asistida
por el letrado D. Alfredo Souto Garcia, según
consta en el acta extendida, sin que lo hicie-
ra el demandado pese a estar debidamente
citados para el acto. Abierto el juicio la parte
actora se afirma y se ratifica en su demanda,
practicándose las prueba propuestas y admi-
tidas, y solicitándose en conclusiones Senten-
cia de conformidad a sus pretensiones, que-
dando los autos a la vista para dictar Senten-
cia.

Tercero.- En la sustanciación de este pro-
cedimiento se han observado las prescripcio-
nes legales, salvo las relativas a plazos por
acumulación de asuntos.
Hechos probados

Primero.- El actor Pedro Antonio Molero
Rubio con DNI 30.183.670-B ha venido
prestando servicios para la demandada Abe-
sal Inmogroup, S.L., con domicilio en Grano-
llers, con la categoría profesional de oficial
de 1ª, una antigüedad en la empresa desde el
4-07-07 hasta el 31-08-08 fecha de finaliza-
ción de la relación laboral por fin de contrato
temporal y percibiendo un salario mensual,
con inclusión de pagas extraordinarias de
1.771.76 euros.

Segundo.- La sociedad Abesal Inmogroup,
S.L. ha dejado de abonar al actor las siguien-
tes cantidades:

§ Percibido§
Debía

percibir§Diferencia#

§ EUR§ EUR§ EUR#

-Febrero 2008§ 1.000,00§ 1518.65§ 518,65#
-Marzo 2008§ 0§ 1518,65§ 1518,68#
-Abril 2008§ 0§ 1518,65§ 1518,65#
-Junio 2008§ 0§ 1518,65§ 1518,65#
-Agosto 2008§ 0§ 1518,65§ 1518,65#
-P.extra Junio-08§ 0§ 1518,65§ 1518,65#

§ Percibido§
Debía

percibir§Diferencia#

§ EUR§ EUR§ EUR#

-P.extra Dic.2007§ 0§ 1518,65§ 1518,65#
-P.p.p extra Dic.2008§ 0§ 506,22§ 506,22#
Total§ § § 10.136,77#

Fundamentos de derecho
Primero.- Los hechos declarados probados

se han determinado en base a las alegaciones
de las partes, y a la apreciación conjunta de
la prueba practicada, en especial a través de
la documental obrante a los folios del 25 al
27 (hojas de salario del actor de los meses de
Enero-2008, Noviembre-2007 y Febrero-
2008).

Asimismo se ha hecho uso de la facultad
judicial de tener por conforme en los hechos
de la demanda al demandado incomparecido
sin justificación alguna.

Segundo.- De la prueba practicada se des-
prende que la empresa Abesal Inmogroup,
S.L., no abonó las cantidades reclamadas, lo
que obliga a estimar la demanda y condenar
a esta sociedad a su abono, más el diez por
ciento anual de lo adeudado en concepto de
interés por mora desde el momento en que la
indicada deuda fue exigible.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial,
sin perjuicio de las responsabilidades legales
al amparo de lo dispuesto en el art. 33 del
E.T.

Vistos los arts. 4 y 29 del Estatuto de los
Trabajadores y demás de aplicación.

Fallo: Que estimando la demanda inter-
puesta por Pedro Antonio Molero Rubio con-
tra Abesal Inmogroup, S.L. y Fondo de
Garantía Salarial, debo condenar a la empre-
sa demandada Abesal Inmogroup, S.L., al
abono al actor de la cantidad de 10.136,77
EUR.

Más un 10 por ciento anual de lo adeuda-
do en concepto de interés por mora desde el
momento en que la indicada deuda fue exigi-
ble sin perjuicio de las responsabilidades
legales del Fondo de Garantía Salarial al
amparo de lo dispuesto en el art. 33 del E.T.

Notifíquese esta resolución a las partes,
advirtiéndoles que la misma no es firme y
que frente a ella cabe recurso de suplicación
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cataluña, anunciándolo ante
este Juzgado en el plazo de cinco días hábi-
les, a contar desde el siguiente a la notifica-
ción de esta Sentencia, siendo indispensable
que al tiempo de anunciarlo acredite la parte
que no ostente el carácter de trabajador o
causahabiente suyo o no goce del beneficio
de justicia gratuita, haber consignado como
depósito la cantidad de 150.25 euros en la
cuenta de este Juzgado en el Banesto
(C.C.núm. 5214000065078208), así como
acreditar al anunciar el recurso haber consig-
nado en la propia entidad de crédito y en la
"cuenta de Depósitos y Consignaciones"
abierta a nombre de esta Juzgado (C.C.núm.
5214000064078208), la cantidad objeto de
condena, pudiendo sustituirse la consigna-
ción en metálico por el aseguramiento
mediante aval bancario, en el que deberá

constar la responsabilidad solidaria del ava-
lista.

Expídase testimonio de esta Sentencia que
se unirá a las actuaciones y llévese el original
al libro de Sentencias.

Así por esta mi Sentencia, la pronuncio
mando y firmo.

Diligencia.- La anterior sentencia ha sido
pronunciada y publicada por la Ilma Magis-
trada Juez que la suscribe estando celebran-
do Audiencia Pública; se incluye el original
de esta resolución en el Libro de Sentencia,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma, remito a cada una de las partes un
sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de ella, conforme
a lo dispuesto en el art. 56 y concordantes de
la L.P.L. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 13 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, Maria Soledad Ana-
don Sancho.

032009004084
A

Número 14, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos
1074/2008, seguidos en este Juzgado a ins-
tancia de Silvia Paola Alvarez Caraickoy con-
tra Roster Inversions, S.L. en relación a Des-
pido por el presente se notifica a Roster
Inversions, S.L. en ignorado paradero la reso-
lución dictada en los presentes autos en
fecha 11 de febrero de 2.009., cuyo tenor
literal de su parte dispositiva dice:

«Sentencia. En Barcelona, a once de febre-
ro de dos mil nueve.

Vistos por mí, Ilma. Sra. Dña. Carmen
Pérez Sánchez, Magistrada del Juzgado de lo
Social nº Catorce de los de esta Ciudad, los
presentes autos en materia de despido, segui-
dos con el núm. 1074/2008, siendo parte
actora Doña Silvia Paola Alvarez Caraickoy
contra la entidad Roster Inversions S.L. y
Fondo De Garantía Salarial
I.- Antecedentes de hecho

Primero.- Con fecha 9 de diciembre de
2008 se presentó en la oficina de Registro
General del Decanato demanda suscrita por
la parte actora, que correspondió por turno
de reparto a este Juzgado nº Catorce, y en la
que, tras alegar los hechos y fundamentos
legales que estimaba procedentes a su dere-
cho, suplicaba se dictase Sentencia en la que
se acogieran sus pretensiones.

Segundo.- Admitida a trámite la demanda,
se confirió traslado a la parte demandada y



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 100

se convocó a las partes al acto de concilia-
ción y juicio, que tuvo lugar, el día 11 de
febrero de 2.008, al que compareció la parte
actora, sin que lo hiciera la demandada ni el
FGS, pese a estar debidamente citados, tal
como consta en el acta extendida. Abierto el
juicio, la parte actora se ratificó en su
demanda con las aclaraciones pertinentes,
sin que la demandada se opusiera a la
demanda, practicándose las pruebas pro-
puestas y admitidas, y solicitándose en con-
clusiones Sentencia de conformidad a sus
pretensiones, quedando los autos a la vista
para dictar Sentencia.

Tercero.- En la sustanciación de este pro-
cedimiento se han observado las prescripcio-
nes legales, salvo las relativas a los plazos
por acumulación de asuntos.
II.- Hechos probados

Primero.- La trabajadora demandante
Doña Silvia Paola Alvarez Caraickoy ha veni-
do prestando sus servicios a tiempo comple-
to, para la entidad demandada, Roster Inver-
sions S.L., dedicada a la gestión y explota-
ción de centros de negocio y alquiler de
locales industriales, con la categoría profesio-
nal de oficial administrativa, antigüedad de 1
de noviembre de 2.004, y salario mensual
bruto incluida la parte proporcional de grati-
ficaciones extraordinarias de 1.400 EUR
(encabezamiento y hecho primero de la
demanda no opuesto por la demandada
incomparecida al acto de juicio, informe de
vida laboral folio 39, hojas de salario folios
45 a 52, contrato de trabajo folio 42 a 44 que
se dan todos ellos por reproducidos).

Segundo.- En fecha 12 de noviembre de
2.008, y para que tuviera efectos ese mismo
día, la actora recibió comunicación escrita
de la entidad demandada en la que se pro-
cedía a su despido indicando que los motivos
se centraban "en la grave situación económi-
ca por la que esta atravesando la Empresa y
que hacen del todo inviable su continuidad"
(comunicación escrita obrante a folio 41 que
se da por íntegramente reproducido).
III.- Fundamentos de derecho

Primero.- Los hechos que han sido decla-
rados como probados lo han sido partiendo
de las propias alegaciones de la parte actora
y de la valoración conjunta de la prueba
practicada, en especial de la documental
reseñada en los folios que se detallan concre-
tamente en los correlativos hechos probados
y que se han dado por reproducidos, sin
necesidad de su completa transcripción,
como con tal fin de integración en los referi-
dos hechos permite la jurisprudencia social
(Sentencia de la Sala IV del Tribunal Supre-
mo de fecha 13 de noviembre de 2.007 -
recurso 8830/2007. Asimismo se ha tenido
pro confesa a la demandada incomparecida a
juicio sin justificación de causa alguna.

Segundo.- Es reiterada doctrina jurispru-
dencial de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Cataluña, concordante
con la establecida por la Sala de lo Social del
Tribunal Supremo, en interpretación de los
artículos 52, 53, 54, 55 y 56 del Estatuto de

los Trabajadores (Ley 8/80, de 10 de marzo
modificada por Ley 11/1994 de 19 de mayo)
la de que, incumbe también a la empresa la
carga de acreditar incumplimientos o hechos
motivadores del despido y que lo alegado
responda a una causa suficiente, real y seria,
para calificar de razonable la extinción pro-
ducida, como ha destacado el Tribunal Cons-
titucional (entre otras, ss. 6 y 166/88 de 21-I
y 26-IX, 114/89 de 22-VI, 135 y 197/90 de
19-VII y 29-XI, 21/92 de 14-II).

Por parte de la sociedad demandada, no
se ha practicado prueba alguna acreditativa
de que la trabajadora hubiera cometido
incumplimientos o concurra causa o factor
por el que pudiera entenderse justificada la
extinción de la relación laboral entre las par-
tes.

Lo anterior, dada dicha falta de acredita-
ción por parte de la empresa, obliga a decla-
rar la existencia de despido y la improceden-
cia de éste, y la condena de la sociedad con
las consecuencias legales a ello inherentes y
que se determinan en el art. 56 del Estatuto
de los Trabajadores y sin perjuicio de las
obligaciones del Fondo de Garantía Salarial
establecidas en el artículo 33 Estatuto de los
Trabajadores si bien dada la constatación de
la imposibilidad de la readmisión, debe
declararse extinguida la relación que unía a
las partes en la fecha de esta resolución.

Vistos los artículos citados y demás de
general aplicación.

Fallo: Que, estimando en la forma expues-
ta la demanda interpuesta por Doña Silvia
Paola Alvarez Caraickoy contra la entidad
Roster Inversions S.L. y Fondo De Garantía
Salarial, debo, declarar y declaro la improce-
dencia del despido de la actora acordado por
la sociedad demandada, y siendo imposible
la readmisión, declaro extinguida la relación
que unía a las partes en la fecha de esta reso-
lución y en consecuencia condeno a la
demandada al abono como indemnización
de la cantidad de 8.460,75 EUR a favor de la
demandante y como salarios de tramitación
la de 3.727,62 EUR, cantidades a las que se
condena a su abono a la empresa sin perjui-
cio de las responsabilidades legales del FGS
(art. 33 ET).

Notifíquese esta resolución a las partes,
advirtiéndoles que la misma no es firme y
que contra ella pueden interponer recurso de
suplicación ante la Sala de lo Social del Tri-
bunal Superior de Justicia de Cataluña, anun-
ciándolo ante este Juzgado en el plazo de
cinco días hábiles a contar desde el siguiente
a la notificación de esta sentencia. Es indis-
pensable que al tiempo de anunciarlo acredi-
te la parte que no ostente el carácter de tra-
bajador o causahabiente suyo o no goce del
beneficio de justicia gratuita, haber consigna-
do como depósito la cantidad de 150,25 EUR
en la cuenta de este Juzgado, en la entidad
Banesto (cc nº 5214000065107408), así
como acreditar al anunciar el recurso haber
consignado en la "Cuenta de Depósitos y
Consignaciones" abierta a nombre de este
Juzgado (cc nº 52140000¬64107408), la

cantidad objeto de condena, pudiendo susti-
tuirse la consignación en metálico por el ase-
guramiento mediante aval bancario, en el
que deberá hacerse constar la responsabili-
dad solidaria del avalista.

Expídase testimonio de esta Sentencia que
se unirá a las actuaciones y llévese el original
al Libro de Sentencias.

Así por esta mi Sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Diligencia.- La anterior sentencia ha sido
pronunciada y publicada por la Ilma Magis-
trada Juez que la suscribe estando celebran-
do Audiencia Pública; se incluye el original
de esta resolución en el Libro de Sentencia,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma, remito a cada una de las partes un
sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de ella, conforme
a lo dispuesto en el art. 56 y concordantes de
la L.P.L. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 12 de febrero de
2.009.

La Secretaria judicial, Maria Soledad Ana-
don Sancho.

032009004085
A

Número 16, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 932/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de Anto-
nio Rueda Martínez contra Sergecon 2006,
S.L. en relación a Despido por el presente se
notifica a Sergecon 2006, S.L. en ignorado
paradero la resolución dictada en los presen-
tes autos en fecha 16-02-09, cuyo tenor lite-
ral de su parte dispositiva dice:

«Sentencia Nº 90/09.
I. Antecedentes de hecho

Primero. - Que con fecha 27.10.2008 se
presentó en el Decanato demanda suscrita
por la parte actora, que correspondió por
turno de reparto a este Juzgado de lo Social,
y en la que, tras alegarse los hechos y funda-
mentos legales que estimó procedentes a su
derecho, suplicaba se dictase sentencia de
conformidad a sus pretensiones.

Segundo. - Que admitida a trámite la
demanda y señalado día y hora para su cele-
bración, en su caso, del acto del juicio, éste
tuvo lugar el día 16.2.2009, compareciendo
la parte actora, no haciéndolo la demandada
pese a estar citada en legal forma. Abierto el
juicio, la parte actora se afirmó y ratificó en
su demanda, practicándose las pruebas pro-
puestas y admitidas, solicitándose en conclu-
siones sentencia de conformidad a sus pre-
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tensiones, como consta en el acta levantada,
quedando los autos a la vista para dictar sen-
tencia.

Tercero. - Que en la tramitación de este
procedimiento, se han observado las formali-
dades legales.
II. Hechos probados

1º. D. Antonio Rueda Martínez, con D.N.I.
nº 33.915.784F ha venido prestando sus ser-
vicios para la empresa demandada desde el
día 1.4.91, con la categoría profesional de
Peón, percibiendo un salario mensual de
1.200,00. - EUR con prorrata de pagas extra-
ordinarias.

2º. El día 9.10.2008 la empresa le hizo
entrega de una carta de despido con efectos
del mismo día y la cual se da por íntegra-
mente reproducida.

3º. El trabajador no ha ostentado cargo de
representante del personal ni sindical alguno.

4º. Con fecha 20.10.2008 se presentó
papeleta de conciliación celebrándose la
misma el día 19.11.2008 con el resultado de
intentada sin efecto por incomparecencia de
la demandada.

5º. La empresa demandada se halla cerra-
da y desaparecida.
III. Fundamentos jurídicos

Primero. - Se declara la competencia de
este Juzgado, tanto por razón de la condición
de los litigantes, como por la materia y terri-
torio, de conformidad a lo que determinan
los artículos 1.2,b), 6 y 10.2,a) del Texto
Refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral aprobado por Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril en relación con el art.
9.5 y 93 de la Ley Orgánica del Poder Judi-
cial de 1 de julio de 1985.

Segundo. - Dando cumplimiento a lo esta-
blecido en el art. 97.2 L.P.L., se pone de
manifiesto que los hechos declarados proba-
dos encuentran su base en la documental
aportada por la parte actora, donde deja
acreditados los referentes a: relación laboral,
salario y categoría; y en cuanto al despido,
causa y forma en lo alegado por la actora, y
que se tiene por confesa a la demandada, a
tenor del art. 91.2 L.P.L. al dejar de compare-
cer injustificadamente al acto del juicio, pese
a estar citada legalmente, recayendo sobre
ella la carga de la prueba sobre los mismos,
conforme al art. 217 de la L.E.C. y 105.1
L.P.L.

Tercero. - La facultad de sancionar con el
despido que el ordenamiento jurídico confie-
re a las empresas y que prevé el art. 54 del
E.T., no puede ser considerada como absolu-
ta e indiscriminada, sino que ha de reunir los
requisitos de forma y causa prevenidos legal-
mente, así el art. 55.4 E.T. declara improce-
dente el despido cuando el empresario no
justificare la causa alegada o cuando en su
forma no se ajustara a lo prescrito en el art.
55.1; supuestos ambos concurrentes en el
presente supuesto, lo que conlleva la estima-
ción de la demanda, declarando el despido
improcedente con los efectos prevenidos en
el art. 56.1 E.T. si bien, y dada la desapari-
ción de la empresa demandada, procede

declarar en aras de la economía procesal la
extinción del contrato en la fecha de esta
resolución y la fijación de la indemnización
correspondiente al ser imposible la readmi-
sión.

Cuarto. - Habiéndose citado al Fogasa,
habida cuenta de que todavía la empresa no
está declarada legalmente insolvente o desa-
parecida, procede mantener el procedimien-
to en su estado actual pero debe notificarse,
la presente decisión judicial pues aunque, su
condena o absolución resultaría inoperante
en el momento procesal presente, no cabe
duda de su responsabilidad en el supuesto de
que más adelante la empresa pudiera ser
declarada insolvente y ante tal eventualidad
y para evitar una indefensión del citado
Fondo de Garantía Salarial es por lo que se
acuerda que se notifique la presente a tal ins-
titución.

Quinto. - En virtud de lo establecido en el
art. 189.1 L.P.L. contra la presente sentencia
cabe recurso de suplicación.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general aplicación,

Fallo. Que estimando la demanda inter-
puesta por D. Antonio Rueda Martínez frente
a Sergecon 2006, S.L. y Fondo de Garantía
Salarial, sobre despido, debo declarar y
declaro la improcedencia del mismo, decla-
rando la extinción de la relación laboral a la
fecha de la presente resolución y condenan-
do a la empresa demandada a abonar al
actor la indemnización de 32.200,00 EUR.

Asimismo se condena a la empresa al
abono al actor de lo salarios dejados de per-
cibir desde el día 9.10.2008 hasta la fecha de
la presente resolución a razón de 40,00 EUR
diarios, es decir, 5.240,00 EUR.

Notifíquese la presente resolución a las
partes haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer Recurso de Suplicación para
ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, a preparar en este
Juzgado de lo Social dentro del plazo de
cinco días a contar desde el siguiente al de la
notificación del presente fallo, bastando para
ello la mera manifestación de la parte o de su
abogado, o su representante al hacerle la
notificación, de su propósito de entablarlo o
bien por comparecencia o por escrito de las
partes, o de su abogado, o su representante,
dentro del indicado plazo. Si el recurrente no
tiene la condición de trabajador o causaha-
biente suyo o beneficiario del régimen públi-
co de la Seguridad Social deberá al tiempo
de anunciar el recurso haber consignado la
cantidad objeto de condena en la cuenta de
Depósitos y Consignaciones Judiciales de la
Agencia 2015 del Banco Español de Credito
sito en la calle Ronda de Sant Pere 47, de
Barcelona, bajo el número de procedimiento
0599-0000-65093208. Caso de realizarse la
consignación por transferencia, deberá aña-
dirse el código de la entidad 0030. Asimismo
deberá en el momento de interponer el recur-
so consignar en la misma cuenta la suma de
150,25 EUR en concepto de depósito.

Así por esta sentencia, de la que se expe-

dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por magistrado juez
que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 17 de Febrero 2009.

La Secretaria Judicial, Ana Maria Ruiz
Tejero.

032009004056
A

Número 16, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 735/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Hssaine Agoultim contra Sirlift Servicions
Integrales de Gestión Elevadores, S.L. y
Grupo Orona, Sociedad Cooperativa, en rela-
ción a reclamación de cantidad, por el pre-
sente se notifica a Sirlift Servicions Integrales
de Gestión Elevadores, S.L., en ignorado
paradero, la resolución dictada en los presen-
tes autos en fecha 23.12.2008, cuyo tenor
literal de su parte dispositiva dice:

«Sentencia nº 9/09. En la ciudad de Barce-
lona, a veintitrés de diciembre de dos mil
ocho.

Vistos por el Ilmo. Sr. D. Luis Torres
Gosalbez, Magistrado del Juzgado de lo
Social Nº 16, de Barcelona, los presentes
autos, instados por D. Hssaine Agoultim con-
tra Sirlift Servicios Integrales de Gestión de
Elevadores, S.L. y Grupo Orona, Sociedad
Cooperativa, sobre cantidad, ha dictado la
siguiente,
Antecedentes de hecho

1º. Con fecha 29.8.2008 tuvo entrada en
este Juzgado de lo Social demanda suscrita
por la parte actora, que correspondió por
turno de reparto, en la que, tras los hechos y
fundamentos legales que estimó de aplica-
ción en derecho, terminaba suplicando que
se dictara sentencia que acogiera sus preten-
siones.

2º. Admitida la demanda, se señaló día y
hora para la celebración del acto de juicio el
cual tuvo lugar el día 23.12.2008, compare-
ciendo la parte actora y el Fogasa, no hacién-
dolo los demandados pese a estar citados en
legal forma, según consta en la correspon-
diente acta de juicio obrante en autos.

3º. Abierto el juicio, la parte actora se
afirmó y ratificó en su demanda y en los tér-
minos que se recogen en la mencionada acta
de juicio.

4º. En virtud de lo dispuesto en el artículo
97.2 de la vigente Ley de Procedimiento



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 102

Laboral debe especificarse que el debate se
centró en los siguientes extremos: La parte
demandante ratificó su demanda en reclama-
ción de cantidad aclarando que el salario
mensual sin prorrata de pagas extras es de
1.579,12 euros y desistiendo de su petición
en relación a las horas extraordinarias.

5º. Recibido el juicio a prueba, la parte
actora propuso documental y confesión de
las empresas demandadas.

Admitidas las pruebas, se practicaron en el
acto del juicio, produciendo la relación fácti-
ca que se desarrollará más adelante.

6º. En la tramitación del presente proceso
se han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - El actor D. Hssaine Agoultim,
con N.I.E. nº X4581037N, ha venido prestan-
do servicios para la empresa Sirlift Servicios
Integrales de Gestión de Elevadores, S.L.
desde el 20.12.2007, con la categoría profe-
sional de oficial 1ª y un salario de 1.579,12
euros mensuales sin prorrata de pagas extras.

Segundo. - La empresa Grupo Orona,
Sociedad Cooperativa contrató con la empre-
sa Sirlift Servicios Integrales de Gestión de
Elevadores, S.L. acabados de obras en ascen-
sores en Sabadell, Terrassa, Barcelona y Vila-
franca del Penedès donde el actor prestó ser-
vicios.

Tercero. - El día 5.8.2008, el actor fue des-
pedido verbalmente.

Cuarto. - Reclama el actor en su demanda
15 días de salario de mayo de 2008, 789,56
euros, los salarios de junio, julio y paga de
junio, a razón de 1.579,12 euros cada uno
de dichos meses y paga, 5 días de salario de
agosto, 263,19 euros, la liquidación por
vacaciones, 1.052,74 euros y de la p.p. de la
paga de Navidad, 307,05 euros, siendo el
total reclamado de 7.149,90 euros.

Quinto. - Se interpuso la preceptiva pape-
leta de conciliación ante el órgano compe-
tente el día 18.8.2008, celebrándose la
misma el día 1.10.2008, cuyo resultado fue
de intentado sin efecto por incomparecencia
de las empresa Sirlift Servicios Integrales de
Gestión de Elevadores, S.L. y sin avenencia
respecto de la empresa Grupo Orona, Socie-
dad Cooperativa.
Fundamentos de derecho

Primero. - Se declara la competencia de
este Juzgado, tanto por razón de la condición
de los litigantes, como por la materia y terri-
torio, de conformidad a lo que determinan
los artículos 1.2,b), 6 y 10.2,a) del Texto
Refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral aprobado por Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril en relación con el art.
9.5 y 93 de la Ley Orgánica del Poder Judi-
cial de 1 de julio de 1985.

Segundo. - Al objeto de dar cumplimiento
a lo establecido en el artículo 97.2 de la pre-
citada Ley de Procedimiento Laboral aproba-
da por R.D. Legislativo núm. 2/95 de 7 de
abril se declara que los hechos declarados
probados en el ordinal anterior se han dedu-
cido de los siguientes medios de prueba: de
la confesión de las empresas demandadas a

quienes se tiene por confesas a tenor de lo
dispuesto en el art. 91.2 de la L.P.L., la docu-
mental obrante en autos y de la papeleta de
conciliación que acompañó a la demanda.

Tercero. - Habiéndose acreditado antigüe-
dad, categoría profesional y salario del actor,
debe tenerse por confesas a las empresas del
impago de los conceptos salariales reclama-
dos, ex art. 91.2 L.P.L. como se dijo en el
fundamento anterior y además por los arts.
4.2.f), 26, 29,31 y 38 del E.T. que dan cober-
tura legal a los pedimentos de la parte actora,
debiendo ser condenadas conjunta y solida-
riamente todas las codemandadas, por existir
una contrata relativa a la misma actividad,
del art. 42 del E.T.

Cuarto. - El art. 42 del Estatuto de los Tra-
bajadores se refiere, cuando se trata de la
contrata, a la realización de obras o servicios
correspondientes a la propia actividad de los
empresarios contratantes. Para que sea activi-
dad objeto de la contrata la propia de la
empresa principal, en general, se requiere
que se trate de una actividad que forme parte
de su ciclo productivo y que sea indispensa-
ble para la explotación empresarial o,
siguiendo la doctrina más autorizada, que
exista una correspondencia en la actividad
cuando las obras o servicios objeto de la
contrata, de no concertarse ésta, tendrían que
ser realizadas por el comitente o empresario
principal, ya que, de no tener ejecución, no
resultaría adecuadamente cumplida su
específica actividad empresarial, tal como
reiteradamente pone de relieve el Tribunal
Supremo (entre otras 18-1-95, A. 514).

Una de las cuestiones a determinar es cuá-
les son los sujetos a los que se extiende la
responsabilidad regulada en el art. 42 del
E.T. Por ello, en primer lugar debernos distin-
guir si el precepto indicado se refiere exclusi-
vamente a la responsabilidad de los empresa-
rios principales de las obligaciones contraí-
das por los ¿subcontratistas¿ o si esta respon-
sabilidad es extensible tanto a estos últimos
como a los "contratistas".

En este sentido, el inciso del art. 42.1 del
E.T., cuando dispone: "contraten o subcontra-
ten" con otros la realización de obras o servi-
cios, demuestra que la norma no contempla
necesariamente la presencia de tres sujetos,
sino también la posibilidad de un juego de
dos.

Así, se aplica el precepto tanto si el
empresario principal o dueño de la obra con-
trata con otro empresario secundario, como
cuando este último, a su vez, contrata con un
tercer empresario (subcontratista) y respecto
del que el contratista secundario asume tam-
bién la posición Y responsabilidad de la prin-
cipal. Estas conclusiones han sido recogidas
en la S.T.S. dictada en Unificación de Doctri-
na de 12 de julio de 1994. La Sentencia tex-
tualmente señala que "el contratista secunda-
rio asume también la posición y responsabili-
dad de la principal". Al señalar la Sentencia
que el "contratista secundario" asume la res-
ponsabilidad ¿también¿ debemos entender
que ésta se extiende con carácter general a la
empresa principal respecto de las distintas

contratistas y subcontratistas y de éstas últi-
mas respecto de las empresas que estén
debajo de ellas en la cadena de la contrata.

En definitiva es criterio jurisprudencial y
doctrinal que la responsabilidad se construya
en cadena, es decir que la empresa responde
no sólo de las obligaciones contraídas por el
primer contratista sino por los sucesivos o
subcontratistas (STS 2-12-87, A. 9274).

Es por todo lo anterior, que ambas code-
mandadas deben ser condenadas solidaria-
mente al abono de las cantidades adeudadas,
debiendo tenerlas por confesas en relación a
los contratos de ejecución de obra por ellas
concertados que fueron solicitados en el
otrosí primero 4) de la demanda y que no se
han aportado debido a su incomparecencia.

Quinto. - Habiéndose citado al Fondo de
Garantía Salarial, a tenor de lo dispuesto en
el artículo 23.1 L.P.L., siendo impertinente su
condena o su absolución, por cuanto su
papel en la litis es la de un nuevo coadyu-
vante, si bien debe anticiparse que supuesto
que resultase insolvente la empresa deman-
dada devendría su responsabilidad.

Sexto. - Según dispone el art. 189.1 de la
Ley de Procedimiento Laboral y por razón de
la materia, contra la presente resolución cabe
Recurso de Suplicación.

Vistos los artículos citados y demás de
general y pertinente aplicación,

Fallo: Que estimando la demanda en
reclamación de cantidad interpuesta por D.
Hssaine Agoultim contra Sirlift Servicios Inte-
grales de Gestión de Elevadores, S.L. y Grupo
Orona, Sociedad Cooperativa, debo conde-
nar y condeno a las citadas empresas a satis-
facer de forma conjunta y solidaria al actor la
cantidad de 7.149,90 euros con el incremen-
to del 10% por mora en el pago.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que contra la
misma cabe interponer recurso de suplica-
ción para ante la Sala de lo Social del Tribu-
nal Superior de Justicia de Catalunya, a pre-
parar en este Juzgado de lo Social dentro del
plazo de cinco días a contar desde el siguien-
te al de la notificación del presente fallo, bas-
tando para ello la mera manifestación de la
parte o de su abogado, o su representante al
hacerle la notificación, de su propósito de
entablarlo o bien por comparecencia o por
escrito de las partes, o de su abogado, o su
representante, dentro del indicado plazo. Si
el recurrente no tiene la condición de traba-
jador o causahabiente suyo o beneficiario del
régimen público de la Seguridad Social
deberá al tiempo de anunciar el recurso
haber consignado la cantidad objeto de con-
dena en la cuenta de Depósitos y Consigna-
ciones Judiciales de la Agencia 2015 del
Banco Español de Crédito sito en la calle
Ronda de Sant Pere, 47, de Barcelona, bajo
el número de procedimiento 0599-0000-
65073508. Caso de realizarse la consigna-
ción por transferencia, deberá añadirse el
código de la entidad 0030. Asimismo deberá
en el momento de interponer el recurso con-
signar en la misma cuenta la suma de 150,25



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009 Núm. 49 / Pàg. 103

euros en concepto de depósito.
Así por esta sentencia, de la que se expe-

dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por el Magistrado
Juez que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 5 de febrero de 2009.

La Secretaria judicial, Ana María Ruiz
Tejero.

032009004164
A

Número 17, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 655/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Rafa-
el Jesús Mercado Gamez contra Estaserman,
S.L. y F.G.S. (Fondo de Garantía Salarial) en
relación a Reclamación de cantidad por el
presente se notifica a Estaserman, S.L. en
ignorado paradero la resolución dictada en
los presentes autos en fecha 16 de febrero de
2009, cuyo tenor literal de su parte dispositi-
va dice:

«Sentencia nº 64/09. En Barcelona, a die-
ciséis de febrero de dos mil nueve.

Visto por mí, Salvador Salas Almirall,
Magistrado, Juez del Juzgado de lo Social
número diecisiete de los de esta ciudad y
municipios de su circunscripción territorial,
en audiencia pública, el juicio sobre recla-
mación de cantidad, seguido ante este Juzga-
do bajo nº 655/08, promovido a instancia de
Rafael Jesús Mercado Gámez (DNI nº
39.152.912) contra Estaserman SL (CIF nº B-
63.529.390) y el Fondo de Garantía Salarial
(Fogasa), atendiendo a los siguientes
Antecedentes de hecho

1º- El 28.7.08, la parte actora arriba indi-
cada presentó en el Decanato una demanda
que fue repartida a este Juzgado y en la que,
previa alegación de los hechos y fundamen-
tos de derecho que estimó procedentes, ter-
minó suplicando que se dictara una senten-
cia de conformidad con sus pretensiones.

2º- Admitida a trámite la demanda, las
partes fueron citadas a los actos de concilia-
ción y juicio. Compareció solamente la
demandante, asistida en la forma que consta
en acta. La parte demandanda no compare-
ció, a pesar de estar debidamente citada y
con los apercibimientos correspondientes.
Por ello, se pasó al acto de juicio. En él, y
una vez que se hubo efectuado la dación de
cuenta de los antecedentes, la parte actora se
ratificó en su demanda. Seguidamente, fue

abierta la fase probatoria, en la que se practi-
caron las pruebas que, propuestas por la
parte, fueron declaradas pertinentes y cons-
tan documentadas en autos. Practicada la
prueba, la parte informó sobre sus pretensio-
nes y el juicio quedó visto para sentencia.

3º- En la sustanciación de estos autos se
han observado todas las prescripciones lega-
les aplicables salvo el sistema de plazos.
Hechos probados

1º- La parte demandante estuvo trabajando
por cuenta y bajo la dependencia de la
empresa demandada, en la actividad de la
construcción, con la categoría profesional de
peón ordinario, antigüedad desde 15.12.06 y
salario mensual bruto, con ppe, de 1.565,10
euros. Cesó el 8.9.07.

2º- La empresa demandada no ha abonado
a la parte demandante:

- Salario de julio de 2007: 1.379,71 euros
- Salario de agosto de 2007: 1.486,99

euros
- Salario de septiembre de 2007 (9 días):

335,84 euros
- Paga extra de junio de 2007: 1.486,99

euros
- PP paga extra de navidad de 2007:

577,94 euros
3º- Intentada la conciliación ante la SCI, el

acto fue celebrado con el resultado de "sin
efecto". La papeleta fue presentada el 7.7.08
y el acto fue intentado el 23.7.08.
Fundamentos de derecho

1º- Los hechos probados se extraen de los
documentos aportados más la "ficta confes-
sio" de la demandada, apreciada al amparo
de lo previsto en el art. 91.2 LPL.

2º- A la vista de los hechos probados y en
virtud de lo dispuesto en el art. 4.2.f) ET, la
empresa demandada debe ser condenada a
abonar a la parte demandante la cantidad
solicitada por ésta en la demanda más los
intereses moratorios (art. 29.3 ET). En conse-
cuencia, la demanda debe ser totalmente
estimada

3º- El Fogasa debe ser condenado a estar y
pasar por estas declaraciones.

Y vistos, además de los citados, los pre-
ceptos legales de general y pertinente aplica-
ción,

Fallo: Que, estimando totalmente la
demanda interpuesta por Rafael Jesús Merca-
do Gámez contra Estaserman SL y el Fondo
de Garantía Salarial, debo condenar y conde-
no a la indicada empresa demandada a que
abone a la parte demandante 5.267,47 euros
más los intereses moratorios procedentes; y
debo condenar y condeno al expresado
Fondo a estar y pasar por estas declaraciones.

Contra la presente sentencia cabe recurso
de suplicación ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Cataluña, el
cual, en su caso, deberá ser anunciado ante
este Juzgado en el acto de la notificación de
esta sentencia, bastando para ello la manifes-
tación en tal sentido de la parte, de su Abo-
gado o de su representante en el momento de
hacerle la notificación, o dentro de los cinco

días siguientes al en que tenga lugar dicha
notificación, por escrito o comparecencia.

Todo el que sin tener la condición de tra-
bajador o causahabiente suyo o beneficiario
del régimen público de la Seguridad Social
intente interponer recurso de suplicación
deberá acreditar, en el momento de anun-
ciarlo, haber consignado en la cuenta
corriente de este Juzgado nº
0600/0000/69/0655/08, abierta en Banesto,
sucursal sita en esta ciudad, Ronda Sant Pere
47, oficina 2015, la cantidad de 150,25
euros como depósito. Sin cumplir dicho
requisito, el recurso se tendrá por no anun-
ciado.

Además, cuando la sentencia haya conde-
nado al pago de cantidad, el recurrente que
no goce del beneficio de justicia gratuita
deberá acreditar, en el momento de anunciar
el recurso, haber consignado en la cuenta
corriente de este Juzgado nº
0600/0000/65/0655/08, abierta en Banesto,
sucursal sita en esta ciudad, Ronda Sant Pere
47, oficina indicada, la cantidad objeto de
condena. Dicha consignación podrá sustituir-
se por aseguramiento mediante aval banca-
rio, en el que deberá hacerse constar la res-
ponsabilidad solidaria del avalista. De no
cumplirse este requisito, se tendrá el recurso
por no anunciado.

Así, por ésta, mi sentencia, de la que se
llevará certificación a los autos, lo pronun-
cio, mando y firmo.

Publicación.- Leída y publicada fue la
anterior sentencia por el Magistrado que la
suscribe, en el día de su fecha y en audiencia
pública. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 17 de febrero de
2009.

La Secretaria Judicial, Rosa María Goña-
lons Benavent.

032009004213
A

Número 18, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 695/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Fran-
cisco Manuel Rosario Heredia contra Ureña
Orellana Guidarini, S.L. en relación a Despi-
do por el presente se notifica a Ureña Orella-
na Guidarini, S.L. en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 29 de Enero de 2009, cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:

«Diligencia.- En Barcelona a 29 de Enero
de 2009.

La extiendo yo, el Secretario Judicial, para
constar que en el día de la fecha ha sido pre-
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sentado escrito por el demandante D. Fran-
cisco Manuel Rosario Heredia solicitando
ejecución de la sentencia dictada en autos,
paso a dar cuenta a S.Sª. Doy fe.

«Auto. En Barcelona, a 29 de Enero de
2009

Dada cuenta;
Antecedentes de hecho

Primero.- En turno de reparto, correspon-
dió a este Juzgado de lo Social una demanda
suscrita por D. Francisco Manuel Rosario
Heredia contra la mercantil Ureña Orellana
Guidarini S.L. y el Fondo De Garantía Sala-
rial en reclamación por Despido, que seguida
en todos sus trámites motivó la Sentencia de
fecha 9 de Diciembre de 2008, en la que,
con estimación de la demanda, se condena-
ba a dicha empresa a la readmisión del
demandante en su puesto de trabajo o a la
opción de la indemnización que se refleja en
el fallo de la misma, así como el pago de los
salarios dejados de percibir desde la fecha
del despido hasta la notificación de Senten-
cia, sin perjuicio de las responsabilidades del
F.G.S. a los efectos previstos en el art. 33 del
E.T., y en cuyos Hechos Probados se recogen
los datos y antecedentes determinantes de
este Resolución.

Segundo.- Con fecha 29 de Enero de 2009
la parte actora presenta escrito solicitando la
ejecución de dicha resolución.
Razonamientos jurídicos

Primero. El art. 56.3 del E.T. determina
que en el supuesto de no optar el empresario
por la readmisión o la indemnización, se
entiende que procede la primera.

Segundo. El art. 284 de la L.P.L., determi-
na que cuando se acredite la imposibilidad
de readmisión del trabajador por cese o cie-
rre de la empresa obligada, el Juez dictará
Auto en el que declare extinguida la relación
laboral en la fecha de dicha resolución y
acordará el abono al trabajador de las indem-
nizaciones y salarios de tramitación dejados
de percibir que señale el art. 279.2. Dicha
decisión judicial cabrá adoptarla tras la cele-
bración de la comparecencia prevenida en
los arts. 278 y ss. de la L.P.L. No obstante
una interpretación acorde a las necesidades
de celeridad que exige la realidad en muchos
casos, y con objeto de obviar actuaciones
que entrañan puro formalismo vacío de con-
tenido y significado, procede dictar el Auto a
que el art. 284 de la L.P.L. se refiere sin nece-
sidad de celebrarse la comparecencia previs-
ta legalmente en aquellos casos en que, de
los hechos probados en el juicio o de otras
circunstancias manifiestamente contrastadas,
se deprenda con total claridad la imposibili-
dad de la reamisión.

Vistos los preceptos citados y demás de
general aplicación,
Parte dispositiva

Declaro la extinción de la relación laboral
que unía a D. Francisco Manuel Rosario
Heredia con la empresa Ureña Orellana Gui-
darini S.L., condenando a ésta a abonar a
dicho/s demandante/s la suma de 3.336,02

EUR en concepto de indemnización.
Asimismo, deberá abonarle la cantidad de

18.236,80 EUR en concepto de salarios de
tramitación.

Notifíquese a las partes la presente resolu-
ción, advirtiéndoles que contra la misma
cabe interponer recurso de Reposición en el
transcurso de los cinco días siguientes a su
notificación.

Lo pronuncia, manda y firma Amparo Illan
Teba, Magistrado Juez del Juzgado de lo
Social 18 de Barcelona.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
ordenado, enviado a cada una de las partes
un sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de la presente
resolución, conforme a lo prescrito en el artí-
culo 56 de la L.P.L., doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 29 de enero de 2009.

El Secretario judicial, Jesús Solis Aragón.

032009003977
A

Número 18, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 713/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Nes-
tor Henry Rossi, José Antonio Chaves Bernal
y David Navascues Colom contra Reformas
Ica 2003, S.L., en relación a despido, por el
presente se notifica a Reformas Ica 2003,
S.L., en ignorado paradero, la resolución dic-
tada en los presentes autos en fecha 3 de
febrero de 2009, cuyo tenor literal de su
parte dispositiva dice:

«Auto. En Barcelona, a 3 de febrero de
2009.

Dada cuenta;
Antecedentes de hecho

Primero. - En turno de reparto, correspon-
dió a este Juzgado de lo Social una demanda
suscrita por Nestor Henry Rossi, José Antonio
Chaves Bernal y David Navascues Colom
contra Reformas Ica 2003, S.L., en reclama-
ción por despido, que seguida en todos sus
trámites motivó la Sentencia de fecha 15 de
diciembre de 2008, en la que, con estima-
ción de la demanda, se condenaba a dicha
empresa a la readmisión del demandante en
su puesto de trabajo o a la opción de la
indemnización que se refleja en el fallo y en
el Auto de Aclaración de la misma, así como
el pago de los salarios dejados de percibir
desde la fecha del despido hasta la notifica-
ción de Sentencia, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades del F.G.S. a los efectos previs-
tos en el art. 33 del E.T., y en cuyos Hechos
Probados se recogen los datos y antecedentes

determinantes de este Resolución.
Segundo. - Con fecha 27 de enero de

2009 la parte actora presenta escrito solici-
tando la ejecución de dicha resolución.
Razonamientos jurídicos

Primero. - El art. 56.3 del E.T. determina
que en el supuesto de no optar el empresario
por la readmisión o la indemnización, se
entiende que procede la primera.

Segundo. - El art. 284 de la L.P.L., determi-
na que cuando se acredite la imposibilidad
de readmisión del trabajador por cese o cie-
rre de la empresa obligada, el Juez dictará
Auto en el que declare extinguida la relación
laboral en la fecha de dicha resolución y
acordará el abono al trabajador de las indem-
nizaciones y salarios de tramitación dejados
de percibir que señale el art. 279.2. Dicha
decisión judicial cabrá adoptarla tras la cele-
bración de la comparecencia prevenida en
los arts. 278 y ss. de la L.P.L. No obstante
una interpretación acorde a las necesidades
de celeridad que exige la realidad en muchos
casos, y con objeto de obviar actuaciones
que entrañan puro formalismo vacío de con-
tenido y significado, procede dictar el Auto a
que el art. 284 de la L.P.L. se refiere sin nece-
sidad de celebrarse la comparecencia previs-
ta legalmente en aquellos casos en que, de
los hechos probados en el juicio o de otras
circunstancias manifiestamente contrastadas,
se desprenda con total claridad la imposibili-
dad de la readmisión.

Vistos los preceptos citados y demás de
general aplicación,
Parte dispositiva

Declaro la extinción de la relación laboral
que unía a Nestor Henry Rossi, José Antonio
Chaves Bernal, David Navascues Colom con
la empresa Reformas Ica 2003, S.L., conde-
nando a ésta a abonar a dicho/s demandan-
te/s la suma de:

Nestor Henry Rossi, 5.556'62 euros.
José Antonio Chaves Bernal, 8.890'60

euros.
Y David Navascues Colom, 5.556'62

euros.
En concepto de indemnización.
Asimismo, deberá abonarle la cantidad de:
Nestor Henry Rossi, 10.846'53 euros.
José Antonio Chaves Bernal, 11.602'32

euros.
Y David Navascues Colom, 10.846'53

euros.
En concepto de salarios de tramitación.
Notifíquese a las partes la presente resolu-

ción, advirtiéndoles que contra la misma
cabe interponer recurso de Reposición en el
transcurso de los cinco días siguientes a su
notificación.

Lo pronuncia, manda y firma Dª. Amparo
Illan Teba, Magistrado Jueza del Juzgado de
lo Social Nº 18, de Barcelona.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
ordenado, enviado a cada una de las partes
un sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de la presente
resolución, conforme a lo prescrito en el artí-
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culo 56 de la L.P.L., doy fe.»
Y para que sirva de notificación en forma

a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 3 de febrero de 2009.

El Secretario judicial, Jesús Solis Aragón.

032009004005
A

Número 20, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 703/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de San-
dra Patricia Moreno Zambrano contra Faci-
lacces House, S.L., en relación a despido, por
el presente se notifica a Facilacces House,
S.L., en ignorado paradero, la resolución dic-
tada en los presentes autos en fecha
13/02/09, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a trece de febrero de
dos mil nueve.
Hechos

Primero. - Con fecha 27/10/08 se dictó
sentencia en estas actuaciones, que declaró
nulo el despido de Sandra Patricia Moreno
Zambrano, realizado por la empresa Facilac-
ces House, S.L., con efectos desde 02/07/08,
condenando a esa demandada a que readmi-
tiese en forma inmediata al trabajador y le
abonase los salarios de tramitación.

En la sentencia se declara probado que la
prestación de servicios se había iniciado el
03/11/06 y que el salario mensual de ese
demandante, incluido prorrateo de pagas
extras, era de 1.499,67 euros.

Segundo. - Esa obligación de readmitir
quedó firme y la parte actora ha instado en
fecha 02/01/09 la ejecución de la sentencia,
alegando su no readmisión.

Tercero. - Está acreditado en autos que la
empresa no ha dado cumplimiento a la obli-
gación de readmitir impuesta y se ha citado a
las partes de comparecencia para el día de
hoy; comparecencia a la que ha acudido úni-
camente la parte actora, con el resultado que
consta en el acta extendida a tal efecto. De la
documental aportada por la parte así como
del informe de vida laboral obtenido, apare-
ce que la actora viene percibiendo prestación
por desempleo desde el 18/07/08.
Razonamientos jurídicos

Primero. - De lo dispuesto en los artículos
279.2 y 281 de la ley de Procedimiento
Laboral, aplicables al efecto en razón a la
imposibilidad de readmisión, resulta proce-
dente declarar extinguido el contrato de tra-
bajo que une a las partes, sustituyendo la
obligación incumplida por la de pagar una
indemnización mínima de cuarenta y cinco
días del salario del trabajador por cada año
de servicio en la empresa.

Se computará como tal el tiempo transcu-
rrido hasta que así se resuelve, con prorrateo
de la fracción de año no completa y tope
máximo computable de cuarenta y dos men-
sualidades (equivalente a veintiocho años de
antigüedad máxima), ampliable hasta quince
días de salario por año de servicio por las cir-
cunstancias concurrentes y perjuicios ocasio-
nados por la no readmisión, sin que a estos
efectos ampliatorios puedan tenerse en cuen-
ta más de doce más de doce mensualidades
(equivalente a veinticuatro años de antigüe-
dad máxima). Además, se ha de extender
hasta el día de hoy la obligación de abono de
los salarios de tramitación contenida en sen-
tencia.

En el presente caso, no concurren circuns-
tancias relevantes dignas de tenerse en cuen-
ta para incrementar la indemnización por
encima del mínimo señalado o apartarse de
la regla expuesta sobre la ampliación de los
salarios de trámite.

Segundo. - De conformidad con lo previs-
to en el art. 209, 5, a) y b) de la Ley General
de la Seguridad Social, y constando que la
actora percibe prestación por desempleo,
póngase esta resolución en conocimiento del
I.N.E.M. a los efectos legales oportunos.

Por todo lo cual,
Dispongo:
Primero. - Declarar extinguido desde el

día de hoy el contrato de trabajo que unía a
la empresa Facilacces House, S.L. con Sandra
Patricia Moreno Zambrano.

Segundo. Condenar a Facilacces House,
S.L. a que abone a Sandra Patricia Moreno
Zambrano la cantidad de cinco mil doscien-
tos cuarenta y ocho euros con ochenta y cua-
tro céntimos (5.248,84 euros) como indemni-
zación sustitutoria de la readmisión, más otra
de once mil doscientos cuarenta y siete euros
con setenta y cinco céntimos (11.247,75
euros) como salarios de tramitación, en cuya
cantidad se incluyen los que fueron objeto de
condena en la sentencia.

Dichas cantidades devengarán, desde el
día de hoy y hasta su total pago, los intereses
del artículo 576 de la ley de Enjuiciamiento
Civil.

Remítase copia de esta resolución al
I.N.E.M. a los efectos legales oportunos, de
conformidad con lo expuesto en el Razona-
miento Jurídico Tercero de esta resolución.

Notifíquese esta resolución a las partes
advirtiéndoles que podrán interponer recurso
de reposición a presentar en este Juzgado
dentro de los cinco días hábiles siguientes al
de recibirla, cuya sola interposición no sus-
penderá la ejecutividad de lo que se acuerda
(artículo 184 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Así lo dispone, manda y firma, don Jesús
Gómez Esteban. Doy fe.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
ordenado. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-

tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 18 de febrero de
2009.

El Secretario judicial, Rafael Lafuente Sevi-
lla.

032009003990
A

Número 20, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 1083/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de Iñaki
López Vigo contra Fondo de Garantia Salarial
y Grup Dalbyma S.L. en relación a Despido
por el presente se notifica a Grup Dalbyma
S.L. en ignorado paradero la resolución dicta-
da en los presentes autos en fecha 17 de
febrero de 2009, cuyo tenor literal de su
parte dispositiva dice:

«Sentencia 98/09. En Barcelona, a 17 de
febrero de 2009.

Vistos por mí Jesús Gómez Esteban, Magis-
trado-Juez del Juzgado de lo Social nº 20 de
Barcelona los autos 1083/08 por despido
seguidos a instancia de Iñaki López Vigo,
asistido por el letrado Sr Díaz Pavón frente a
Grup Dalbyma S.L. y Fogasa, no compareci-
dos.
Antecedentes de hecho

Primero. - En fecha 5 de diciembre de
2008 tuvo entrada en el Juzgado Decano de
Barcelona, repartida a este Juzgado, deman-
da presentada por la parte actora, en la que
después de alegar los hechos que creyó opor-
tunos, suplicó a este Juzgado dictase senten-
cia de conformidad con los pedimentos con-
tenidos en la misma.

En fecha 29 de enero de 2009 la parte
actora amplió su demanda frente al Fogasa.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda
y señalado día y hora para la celebración del
acto de juicio, tuvo lugar con la presencia de
la parte actora, no compareciendo las
demandadas a pesar de haber sido citados en
legal forma. La parte actora se afirmó y rati-
ficó en su demanda. Practicadas las pruebas
propuestas y admitidas, y evacuado trámite
de conclusiones quedaron los autos vistos
para dictar sentencia.

Tercero. - En la tramitación del presente
procedimiento se han observado las prescrip-
ciones legales.
Hechos probados

Primero. - El actor inició una prestación de
servicios por cuenta y bajo la dependencia
de la empresa demandada con antigüedad de
20 de septiembre de 2006, categoría profe-
sional de Oficial 2ª y salario de 1.654'10
EUR brutos mensuales con prorrata de pagas
extras.

Segundo. - En fecha 31 de octubre de
2008 la empresa demandada comunicó al
actor verbalmente su despido.



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 106

En fecha 20 de noviembre de 2008 el
demandante remitió a la empresa demanda-
da burofax obrante a documento 1 de los
aportados al acto del juicio, a cuyo conteni-
do me remito y doy íntegramente por repro-
ducido, alegando su despido verbal de 31 de
octubre de 2008, solicitando su readmisión o
carta de despido.

Tercero. - La empresa demandada citada
en forma no compareció al acto del juicio.

Cuarto. - Presentada papeleta de concilia-
ción ante el CMAC en fecha 24 de noviem-
bre de 2008 se celebró el acto en fecha 22
de diciembre de 2008 con el resultado de
"intentado sin efecto por incomparecencia de
la parte interesada no solicitante".
Fundamentos de derecho.

Primero. - El relato de hechos probados
resulta de acuerdo con lo establecido en el
artículo 97.2 de la Ley de Procedimiento
Laboral, de la libre y conjunta valoración de
la prueba y, en especial de la documentación
aportada por la parte demandante y declara-
ción por confesa de la empresa demandada.

Segundo. - El artículo 91.2 de la Ley de
Procedimiento Laboral vigente dispone que
la parte demandada que no compareciere al
juicio estando debidamente citada, a pesar
del apercibimiento que se le hubiere hecho
en tal sentido, podrá ser tenida por confesa
en la sentencia sobre los hechos que fundan
la pretensión de la demanda, siempre que
conforme al artículo 83.2 de dicha Ley, no
hubiere alegado justa causa que deba moti-
var la suspensión del juicio; con lo que se
establece una confesión presunta de carácter
legal, en que del hecho base de la no compa-
recencia injustificada se deduce la conse-
cuencia de falta de posibilidad de oponerse
con éxito a la pretensión del actor, presun-
ción en todo caso "iuris tantum", y por lo
tanto destruíble por los hechos o pruebas que
aparezcan en los autos en contrario, de
donde se deriva el carácter de mera facultad
que se le otorga al Juez y no de la obligación
que se le impone. Por otra parte, debe tener-
se en cuenta la consolidada doctrina de que
la incomparecencia del demandado no
exime al actor de probar los hechos en que
fundamenta su propia petición, por aplica-
ción del principio de distribución de la carga
de la prueba, contenida en el artículo 217 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, Ley 1/ 2.000,
de 7 de enero, que impone al actor la carga
de probar los hechos constitutivos de su pre-
tensión y al demandado la de los impeditivos
o extintivos de la misma.

Tercero. - Por la parte demandante se inte-
resa la improcedencia del despido verbal de
fecha 31 de octubre de 2008, habiendo acre-
ditado la existencia de relación laboral
mediante la aportación de hojas salariales e
informe de vida laboral. Por otro lado con-
viene señalar que todo despido que no con-
tenga los hechos que motivan el mismo es
calificado legalmente como improcedente al
no reunir los requisitos mínimos de forma
que exige el artículo 55 del Estatuto de los
Trabajadores de hacer constar por escrito los

hechos que motivan el despido y la fecha en
que tendrá efectos por lo que, haciendo uso
de la facultad conferida en el artículo 91.2 de
la Ley de Procedimiento Laboral así como
ante el burofax remitido por el actor a la
empresa, no habiendo acreditado el empre-
sario la causa del despido al no comparecer
al acto del juicio y resultando que este despi-
do no se ajustó en su forma a lo establecido
en el apartado primero del artículo 55 del ET,
procede calificar sin más al mismo como
improcedente (artículo 55.4 del ET y artículo
108.1 de la LPL) condenando a la empresa
demandada en los términos previstos en el
artículo 110.1 de la LPL en relación con el
artículo 56 del ET.

Respecto de la categoría profesional, sala-
rio y antigüedad ha de estarse a la postulada
en demanda siendo la categoría profesional y
antigüedad la que se deduce de sus hojas
salariales y el salario postulado ante el conte-
nido de las hojas salariales y por la declara-
ción por confesa de la empresa demandada.

Respecto del Fogasa procede su absolu-
ción sin perjuicio de las responsabilidades
legales que, en su caso, pudieran correspon-
derle.

Cuarto. - La indemnización es la señalada
para el despido improcedente; esto es, según
señala el artículo 56.1.a) del Estatuto de los
Trabajadores, cuarenta y cinco días de sala-
rio por año de servicio con prorrateo por
meses de los periodos inferiores al año y
límite de cuarenta y dos mensualidades.

Dado que el salario mensual declarado
probado por lo dicho es de 1.654'10 EUR
brutos mensuales con prorrata de pagas
extraordinarias y el tiempo de servicios es el
que va de 20 de septiembre de 2006 a la
fecha del despido verbal el día 31 de octubre
de 2008, el cual, en el prorrateo por meses,
equivale a dos años y dos meses, la indemni-
zación asciende a 5.376'15 EUR.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general y pertinente aplicación.

Fallo. Que estimando la demanda inter-
puesta por Iñaki López Vigo frente a la
empresa Grup Dalbyma S.L. debo declarar y
declaro la improcedencia del despido efec-
tuado en fecha de efectos 31 de octubre de
2008 por parte de la empresa demandada
citada a la que condeno en el plazo de cinco
días desde la notificación de la presente reso-
lución a que opte entre la readmisión del tra-
bajador o la extinción del contrato de trabajo
con abono de una indemnización de 45 días
de salario por año de servicio prorrateándose
por meses los periodos inferiores a un año,
cifrada en 5.376'15 EUR, con abono en todo
caso de los salarios por importe de 55'14
EUR diarios dejados de percibir desde la
fecha del despido el 31 de octubre de 2008
hasta la notificación de la presente sentencia,
sin perjuicio de los descuentos legales sobre
dicha suma a los que, en su caso, hubiere
lugar a efectuar en ejecución de la presente
sentencia; derecho de opción que deberá
ejercitar mediante escrito o comparecencia
ante la Secretaría de este Juzgado en el plazo

indicado y sin esperar a la firmeza de la pre-
sente sentencia, advirtiendo a la demandada
de que en el caso de no optar en el plazo y
forma indicado se entenderá que procede la
readmisión.

Respecto del Fogasa procede su absolu-
ción sin perjuicio de las responsabilidades
legales que, en su caso, pudieran correspon-
derle.

Notifíquese la anterior sentencia a las par-
tes interesadas, advirtiéndoles que contra la
misma, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley de Procedimiento Laboral, cabe Recur-
so de Suplicación ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Cataluña
que deberá anunciarse dentro de los cinco
días siguientes a la notificación de la presen-
te resolución, haciendo al propio tiempo
nombramiento de Letrado. Se advierte al
recurrente que no fuera trabajador o causa-
habiente suyo, o beneficiario del Régimen
Público de Seguridad Social, ni gozase del
beneficio de justicia gratuita en los términos
establecidos en la Ley 1/1996, de 10 de
enero de Asistencia Jurídica Gratuita, que
deberá acreditar en el momento de interpo-
nerlo el ingreso de 150,25 EUR en la c/c c
0603 0000 65 1083 08 de la entidad Banesto
sita en la Ronda de Sant Pere nº 47 de Barce-
lona, aportando el resguardo acreditativo, así
como en el caso de haber sido condenado en
Sentencia al pago de alguna cantidad, con-
signar en la Cuenta de Depósitos y Consigna-
ciones la cantidad objeto de condena o for-
malizar aval bancario por dicha cantidad.

Así lo manda y firma Jesús Gómez Este-
ban, Magistrado-Juez del Juzgado de lo
Social nº 20 de Barcelona.

Publicació . Avui el/la magistrat/ada
jutge/essa ha llegit i ha publicat aquesta
Sentència en audiència pública. En dono fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 17 de febrero de
2009.

El Secretario Judicial, Rafael Lafuente Sevi-
lla.

032009004049
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1519/2008, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Percy Madueño Ramos contra Conserjes y
Videovigilancia, S.L., se notifica a Conserjes
y Videovigilancia, S.L., en ignorado paradero
(artículo 59 L.P.L.), la resolución dictada en
el indicado proceso, cuyo tenor literal dice:
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«Auto. En Barcelona, a dos de diciembre
de dos mil ocho.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Percy Madueño Ramos se instaba contra
Conserjes y Videovigilancia, S.L. la ejecución
de la sentencia de fecha 21.05.08 dictada en
los autos 730/2007 del Juzgado de lo Social
Nº 8, de los de Barcelona, y que se han regis-
trado con número de ejecución 1519/2008.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 1.334,19 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Conserjes y
Videovigilancia, S.L. consta declarada en
situación de insolvencia provisional por Auto
de fecha 21.11.08 dictado por este mismo
Juzgado de lo Social Número 23, en proceso
de ejecución número 303/2008.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de

abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar Conserjes y Videovigilancia, S.L. en
situación de insolvencia, con carácter provi-
sional, por el importe de 1.334,19 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art., 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrado Jueza en susti-
tución del Juzgado de lo Social Nº 23, de los
de Barcelona. Doy fe. Ante mí.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las

siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 2 de diciembre de 2008.
El Secretario judicial.

032009004129
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1598/2008, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Joaquim Pascual Formatjer contra Heretat
Mas Jornet S.L., se notifica a Heretat Mas Jor-
net S.L., en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a seis de febrero de
dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Joaquim Pascual Formatjer se instaba
contra Heretat Mas Jornet S.L. la ejecución
de la sentencia de fecha 31 de octubre de
2007 dictada en los autos 281/07 del Juzga-
do de lo Social nº 18 de los de Barcelona, y
que se han registrado con número de ejecu-
ción 1598/2008.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 20.728,24 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Heretat Mas
Jornet S.L. consta declarada en situación de
insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 27 de noviembre de 2008 dictado por
este mismo Juzgado de lo Social Número 23,
en proceso de ejecución número 1278/07.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
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dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar Heretat Mas Jornet S.L. en situación
de insolvencia, con carácter provisional, por
el importe de 20.728,24 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art., 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de

insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Nº 23, de los de Barcelona.
Doy fe. Ante mí.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 6 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004134
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1698/2008, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de José María Meijide Rodríguez contra Zil-
pat Ibérica Uno, S.L., se notifica a Zilpat Ibé-
rica Uno, S.L., en ignorado paradero (artículo
59 L.P.L.), la resolución dictada en el indica-
do proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a seis de febrero de
dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por José María Meijide Rodríguez se instaba
contra Zilpat Ibérica Uno, S.L. la ejecución
de la sentencia de fecha 25 de julio de 2008
dictada en los autos 363/2008 del Juzgado de
lo Social nº 14 de los de Barcelona, y que se
han registrado con número de ejecución
1698/2008.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 5.819,42 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Zilpat Ibéri-

ca Uno, S.L. consta declarada en situación de
insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 9 de diciembre de 2008 dictado por
este mismo Juzgado de lo Social Número 23,
en proceso de ejecución número 1402/2007.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Zilpat Ibérica Uno, S.L.
en situación de insolvencia, con carácter pro-
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visional, por el importe de 5.819,42 EUR.
Firme que sea la presente resolución,

procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art., 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Nº 23, de los de Barcelona.
Doy fe. Ante mí.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 6 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004143
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
94/2009, instruido por este juzgado de lo
social número 23 de Barcelona a instancia de
Fernando Moreno Martagon contra Encofra-
dos Riera, S.L., se notifica a Encofrados Riera,
S.L., en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a trece de febrero de
dos mil nueve

Antecedentes de hecho
Primero. Por turno de reparto correspon-

dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Fernando Moreno Martagon se instaba
contra Encofrados Riera, S.L. la ejecución de
la sentencia de fecha 15 de septiembre de
2008 dictada en los autos 444/08 del Juzga-
do de lo Social nº 22 de los de Barcelona, y
que se han registrado con número de ejecu-
ción 94/2009.

Segundo. Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 3.763,24 EUR.

Tercero. La parte apremiada Encofrados
Riera, S.L. consta declarada en situación de
insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 19 de noviembre de 2008 dictado por
este mismo Juzgado de lo Social número 23
en proceso de ejecución número 962/08.
Fundamentos de derecho

Primero. El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. Si la sentencia condenase al pago
de la cantidad determinada y liquida, se pro-
cederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se

deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Encofrados Riera, S.L.
en situación de insolvencia, con carácter pro-
visional, por el importe de 3.763,24 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art, 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrada-Juez del Juzga-
do de lo Social nº 23 de los de Barcelona.
Doy fe. Ante mi.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
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dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 13 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004199
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
192/2009, instruido por este juzgado de lo
social número 23 de Barcelona a instancia de
Catalin Ungureanu contra Eipe transportes de
Electrodomesticos S.L., se notifica a Eipe
transportes de Electrodomesticos S.L., en
ignorado paradero (artículo 59 L.P.L.), la
resolución dictada en el indicado proceso,
cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a trece de febrero de
dos mil nueve
Antecedentes de hecho

Primero. Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Catalin Ungureanu se instaba contra Eipe
transportes de Electrodomesticos S.L. la eje-
cución de la sentencia de fecha 9 de enero
de 2008 dictada en los autos 284/07 del Juz-
gado de lo Social nº 2 de los de Barcelona, y
que se han registrado con número de ejecu-
ción 192/2009.

Segundo. Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 13.835,06 EUR.

Tercero. La parte apremiada Eipe transpor-
tes de Electrodomesticos S.L. consta declara-
da en situación de insolvencia provisional
por Auto firme de fecha 27 de septiembre de
2007 dictado por este mismo Juzgado de lo
Social número 23 en proceso de ejecución
número 432/07.
Fundamentos de derecho

Primero. El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo

237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. Si la sentencia condenase al pago
de la cantidad determinada y liquida, se pro-
cederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Eipe transportes de
Electrodomesticos S.L. en situación de insol-
vencia, con carácter provisional, por el
importe de 13.835,06 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art, 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y

559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrada-Juez del Juzga-
do de lo Social nº 23 de los de Barcelona.
Doy fe. Ante mi.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 13 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004200
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1390/2008, instruido por este juzgado de lo
social número 23 de Barcelona a instancia de
Manuel Cruz Morales contra Construccions i
Promocions Font Verda Granollers, S.L., se
notifica a Construccions i Promocions Font
Verda Granollers, S.L., en ignorado paradero
(artículo 59 L.P.L.), la resolución dictada en
el indicado proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto de la Magistrada Jueza Macarena
Martínez Miranda. En Barcelona, a treinta y
uno de octubre de dos mil ocho
Antecedentes de hecho

Primero.- Por turno de reparto ha corres-
pondido a este Juzgado de lo Social, especial
de ejecuciones a tenor de la previsión conte-
nida en el artículo 235.4 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7
de Abril, y Acuerdos del Consejo General del
Poder Judicial de 13-XII-89 (Boletín Oficial
del Estado 21-XII-89) y de 18- XII-96 (Boletín
Oficial del Estado 27-XII-96), demanda eje-
cutiva registrada con el núm. 1390/2008, en
la que se insta por Manuel Cruz Morales con-
tra Construccions i Promocions Font Verda
Granollers, S.L. la ejecución del título ejecu-
tivo de fecha 24 de abril de 2008, dictado en
los autos 794/2007 del Juzgado de lo Social
nº 22 de los de esta Ciudad.

Segundo.- Ha ganado firmeza el título eje-
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cutivo cuya ejecución se insta, según certifi-
cación del Secretario Judicial del Juzgado
remitente, sin que por la parte demandada se
haya satisfecho el importe de la condena que
en cantidad líquida y determinada es de
54.276,88 euros.
Razonamientos jurídicos

Primero.- El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
Juzgados y Tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales de
conformidad a lo previsto en los artículos
117 de la Constitución Española y 2 de la Ley
Orgánica del Poder Judicial.

Segundo.- La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución, se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto las
resoluciones y diligencias necesarias según
disponen los artículos 237 Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral y 237 de
la Ley Orgánica del Poder Judicial.

Tercero.- Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada líquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados, todo ello, a tenor
de las previsiones contenidas en los artículos
235.1, y 252 del Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral, y 580 y 592 de la
Ley 1/2000 de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil.

Cuarto.- El artículo 247 del Texto Refundi-
do de la Ley de Procedimiento Laboral esta-
blece la obligación del ejecutado de efectuar,
a requerimiento judicial, manifestación sobre
sus bienes o derechos, con la precisión nece-
saria para garantizar sus responsabilidades,
facultando al juzgador el artículo 239 del
mencionado texto procesal, para imponer,
tras audiencia de las partes, la cantidad máxi-
ma equivalente a la prevista para las multas
en el Código Penal como pena correspon-
diente las faltas. por cada día de atraso en el
cumplimiento de la obligación impuesta en
la resolución judicial que se ejecuta, a cuyo
fin, habrá de requerírsele con los apercibi-
mientos legales necesarios. Igual obligación
legal se impone en el articulo 589 de la
vigente Ley de Enjuiciamiento Civil.

Quinto.- Para dar cumplimiento a los artí-
culos 270 de la Ley Orgánica del Poder Judi-
cial, 23 y 275 de Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral, dése traslado de la
demanda ejecutiva y de este Auto al Fondo
de Garantía Salarial, al que se notificarán las
sucesivas actuaciones que puedan afectarle,
a fin de que pueda ejercitar las acciones para
las que está legitimado, debiendo en un
plazo máximo de quince días, instar lo que a
su derecho convenga y designe los bienes del
deudor principal que le consten. Recuérdese-
le sus obligaciones y derechos que, en aras a
la rápida y eficaz conclusión del proceso de

ejecución, se derivan de los artículos 118
Constitución Española, 33 del Estatuto de los
Trabajadores, y 23, 24, 68, 251, 264, 270,
274 y 275 Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación,
Parte dispositiva

Se acuerda: Procede ejecutar el título eje-
cutivo indicado en los antecedentes de
hecho, contra Construccions i Promocions
Font Verda Granollers, S.L. por un principal
de 54.276,88 euros, más la cantidad de
5.427,69 euros que se fijan provisionalmente
para intereses en previsión de lo dispuesto en
el artículo 576 de la Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, y con más la
suma de 5.427,69 euros que prudencialmen-
te se fijan para costas, todo ello, de conformi-
dad a lo preceptuado en el art. 249 del Texto
Refundido de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, sin perjuicio de su posterior liquidación y
tasación, y al efecto:

Se requiere a la ejecutada a través de su
administrador Juan José Gómez Romero, para
que en el plazo máximo de tres días, abone
la total cantidad objeto de apremio y de no
hacerlo designe bienes de aquella suscepti-
bles de embargo o el lugar donde se encuen-
tren o el destino dado a los mismos; notifí-
quesele, en nombre de la ejecutada las reso-
luciones en los que se despacha ejecución, y
désele vista en Secretaria de lo actuado, y
adviértasele de las responsabilidades penales
en que pueden incurrir los administradores o
encargados del servicio de las empresas que
en caso de crisis hicieran ineficaces malicio-
samente los derechos de los trabajadores
(artículos 257 y ss y 311 y ss C.P.).

Se advierte expresamente y a título perso-
nal al requerido Juan José Gómez Romero:

a) que la obligación legal de manifestación
de bienes incumbe a los administradores y
personas que legalmente representen a las
personas jurídicas demandadas, o, en su
caso, a los organizadores, directores o gesto-
res de las comunidades de bienes o grupos
sin personalidad demandados;

b) que tal obligación comporta la exigen-
cia de indicar con precisión necesaria bienes
o derechos de la ejecutada para garantizar
sus responsabilidades, señalando, asimismo,
las personas que ostenten derechos de cual-
quier naturaleza sobre los bienes y de estar
sujetos a otro proceso, concretar los extremos
de éste que puedan interesar a la ejecución,
debiendo de estar los bienes gravados con
cargas reales, manifestar el importe del crédi-
to garantizado y, en su caso, la parte pen-
diente de pago en esta fecha; y

c) que si deja transcurrir injustificadamen-
te el plazo concedido sin efectuar lo ordena-
do y mientras no cumpla o no acredite la
imposibilidad de su cumplimiento específico,
se podrá, tras audiencia de los interesados,
imponerle el abono de multas coercitivas de
hasta la cantidad máxima equivalente a la
prevista para las multas en el Código Penal
como pena correspondiente las faltas por

cada día que se atrase en el cumplimiento de
la obligación legal que se le impone en la
presente resolución, sin perjuicio que de si su
conducta se derivara un daño evaluable
económicamente, el perjudicado podrá
reclamar la oportuna indemnización ante
este Juzgado (artículos 75, 239.3 y 247
L.P.L.).

Asimismo se pone en su conocimiento el
número de la Cuenta de Depósitos y Consig-
naciones de este Juzgado, número
0606000064139008 abierta en la agencia
2001 del Banco Español de Crédito S.A., sita
en Barcelona, calle Bergara nº 10.

Trábese embargo en bienes de la deman-
dada en cantidad suficiente para cubrir las
cantidades reclamadas, sirviendo esta resolu-
ción de mandamiento en forma a la Comi-
sión Ejecutiva, que practicará la diligencia de
embargo, en el domicilio de Construccions i
Promocions Font Verda Granollers, S.L. sito
en C. Rec 33 1º 1ª 08400 Granollers (Barce-
lona) o en cualquier otro domicilio en el que
puedan ser hallados bienes propiedad de la
apremiada, con sujeción al orden y limitacio-
nes legales establecidas en los arts. 584 y ss.
de la Ley 1/2000 de 7 de enero, de Enjuicia-
miento Civil, de constar la suficiencia de los
bienes embargados (art. 252 del Texto Refun-
dido de la L.P.L.), y depositándose los que se
embarguen con arreglo a derecho (art. 626,
2.3.4 de la vigente Ley de Enjuiciamiento
Civil), con advertencia al depositario de sus
obligaciones (arts. 434 y 435 del vigente
Código Penal; pudiéndose recabar para todo
ello el auxilio de la Policía Judicial si fuere
preciso (arts, 443 y 445 L.O.P.J.).

Desconociéndose, por el momento, la
existencia de bienes suficientes titularidad de
la apremiada Construccions i Promocions
Font Verda Granollers, S.L., practíquense los
trámites de averiguación de bienes de la
misma, con arreglo a las normas señaladas
en los arts. 248 y 274 del texto refundido de
la L.P.L. Procédase por el Sr. Secretario a
consultar las bases de datos informáticos de
la Agencia Estatal de la Administración Tribu-
taria, la Jefatura Provincial de Tráfico, a la
Tesorería General de la Seguridad Social.
Asimismo, expídanse por el Sr. Secretario, los
correspondientes oficios al Ayuntamiento del
domicilio del apremiado, al Departament
d'Economia i Finances de la Generalitat de
Catalunya, al Servicio de Índices del Registro
de la Propiedad y a la Gerencia Territorial de
Gestión Catastral y Cooperación Tributaria, a
fin de que, en el plazo máximo de un mes,
faciliten la relación de todos los bienes o
derechos del deudor de que tengan constan-
cia, tras la realización por los indicados orga-
nismos, si fuere preciso, de las averiguacio-
nes legalmente posibles. Adviértase a las
Autoridades y funcionarios requeridos de las
responsabilidades derivadas del incumpli-
miento injustificado de lo ordenado (arts 75.3
y 239.3 del texto refundido de la L.P.L.).

Se da audiencia al Fondo de Garantía
Salarial, por el plazo máximo de quince días,
para que designe bienes e inste lo que a su
derecho convenga, procediéndose, en su
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caso, a declarar al apremiado en situación de
insolvencia provisional de ser negativas las
averiguaciones.

Se tiene por designado el domicilio del
Letrado Teodoro Evangelio Evangelio a efec-
tos de notificaciones, de conformidad con lo
prescrito por el artículo 80.1.e) de la Ley de
Procedimiento Laboral.

Notifíquese esta resolución a las partes,
advirtiendo a las mismas que la presente eje-
cución es firme y que contra la misma no
cabe recurso, de conformidad a lo dispuesto
en el art, 551.2 de la vigente Ley 1/2000 de 7
de enero, de Enjuiciamiento Civil; todo ello
sin perjuicio de la oposición que pueda for-
mularse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de esta resolución y de los recur-
sos contra actos concretos del proceso de
ejecución (arts. 556, 559 y 562 y siguientes
de la mencionada Ley Rituaria Civil).

Lo mandó y firma la Magistrada Jueza del
Juzgado de lo Social nº 23 de Barcelona Dª.
Macarena Martínez Miranda. Doy fe.

Ante mí»
Lo que se hace público por medio de BUT-

LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 15 de diciembre de 2008.
El Secretario Judicial.

032009004206
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1394/2008, instruido por este juzgado de lo
social número 23 de Barcelona a instancia de
Alicia Porcel Torres contra Dominion Invest-
ment, SL, se notifica a Dominion Investment,
SL, en ignorado paradero (artículo 59 L.P.L.),
la resolución dictada en el indicado proceso,
cuyo tenor literal dice:

«Auto de la Magistrada Jueza en sustitu-
ción Ester Vidal Fontcuberta. En Barcelona, a
dieciocho de noviembre de dos mil ocho
Antecedentes de hecho

Primero.- Por turno de reparto ha corres-
pondido a este Juzgado de lo Social, especial
de ejecuciones a tenor de la previsión conte-
nida en el artículo 235.4 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7
de Abril, y Acuerdos del Consejo General del
Poder Judicial de 13-XII-89 (Boletín Oficial
del Estado 21-XII-89) y de 18- XII-96 (Boletín
Oficial del Estado 27-XII-96), demanda eje-
cutiva registrada con el núm. 1394/2008, en
la que se insta por Alicia Porcel Torres contra
Dominion Investment, SL la ejecución del

título ejecutivo de fecha 8 de julio de 2008,
dictado en los autos nº 134/2008, del Juzga-
do de lo Social nº 26 de los de esta Ciudad.

Segundo.- Que por resolución de este Juz-
gado se acordó requerir a la parte actora para
que aportara el poder para pleitos que acre-
dite la representación que el letrado dice
ostentar en su demanda, verificándose dentro
del término dispuesto.

Tercero.- Ha ganado firmeza el título eje-
cutivo cuya ejecución se insta, según certifi-
cación del Secretario Judicial del Juzgado
remitente, sin que por la parte demandada se
haya satisfecho el importe de la condena que
en cantidad líquida y determinada es de
20.152,80 euros.
Razonamientos jurídicos

Primero.- El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
Juzgados y Tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales de
conformidad a lo previsto en los artículos
117 de la Constitución Española y 2 de la Ley
Orgánica del Poder Judicial.

Segundo.- La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución, se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto las
resoluciones y diligencias necesarias según
disponen los artículos 237 Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral y 237 de
la Ley Orgánica del Poder Judicial.

Tercero.- Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada líquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados, todo ello, a tenor
de las previsiones contenidas en los artículos
235.1, y 252 del Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral, y 580 y 592 de la
Ley 1/2000 de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil.

Cuarto.- El artículo 247 del Texto Refundi-
do de la Ley de Procedimiento Laboral esta-
blece la obligación del ejecutado de efectuar,
a requerimiento judicial, manifestación sobre
sus bienes o derechos, con la precisión nece-
saria para garantizar sus responsabilidades,
facultando al juzgador el artículo 239 del
mencionado texto procesal, para imponer,
tras audiencia de las partes, la cantidad máxi-
ma equivalente a la prevista para las multas
en el Código Penal como pena correspon-
diente las faltas. por cada día de atraso en el
cumplimiento de la obligación impuesta en
la resolución judicial que se ejecuta, a cuyo
fin, habrá de requerírsele con los apercibi-
mientos legales necesarios. Igual obligación
legal.se impone en el articulo 589 de la
vigente Ley de Enjuiciamiento Civil.

Quinto.- Para dar cumplimiento a los artí-
culos 270 de la Ley Orgánica del Poder Judi-
cial, 23 y 275 de Texto Refundido de la Ley
de Procedimiento Laboral, dése traslado de la

demanda ejecutiva y de este Auto al Fondo
de Garantía Salarial, al que se notificarán las
sucesivas actuaciones que puedan afectarle,
a fin de que pueda ejercitar las acciones para
las que está legitimado, debiendo en un
plazo máximo de quince días, instar lo que a
su derecho convenga y designe los bienes del
deudor principal que le consten. Recuérdese-
le sus obligaciones y derechos que, en aras a
la rápida y eficaz conclusión del proceso de
ejecución, se derivan de los artículos 118
Constitución Española, 33 del Estatuto de los
Trabajadores, y 23, 24, 68, 251, 264, 270,
274 y 275 Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación,
Parte dispositiva

Se acuerda: Procede ejecutar el título eje-
cutivo indicado en los antecedentes de
hecho, contra Dominion Investment, SL por
un principal de 20.152,80 euros, más la can-
tidad de 2.015,28 euros que se fijan provisio-
nalmente para intereses en previsión de lo
dispuesto en el artículo 576 de la Ley 1/2000
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, y con
más la suma de 2.015,28 euros que pruden-
cialmente se fijan para costas, todo ello, de
conformidad a lo preceptuado en el art. 249
del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral, sin perjuicio de su posterior
liquidación y tasación, y al efecto:

Se requiere a la ejecutada a través de su
administrador Ramón Boada Jofresa, para
que en el plazo máximo de tres días, abone
la total cantidad objeto de apremio y de no
hacerlo designe bienes de aquella suscepti-
bles de embargo o el lugar donde se encuen-
tren o el destino dado a los mismos; notifí-
quesele, en nombre de la ejecutada las reso-
luciones en los que se despacha ejecución, y
désele vista en Secretaria de lo actuado, y
adviértasele de las responsabilidades penales
en que pueden incurrir los administradores o
encargados del servicio de las empresas que
en caso de crisis hicieran ineficaces malicio-
samente los derechos de los trabajadores
(artículos 257 y ss y 311 y ss C.P.).

Se advierte expresamente y a título perso-
nal al requerido Ramón Boada Jofresa:

a) que la obligación legal de manifestación
de bienes incumbe a los administradores y
personas que legalmente representen a las
personas jurídicas demandadas, o, en su
caso, a los organizadores, directores o gesto-
res de las comunidades de bienes o grupos
sin personalidad demandados;

b) que tal obligación comporta la exigen-
cia de indicar con precisión necesaria bienes
o derechos de la ejecutada para garantizar
sus responsabilidades, señalando, asimismo,
las personas que ostenten derechos de cual-
quier naturaleza sobre los bienes y de estar
sujetos a otro proceso, concretar los extremos
de éste que puedan interesar a la ejecución,
debiendo de estar los bienes gravados con
cargas reales, manifestar el importe del crédi-
to garantizado y, en su caso, la parte pen-
diente de pago en esta fecha; y
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c) que si deja transcurrir injustificadamen-
te el plazo concedido sin efectuar lo ordena-
do y mientras no cumpla o no acredite la
imposibilidad de su cumplimiento específico,
se podrá, tras audiencia de los interesados,
imponerle el abono de multas coercitivas de
hasta la cantidad máxima equivalente a la
prevista para las multas en el Código Penal
como pena correspondiente las faltas por
cada día que se atrase en el cumplimiento de
la obligación legal que se le impone en la
presente resolución, sin perjuicio que de si su
conducta se derivara un daño evaluable
económicamente, el perjudicado podrá
reclamar la oportuna indemnización ante
este Juzgado (artículos 75, 239.3 y 247
L.P.L.). También se le advierte de que, en
caso de incumplimiento de este requerimien-
to, podrá incurrir en delito de desobediencia.

Asimismo se pone en su conocimiento el
número de la Cuenta de Depósitos y Consig-
naciones de este Juzgado, número
0606000064139408 abierta en la agencia
2001 del Banco Español de Crédito S.A., sita
en Barcelona, calle Bergara nº 10.

Trábese embargo en bienes de la deman-
dada en cantidad suficiente para cubrir las
cantidades reclamadas, sirviendo esta resolu-
ción de mandamiento en forma a la Comi-
sión Ejecutiva, que practicará la diligencia de
embargo, en el domicilio de Dominion
Investment, SL sito en Pol. Ind. Can Cal-
derón, Av. Marina nº 52 D 08830 Sant Boi de
Llobregat y C. Masnou nº 29, bajos 08921
Santa Coloma de Gramenet, o en cualquier
otro domicilio en el que puedan ser hallados
bienes propiedad de la apremiada, con suje-
ción al orden y limitaciones legales estableci-
das en los arts. 584 y ss. de la Ley 1/2000 de
7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, de cons-
tar la suficiencia de los bienes embargados
(art. 252 del Texto Refundido de la L.P.L.), y
depositándose los que se embarguen con
arreglo a derecho (art. 626, 2.3.4 de la vigen-
te Ley de Enjuiciamiento Civil), con adverten-
cia al depositario de sus obligaciones (arts.
434 y 435 del vigente Código Penal; pudién-
dose recabar para todo ello el auxilio de la
Policía Judicial si fuere preciso (arts, 443 y
445 L.O.P.J.).

Desconociéndose, por el momento, la
existencia de bienes suficientes titularidad de
la apremiada Dominion Investment, SL,
practíquense los trámites de averiguación de
bienes de la misma, con arreglo a las normas
señaladas en los arts. 248 y 274 del texto
refundido de la L.P.L. Procédase por el Sr.
Secretario a consultar las bases de datos
informáticos de la Agencia Estatal de la
Administración Tributaria, la Jefatura Provin-
cial de Tráfico, a la Tesorería General de la
Seguridad Social. Asimismo, expídanse por el
Sr. Secretario, los correspondientes oficios al
Ayuntamiento del domicilio del apremiado,
al Departament d'Economia i Finances de la
Generalitat de Catalunya, al Servicio de Índi-
ces del Registro de la Propiedad y a la Geren-
cia Territorial de Gestión Catastral y Coope-
ración Tributaria, a fin de que, en el plazo
máximo de un mes, faciliten la relación de

todos los bienes o derechos del deudor de
que tengan constancia, tras la realización por
los indicados organismos, si fuere preciso, de
las averiguaciones legalmente posibles.
Adviértase a las Autoridades y funcionarios
requeridos de las responsabilidades derivadas
del incumplimiento injustificado de lo orde-
nado (arts 75.3 y 239.3 del texto refundido
de la L.P.L.).

Se da audiencia al Fondo de Garantía
Salarial, por el plazo máximo de quince días,
para que designe bienes e inste lo que a su
derecho convenga, procediéndose, en su
caso, a declarar al apremiado en situación de
insolvencia provisional de ser negativas las
averiguaciones.

Respecto al otrosí primero de la demanda,
se tienen por hechas las manifestaciones con-
tenidas en el mismo.

Respecto al otrosí segundo de la demanda,
se tienen por hechas las manifestaciones con-
tenidas en el mismo y estése a lo acordado
en la presente resolución.

Notifíquese esta resolución a las partes,
advirtiendo a las mismas que la presente eje-
cución es firme y que contra la misma no
cabe recurso, de conformidad a lo dispuesto
en el art, 551.2 de la vigente Ley 1/2000 de 7
de enero, de Enjuiciamiento Civil; todo ello
sin perjuicio de la oposición que pueda for-
mularse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de esta resolución y de los recur-
sos contra actos concretos del proceso de
ejecución (arts. 556, 559 y 562 y siguientes
de la mencionada Ley Rituaria Civil).

Lo manda y firma la Magistrada Jueza en
sustitución del Juzgado de lo Social nº 23 de
Barcelona Dª. Ester Vidal Fontcuberta. Doy
fe.

Ante mi.»
Lo que se hace público por medio de BUT-

LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 15 de diciembre de 2008.
El Secretario Judicial.

032009004209
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
834/2007, instruido por este juzgado de lo
social número 23 de Barcelona a instancia de
Juan Luis Fuentes Castillo, Mohamed Rabah,
Abdelamalik Charlot, Marta Garcia Arnau,
Hassan Sourita, Radovan El Housini, Marta
García Arnau, Manuel Pozas Olivenza,
Abdelamalik Charlot, Ahmed Dahbi, Mustafa
Elsebai, Abdeslam Zentari, Radouan El Hous-
ni, Jose Barrionuevo Ortega, Rafael Perez

Racero, Juan Luis Fuentes Castillo, Mohamed
Rabah, Juan Manuel Fernandez Mendano,
Jose Garcia Torres, Jose Maria Lema Garrido,
Mohamed Benslaiman y Abdallah Mouloua
contra Cober Asfalt, S.L., se notifica a Cober
Asfalt, S.L., en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto de la Magistrada Jueza en sustitu-
ción Ester Vidal Fontcuberta. En Barcelona, a
13 de febrero de 2009

Dada cuenta,
Antecedentes de hecho

Primero.- Por diligencia dictada por este
Juzgado en fecha 1.12.08 y 21.01.09, se
hace constar que la ejecución 1100/2007 le
corresponderá la cantidad de 93,45 euros a
cuenta de su principal reclamado en autos,
pagándose dicha cantidad mediante diligen-
cia de fecha 21.01.09, que también se hace
constar el número de ejecución 1100/2007,
cuando en realidad el número de ejecución
correcta es la 1109/2007s.

Segundo. En fecha 6.02.09, se hizo cons-
tar en la parte dispositiva que la ejecución
acumulada 1100/2007 le corresponderá la
cantidad de 10.988,48 euros cuando en rea-
lidad debe ser la ejecución 1109/2007
Fundamentos de derecho

Único. El artículo 267 de la Ley Orgánica
del Poder Judicial, autoriza a los Jueces y Tri-
bunales, bien de oficio o a instancia de las
partes, otorgar cabal sentido a cualquier con-
cepto oscuro, suplir cualquier omisión o rec-
tificar alguna equivocación que contengan
las Sentencias o Autos, evitando con ello
dilaciones indebidas y siempres que se
garantice la seguridad jurídica; especificando
el párrafo segundo del mencionado precepto
legal que los errores manifiestos y los aritmé-
ticos podrán ser recitificados en cualquier
momento. En los presentes autos, por error se
dictó donde se hacía constar la ejecución
1100/2007 acumulada a los presentes autos
cuando en realidad dicha ejecución es la
1109/2007, por lo que al amparo del precep-
to más arriba citado procede aclarar la reso-
lución rectificando el error material cometi-
do.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de pertinentes y general aplicación
Parte dispositiva

Dispongo: Que debo aclarar y aclaro la
parte dispositiva del Auto de fecha 6.02.09 el
cual queda redactado como sigue: "Dispon-
go: Procede declarar Cober Asfalt, S.L. en
situación de insolvencia legal Parcial por
importe de 350.126,96 euros, que se desglo-
sa de la siguiente forma: para la ejecución nº
834/07, la cantidad de 6.203,14 euros; para
la ejecución acumulada nº 941/07, la canti-
dad de 111.213,97 euros; para la ejecución
acumulada nº 1109/07, la cantidad de
10.988,48; para la ejecución acumulada nº
1552/07, la cantidad de 31.938,68 euros;
para la ejecución acumulada nº 1563/07, la
cantidad.de 15.675,19 euros; para la ejecu-
ción acumulada nº 1634/07, la cantidad de
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1.403,56 euros; para la ejecución acumulada
nº 192/08, la cantidad de 11.966,08 euros;
para la ejecución acumulada nº 222/08, la
cantidad de 27.693,56 euros; para la ejecu-
ción acumulada nº 389/08, la cantidad de
10.019,06 euros; para la ejecución acumula-
da nº 414/08, la cantidad.de 13.001,11euros;
para la ejecución acumulada nº 436/08, la
cantidad de 21.665,97 euros; para ejecución
acumulada nº 649/08, la cantidad de
38.041,55 euros; para la ejecución acumula-
da nº 660/08, la cantidad de 27.593,92
euros; para la ejecución 1100/2008, la canti-
dad de 6.666,38 euros y para la ejecución
1769/2008, la cantidad de 16.056,32 euros,
Insolvencia que se entenderá a todos los
efectos como provisional", manteniéndose el
resto de la resolución dictada íntegramente.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial advirtiéndoles
que el plazo para interponer los Recursos
que cabían frente al Auto aclarado empiezan
a contar a partir de la notificación de este
Auto.

Lo pronuncia, manda y firma Dña. Ester
Vidal Fontcuberta, la Magistrada Juez en sus-
titución reglamentaria de la del Juzgado de lo
Social nº 23 de Barcelona.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 13 de febrero de 2009.
El Secretario Judicial.

032009004210
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
199/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Francisco Javier Martínez Carrera contra
All Ways Advertising S.L., se notifica a All
Ways Advertising S.L., en ignorado paradero
(artículo 59 L.P.L.), la resolución dictada en
el indicado proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a trece de febrero de
dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Francisco Javier Martínez Carrera se ins-
taba contra All Ways Advertising S.L. la eje-

cución de la sentencia de fecha 5 de junio de
2008 dictada en los autos 325/08 del Juzga-
do de lo Social Nº 2, de los de Barcelona, y
que se han registrado con número de ejecu-
ción 199/2009.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 15.485,23 EUR.

Tercero. - La parte apremiada All Ways
Advertising S.L. consta declarada en situa-
ción de insolvencia provisional por Auto
firme de fecha 13 de enero de 2009 dictado
por este mismo Juzgado de lo Social Número
23, en proceso de ejecución número
711/2006.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el

anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa All Ways Advertising
S.L. en situación de insolvencia, con carácter
provisional, por el importe de 15.485,23
EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art., 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Nº 23, de los de Barcelona.
Doy fe. Ante mí.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 13 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004222
A
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Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
30/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Asan Hayak Hayak contra Zilpat Ibérica
Uno, S.L., se notifica a Zilpat Ibérica Uno,
S.L., en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a diecinueve de
febrero de dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Asan Hayak Hayak se instaba contra Zil-
pat Ibérica Uno, S.L. la ejecución de la sen-
tencia de fecha 18 de junio de 2008 dictada
en los autos 299/08 del Juzgado de lo Social
Nº 7, de los de Barcelona, y que se han regis-
trado con número de ejecución 30/2009.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 691,72 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Zilpat Ibéri-
ca Uno, S.L. consta declarada en situación de
insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 9 de diciembre de 2008 dictado por
este mismo Juzgado de lo Social Número 23,
en proceso de ejecución número 1402/07.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-

dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Zilpat Ibérica Uno, S.L.
en situación de insolvencia, con carácter pro-
visional, por el importe de 691,72 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art. 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante

el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Nº 23, de los de Barcelona.
Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004224
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
189/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Eugenio Muñoz López contra Transdeami,
SCCL, se notifica a Transdeami, SCCL, en
ignorado paradero (artículo 59 L.P.L.), la
resolución dictada en el indicado proceso,
cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a trece de febrero de
dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Eugenio Muñoz López se instaba contra
Transdeami, SCCL la ejecución de la senten-
cia de fecha 29 de octubre de 2008 dictada
en los autos 363/2008 del Juzgado de lo
Social Nº 27, de los de Barcelona, y que se
han registrado con número de ejecución
189/2009.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 1.950,82 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Transdeami,
SCCL consta declarada en situación de insol-
vencia provisional por Auto firme de fecha 3
de diciembre de 2008 dictado por este
mismo Juzgado de lo Social Número 23, en
proceso de ejecución número 769/2008.



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 116

Fundamentos de derecho
Primero. - El ejercicio de la potestad juris-

diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Transdeami, SCCL en
situación de insolvencia, con carácter provi-
sional, por el importe de 1.950,82 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes

del/de la ejecutado/a.
Notifíquese esta resolución a las partes y

al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art., 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este Juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Nº 23, de los de Barcelona.
Doy fe. Ante mí.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamiento.

Barcelona, 13 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004226
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
124/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Abdelkader Latrache contra Ricardo Cas-
taño Rebollero, se notifica a Ricardo Castaño
Rebollero, en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a diecinueve de
febrero de dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real

Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Abdelkader Latrache se instaba contra
Ricardo Castaño Rebollero la ejecución de la
sentencia de fecha 29.09.08 dictada en los
autos 567/08 del Juzgado de lo Social nº 14
de los de Barcelona, y que se han registrado
con número de ejecución 124/2009.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 13.521,17 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Ricardo Cas-
taño Rebollero consta declarada en situación
de insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 30.01.08 dictado por este mismo Juz-
gado de lo Social número 23 en proceso de
ejecución número 490/07.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
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que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a Ricardo Castaño Rebollero en
situación de insolvencia, con carácter provi-
sional, por el importe de 13.521,17 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art, 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrada-Juez del Juzga-
do de lo Social nº 23 de los de Barcelona.
Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004228
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
127/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de José Mesa González contra Encofrados
Riera, S.L., se notifica a Encofrados Riera,
S.L., en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a diecinueve de
febrero de dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por José Mesa González se instaba contra
Encofrados Riera, S.L. la ejecución de la sen-
tencia de fecha 16.09.08 dictada en los autos
543/08 del Juzgado de lo Social nº 20 de los
de Barcelona, y que se han registrado con
número de ejecución 127/2009.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que
por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 18.269,41 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Encofrados
Riera, S.L. consta declarada en situación de
insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 19.11.08 dictado por este mismo Juz-
gado de lo Social número 23 en proceso de
ejecución número 962/08.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se

procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,
y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Encofrados Riera, S.L.
en situación de insolvencia, con carácter pro-
visional, por el importe de 18.269,41 EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art, 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).
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Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrada-Juez del Juzga-
do de lo Social nº 23 de los de Barcelona.
Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004231
A

Número 23, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
130/2009, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 23, de Barcelona, a instancia
de Angel José Medina Mieles, Hector David
Castillo Zambrano, Lunfeng Qian, Mingye
Qian y Yanming Meng contra Construcciones
Hua Ji, S.L., se notifica a Construcciones Hua
Ji, S.L., en ignorado paradero (artículo 59
L.P.L.), la resolución dictada en el indicado
proceso, cuyo tenor literal dice:

«Auto. En Barcelona, a diecinueve de
febrero de dos mil nueve.
Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto correspon-
dió a este Juzgado de ejecuciones (artículo
235.4 del Texto Refundido de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de abril de
1.995, Acuerdo C.G.P.J. de 13-XII-Boletín
Oficial del Estado, 21-XII-89, Acuerdo del
CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del Esta-
do 27-XII-96), demanda ejecutiva en la que
por Angel José Medina Mieles, Hector David
Castillo Zambrano, Lunfeng Qian, Mingye
Qian y Yanming Meng se instaba contra
Construcciones Hua Ji, S.L. la ejecución de la
sentencia de fecha 19.06.08 dictada en los
autos 102/08 del Juzgado de lo Social nº 8 de
los de Barcelona, y que se han registrado con
número de ejecución 130/2009.

Segundo. - Ha ganado firmeza la sentencia
cuya ejecución se insta, según certificación
del Secretario del juzgado remitente, sin que

por la parte demandada se haya satisfecho el
importe de la condena que en cantidad liqui-
da y determinada es de 100.538,77 EUR.

Tercero. - La parte apremiada Construccio-
nes Hua Ji, S.L. consta declarada en situación
de insolvencia provisional por Auto firme de
fecha 14.11.08 dictado por este mismo Juz-
gado de lo Social número 23 en proceso de
ejecución número 733/08.
Fundamentos de derecho

Primero. - El ejercicio de la potestad juris-
diccional juzgando y haciendo ejecutar lo
juzgado, corresponde exclusivamente a los
juzgados y tribunales determinados en las
leyes y en los tratados internacionales (artícu-
lo 117 C.E. y 2 L.O.P.J.).

Segundo. - La ejecución de las sentencias
firmes se iniciará a instancia de parte, salvo
que hubieren recaído en procedimiento de
oficio, y una vez iniciada la ejecución se tra-
mitará de oficio, dictándose al efecto, las
resoluciones y diligencias necesarias (artículo
237 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
237 L.O.P.J.).

Tercero. - Si la sentencia condenase al
pago de la cantidad determinada y liquida, se
procederá siempre, y sin necesidad de previo
requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en cuantía suficiente,
sólo procediendo la adecuación del embargo
al orden legal cuando conste la suficiencia
de los bienes embargados (artículos 235.1,
252 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
580 y 592 de la Ley 1/2000 de 7 de enero,
de Enjuiciamiento Civil.

Cuarto. - Declarada judicialmente la insol-
vencia de una empresa, ello constituirá base
suficiente para estimar su supervivencia en
otras ejecuciones, pudiéndose dictar el Auto
de insolvencia sin necesidad de reiterar los
trámites de averiguación de bienes estableci-
dos en el artículo 248 del Texto Refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/1995 de 7 de
abril de 1.995, si bien en todo caso, se
deberá dar audiencia previa a la parte actora
y al F.G.S. para que puedan señalar la exis-
tencia de nuevos bienes (artículo 274.3 del
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/1995 de 7 de abril de 1.995), salvo,
que, por razones de economía procesal y
dado el carácter de la declaración de insol-
vencia, cuando ésta hubiere sido dictada por
el propio juzgado en fecha reciente y no
hubiere designado el F.G.S. bienes en el
anterior proceso proceda dictar directamente
el auto. Todo ello sin perjuicio de sus faculta-
des de impugnación de la resolución en que
se declare la insolvencia.

Vistos los artículos citados y demás de per-
tinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Dispongo: Procede ejecutar la sentencia
firme indicada en los antecedentes de hecho,

y al efecto, vistas las circunstancias concu-
rrentes en las presentes actuaciones, procede
declarar a la empresa Construcciones Hua Ji,
S.L. en situación de insolvencia, con carácter
provisional, por el importe de 100.538,77
EUR.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de los autos sin más trá-
mite, sin perjuicio de continuar la ejecución
si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes
del/de la ejecutado/a.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndoles
que el despacho de la ejecución es firme y
contra la mismo no cabe recurso de clase
alguna de conformidad a lo dispuesto en el
art, 551.1 de la vigente Ley 1/2000 de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, salvo si se
pretendiera formular oposición, que habrá de
formalizarse, ante este mismo Juzgado, en el
plazo de diez días hábiles siguientes a la
notificación de este resolución (arts. 556 y
559 de la mencionada Ley Rituaria Civil). No
obstante lo anterior, contra la declaración de
insolvencia, podrán las partes interponer
Recurso de Reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles contados a
partir de la notificación de esta resolución
(art. 451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que todas las providencias y diligen-
cias que en adelante recaigan y cuantas cita-
ciones deban hacérsele se le notificarán en
los estrados de este juzgado.

Líbrese y entréguese certificación a la
parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantía Salarial y para que con-
forme al art. 274.5 de la Ley de Procedimien-
to Laboral, se publique la presente en el
Boletín Oficial del Registro Mercantil de
España, Anuncios y Publicaciones, remítase
al mismo copia mediante atento oficio.

Lo manda y firma la Ilma. Sra. Doña Ester
Vidal Fontcuberta, Magistrada-Juez del Juzga-
do de lo Social nº 23 de los de Barcelona.
Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 19 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004235
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 899/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Car-
men Tenza Muñoz contra Eurofleca, S.L. y -
F.G.S.- Fondo de Garantía Salarial en rela-
ción a Despido por el presente se notifica a
Eurofleca, S.L. en ignorado paradero la reso-
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lución dictada en los presentes autos en
fecha 12-2-09, cuyo tenor literal de su parte
dispositiva dice:

«Sentencia nº 58/09. En Barcelona, a 12
de febrero de 2009.

Visto por la Ilma. Sra. Dª Dª María Elena
Paramió Montón, Magistrado Juez del Juzga-
do de lo Social num. 27 de Barcelona y su
provincia, el presente juicio promovido en
materia de Despido por Carmen Tenza
Muñoz frente al Eurofleca, S.L. y -F.G.S.-
Fondo de Garantía Salarial.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 16-10-08 tuvo
entrada en el Registro General demanda sus-
crita por la parte actora, que correspondió
por turno de reparto a este Juzgado de lo
Social y en la que después de alegar los
hechos que estimaba oportunos terminaba
suplicando se dictara sentencia de conformi-
dad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio que tuvo lugar con la asistencia de las
partes, ratificándose la actora en su petición
y sin comparecencia de la empresa deman-
dada ni del FGS, practicándose las pruebas
propuestas y admitidas y solicitándose en
conclusiones sentencia de conformidad.

Tercero. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - La actora Carmen Tenza Muñoz
prestaba sus servicios por cuenta de la
empresa demandada Eurofleca, S.L. dedicada
a la actividad de venta de pan, en las cir-
cunstancias de antigüedad 21-9-99, categoría
profesional vendedora y salario mensual
bruto con inclusión de parte proporcional de
pagas extraordinarias de 548'72.

Segundo. - La citada empresa le comunicó
en 9-9-08 su despido objetivo con efectos de
30-9-08 mediante escrito de fecha 1-9-08
enviado por burofax en el que se alegaba el
cese en la actividad empresarial, y teniéndo-
se su contenido por reproducido por obrar en
autos.

Tercero. - La actora en fecha 17-10-08
interpuso papeleta de conciliación por despi-
do en el CMAC.

Cuarto. - Ni la empresa demandada ni el
FGS han comparecido, pese a estar citadas
en legal forma.
Fundamentos jurídicos

Primero. - No habiendo acreditado la
empresa demandada incomparecida al pro-
ceso, la concurrencia de la causa legal que
indicaba en el escrito de comunicación, la
decisión extintiva se califica como improce-
dente (artículo 53.5 del E.T.), condenándose
a la empresa demandada en los términos pre-
vistos en el artículo 110.1 L.P.L. en relación
con el artículo 56.1 del E.T.

Segundo. - Contra la presente sentencia
cabe interponer Recurso de Suplicación de
conformidad con lo dispuesto en el art. 189
de la L.P.L..

Visto los preceptos legales aplicables al

caso y demás concordantes y asimismo doc-
trina legal.

Fallo. Que estimando la demanda inter-
puesta por Carmen Tenza Muñoz contra
Eurofleca, S.L. y -F.G.S.- Fondo de Garantía
Salarial, debo declarar y declaro improce-
dente el despido por causas objetivas de
aquella, y debo condenar y condeno a la
citada empresa demandada Eurofleca, S.L. a
que, a su opción, readmita a la actora en el
mismo puesto y condiciones que venía estan-
do o a que le abone una indemnización
cifrada en: 7407'72 EUR, así como a los sala-
rios de tramitación dejados de percibir desde
la fecha del despido, 30-9-08, hasta que se le
notifique esta sentencia; derecho de opción
que podrá ejercitar en el plazo de cinco días
desde la notificación de esta Sentencia, por
comparecencia o por escrito, sin esperar a la
firmeza de la misma y en el caso de que
transcurriera dicho plazo sin haber ejercitado
tal derecho se entenderá que opta por la
readmisión.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial,
sin perjuicio de las responsabilidades legales
que puedan corresponderle.

Notifíquese esta Sentencia a las partes,
indicándoles que no es firme y haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer
Recurso de Suplicación ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado,
por escrito comparecencia, siendo indispen-
sable, que el recurrente que no gozare del
beneficio de justicia gratuita exhiba al tiempo
de anunciarlo el resguardo acreditativo de
haber consignado en el Banco Español de
Crédito (Banesto), Agencia Banesto-Centro
2015 y en la cuenta corriente nº
5227/000065089908 de este Juzgado, la can-
tidad objeto de la condena y que deposite en
dicha cuenta 150,25 EUR, si no tiene la con-
dición de trabajador o causahabiente suyo o
beneficiario del régimen público de la Segu-
ridad Social, ni tuviere reconocido el benefi-
cio de justicia gratuita.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por la Magistrado
Juez que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 16 de febrero de
2009.

El Secretario.

032009004055
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 659/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Fun-
dación Laboral de la Construccion contra
Sucrafon Catalana, S.L. y F.G.S. en relación a
Reclamación de cantidad por el presente se
notifica a Sucrafon Catalana, S.L. en ignorado
paradero la resolución dictada en los presen-
tes autos en fecha 12-2-09, cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:

«Sentencia num. 56/09. En Barcelona, a
12 de febrero de 2009.

Visto por la Ilma. Sra. Dª Elena Paramio
Montón, Magistrada del Juzgado de lo Social
num. 27 de Barcelona y su provincia, el pre-
sente juicio promovido en materia de Recla-
mación de cantidad por Fundación Laboral
de la Construccion frente al Sucrafon Catala-
na, S.L. y F.G.S.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 28-7-08 tuvo
entrada en el Registro General demanda sus-
crita por la parte actora, que correspondió
por turno de reparto a este Juzgado de lo
Social y en la que después de alegar los
hechos que estimaba oportunos terminaba
suplicando se dictara sentencia de conformi-
dad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio que tuvo lugar con la asistencia de las
partes, ratificándose la parte actora en sus
petición y sin comparecencia de la empresa
demandada ni del FGS citada al efecto, prac-
ticándose las pruebas propuestas y admitidas
y solicitándose en conclusiones sentencia de
conformidad.

Tercero. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - La Fundación Laboral de la
Construcción fue constituida en virtud de
Disposición Adicional del Convenio General
de Sector de la Construcción de 4 de mayo
de 1992 y se financia mediante aportaciones
de Administraciones Públicas, más una apor-
tación complementaria de carácter obligato-
rio a cargo de las empresas sometidas al
ámbito de aplicación del citado convenio.

Segundo. - La Comisión paritaria del Con-
venio General acordó que la aportación a
cargo de las empresas para la financiación de
la Fundación Laboral fuera de un 0,05%
sobre la masa salarial, establecida ésta sobre
la misma base de cálculo de las cuotas de
accidentes de la Seguridad Social.

Tercero. - Para el año 1998 además de la
citada aportación del 0,05% se estableció la
extraordinaria del 0,10%. A partir de enero
de 2000 la cuota ordinaria se establece en un
0,08% sobre la masa salarial.

Cuarto. - Dichas aportaciones tienen
carácter obligatorio para todas las empresas
del sector de la construcción en el territorio
nacional, y con efectos desde 1 de enero de
1993.
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Quinto. - Las empresas han de ingresar en
su entidad de crédito, junto con las cuotas de
la Seguridad Social la correspondiente apor-
tación a favor de la Fundación Laboral
mediante los Boletines de Cotización FLC.

Sexto. - La empresa demandada Sucrafon
Catalana, S.L. dedicada a la actividad de la
construcción adeuda la aportación ordinaria
correspondientes a los años 2002,2003,2004,
2005 y 2006 un importe total de 188'65
EUR.

Séptimo. - Se ha celebrado el preceptivo
acto de conciliación.
Fundamentos jurídicos

Unico. - A partir de la prueba documental
practicada y atendiendo a la incomparecen-
cia de la empresa demandada, no obstante su
citación en lega forma, sin causa justificada,
que permite tenerla confesa en los hechos
constitutivos de la pretensión actora, ex artí-
culo 91.2 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, procede, sin más, la estimación de la
demanda, al amparo de lo dispuesto en la
Disposición Adicional del Convenio General
del Sector de la Construcción de 4 de mayo
de 1992(Boletín Oficial del Estado 20/5),
Convenio de la parte actora con la T.G.S.S.
de 12 de julio de 1993 (Boletín Oficial del
Estado 22/9), y demás normas citadas en la
demanda, debiendo hacerse extensiva la
condena al 20% en concepto de recargo por
mora.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general aplicación,

Fallo. Que estimando la demanda inter-
puesta por Fundación Laboral de la Construc-
cion frente a Sucrafon Catalana, S.L. y F.G.S.
en materia de Reclamación de cantidad,
debo condenar y condeno a la empresa
demandada a que haga abono a la parte
actora de la cantidad de 188'65 EUR por los
conceptos de la demanda, con más el 20%
de la citada cantidad por recargo por mora
en el pago.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial
de las pretensiones en su contra deducidas.

Notifíquese la presente Sentencia a las
partes haciéndoles saber que contra la misma
no cabe interponer recurso alguno.

Hágase saber a la parte condenada al pago
que el importe reclamado podrá ingresarlo
en el Banco Español de Crédito (Banesto),
Agencia Banesto-Centro 2015, y en la cuenta
corriente nº 5227/000065065908 de este Juz-
gado.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por magistrado juez
que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente

Edicto en Barcelona, a 16 de febrero de
2009.

El Secretario.

032009004058
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 627/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Mª
Paloma Ayuso Canals contra Concertaciones
Telefónicas 2001, S.L., -F.G.S.- Fondo de
Garantía Salarial, Jurisdalia S.L., Netwoking
Solutions 2090, S.L., Financonsulting Fran-
quicia S.L., Compañía Internacional de Vinos
y Cavas S.A. (Civica S.A.) y Patrimonial Kobi-
lets Illin S.L. en relación a Extinción contrato
por parte trabajador por el presente se notifi-
ca a Concertaciones Telefónicas 2001, S.L.
Jurisdalia S.L., Netwoking Solutions 2090,
S.L., Financonsulting Franquicia S.L., Com-
pañía Internacional de Vinos y Cavas S.A.
(Civica S.A.) y Patrimonial Kobilets Illin S.L.
en ignorado paradero la resolución dictada
en los presentes autos en fecha 13.2.2009,
cuyo tenor literal de su parte dispositiva dice:

«Sentencia nº 61/09. En Barcelona, a trece
de febrero de 2009.

Visto por la Ilma. Sra. Dª Don María Elena
Paramió Montón, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Núm. 27, de Barcelona y
su provincia, el presente juicio promovido en
materia de Despido por Mª Paloma Ayuso
Canals frente al Concertaciones Telefónicas
2001, S.L., -F.G.S.- Fondo de Garantía Sala-
rial, Jurisdalia S.L., Netwoking Solutions
2090, S.L., Financonsulting Franquicia S.L.,
Compañía Internacional de Vinos y Cavas
S.A. (Civica S.A.) y Patrimonial Kobilets Illin
S.L.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 18.7.2008 tuvo
entrada en el Registro General demanda sus-
crita por la parte actora por Extinción de
Contrato por voluntad del trabajador, que
correspondió por turno de reparto a este Juz-
gado de lo Social y en la que después de ale-
gar los hechos que estimaba oportunos termi-
naba suplicando se dictara sentencia de con-
formidad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio y por auto de fecha 24.11.2008 se
acordó la acumulación parcial de los autos
nº 979/08 tramitados por el Juzgado de lo
Social Nº 33, de Barcelona, por Despido.

Tercero. - El juicio oral tuvo lugar con la
asistencia de la actora, ratificándose la
misma en su petición y desistiendo de su
demanda de Extinción de Contrato por parte
del trabajador, y de la pretensión principal de
que el despido se declarase nulo mantenien-
do la improcedencia del mismo y sin compa-
recencia de las empresas demandadas ni del
Fondo de Garantía Salarial, practicándose las
pruebas propuestas y admitidas y solicitándo-

se en conclusiones sentencia de conformi-
dad.

Cuarto. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - La actora Mª Paloma Ayuso
Canals prestaba sus servicios por cuenta de la
empresa demandada Concertaciones Telefó-
nicas 2001, S.L., Jurisdalia S.L., Netwoking
Solutions 2090, S.L., Financonsulting Fran-
quicia S.L., Compañía Internacional de Vinos
y Cavas S.A. (Civica S.A.) y Patrimonial Kobi-
lets Illin S.L. integrantes de un mismo grupo
que gira en el tráfico comercial con el nom-
bre de "Cavas Cardoner", en las circunstan-
cias de antigüedad 16.10.2006, categoría
profesional de televentas y percibiendo un
salario mensual bruto con inclusión de parte
proporcional de pagas extraordinarias de
814,18 EUR según nómina de febrero y
marzo de 2008.

Segundo. - La marca Cavas Cardoner es
comercializada por la empresa demandada
Compañía Internacional de vinos y Cavas
S.A., siendo la titular de dicha marca la mer-
cantil Patrimonial Kobilets Illin S.L.

Tercero. - En fecha 30.9.2008 la empresa
demandada Concertaciones Telefónicas
2001, S.L. la dio formalmente de baja en la
Seguridad Social por constar de alta en la
misma desde 16.10.08 sin notificarle dicho
extremo a la actora, que se encontraba en
situación de incapacidad temporal.

Cuarto. - Se ha celebrado el acto de conci-
liación preceptivo.

Quinto. - Ni las empresas demandadas ni
el Fondo de Garantía Salarial han compareci-
do, pese a estar citados en legal forma.
Fundamentos jurídicos

Primero. - Acreditados los hechos anterio-
res en virtud de la valoración conjunta de las
pruebas practicadas en el acto del juicio oral,
y habiéndose hecho uso de la facultad confe-
rida por el art. 91.2 de la L.P.L., el despido,
que no se ajustó en su forma a lo establecido
en el apartado 1 del art. 55 del E.T., se califi-
cará como improcedente (arts. 55.4 del E.T. y
108.1 de la L.P.L.), condenándose conjunta y
solidariamente a todas las empresas deman-
dadas integrantes de un mismo grupo empre-
sarial que actúa respecto a la actora como
única empleadora en su perjuicio de confor-
midad con lo dispuesto en el art. 6.4 y 7.2
del Código Civil en relación con el art. 1.2
del E.T. y con la doctrina jurisprudencial del
levantamiento del velo., establecida en sen-
tencia del Tribunal Supremo 30.1.90, entre
otras, en los términos previstos en el art.
110.1 de la L.P.L. en relación con el art. 56
del E.T.

Segundo. - Se absuelve al Fondo de
Garantía Salarial, sin perjuicio de la respon-
sabilidad que pueda corresponderle dentro
de los límites establecidos en el artículo 33
del Estatuto de los Trabajadores.

Tercero. - Contra la presente sentencia
cabe interponer Recurso de Suplicación de
conformidad con lo dispuesto en el art. 189
de la L.P.L.
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Visto los preceptos legales aplicables al
caso y demás concordantes y asimismo doc-
trina legal.

Fallo: Que estimando la demanda del des-
pido interpuesta por Mª Paloma Ayuso
Canals contra Concertaciones Telefónicas
2001, S.L., -F.G.S.- Fondo de Garantía Sala-
rial, Jurisdalia S.L., Netwoking Solutions
2090, S.L., Financonsulting Franquicia S.L.,
Compañía Internacional de Vinos y Cavas
S.A. (Civica S.A.) y Patrimonial Kobilets Illin
S.L., debo declarar y declaro improcedente el
despido de aquella, y debo condenar y con-
deno conjunta y solidariamente a las citadas
empresas demandadas Concertaciones
Telefónicas 2001, S.L. Jurisdalia S.L. Netwo-
king Solutions 2090, S.L. Financonsulting
Franquicia S.L. Compañía Internacional de
Vinos y Cavas S.A. (Civica S.A.) Patrimonial
Kobilets Illin S.L. a que, a su opción, readmi-
tan a la actora en el mismo puesto y condi-
ciones que venía estando o a que le abonen
una indemnización cifrada en: 2.340,77
EUR, así como a los salarios de tramitación
dejados de percibir desde que sea dada de
alta médica, por encontrarse en la fecha del
despido 30.9.08 en situación de incapacidad
temporal, sí es que el alta médica es anterior
a la notificación de esta sentencia, derecho
de opción que podrá ejercitar en el plazo de
cinco días desde la notificación de esta Sen-
tencia, por comparecencia o por escrito, sin
esperar a la firmeza de la misma y en el caso
de que transcurriera dicho plazo sin haber
ejercitado tal derecho se entenderá que opta
por la readmisión.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial,
sin perjuicio de las responsabilidades legales
que puedan corresponderle.

Notifíquese esta Sentencia a las partes,
indicándoles que no es firme y haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer
Recurso de Suplicación ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado,
por escrito comparecencia, siendo indispen-
sable, que el recurrente que no gozare del
beneficio de justicia gratuita exhiba al tiempo
de anunciarlo el resguardo acreditativo de
haber consignado en el Banco Español de
Crédito (Banesto), Agencia Banesto-Centro
2015 y en la cuenta corriente nº
5227/000065062708 de este Juzgado, la can-
tidad objeto de la condena y que deposite en
dicha cuenta 150,25 Euros, si no tiene la
condición de trabajador o causahabiente
suyo o beneficiario del régimen público de la
Seguridad Social, ni tuviere reconocido el
beneficio de justicia gratuita.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por la Magistrado
Juez que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-

nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 16 de febrero de
2009.

El Secretario.

032009004112
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 945/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de Ain-
hoa Dios Meda y Alberto Fernández Oromi
contra Cial Inf, S.L., F.G.S. y Irma Cortada
Fortuny en relación a Despido por el presen-
te se notifica a Cial Inf, S.L. en ignorado para-
dero la resolución dictada en los presentes
autos en fecha 9-2-09, cuyo tenor literal de
su parte dispositiva dice:

«Sentencia nº 49/09. En Barcelona, a 9 de
febrero de 2009.

Visto por la Ilma. Sra. Don María Elena
Paramió Montón, Magistrado Jueza del Juz-
gado de lo Social Núm. 27, de Barcelona y
su provincia, el presente juicio promovido en
materia de Despido por Ainhoa Dios Meda y
Alberto Fernández Oromi frente al Cial Inf,
S.L., F.G.S. y Irma Cortada Fortuny.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 28-10-08 tuvo
entrada en el Registro General demanda sus-
crita por la parte actora, que correspondió
por turno de reparto a este Juzgado de lo
Social y en la que después de alegar los
hechos que estimaba oportunos terminaba
suplicando se dictara sentencia de conformi-
dad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio que tuvo lugar con la asistencia de los
actores ratificándose los mismos en su peti-
ción y sin comparecencia de los demandados
en base a los hechos recogidos en el acta
extendida al efecto, practicándose las prue-
bas propuestas y admitidas y solicitándose en
conclusiones sentencia de conformidad.

Tercero. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - Los actores Ainhoa Dios Meda y
Alberto Fernández Oromi prestaban sus ser-
vicios por cuenta de la empresa demandada
Cial Inf, S.L. dedicada a la actividad de artes
gráficas manipulados de papel e industrias
editoriales, en las circunstancias de antigüe-
dad 7-3-95 y 27-8-01, categoría profesional
de oficial de 2ª y de, Informático respectiva-
mente y percibiendo un salario mensual
bruto con inclusión de parte proporcional de
pagas extraordinarias de según nóminas de
1594'31 EUR la primera y 2022'98 EUR, el
segundo.

Segundo. - La empresa les comunicó sus

despidos disciplinarios con efectos de 18-9-
08 mediante escrito en el que se alegaba.

Tercero. - Los actores en fecha 7-10-08
interpuso papeleta de conciliación por despi-
do en el CMAC.
Fundamentos jurídicos

Primero. - No acreditado el incumplimien-
to contractual alegado en el escrito de comu-
nicación, el despido se calificará de improce-
dente, de conformidad con lo dispuesto en
los arts. 55.4 del E.T. y 108.1 de la L.P.L.,
condenándose a la empresa demandada en
los términos previstos en el art. 110.1 de la
L.P.L. en relación con el art. 56 del E.T.

Segundo. - Contra la presente sentencia
cabe interponer Recurso de Suplicación de
conformidad con lo dispuesto en el art. 189
de la L.P.L.

Visto los preceptos legales aplicables al
caso y demás concordantes y asimismo doc-
trina legal.

Fallo: Que estimando la demanda inter-
puesta por Ainhoa Dios Meda y Alberto
Fernández Oromi contra Cial Inf, S.L.,. su
Liquidadora Irma Cortada Fortuny y FGS,
debo declarar y declaro improcedente los
despidos de aquellos, y debo condenar y
condeno a la citada empresa demandada
Cial Inf, S.L. a que, a su opción, readmita a
los actores en el mismo puesto y condiciones
que venía estando o a que les abone una
indemnización cifrada en:

A Ainhoa Dios Meda la de 32.284'78
EUR.

A Alberto Fernández Oromi la de
21.494'16 EUR.

Así como a los salarios de tramitación
dejados de percibir desde la fecha de los des-
pidos, 18-9-08, hasta que se le notifique esta
sentencia; derecho de opción que podrá ejer-
citar en el plazo de cinco días desde la notifi-
cación de esta Sentencia, por comparecencia
o por escrito, sin esperar a la firmeza de la
misma y en el caso de que transcurriera
dicho plazo sin haber ejercitado tal derecho
se entenderá que opta por la readmisión.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial,
sin perjuicio de las responsabilidades legales
que puedan corresponderle.

Se absuelve a la liquidadora codemandada
Irma Cortada Fortuny, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades legales que puedan corres-
ponderle por razón de su cargo.

Notifíquese esta Sentencia a las partes,
indicándoles que no es firme y haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer
Recurso de Suplicación ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado,
por escrito comparecencia, siendo indispen-
sable, que el recurrente que no gozare del
beneficio de justicia gratuita exhiba al tiempo
de anunciarlo el resguardo acreditativo de
haber consignado en el Banco Español de
Crédito (Banesto), Agencia Banesto-Centro
2015 y en la cuenta corriente nº
5227/000065094508 de este Juzgado, la can-
tidad objeto de la condena y que deposite en
dicha cuenta 150,25 EUR, si no tiene la con-
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dición de trabajador o causahabiente suyo o
beneficiario del régimen público de la Segu-
ridad Social, ni tuviere reconocido el benefi-
cio de justicia gratuita.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por la Magistrado
Juez que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 12 de febrero de
2009.

El Secretario.

032009004115
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 825/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Vanessa Oeo Piay contra Hair Coffee Xtrem,
S.L. y F.G.S. en relación a reclamación por
Despido, por el presente se notifica a Hair
Coffee Xtrem, S.L., en ignorado paradero, la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 17-02-09, cuyo tenor literal de su parte
dispositiva dice:

«Auto de la Magistrado Jueza María Elena
Paramio Montón. En Barcelona, a diecisiete
de febrero de dos mil nueve.
Hechos

Primero. - Con fecha 16.01.09 se dictó
sentencia en las presentes actuaciones, que
declaró improcedente el despido de Vanessa
Oeo Piay, realizado por la empresa Hair Cof-
fee Xtrem, S.L., condenando a la citada
empresa demandada a que, a su opción,
readmitiese al actor en el mismo puesto y
condiciones que venia estando o a que le
abonase una indemnización cifrada en
4.057,48 EUR, así como a los salarios de tra-
mitación dejados de percibir desde la fecha
de su alta médica, en 25.09.08, al haber sido
despedida el 4.09.08 estando de baja médi-
ca, y hasta el 30.09.08, dia anterior a su pres-
tación de servicios para otra empresa. Se
absolvía al Fondo de Garantía Salarial, sin
perjuicio de las responsabilidades legales que
pudieran corresponderle. Asimismo, se
absolvía al codemandado Sr. Antonio Luis
Rojas Fernández de las pretensiones en su
contra deducidas.

En la sentencia se declara probado que la
prestación de servicios se había iniciado el
2.11.05 y que el salario del demandante,
incluido prorrateo de pagas extras, era de
954,70 EUR.

Segundo. - Esa obligación de readmitir
quedó firme tras haber sido notificada la Sen-
tencia a la parte demandada en el BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de fecha 6.02.09 con
el núm. 32, Anexo I.

Tercero. - La parte actora mediante escrito
de fecha 11.02.09 instó la ejecución de la
sentencia.
Razonamientos jurídicos

Único. - Que de conformidad con lo pre-
ceptuado en el art. 284 de la L.P.L, al haber
quedado acreditada la imposibilidad de read-
misión de la actora por el cese o cierre de la
empresa obligada, el Juez dictará Auto en el
que declarará extinguida la relación laboral
que venía uniendo a las partes en la fecha de
dicha resolución y acordará el abono a la tra-
bajadora de la indemnización y salarios de
tramitación dejados de percibir que señala el
art. 279.2. Dicha decisión judicial cabrá
adoptarla tras la celebración de la compare-
cencia prevenida en los arts. 277 y 278 de la
L.P.L. Para una interpretación acorde a las
necesidades de celeridad que exige la reali-
dad en muchos casos, y con objeto de obviar
actuaciones que entrañan puro formalismo
vacío de contenido y significado, procede
dictar el auto a que el art. 284 de la L.P.L. se
refiere, sin necesidad de celebrarse la com-
parecencia prevista legalmente en aquellos
casos en que los hechos probados en el jui-
cio o de otras circunstancias suficientemente
contrastadas se desprenda con total claridad
la imposibilidad de la readmisión, debiendo
ser nuevamente calculada la indemnización
conforme lo preceptuado en el art. 279.2.b
de la L.P.L.

Por todo cuanto antecede,
Parte dispositiva

Dispongo:
Primero. - Se declara extinguido desde el

día de hoy el contrato de trabajo que unía a
la empresa Hair Coffee Xtrem, S.L. con
Vanessa Oeo Piay.

Segundo. - Se condena a Hair Coffee
Xtrem, S.L. a que abone a Vanessa Oeo Piay
la cantidad de 4.773,50 EUR, en concepto de
indemnización sustitutoria de la readmisión,
en cuya cantidad se incluye la que fue objeto
de condena en la Sentencia.

Y se fija la cantidad de 190, 92 EUR, en
concepto de salarios de tramitación, que la
empresa demandada igualmente deberá abo-
nar a la trabajadora desde la fecha del alta
médica, 25.09.08, hasta el 30.09.08, dia
anterior a su prestación de servicios para otra
empresa.

Notifíquese esta resolución a las partes
advirtiéndoles que podrán interponer recurso
de reposición a presentar en este Juzgado
dentro de los cinco días hábiles siguientes al
de recibirla, cuya sola interposición no sus-
penderá la ejecutividad de lo que se acuerda
(artículo 184 de la Ley de Procedimiento
Laboral).

Así lo pronuncia, manda y firma S.Sª. Doy
fe.

La Magistrado Jueza. El Secretario judicial.

Diligencia. Seguidamente se cumple lo
ordenado, enviando copia de la presente
resolución a las partes por medio de correo
certificado con acuse de recibo conforme lo
preceptuado al respecto en el art. 56 de la
L.P.L. Y a la empresa demandada Hair Coffee
Xtrem, S.L., en ignorado paradero, por medi-
do de Edictos en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 17 de febrero de
2009.

El Secretario.

032009004119
A

Número 27, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 989/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Roque Moreno Jiménez contra Eurofleca, S.L.
y Fondo de Garantía Salarial, en relación a
despido, por el presente se notifica a Eurofle-
ca, S.L., en ignorado paradero, la resolución
dictada en los presentes autos en fecha 9-2-
09, cuyo tenor literal de su parte dispositiva
dice:

«Sentencia nº 50/09. En Barcelona, a 9 de
febrero de 2009.

Visto por la Ilma. Sra. Dª María Elena
Paramió Montón, Magistrado Juez del Juzga-
do de lo Social Núm. 27, de Barcelona y su
provincia, el presente juicio promovido en
materia de despido por Roque Moreno Jimé-
nez frente al Eurofleca, S.L. y Fondo de
Garantía Salarial.
Antecedentes de hecho

Primero. - Que en fecha 7-11-08 tuvo
entrada en el Registro General demanda sus-
crita por la parte actora, que correspondió
por turno de reparto a este Juzgado de lo
Social y en la que después de alegar los
hechos que estimaba oportunos terminaba
suplicando se dictara sentencia de conformi-
dad con sus pretensiones.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda,
se señaló día y hora para la celebración del
juicio que tuvo lugar con la asistencia de las
partes, ratificándose el actor en sus petición y
no compareciendo las demandadas, en base
a los hechos recogidos en el acta extendida
al efecto, practicándose las pruebas propues-
tas y admitidas y solicitándose en conclusio-
nes sentencia de conformidad.

Tercero. - En la tramitación del juicio se
han observado las prescripciones legales.
Hechos probados

Primero. - El actor Roque Moreno Jiménez
prestaba sus servicios por cuenta de la
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empresa demandada Eurofleca, S.L. dedicada
a la actividad de fabricación productos pana-
dería y pastelería, en las circunstancias de
antigüedad 24-5-76, categoría profesional
Oficial 1ª Horno y salario mensual bruto con
inclusión de parte proporcional de pagas
extraordinarias de 1.681'82 euros.

Segundo. - La empresa le comunicó su
despido objetivo ex. artículo 52 del E.T. con
efectos de 30-9-08 mediante escrito cuyo
contenido por obrar en autos se tiene por
reproducido.

Tercero. - Se ha celebrado el preceptivo
acto de conciliación en el CMAC.
Fundamentos jurídicos

Primero. - No habiendo acreditado la
empresa demandada, tal y como le incum-
bria ex. art. 217 LECC, que la comunicación
del despido objetivo reúne los requisitos
legales mínimos previstos en el artículo 53.1
a) y b) del E.T., la decisión extintiva se califi-
ca como despido nulo (artículo 53.4 del
E.T.), condenándose a la empresa demanda-
da en los términos previstos en el artículo
113 de la LPL en relación con el artículo
55.6 del E.T.

Segundo. - Contra la presente sentencia
cabe interponer Recurso de Suplicación de
conformidad con lo dispuesto en el art. 189
de la L.P.L.

Visto los preceptos legales aplicables al
caso y demás concordantes y asimismo doc-
trina legal.

Fallo: Que estimando la demanda inter-
puesta por Roque Moreno Jiménez contra
Eurofleca, S.L. y Fondo de Garantía Salarial,
debo declarar y declaro nulo el despido por
causas objetivas de aquel, y debo condenar y
condeno a la citada empresa demandada
Eurofleca, S.L., a que readmita al actor en el
mismo puesto y condiciones que venía estan-
do abonándole los salarios de tramitación
dejados de percibir desde la fecha del despi-
do 30-9-08, hasta que se le notifique esta
sentencia.

Se absuelve al Fondo de Garantía Salarial,
sin perjuicio de las responsabilidades legales
que puedan corresponderle.

Notifíquese esta Sentencia a las partes,
indicándoles que no es firme y haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer
Recurso de Suplicación ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado,
por escrito comparecencia, siendo indispen-
sable, que el recurrente que no gozare del
beneficio de justicia gratuita exhiba al tiempo
de anunciarlo el resguardo acreditativo de
haber consignado en el Banco Español de
Crédito (Banesto), Agencia Banesto-Centro
2015 y en la cuenta corriente nº
5227/000065098908 de este Juzgado, la can-
tidad objeto de la condena y que deposite en
dicha cuenta 150,25 euros, si no tiene la
condición de trabajador o causahabiente
suyo o beneficiario del régimen público de la
Seguridad Social, ni tuviere reconocido el
beneficio de justicia gratuita.

Así por esta sentencia, de la que se expe-

dirá testimonio para su unión a las actuacio-
nes, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Se ha dado, leído y publica-
do la sentencia anterior por la Magistrado
Juez que lo ha dictado, celebrando audiencia
pública, el día de la fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 12 de febrero de
2009.

El Secretario (firma ilegible).

032009004161
A

Número 28, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 636/2008,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Manuel Jesús Adell Gómez contra Toko
Bombay, S.L. y Haris Kumar Salwan en mate-
ria de Despido, por el presente se notifica a
Haris Kumar Salwan en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
el día de la fecha, que por copia se acom-
paña:

«Sentencia Nº 425/2008. En la ciudad de
Barcelona, a veintiocho de octubre de dos
mil ocho.

Vistos por el Ilmo. Sr. D. Jesús Fuertes Ber-
tolín, Magistrado Juez del Juzgado de lo
Social número 28 de esta ciudad y su provin-
cia los autos promovidos por Manuel Jesús
Adell Gómez frente a Toko Bombay, S.L. y
Haris Kumar Salwan sobre despido.

En nombre del Rey ha dictado la siguiente
sentencia.
I. Antecedentes de Hecho

Primero. - En fecha 25-7-08 y por turno de
reparto correspondió a este Juzgado de lo
Social número 28 de Barcelona la demanda
suscrita por la parte actora frente a la deman-
dada manifestada en la que, tras alegar los
hechos y fundamentos legales que estimó
pertinentes, pedía se dictara Sentencia de
conformidad con los pedimentos contenidos
en el suplico de la demanda.

Segundo. - Admitida a trámite la demanda
y señalado día y hora para la celebración del
acto de juicio, éste tuvo lugar en fecha 9-10-
08, con asistencia de la parte actora Manuel
Jesús Adell Gómez asistido de Elsa Martínez
Onieva y de la parte demandada Toko Bom-
bay, S.L. asistido de la letrada-apoderada Mª
Elisa Cadenas Alvarez.

Tercero. - Abierto el acto de juicio, la
parte actora se afirmó y ratificó en su escrito
de demanda y la demandada contestó en el
sentido de oponerse a la misma, solicitando
sentencia de conformidad a sus pedimentos,
previo el recibimiento a prueba.

Cuarto. - Recibido el juicio a prueba, las
partes propusieron los medios de prueba de
que intentaron valerse, con el resultado de la
admitida y practicada obrante en autos.

Quinto. - En conclusiones las partes reite-
raron sus pedimentos con las alegaciones
contenidas en el acta de juicio, solicitando
sentencia de conformidad a los mismos, y sin
más trámites quedaron los autos conclusos y
vistos para Sentencia.

Sexto. - En la tramitación de las presentes
actuaciones se han observado todas las pres-
cripciones legales de los de su clase, excepto
por lo que respecta al plazo para dictar Sen-
tencia, por acumulación de procedimientos.
II. Hechos probados

Primero. - Manuel Jesús Adell Gómez
prestó servicios por cuenta y orden de la
Empresa Toko Bombay, S. L., desde el día 18
de Marzo de 2.007, con Categoría Profesio-
nal de repartidor, a media jornada laboral
con un Salario neto mensual, con inclusión
de prorrata de Pagas Extraordinarias, de 550
EUR (quinientos cincuenta EUR).

Segundo. - En la Seguridad Social, la
Empresa le dio de alta con efectos de 27 de
Abril de 2.007 y de baja con la de 19 de
Mayo de 2.007 y volvió a cotizar por él a
partir del día 28 de Septiembre de 2.007 y le
volvió a dar de baja el día 4 de Octubre de
2.007.

Tercero. - La Empresa se dedica a la activi-
dad de hostelería, venta y distribución de
pizzas y comida preparada a domicilio.

Cuarto. - El representante legal de la
Empresa es Harish Kumar Salwan.

Quinto. - El actor no ostenta la representa-
ción legal o sindical de los trabajadores y no
la ha ostentado en el año anterior a producir-
se el despido, ni pertenece a ningún Sindica-
to.

Sexto. - En fecha de 20 de Junio de 2.008,
el actor interpuso Papeleta de Conciliación,
por Despido Nulo o subsidiariamente Impro-
cedente, contra la Empresa.

Dicho Acto se celebró a las 13.10 horas
del día 9 de Julio de 2.008, con el resultado
de: sin avenencia, por oposición de la
Empresa, por medio de representante legal.
III. Fundamentos jurídicos

Primero. - El actor interpuso Demanda por
Despido Nulo o Improcedente, contra una
Empresa.

Alegó una serie de altas y bajas suyas en la
Seguridad Social, por parte de la Empresa,
que se acreditan, en cuanto a sus fechas res-
pectivas, por Informe de Vida Laboral de la
Tesorería General de la Seguridad Social.

Segundo. - El actor ejercitó su acción por
Despido Nulo o Improcedente, alegando
haberse producido éste en forma verbal, en
la fecha de producirse y de efectos que
indicó en su Demanda.

La Empresa contrapuso que se trató de una
baja voluntaria, según su Letrada defensora,
única que lo hizo por tal parte, ya que no
compareció la persona física a quien se había
señalado como representante legal.

Tercero. - Es aplicable el Convenio Colec-
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tivo Estatal de Elaboradores de Productos
Cocinados para su Venta a Domicilio, para
los años 2.006, 2.007 y 2.008, publicado en
el Boletín Oficial del Estado del Miércoles 17
de Enero de 2.007, por Resolución de la
Dirección General de Trabajo de 28 de
Diciembre de 2.006, y las tablas salariales
definitivas y demás conceptos económicos
del año 2.008, de dicho Convenio Colectivo,
publicadas en el Boletín Oficial del Estado de
25 de Marzo de 2.008 por la Resolución de 6
de Marzo de 2.008, de la Dirección General
de Trabajo; por razones de ámbito funcional,
territorial, personal y temporal (Artículos 1 a
4 del Convenio Colectivo).

Cuarto. - La supuesta baja voluntaria del
actor no fue reconocida por éste en su inte-
rrogatorio de parte, ni afirmada por el único
testigo Javier Pérez Abella, ni consta en
Documento alguno en que así la hubiese
comunicado a su Empresa el trabajador.

En consecuencia, la baja del actor en la
Seguridad Social no resulta justificada por
ninguna extinción contractual por voluntad
del trabajador que haya quedado acreditada.

Quinto. - La parte actora postuló en primer
lugar la declaración de Despido Nulo, pero
con lo acreditado no se dan las circunstan-
cias del Artículo 55 del Estatuto de los Traba-
jadores para el mismo, que se declara sólo
Improcedente, con sus efectos legales (Artí-
culo 56 del Estatuto de los Trabajadores), con
arreglo a la Antigüedad acreditada desde la
primera alta en la Seguridad Social, fecha de
efectos de la extinción del Contrato de Traba-
jo desde la última baja en la Seguridad
Social, y salario correspondiente al Convenio
Colectivo aplicable.

Sexto. - La Demanda se dirigió, además de
frente a la Empresa, frente a la persona física
designada como su representante legal en su
Encabezamiento, en el que se decía: "en la
persona de su representante legal el señor
(del que se dio la identidad)", expresión que
se reiter en el Suplico, de donde parece
resultar que, quizá, no se le demandaba
(aunque se entendió que sí en el Auto de
señalamiento de juicio y en el Acta del
mismo). En el Acta de Conciliación, sólo se
hizo constar que se interpuso y se celebró
frente a la Empresa, mencionando las dos
veces sólo entre paréntesis la persona física
de ese representante legal.

En todo caso, aunque se entienda que él sí
fue demandado para juicio, en la Demanda
no se afirmaron, respecto de él, hechos que
permitan extenderle la responsabilidad a
imponer a la Empresa.

Séptimo. - Por razón de la materia, frente a
la presente Sentencia, cabe Recurso de Supli-
cación, ante este Juzgado, para la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya (Artículo 189.1. de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral).

Vistos los Artículos citados y demás de
general y pertinente aplicación

Fallo. Que, estimando, parcialmente, la
Demanda interpuesta por Manuel Jesús Adell
Gómez, debo declarar y declaro la Improce-

dencia de su Despido, producido con efectos
del día 4 de Octubre de 2.007, condenando
a la Empresa Toko Bombay, S. L. a que, a su
opción, en plazo de cinco días a partir de su
notificación de la presente Sentencia, le read-
mita en su puesto de trabajo, o le indemnice
en cuantía de 963 EUR, entendiéndose que,
a falta de opción en plazo, procede la read-
misión; y con abono, en cualquiera de
ambos casos, de Salarios de Tramitación
desde la Fecha de Efectos del Despido hasta
la de notificación de la Sentencia a la Empre-
sa; absolviendo a Harish Kumar Salwan y
desestimando la petición de declaración de
Despido Nulo.

Así, por esta mi Sentencia, de la que se
expedirá testimonio para unir a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo haciendo saber a
las partes que contra esta Resolución podrán
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, anunciado ante este Juzgado
en el plazo de cinco días hábiles siguientes a
la notificación de la presente resolución,
debiendo consignar si el recurrente es el
empresario que no haya obtenido el Benefi-
cio de Justicia Gratuita, la cantidad de
150'25 EUR, a ingresar en la cuenta corriente
número 5228000065, número de autos
636/2008 del Banco Banesto, oficina 2015,
en Ronda Sant Pere nº 47 de Barcelona, así
como el importe de la condena en la cuenta
número 5228000069 número de autos
636/2008 de la misma oficina y Banco de
esta ciudad; debiendo realizarse dos ingresos
independientes.

Publicación. Dada, leída y publicada ha
sido la anterior sentencia por el Ilmo. Sr.
Magistrado Juez que la suscribe, estando
celebrando audiencia pública en el día de su
fecha, doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada demandada, cuyo domicilio se
desconoce, -advirtiéndole que las sucesivas
notificaciones, salvo que revistan forma de
auto o sentencia, se harán en estrados-, y
para su inserción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, a los efectos pertinentes, expido el
presente Edicto en Barcelona, a 13 de febrero
de 2009.

El Secretario Judicial, Serafín Mateos
González.

032009004088
A

Número 29, de Barcelona

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en les actua-
cions núm. 914/2008, seguides en aquest Jut-
jat a instàncies de Mohamed Rachid El Khal-
nui contra Barnizados de la Madera, S.L.,
Dragados S.A. i Obras y Construcciones
Metálicas, S.L., en relació amb reclamació de
quantitat, amb aquest edicte es notifica a Bar-
nizados de la Madera, S.L., en parador des-
conegut, la resolució del dia 16-2-09 dictada

en aquestes actuacions.
La part dispositiva de la resolució diu lite-

ralment:
«Sentencia núm. 95 /2009. En Barcelona,

a 16 de febrero del año dos mil nueve.
Vistos por mí, Ilmo. Sr. D. Francisco Javier

Delgado Sainz, Magistrado Juez de lo Social,
titular del Juzgado de lo Social Núm. 29, de
Barcelona, el juicio promovido por Moha-
med Rachid El Khalnui asistida de Letrada,
contra Obras y Construcciones Metálicas,
S.L., Dragados, S.A., asistidos de Letrado,
Barnizados de la Madera, S.L., Fogasa,
incomparecidos, sobre cantidad.
Antecedentes de hecho

Primero. - El día 22.10.2008 tuvo entrada
en el decanato de lo Social, demanda suscri-
ta por la parte actora en la que tras alegar los
hechos y fundamentos legales que estimó
procedentes a su derecho, pedía se dictase
sentencia de conformidad con los pedimen-
tos de la demanda.

Segundo. - Admitida la demanda y señala-
dos día y hora para la celebración del acto
del juicio, éste tuvo lugar el día 12.2.2009.
Abierto el juicio la parte actora se afirma y
ratifica en su demanda, si bien mantiene la
demanda contra su empresa y desiste del
resto de empresas codemandadas. En período
de prueba se practicaron las propuestas y
admitidas, conforme refleja el acta, ratificán-
dose en conclusiones en sus peticiones.

Tercero. - En la tramitación de este proce-
dimiento se han observado las prescripciones
y trámites legales.
Hechos probados

Primero. - El actor ha prestado sus servi-
cios por cuenta de la empresa demandada
con las circunstancias de antigüedad,
11.7.2007, categoría de Oficial 1ª y salario
de 64,22 euros diarios con prorrata, que
constan en la demanda, que se tienen por
reproducidas y probadas.

Segundo. - Ha prestado servicios en los
periodos a que se refiere la reclamación sala-
rial. Cesó el 14.9.2007 por despido.

Tercero. - Se interpuso la preceptiva pape-
leta de conciliación ante el órgano compe-
tente celebrándose el acto sin efecto.
Fundamentos de derecho

Primero. - Al objeto de dar cumplimiento
a lo dispuesto en el art. 97.2 del real decreto
legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que
se aprueba la Ley de Procedimiento Laboral,
se declara que los hechos probados se han
deducido de los siguientes medios de prueba:
de la documental: contrato de trabajo, nómi-
nas, sentencia de despido; y de la confesión
de la empresa, incomparecida.

Segundo. - La aplicación de principio
regulador del onus probandi a los supuestos
de reclamaciones de cantidad por salarios
devengados y no percibidos, determina que
el reclamante venga obligado a demostrar la
prestación de los servicios cuyo pago recla-
ma y, en consecuencia, el devengo, no satis-
fecho, del salario correspondiente a los mis-
mos. Es al demandado, que excepciona el
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pago, al que incumbirá la carga de su prueba
(STS 13-5-86, 26-1-88, 2-3-92), debiendo
considerarse debidamente justificada la
extinción de la obligación salarial cuando
conforme a lo dispuesto en el art. 2 de la
Orden de 27.12.94 el trabajador reconoce
como suya la firma estampada en el recibo
correspondiente, que al dar fe de la percep-
ción de las cantidades así consignadas, des-
plaza a quien alega su inefectividad la carga
de justificar el impago que invoca (STSJ Cata-
luña, 22.11.2001).Habiéndose acreditado
antigüedad, categoría y salario de la parte
actora, en los términos probados, unido al
hecho de la incomparecencia de la empresa
demandada al acto del juicio, a pesar de
haber sido citada en forma y con los aperci-
bimientos legales, por lo que se la tiene por
confesa con los hechos de la demanda en
virtud de lo dispuesto en el art. 91.2 de la ley
de Procedimiento Laboral, se desprende que
han quedado acreditadas tanto las circuns-
tancias concurrentes en la parte actora, como
la existencia de la deuda, habiendo incum-
plido la empresa con sus obligaciones, infrin-
giendo de ese modo lo dispuesto el los arts.
4.2 f), 26, 29, 31 y concordantes del Estatuto
de los Trabajadores, que amparan la deman-
da. Se adeudan en concreto salarios de agos-
to hasta la fecha del cese, parte proporcional
de extras y vacaciones por importe de
3.418,35 euros.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general aplicación,

Fallo: Que estimando la demanda presen-
tada por Mohamed Rachid El Khalnui contra
Obras y Construcciones Metálicas, S.L., Dra-
gados, S.A., Barnizados de la Madera, S.L.,
Fogasa, en reclamación de cantidad debo
condenar a Barnizados de la Madera, S.L., a
satisfacer a la actora 3.418,35 euros, por los
conceptos reclamados, más el 10% en con-
cepto de interés de mora. Absolviendo al
Fondo de Garantía Salarial, sin perjuicio de
la responsabilidad que en su día le pudiera
corresponder. Tengo a la actora por desistida
de su demanda contra Obras y Construccio-
nes Metálicas, S.L., Dragados, S.A.

Notifíquese esta sentencia a las partes,
advirtiéndoles que contra la misma podrán
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Cataluña, que deberá anunciarse ante este
Juzgado en el plazo de 5 días hábiles siguien-
tes al de notificación de la sentencia.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Diligencia. Se hace saber a las partes que
en caso de interponer recurso, y si el recu-
rrente es el demandado, al tiempo de anun-
ciar el recurso exhibirá resguardo acreditati-
vo de la consignación en la cuenta en el
Banesto en la cuenta que a tal efecto tiene
abierta con el número 0305000065 0913 08
la cantidad objeto de condena y 150,25
euros, en la cuenta de este Juzgado núm.
0305000069 0913 08 "Depósitos Suplica-
ción", todo ello en la oficina sita en Ronda de
Sant Pere, 47, de Barcelona.

Publicación. La anterior sentencia ha sido
pronunciada por el Ilmo. Sr. Magistrado que
la suscribe en el mismo día de su fecha y en
audiencia pública; se incluye el original de
esta resolución en el original al Libro de Sen-
tencias, poniendo en los autos certificación
literal de la misma y se remite a cada una de
las partes un sobre por correo certificado con
acuse de recibo, conteniendo copia de ella,
conforme a lo dispuesto en el art. 56 y con-
cordantes de la LPL. Doy fe.»

I perquè serveixi de notificació de forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions següents, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran al
Jutjat, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents, expe-
deixo aquest edicte a Barcelona, 19 de febrer
de 2009.

La Secretària judicial, Amalia de la Peña
Martín.

032009004144
A

Número 29, de Barcelona

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en les actua-
cions núm. 913/2008, seguides en aquest Jut-
jat a instàncies d'Aziz El Kho contra Barniza-
dos de la Madera, S.L., Dragados S.A., Obras
y Construcciones Metálicas, S.L. i Fondo de
Garantía Salarial, en relació amb reclamació
de quantitat, amb aquest edicte es notifica a
Barnizados de la Madera, S.L., en parador
desconegut, la resolució del dia 16-2-09 dic-
tada en aquestes actuacions.

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment:

«Sentencia núm. 96 /2009. En Barcelona,
a 16 de febrero del año dos mil nueve.

Vistos por mí, Ilmo. Sr. D. Francisco Javier
Delgado Sainz, Magistrado Juez de lo Social
titular del Juzgado de lo Social Núm. 29, de
Barcelona, el juicio promovido por Aziz El
Kho, asistido de Letrada, contra Obras y
Construcciones Metálicas, S.L., Dragados,
S.A., asistidos de Letrado, Barnizados de la
Madera, S.L., Fogasa, incomparecidos, sobre
cantidad.
Antecedentes de hecho

Primero. - El día 22.10.2008 tuvo entrada
en el decanato de lo Social, demanda suscri-
ta por la parte actora en la que tras alegar los
hechos y fundamentos legales que estimó
procedentes a su derecho, pedía se dictase
sentencia de conformidad con los pedimen-
tos de la demanda.

Segundo. - Admitida la demanda y señala-
dos día y hora para la celebración del acto
del juicio, éste tuvo lugar el día 12.2.2009.
Abierto el juicio la parte actora se afirma y
ratifica en su demanda, si bien mantiene la
demanda contra su empresa y desiste del
resto de empresas codemandadas. En período
de prueba se practicaron las propuestas y

admitidas, conforme refleja el acta, ratificán-
dose en conclusiones en sus peticiones.

Tercero. - En la tramitación de este proce-
dimiento se han observado las prescripciones
y trámites legales.
Hechos probados

Primero. - El actor ha prestado sus servi-
cios por cuenta de la empresa demandada
con las circunstancias de antigüedad,
16.7.2007, categoría de peón y salario de
54,94 euros diarios con prorrata, que constan
en la demanda, que se tienen por reproduci-
das y probadas.

Segundo. - Ha prestado servicios en los
periodos a que se refiere la reclamación sala-
rial. Cesó el 14.9.2007 por despido.

Tercero. - Se interpuso la preceptiva pape-
leta de conciliación ante el órgano compe-
tente celebrándose el acto sin efecto.
Fundamentos de derecho

Primero. - Al objeto de dar cumplimiento
a lo dispuesto en el art. 97.2 del real decreto
legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que
se aprueba la Ley de Procedimiento Laboral,
se declara que los hechos probados se han
deducido de los siguientes medios de prueba:
de la documental: contrato de trabajo, nómi-
nas, sentencia de despido; y de la confesión
de la empresa, incomparecida.

Segundo. - La aplicación de principio
regulador del onus probandi a los supuestos
de reclamaciones de cantidad por salarios
devengados y no percibidos, determina que
el reclamante venga obligado a demostrar la
prestación de los servicios cuyo pago recla-
ma y, en consecuencia, el devengo, no satis-
fecho, del salario correspondiente a los mis-
mos. Es al demandado, que excepciona el
pago, al que incumbirá la carga de su prueba
(STS 13-5-86, 26-1-88, 2-3-92), debiendo
considerarse debidamente justificada la
extinción de la obligación salarial cuando
conforme a lo dispuesto en el art. 2 de la
Orden de 27.12.94 el trabajador reconoce
como suya la firma estampada en el recibo
correspondiente, que al dar fe de la percep-
ción de las cantidades así consignadas, des-
plaza a quien alega su inefectividad la carga
de justificar el impago que invoca (STSJ Cata-
luña, 22.11.2001).Habiéndose acreditado
antigüedad, categoría y salario de la parte
actora, en los términos probados, unido al
hecho de la incomparecencia de la empresa
demandada al acto del juicio, a pesar de
haber sido citada en forma y con los aperci-
bimientos legales, por lo que se la tiene por
confesa con los hechos de la demanda en
virtud de lo dispuesto en el art. 91.2 de la ley
de Procedimiento Laboral, se desprende que
han quedado acreditadas tanto las circuns-
tancias concurrentes en la parte actora, como
la existencia de la deuda, habiendo incum-
plido la empresa con sus obligaciones, infrin-
giendo de ese modo lo dispuesto el los arts.
4.2 f), 26, 29, 31 y concordantes del Estatuto
de los Trabajadores, que amparan la deman-
da. Se adeudan en concreto salarios de agos-
to hasta la fecha del cese, parte proporcional
de extras y vacaciones por importe de
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3.298,74 euros.
Vistos los preceptos legales citados y

demás de general aplicación,
Fallo: Que estimando la demanda presen-

tada por Aziz El Kho contra Obras y Cons-
trucciones Metálicas, S.L., Dragados, S.A.,
Barnizados de la Madera, S.L., Fogasa, en
reclamación de cantidad debo condenar a
Barnizados de la Madera, S.L., a satisfacer a
la actora 3.298,74 euros, por los conceptos
reclamados, más el 10% en concepto de
interés de mora. Absolviendo al Fondo de
Garantía Salarial, sin perjuicio de la respon-
sabilidad que en su día le pudiera correspon-
der. Tengo a la actora por desistida de su
demanda contra Obras y Construcciones
Metálicas, S.L., Dragados, S.A.

Notifíquese esta sentencia a las partes,
advirtiéndoles que contra la misma podrán
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Cataluña, que deberá anunciarse ante este
Juzgado en el plazo de 5 días hábiles siguien-
tes al de notificación de la sentencia.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Diligencia. Se hace saber a las partes que
en caso de interponer recurso, y si el recu-
rrente es el demandado, al tiempo de anun-
ciar el recurso exhibirá resguardo acreditati-
vo de la consignación en la cuenta en el
Banesto en la cuenta que a tal efecto tiene
abierta con el número 0305000065 0913 08
la cantidad objeto de condena y 150,25
euros, en la cuenta de este Juzgado núm.
0305000069 0913 08 "Depósitos Suplica-
ción", todo ello en la oficina sita en Ronda de
Sant Pere, 47, de Barcelona.

Publicación. La anterior sentencia ha sido
pronunciada por el Ilmo. Sr. Magistrado que
la suscribe en el mismo día de su fecha y en
audiencia pública; se incluye el original de
esta resolución en el original al Libro de Sen-
tencias, poniendo en los autos certificación
literal de la misma y se remite a cada una de
las partes un sobre por correo certificado con
acuse de recibo, conteniendo copia de ella,
conforme a lo dispuesto en el art. 56 y con-
cordantes de la LPL. Doy fe.»

I perquè serveixi de notificació de forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions següents, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran al
Jutjat, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents, expe-
deixo aquest edicte a Barcelona, 19 de febrer
de 2009.

La Secretària judicial, Amalia de la Peña
Martín.

032009004148
A

Número 30, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1750/2008, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 30, de Barcelona, a instancia
de Alejandro Sánchez Fernández, contra
Colec Construcciones y Reformas Generales,
S.L., se notifica a Colec Construcciones y
Reformas Generales, S.L., en ignorado para-
dero (artículo 59 L.P.L), la resolución dictada
por el Magistrado Juez de este Juzgado, Ilmo.
sr. Enrique Jiménez-Asenjo Gómez en fecha
4.2.2009 en el indicado proceso, cuyo tenor
literal en su parte necesaria dice:

«Procede ejecutar el título ejecutivo indi-
cando en los antecedentes de hecho de esta
resolución a instancia de Alejandro Sánchez
Fernández contra Colec Construcciones y
Reformas Generales, S.L. (CIF/NIF/DNI
B64165236) por un principal de 2.143,30
EUR y de 214,33 EUR intereses provisiona-
les, más 214,33 EUR que se fijan provisiona-
les para costas, y en su consecuencia:

Se requiere al ejecutado o a sus adminis-
tradores o representantes, de tratarse de per-
sonas jurídicas o uniones sin personalidad en
los términos indicados en el razonamiento
jurídico quinto del presente auto.

Trábese embargo de bienes de la deman-
dada en cantidad suficiente para cubrir las
cantidades reclamadas.

Sirva esta resolución de mandamiento en
forma a la Comisión Ejecutiva que practicará
la diligencia de embargo en el domicilio sito
en Manresa C/. Tres Roures, 2 08240, o en
cualquier otro en que se hallara la empresa,
con sujección al orden y limitaciones legales
establecidas en el art. 592 y ss. de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, de constar la suficiencia
de los bienes embargados (Art. 252 L.P.L.) y
depositándose los que se embarguen con
arreglo a derecho, con advertencia al deposi-
tario de sus obligaciones (art. 252 y 435 CP),
pudiéndose recabar para todo ello el auxilio
de la Policía Judicial si fuere preciso (arts.
443 y 445 de la L.O.P.J.).

No obstante, desconociéndose por el
momento la existencia de bienes suficientes
titularidad de la apremiada, practíquense los
trámites de averiguación de bienes de la
misma con arreglo a las normas previstas en
los artículos 248 y 274 de la L.P.L. y expí-
danse por el Secretario Judicial los corres-
pondientes oficios y mandamientos a los
Registros Públicos y Organismos acostumbra-
dos a fin de que, en el plazo máximo de un
mes faciliten la relación de todos los bienes o
derechos del deudor de que tengan constan-
cia, tras la realización por los indicados
Organismos, si fuere preciso, de las averigua-
ciones legalmente posibles. Adviértase a las
Autoridades y Funcionarios requeridos de las
responsabilidades derivadas del incumpli-
miento injustificado de lo ordenado (arts. 75-
3 y 239-3 de la L.P.L.).

Se acuerda el embargo sobre el posible
crédito que la parte ejecutada pudiera osten-

tar frente a la Agencia Tributaria. Expídase a
tal efecto el oportuno oficio.

Se da audiencia al Fondo de Garantía
Salarial por el plazo máximo de quince días,
para que designe bienes e inste lo que a su
derecho convenga, procediéndose, en su
caso, a dictar la insolvencia provisional de
ser negativas las averiguaciones. Sin perjuicio
de ello, requiérase a la parte actora para que,
en el plazo de quince días, pueda facilitar
nuevos domicilios o bienes sobre los que tra-
bar embargo bajo apercibimiento de que, de
no efectuarlo y bajo su responsabilidad,
podrá entenderse que ignora esta circunstan-
cia.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial. Requiérase y
adviértase al apremiado en los términos de la
misma.

Contra esta resolución no cabe recurso
alguno, salvo el de oposición por el ejecuta-
do dentro de los diez días siguientes a su
notificación (arts. 551.2 y 556 de la LEC).

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que, en lo sucesivo, todas las provi-
dencias que recaigan, y cuantas citaciones y
emplazamientos deban hacérsele se le notifi-
carán en los estrados de este Juzgado.

Y líbrese Oficio al Órgano correspondien-
te en averiguación del domicilio exacto y
demás datos en relación con la parte ejecuta-
da.

Se tiene por designado al Letrado D. Pere
Jornet Forner con domicilio en Avda. Alfonso
XIII, 571-581 1º 3ª 08913 de Badalona, a
efectos de notificación y citación.

Lo acuerda y manda el/la Ilmo./a. Sr./a.
D./ña. Enrique Jiménez-Asenjo Gómez
magistrado juez del Juzgado de lo Social nº
30 de los de Barcelona.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 17 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009003917
A

Número 30, de Barcelona

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
1420/2008, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 30, de Barcelona, a instancia
de Amed Ait Dada, Mohamed Azizi Sidi, Ali
El Bezzi y Fenniche Boubker, contra Chadya
2006, S.L., se notifica a Chadya 2006, S.L.,
en ignorado paradero (artículo 59 L.P.L), la
resolución dictada por el Magistrado Juez de
este Juzgado, Ilmo. sr. Enrique Jiménez-Asen-
jo Gómez en fecha 18-2-09 en el indicado
proceso, cuyo tenor literal en su parte nece-
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saria dice:
«Antecedentes de hecho

Primero. - Por turno de reparto ha corres-
pondido a este Juzgado (artículo 234-4 L.P.L.
y ACUERDO del C.G.P.J. de 13-12-89,
Boletín Oficial del Estado 21-XII-89, Acuerdo
del CGPJ de 18-XII-96 / Boletín Oficial del
Estado 27-XII-96), demanda ejecutiva en la
que por Amed Ait Dada se insta demanda
contra Chadya 2006, S.L. solicitando la eje-
cución del título ejecutivo constituido en
fecha 28-2-08, en los autos número 902/07
del Juzgado de lo Social nº 31 de los de Bar-
celona y que se ha registrado con número de
ejecución 256/09.

Segundo. - Igualmente se recibe demanda
ejecutiva en la que por Mohamed Azizi Sidi
se insta demanda contra Chadya 2006, S.L.
solicitando la ejecución del título ejecutivo
constituido en fecha 28-2-08, en los autos
número 901/07 del Juzgado de lo Social nº
31 de los de Barcelona y que se ha registrado
con número de ejecución 257/09.

Tercero. - Igualmente se recibe demanda
ejecutiva en la que por Ali El Bezzi se insta
demanda contra Chadya 2006, S.L. solicitan-
do la ejecución del título ejecutivo constitui-
do en fecha 28-2-08, en los autos número
900/07 del Juzgado de lo Social nº 31 de los
de Barcelona y que se ha registrado con
número de ejecución 256/09.

Cuarto. - Asimismo, en su día, se presentó
demanda en la que se instaba por Fenniche
Boubker contra la misma empresa la ejecu-
ción del título constituido en los autos
903/07, de fecha 28-2-08, por el Juzgado de
lo Social nº 31 de los de Barcelona, habién-
dose registrado con el número 1420/08 de
este mismo Juzgado, proceso de ejecución en
el que con fecha 21-1-09 se dictó auto decla-
rando la insolvencia provisional de la ejecu-
tada, por importe de 2.472'26.-EUR, tras
concluir la investigación de su patrimonio
con resultado negativo o insuficiente para
hacer frente a las responsabilidades reclama-
das.

Quinto. - Han ganado firmeza los títulos
cuya ejecución ahora se instan, sin que por
la parte demandada se haya satisfecho el
total importe de la condena, que en cantidad
líquida y determinada es de 3.417'92.-EUR,
1.289'65.-EUR y 6.849'83.-EUR, respectiva-
mente.
Parte dispositiva

Procede ejecutar los títulos indicados en
los antecedentes de hecho por un principal
total para todos los autos ascendentes a la
cantidad de catorce mil veintinueve EUR con
sesenta y seis céntimos (14.029'66.-EUR) y
de mil cincuenta y dos EUR con veintidós
céntimos (1.052'22.-EUR) que se fijan para
intereses provisionales (artículo 576 L.E.C.) y
de mil cuatrocientos dos EUR con noventa y
siete céntimos (1.402'97.-EUR) para costas
provisionales, procediéndose a la acumula-
ción de las ejecuciones números 256/09,
257/09 y 258/09 a la presente, y al efecto
estese a las resultas de los trámites procesales
que en lo sucesivo se practiquen en aquella.

Procede ampliar la declaración de insol-
vencia de la parte ejecutada Chadya 2006,
S.L., por importe de 11.557'40.-EUR (corres-
pondiente a la suma de 3.417'92.-EUR,
1.289'65.-EUR y 6.849'83.-EUR,) cantidad
que corresponde a las ejecuciones que se
acumulan 256/09, 257/09 y 258/09, respecti-
vamente y archivar las actuaciones previa
anotación en el libro correspondiente, y sin
perjuicio de continuar la tramitación de la
ejecución si en lo sucesivo se conocieren
nuevos bienes de la deudora.

Notifíquese la presente resolución a la
parte ejecutada, mediante edictos que se
insertaran en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍN-
CIA.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial. Requiérase y
adviértase al apremiado en los términos de la
misma.

Adviértase a la parte ejecutada que contra
la ejecución despachada sólo cabe oposi-
ción, que podrá formularse ante este juzgado
en el plazo de diez días hábiles siguientes a
la notificación de esta resolución.

Adviértase al ejecutado notificado por
edictos que, en lo sucesivo, todas las provi-
dencias que recaigan, y cuantas citaciones y
emplazamientos deban hacérsele se le notifi-
carán en los estrados de este Juzgado.

Así lo acuerda, manda y firma el Ilmo. Sr.
D. Enrique Jiménez-Asenjo Gómez, Magistra-
do-Juez del Juzgado de lo Social nº 30 de los
de Barcelona.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Barcelona, 18 de febrero de 2009.
El Secretario judicial.

032009004236
A

Número 31, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 630/2008-
F, seguidos en este Juzgado a instancia de
Natalia Zapater Pérez y Stephane Daniel
Serge Poncet contra Air Girjet S.L., Gestión
Aérea Ejecutiva, S.L., Girjet, S.L., Oriol
Comabella Xuclà, Maria Eulalia Comabella
Xuclà, -F.G.S. - Fondo de Garantía Salarial,
Xavier Domènech Ortí, Aránzazu Corbal
Espejo y World Fuel International SRL en
relación a Extinción contrato por parte traba-
jador por el presente se notifica a Air Girjet
S.L. Maria Eulalia Comabella Xuclà Xavier
Domènech Ortí en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 4 de febrero de 2009, cuyo tenor literal
de su parte dispositiva dice:

«Sentencia nº 62/09. En Barcelona, a 4 de
febrero de 2009.

Vistos por mí, Raúl Uría Fernández,
Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social nº
31 de Barcelona, los presentes autos nº
630/08, seguidos a instancia de Natalia
Zapater Pérez y Stephane Daniel Serge Pon-
cet frente a Air Girjet S.L., Gestión Aérea Eje-
cutiva, S.L., Girjet, S.L., Oriol Comabella
Xuclà, Maria Eulalia Comabella Xuclà, con
citación de los administradores concursales
de Gestión Aérea Ejecutiva, Xavier Domè-
nech Ortí, Aránzazu Corbal Espejo y World
Fuel International SRL y con citación del
F.G.S. (Fondo de Garantía Salarial) sobre
extinción de contrato por parte del trabaja-
dor, en los que constan los siguientes,
Antecedentes de hecho

Primero. - En este Juzgado tuvo entrada
demanda suscrita por la parte actora, en la
que después de alegar los hechos y funda-
mentos que estimó pertinentes a su derecho,
solicitó que se dictase sentencia arreglada al
suplico contenido en la propia demanda.

Segundo. - Señalados día y hora para la
conciliación y juicio los mismos tuvieron
lugar el día de ayer, compareciendo la parte
actora, pero no las empresas demandadas
pese a su citación legal. En trámite de alega-
ciones la parte actora se afirmó y ratificó en
su demanda. Se practicaron a continuación
las pruebas propuestas y admitidas. En con-
clusiones la parte actora solicitó que se dicta-
ra sentencia de conformidad con sus preten-
siones, quedando luego los autos vistos para
sentencia.
Hechos probados

Primero. - Los demandantes han venido
prestando servicios para las empresas deman-
dadas con las siguientes condiciones de tra-
bajo:

Natalia Zapater Pérez: antigüedad de
24/07/06, categoría de copiloto y salario
anual bruto con inclusión de prorrata de
pagas extraordinarias de 42.177,91 EUR.

Stephane Daniel Serge Poncet: antigüedad
de 08/10/06, categoría de comandante-piloto
y salario anual bruto con inclusión de prorra-
ta de pagas extraordinarias de 119.166,20
EUR.

(documental y ficta confessio).
Segundo. - La demandada no ha abonado

a los demandantes entre otros conceptos los
salarios de diciembre de 2007 a diciembre
de 2008. (documental)

Tercero. - Con ocasión de la demanda
interpuesta por trabajadores de las empresas
demandadas, entre otros los actores, en fecha
18/12/08 se dictó sentencia por el Juzgado
Social nº 11 de Barcelona que con estima-
ción de aquella, declaró probado, además
del extremo señalado en el Hecho Probado
anterior, entre otros extremos, que todas las
empresas codemandadas y los administrdores
de las mismas Sres. Oriol Comabella Xucla y
maría Eulalia Comabella Xucla forman un
grupo de empresas. (sentencia Juzgado Social
nº 11)

Cuarto. - Presentada la papeleta corres-
pondiente, el acto de conciliación tuvo lugar
con el resultado de intentada sin efecto por
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incomparecencia de las demandadas.
Fundamentos de derecho

Primero. - A los efectos del Art. 97 LPL se
hace constar que la anterior declaración de
hechos probados es el resultado de la valora-
ción crítica de la prueba practicada en juicio,
singularmente de la documental y el interro-
gatorio de la demandada que, al no haberse
podido practicar por incomparecencia de la
empresa, puede ser tenida por confesa en los
hechos afirmados en la demanda (art. 91.2
LPL), singularmente el impago al que hace
referencia el hecho probado segundo, cuya
prueba a ellas correspondía (art. 217 LEC).

Segundo. - Dispone el art. 50.1.b. del Esta-
tuto de los Trabajadores que serán causas
justas para que el trabajador pueda solicitar
la extinción del contrato la falta de pago o
retrasos continuados en el abono del salario
pactado. Y el apartado 2º del mismo artículo
dispone que en tales casos el trabajador
tendrá derecho a las indemnizaciones señala-
das para el despido improcedente (45 días de
salario por año trabajado con prorrata de
periodos inferiores).

En el caso de autos debe darse por acredi-
tado el impago de salarios, como se ha
expuesto en el fundamento anterior, ante la
incomparecencia de las demandadas para
acreditarlo, y por declararlo probado una
sentencia anterior.

Acreditado el impago de salarios, y siendo
el mismo suficientemente relevante procede
estimar la pretensión de la parte actora,
declarando extinguida con esta fecha la rela-
ción laboral por incumplimiento empresarial,
correspondiendo a la parte demandante, con
arreglo a los cálculos legales, las indemniza-
ciones expresadas en el fallo, teniendo en
cuenta el máximo legal de 42 mensualida-
des.

La responsabilidad de todas las empresas
demandadas tendrá carácter solidario ya que
en sentencias anteriores se declaran los ele-
mentos fácticos precisos para apreciar la
existencia de un grupo de empresas a efectos
mercantiles, que pasan a esta sentencia con
fuerza vinculante por el efecto positivo de la
cosa juzgada.

Fallo. Que estimo íntegramente la deman-
da origen de las presentes actuaciones, pro-
movida por Natalia Zapater Pérez contra Air
Girjet S.L., Gestión Aérea Ejecutiva, S.L., Gir-
jet, S.L., Oriol Comabella Xuclà, Maria Eula-
lia Comabella Xuclà, con citación de los
administradores concursales de Gestión
Aérea Ejecutiva, Xavier Domènech Ortí,
Aránzazu Corbal Espejo y World Fuel Inter-
national SRL y con citación del F.G.S. (Fondo
de Garantía Salarial) sobre extinción de con-
trato de trabajo, y declaro extinguida con
fecha de hoy la relación laboral que ligaba a
los actores con las empresas demandadas,
condenando solidariamente a todas ellas a
pagar a Natalia Zapater Pérez la suma de
14.113,20 EUR y a Stephane Daniel Serge
Poncet la suma de 35.998,12 EUR en con-
cepto de indemnización.

Notifíquese esta resolución a las partes

haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, anunciándolo ante este Juzga-
do por comparecencia o por escrito en el
plazo de los cinco días hábiles siguientes al
de notificación del presente fallo, siendo
indispensable que al tiempo de anunciarlo
acredite la parte que no ostente el carácter de
trabajador y no goce del beneficio de justicia
gratuita haber consignado el importe íntegro
de la condena en el Banesto, entidad 0030,
oficina 2015, sita en Rda. Sant Pere, 47 de
esta ciudad, en la cuenta corriente Nº1008-
0000-69-0630-08 de este Juzgado o presen-
tar aval solidario de Entidad Financiera por el
mismo importe; depositando además la canti-
dad de 150,25 EUR en la cuenta Nº 1008-
0000-65-0630-08.

Así, por ésta, mi resolución, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. La anterior sentencia ha sido
pronunciada y publicada por el magistrado-
juez que la dictó el mismo día de su fecha y
en Audiencia pública; se incluye el original
de esta resolución en el libro de Sentencias,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma y se remite a cada una de las partes
un sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de ella, conforme
a lo dispuesto en el artículo 56 y concordan-
tes de la LPL. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
Edicto en Barcelona, a 18 de febrero de
2009.

La Secretaria Judicial, Rosa Rovira Cornet.

032009004037
A

Número 31, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos
1114/2008-C, seguidos en este Juzgado a ins-
tancia de Lahcen Hargui contra F.G.S. Fondo
de Garantía Salarial y Grupo Agta, S.L. en
relación a Despido por el presente se notifica
a Grupo Agta, S.L. en ignorado paradero la
resolución dictada en los presentes autos en
fecha 17/2/2009, cuyo tenor literal de su
parte dispositiva dice:

«Sentencia Nº 95/09. En Barcelona, a die-
cisiete de febrero de dos mil nueve.

Vistos por mí, Raúl Uría Fernández,
Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social nº
31 de Barcelona, los presentes autos nº
1114/2008, seguidos a instancia de Lahcen
Hargui frente a F.G.S. Fondo de Garantía
Salarial y Grupo Agta, S.L. sobre despido, en
los que constan los siguientes,

Antecedentes de hecho
Primero.- En este Juzgado tuvo entrada

demanda suscrita por la parte actora por la
que, después de alegar los hechos y funda-
mentos que estimó pertinentes a su derecho,
suplicó que se dictase sentencia de conformi-
dad con los pedimentos contenidos en el
suplico.

Segundo.- Señalados día y hora para la
celebración de los actos de conciliación y
juicio, éstos tuvieron lugar el día de ayer.
Compareció la parte demandante, y no así la
parte demandada, pese a constar en autos su
citación en legal forma. En trámite de alega-
ciones la parte actora se afirmó y ratificó en
su escrito de demanda. Se practicaron a con-
tinuación las pruebas propuestas y admitidas.
En conclusiones la actora sostuvo sus puntos
de vista y solicitó de este Juzgado que se dic-
tase una sentencia de conformidad con sus
pretensiones, quedando los autos vistos para
sentencia.
Hechos probados

Primero.- Lahcen Hargui ha venido pres-
tando sus servicios por cuenta de Grupo
Agta, S.L. con las siguientes condiciones de
trabajo: antigüedad de 20/02/08, categoría
profesional de oficial 1ª, y salario mensual
con prorrateo de pagas extraordinarias de
1778 euros brutos.

Segundo.- La empresa demandada comu-
nicó al actor verbalmente el día 12/11/08
que no trabajaría más en la empresa.

Tercero.- La parte demandante no ostenta
ni ha ostentado la condición de miembro de
los órganos de representación unitaria o sin-
dical de los trabajadores.

Cuarto.- Se ha agotado la vía administrati-
va previa mediante la celebración de la
correspondiente conciliación, con el resulta-
do que obra en autos.

Quinto.- La empresa demandada ha cesa-
do en su actividad empresarial.
Fundamentos de derecho

Primero.- El art. 91.2 de la Ley de Procedi-
miento Laboral (LPL) vigente dispone que la
parte demandada que no compareciere al
juicio estando debidamente citada, a pesar
del apercibimiento que se le hubiere hecho
en tal sentido, podrá ser tenida por confesa
en la sentencia, siempre que, conforme al art.
83.2 LPL, no hubiere alegado justa causa que
deba motivar la suspensión del juicio. Tal
precepto establece una confesión presunta de
carácter legal de reconocimiento de los
hechos base de la pretensión del actor, en
que del hecho de la incomparecencia no jus-
tificada deduce la consecuencia de falta de
posibilidad de oponerse con éxito a la pre-
tensión contraria, por falta de fundamento de
una posición procesal de oposición. Tal pre-
sunción es en todo caso "iuris tantum" y por
lo tanto destruible por los hechos o pruebas
que aparezcan en los autos en contrario, de
donde se deriva el carácter de mera facultad
que se le atribuye al Juez y no de obligación
que se le impone; y de donde deriva asimis-
mo la doctrina de antiguo mantenida de que
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la incomparecencia del demandado no
exime al actor de probar los hechos en que
fundamenta su propia petición (SSTS, Sala
1a, 18/5/46, 26/6/46, 21/12/55, entre otras),
por aplicación del principio de distribución
de la carga de la prueba, contenida con
carácter general en el art. 217 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, que exigen al actor pro-
bar los hechos constitutivos del derecho que
reclama, y al demandado los impeditivos o
extintivos del mismo, según constante juris-
prudencia, dado que todo hecho que quiera
hacerse valer ante los órganos jurisdicciona-
les ha de ser objeto de la oportuna prueba,
sin más excepción que la de tratarse de
hechos notorios, o que se encuentren favore-
cidos por alguna presunción legal o hayan
sido reconocidos expresa o tácitamente por
la parte obligada a ello (STS 27/2/65).

Para el caso del despido disciplinario el
art. 105.1 LPL impone al demandado la carga
de probar la veracidad de los hechos imputa-
dos en la comunicación escrita, lo cual no
exime al actor de probar el hecho de la exis-
tencia de la relación laboral, sus característi-
cas, así como especialmente el hecho mismo
del despido.

Segundo.- En el presente caso la relación
laboral y circunstancias profesionales del tra-
bajador demandante aparecen acreditadas por
los documentos que, aportados por la actora,
han sido unido a los autos, consistiendo en
hojas de salarios. Es cierto que en ellas no
consta la categoría profesional, lo que hubiera
hecho muy deseable desde la óptica de la
carga probatoria que la parte actora aportase
el contrato de trabajo que unía a las partes.
Pero no lo es menos que ante tal ausencia en
las hojas de salarios, parece aconsejable apli-
car el art. 91.2 LPL en este concreto aspecto, y
dar por cierto que el actor ostentaba la cate-
goría que dice ostentar. En cuanto al salario,
no puede aceptarse el de la demanda, ya que
incluye conceptos extrasalariales como las
dietas o el plus transporte que, si bien son váli-
dos a otros efectos, no lo son para calcular la
indemnización por despido.

Debe tenerse por probado el hecho del
despido por la incomparecencia de la
demandada legalmente citada, la aplicación
del art. 91.2 LPL, y la dificultad probatoria
que corresponde al trabajador en relación
con el despido verbal.

Como se recoge en el apartado correspon-
diente de los Hechos Probados, la empresa
comunicó al trabajador su despido de forma
verbal, sin cumplir lo prevenido en el art. 55
ET, de suerte que no puede sino declararse la
improcedencia del despido, con los efectos
previstos en el Art 56 ET si bien, acreditado
en autos el cese de la actividad empresarial, y
convirtiendo ello en ilusoria la condena con
opción de readmisión, es aconsejable hacer
aplicación analógica de lo previsto en el art.
284 LPL, extinguiendo la relación laboral con
efectos de la fecha de esta sentencia, convir-
tiendo la condena en una obligación de abo-
nar la indemnización y los salarios de tramita-
ción devengados hasta la fecha.

No procede acordar la nulidad del despi-

do al no concurrir ninguna causa legalmente
prevista para ello.

La condena no se extiende al Fondo de
Garantía Salarial salvo en lo atinente a sus
responsabilidades legales, conforme al artícu-
lo 33 ET y para el supuesto de insolvencia de
la empresa condenada.

Fallo: Que estimando íntegramente la
demanda promovida por Lahcen Hargui fren-
te a F.G.S. Fondo de Garantía Salarial y
Grupo Agta, S.L. sobre despido, declaro
improcedente el sufrido por la parte actora
en fecha 12/11/08, y en consecuencia conde-
no a la expresada empresa demandada a
estar y pasar por tal declaración y, atendida
la imposibilidad de readmisión, declaro
extinguida la relación laboral que unía a las
partes ello con condena a la empresa deman-
dada a que abone a la parte actora una
indemnización en cuantía de 1.960,12 euros
y a pagar a la parte demandante los salarios
de tramitación devengados desde la fecha del
despido hasta la presente sentencia, que en
total importan la suma de 5.070,19 euros.

Que absuelvo al Fogasa de todos los pedi-
mentos formulados en su contra sin perjuicio
de sus responsabilidades legales

Notifíquese esta resolución a las partes
haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, anunciándolo ante este Juzga-
do por comparecencia o por escrito en el
plazo de los cinco días hábiles siguientes al
de notificación del presente fallo, siendo
indispensable que al tiempo de anunciarlo
acredite la parte que no ostente el carácter de
trabajador y no goce del beneficio de justicia
gratuita haber consignado el importe íntegro
de la condena en la cuenta de consignacio-
nes de este Juzgado o presentar aval solidario
de Entidad Financiera por el mismo importe;
depositando además la cantidad de 150,25
euros en la cuenta bancaria correspondiente.
Los números de cuenta bancaria para verifi-
car, en su caso, los ingresos, se encuentran a
su disposición en el Juzgado, pudiendo obte-
ner la información por escrito, personal o
telefónicamente.

Así, por ésta, mi resolución, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación.- La anterior sentencia ha sido
pronunciada y publicada por el magistrado-
juez que la dictó el mismo día de su fecha y
en Audiencia pública; se incluye el original
de esta resolución en el libro de Sentencias,
poniendo en los autos certificación literal de
la misma y se remite a cada una de las partes
un sobre por correo certificado con acuse de
recibo, conteniendo copia de ella, conforme
a lo dispuesto en el artículo 56 y concordan-
tes de la LPL. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente

Edicto en Barcelona, a 17 de febrero de
2009.

La Secretaria judicial, Rosa Rovira Cornet.

032009004168
A

Número 32, de Barcelona

EDICTO

Según lo acordado en los autos 658/08,
seguidos en este Juzgado a instancia de
Gemma Rabassa Cano, Cesar Castello Ribe-
ra, Mª Angeles Pardo Alegre, María Camino
Fernández Franca, Miriam Gómez García y
Xavier Medina Garrido contra Logistair Logís-
tica y Servicios S.L., Jaime Balboa López,
Ignacio Cabía Agustín y Alfredo Cerdeiriña
Gorostieta en relación a Despido por el pre-
sente se notifica a Logistair Logística y Servi-
cios S.L. y a D. Jaime Balboa López en igno-
rado paradero la resolución dictada en los
presentes autos en fecha 2/12/08, cuyo tenor
literal dice:

«Auto de la Magistrado Jueza Mª Victoria
López Asín. En Barcelona, a 2 de diciembre
de 2008.
Hechos

Primero. - El día 29/7/2008 tuvo entrada
en este Juzgado demanda sobre despido
interpuesta por Gemma Rabassa Cano, César
Castello Ribera, Mª Ángeles Pardo Alegre,
María Camino Fernández Franca, Miriam
Gómez García y Xavier Medina Garrido con-
tra Logistair Logística y Servicios, S.L. y con-
tra el Fogasa. Dicha demanda fue ampliada
en fecha 31/10/2008 contra los administrado-
res concursales de la empresa demandada
Sres. Jaime Balboa López, Ignacio Cabia
Agustín y Alfredo Cerdeiriña Gorostieta.

Segundo. - En fecha de hoy han compare-
cido los demandantes y el Fogasa para cele-
brar los actos de conciliación y juicio,
habiendo manifestado la parte demandante
que en fecha 14/11/2008, el Juzgado de lo
Mercantil nº 2 de Bilbao, que conoce del
concurso ordinario nº 234/2008 de Logistair
Logística y Servicios, S.L., había dictado un
auto en virtud del cual se aprobaba la solici-
tud de expediente de regulación de empleo
para la extinción colectiva de los contratos
de trabajo de los trabajadores de los que era
empleadora Logistair Logística y Servicios,
S.L. En ese expediente de regulación de
empleo se incluyen los contratos de trabajo
de los demandantes de este procedimiento,
que han quedado extinguidos por el mencio-
nado auto de fecha 14/11/2008.

Tercero. - El Fogasa ha interesado la acu-
mulación de las presentes actuaciones a las
seguidas ante el Juzgado de lo Mercantil nº 2
de Bilbao, mientras que la parte actora ha
mostrado su disconformidad y ha solicitado
la continuación del juicio. Por S.Sª. se ha
acordado la suspensión del juicio quedando
seguidamente los autos sobre su mesa para
resolver.
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Razonamientos jurídicos
Primero. - El artículo 9.1 de la LOPJ señala

que los Juzgados y Tribunales ejercerán su
jurisdicción exclusivamente en aquellos
casos en que les venga atribuido por dicha
Ley Orgánica u otra Ley; estableciéndose en
el párrafo quinto de dicho artículo con carác-
ter general las pretensiones objeto de conoci-
miento por parte del orden jurisdiccional
social; precepto concretado y desarrollado
por los artículos 2, 3, 6, 7, 8 y 9 de la LPL.

Segundo. - Dispone la Ley 22/2003, en su
art. 8.2 que corresponde al Juez Mercantil el
conocimiento de, entre otras, las acciones
sociales que tengan por objeto la extinción,
modificación o suspensión colectivas de los
contratos de trabajo en los que sea emplea-
dor el concursado. Por su parte, el art. 50.1
del mismo texto señala que "Los jueces del
orden civil y del orden social ante quienes se
interponga demanda de la que deba conocer
el juez del concurso de conformidad con lo
previsto en esta ley se abstendrán de cono-
cer, previniendo a las partes que usen de su
derecho ante el juez del concurso. De admi-
tirse a trámite las demandas, se ordenará el
archivo de todo lo actuado, careciendo de
validez las actuaciones que se hayan practi-
cado".

Tercero. - En el caso de autos al tiempo de
interponer la demanda, la parte demandante
ya comunicó que la empresa Logistair Logís-
tica y Servicios, S.L. había presentado ante el
Juzgado de lo Mercantil nº 2 de Bilbao con-
curso voluntario de acreedores, y que en
fecha 27/6/2008 la empresa había solicitado
a dicho Juzgado que se procediera a la extin-
ción colectiva de los contratos de trabajo.
Consta de la documentación aportada por la
parte actora que en fecha 14/11/2008, el Juz-
gado de lo Mercantil nº 2 de Bilbao, en su
procedimiento nº 234/2008 ha dictado un
auto en virtud del cual se aprueba la solicitud
de expediente de regulación de empleo para
la extinción colectiva de los contratos de tra-
bajo de los trabajadores de los que era
empleadora Logistair Logística y Servicios,
S.L. entre los que se encuentran los contratos
de trabajo de los demandantes de este proce-
dimiento.

Por tanto, con arreglo a los expresados
preceptos puestos en relación con los artícu-
los 3.1.d) y 6 LPL, sólo puede acordarse el
archivo de las presentes actuaciones tal y
como ordena el citado art. 50.1 de la Ley
Concursal, debiendo los trabajadores usar su
derecho ante el juez del concurso.

Vistos los preceptos legales citados y
demás de general aplicación,
Parte dispositiva

Decido el archivo de las presentes actua-
ciones por carecer este orden jurisdiccional
de competencia de jurisdicción para conocer
de las mismas, previniendo a los actores que
si a su interés conviene podrán usar de su
derecho ante el Juez del concurso.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-

nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados y para su inser-
ción en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a
los efectos pertinentes, expido el presente
edicto en Barcelona, a 2 de febrero de 2009.

La Secretaria judicial, Dolores Velasco
Mesa.

032009004122
A

Número 32, de Barcelona

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en les actua-
cions núm. 918/2008 seguides en aquest Jut-
jat a instàncies de Mª Del Carmen Miró Puja-
des, Sandra Pando Fernandez i Ana Mª Cana-
dell Salvador contra The Joy Of Being, S.L.,
en relació amb Reclamació de quantitat, amb
aquest edicte es notifica a The Joy Of Being,
S.L., en parador desconegut, la resolució del
dia 19/02/09 dictada en aquestes actuacions.

«Sentencia Nº 70/09. En Barcelona, a 19
de febrero de 2009.

Vistos por mí, Mª Victoria López Asín,
Ilma. Sra. Magistrada titular del Juzgado de lo
Social nº 32 de Barcelona, los precedentes
autos número 918/2008, sobre reclamación
de cantidad seguidos a instancia de Maria
Del Carmen Miró Pujades, Sandra Pando
Fernández y Ana Maria Canadell Salvador
contra The Joy Of Being, S.L. y contra el
Fondo De Garantía Salarial.
Antecedentes de hecho

Primero.- En fecha 29/10/2008 tuvo entra-
da en este Juzgado demanda suscrita por la
parte actora, en la que después de alegar los
hechos y fundamentos que estimó pertinentes
a su derecho, solicitó que se dictase senten-
cia por la que se condenasen a las demanda-
das al pago a los actores de forma solidaria
las cantidades que figuran en la demanda,
más los correspondientes intereses por mora.

Segundo.- Señalados día y hora para la
celebración de los actos de conciliación y en
su caso juicio, estos se celebraron el día
18/2/2009. Compareció únicamente la parte
demandante. No compareció la empresa
demandada ni el Fondo de Garantía Salarial
pese a constar legalmente citados.

En trámite de alegaciones la parte actora
se afirmó y ratificó en su demanda. Se practi-
caron a continuación las pruebas propuestas
y admitidas. En conclusiones la parte deman-
dante solicitó que se dictara sentencia de
conformidad con sus pretensiones, quedando
luego los autos vistos para sentencia.

Tercero.- En la tramitación de este proce-
dimiento se han observado los requisitos
legales, salvo el atinente a los plazos.
Hechos probados

Primero.- Maria del Carmen Miró Pujades,
mayor de edad, con DNI 40890887, ha veni-
do prestando servicios profesionales por
cuenta y dependencia de la empresa The Joy
Of Being, S.L., desde el 19/9/2006 hasta el

31/1/2009 en que fue despedida, con cate-
goría profesional de especialista de confec-
ción, percibiendo un salario de 621,55 EUR
mensuales brutos, con inclusión de prorrata
de pagas extras.

Segundo.- Sandra Pando Fernández,
mayor de edad, con DNI 53088068, ha veni-
do prestando servicios profesionales por
cuenta y dependencia de la empresa The Joy
Of Being, S.L., desde el 15/5/2006 hasta el
31/1/2009 en que fue despedida, con cate-
goría profesional de oficial de 2ª, percibien-
do un salario de 1035,54 EUR mensuales
brutos, con inclusión de prorrata de pagas
extras.

Tercero.- Ana Maria Canadell Salvador,
mayor de edad, con DNI 37720592, ha veni-
do prestando servicios profesionales por
cuenta y dependencia de la empresa The Joy
Of Being, S.L., desde el 15/5/2006 hasta el
31/1/2009 en que fue despedida, con cate-
goría profesional de especialista de confec-
ción, percibiendo un salario de 926,75 EUR
mensuales brutos, con inclusión de prorrata
de pagas extras.

Cuarto.- Maria del Carmen Miró Pujades
tiene pendiente de percibir de la empresa
demandada las siguientes cantidades:

- nómina del mes de octubre de 2007:
579,23 EUR

- nómina del mes de noviembre de 2007:
579,23 EUR

- nómina del mes de diciembre de 2007:
579,23 EUR

- nómina del mes de enero de 2008:
579,23 EUR

- parte proporcional de vacaciones:
579,23 EUR

Total adeudado: 2896,15 EUR.
Quinto.- Sandra Pando Fernández tiene

pendiente de percibir de la empresa deman-
dada las siguientes cantidades:

- nómina del mes de octubre de 2007:
1035,54 EUR

- nómina del mes de noviembre de 2007:
1035,54 EUR

- nómina del mes de diciembre de 2007:
1035,54 EUR

- nómina del mes de enero de 2008:
1035,54 EUR

- parte proporcional de vacaciones:
1035,54 EUR

Total adeudado: 5152,88 EUR.
Sexto.- Ana Maria Canadell Salvador tiene

pendiente de percibir de la empresa deman-
dada las siguientes cantidades:

- nómina del mes de octubre de 2007:
926,75 EUR

- nómina del mes de noviembre de 2007:
900,77 EUR

- nómina del mes de diciembre de 2007:
926,75 EUR

- nómina del mes de enero de 2008:
926,75 EUR

- parte proporcional de vacaciones:
926,75 EUR

Total adeudado: 4607,77 EUR.
Séptimo.- Las demandantes presentaron

papeleta de conciliación en reclamación de
cantidad contra la empresa demandada
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celebrándose acto de conciliación en fecha
13/10/2008 con el resultado de intentado y
sin efecto.
Fundamentos de derecho

Primero.- En cumplimiento de lo exigido
en el apartado 2º del art. 97 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral, debe hacerse constar
que la anterior declaración de hechos proba-
dos es resultado de la valoración de la prue-
ba practicada en el acto del juicio, consisten-
te en prueba documental, así como de la
incomparecencia de la demandada, a quien
se tiene por conforme con los hechos
expuestos por los demandantes en el escrito
de la demanda, ya que no compareció pese a
constar legalmente citada.

El art. 91.2 de la Ley de Procedimiento
Laboral vigente dispone que la parte deman-
dada que no compareciere al juicio estando
debidamente citada, a pesar del apercibi-
miento que se le hubiere hecho en tal senti-
do, podrá ser tenida por confesa en la senten-
cia, siempre que, conforme al art. 83.2 LPL,
no hubiere alegado justa causa que deba
motivar la suspensión del juicio.

Tal precepto establece una confesión pre-
sunta de carácter legal de reconocimiento de
los hechos base de la pretensión del actor, en
que del hecho de la incomparecencia no jus-
tificada deduce la consecuencia de falta de
posibilidad de oponerse con éxito a la pre-
tensión contraria, por falta de fundamento de
una posición procesal de oposición. Tal pre-
sunción es en todo caso "iuris tantum" y por
lo tanto destruible por los hechos o pruebas
que aparezcan en los autos en contrario, de
donde se deriva el carácter de mera facultad
que se le atribuye al Juez y no de obligación
que se le impone; y de donde deriva asimis-
mo la doctrina de antiguo mantenida de que
la incomparecencia del demandado no
exime al actor de probar los hechos en que
fundamenta su propia petición (SSTS, Sala
1a, 18/5/46, 26/6/46, 21/12/55, entre otras),
por aplicación del principio de distribución
de la carga de la prueba, contenida con
carácter general en el art. 217 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, que exigen al actor pro-
bar los hechos constitutivos del derecho que
reclama, y al demandado los impeditivos o
extintivos del mismo, según constante juris-
prudencia, dado que todo hecho que quiera
hacerse valer ante los órganos jurisdicciona-
les ha de ser objeto de la oportuna prueba,
sin más excepción que la de tratarse de
hechos notorios, o que se encuentren favore-
cidos por alguna presunción legal o hayan
sido reconocidos expresa o tácitamente por
la parte obligada a ello (STS 27/2/65).

Segundo.- Conforme al art. 4.2 f) en rela-
ción con el art. 29 del Estatuto de los Traba-
jadores el trabajador tiene como derecho
básico la percepción puntual de los salarios
pactados o legalmente establecidos. Percep-
ción de salarios que constituye la contrapres-
tación fundamental que al empresario corres-
ponde en el contrato de trabajo por los servi-
cios del trabajador y que viene constituido
por la totalidad de las percepciones econó-

micas que aquél reciba, en dinero o en espe-
cie, al margen de los que tengan la conside-
ración de suplidos por los gastos realizados
por el trabajador durante su actividad laboral
o de aquellos otros importes indemnizatorios
que legalmente correspondan (art. 26 ET).

Por ello, en el presente caso, acreditándo-
se la existencia de la relación laboral y las
circunstancias profesionales por la prueba
documental practicada a instancia de la parte
actora, y teniendo en consideración la falta
del abono de las cantidades devengadas por
la confesión en que debe tenerse a la deman-
dada, procede estimar la demanda conde-
nando a la demandada al pago de las canti-
dades que figuran los hechos probados.

Tercero.- Visto el contenido del artículo
33 ET, los efectos de la condena no pueden
ser extendidos en este momento al Fogasa,
sin perjuicio de sus responsabilidades lega-
les.

Cuarto.- El artículo 29.3 del ET establece
que el interés por mora en el pago del salario
será el 10 por 100 de lo adeudado.

Quinto.- Contra la presente Sentencia
cabe interponer recurso de suplicación ante
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Cataluña de conformidad con lo
previsto en los artículos 189 y siguientes de
la Ley de Procedimiento Laboral.

Vistos los artículos citados y demás de
general y pertinente aplicación,

Fallo: Que estimando la demanda origen
de las presentes actuaciones, promovida por
Maria del Carmen Miró Pujades, Sandra
Pando Fernández y Ana Maria Canadell Sal-
vador contra The Joy Of Being, S.L. y contra
el Fondo de Garantía Salarial, debo condenar
y condeno a The Joy Of Being, S.L. a abonar:

1.- A Maria Del Carmen Miró Pujades la
cantidad de 2896,15 EUR, más el 10 % de
interés por mora.

2.- A Sandra Pando Fernández la cantidad
de 5152,88 EUR, más el 10 % de interés por
mora.

3.- A Ana Maria Canadell Salvador la can-
tidad de 4607,77 EUR más el 10 % de interés
por mora.

Absolviendo al Fondo De Garantía Salarial
de las pretensiones contra él formuladas, sin
perjuicio de sus responsabilidades legales.

Notifíquese esta resolución a las partes
haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado
por comparecencia o por escrito en el plazo
de los cinco días hábiles siguientes al de
notificación del presente fallo, siendo indis-
pensable que al tiempo de anunciarlo acredi-
te la parte que no ostente el carácter de tra-
bajador y no goce del beneficio de justicia
gratuita haber consignado el importe íntegro
de la condena en la cuenta que este Juzgado
tiene abierta en el Banco Español de Crédito
(Banesto), en la oficina nº 2015 sita en la
Ronda Sant Pere 47 de Barcelona, en la
cuenta corriente nº 1009-0000-69-0918-08 o
presente aval solidario de Entidad Financiera

por el mismo importe, depositando además
la cantidad de 150,25 EUR en la referida
cuenta corriente, y sin cuyos requisitos no
podrá ser admitido el recurso.

Así, por ésta, mi resolución, lo pronuncio,
mando y firmo. El Secretario Judicial da fe.»

I perquè serveixi de notificació de forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions següents, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran al
Jutjat, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents, expe-
deixo aquest edicte a Barcelona, 19 de febrer
de 2009.

La Secretària judicial, Dolores Velasco
Mesa.

032009004204
A

Número 3, de Granollers

EDICTO

Hago saber que en este Juzgado se han
iniciado las actuaciones 718/2008 sección A,
seguidos en este Juzgado a instancia de Driss
Amghar contra Aillaments Voltrega, S.L. y
Fogasa, en relación a reclamación de canti-
dad. En este procedimiento se ha dictado la
resolución de fecha de hoy en que he decidi-
do que se han de efectuar las diligencias que
detallo a continuación:

1. Citar mediante este Edicto a Aillaments
Voltrega, S.L., que se halla en ignorado para-
dero, para efectuar el acto de conciliación y
de juicio el día 02/03/2009, a las 10:00, que
tendrá lugar en la Sala de Vistas de este Juz-
gado (C/ Ponent nº 48-50).

2. Advierto al demandado que si no com-
parece sin alegar una causa justificada se
celebrará el juicio en su ausencia. También
advierto a las dos partes que han de compa-
recer con los medios de prueba de que inten-
ten valerse.

3. Requiero al demandado para que aporte
al acto de juicio los documentos solicitados
en la demanda.

4. Asimismo se cita al legal representante
de la parte demandada, a fin de que asista al
acto de juicio para practicar el interrogatorio
de las partes, con la advertencia de que
podrá ser tenido/a por confeso/a en caso de
incomparecencia.

Hago saber que contra este resolución se
puede interponer recurso de reposición en
este Juzgado, en el término de tres días desde
la notificación. Asimismo pongo en conoci-
miento que este Juzgado tiene las copias pre-
sentadas por la parte demandante y las de los
otros documentos.

Extiendo este edicto para que sirva de
notificación, citación y requerimiento en
forma al legal representante de la empresa
demandada Aillaments Voltrega S.L. y para
que se publique en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA, con la advertencia de que las pró-
ximas comunicaciones se harán en los Estra-
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dos del Juzgado, excepto las previstas legal-
mente.

Granollers, 24 de febrero de 2009.
La Secretaria judicial, Dolors Cortina

Alarcón.

032009004543
A

Número 1, de Manresa

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en les actua-
cions núm. 111/2007 seguides en aquest Jut-
jat a instàncies d'Anna Bosch Avellana contra
Serveis de Trasllat Sanitari SL i Fons de
Garantia Salarial, en relació amb Demandes,
amb aquest edicte es notifica a Serveis de
Trasllat Sanitari SL, en parador desconegut, la
resolució del dia 5-02-09 dictada en aquestes
actuacions.

«Sentencia nº 54/09. En Manresa, a cinco
de Febrero de dos mil nueve.

Organo: Juzgado de lo Social único de
Manresa (Catalunya).

Magistrado: D. David Sampedro Ibáñez.
Proceso Nº 111/07.
Asunto: Reclamación de Cantidad.
Demandante: Anna Bosch Avellana.
Demandado: "Serveis de Trasllat Sanitari,

S.L.", y "Fogasa".
Antecedentes de hecho

1. Con fecha 19-02-07 se presentó ante
este Juzgado demanda suscrita por la parte
actora, y en la que, tras los Hechos -y en su
caso- Fundamentos Legales que estimó con-
venientes a su derecho, Suplicaba se dictase
Sentencia de conformidad a sus pretensiones.

2. Admitida a trámite la demanda y seña-
lado día y hora para la celebración del acto
de juicio, éste tuvo lugar el día y hora señala-
do, no compareciendo la parte demandada, a
pesar de haber sido citada a juicio con las
formalidades legales y los preceptivos aperci-
bimientos. Abierto el juicio, la parte actora se
afirmó y ratificó en su demanda con las acla-
raciones pertinentes, practicándose las prue-
bas propuestas admitidas y solicitándose en
conclusiones Sentencia de conformidad a sus
pretensiones, como consta en el Acta levan-
tada, quedando los autos a la vista para dic-
tar Sentencia.

3. En la tramitación de los presentes autos
se han observado los requisitos legales, salvo,
en su caso, los relativos a plazos por acumu-
lación de asuntos.
Hechos probados

1. La actora trabajaba por cuenta y depen-
dencia de la empresa demandada, con la
antigüedad, categoría y salario mensual bruto
con prorrata de pagas extras, respectivamen-
te, de 25-07-01, Auxiliar Administrativa, y
2.040,47 EUR.

2. La parte actora reclama a la empresa
demandada por los conceptos Salarios meses
de Diciembre 06 y Enero 07, PP P Extra Vera-
no 07, Navidad 06, Navidad 07, y Vacacio-

nes (11 días), que se encuentran desglosados
en el Hecho 3º de la demanda, y que ascien-
den a un total de 5.241,63 EUR.
Fundamentos de derecho

1. Los Hechos que expresa el apartado
anterior se estiman acreditados en virtud de
las alegaciones de la parte actora y de la
prueba practicada; alegaciones no contradi-
chas por la contraria, quien, no obstante la
corrección legal en el modo de ser llamada a
juicio y de los oportunos apercibimientos
para el supuesto de su no asistencia, espe-
cialmente la de poder ser tenida por confesa,
no ha comparecido al acto de la vista. Con
arreglo a lo dispuesto en los arts. 91.2 y 94.2
de la LPL, la circunstancia recién apuntada
permite, y así se hace, en esta Resolución,
tener por confesa a la parte demandada.

2. En consideración a los Hechos Proba-
dos y de conformidad con lo prescrito en el
art. 4.2 f) del ET, en relación con los arts. 26
y SS. de la misma Ley, es procedente la esti-
mación de la demanda en los términos que
quedan reflejados en la Parte Dispositiva de
esta Sentencia.

3. Las cantidades reclamadas devengarán
el interés por mora del 10% (art. 29.3 ET).

4. La llamada al "Fondo de Garantia Sala-
rial", no existiendo constancia en este proce-
so de que haya una situación de insolvencia
empresarial legalmente declarada ni el inicio
de vía administrativa ante aquél, tiene, en
consecuencia, el carácter preventivo que se
desprende del art. 23 de la LPL, por lo que el
Fondo no puede ser considerado como parte
material de este proceso ni cabe pronuncia-
miento condenatorio del mismo en esta Sen-
tencia, sin perjuicio de la responsabilidad
subsidiaria que pudiera derivarse hacia dicho
Organismo en los supuestos y con los límites
establecidos en el art. 33 del ET.

Vistos los preceptos citados y demás de
general aplicación al caso.

Fallo. Que estimando íntegramente las
pretensiones de la demanda, condeno a la
Empresa "Serveis de Trasllat Sanitari, S.L." a
que, con el desglose de sumas y conceptos
que expresa el Hecho Probado Nº 2 de esta
Resolución, abone a Anna Bosch Avellana la
cantidad de cinco mil doscientos cuarenta y
uno con sesenta y tres EUR (5.241,63 EUR),
más el interés legal por mora del 10%.

Y sin perjuicio de la responsabilidad subsi-
diaria que pueda derivarse hacia el "Fondo
de Garantía Salarial", en los supuestos y con
los límites establecidos en el art. 33 del ET.

Notifíquese esta Sentencia a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma cabe
recurso de suplicación, que se anunciará en
el plazo de cinco días, posteriores a tal notifi-
cación, y cumplidos, en su caso, los trámites
legales, será resuelto por la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Catalun-
ya.

Así por esta mi Sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. Leída y publicada fue la ante-
rior Sentencia por el Ilmo. Sr. Magistrado-
Juez que la suscribe, celebrando Audiencia

Pública en el día de su fecha, doy fe.»
I perquè serveixi de notificació de forma

legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions següents, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran al
Jutjat, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents, expe-
deixo aquest edicte a Manresa, 5 de febrer de
2009.

El Secretari, Albert Soriguera Serra.

032009003966
A

Número 1, de Manresa

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en les actua-
cions núm. 157/2007 seguides en aquest Jut-
jat a instàncies de Javid Eduardo Brambilla,
Milton Estrangli Oliva Pajuelo, Juan Miguel
Diaz Perez i Santos Daniel Delgado Vera
contra Breck Zerith SL, en relació amb Exe-
cutòries, amb aquest edicte es notifica a
Breck Zerith SL, en parador desconegut, la
resolució del dia 17 de febrer de 2009 dicta-
da en aquestes actuacions.

La part dispositiva de la resolució diu lite-
ralment:

«Interlocutòria Magistrat Jutge David Sam-
pedro Ibañez. Manresa, 17 de febrer de 2009
Fets

Primer. En el procediment seguit en aquest
Jutjat entre les parts esmentades, vaig dictar
amb data 30 de juny de 2008 interlocutòria
en la qual declarava extingida la relació
laboral entre la part actora i l'empresa
demandada; a la qual condemnava al paga-
ment de les quantitats que s'indicaven en
aquesta interlocutòria.

Segon.- La resolució esmentada va adqui-
rir la condició de ferma amb data 4 d'agost
de 2008, atès que cap de les parts no la va
recórrer.

Tercer.- Amb data 4 de juliol de 2008, la
part actora va sol·licitar, mitjançant escrit,
l'execució de la sentència per via de cons-
trenyiment, atès que la part demandada no
havia fet efectiva la quantitat líquida i deter-
minada que era l'objecte de la condemna.

Quart.- L'empresa constreta està declarada
en situació d'insolvència provisional en virtut
de la interlocutòria ferma de data 10 de
novembre de 2008, dictada per aquest Jutjat
en el procés d'execució núm.106/2008.
Fonaments de dret

Primer. L'exercici de la potestat jurisdic-
cional consistent a jutjar i fer complir el que
s'ha jutjat correspon exclusivament als jutjats
i tribunals determinats en les lleis i els tractats
internacionals (arts. 117 CE i 2 LOPJ).

Segon. L'execució de les sentències fermes
s'ha d'iniciar a instància de part, llevat d'a-
quelles dictades en els procediments instats
d'ofici. Un cop iniciada, l'execució es tramita
d'ofici, i a aquest efecte es dicten les resolu-
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cions i diligències necessàries (art. 235 LPL i
237 LOPJ).

Tercer. Si la sentència condemna al paga-
ment d'una quantitat líquida determinada,
sempre s'embarguen els béns de la persona
condemnada en quantitat suficient i sense
necessitat de fer-li cap requeriment personal
previ. Només és procedent l'adequació de
l'embargament a l'ordre que estableixen la
Llei quan es constata que els béns que s'han
d'embargar són suficients (art. 234.1 i 252 de
la LPL, i 576 i 592 de la LEC).

Quart. La declaració judicial de la
insolvència d'una empresa és una base sufi-
cient per estimar la seva pervivència en altres
execucions i es pot dictar la interlocutòria
d'insolvència sense necessitat de reiterar els
tràmits per esbrinar els béns establerts a
l'art.247 LPL, si bé prèviament s'ha de donar
audiència a la part actora i al FGS perquè
puguin advertir de l'existència de nous béns
(art.273.3 LPL). Llevat quan, per raons d'eco-
nomia processal i donat el caràcter de la
insolvència, aquesta interlocutòria hagués
estat dictada per aquest mateix Jutjat en data
recent i el FGS no hagués designat béns en el
procés anterior. Tot això sense perjudici de
les facultats d'impugnació de la resolució en
què es declari la insolvència del FGS, si és
que estima convenient al seu dret fer ús d'a-
quella facultat.

Cinquè.- D'acord amb el que estableix
l'article 556 de la Llei d'enjudiciament civil
vigent contra aquesta resolució pot formular
una oposició a l'execució, d'acord amb el
que preveu l'article 556 de la Llei d'enjuicia-
ment civil i per els motius als que fan referèn-
cia els arts. 559 i 560 de la Llei esmentada.
Part dispositiva

Disposo que s'ha d'executar el títol execu-
tiu indicat a l'apartat dels fets per una quanti-
tat principal de seixanta-set mil tres-cents
quaranta-cinc euros amb quaranta-un cèn-
tims (67.345,41 EUR més sis mil set-cents
trenta-quatre euros amb cinquanta-quatre
cèntims (6.734,54 EUR) d'interessos i sis mil
set-cents trenta-quatre euros amb cinquanta-
quatre cèntims (6.734,54 EUR) de costes, que
es fixen provisionalment (art. 921 de la LEC i
248 de la LPL). A aquest efecte, també;

Disposo: Declarar l'executada Breck
Zerith SL en situació d'insolvència legal amb
caràcter provisional per l'import de
67.345,41 EUR de principal, més 6.734,54
EUR d'interessos i 6.734,54 EUR de costes.

Aquesta insolvència s'ha d'entendre a tots
els efectes com a provisional. Arxiveu les
actuacions amb l'anotació prèvia al llibre
corresponent, sense perjudici de continuar
l'execució si d'ara endavant es coneguessin
nous béns de l'executat.

Advertiu a les parts que contra aquesta
resolució s'hi pot interposar recurs de reposi-
ció en el termini de cinc dies hàbils en
aquest Jutjat.

Així ho disposo ho mano i ho signo.
El/La magistrat/ada.»
I perquè serveixi de notificació de forma

legal a l'empresa esmentada, l'adreça de la

qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions següents, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran al
Jutjat, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents, expe-
deixo aquest edicte a Manresa, 17 de febrer
de 2009.

El Secretari, Albert Soriguera Serra.

032009004179
A

Número 2, de Mataró

EDICTE

Segons el que s'ha decidit en aquestes
actuacions núm. 136/2008, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de Mahamadou Tra-
wally Dansira contra Batoes Serveis, S.L., en
relació amb reclamació de quantitat, amb
aquest edicte es notifica a Batoes Serveis,
S.L., en parador desconegut, la resolució dic-
tada en aquestes actuacions del dia 13-2-09.

«Interlocutòria núm. 108/09 de la Magis-
trada Jutgessa M. Teresa Orquin Segura.
Mataró, 13 de febrer de 2009.
Fets

Primer. - En el procés d'execució núm.
136/2008, seguit a instàncies de Mahamadou
Trawally Dansira contra Batoes Serveis, S.L.,
s'ha dictat una interlocutòria en què es des-
patxava execució, de data1-9-08, per cobrir
un total de 3.834,02 EUR per al principal,
383,41 EUR per als interessos provisionals i
383,41 EUR per a les costes provisionals.

Segon. - Un cop s'ha decidit dur a terme
l'embargament de béns suficients per cobrir
la quantitat total objecte de constrenyiment,
el resultat ha estat negatiu.

Tercer. - El Fons de Garantia Salarial no
s'oposa que es declari, només a l'efecte del
reconeixement de prestacions de garantia
salarial, la insolvència provisional de la part
executada. Això mateix ha instat la part acto-
ra sense que la part executada s'hi oposi.
Raonaments jurídics

Primer. - L'article 33 de l'Estatut dels tre-
balladors estableix l'abast i els límits de l'o-
bligació legal del Fons de Garantia Salarial
de pagar als treballadors les quantitats reco-
negudes a favor seu a càrrec d'empreses que
resultin en situació d'insolvència, suspensió
de pagaments, fallida o concurs de creditors,
i configura així mateix el caràcter d'aquest
organisme com a responsable legal subsidiari
del pagament dels crèdits que corresponguin,
sense perjudici que un cop fet el pagament
continuï com a creditor en el procés d'execu-
ció; disposa expressament també que "per al
reembossament de les quantitats satisfetes, el
Fons de Garantia Salarial se subrogarà obli-
gatòriament en els drets i les obligacions dels
treballadors i mantindran el caràcter de crè-
dits privilegiats que els confereix l'article 32
d'aquesta Llei" i que "si aquests crèdits con-
corren amb els que puguin conservar els tre-
balladors per la part no satisfeta per l'FGS, els

uns i els altres s'han de pagar a prorrata dels
seus imports corresponents".

Segon. - Aquesta subrogació legal, un cop
s'hagi produït efectivament després del paga-
ment real als actors executants per part del
Fons de Garantia Salarial de les quantitats a
càrrec seu, comportarà una transmissió, total
o parcial, en la titularitat del crèdit en la part
corresponent i un canvi o addició de parts en
el present procés d'execució (art. 1212 i con-
cordants CC); la part treballadora executant
conservarà mentrestant el control del procés
d'execució (art. 242 del text refós de la Llei
de procediment laboral aprovada per Reial
Decret Legislatiu 2/1995 de 7 d'abril de
1995).

Tercer. - L'article 33 de l'Estatut dels treba-
lladors exigeix, si escau, com a requisit for-
mal per a l'avançament per Fogasa de les
quantitats al seu càrrec, la situació de
"insolvència" empresarial i remarca simple-
ment que "a l'efecte d'aquest article s'entén
que existeix insolvència de l'empresari quan,
un cop instada l'execució en la forma esta-
blerta per la Llei de procediment laboral, no
s'aconsegueixi -sense que es limiti la possible
causa- de satisfer els crèdits laborals".

Quart. - L'article 275 del text refós de la
Llei de procediment laboral aprovada per
Reial Decret Legislatiu 2/1995 de 7 d'abril de
1995 estableix expressament que "quan els
béns susceptibles d'embargament es trobin
destinats al procés productiu de l'empresa
deutora i aquesta continuï en la seva activi-
tat, el Fons de Garantia Salarial podrà sol·lici-
tar la suspensió de l'execució per un termini
de trenta dies, a fi de valorar la impossibilitat
de satisfacció dels crèdits laborals, així com
també els efectes de l'alienació dels béns
embargats sobre la continuïtat de les rela-
cions laborals subsistents en l'empresa deuto-
ra" i que "un cop constatada pel Fons de
Garantia Salarial la impossibilitat de satisfer
els crèdits laborals perquè això significaria
l'extinció de les relacions laborals subsis-
tents, ho posarà de manifest motivadament i
sol·licitarà la declaració d'insolvència només
a l'efecte del reconeixement de les presta-
cions de garantia salarial".

Cinquè. - A la vista de les circumstàncies
concurrents, expressades en els Fets, i de les
diverses possibilitats conferides legalment pel
que fa a l'avançament de les quantitats a
càrrec seu, per part del Fons de Garantia
Salarial, sempre que es compleixi l'exigència,
com a mer requisit formal, previ a la subroga-
ció legal per part d'aquest organisme, de la
declaració judicial d'insolvència només a l'e-
fecte del reconeixement de les prestacions de
garantia salarial, la qual només implica que
fins al dia d'avui en aquest procés no s'ha
aconseguit la satisfacció dels crèdits laborals,
i atès que d'això no pot estimar-se que es
produeixi cap perjudici per a les parts d'a-
quest procés d'execució, és procedent acce-
dir a la pretensió que es dicti una resolució
en aquest sentit.

Sisè. - L'article 374 apartat 5 de la Llei de
procediment laboral, estableix que la decla-
ració d'insolvència ha de publicar-se al "But-
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lletí Oficial del Registre Mercantil".
Atesos els preceptes esmentats i d'altres

d'aplicació general,
Part dispositiva

És procedent declarar la part executada
Batoes Serveis, S.L. en situació d'insolvència
legal amb caràcter provisional, per un import
de 3834,02 EUR, 383,41 EUR d'interessos i
383,41 EUR de costes, i només a l'efecte del
reconeixement de les prestacions de garantia
salarial en aquest procés d'execució.

Expediu la certificació d'aquesta resolució
quan sigui ferma i lliureu-la a la part execu-
tant perquè tingui efecte a Fogasa.

Publiqueu la declaració d'insolvència de
la part executada en el "Butlletí Oficial del
Registre Mercantil".

Arxiveu provisionalment aquest procedi-
ment un cop sigui ferma aquesta resolució i
deixeu nota en el llibre de registre.

Notifiqueu aquesta resolució a les parts i
al Fons de Garantia Salarial, advertiu-los que
no és ferma i que s'hi pot interposar recurs de
reposició en contra en el termini de cinc dies
hàbils, a comptar des del següent al de la
seva notificació, en aquest Jutjat.

Així ho disposo, ho mano i ho signo. En
dono fe. La Magistrada Jutgessa. La Secretària
judicial.»

I perquè serveixi de notificació en la forma
legal a la persona esmentada, l'adreça de la
qual es desconeix, amb l'advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d'interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Mataró, 13 de
febrer de 2009.

La Secretària judicial, Almudena Ortiz
Martín.

032009003981
A

Número 2, de Mataró

EDICTE

Segons el que s�ha decidit en aquestes
actuacions núm. 183/2008, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de Sonia Rodríguez
Valencia contra Jaime Verge Ortiz, en relació
amb execució, amb aquest edicte es notifica
a Jaime Verge Ortiz, en parador desconegut,
la resolució dictada en aquestes actuacions
del dia 8/10/09.

La resolució diu literalment:
«Interlocutòria de la Magistrada Jutge amb

substitució Sra. Mª Isabel Gómez Masià.
Mataró, 18-10-2008.
Fets

Primer. - El dia 5-6-08, se va dictar la
sentència número 153/08 en aquestes actua-
cions, i que el decideixo de la qual literal-
ment diu així: �Que debo estimar y estimo
íntegramente la demanda formulada por
doña Sonia Rodríguez Valencia, contra don

Jaime Vergé Ortiz, y que en consecuencia
debo condenar y condeno a don Jaime Vergé
Ortiz, a pagar a doña Sonia Rodríguez Valen-
cia la cantidad de 5.648,44 euros, todas
dichas cantidades con más el interés legal
por mora del 10 % anual desde la fecha de
devengo de los distintos conceptos y hasta la
fecha de la presente Sentencia, absolviendo
al Fondo de Garantía Salarial, sin perjuicio
de sus responsabilidades, de conformidad
con lo establecido en el artículo 33 del Texto
Refundido del Estatuto de los Trabajadores y
demás normas concordantes�.

Segon. - El dia 7/7/08 la part actora va pre-
sentar escrit de demanda d�execució del l
títol executiu esmentat i en el qual designa
com a Lletrat al Sr. Josep Buxo.

Tercer. - En el procedimient declaratiu
consta que la sentència esmentada ha esde-
vingut ferma, i la part demandada no ha
satisfet l�import de la condemna.
Raonaments jurídics

Primer. - L�exercici de la potestat jurisdic-
cional jutjant i fent executar el que s�ha jutjat
correspon exclusivament als jutjats i als tribu-
nals determinats a les lleis i als tractats inter-
nacionals (article 117 de la Constitució
espanyola i article 2 de la Llei orgànica del
poder judicial).

Segon. - Quan una sentència sigui ferma,
cal procedir a l�execució a instàncies de part,
tret que s�hagi dictat en procediment d�ofici i,
un cop sol·licitada, s�ha de portar a efecte per
tots els tràmits, i s�han de dictar d�ofici les
decisions necessàries, segons el que disposen
els articles 237 de la Llei orgànica del poder
judicial i 237 de la Llei de procediment labo-
ral.

Tercer. - Si la sentència condemna al
pagament d�una quantitat determinada líqui-
da, cal procedir sempre i sense necessitat de
requeriment previ personal a la part condem-
nada, a l�embargament dels seus béns en
quantia suficient; únicament és procedent l�a-
dequació de l�embargament a l�ordre legal
quan consti la suficiència dels béns embar-
gats (article 235.1 i 252 de la Llei de procedi-
ment laboral i 584 i concordants de la Llei
d�enjudiciament civil).

Quart. - En conseqüència, advertiu i
requeriu a la part executada:

a) que compleixi les resolucions fermes
judicials i presti la col·laboració requerida en
l�execució del que s�ha resolt (article 118 de
la Constitució espanyola i article 556 del
Codi penal);

b) que compleixi estrictament l�obligació
de pagament a la part executant en el termini
de tres dies hàbils a partir de la notificació
d�aquesta interlocutòria i que mentre no ho
faci anirà augmentant l�import del deute amb
els interessos legals (article 576 de la Llei
d�enjudiciament civil) i les costes que es pro-
dueixin, a càrrec de les quals s�imposen fins i
tot les derivades dels honoraris del/de la lle-
trat/ada, inclosos els/les de les administra-
cions públiques, procuradors/res o
graduats/ades socials col·legiats/ades que
defensin o representin la part contrària (art.

267.3 de la Llei de procediment laboral);
c) que s�abstingui de portar a terme actes

de disposició sobre el seu patrimoni que
puguin implicar una situació d�insolvència o
ocultar els seus béns per tal d�eludir el com-
pliment de les seves obligacions o per tal d�a-
conseguir que les satisfaci el Fons de Garan-
tia Salarial (article 258 del Codi penal). Feu-li
saber que està tipificat com a delicte fer inefi-
caços maliciosament els drets dels/de les tre-
balladors/res en els supòsits de crisi d�empre-
sa. Aquesta responsabilitat, quan es tracta de
persones jurídiques, s�estén als/a les adminis-
tradors/res o encarregats/ades del servei que
hagi comès els fets o que, tenint-ne coneixe-
ment i podent fer-ho, no hagin adoptat les
mesures per posar-hi remei (art. 257 i 318
CP).

Cinquè. - Advertiu i requeriu, al mateix
temps, a la part executada i als/a les
seus/seves administradors/ores o represen-
tants, si es tracta de persones jurídiques o
d�unions sense personalitat:

a) que en el termini màxim de cinc dies
hàbils a comptar des de la notificació d�a-
questa interlocutòria, si no ha pagat la quan-
titat total objecte de constrenyiment i sense
perjudici dels recursos que pugui interposar,
que no suspendran l�exigència d�aquesta
obligació, es manifesti sobre els seus béns o
drets amb la precisió necessària per garantir
les seves responsabilitats. Així mateix, ha
d�esmentar les persones que representin drets
de qualsevol mena sobre els seus béns i, en
el cas que estiguin subjectes a un altre
procés, ha de concretar els aspectes que
puguin interessar per a l�execució. Ha de
manifestar, igualment i sota la seva responsa-
bilitat, si són de naturalesa beneficiària o
constitueixen un habitatge conjugal habitual i
si els béns estan gravats amb càrrega real,
l�import del crèdit garantit i, si escau, la part
pendent de pagament en aquesta data (article
244 i 247 de la Llei de procediment laboral);

b) que aporti la titulació dels béns que se li
embarguen (article 589 de la Llei d�enjudicia-
ment civil).

Sisè. - Advertiu a la part executada que, si
de manera injustificada, deixa passar els ter-
minis conferits en els requeriments anteriors
sense efectuar el que s�ha ordenat i mentre
no compleixi o no acrediti la impossibilitat
del seu compliment específic, amb el fi d�ob-
tenir i assegurar el compliment de l�obligació
que s�executa, se li podrà imposar, després
de l�audiència a les parts, el pagament de
constrenyiments pecuniaris de fins a la quan-
titat màxima per a les penes que el Codi
penal estableix per a les faltes per cada dia
que s�endarrereixi en el compliment de donar
o lliurar les sumes de diners objecte de cons-
trenyiment o en el compliment de les obliga-
cions legals que se li imposen en aquesta
resolució. Aquestes quantitats s�han d�ingres-
sar en el Tresor i són independents de la res-
ponsabilitat exigible per la demora en el
compliment (article 239 de la Llei de proce-
diment laboral).

Setè. - Advertiu, així mateix, a la part exe-
cutada:
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a) dels drets que l�assisteixen per posar fi a
aquest procés pagant la quantitat íntegra
reclamada, que se li assigni un/a advocat/da
d�ofici que la defensi si obté el dret de litigar
gratuïtament; d�intervenir en la designació
d�un/a perit/a que valori els seus béns i en
totes aquelles actuacions executives que
puguin afectar-la, de recórrer o oposar-se a
l�execució, especialment si acredita que ha
pagat el seu deute o que aquest ha prescrit,
però sense que pugui, en aquest procés,
plantejar excepcions que impliquin la modifi-
cació o contradicció amb el contingut del
títol que serveix de base a l�execució (article
21, 242 i 259 de la Llei de procediment labo-
ral, i 11, 17 i 18 de la Llei orgànica del poder
judicial);

b) que en el supòsit que continuï desenvo-
lupant la seva activitat productiva, si el paga-
ment del seu deute o la subhasta dels seus
béns posa en perill la conservació dels llocs
de treball, té la possibilitat d�instar directa-
ment davant el Fons de Garantia Salarial, jus-
tificant aquests aspectes, l�avançament de
quantitats al seu càrrec i la subrogació en els
drets de la part executant sense que això
paralitzi el procés d�execució, tret que el
mateix Fons de Garantia Salarial ho sol·liciti
expressament (article 33, 51 i 52.c de l�Esta-
tut dels treballadors i 275 de la Llei de proce-
diment laboral). Els treballadors/ores afec-
tats/ades poden instar l�ajornament durant el
temps imprescindible (article 243 de la Llei
de procediment laboral), i

c) indiqueu-li, finalment, que si la seva
possible oposició està fonamentada en el fet
de no haver estat citada a judici, en l�existèn-
cia de maquinació fraudulenta o en el fet de
no haver-li notificat el jutjat la resolució judi-
cial o haver-se produït efectiva indefensió,
pot, si escau, instar el que sigui oportú al seu
dret a l�esmentat jutjat (article 61 de la Llei
de procediment laboral i 238, 240 i següents
de la Llei orgànica del poder judicial) o inter-
posar recurs d�audiència (article 184 de la
Llei de procediment laboral) o de revisió
(article 234 de la Llei de procediment labo-
ral) enfront d�aquesta sentència. Però mentre
aquest Jutjat o el tribunal superior competent
no decideixi el contrari, l�execució conti-
nuarà endavant (articles 242 i 244 de la Llei
de procediment laboral, 565 i 566 de la Llei
d�enjudiciament civil).

Vuitè. - Per donar compliment als articles
270 de la Llei orgànica del poder judicial, 23
i 73 de la Llei de procediment laboral, traslla-
deu la demanda executiva i aquesta interlo-
cutòria al Fons de Garantia Salarial, al qual
cal notificar d�ara endavant les actuacions
que puguin afectar-lo, a fi que pugui exercir
les accions per a les quals està legitimat. Ha
d�instar, en un termini màxim de 15 dies, el
que convingui al seu dret i designar els béns
de la part deutora principal que li constin.
Recordeu-li les obligacions i els drets que per
aconseguir la conclusió ràpida i eficaç del
procés d�execució, es deriven dels articles
118 de la Constitució espanyola; 33 de l�Esta-
tut dels treballadors; 23, 24, 67, 251, 262,
264, 270, 274 i 275 de la Llei de procedi-

ment laboral.
Atesos els articles esmentats i d�altres d�a-

plicables en aquest cas,
Part dispositiva

Disposo: Executar el títol executiu indicat
als fets d�aquesta resolució a instàncies de
Sonia Rodríguez Valencia contra Jaime Verge
Ortiz, per un principal de 6.213,28 EUR i
621,33 EUR d�interessos, més 621,33 EUR,
que es fixen provisionalment per a costes. En
conseqüència, embargueu immediatament el
béns de Jaime Verge Ortiz a bastament per
cobrir les responsabilitats esmentades..

Aquesta resolució ha de servir de mana-
ment en forma a la Comissió Executiva que
ha de dur a terme la diligència d�embarga-
ment en el domicili Jaime Verge Ortiz de, o
en qualsevol altre en què es trobi l�empresa,
segons l�ordre i les limitacions legals esta-
blerts a l�article 592 i següents de la Llei
d�enjudiciament civil, si consta la suficiència
dels béns embargats (article 252 de la Llei de
procediment laboral), i dipositar aquells que
s�embarguin segons el dret, amb l�adverti-
ment al/a la dipositari/ària de les seves obli-
gacions (articles 252 i 435 del Codi penal).
Per a això es pot demanar l�ajut de la policia
judicial si és necessari (articles 443 i 445 de
la Llei orgànica del poder judicial).

Notifiqueu aquesta resolució a les parts i
al Fons de Garantia Salarial. Requeriu i
advertiu la persona constreta en aquests ter-
mes. Feu-li saber que aquesta resolució no és
ferma i que s�hi pot oposar a ella en el termi-
ni de deu dies d�acord amb l�article 556 i
següents de LEC.

Així ho disposo, ho mano i ho signo. La
Magistrada Jutge.»

I perquè serveixi de notificació en la forma
legal a la persona esmentada, l�adreça de la
qual es desconeix, amb l�advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d�interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Mataró, 13 de
febrer de 2009.

La Secretària judicial, Almudena Ortiz
Martín.

032009004015
A

Número 2, de Mataró

EDICTE

Segons el que s�ha decidit en aquestes
actuacions núm. 94/2008, seguides en aquest
Jutjat a instàncies de Jordi Martinez Pulpon,
Juan Romero Valle i Alfonso Sanchez San-
chez contra Maggiora, S.L., en relació amb
Execució d�actes de conciliació extrajudi-
cials, amb aquest edicte es notifica a Maggio-
ra, S.L., en parador desconegut, la resolució
dictada en aquestes actuacions del dia
16/2/09.

La resolució diu literalment:
«Interlocutòria núm.114/09 Magistrada

Jutge M. Teresa Orquin Segura. Mataró, 16
de febrer de 2009
Fets

Primer. En el procés d�execució núm.
94/2008, seguit a instàncies de Jordi Martinez
Pulpon, Juan Romero Valle i Alfonso Sanchez
Sanchez contra Maggiora, S.L., s�ha dictat
una interlocutòria en què es despatxava exe-
cució, de data 29/10/08, per cobrir un total
de 12.750,38 EUR per al principal, 1.275,04
EUR per als interessos provisionals i 1.275,04
EUR per a les costes provisionals.

Segon. Un cop s�ha decidit dur a terme
l�embargament de béns suficients per cobrir
la quantitat total objecte de constrenyiment,
el resultat ha estat negatiu.

Tercer. El Fons de Garantia Salarial no s�o-
posa que es declari, només a l�efecte del
reconeixement de prestacions de garantia
salarial, la insolvència provisional de la part
executada. Això mateix ha instat la part acto-
ra sense que la part executada s�hi oposi.
Raonaments jurídics

Primer. L�article 33 de l�Estatut dels treba-
lladors estableix l�abast i els límits de l�obli-
gació legal del Fons de Garantia Salarial de
pagar als treballadors les quantitats reconegu-
des a favor seu a càrrec d�empreses que
resultin en situació d�insolvència, suspensió
de pagaments, fallida o concurs de creditors,
i configura així mateix el caràcter d�aquest
organisme com a responsable legal subsidiari
del pagament dels crèdits que corresponguin,
sense perjudici que un cop fet el pagament
continuï com a creditor en el procés d�execu-
ció; disposa expressament també que �per al
reembossament de les quantitats satisfetes, el
Fons de Garantia Salarial se subrogarà obli-
gatòriament en els drets i les obligacions dels
treballadors i mantindran el caràcter de crè-
dits privilegiats que els confereix l�article 32
d�aquesta Llei� i que �si aquests crèdits con-
corren amb els que puguin conservar els tre-
balladors per la part no satisfeta per l�FGS, els
uns i els altres s�han de pagar a prorrata dels
seus imports corresponents�.

Segon. Aquesta subrogació legal, un cop
s�hagi produït efectivament després del paga-
ment real als actors executants per part del
Fons de Garantia Salarial de les quantitats a
càrrec seu, comportarà una transmissió, total
o parcial, en la titularitat del crèdit en la part
corresponent i un canvi o addició de parts en
el present procés d�execució (art. 1212 i con-
cordants CC); la part treballadora executant
conservarà mentrestant el control del procés
d�execució (art. 242 del text refós de la Llei
de procediment laboral aprovada per Reial
Decret Legislatiu 2/1995 de 7 d�abril de
1995).

Tercer. L�article 33 de l�Estatut dels treba-
lladors exigeix, si escau, com a requisit for-
mal per a l�avançament per Fogasa de les
quantitats al seu càrrec, la situació de
�insolvència� empresarial i remarca simple-
ment que �a l�efecte d�aquest article s�entén
que existeix insolvència de l�empresari quan,
un cop instada l�execució en la forma esta-
blerta per la Llei de procediment laboral, no
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s�aconsegueixi -sense que es limiti la possible
causa- de satisfer els crèdits laborals�.

Quart. L�article 275 del text refós de la Llei
de procediment laboral aprovada per Reial
Decret Legislatiu 2/1995 de 7 d�abril de 1995
estableix expressament que �quan els béns
susceptibles d�embargament es trobin desti-
nats al procés productiu de l�empresa deutora
i aquesta continuï en la seva activitat, el Fons
de Garantia Salarial podrà sol·licitar la sus-
pensió de l�execució per un termini de trenta
dies, a fi de valorar la impossibilitat de satis-
facció dels crèdits laborals, així com també
els efectes de l�alienació dels béns embargats
sobre la continuïtat de les relacions laborals
subsistents en l�empresa deutora� i que �un
cop constatada pel Fons de Garantia Salarial
la impossibilitat de satisfer els crèdits laborals
perquè això significaria l�extinció de les rela-
cions laborals subsistents, ho posarà de mani-
fest motivadament i sol·licitarà la declaració
d�insolvència només a l�efecte del reconeixe-
ment de les prestacions de garantia salarial�.

Cinquè. A la vista de les circumstàncies
concurrents, expressades en els Fets, i de les
diverses possibilitats conferides legalment pel
que fa a l�avançament de les quantitats a
càrrec seu, per part del Fons de Garantia
Salarial, sempre que es compleixi l�exigència,
com a mer requisit formal, previ a la subroga-
ció legal per part d�aquest organisme, de la
declaració judicial d�insolvència només a l�e-
fecte del reconeixement de les prestacions de
garantia salarial, la qual només implica que
fins al dia d�avui en aquest procés no s�ha
aconseguit la satisfacció dels crèdits laborals,
i atès que d�això no pot estimar-se que es
produeixi cap perjudici per a les parts d�a-
quest procés d�execució, és procedent acce-
dir a la pretensió que es dicti una resolució
en aquest sentit.

Sisè. L�article 374 apartat 5 de la Llei de
procediment laboral, estableix que la decla-
ració d�insolvència ha de publicar-se al �But-
lletí Oficial del Registre Mercantil�.

Atesos els preceptes esmentats i d�altres
d�aplicació general,
Part dispositiva

És procedent declarar la part executada
Maggiora, S.L. en situació d�insolvència legal
amb caràcter provisional, per un import de
12750,38 EUR, 1275,04 EUR d�interessos i
1275,04 EUR de costes, i només a l�efecte
del reconeixement de les prestacions de
garantia salarial en aquest procés d�execució.

Expediu la certificació d�aquesta resolució
quan sigui ferma i lliureu-la a la part execu-
tant perquè tingui efecte a Fogasa.

Publiqueu la declaració d�insolvència de
la part executada en el �Butlletí Oficial del
Registre Mercantil�.

Arxiveu provisionalment aquest procedi-
ment un cop sigui ferma aquesta resolució i
deixeu nota en el llibre de registre.

Notifiqueu aquesta resolució a les parts i
al Fons de Garantia Salarial, advertiu-los que
no és ferma i que s�hi pot interposar recurs de
reposició en contra en el termini de cinc dies
hàbils, a comptar des del següent al de la

seva notificació, en aquest Jutjat.
Així ho disposo, ho mano i ho signo. En

dono fe.
Magistrada Jutge. Secretària Judicial.»
I perquè serveixi de notificació en la forma

legal a la persona esmentada, l�adreça de la
qual es desconeix, amb l�advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d�interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Mataró, 16 de
febrer de 2008.

La Secretària judicial, Almudena Ortiz
Martín.

032009004175
A

Número 2, de Mataró

EDICTE

Segons el que s�ha decidit en aquestes
actuacions núm. 626/2008, seguides en
aquest Jutjat a instàncies de Manuel Herranz
Fernández contra Transports Kamio 2007,
S.L., Javitrans, S.A., José María Barriga García
i Fondo de Garantía Salarial, en relació amb
Reclamació de quantitat, amb aquest edicte
es notifica a Javitrans, S.A., en parador desco-
negut, la resolució dictada en aquestes actua-
cions del dia 19-1-2009.

La resolució diu literalment:
«Sentencia Núm. 13/09. En Mataró, a die-

cinueve de enero de dos mil nueve.
Vistas por mí, Dª. Mª Teresa Orquin Segu-

ra, magistrada juez, del Juzgado de lo Social
número dos de Mataró, las actuaciones
seguidas en este Juzgado con el número
626/2008, promovidas por D. Manuel
Herranz Fernández contra las empresas Javi-
trans S,A, Transports Kamio, 2007, S.L, José
Maria Barriga Garcia y el Fondo de Garantía
Salarial en procedimiento de reclamación de
cantidad.
Antecedentes de hecho

Primero.- El día 22 de septiembre de dos
mil ocho tuvo entrada en este Juzgado, pro-
cedente del turno de reparto, demanda pre-
sentada por D. Manuel Herranz Fernández
contra las empresas Javitrans S,A, Transports
Kamio, 2007, S.L, José Maria Barriga Garcia.
y el Fondo de Garantía Salarial en la que tras
alegar los hechos y fundamentos jurídicos
que consideró de aplicación terminó solici-
tando que se dicte sentencia por la que se
declare el derecho del actor a percibir las
cantidades adeudadas de 6700 EUR, conde-
nando de forma solidaria a las empresas
demandadas y a la persona física a estar y
pasar por dicha declaración y al abono de la
cantidad que se ha hecho constar a continua-
ción de sus datos personales y en el Suplico,
con los demás pronunciamientos inherentes
a dicha declaración.

Segundo.- Por auto de fecha 30 de sep-
tiembre de dos mil ocho se admitió a trámite
la demanda señalándose para que tuviera

lugar el acto del juicio el día 15 de enero de
2.009.

Tercero.- En el acto del juicio la parte
actora en primer término desistió respecto de
la empresa Javitrans S,A, y de José Maria
Barriga Garcia, siguiendo solo los autos con-
tra la empresa Transports Kamio, 2007, S.L, y
el Fondo de Garantía Salarial. Seguidamente,
se ratificó en la demanda inicial en todos los
conceptos reclamados diciendo que dado
que el salario mensual es de 1.655 EUR/m, la
cantidad fina reclamada es por los meses de
abril y mayo de 2.008, y 20 días de junio de
4.413 EUR. La parte demandada no compa-
reció al mismo pese a estar citada en legal
forma. El Fondo de Garantía Salarial no com-
pareció al acto del juicio pese a estar citado
en legal forma.

Cuarto.- En fase probatoria, se propuso y
admitió practicar la siguiente: por la parte
actora la documental por reproducida, que
tras ser declarada pertinente fue admitida y
practicada. Tras haberse elevado a definitivas
las conclusiones de la parte actora, quedaron
los autos pendientes de dictar sentencia.
Hechos probados

1.- D. Manuel Herranz Fernández ha pres-
tado servicios laborales para la empresa
Transports Kamio, 2007, S.L con una antigüe-
dad desde el día 1 de abril de 2.008, con la
categoría profesional de conductor mecáni-
co, y percibiendo un salario mensual de
1.655 EUR mensuales con inclusión de pagas
extraordinarias.

2.- La empresa despidió al actor el 20 de
junio de 2.008 con fecha y efectos de ese
mismo día alegando causas objetivas.

3.- Al extinguirse el vínculo laboral la
empresa adeudaba al actor la cantidad total
de 4.413 EUR correspondientes a los salarios
de los meses de abril y mayo de 2.008, y 20
días de junio de 2.008.

4.- El día 1 de julio de 2008 el actor pre-
sentó papeleta de conciliación ante la Sec-
ción de Conciliaciones de Mataró del Depar-
tamento de Trabajo de la Generalitat de
Catalunya. El día 16 de septiembre de 2008
se celebró el acto de conciliación con la
comparecencia de la parte actora pero sin la
presencia de la parte demandada, finalizando
el acto con el resultado de intentado sin efec-
to (folio 10).
Fundamentos de derecho

Primero.- Atendiendo a lo previsto en el
artículo 97.2 de la Ley de procedimiento
Laboral, debe indicarse que la relación de
hechos probados realizada se deduce de la
que específicamente se ha indicado en cada
uno de los apartados fácticos realizados y de
la conjunta valoración de la actividad proba-
toria practicada en el acto del juicio, en apli-
cación de los principios de valoración impar-
cial y crítica de la prueba.

Además, se ha de tener presente la falta de
actividad probatoria de la parte demandada,
a la que se tiene por confesa de conformidad
con lo previsto en el artículo 91.2 de la Ley
de Procedimiento Laboral, ya que, a pesar de
que fue citada a juicio con el apercibimiento
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indicado en el citado artículo no ha compa-
recido ni alegado justa causa que le impidie-
re su asistencia al acto de la vista.

Segundo.- La parte actora ha probado la
existencia anterior de la relación laboral
entre las partes, antigüedad y categoría profe-
sional, con la documental aportada en el
acto de la vista. Por el contrario, la parte
demandada Transports Kamio, 2007, S.L, no
ha acreditado haber dado cumplimiento a
sus obligaciones laborales de pago puntual
de los salarios reclamados, tal como estable-
ce el articulo 4.2 f) ET, sino más bien lo con-
trario, ha reconocido tácitamente, dada su
incomparecencia, la existencia de la deuda
laboral reclamada. Por tanto, de acuerdo con
el articulo 217 de la Ley 1/2000, de Enjuicia-
miento Civil y con el artículo 91.2 de la Ley
de Procedimiento Laboral procede estimar la
pretensión contenida en la demanda.

Tercero.- Así pues, atendiendo a lo fijado
en los dos Fundamentos de Derecho anterio-
res, habida cuenta de que no son suscepti-
bles de controversia los salarios reclamados y
adeudados, tal y como ha quedado demos-
trado por la incomparecencia de la parte
demandada, y dado que la deuda es exigible,
vencida y determinada, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores procede conde-
nar a la empresa demandada al abono del
interés legal por mora allí previsto.

Cuarto.- Se ha demandado al Fondo de
Garantía Salarial con la finalidad de que este
organismo pueda comparecer y formular las
alegaciones pertinentes, no habiendo compa-
recido. La responsabilidad directa en el pre-
sente procedimiento es imputable al empre-
sario demandado, no obstante de acuerdo
con lo previsto en el artículo 33 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, en el supuesto
de que finalmente nazca su responsabilidad
legal subsidiaria en cuanto al pago de los
salarios reclamados conforme a las previsio-
nes del artículo 23 de la Ley de Procedimien-
to Laboral y 33 de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores y con la jurisprudencia consti-
tucional sobre la materia (fundamento jurídi-
co quinto de la STC 90/1994), las afirmacio-
nes de hecho y de derecho contenidas en
esta sentencia vincularán con los límites
legalmente establecidos.

Vistos los preceptos citados y demás de
general y pertinente aplicación.

Fallo: Se tiene por desistido al actor de las
demandas presentadas contra la empresa
Javitrans S,A, y José Maria Barriga Garcia,
con todos los pronunciamientos favorables a
esta situación.

Que estimando la demanda interpuesta
por D. Manuel Herranz Fernández contra la
empresa Transports Kamio 2007, S.L y el
Fondo de Garantía Salarial, condeno a la
referida empresa demandada a pagar a la
parte actora la cantidad de 4.413 EUR, canti-
dad que se incrementará el 10% de interés
por mora; y absuelvo al Fondo de Garantía
Salarial de las pretensiones deducidas en la
demanda sin perjuicio de la responsabilidad

legal subsidiaria que se pueda derivar de la
presente resolución de acuerdo con lo previs-
to en el artículo 33 de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

Notifíquese esta sentencia a las partes
haciéndoles saber que la misma no es firme y
que contra ella cabe interponer recurso de
suplicación ante la Sala Social del Tribunal
Superior de Justicia de Cataluña, en los cinco
días siguientes a su notificación. En caso de
que se presente recurso ha de anunciarse
ante este Juzgado por escrito o comparecen-
cia, y para el caso de que el recurrente sea la
empresa demandada deberá presentar aval
bancario o acreditar haber procedido a la
consignación de la cantidad objeto de con-
dena en la cuenta de consignaciones y depó-
sitos de este Juzgado así como proceder a
constituir, por separado, en la misma cuenta
un depósito de 150,25 EUR.

Si una vez notificada esta resolución a las
partes no se anuncia recurso de suplicación
en el término establecido y por tanto la sen-
tencia deviene firme, archívense las actuacio-
nes.

Así por esta sentencia que se llevará al
libro de sentencias de este Juzgado dejando
certificación literal de la misma a las actua-
ciones lo pronuncio, mando y firmo.

Diligencia.- La anterior sentencia ha sido
publicada y leída en audiencia pública el
mismo día de su fecha por la magistrada que
la suscribe. Doy fe.»

I perquè serveixi de notificació en la forma
legal a la persona esmentada, l�adreça de la
qual es desconeix, amb l�advertiment que les
notificacions successives, tret que tinguin la
forma d�interlocutòria o sentència, es faran
en estrades, i perquè es publiqui al BUTLLETÍ
OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, als efectes pertinents,
expedeixo aquest edicte a Mataró, a 18 de
febrer de 2009.

La Secretària judicial, Almudena Ortiz
Martín.

032009004195
A

Número 2, de Sabadell

EDICTO

Según lo acordado en los autos 727/2008,
seguidos en este Juzgado, a instancia de Hnia
Taiib contra Servi Tecnonet Delta S.L. y
Fondo de Garantía Salarial sobre Reclama-
ción de cantidad por el presente se notifica a
Servi Tecnonet Delta S.L., en ignorado para-
dero, la sentencia dictada en la presentes
actuaciones el del día dieciséis de febrero de
dos mil nueve, cuyo tenor literal dice:

«Sentencia número 68/09 del Magistrado
Juez D. Benjamín Núñez Rodríguez. Saba-
dell, 16 de febrero de 2009.

Vistos por mí los presentes autos, número
727/2008, sobre reclamación de cantidad, en
los que intervienen, como parte demandante,
Doña Hnia Taiib (asistida por el Letrado Don
Santiago Ferrer Vilardell), y, como parte

demandada, Servi Tecnonet Delta, S.L., se
dicta la presente resolución sobre la base de
los siguientes.
Antecedentes de hecho

Primero. - El 19 de noviembre de 2008
tuvo entrada en el Decanato, luego turnada a
este juzgado, demanda suscrita por la parte
actora en la que, tras alegar los hechos y fun-
damentos que estimó pertinentes a su dere-
cho, solicitó el dictado de una sentencia de
conformidad con los pedimentos contenidos
en el suplico de la demanda.

Segundo. - Admitida la demanda fue seña-
lado el 11 febrero de 2009, a las 09:45 horas,
para la celebración del acto de conciliación
y, en su caso, la preceptiva vista oral.

El juicio tuvo lugar ese día y compareció
la parte actora, mientras que no lo hizo la
parte demandada, a pesar de constar citada
en legal forma. En trámite de alegaciones la
parte demandante ratificó en todos sus extre-
mos los hechos y pretensiones de la deman-
da. Se practicaron, a continuación, las prue-
bas propuestas y admitidas, excepción hecha
de la confesión del legal representante de la
demandada, dada su incomparecencia (la
parte actora pidió que se le tuviera por confe-
so). En fase de conclusiones, la parte compa-
recida mantuvo sus posiciones iniciales, soli-
citó el dictado de una resolución de confor-
midad con sus pretensiones y quedaron los
autos vistos para sentencia.

Tercero. - En la tramitación del presente
procedimiento se han observado todas las
prescripciones legales, a excepción del plazo
para dictar sentencia, debido al elevado
número de asuntos que se tramitan simultá-
neamente en este Juzgado.
Hechos probados

Primero. - La actora (Doña Hnia Taiib) sus-
cribió con la empresa demandada (Servi Tec-
nonet Delta, S.L.), en fecha 9 de julio de
2007, un contrato de trabajo de duración
determinada, que finalizó el 31/07/2007, por
haber sido realizado el trabajo objeto del
contrato.

Segundo. - La trabajadora tiene pendiente
de percibir de la empresa demandada la
suma de 908�14 EUR.

Tercero. - La demandante presentó, en
fecha 20 de noviembre de 2007, papeleta de
conciliación por quantitat ante el órgano
correspondiente del Departament de Treball
de la Generalitat de Catalunya y, en fecha 20
de diciembre de 2007, tuvo lugar el acto de
conciliación ante el referido órgano, con el
resultado de �intentat sense efecte per incom-
pareixença de la part interessada no sol·lici-
tant�.
Fundamentos de derecho

Primero. - Según lo establecido en el artí-
culo 97.2 de la Ley de Procedimiento labo-
ral, los hechos declarados probados en la
sentencia se han obtenido de la valoración
conjunta de la prueba, así:

* El hecho primero resulta de la documen-
tal de la parte actora, documentos número 1.

* El segundo, del hecho segundo de la
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demanda, del contrato de trabajo (documen-
to número 1 de la parte actora) y del interro-
gatorio tácito del legal representante de la
empresa demandada.

* El tercero, del acta de conciliación apor-
tada con la demanda.

Segundo. - El artículo 91.2 de la ley de
Procedimiento Laboral vigente, en adelante
LPL, dispone que la parte demandada que no
compareciere al juicio estando debidamente
citada, a pesar del apercibimiento que se le
hubiere hecho en tal sentido, podrá ser teni-
da por confesa en la sentencia sobre los
hechos que fundan la pretensión de la
demanda, siempre que conforme al artículo
83.2 LPL no hubiere alegado justa causa que
deba motivar la suspensión del juicio; con lo
que se establece una confesión presunta de
carácter legal, en que del hecho base de la
no comparecencia injustificada se deduce la
consecuencia de falta de posibilidad de opo-
nerse con éxito a la pretensión del actor, pre-
sunción en todo caso �iuris tantum� y por lo
tanto destruible por los hechos o pruebas que
aparezcan en los autos en contrario, de
donde se deriva el carácter de mera facultad
que se le otorga al Juez y no de obligación
que se le impone, que procede ejercitar en el
presente caso al no concurrir circunstancias
que lo impidan.

Y, por otra parte, debe de tenerse en cuen-
ta la consolidada doctrina de que la incom-
parecencia del demandado no exime al actor
de probar los hechos en que fundamenta su
propia petición (STS Sala 1ª 18/5/46, 26/6/46,
21/12/55, entre muchas) por aplicación del
principio de distribución de la carga de la
prueba, contenida con carácter general en el
art. 217 LEC, que impone al actor la carga de
probar los hechos constitutivos de su preten-
sión y al demandado la de los impeditivos o
extintivos de la misma, y que la aplicación
de este principio a la reclamación de pago de
salarios determina que el reclamante venga
obligado a demostrar la prestación de los ser-
vicios cuyo pago reclama, así como el
devengo del importe solicitado y que al
demandado incumba demostrar su pago (STS
2/3/93, en unificación de doctrina).

Tercero. - El artículo 4.2.f) del Estatuto de
los Trabajadores (en adelante, ET) reconoce a
los trabajadores el derecho a la percepción
puntual de la remuneración pactada o legal-
mente establecida, añadiendo el artículo
29.1 del mismo cuerpo legal que la liquida-
ción y el pago se harán puntualmente y
documentalmente en la fecha y lugar conve-
nidos o conforme a los usos y costumbres.

En los presentes autos, la parte demandan-
te ha acreditado la prestación de los servicios
mediante distintos documentos aportados a
la causa, que acreditan su relación laboral
con la empresa demandada, así como la
fecha de prestación de sus servicios y el
correspondiente devengo de las sumas que
reclama, previa deducción de cuatro días de
salario, habida cuenta que fue alta el 9 de
julio de 2007 y no el 5 de julio, tal y como se
afirma en la demanda, y no habiendo sido
desvirtuada tal actividad probatoria por la de

la demandada, dada su incomparecencia, de
conformidad con lo establecido en los artícu-
los 217 LEC y 91.2 LPL, es procedente esti-
mar la demanda y condenar a la empresa
demandada a abonar a la parte demandante
la cantidad que reclama.

Cuarto. - Además, el artículo 29.3 ET esta-
blece que el interés por mora en el pago del
salario será el 10 por 100 de lo adeudado,
siendo preciso que la realidad y cuantía de
los salarios dejados de percibir, conste de
modo específico e incontrovertido, se trate
de cuantía exigible, vencida y líquida, sin
que su fijación penda de un litigio.

Habiendo quedado probado que la empre-
sa demandada no ha abonado las cantidades
reclamadas por la parte actora, que constan
en el ordinal segundo de los hechos declara-
dos probados, y que concurren los requisitos
que establece el mencionado artículo 29.3
ET, la parte demandante tiene derecho a per-
cibir la cantidad que pide más el 10% de
interés anual, en concepto de interés por
mora.

Quinto. - Contra la presente sentencia no
cabe recurso de suplicación, de conformidad
con lo dispuesto en el artículo 189 LPL.

Vistos los preceptos legales citados, y
demás de general y pertinente aplicación, y
en atención a todo lo anteriormente expues-
to, procede dictar el siguiente:

Fallo: Estimo parcialmente la demanda
rectora de las presentes actuaciones y conde-
no a Servi Tecnonet Delta, S.L. a abonar
908�14 EUR a Doña Hnia Taiib, cantidad que
habrá de ser incrementada en sus intereses
legales, al 10% anual, en concepto de mora.

Notifíquese esta sentencia a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma no
cabe interponer recurso de suplicación.

Remítase el original al libro de Sentencias,
dejando testimonio en autos.

Así lo mando y firmo.
Publicación. La anterior sentencia ha sido

pronunciada y publicada por el Ilmo. Sr.
Magistrado-Juez que la suscribe el mismo día
de su fecha y en Audiencia pública; se inclu-
ye el original de esta resolución en el libro de
Sentencias, poniendo en los autos certifica-
ción literal de la misma y se remite a cada
una de las partes un sobre por correo certifi-
cado con acuse de recibo, conteniendo copia
de ella, conforme a lo dispuesto en el artícu-
lo 56 y concordantes de la Ley de Procedi-
miento Laboral. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación en forma
a la demandada y para su inserción en el
BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA expido el
presente, en Sabadell, a 18 de febrero de
2009.

El Secretario judicial.

032009004120
A

Número 3, de Sabadell

EDICTO

Por esta cédula, dictada en méritos de lo
acordado en el proceso de ejecución número
59/2008, instruido por este Juzgado de lo
Social Número 3, de Sabadell, a instancia de
Antonio Galinsoga Rodríguez y Luis Alfonso
Farinango Carlosama contra Rehabilitaciones
Racso, S.L., se notifica a Rehabilitaciones
Racso, S.L. en, en ignorado paradero (artículo
59 L.P.L.), la resolución dictada en el indica-
do proceso, cuyo tenor literal en su parte dis-
positiva dice:

«Diligencia. En Sabadell, a16 de febrero
de 2009.

Hago constar que se han practicado las
averiguaciones necesarias para encontrar bie-
nes suficientes del ejecutado en los que
hacer traba y embargo sin pleno resultado,
de lo que paso a dar cuenta al Magistrado
Juez. Doy fe.»

«Auto. En Sabadell, a 16 de febrero de
2009.
Antecedentes de hecho

Primero. - En el proceso de ejecución
número 59/2008 dimanante de los autos nº
493/07 del Social Nº 3, de Sabadell, se dictó
auto despachando ejecución, en fecha 29 de
mayo de 2008, a instancia de Antonio Galin-
soga Rodríguez contra Rehabilitaciones
Racso, S.L., para cubrir un total de 1091,12
euros.

Segundo. - Posteriormente, se le acumula-
ron las ejecuciones nº 82/08, en los autos
522/07 del Juzgado de lo Social Nº 3, de
Sabadell, seguido a instancia de Luis Alfonso
Farinango Carlosama contra Rehabilitaciones
Racso, S.L., para cubrir un total de 688,04
euros

Tercero. - En fecha 3 de octubre de 2008,
fue transferida la cantidad de 1.188,57 euros
por embargo trabado a la cuenta del ejecuta-
do �Caixaterrassa�.

Cuarto. - Por resolución de fecha 20 de
octubre de 2008 se procedió a hacer pago a
los ejecutantes de la cantidad consignada, en
proporción a sus respectivos créditos, de
acuerdo con lo establecido en el art. 268
LPL, siendo las cantidades a pagar las
siguientes a Antonio Galinsoga Rodríguez la
cantidad de 806,61 euros y restándole por
cobrar la cantidad de 284,31 euros; y a Luis
Alfonso Farinango Carlosama la cantidad de
509,03 euros, restándole por cobrar la canti-
dad de 179,37 euros, asimismo quedo el
principal de ambos reducido a la cantidad de
463,68 euros.

Quinto. - Se han practicado sin pleno
resultado diligencia de embargo, descono-
ciéndose, tras las necesarias averiguaciones
practicadas, la existencia de bienes suficien-
tes susceptibles de traba y se ha dado la pre-
ceptiva audiencia al Fondo de Garantía Sala-
rial.
Razonamientos jurídicos

Primero. - Disponen los artículos 248 y
274 del Texto Refundido de la Ley de Proce-
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dimiento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de Abril de 1.995,
que de no tenerse conocimiento de la exis-
tencia de bienes suficientes del ejecutado en
los que hacer traba y embargo se practicarán
las averiguaciones procedentes y de ser
infructuosas, tras oír al Fondo de Garantía
Salarial, se dictará auto declarando la insol-
vencia total o parcial del ejecutado, insolven-
cia que se entenderá a todos los efectos
como provisional, hasta que se conozcan
bienes del ejecutado o se realicen los bienes
embargados.

Vistos los preceptos citados y demás de
pertinente y general aplicación.
Parte dispositiva

Procede declarar al ejecutado Rehabilita-
ciones Racso, S.L. en situación de insolven-
cia legal total por importe de 463,68 EUR
euros, correspondiendo a las siguientes eje-
cutorias:

1) A la ejecutoria nº 59/08 la cantidad de
284.31 euros.

2) A la ejecutoria nº 82/08/08 la cantidad
de 179,37 euros.

Insolvencia que se entenderá a todos los
efectos como provisional.

Firme que sea la presente resolución,
procédase al archivo de las actuaciones pre-
via anotación en el libro correspondiente, y
sin perjuicio de continuar la ejecución si en
lo sucesivo se conocen nuevos bienes del
ejecutado.

Notifíquese esta resolución a las partes y
al Fondo de Garantía Salarial, advirtiéndose
que frente a la misma cabe recurso de reposi-
ción en el plazo de cinco días hábiles ante
este Juzgado.

Una vez firme, líbrese y entréguese certifi-
cación a la parte ejecutante para que surta
efectos ante el Fondo de Garantía Salarial.

Lo acuerda y manda el Ilmo. D. Julio
Hernández Pascual, Magistrado Juez del Juz-
gado de lo Social Nº 3, de Sabadell.

Diligencia. Seguidamente se cumplió todo
lo ordenado, enviando un sobre a cada una
de las partes por correo certificado con acuse
de recibo, en la forma prescrita en el artículo
56 del Texto Refundido de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/1995 de 7 de abril de 1.995,
conteniendo copia de la resolución. Doy fe.»

Lo que se hace público por medio de BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes comunicaciones se harán en estra-
dos, salvo las que deban revestir forma de
auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to.

Sabadell, 16 de febrero de 2009.
El Secretario judicial (firma ilegible).

032009003995
A

Número 3, de Sabadell

EDICTO DE NOTIFICACIÓN 
DE SENTENCIA

Por la presente y en méritos de la resolu-
ción dictada en el dia de la fecha en los
autos instruido por este Juzgado de lo Social
a instancia de Salvador Quintana Campaña
contra Stilcolor Construcciones y Restaura-
ción SL, Diego Aguilar Morales y Fondo de
Garantía Salarial en reclamación de Despido
seguido con el número 553/2008 se notifica
a Stilcolor Construcciones y Restauración SL
de ignorado paradero, la sentencia recaída
en los autos reseñados:

«Sentencia núm. 30/2009. En Sabadell, a 3
de febrero de 2009.

Ante mí Julio Hernández Pascual, Magis-
trado Juez del Juzgado de lo Social Núm. 3,
de Sabadell, se han visto los autos seguidos
en este Juzgado con el núm. 553/2008, sobre
despido, seguidos a instancia de Salvador
Quintana Campaña, frente a la empresa Stil-
color Construcciones y Restauración, S.L.,
Diego Aguilar Morales y el Fondo de
Garantía Salarial, teniendo en consideración
los siguientes.
Antecedentes de hecho

Primero. - En fecha 16 de septiembre de
2008 tuvo entrada en el decanato de estos
Juzgados demanda suscrita por la parte acto-
ra, en la que después de alegar los hechos y
fundamentos que estimó pertinentes a su
derecho, suplicó se dictase sentencia de con-
formidad con los pedimentos contenidos en
el suplico de su demanda.

Segundo. - En el día y hora establecidos
tuvieron lugar los actos de conciliación y jui-
cio, compareciendo la parte actora, no así las
demandadas Stilcolor Construcciones y Res-
tauración, S.L. y Fondo de Garantía Salarial,
pese a constar citadas en legal forma, no
compareciendo el demandado Diego Aguilar
Morales, el cual no constaba citado en
forma.

En trámite de alegaciones la parte actora
desistió de la continuación del procedimien-
to respecto del demandado Diego Aguilar
Morales, teniendo por desistido en el mismo
acto al demandante respecto de Diego Agui-
lar Morales, continuando el procedimiento
respecto del resto de demandadas. La parte
actor se afirmó y ratificó en su demanda. Se
practicaron a continuación las pruebas pro-
puestas y admitidas, excepción hecha del
interrogatorio de la empresa demandada
debido a su incomparecencia a juicio. En
conclusiones la parte actora sostuvo sus pun-
tos de vista y solicitó de este Juzgado dictase
una sentencia de conformidad con sus pre-
tensiones, quedando los autos vistos para
sentencia.

Tercero. - En la tramitación de este proce-
dimiento se han observado los requisitos
legales salvo lo referente al sistema de plazos
por acumulación de asuntos.
Hechos probados

1º. En fecha 1 de febrero de 2007 el

demandante, Salvador Quintana Campaña,
mayor de edad, con DNI núm. 33.898.067-T,
celebró contrato de trabajo por tiempo inde-
finido, que se da aquí por íntegramente
reproducido, con la empresa Stilcolor Cons-
trucciones y Restauración, S.L., y según las
circunstancias profesionales siguientes: pres-
taría servicios con categoría profesional de
peón, jornada completa de 40 horas semana-
les de lunes a viernes, y salario según conve-
nio colectivo de la construcción de la provin-
cia de Barcelona, siendo el mismo de
1.550�85 EUR brutos mensuales, con prorra-
teo de pagas extraordinarias.

En dicho contrato, la empresa reconocía al
actor una antigüedad en la misma desde el 1
de abril de 2004 (Documento núm. 1 y 4 de
los aportados por el actor).

2º. La empresa demandada comunicó al
actor en fecha 4 de agosto de 2008, por
medio de carta entregada al mismo cuyo
contenido se da por reproducido, que con
efectos del día 31 de julio de 2008, se acor-
daba la extinción de su contrato por amorti-
zación de su puesto de trabajo a tenor de lo
previsto en los artículos 49 y 53 del Estatuto
de los Trabajadores, por causas objetivas
legalmente procedentes, siendo la causa de
dicho despido la necesidad de amortizar
puestos de trabajo por las circunstancias
económicas negativas por las que está pasan-
do la empresa y a fin de superar las mismas.
En la misma carta la empresa manifestaba
poner a disposición del trabajador la liquida-
ción por saldo y finiquito (carta de despido
que obra como documento núm. 6 de los
aportados por el actor).

3º. La empresa Stilcolor Construcciones y
Restauración, S.L. no abonó al actor la
indemnización correspondiente al despido
objetivo.

4º. El actor estuvo de baja por incapacidad
temporal por enfermedad común durante
todo el mes de julio de 2008, sin que conste
el alta médica en la fecha del despido, ni con
posterioridad a dicha fecha.

5º. El demandante no ostentaba, ni había
ostentado, la condición de representante uni-
tario o sindical de los trabajadores.

6º. Intentada la conciliación, el acto se
celebró el día 15 de octubre de 2008 conclu-
yendo con el resultado de intentado sin efec-
to.
Fundamentos de derecho

Primero. - El artículo 91.2 de la Ley de
Procedimiento Laboral dispone que la parte
demandada que no compareciere al juicio
estando debidamente citada, a pesar del
apercibimiento que se le hubiere hecho en
tal sentido, podrá ser tenida por confesa en la
sentencia, siempre que, conforme al artículo
83.2 Ley de Procedimiento Laboral, no
hubiere alegado justa causa que deba moti-
var la suspensión del juicio.

Tal precepto establece una confesión pre-
sunta de carácter legal de reconocimiento de
los hechos base de la pretensión del actor, en
que del hecho de la incomparecencia no jus-
tificada deduce la consecuencia de falta de
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posibilidad de oponerse con éxito a la pre-
tensión contraria, por falta de fundamento de
una posición procesal de oposición. Tal pre-
sunción es en todo caso �iuris tantum� y por
lo tanto destruible por los hechos o pruebas
que aparezcan en los autos en contrario, de
donde se deriva el carácter de mera facultad
que se le atribuye al Juez y no de obligación
que se le impone; y de donde deriva asimis-
mo la doctrina de antiguo mantenida de que
la incomparecencia del demandado no
exime al actor de probar los hechos en que
fundamenta su propia petición (Sentencias
del Tribunal Supremo, Sala 1a, de 18/5/46,
26/6/46 y 21/12/55, entre otras), por aplica-
ción del principio de distribución de la carga
de la prueba, contenida con carácter general
en el artículo 217 de la Ley de Enjuiciamien-
to Civil, que exigen al actor probar los
hechos constitutivos del derecho que recla-
ma, y al demandado los impeditivos o extin-
tivos del mismo, según constante jurispru-
dencia, dado que todo hecho que quiera
hacerse valer ante los órganos jurisdicciona-
les ha de ser objeto de la oportuna prueba,
sin más excepción que la de tratarse de
hechos notorios, o que se encuentren favore-
cidos por alguna presunción legal o hayan
sido reconocidos expresa o tácitamente por
la parte obligada a ello (Sentencia del Tribu-
nal Supremo de 27/2/65).

Para el caso del despido objetivo el artícu-
lo 122.1 Ley de Procedimiento Laboral impo-
ne al demandado la carga de probar la vera-
cidad de la causa alegada en la comunica-
ción escrita, lo cual no exime al actor de pro-
bar el hecho de la existencia de la relación
laboral, sus características, así como espe-
cialmente el hecho mismo del despido.

Segundo. - En el presente caso la relación
laboral y circunstancias profesionales del tra-
bajador demandante aparecen acreditadas
mediante el contrato de trabajo y las hojas de
salario aportadas; resultando acreditado el
hecho del despido objetivo de la documenta-
ción aportada, fundamentalmente la carta de
despido que se relaciona en los hechos pro-
bados y el certificado de empresa aportado
como documento núm. 8 donde consta la
fecha de extinción del contrato.

En cuanto al salario, debe tomarse como
tal el realmente percibido por el trabajador,
siendo el último acreditado el correspondien-
te al mes de abril de 2008 (documento núm.
4), y en cuanto a la antigüedad, ante la falta
de toda prueba sobre las circunstancias en
que se produjo el reconocimiento por la
empresa de una antigüedad superior a la
derivada del contrato suscrito entre la misma
y el actor, dicho reconocimiento sólo puede
ser vinculante para las partes que lo han sus-
crito, no frente a terceros ajenos al mismo.

Por la parte demandada, que no ha com-
parecido a juicio, no se ha probado la concu-
rrencia de causas económicas, motivo alega-
do en la causa de despido. No se ha acredita-
do tampoco el pago de la indemnización
correspondiente, ni se ha acreditado la impo-
sibilidad de su abono por causas económi-
cas, por lo que debe considerarse incumplido

el requisito de forma previsto en el artículo
53.1.b. del Estatuto de los Trabajadores,
debiendo declararse de oficio la nulidad del
despido de conformidad con el apartado 4º
del mismo artículo, con la correspondiente
condena a la empresa empleadora demanda-
da de inmediata readmisión de los deman-
dantes con abono de los salarios dejados de
percibir (artículo 55.6, al que se remite el
artículo 53.5), desde la fecha del alta del pro-
ceso de incapacidad temporal del actor hasta
la fecha de la presente resolución.

Tercero. - En el caso enjuiciado ha queda-
do acreditado el cierre de la empresa, tal y
como resulta de las citaciones realizadas,
habiendo tenido que ser citada la empresa
mediante edicto publicado en el BUTLLETÍ OFI-
CIAL DE LA PROVÍNCIA, por lo que desaparecida
la empresa, resulta utópico que la misma
proceda a la readmisión del actor, al resultar
inviable en los términos legalmente previstos,
es decir, bajo las mismas condiciones de tra-
bajo que regían con anterioridad al despido.
Principios de economía procesal aconsejan
extinguir la relación laboral, al hilo de lo dis-
puesto en el artículo 284 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, con efectos al día de la
fecha de esta Sentencia y con abono de la
indemnización correspondiente de 45 días
de salario por año trabajado y los salarios de
tramitación hasta este momento devengados,
de los que se deberán descontar, los días en
que el actor haya estado en situación de
incapacidad temporal (artículos 279.2, 284 y
110 de la Ley de Procedimiento Laboral, y 56
del Estatuto de los Trabajadores).

Realizando los cálculos legales, la indem-
nización que procede asciende a la cantidad
de 11.436�41 EUR, más los salarios de trami-
tación devengados desde la fecha de alta
médica del proceso de incapacidad temporal
del actor, hasta la fecha de la presente reso-
lución, a razón de 51�69 EUR diarios.

Cuarto. - La condena no se extiende al
Fondo de Garantía Salarial salvo en lo ati-
nente a sus responsabilidades legales, confor-
me al artículo 33 del Estatuto de los Trabaja-
dores y para el supuesto de insolvencia de la
empresa condenada.

Quinto. - A tenor de lo prevenido en el
artículo 189 de la Ley de Procedimiento
Laboral, el recurso procedente contra esta
Sentencia es el de suplicación, de lo que se
advertirá a las partes.

Vistos los artículos citados y demás de
general y pertinente observancia.

Fallo: Estimando parcialmente la demanda
origen de las presentes actuaciones, promovi-
da por Salvador Quintana Campaña, frente a
Stilcolor Construcciones y Restauración, S.L.
y el Fondo de Garantía Salarial, sobre despi-
do objetivo, acuerdo:

1. Declarar nulo el despido sufrido por
Salvador Quintana Campaña en fecha 31 de
julio de 2008 condenando a la demandada
Stilcolor Construcciones y Restauración, S.L.,
a estar y pasar por tal declaración, y acredita-
da la imposibilidad de readmisión del actor,
declaro extinguido con esta fecha el contrato

de trabajo que unía al demandante con la
empresa demandada, condenando a Stilcolor
Construcciones y Restauración, S.L. a abonar
a Salvador Quintana Campaña la cantidad de
11.436�41 EUR en concepto de indemniza-
ción, más los salarios de tramitación deven-
gados desde la fecha de alta médica del pro-
ceso de incapacidad temporal en que se
encontraba el actor en la fecha del despido,
hasta la fecha de la presente resolución, a
razón de 51�69 EUR diarios.

2. Absolver al Fondo de Garantía Salarial
sin perjuicio de sus responsabilidades legales
para el supuesto de insolvencia empresarial.

Notifíquese esta resolución a las partes
haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicación ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Cataluña, anunciándolo ante este Juzgado
por comparecencia o por escrito en el plazo
de los cinco días hábiles siguientes al de
notificación del presente fallo, siendo indis-
pensable que al tiempo de anunciarlo acredi-
te la parte que no ostente el carácter de tra-
bajador y no goce del beneficio de justicia
gratuita haber consignado el importe íntegro
de la condena en la cuenta de depósitos y
consignaciones de este Juzgado, o presente
aval solidario de Entidad Financiera por el
mismo importe, depositando además la canti-
dad de 150,25 EUR, y sin cuyos requisitos no
podrá ser admitido el recurso.

Por esta mi sentencia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Publicación. La anterior sentencia ha sido
pronunciada y publicada por el Ilmo. Sr.
Magistrado-Juez que la suscribe el mismo día
de su fecha y en Audiencia pública; se inclu-
ye el original de esta resolución en el libro de
Sentencias, poniendo en los autos certifica-
ción literal de la misma y se remite a cada
una de las partes un sobre por correo certifi-
cado con acuse de recibo, conteniendo copia
de ella, conforme a lo dispuesto en el artícu-
lo 56 y concordantes de la LPL. Doy fe.»

Lo que hace público por medio del BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, a los efectos per-
tinentes, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se realizarán en
estrados salvo aquéllas que revistan forma de
auto o sentencia, de acuerdo con lo estable-
cido en el artículo 59 de la L.P.L.

Sabadell, 17 de febrero de 2009.
El Secretario judicial, Antonio Navarro

Robles.

032009004130
A

Número 4, de Almería

EDICTO

Dª Maria Jose Sáez Navarro, Secretaria
Judicial del Juzgado de lo Social Numero 4,
De Almería.

Hace saber. Que en los autos seguidos en
este Juzgado bajo el número 237/2008 a ins-
tancia de la parte actora D/Dª. Sonia Cazorla
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Martínez contra Mapec Sociedad Civil Parti-
cular, D. Diego Martos Sánchez y D. Diego
Martos Peces sobre Ejecución de títulos judi-
ciales se ha dictado Resolución de fecha
9/9/08 del tenor literal siguiente:

«Auto. En Almería, a dieciséis de febrero
de dos mil nueve.

Dada cuenta y;
Hechos

Primero. - En los autos de referencia,
seguidos a instancia de Dª. Sonia Cazorla
Martínez, contra Mapec Sociedad Civil Parti-
cular, D. Diego Martos Sánchez y D. Diego
Martos Peces se dictó resolución judicial en
fecha 05/12/2008, por la que se condenaba a
la demandada al abono de las cantidades
que se indican en la misma.

Segundo. - Dicha resolución judicial es
firme, habiendo transcurrido más de veinte
días desde su notificación al demandado.

Tercero. - Que se ha solicitado la ejecu-
ción de la resolución por la vía de apremio,
toda vez que por la demandada no se ha
satisfecho el importe de la cantidad objeto de
condena.
Razonamientos jurídicos

Primero. - Que el ejercicio de la potestad
jurisdiccional, juzgando y haciendo ejecutar
lo juzgado, corresponde exclusivamente a los
Juzgados y Tribunales determinados en las
Leyes y en los Tratados Internacionales (art.
117 de la C.E. y 2 de la L.O.P.J.).

Segundo. - Previenen los artículos 235 de
la L.P.L. y 545.1 y 549.2 de la subsidiaria Ley
de Enjuiciamiento Civil, que las resoluciones
firmes se ejecutarán a instancia de parte, por
el Organo Judicial que hubiera conocido del
asunto en primera instancia y una vez solici-
tada se tramitará de oficio, dictándose al
efecto las resoluciones y diligencias necesa-
rias (art. 237 de T.A. de la L.P.L.)

Tercero. - Cuando el título ejecutivo con-
sista en resoluciones judiciales o arbitrales o
que aprueben transacciones o convenios
alcanzados dentro del proceso, que obliguen
a entregar cantidades determinadas de dine-
ro, no será necesario requerir de pago al eje-
cutado para proceder al embargo de sus bie-
nes (art. 580 L.E.C.), siguiendo el orden de
embargo previsto en el artículo 592 L.E.C.

Se designará depositario interinamente al
ejecutado, administrador, representante,
encargado o tercero en cuyo poder se
encuentren los bienes, incumbiendo las obli-
gaciones y responsabilidades derivadas del
depósito al mismo hasta tanto se nombre
depositario (art. 627 de la L.E.C.).

Cuarto. - La ejecución se despachará
mediante auto, en la forma prevista en la
L.E.C. y contra el mismo no cabrá recurso
alguno, sin perjuicio de la oposición, por
escrito, que puede formular el ejecutado, en
el plazo de diez días siguientes a la notifica-
ción del mismo (artículos 551, 553 y 556 y
SS. L.E.C.).

Vistos los preceptos legales citados y otros
de general y pertinente aplicación,
Parte dispositiva

S.Sª. Iltma. Dijo: Procédase, sin previo
requerimiento de pago, al embargo de bie-
nes, derechos y acciones de la propiedad de
la demandada, en cantidad suficiente a
cubrir la suma de 14412,99 euros en concep-
to de principal, más la de 4323,87 euros cal-
culadas para intereses y costas y gastos,
debiéndose guardar en la diligencia, el orden
establecido en la Ley de Enjuiciamiento Civil,
advirtiéndose al ejecutado, administrador,
representante, encargado o tercero, en cuyo
poder se encuentren los bienes, de las obliga-
ciones y responsabilidades derivadas del
depósito que le incumbirán hasta que se
nombre depositario.

Teniendo en cuenta el importe del princi-
pal adeudado requiérase al ejecutante para
que en el plazo de diez días señale bienes,
derechos o acciones propiedad de la parte
ejecutada que puedan ser objeto de embargo

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que contra la
misma no cabe recurso alguno, sin perjuicio
del derecho del ejecutado a oponerse a lo
resuelto en la forma y plazo a que se refiere
el fundamento cuarto de esta resolución, y
sin perjuicio de su efectividad.

Así por este Auto, lo acuerdo mando y
firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D./Dña. Maria Bellon
Olmedo, Magistrado/Juez del Juzgado de lo
Social Numero 4, de Almería. Doy fe.»

Y para que sirva de notificación al deman-
dado Mapec Sociedad Civil Particular,
actualmente en paradero desconocido, expi-
do el presente para su publicación en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA de Barcelona,
con la advertencia de que las siguientes noti-
ficaciones se harán en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o
se trate de emplazamientos.

Almería, 16 de febrero de 2009.
La Secretaria Judicial, Maria Jose Sáez

Navarro.

032009004108
A

Número 3, de Las Palmas
de Gran Canaria

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En virtud de lo acordado por el Iltmo. Sr.
Magistrado-Juez de este Juzgado, en resolu-
ción de esta fecha cuya copia se adjunta, dic-
tada en los autos de referencia, que en este
Juzgado se siguen a instancia de D./Dña.
Miguel Angel Delgado Tejera, contra D./Dña.
Poses Espectáculos SL y Fogasa, sobre despi-
do, por la presente se le notifica a vd. la indi-
cada resolución, expresiva de su tenor literal
y recurso que contra la misma cabe interpo-
ner, Órgano y plazo al efecto.

«Auto. En Las Palmas de Gran Canaria, a
16 de diciembre de 2008.

Dada cuenta, por repartida la anterior
demanda, regístrese con su nº de orden en el
Libro de su razón, y:

Hechos
Único. - Que con fecha 1/12/08 fue turna-

da a este Juzgado la demanda formulada por
D./Dña. Miguel Angel Delgado Tejera contra
D./Dña. Poses Espectáculos SL y Fogasa,
sobre despido.
Razonamientos jurídicos

Primero. - Que a tenor de lo previsto en el
artículo 404 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, en relación con los artículos 2 y 10,
ambos de la de Procedimiento Laboral, exa-
minadas la Jurisdicción y competencia objeti-
va y territorial, procede en este caso conocer
del litigio planteado.

Segundo. - Que cumplidos los requisitos
generales establecidos en el artículo 80 de la
Ley de Procedimiento Laboral, y en su caso
los específicos de la modalidad procesal que
corresponda a tenor del Título II de la misma
Ley, procede admitir la demanda y convocar
a los litigantes en legal forma a los actos de
conciliación si procede, y en su caso de jui-
cio, dándosele el trámite ordinario o con las
especialidades que con arreglo a dicha Ley
proceda, y en todo caso con la urgencia y
preferencia que corresponda.

Vistos los preceptos legales dictados y
demás de general y pertinente aplicación dis-
pongo:

Se declara la Jurisdicción y competencia
de este Juzgado para conocer de la demanda
formulada por Miguel Angel Delgado Tejera
contra D./Dña. Poses Espectáculos SL y Foga-
sa, sobre despido.

Se admite la demanda y se acuerda darle
la tramitación correspondiente, citándose a
las partes en única convocatoria para los
actos de conciliación si procediera, y en su
caso de juicio, para lo cual se señala el día
18 de Febrero de 2009 a las 10:30; hacién-
dose entrega a la demandada de copia de la
demanda y documentos acompañados.

Se advierte a las partes que deben concu-
rrir con los medios de pruebas de que inten-
ten valerse, no suspendiéndose el juicio por
la incomparecencia de la demandada citada
en forma, en cuyo caso, se le tendrá en
rebeldía sin necesidad de previa declaración,
y previniéndose a la demandante que si no
comparece ni alega causa justa, que a juicio
del Juzgador motive la suspensión del juicio,
se le tendrá por desistida de su demanda.

A los otrosí, se tienen por hechas las mani-
festaciones que contiene.

Interrogatorio de la contraparte, a la que
se citará para que comparezca ante la Sala
de Audiencias de este Juzgado, bajo apercibi-
miento de que si no comparece podrán
tenerse por ciertos los hechos que le perjudi-
quen en los que hubiera intervenido perso-
nalmente

Notifíquese la presente resolución a las
partes en legal forma, haciéndose saber al
tiempo que contra la misma cabe interponer
recurso de reposición ante este Juzgado, en
el plazo de cinco días hábiles siguientes a su
notificación, salvo supuestos de conflictos
colectivos y de impugnación de convenios
en los que no habrá lugar dicho recurso.



BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA DE BARCELONA

Administració de Justícia

26 / 2 / 2009Núm. 49 / Pàg. 142

Así se acuerda, manda y firma por D./Dña.
María Del Rosario Arellano Martínez Magis-
trado-Juez, del Juzgado de lo Social Nº 3.
Doy fe.

Ante mí:
Providencia del/la Magistrado-Juez,

D./Dña. María Del Rosario Arellano Martí-
nez. En Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de
febrero de 2009.

Dada cuenta. Visto el estado de las pre-
sentes actuaciones y atendiendo a la devolu-
ción del correo de la empresa demandada,
suspéndase el acto de juicio que estaba seña-
lado para el día 18/02/09 a fin de su citación
publicación en el BUTLLETÍ OFICIAL DE LA
PROVÍNCIA de Barcelona y señálese nueva-
mente a las partes para el día 12 de Marzo de
2009 a las 10:20 horas.

Notifíquese la presente Resolución a las
partes en legal forma, haciéndose saber al
tiempo que contra la misma cabe interponer
recurso de Reposición ante este Juzgado,
dentro del plazo de cinco días hábiles,
siguientes a su notificación

Así lo acuerda, manda y firma S.Sª.I., por
ante mí el Secretario. Doy fe.

Ante mí.»
Y para que sirva de notificación a D./Dña

Poses Espectáculos SL con domicilio en Calle
Paralelo 67-3-2 Barcelona 08004, expido la
presente en Las Palmas de Gran Canaria, a
12 de febrero de 2009.

La Secretaria, Ana María Díaz Granados.

032009004111
A

Número 7, de Valencia

EDICTO

D. Jose Vicente Hervas Vercher, Secretario
Judicial en Sustitución Reglamentaria del Juz-
gado de lo Social Número 7, de los de Valen-
cia,

Hago saber. Que en este Juzgado, se sigue
expediente núm. 824/05-J a instancias de
Nicolas Navarro Medina, contra Tupanel, SL,
Adm. Concursal de esta: D. Salvador Com-
pany Peris, Deldecor Block, S.L., Laden
Decoración, S.L., Laden Proyectos, S.L.,
Inmobiliaria Ganínedes, S.L., Vicente García
García, SL, Francisco Javier Carbonell Lledó,
y el F.G.S., en la que el día 15-01-2009 se ha
dictado resolución cuya parte dispositiva
dice:

«Fallo. Debo estimar y estimo la demanda
planteada por D. Nicolás Navarro Medina
contra Tupanel, S.L.

El administrador concursal de Tupanel S.L.
D. Salvador Company Peris, Deldecor Block
S.L. Laden Decoración S.L., Laden Proyectos
S.L., Inmobiliaria Ganimedes S.L.

Vicente García García S.L., Francisco
Javier Carbonell Lledó, Habiendo sido citado
el Fogasa, y en consecuencia, debo condenar
y condeno a la empresa Tupanel, S.L. al
abono al actor de la cantidad de 14.556,84
EUR.

Debo condenar y condeno al administra-
dor concursal D. Salvador Company Péris a
estar y pasar por esta resolución

Debo absolver y absuelvo a Deldecor
Block S.L. Laden Decoración S.L., Laden Pro-
yectos S.L., Inmobiliaria Ganinedes S.L.
Vicente García García S.L., Francisco Javier
Carbonell Lledó con todos los pronuncia-
mientos favorables.

Notifíquese a las partes la presente resolu-
ción, con advertencia de que la sentencia no
es firme y contra la misma cabe interponer
Recurso de Suplicación para ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana, que deberá anun-
ciarse dentro de los cinco días siguientes a
esta notificación, bastando, para ello, la mera
manifestación de la parte o de su abogado o
representante, al hacerle la notificación, de
su propósito de entablar tal recurso, o por
comparecencia o por escrito, también de
cualquiera de ellos, ante este Juzgado de lo
Social. Siendo requisitos necesarios que, al
tiempo de hacer el anuncio, se haga el nom-
bramiento del letrado que ha de interponerlo
y que el recurrente que no gozare del benefi-
cio de justicia gratuita presente en la Secre-
taría del Juzgado de lo Social, también al
hacer el anuncio, el documento o resguardo
que acredite haber consignado en cualquier
oficina del banco Banesto, en la �Cuenta de
Depósitos y Consignaciones�, abierta a nom-
bre del Juzgado, la cantidad objeto de la con-
dena, pudiendo sustituirse la consignación en
metálico por el aseguramiento mediante aval
bancario, en el que deberá hacerse constar la
responsabilidad solidaria del avalista.

Igualmente, y al tiempo de interponer el
recurso, el recurrente que no gozare del
beneficio de justicia gratuita, deberá hacer
entrega en la Secretaría de este Juzgado, de
resguardo, independiente o distinto del ante-
rior, acreditativo del depósito de 150,25
EUR, que también tiene a su disposición en
el sitio indicado.

Así por esta mi sentencia, la pronuncio,
mando y firmo.»

Y para que conste y sirva de notificación a
los Sres. Representantes Legales de las
demandadas Tupanel, S.L., Deldecor Block,
S.L., Laden Decoración, S.L., Laden Proyec-
tos, S.L., Inmobiliaria Ganínedes, S.L., Vicen-
te García García, SL y Francisco Javier Car-
bonell Lledó, que se encuentra en ignorado
paradero, así como para su inserción en el
Tablón de anuncios y publicación en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, haciéndole
saber al mismo, que las restantes notificacio-
nes que hayan de efectuársele, se le harán en
estrados en la forma legalmente establecida,
expido el presente en Valencia, a 15 de
enero de 209.

El Secretario Judicial, Jose Vicente Hervas
Vercher.

032009004101
A

Número 15, de Valencia

EDICTO

Sagrario Plaza Golvano, Secretario del Juz-
gado de lo Social Número 15, de los de
Valencia,

Hago saber. Que en este Juzgado, se
siguen autos núm. 001159/2008/MJ a instan-
cias de Yerlis Alberth Agudelo Restrepo con-
tra Katorce Zona Levante SL, Katorce Engine-
ering SA y Fogasa en la que el día 14/1/09 se
ha dictado resolución cuya parte dispositiva
dice:

Fallo: Que, teniendo a la parte actora por
desistida de la acción entablada frente a la
mercantil Katorce Engineering Sociedad Ano-
nima y, estimando la demanda interpuesta
por don Yerlis Alberth Agudelo Restrepo fren-
te a la empresa Katorce Zona Levante Socie-
dad Limitada, debo declarar y declaro la
improcedencia del despido del demandante,
de fecha 3 de octubre de 2.008 y por resuelto
el contrato de trabajo que a las partes vincu-
laba, con efectos desde la fecha de esta reso-
lución, condenando al empresario a que, no
siendo posible la readmisión del trabajador,
le indemnice con la cantidad de 4.041,23
EUR (equivalente a 67,50 días de salarios) en
concepto de indemnización y con la canti-
dad de 6.166,61 EUR (equivalente a 103 días
de salarios) en concepto de salarios de trami-
tación.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, indicándoles que, contra la misma
pueden interponer Recurso de suplicación.

Así por esta mi sentencia, de la que se lle-
vará certificación a los autos, conservándose
el original en el libro de sentencias, lo pro-
nuncio, mando y firmo.»

Y para que conste y sirva de notificación a
Katorce Engineering SA y Katorce Zona
Levante, S.L. que se encuentran en ignorado
paradero, así como para su inserción en el
Tablón de anuncios y publicación en el BUT-
LLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA, expido el pre-
sente en Valencia, a 4 de febrero de 2009.

El Secretario, Sagrario Plaza Golvano.

032009004100
A
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CONSORCIS

Consorci per a la Gestió 
de la Televisió Digital Local Pública

del Garraf

EDICTE

El Ple del Consorci per a la Gestió de la
Televisió Digital Local Pública del Garraf
(Consorci Teledigital Garraf), va aprovar en
sessió del dia 22 de desembre de 2008, entre

d�altres, i de conformitat amb els articles 20 i
21 dels Estatuts del Consorci i l�article 169
del Text refós de la Llei d�Hisendes Locals, el
següent acord:

Primer. - Aprovar inicialment el pressupost
d�explotació i d�inversions per a l�any 2009
així com les aportacions municipals de cada
Ajuntament, que s�adjunten, de conformitat
amb els articles 20 i 21 dels Estatuts del Con-
sorci i l�article 169 del Text refós de la Llei
d�Hisendes Locals.

Segon. - Publicar en el BUTLLETÍ OFICIAL DE

LA PROVÍNCIA de Barcelona el present acord i
l�esmentat pressupost juntament amb les
aportacions municipals fixades, i exposar-lo
al públic durant el termini de quinze dies, als
efectes del seu examen i presentació de
reclamacions, si s�escau. El pressupost es
considerarà aprovat definitivament de mane-
ra automàtica si transcorregut l�esmentat ter-
mini no s�haguessin presentat reclamacions.
En cas contrari, el Ple del Consorci disposarà
del termini d�un mes per a resoldre-les.

§ EUR§ EUR#

PRESSUPOST CONSORCI TELEDIGITAL GARRAF 2009#

PREVISIÓ INGRESSOS ANY 2009§ § #

Ingressos§ § #

§ § 1.022.871,52#
Ingressos d�Explotació§ 1.022.871,52§ #

Aportació Ajuntaments de la Comarca§ 1.007.871,52§ #
Subvenció Diputació TDT§ 15.000,00§ #
Total Ingressos§ § 1.022.871,52#

PREVISIÓ DESPESES ANY 2009§ § #

Despeses§ § #

§ § 1.022.871,52#

§ EUR§ EUR#

Despeses d�Explotació§ 1.022.871,52§ #

Aportació directe a ICVSAM§ 766.400,00§ #
Aportació directe a l�Ajuntament de Sitges§ 216.100,00§ #
Despeses de Secretaria i altres§ 7.871,52§ #
Transport del Senyal de TDT§ 30.000,00§ #
Assessorament en Serveis Tecnològics§ 2.500,00§ #
Total Despeses§ § 1.022.871,52#

DETALL DE LES APORTACIONS DELS AJUNTAMENTS#

Ajuntament de Vilanova§ 480.079,63§ #
Ajuntament de Sitges§ 215.921,15§ #
Ajuntament de Sant Pere de Ribes§ 192.527,08§ #
Ajuntament de Cubelles§ 78.292,95§ #
Ajuntament de Canyelles§ 23.059,47§ #
Ajuntament d�Olivella§ 17.991,24§ #
Total§ 1.007.871,52§ #

Contra l�aprovació definitiva del pressu-
post podrà interposar-se directament recurs
contenciós administratiu, en la forma i termi-
nis que estableixen les normes de dita juris-
dicció. La interposició de recursos no sus-
pendrà per sí mateixa l�aplicació del pressu-
post definitivament aprovat (Art. 171 del Text
Refós de les Hisendes Locals).

La qual cosa es publica en compliment de
l�article 169 del Text refós de la Llei d�Hisen-
des Locals.

Vilanova i la Geltrú, 16 de febrer de 2009.
El Secretari del Consorci, Tomás Bonilla

Núñez.

022009006336
A
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EMPRESES I SOCIETATS

Granollers Promocions, S.A.

ANUNCI

Contractació mitjançant procediment
obert i tramitació urgent, de la continuació
les obres de construcció d�un edifici de 19
habitatges amb protecció oficial, i d�un apar-
cament públic soterrat a Can Comas, Grano-
llers.

1. Objecte: la contractació de la continua-
ció de les obres de construcció d�un edifici
de 19 habitatges amb protecció oficial, apar-
caments i trasters, al carrer Molí 1-3, i la
construcció d�un aparcament públic soterrat,
situat entre els carrers Príncep de Viana, Sant
Jaume, Molí i Annibal, ambdós a Can Comas,
Granollers.

2. Finançament: el pressupost màxim de
licitació és 4.100.989,27, més IVA.

3. Garantia provisional: 3% de l�import de
licitació, sense IVA.

4. Garantia definitiva: 5% de l�import
d�adjudicació, sense IVA.

5. Termini màxim d�execució: 8 mesos.
6. Obtenció documentació i informació: El

plec de clàusules administratives i els projec-
tes es podran obtenir a la copisteria Copy Por-
talet (c. del Portalet, 7 de Granollers. Telèfon
93.879.06.84). El plec de clàusules adminis-
tratives es podrà consultar al web municipal
www.granollers.cat, a l�apartat de perfil de
contractant de Granollers Promocions, SA.

7. Lloc presentació pliques: a les oficines
de Granollers Promocions, SA, c. de la Prin-
cesa, 2, 2n. 2a de Granollers, en horari de
dilluns a divendres, de 9.30h a 13.30h,
excepte festius, dins el termini de presentació
de pliques.

8. Data límit per a la presentació de pli-
ques: 11 de març de 2009, a les 13.30h.

9. Obertura de pliques: a la sala de reu-
nions de Granollers Promocions, SA, c. de la
Princesa, 2, 2n. 2a de Granollers, a les 9h del
dia 18 de març de 2009.

10. Despeses dels anuncis. A càrrec del
contractista adjudicatari.

11. Criteris per a la valoració de les propo-
sicions: Per a la valoració de les proposicions
i la determinació de l�oferta econòmicament
més avantatjosa es tindrà en compte els crite-
ris d�adjudicació establerts en el Plec de
clàusules administratives

12. Classificació del contractista: Grup C,
subgrups 2, 4 i 6, categoria f).

13. Model de proposició i documentació
que cal presentar: Segons es determina en el
plec de clàusules administratives particulars.

Granollers, 23 de febrer de 2009.
El Gerent Granollers Promocions, SA, Juan

María Pérez Ortiz.

022009006746
A

Pro Nou Barris, SA

ANUNCI D�ADJUDICACIÓ

Resolució del Gerent de �Pro Nou Barris,
S.A.�, per la qual es fa pública l�adjudicació
del contracte de serveis que s�indica a conti-
nuació:
1.- Entitat Adjudicadora:

a) Organisme: Pro Nou Barris, S.A.
b) Número d�expedient: 29/08

2.- Objecte del contracte:
a) Descripció de l�objecte: Redacció del

projecte i direcció facultativa de les obres de
reforma i ampliació de l�Ateneu Popular de
Nou Barris al carrer Portlligat, 1-31 del barri
de Trinitat Nova.

b) Núm. i data on es va publicar l�anunci
de licitació: BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA
núm. 253 de data 21 d�octubre de 2008; �El
Periódico� d�aquella mateixa data i el perfil
del contractant de l�empresa.
3.- Tramitació, procediment i forma
d�adjudicació:

a) Tramitació: Normal
b) Procediment: Obert

4.- Pressupost base de licitació:
a) Import: 149.660,81 EUR, I.V.A. exclòs.

5.- Adjudicació:
a) Data: 23 de febrer de 2009
b) Adjudicatari: Fornari+Rojas Arquitectes

S.C.P
c) Nacionalitat: Espanyola
d) Import d�adjudicació: 125.000 EUR,

I.V.A. exclòs
Barcelona, 23 de febrer de 2009.
El Gerent, Àlex Montes i Flotats.

022009006818
A

Terçol Iniciatives Municipals, S.L.

ANUNCI

En data 23 de desembre de 2008, el Con-
sell d�Administració de Terçol Iniciatives
Municipals, S.L., ha aprovat el plec de condi-
cions que ha de servir de base a l�alienació
mitjançant concurs públic, pel procediment
obert, de la finca situada al carrer Josep
Gallés, 36-52, pertanyent al patrimoni de sòl
i habitatge de Castellterçol, amb la finalitat
de construir habitatges de protecció pública
de preu concertat amb protecció oficial.

El referit acord s�exposa al públic pel ter-
mini de trenta dies comptadors des de l�en-
demà hàbil de la darrera data de publicació,
als efectes de possibles reclamacions, a la
seu de Terçol Iniciatives Municipals, S.L., Pl.
Vella, 3 de Castellterçol, de 9 a 14 hores de
dilluns a divendres. Transcorregut dit termini
sense presentació de cap al·legació, l�esmen-
tat plec esdevindrà definitivament aprovat
sense cap més tràmit.

Castellterçol, 12 de febrer de 2009.
L�Alcalde, Manel Vila Valls.

022009005404
A
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