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ORDEN 589/2019, de 23 de abril, de la Consejera de Politicas Sociales y
Familia, por la que se convocan, para el afio 2019, subvenciones a
entidades sin fin de lucro en concepto de mantenimiento de centros y
servicios, para la atencién social especializada a personas con
enfermedad mental grave y duradera.

La Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de
Madrid, garantiza el desarrollo de la accién social mediante un sistema publico
de servicios sociales destinado a contribuir al bienestar social mediante la
prevencion, eliminacion o tratamiento de las causas que impidan o dificulten el
pleno desarrollo de las personas o de los grupos en los que las mismas se
integran.

La misma norma establece que las Administraciones responsables del sistema
publico de servicios sociales fomentaran preferentemente la creacion y el
desarrollo de las entidades sin fin de lucro, siendo la Consejeria competente en
materia de servicios sociales la que podra conceder subvenciones a las
entidades sin animo de lucro que presten servicios sociales y cumplan los
requisitos establecidos en la normativa,

Dentro del ambito de las personas con discapacidad, la problemética
psiquiatrica y psicosocial de las personas con enfermedad mental grave y
duradera en general y de las personas con esquizofrenia, trastorno bipolar,
trastornos graves de personalidad y otros trastornos psicéticos en especial, asi
como las barreras y desventajas sociales que sufren, hacen de esta poblacion
un grupo especiaimente indefenso y vulnerable ante situaciones de
desproteccion y obstaculos para el pleno acceso y ejercicio de sus derechos
como el resto de la ciudadania. Por ello es preciso asegurar y promover la
defensa y proteccién de sus derechos tanto en lo que se refiere a dispositivos
de atencidn y tratamiento como en el desarrollo normal de |a vida cotidiana.

La actividad subvencional de las Administraciones puUblicas estéa regulada como
normativa basica estatal, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

En el marco de la competencia de desarrollo legislativo de las Comunidades
Autonomas, se ha dictado la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad de Madrid, que establece en su articulo 4 que las subvenciones
que se concedan por la Comunidad de Madrid lo serén con arreglo a criterios
de publicidad, concurrencia y objetividad y contempla en el articulo 4 bis |a
obligacién de concretar, previamente al establecimiento de las subvenciones,
un Plan Estratégico, que defina entre otros extremos: los objetivos y efectos
que se pretenden alcanzar con su aplicacion, el plazo necesario para su
consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion. En
cumplimiento de esta obligacion, mediante la Orden 59/2019, de 29 de enero,
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de la Consejera de Politicas Sociales y Familia, se ha aprobado el Plan
Estratégico de Subvenciones 2019 de la Consejeria de Politicas Sociales y
Familia de la Comunidad de Madrid, en el que se incluye como una de las
lineas esta subvencidn a entidades sin fin de lucro en concepto de
mantenimiento de centros y servicios, para la atencion social especializada a
personas con enfermedad mental grave y duradera.

El Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, que desarrolla parcialmente la Ley
2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid,
contempla, entre otros aspectos, la necesidad de establecer, con caracter
previo a la concesion de ayudas y subvenciones, las oportunas bases
reguladoras. Asi, mediante la Orden 1023/2017, de 9 de junio, de la Consejeria
de Politicas Sociales y Familia, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid n°® 146, de 21 de junio de 2017, se aprobaron las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones a entidades sin fin de lucro, en concepto de
mantenimiento de centros y servicios, para la atencion especializada a
personas con enfermedad mental grave y duradera, la cual ha sido modificada
por la Orden 92/2019, de 5 de febrero, de la Consejeria de Politicas Sociales y
Familia, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n° 39, de 15
de febrero de 2019.

Esta orden es propuesta por la Direccion General de Atencidén a Personas con
Discapacidad, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 7 de la Ley
2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid, y por el
Decreto 197/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Politicas Sociales y
Familia.

En virtud de lo anterior,
DISPONGO

Primero. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la concesion, con cargo al ejercicio
econdémico de 2019, de subvenciones a entidades privadas sin fin de lucro,
para el mantenimiento de plazas ocupadas en centros y servicios para la
atenciéon social especializada de personas con enfermedad mental grave y
duradera, cuyo ambito de actuacién sea la Comunidad de Madrid.

A efectos de estas subvenciones, se entiende por enfermedad mental grave y
duradera exclusivamente la esquizofrenia, el trastorno bipolar, los trastornos
graves de personalidad y otros trastornos psicéticos. Se excluyen las
actuaciones en el area de atencion al Alzheimer y las actividades de ocio y
tiempo libre, asi como cualquier otro servicio cuyo objeto esté incluido en
contratos suscritos por las entidades solicitantes con la Consejeria de Politicas
Saociales y Familia.
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Segundo. Régimen juridico aplicable.

1. Las bases reguladoras que han de regir esta convocatoria son las
contenidas en la Orden 1023/2017, de 9 de junio, de la Consejeria de Politicas
Sociales y Familia, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid
n°® 146, de 21 de junio de 2017, modificada por la Orden 92/2019, de 5 de
febrero, de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, publicado en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n° 39, de 15 febrero de 2019.

2. Seran de aplicacion a las subvenciones convocadas por esta orden la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ley 2/1995, de 8
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, el Decreto 76/1993.
de 26 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Procedimiento para
la concesion de ayudas y subvenciones publicas, el Decreto 222/1998, de 23
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo Parcial de la
Ley 2/1995 y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Tercero. Definicion de Centro y Servicio.

Se entendera por Centro, a efectos de estas subvenciones, la unidad organica
y funcional, dotada de una infraestructura material con ubicaciéon auténoma e
identificable, desde la que se instrumentan prestaciones propias de las 4reas
de accidn social y servicios sociales.

Se entendera por Servicio, a efectos de estas subvenciones, los medios o
acciones organizados técnica y funcionalmente para prestar atencién social o
desarrollar actuaciones de servicios sociales especializados, que sean
proporcionados a las personas beneficiarias sin ser prestados necesariamente
a través de un Centro.

Cuarto. Actividades y gastos subvencionables.

1. Podran subvencionarse los gastos de personal y los demas gastos corrientes
que, en el afo 2019, originen las entidades a las que se les conceda la
subvencion, para el mantenimiento de servicios y/o plazas ocupadas en centros
de atencion a personas con enfermedad mental grave y duradera, con las
siguientes finalidades:

- Mantenimiento de Servicios de Informacién y Orientacién
- Mantenimiento de Servicios de Convivencia Familiar y Social.
- Mantenimiento de plazas ocupadas de centros de atencion diurna.

2. En el caso de los servicios, con cargo a los gastos de personal, se
subvencionaran las categorias profesionales de psicélogo/a, trabajador/a
social, licenciado/a en derecho, administrativo/a y personal de apoyo para el
tratamiento, accesibilidad y explotacién de la informacion relativa a la accién
subvencionada. Para los servicios de Convivencia Familiar y Social se
priorizaran ademas otros perfiles profesionales que en funcién de su
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cualificaciébn o especializacion estén directamente relacionados con las
actividades del servicio objeto de subvencion.

3. En el supuesto de entidades que soliciten subvencién para plazas no
concertadas en centros con concierto con la Consejeria de Politicas Sociales y
Familia, solo seran subvencionables los costes del personal especificamente
contratado para la atencion de dichas plazas.

4. No se considerara gasto subvencionable las retribuciones de gerente,
coordinadores y directores de la entidad, salvo que se justifique su tiempo de
dedicacion directa a los centros y servicios subvencionados.

5. Se admitiran como gastos subvencionables los gastos de asesoria juridica o
financiera y los de administracion siempre que, a criterio del érgano instructor,
estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean
indispensables para la adecuada ejecucion de la misma.

6. El Impuesto sobre el Valor Anadido (I.V.A.) se contemplara como gasto
subvencionable en los términos establecidos en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

7. Las actividades y gastos subvencionables deberan realizarse en el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019.

Quinto. Requisitos de los solicitantes.

1. Las entidades que soliciten esta subvencion deberan reunir, a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos
que deberan mantenerse, durante el ejercicio econdmico de 2019 o, en todo
caso, durante el periodo subvencionado:

a) Carecer de fin de lucro.

b) Estar inscritas en el Registro de Entidades, Centros y Servicios de Accidon
Social de la Comunidad de Madrid, en el sector de atencién a personas con
discapacidad y tipologia para el que solicita la presente subvencion, a 31 de
diciembre 2018.

c) No tener deudas en periodo ejecutivo de pago con la Comunidad de Madrid,
salvo que las mismas estuvieran debidamente garantizadas.

d) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

e) Estar en situacion de alta en el epigrafe correspondiente del Impuesto de
Actividades Econdmicas.

f) Contar con los medios materiales y personales necesarios para el
funcionamiento del centro y/o servicio para el que solicita la subvencion. A
estos efectos, las entidades deberan tener, a fecha 1 de enero de 2019, al
menos, un 30% de los trabajadores/as adscritos a l0s centros o servicios a
subvencionar en régimen de contrato laboral por cuenta ajena.

g) No estar incursas en las causas de prohibicion para obtener la condicion de
entidad beneficiaria establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, segun la declaracion establecida a tal efecto
en el formulario de solicitud anexo a la Orden 92/2019, de 5 de febrero, por la
que se modifican las bases reguladoras.

h) En el caso de solicitud de subvencion para mantenimiento de plazas en
centros, los usuarios/as de dichas plazas no podrén ser beneficiarios de
prestacion econémica vinculada al servicio ni de plaza publica en recursos de
la Red de atencion social por la Consejeria de Politicas Sociales y Familia.

1) Cumplir con las obligaciones que en materia de proteccion de datos
personales impone al responsable y/o encargado de tratamiento de datos
personales la normativa vigente, tanto el Reglamento UE 2016/679, de 27 de
abril, como la ley orgénica de proteccién de datos vigente en cada momento
junto con su normativa de desarrollo; en particular, a modo ilustrativo, lo relativo
a los datos especialmente protegidos y al ejercicio de los derechos por los
titulares de los datos.

2. Los requisitos contemplados en los apartados b y ¢ de este articulo, se
acreditaran de oficio por la Consejeria competente en materia de servicios
sociales.

Sexto. Solicitudes y documentacién a presentar.

1. Las entidades solicitantes podran solicitar subvencion para un maximo de
dos actividades subvencionables, ya sean servicios o centros, salvo las
entidades que tengan algin centro de atencion a personas con enfermedad
mental concertado con la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, que solo
podran solicitar subvencién para una actividad subvencionable cuyo objeto no
esteé contemplado en la actuacién contratada. En todo caso cumplimentaran
una unica solicitud, suscrita por quien ostente la representacién legal de la
entidad, en el modelo de solicitud anexo a la Orden 92/201 9, de 5 de febrero, y
deberan aportar necesariamente la documentacién que seguidamente se
relaciona:

a) Acreditacion del representante legal de la entidad, a la que se acompanara
documentacién acreditativa del poder de representacion que ostenta la persona
firmante de la solicitud de subvencion segun modelo del Anexo 1 de la Orden
92/2019, de 5 de febrero.

b) Memoria general de la entidad, segin modelo del Anexo 2 de |a Orden
92/2019, de 5 de febrero.

c) Memoria general de cada centro o servicio para el que se solicita
subvencion, segtin modelo del Anexo 3 de la Orden 92/2019, de 5 de febrero.
d) Memoria de mantenimiento del centro o servicio para el que se solicita
subvencién, segin modelo de los Anexos 4 y 5 de la Orden 92/2019, de 5 de
febrero.

e) Declaracién responsable acreditativa de que la entidad solicitante no esta
incursa en las prohibiciones previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, contenida en el modelo de solicitud anexo
a la Orden 92/2019, de 5 de febrero.

n
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f) Ultimo recibo abonado del Impuesto de Actividades Econémicas o
documentacion acreditativa de que la entidad esta exenta del pago del citado
Impuesto. En caso de exencion, deberé aportarse una declaracion responsable
suscrita por el/la representante legal de la entidad que acredite que la misma
no ha sido dada de baja en la matricula de dicho impuesto.

g) Las entidades titulares de centros con concierto con la Consejeria de
Politicas Sociales y Familia mediante contrato de gestion de servicio publico,
para los que soliciten subvencion para plazas no concertadas, presentaran los
contratos de trabajo del personal a que se refiere el apartado Cuarto.3 de esta
orden.

h) Declaracion responsable del representante legal de que la entidad esta
exenta de |.V.A, contenida en el modelo de solicitud de subvencién anexo a la
Orden 92/2019, de 5 de febrero.

i) Estatutos de la entidad.

) Declaracion responsable del representante legal de la entidad, como
responsable y/o encargado de los tratamientos de datos personales,
desarrollados como consecuencia de la actividad subvencionada, por la que
asume cumplir con las obligaciones juridicas, técnicas y organizativas
establecidas en el Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril, y la ley orgénica
de proteccion de datos vigente en cada momento, segun el modelo del Anexo 6
de la Orden 92/2019, de 5 de febrero. En el supuesto de que la entidad no
disponga de la informacion, relativa a las actividades de tratamiento de datos
personales que desarrolle con ocasién de la presente solicitud, en formato
electrénico, debera aportarlo documentalmente cuando asi le sea requerido.

k) En el caso de que la realizacién de actividades objeto de la subvencion
implique contacto habitual con menores, declaracion responsable que todo el
personal (incluido el personal voluntario) dependiente de la Entidad que
participa en el centro y/o servicio que concurren a la convocatoria de
subvenciones, no ha sido condenado por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e indemnidad sexual, contenida en el modelo de solicitud
anexo a la Orden 92/2019, de 5 de febrero.

2. Solo en caso de no autorizar en el Formulario de solicitud la consulta de
datos a través de los sistemas de intercambio de informacidon entre las
Administraciones Publicas, debera aportar la siguiente documentacion:

a) Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria

b) Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social

¢) Documento acreditativo de alta en el Impuesto de Actividades Econdmica
(IAE).

Séptimo. Forma y plazo de presentacion.

1. Los impresos y cuanta informacion se precise para formular la solicitud seran
facilitados por el Punto de Informacién y Atencién al Ciudadano de la
Consejeria de Politicas Sociales y Familia, o bien a través de la pagina web
institucional de la Comunidad de Madrid.
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2. Las solicitudes se presentaran en el registro electrénico de la Consejeria de
Politicas Sociales y Familia, asi como en los demas Registros electronicos
previstos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para dicha
presentacion electronica sera necesario disponer de uno de los certificados
electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos
en la lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion.

3. El formulario de solicitud indica la documentacidén de presentacion, asi como
aquellos documentos cuyos datos consultara la Comunidad de Madrid,
eximiendo su presentacion, excepto que el interesado no autorice
expresamente la consulta, en cuyo caso deberan ser aportados.

4. Las notificaciones se realizaran a través del Sistema de Notificaciones
Telematicas, para lo que debe estar dado de alta en el Sistema.

5. El plazo de presentacion de solicitudes y documentacion sera de 15 dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, por conducto de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones.El codmputo del plazo se efectuara
conforme se establece en el art. 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Octavo. Publicidad a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

El extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid por conducto de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

Octavo Bis. Proteccion de Datos de caracter personal.

1. Sin perjuicio de los deberes y obligaciones que asumen las Entidades
beneficiarias participantes, como responsables de los tratamientos de datos
personales que deban desarrollar como consecuencia de esta convocatoria, se
informa que los datos personales de los representantes de las Entidades
participantes se integraran en el tratamiento de datos personales
"SUBVENCIONES A LA ATENCION SOCIAL ESPECIALIZADA".

2. El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién de interés
publico, siendo imprescindible para gestionar la accién subvencionable
solicitada, finalidad que justifica el mismo.

Los datos seran tratados bajo la responsabilidad de la Direccion General de
Atencion a Personas con Discapacidad, pudiendo consultar mas informacion al
respecto en www.comunidad.madrid/protecciondedatos. En su caso, seran
comunicados o consultados por los 6rganos de esta Administracion, a otras
Administraciones y/o Entidades gestoras colaboradoras para la finalidad
declarada, siendo necesario la conservacion para hacer efectiva la justificaciéon
y la comprobacion del gasto subvencionado, y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar. Asimismo, deberan conservarse
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durante los periodos previstos en la normativa de archivos y patrimonio
documental de la C. Madrid.

3. Puede contactar al delegado de proteccion de datos en protecciondatos-
psociales@madrid.org, o bien en la direccién postal de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia. El ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacion, en su caso supresion y los demas que le
otorga la normativa vigente requeriran una solicitud firmada, manuscrita o
electronicamente, dirigida al Responsable, “‘EJERCICIO DE DERECHOS P.
Datos” presentada por cualquier medio admitido en derecho donde conste el
DNI, o consintiendo su consulta.

Noveno. Procedimiento de concesién de las subvenciones y érgano instructor.

1. El procedimiento de concesion de estas subvenciones sera el de
concurrencia competitiva, establecido en el articulo 4.2 de Ley 2/1995, de 8 de
marzo.

2. El organo instructor de los correspondientes expedientes sera la Direccion
General de Atencion a Personas con Discapacidad.

Décimo. Instruccién del procedimiento.

1. Si tras el examen de la solicitud y documentacion presentadas estas
resultasen estar incompletas o defectuosas, se requerira al solicitante para que,
en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompane los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa Resolucion dictada segun lo establecido en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Para el estudio y la valoracion del expediente se podré requerir la
informacion complementaria que se considere necesaria.

Undécimo. Criterios de valoracion.

1. Se atenderan las solicitudes que cumplan los requisitos establecidos para la
concesion de la subvencion hasta agotar el crédito disponible para esta
convocatoria.

2. La concesion de la subvencion se llevara a cabo atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida tras la valoracién de las solicitudes presentadas para cada
servicio o centro, de acuerdo con el baremo establecido en el apartado
siguiente y con el siguiente orden de prioridad en caso de igualdad de
puntuacion:

1°.- Solicitudes para mantenimiento de servicios de informacién y orientacion
dependientes de federaciones y uniones de asociaciones.
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2°.- Solicitudes para mantenimiento de servicios de informacién y orientacion
y/o de convivencia familiar y social dependientes de asociaciones.

3°.- Solicitudes para mantenimiento de plazas ocupadas en centros de dia
dependientes de asociaciones.

4° - Solicitudes para mantenimiento de servicios de informacién y orientacion
y/o de convivencia familiar y social y de plazas ocupadas en centros de
atencion diurna dependientes de otros tipos de entidades.

Duodécimo. Baremo.

1. Solicitudes relativas a mantenimiento de servicios de Informacion y
Orientacién:

a) Tipologia de la entidad titular: Hasta 10 puntos. En el caso de las
asociaciones, los puntos se otorgaran proporcionalmente al nimero de socios.
Federaciones y Uniones de Asociaciones: 10 puntos.

Asociaciones con mas de 30 socios: Hasta 6 puntos.

Asociaciones con menos de 30 socios: Hasta 2 puntos.

Otras entidades: 1 punto.

b) Personal dedicado al servicio: régimen de vinculacion laboral, tipo de jornada
y diversificacion de perfiles profesionales en funcién de las actuaciones
contempladas: Hasta 10 Puntos.

Vinculacion laboral: Hasta 4 puntos.

Todo el personal fijo: 4 puntos. Mas personal fijo que temporal: 3 puntos. Igual
numero de personal fijo que temporal: 2 puntos. Menos personal fijo que
temporal: 1 punto.

Tipo de jornada: Hasta 4 puntos.

Todo el personal con jornada completa: 4 puntos. Mayor numero de
trabajadores con jornada completa que parcial: 3 puntos. Igual nimero de
trabajadores con jornada completa que parcial: 2 puntos. Menos trabajadores
con jornada completa que parcial: 1 punto.

Diversificacion perfiles profesionales: Hasta 2 puntos.
Varios perfiles: 2 puntos. Un solo perfil: 1 punto.

¢) Objetivos, contenido técnico y metodologia del servicio. Coordinaciéon y
complementariedad con la red publica de recursos de atencion a personas con
enfermedad mental: Hasta 10 puntos.

Se valoraran estos criterios en funcién a la documentacién y memorias
presentadas por cada entidad.

Objetivos: Hasta 3 puntos.

Contenido técnico y metodologia: Hasta 5 puntos

Coordinacion y complementariedad con la red publica: Hasta 2 puntos

d) Antigiedad en la prestacion del servicio: Hasta 5 puntos.
Desde 0 hasta 5 aros: 1 punto

Desde 5 hasta 10 afios: 2 puntos

Desde 10 hasta 15 afios: 3 puntos

Desde 15 hasta 20 afios: 4 puntos
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Mas de 20 anos: 5 puntos.

e) Horas a la semana que permanece abierto el servicio: Hasta 6 puntos.
Desde 1 hasta 10 horas: 1 punto

Desde 10 hasta 20 horas: 2 puntos

Desde 20 hasta 30 horas: 3 puntos

Desde 30 hasta 40 horas: 4 puntos

Desde 40 hasta 50 horas: 5 puntos

Mas de 50 horas: 6 puntos

Las horas de funcionamiento del Servicio deberan estar en consonancia con
las horas de dedicacion imputadas a los profesionales en el Anexo 5.H. de la
Orden 92/2019, de 5 de febrero.

La puntuacién maxima es de 41 puntos para federaciones y uniones de
asociaciones, 37 puntos en el caso de asociaciones y 32 puntos en el caso de
otras entidades. No se atenderan las solicitudes de subvencion con puntuacion
inferior a 26 puntos para federaciones y uniones de asociaciones, e inferior a
22 puntos en el caso de asociaciones y otras entidades.

2. Solicitudes relativas a mantenimiento de servicios de Convivencia Familiar y
Social:

a) Tipologia de la entidad titular: Hasta 5 puntos. Los puntos se otorgaran
proporcionalmente al nimero de socios

Asociaciones con mas de 30 socios: Hasta 5 puntos.

Asociaciones con menos de 30 socios: Hasta 2 puntos.

Otras entidades: 1 punto.

b) Personal dedicado al servicio: régimen de vinculacion laboral, tipo de jornada
y diversificacion de perfiles profesionales en funcion de las actuaciones
contempladas: Hasta 10 Puntos.

Vinculacion laboral: Hasta 4 puntos.

Todo el personal fijo: 4 puntos. Mas personal fijo que temporal: 3 puntos. Igual
nimero de personal fijo que temporal: 2 puntos. Menos personal fijo que
temporal: 1 punto.

Tipo de jornada: Hasta 4 puntos.

Todo el personal con jornada completa: 4 puntos. Mayor numero de
trabajadores con jornada completa que parcial: 3 puntos. Igual numero de
trabajadores con jornada completa que parcial: 2 puntos. Menos trabajadores
con jornada completa que parcial: 1 punto.

Diversificacion perfiles profesionales: Hasta 2 puntos.
Varios perfiles: 2 puntos. Un solo perfil: 1 punto.

c) Objetivos, contenido técnico y metodologia del servicio. Coordinacion y
complementariedad con la red publica de recursos de atencion a personas con
enfermedad mental: Hasta 10 puntos.

Se valoraran estos criterios en funcién a la documentacion y memorias
presentadas por cada entidad

Objetivos: Hasta 3 puntos.
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Contenido técnico y metodologia: Hasta 5 puntos
Coordinacién y complementariedad con la red plblica: Hasta 2 puntos

d) Antigiedad en la prestacion del servicio: Hasta 5 puntos.
Desde 0 hasta 5 afios: 1 punto

Desde 5 hasta 10 afios: 2 puntos

Desde 10 hasta 15 afios: 3 puntos

Desde 15 hasta 20 afios: 4 puntos

Mas de 20 anos: 5 puntos.

e) Horas a la semana que permanece abierto el servicio: Hasta 6 puntos.
Desde 1 hasta 10 horas: 1 punto

Desde 10 hasta 20 horas: 2 puntos

Desde 20 hasta 30 horas: 3 puntos

Desde 30 hasta 40 horas: 4 puntos

Desde 40 hasta 50 horas: 5 puntos

Mas de 50 horas: 6 puntos

Las horas de funcionamiento del Servicio deberan estar en consonancia con
las horas de dedicacion imputadas a los profesionales en el Anexo 5.H. de la
Orden 92/2019, de 5 de febrero.

f) Nimero de personas atendidas el afio anterior al de la convocatoria: Hasta 5
puntos.

Menos de 50 usuarios: 1 punto.

Desde 50 hasta 100 usuarios: 2 puntos.

Desde 100 hasta 150 usuarios: 3 puntos.

Desde 150 hasta 200 usuarios: 4 puntos.

Mas de 200 usuarios: 5 puntos.

La puntuaciéon maxima es 41 puntos en el caso de Asociaciones y 37 puntos en
el caso de otras entidades. No se atenderan las solicitudes de subvencion con
puntuacion inferior a 22 puntos para asociaciones y otras entidades.

3. Solicitudes relativas a mantenimiento de plazas en centros:

a) Tipo de recurso para el que se solicita subvencién: Hasta 4 puntos.
Centros de dia: 4 puntos.

Otros centros de atencion diurna: 2 puntos

Pisos tutelados: 2 puntos.

b) Personal del centro: régimen de vinculacion laboral, tipo de jornada y
diversificacion de perfiles profesionales en funcién de las actuaciones
contempladas: Hasta 10 Puntos.

Vinculacién laboral: Hasta 4 puntos.

Todo el personal fijo 4 puntos. Mas personal fijo que temporal 3 puntos. Igual
numero de personal fijo que temporal 2 puntos. Menos personal fijo que
temporal 1 punto.

Tipo de jornada: Hasta 4 puntos.
Todo el personal con jornada completa 4 puntos. Mayor numero de
trabajadores con jornada completa que parcial 3 puntos. Igual ndmero de
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trabajadores con jornada completa que parcial 2 puntos. Menos trabajadores
con jornada completa que parcial 1 punto.

Diversificacion perfiles profesionales: Hasta 2 puntos.
Varios perfiles 2 puntos. Un solo perfil 1 punto.

c) Antigliedad en la prestacion del servicio: Hasta 5 puntos.
Desde 0O hasta 5 afios: 1 punto

Desde 5 hasta 10 afos: 2 puntos

Desde 10 hasta 15 afios: 3 puntos

Desde 15 hasta 20 afios: 4 puntos

Mas de 20 afios: 5 puntos.

d) Grado de adecuacion del programa de intervencion social del centro a los
objetivos prioritarios de la Consejeria. Complementariedad con la Red publica
de recursos de atencion a personas con enfermedad mental: Hasta 10 puntos.
Adecuacion del programa de intervencion social: Hasta 7 puntos.
Complementariedad con la Red publica de recursos: Hasta 3 puntos

e) Aportacion econémica de los usuarios: Hasta 4 puntos.
Sin aportacién usuarios: 4 puntos.

Aportacion hasta el 25% del coste: 3 puntos

Aportacion desde el 25% hasta el 50% del coste: 2 puntos.
Aportacion desde el 50% hasta el 75 % del coste: 1 punto.
Aportacidn del 75 % o mas del coste: 0 puntos

La puntuacion maxima es de 33 puntos y no se atenderan las solicitudes de
subvencion con puntuacion inferior a 10 puntos.

Décimo tercero. Determinacién de cuantias a conceder.

1. La cuantia de las subvenciones se calculara en funcién del crédito disponible
para esta convocatoria y en base al coste de la actuacion para la que se solicita
subvencion considerado como subvencionable en aplicacién del baremo
establecido en el apartado anterior. A esta cuantia se le aplicaran los
porcentajes y cuantias maximas que seguidamente se establecen. No se
consideraran subvencionables, para el personal contratado por la entidad,
costes superiores a los establecidos en el Convenio Colectivo General de
Centros y Servicios de Atencién a Personas con Discapacidad para las
correspondientes categorias profesionales.

Porcentajes aplicables:

A).- Mantenimiento de servicios de Informacién y Orientacién:

Federaciones y Uniones de Asociaciones:

- De 37 a 41 puntos: Del 88% al 100% de la cuantia considerada
subvencionable o la cantidad solicitada de ser inferior.

- De 32 a 36 puntos: Del 75% al 87% de la cuantia considerada subvencionable
0 la cantidad solicitada de ser inferior.

- De 26 a 31 puntos: Del 54% al 74% de la cuantia considerada subvencionable
0 la cantidad solicitada de ser inferior.
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Asociaciones y otras entidades:

- De 33 a 37 puntos: Del 88% al 100% de la cuantia considerada
subvencionable o la cantidad solicitada de ser inferior.

- De 28 a 32 puntos: Del 78% al 86% de la cuantia considerada subvencionable
0 la cantidad solicitada de ser inferior.

- De 22 a 27 puntos: Del 54% al 74% de la cuantia considerada subvencionable
0 la cantidad solicitada de ser inferior.

B).- Mantenimiento de servicios de Convivencia Familiar y Social:

Asociaciones y otras entidades:

- De 36 a 41 puntos: Del 88% al 100% de la cuantia considerada
subvencionable o la cantidad solicitada de ser inferior.

- De 29 a 35 puntos: Del 75% al 87% de |a cuantia considerada subvencionable
o0 la cantidad solicitada de ser inferior.

- De 22 a 28 puntos: Del 62% al 74% de la cuantia considerada subvencionable
o la cantidad solicitada de ser inferior.

C).- Mantenimiento de plazas en centros:

- De 26 a 33 puntos: Del 86% al 100% de la cuantia solicitada considerada
subvencionable.

- De 18 a 25 puntos: Del 70% al 84% de la cuantia solicitada considerada
subvencionable

- De 10 a 17 puntos: Del 54% al 68% de la cuantia solicitada considerada
subvencionable.

Cuantias maximas a conceder:
- Centros de atencidn diurna........................ocoviii 900 €/plazalario.
- Servicios de federaciones/uniones de asociaciones. .. ... 20.000 €/servicio/ano.
- Servicios de asociaciones y otras entidades:
- Informacion y Orientacién................... 23.000 €/servicio/afio.
- Convivencia Familiar y Social... ... ....28.000 €/servicio/afio.

2. La cuantia a conceder no podra ser superior al 75% del coste total de |a
accion subvencionada.

3. La suma de las aportaciones de los beneficiarios, de las ayudas de
entidades particulares, de las subvenciones publicas o privadas que se hayan
otorgado para la misma finalidad y de la subvencién concedida al amparo de
esta convocatoria no podréa ser superior al total del coste de la accién
subvencionada.

4. En el caso contemplado en el apartado Cuarto.3 de esta orden, de entidades
que tengan algun centro de atencion a personas con enfermedad mental
concertado con la Consejeria de Politicas Sociales y Familia y que soliciten
subvencion para un servicio, a la cantidad subvencionable resultante en funcién
de la puntuacion obtenida, se le aplicara un coeficiente reductor del 15%. Esto
se aplicara, asi mismo, cuando la entidad solicitante de la subvencién forme
parte de una UTE que sea la adjudicataria del contrato.
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5. La concesion de estas subvenciones se realizara en funcion de los criterios
establecidos en lo subapartados anteriores hasta agotar los créditos destinados
a este fin.

Décimo cuarto. Comision de valoracién.

1. La Comisién de Valoracion, previa instruccion de los expedientes por las
correspondientes unidades administrativas, emitira un informe en el que se
concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

2. La composicion de la Comision serd la siguiente:

a) El/lla Subdirector/a General de Valoracién de la Discapacidad, o persona en
quien delegue, que actuara como Presidente/a.

b) Ellla Subdirector/a General de Atencion a Personas con Discapacidad
Fisica, Psiquica y Sensorial y con Enfermedad Mental, o persona en quien
delegue

c) EllLa Jefela de Area de Coordinaciéon de Atencion Temprana vy
Subvenciones, o persona en quien delegue.

d) Un representante de la Oficina Regional de Coordinacion de Salud Mental.

e) Dos Técnicos de la Direccion General de Atencidon a Personas con
Discapacidad, uno de los cuales actuara con funciones de secretario, con
voz y voto.

3. El dérgano instructor, a la vista del informe de la Comisién de Valoracion,
formulara una propuesta de resolucion provisional, indicando la cuantia de las
subvenciones y las causas de denegacion, que se publicara en el tablén de
anuncios de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, estableciendo un
plazo de 10 dias habiles para presentacion de alegaciones. Transcurrido dicho
plazo y estudiadas por el 6rgano instructor, las alegaciones, si las hubiera, éste
elevara al 6érgano concedente, propuesta de resolucion definitiva de concesién
y denegacion.

Décimo quinto. Resolucion, notificacién a los interesados y recursos.

1. La resolucion de concesién y denegacion de las ayudas solicitadas
correspondera, a la Consejera de Politicas Sociales y Familia, sin perjuicio de
la delegacién en favor del Director General de Atencién a Personas con
Discapacidad.

2. El plazo de resolucion y notificacién a los interesados sera de cuatro meses,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidon del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

3. La resolucion se notificara electrénicamente a las entidades interesadas de

conformidad con lo previsto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.
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4. Las solicitudes sobre las que no haya recaido resolucion expresa y no se
haya notificado en el plazo sefialado en el subapartado 2 de esta apartado se
entenderan desestimadas, sin perjuicio de que subsista la obligacion de la
Administracion de resolver expresamente y notificar.

5. Contra la resolucion por la que se resuelvan estas ayudas, que pone fin a la
via administrativa, cabra interponer potestativamente recurso de reposicion
ante la Consejera de Politicas Sociales y Familia en el plazo de un mes, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la notificacién de Ia
Resolucion expresa, o del vencimiento del plazo previsto para que deba
entenderse desestimada por silencio administrativo.

Décimo sexto. Imputacién presupuestaria.

Las subvenciones que se concedan al amparo de la presente convocatoria se
imputarén al subconcepto 48099 del programa 231A, del presupuesto de
gastos de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia para el ano 2019. El
creédito maximo destinado a la misma es de 454.400 euros.

Décimo séptimo. Pago de /as Subvenciones.

1. El pago de las subvenciones concedidas se efectuara mediante anticipos a
cuenta, en virtud de la posibilidad recogida en el articulo 10.1.b) de la Ley
2/19935, de 8 de marzo, sin previa justificacién ni exigencia de garantias, como
financiacion necesaria para que las entidades beneficiarias puedan llevar a
cabo los propdsitos y actividades inherentes a |a subvencion.

2. Se anticipara, sin previa justificacion ni exigencia de garantias, el 100 por
100 del importe de la subvencion concedida.

3. Previo al pago del anticipo, deberad acreditarse que las entidades
subvencionadas se hallan al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social, asi como no tener deudas en periodo ejecutivo con la
Comunidad de Madrid, salvo que las mismas estuvieran debidamente
garantizadas.

Décimo octavo. Aspectos generales de Ia Justificacion de las subvenciones.

1. La justificacién se referird a la totalidad de la accidn subvencionada,
ajustandose a la solicitud que sirvid de fundamento a la concesion, se
acreditara que la actividad se ha efectuado durante el periodo subvencionado y
se consignaran los gastos de personal de la totalidad de los meses
subvencionados. Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente
pagado.

2. La justificacion de la subvencién concedida se realizara de acuerdo con los
dispuesto en la Orden 1023/2017, de 9 de junio, de bases reguladoras, y en
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esta orden y ajustandose a las instrucciones que dicte la Direccion General de
Atencion a Personas con Discapacidad.

3. La justificacion, suscrita por el/la representante legal de la entidad, debera
acompanarse de la siguiente documentacion:

a) Las facturas que se presenten para justificar gastos, deberan ajustarse a
la normativa legal y fiscal vigente (Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacion, trasposicion de la Directiva 2010/45/UE del
Consejo, que sustituye al Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre), no
contabilizando en la justificacion las facturas que no la cumplan.

b) A criterio de la Direccién General de Atencién a Personas con
Discapacidad, se podra requerir a la entidad la presentacién de estados
contables para una mejor comprobacion de la aplicacion del importe concedido
a la actividad objeto de la subvencién.

c) Un informe pormenorizado, suscrito por ellla representante legal de la
entidad, de la actividad o actividades concretas desarrolladas por la entidad en
el periodo subvencionado y las tareas desempefadas por los/as profesionales.
Se indicara necesariamente el nimero de personas distintas atendidas en cada
uno de los centros y servicios subvencionados durante dicho periodo de tiempo
y el tipo de atencion recibida. Los gastos que se presenten deberan ser
exclusivamente los originados por el desarrollo de la actividad descrita en el
informe.

Cuando el Servicio subvencionado sea de Convivencia Familiar y Social, a este
Informe se anexara una relacion nominal de las personas atendidas durante el
ano suscrita por el representante legal de la entidad.

d) En caso de recibir la entidad, subvencién por mas de una actividad
subvencionable, debera aportar la documentacion justificativa indicada en este
apartado y siguientes, de forma separada y convenientemente identificada por
cada uno de ellos.

4. La totalidad del importe de la subvencion concedida debera justificarse con
fecha limite el 31 de enero del afio 2020.

5. De conformidad con lo previsto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, aprobado por Real Decreto 887/2006. de 21 de
julio, si transcurrido el plazo establecido de justificacion no se hubiese
presentado la misma ante el érgano administrativo competente, se requerira a
la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 15 dias sea
presentada. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido
en este apartado llevara consigo la exigencia del reintegro y demas
responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. Cuando la accion subvencionada haya sido financiada ademas con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, deberd acreditarse en |a justificacion
el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a la actividad




JERIA

CEP ES-Y FAMILIA

Com mdad de Madrid

subvencionada, mediante la presentacion de una relacion detallada de dichos
extremos, suscrita por el/la representante legal de la entidad.

Décimo noveno. Justificacién de los gastos de personal.

Debera justificarse con gastos de personal al menos el 70 por ciento del
importe de la subvencién que se conceda.

1. Personal contratado por la entidad.

a) Se aportaran las néminas de cada trabajador/a con el sello de la entidad.
Debera figurar claramente, la categoria profesional del trabajador/a. Se
acompanara el justificante de pago de dichas néminas. Cuando a lo largo del
ano 2019 se produzca la sustitucion de algun/a trabajador/a debera
mantenerse la categoria profesional del mismo/a y comunicar de inmediato la
incidencia a la Subdireccién General de Valoracién de |a Discapacidad.

b) Se acompafiaran los documentos TC1 y TC2 correspondientes a todo el
periodo a justificar, identificando de manera clara en el TC2 a los/las
trabajadores/as para los que se concedid la subvencién y acreditando
documentalmente el pago efectivo de las correspondientes cuotas a la
Seguridad Social.

c) Se aportaran documentos acreditativos del pago del IR.P.F.
correspondiente a las néminas presentadas para que pueda ser imputado el
importe bruto de los salarios.

2. Los gastos de los trabajadores/as con contrato de prestacion de servicios
seran justificados mediante la presentacion de los siguientes documentos:

a) Contrato de prestacion de servicios.

b) Recibo o factura del profesional de la cantidad devengada por la
colaboracion, fechado y firmado por ellla perceptor/a, en el que debera figurar
su nombre y apellidos, el concepto, el N.I.F., n° de colegiado y categoria del
profesional y los descuentos correspondientes: debera cumplir asimismo el
resto de requisitos que sefiala la normativa legal y fiscal vigente.

C) Impresos 111 y 190 de ILRP.F., correspondiente a los honorarios
devengados por el/la profesional que presta los servicios, para que pueda ser
imputado el importe bruto de los mismos.

d) Documento acreditativo del pago.

3. En caso de voluntariado social que preste servicios en la entidad, ésta
acreditara tal extremo aportando el compromiso de incorporacion a la entidad,
de cada voluntario, contemplado en la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del
Voluntariado en la Comunidad de Madrid, abonandose exclusivamente los
gastos de transporte que conlleve su actividad en la misma, acreditados
mediante la presentacion del justificante del pago del correspondiente abono-
transporte, billete metro bus, o cualquier otro titulo de transporte en su caso. En
el informe que se sefala en el apartado Décimo octavo. 3.c) debera explicarse
de forma pormenorizada el origen de estos gastos y su relacidn con la actividad
subvencionada.



1

24
u DE

Comunidé.d“a;”t\ﬂadrid

S Y FAMILIA

Vigésimo. Justificacion de gastos corrientes.

1. Los gastos se justificaran con facturas y recibos que estén relacionados con
la finalidad subvencionada. Estos justificantes deberan estar expedidos a
nombre de la entidad subvencionada y de acuerdo con la normativa fiscal
vigente en cada momento. Se presentaran siempre acompanados del
correspondiente comprobante de pago.

2. En el caso de presentar gastos de teléfono, ademas de la documentacion
contemplada en el subapartado anterior, se debera aportar certificado de la
entidad en el que consten los numeros de teléfono que pertenezcan al centro o
servicio objeto de la subvencion. En caso de compartir teléfono con otros
centros o servicios que no estén incluidos en la subvencién, debera hacerse
constar igualmente y proceder al prorrateo de las cantidades correspondientes
a la justificacion.

3. Los gastos que efectue la entidad, relativos a seguros suscritos con
empresas deberan justificarse con el contrato suscrito, asi como con el
justificante del pago realizado.

4. En el caso de que el inmueble donde se ubica el centro o se presta el
servicio sea arrendado, debera acompanarse a los justificantes de pago el
contrato de arrendamiento en el que figure la identificacion del local arrendado
y su ubicacion, asi como el importe y periodicidad de los pagos e identificacion
de las partes contratantes.

5. Se admitiran como pequefios gastos aquellos importes iguales o inferiores a
30,05 euros, acompanados los justificantes de certificado del representante
legal de la entidad en el que conste que han sido realizados en el marco de la
actividad subvencionada correspondiente. El montante total de los pequefios
gastos que se imputen a cada justificacién semestral no podra exceder de 180
euros.

Vigésimo primero. Concurrencia y compatibilidad de las subvenciones.

1. Las subvenciones que se concedan al amparo de esta convocatoria son
compatibles con la obtencidon de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos de cualesquiera otras entidades, que se destinen a financiar la
actividad subvencionada.

El importe de la subvencién en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

2. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion, y en
todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones concedidas por cualquier
entidad publica o privada, nacional o internacional, podra dar lugar a la
modificacion de la subvencion otorgada.
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Vigésimo segundo. Compatibilidad de los servicios concertados y contratados
con las subvenciones.

1. Podra concederse subvencion a las Entidades a las que se refiere esta
orden, que tengan suscrito concierto mediante contrato de gestion de servicio
publico con la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, para la financiacion
de centros de atencion a personas con enfermedad mental grave y duradera,
siempre que se acredite en la solicitud que esta se efectua para plazas no
concertadas creadas a partir del 31 de diciembre de 2010 y la contratacion de
nuevo personal. Dicho personal no podra estar incluido en las plantillas afectas
a los contratos.

2. No se concedera subvencion para mantenimiento de plazas de los centros a
los que se refiere la presente orden cuando estén ocupadas por personas que
tengan reconocida la situacién de dependencia y su modalidad de atencion en
su programa individual sea una prestacion econémica para cuidados en el
entorno familiar o una prestacion econémica vinculada al servicio.

3. En el caso de que una plaza de centro, subvencionada a través de esta
convocatoria, pase a estar ocupada por una persona a la que se le haya
reconocido grado y nivel y en su correspondiente programa individual tenga
establecida como modalidad de atencion alguna de las prestaciones
contempladas en el parrafo anterior, la Direccidon General de Atencién a
Personas con Discapacidad solo abonara al centro en cuestion la parte que le
corresponda desde que la plaza haya sido ocupada por el usuario hasta el
momento del reconocimiento de cualquiera de las prestaciones econdémicas
anteriormente citadas.

4. En todo caso, las plazas subvencionadas inicialmente que pudieran quedar
vacantes podran ser ocupadas por otros usuarios/as, siempre y cuando
cumplan los requisitos establecidos de esta convocatoria.

Vigésimo tercero. Obligaciones de las entidades subvencionadas.

Las entidades beneficiarias de esta subvencién deberan cumplir con caracter
general las obligaciones que establece la normativa aplicable en materia de
subvenciones y en especial, las sefialadas en el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre y articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

En particular, deberan cumplir las siguientes obligaciones:

1. En caso de que la realizacion de actividades objeto de la subvencién
implique contacto habitual con menores, impedir la realizacién de estas
actividades al personal (incluido el voluntario) que haya sido condenado por
sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual.

2. Apartar al personal que en el desarrollo de las actividades objeto de la
subvencion tenga contacto habitual con menores de edad, cuando se
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condenado por sentencia firme por la comision de algun delito contra la libertad
e indemnidad sexual.

Vigésimo cuarto. Reintegros.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro en los casos establecidos
en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Iguaimente
seran de aplicacion el articulo 11 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, y el articulo
32 de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre.

Vigésimo quinto./nfracciones administrativas.

Los beneficiarios de estas subvenciones estdn sometidos al régimen de
infracciones y sanciones previsto en el Titulo IV, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, ademas del catalogo de infracciones y sanciones recogido en los
articulos 14 y 15 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

Vigésimo sexto. Control.

La Intervencion General de la Comunidad de Madrid y la Consejeria de
Politicas Sociales y Familia podran realizar, mediante los procedimientos
legales pertinentes, las comprobaciones necesarias respecto al destino y
aplicacion de las subvenciones concedidas.

Las entidades beneficiarias se obligan a facilitar cuanta informacion les sea
requerida por la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, por la Intervencion
General de la Comunidad de Madrid, el Tribunal de Cuentas, la Camara de
Cuentas de la Comunidad de Madrid, u otros Organismos competentes y, en
particular, en lo que se refiere a lo dispuesto en el articulo 12.4. de la Ley
2/1995, de 8 de marzo, y en el Decreto 45/1997. de 20 de marzo, por el que se
desarrolla el régimen de control interno y contable ejercido por la Intervencion
General de la Comunidad de Madrid.

Vigésimo séptimo. Subcontratacion.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las entidades beneficiarias de subvencion no podran concertar con
terceros la ejecucion de la actividad objeto de la misma, a excepcion del
supuesto de desarrollo, unicamente en el marco de servicios subvencionados,
de actuaciones temporales, que por su grado de especializacion requieran para
su implementacion de un personal con cualificacién especifica, en el que se
podra subcontratar parte o la totalidad de la actuacion.

De conformidad con el articulo 31.3 de Ia Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
cuando el importe del gasto a subcontratar supere las cuantias establecidas en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para el
contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de
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diferentes proveedores, con caracter previo a la prestacién del servicio o la
entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el
mercado suficiente numero de entidades que los presten o suministren, o salvo
que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion. La eleccion
entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la
eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa. En caso
de incumplimiento de lo sefialado en el punto anterior, de la cantidad justificada
se deducirda un 15%, de conformidad con el principio de proporcionalidad
establecido en el articulo 17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Vigésimo octavo. Impugnabilidad de la convocatoria.

Contra el presente acto de convocatoria, que pone fin a la via administrativa,
los interesados podran interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicién en el plazo de un mes ante la Consejera de Politicas Sociales y
Familia, o bien directamente, en el plazo de dos meses, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

Vigésimo noveno. Habilitacion.

Se habilita al titular de la Direccion General de Atencion a Personas con
Discapacidad a adoptar las medidas necesarias para la aplicacion de o
establecido en esta orden.

Trigésimo. Efectos.

La orden produciré efectos el dia siguiente al de la publicacion de su extracto
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Madrid, 23 de abril de 2019

LA CONSEJERA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA,
UNCIONES

- Maria Dolores Moreno Molino
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