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CONVOCATORIA DE AXUDAS A TRAVES DE INCENTIVOS A
CONTRATACION TEMPORAL POR CONTA ALLEA DO ALUMNADO D O
OBRADOIRO DE EMPREGO TAHUME V

Artigo 1. Finalidade e duracion dos incentivos & gtratacion por conta allea.

1. Os incentivos a contratacion temporal por caifitsa tefien por finalidade facilitar a
empregabilidade e ocupabilidade das persoas pmamigs nos talleres duais de
emprego, financiados a través da convocatoria 2@l&udas e subvencions a talleres
duais de emprego, pola Direccion Xeral de Oriedtace Promocién Laboral,
pertencente & Conselleria de Economia, Empregdusthiia da Xunta de Galicia, neste
caso sera para o alumnado do Obradoiro de Empraganie V, que rematen o
obradoiro co resultado de apto/a.

2. A contratacion temporal tera unha duracion ménite 3 meses.
3. Axornada da contratacion temporal sera a tetoptleto.

4. A contratacion laboral deberda comezar nos quiiae seguintes a finalizaciéon do
obradoiro dual de emprego Tahume V, sendo a ddiaalzacion deste o 29/07/2019.

Artigo 2. Entidades beneficiarias dos incentivos éontratacion.

1. Poderan ser entidades beneficiarias dos in@ent& contratacion as persoas
empregadoras e as empresas, calquera que sexaaaxaridica que adopten, incluidas
as persoas autonomas, as sociedades civis e ansidad®es de bens, ainda que carezan
de personalidade xuridica, cuxa actividade estaactdimente relacionada coa
formacion impartida nos talleres duais de empregalicir, que a actividade estea
relacionada coas especialidades de “Traballos depir@aria e moble” ou con
“Actividades auxiliares en mellora e conservaciém wohontes”, e que contraten
traballadoras ou traballadores por conta allea pagstar servizos en centros de traballo
radicados no ambito territorial dos talleres dudesemprego. No caso de sociedades
civis, comunidades de bens e unions temporais dwesas debera facerse constar
expresamente, tanto na solicitude como na resaiw®@oconcesion, 0s compromisos de
execucion asumidos por cada membro da agrupacdop@o o importe de subvencion
que se vai aplicar para cada un deles, que terdalmgnte a consideracion de
beneficiario. En calquera caso, deberan nomear patsma representante ou apoderada
Gnica da agrupacion, con poder suficiente para dunag obrigacions que, como
beneficiaria, lle correspondan a agrupacion. Noosup de unions temporais de
empresas, cada empresa que forme parte destadetiéra reunir os requisitos esixidos
para acceder as axudas.
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2. Non poderan ser entidades beneficiarias destaaa as administracions publicas, as
sociedades publicas, nin as entidades vinculaddgpendentes de calquera delas.

3. Non poderan obter a condicion de entidade baagh das subvencions establecidas
neste programa as persoas ou entidades nas quarremnalgunha das circunstancias
previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xdBasubvencions de Galicia:

a) Ser condenadas mediante sentenza firme & peparda da posibilidade de obter
subvencions ou axudas publicas.

b) Solicitar a declaracion de concurso, ser dedtmainsolventes en calquera
procedemento, atoparse declaradas en concursoadven este adquirise eficacia un
convenio, estar suxeitas a intervencion xudicialseu inhabilitadas conforme & Lei
concursal sen que conclia o periodo de inhabiitadixado na sentenza de
cualificacion do concurso.

c) Dar lugar, por causa da que fosen declaradgmlels, & resolucién firme de
calquera contrato subscrito coa Administracion.

d) Estar incursa a persoa fisica, os administraddas sociedades mercantis ou aqueles
que exerzan a representacion legal doutras persoaticas nalgun dos supostos de
incompatibilidades que estableza a normativa vexent

e) Non estar ao corrente no cumprimento dos ohdgactributarias ou fronte a
Seguridade Social ou ter pendente de pago alguntna débeda coa Administracion
publica da Comunidade Auténoma nos termos regultariamente establecidos.

f) Ter a residencia fiscal nun pais ou territonimldicado regulamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Non estar ao corrente de pago de obrigacionsrginotegro de subvencions nos
termos regulamentariamente establecidos.

h) Ser sancionada, mediante resolucion firme, oea@gp da posibilidade de obter
subvencions segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufisubeencions de Galicia, ou a Lei
xeral tributaria.

i) Non poderan acceder & condiciéon de entidadefioearéa as agrupacions de persoas
fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas sengmedglade, cando concorra algunha
das prohibiciéns anteriores en calquera dos sensnoes.

j) En ningun caso poderan obter a condicion dedadé beneficiaria as asociacions
incursas nas causas de prohibicion previstas nadaales 5 e 6 do artigo 4 da Lei
organica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora doitdede asociacién, nin as
asociacions respecto das que se suspendeu o pre@deadministrativo de inscricion
por atoparse indicios racionais de ilicitude peeal,aplicacion do disposto no artigo
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30.4 da Lei organica 1/2002, mentres non recaialuei®n xudicial firme en cuxa
virtude poida practicarse a inscricion no corresigore rexistro.

4. Non poderan obter a condicién de entidade beingf as entidades solicitantes que
estean excluidos do acceso aos beneficios derivda@plicacion dos programas de
emprego, conforme ao establecido no artigo 46 big&lo texto refundido da Lei de

infraccidns e sancions na orde social, aprobado Rehl decreto lexislativo 5/2000, do
4 de agosto.

5. A xustificacion por parte das persoas ou enédagblicitantes de non estar incursas
nas prohibiciéns contidas nos nameros 3 e 4 anésripara obter a condicion de
beneficiario realizarase mediante declaracion resgae.

Artigo 3. Financiamento

As subvencidns obxecto desta convocatoria finaacg® cun crédito total de 9.000€,
con cargo & aplicacion orzamentaria 241J. 47000rzlamento do Concello de Riveira

Artigo 4. Namero de contratos que se van subvenciane contia dos incentivos.
1. O ndmero maximo de contratos que se van subvencdota 6 contratos.

2. Os contratos temporais incentivaranse cunha sulibrefiga de 1.500 € por cada
traballador/a, correspondente ao contrato minim® heses a xornada completa.

3. Os beneficios establecidos a contratacion nestgrgma non poderan, en
concorrencia con outras axudas publicas para a enéealidade, superar o 100 % do
custo salarial das mensualidades obxecto de suidvenc

Artigo 5. Exclusiéns. Excliense dos beneficios relgulos neste programa:

1. As relacions laborais de caracter especial gt@vino artigo 2.1 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que pwba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos traballadores ou noutras disposideges, asi como as contratacions de
traballadores ou traballadoras para prestar sexvinatras empresas mediante contratos
de posta a disposicion.

2. Os contratos realizados co/a conxuxe, as perssagndentes, as persoas
descendentes e demais parentes, por consanguimidaafeidade, ata o segundo grao
inclusive, da empresaria ou empresario ou das geipae tefian cargos de direccion ou
sexan membros dos 6rganos de administracion dasesaspque revistan a forma
xuridica de sociedade, asi como as que se prodo@anestes ultimos. Non sera
aplicable esta exclusion cando a persoa empregadxa unha persoa traballadora
autbnoma que contrate como persoa traballadoracgaia allea aos fillos e fillas
menores de 30 anos, tanto se conviven ou non epmlcando se trate dunha persoa
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traballadora autonoma sen persoas asalariadastrateoa un s6 familiar menor de 45
anos que non conviva no seu fogar nin estea acasga.

3. As contratacions realizadas con persoas tralmmla que nos 24 meses anteriores a
data da contratacion prestasen servizos na mesmiesm segundo o establecido no
artigo 2 do Regulamento (UE) 1407/2013 da Comisit;n18 de decembro de 2013,
mediante un contrato de caracter indefinido, ou aitisnos 3 meses mediante un
contrato de caracter temporal ou mediante un donfoamativo, de substitucién ou de
substitucion por anticipacion da idade de xubilaci® disposto neste paragrafo sera
tamén de aplicacion no suposto de vinculacion kbanterior do traballador ou da
traballadora con empresas as cales a persoa aolecilos beneficios sucedese en
virtude do establecido no artigo 44 do Real dedestislativo 2/2015, do 23 de outubro

Artigo 6. Prazos e solicitudes.

1. As solicitudes de axudas polas contrataciéngendionables deberan presentarse no
rexistro xeral do Concello de Riveira na forma gletermina o artigo 16.4 da lei
39/2015, do 1 de outubro do Procedemento admitiigiraomin da Administracions
Pulblicas, no prazo dun mes a contar desde o disngeg@ publicacion do extracto da
convocatoria no boletin Oficial da Provincia da @@. Entenderase como ultimo dia
de prazo o correspondente ao mesmo ordinal doadpaulolicacion. Se este ultimo dia
inhabil, entenderase prorrogado ata o primeiro fthhil seguinte. Se no mes de
vencemento non hai dia equivalente ao inicial dmméo entenderase que o prazo
finaliza o dltimo dia do mes.

2. As solicitudes deberan presentarse no modelmalmado que figura como anexo I,
xunto coa seguinte documentacién, orixinal ou coprapulsada ou cotexada:

a. Copia do DNI, NIE ou NIF da empresa, e podeicguite para actuar en nome da
entidade.

b. Declaracién do persoal de todos os centrosath@lto da empresa en Galicia no mes
anterior ao mes de publicacion da presente conmeaatincluida no anexo ).

c. Declaracién responsable de que posUe a capacadahinistrativa, financeira e
operativa para cumprir as condiciéns da axudalufida no anexo I).

Artigo 7. Xustificacion e pagamento.

1.De non achegarse con anterioridade, o pagameaso sdibvencions quedara
condicionado a presentacion da documentacion aagiifa para o pago no prazo, nos
termos e no modo establecido na resolucion de santeExcepcionalmente, e por
causas debidamente xustificadas, o érgano coneegedera outorgar unha ampliacién
do prazo establecido para a presentacion da xastifin que non exceda da metade
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deste. O acordo de ampliacion deberd ser notificAdopersoas ou entidades
beneficiarias. A documentacién que se debe presémaeguinte:

a) Declaracion complementaria da presentada caetgdé, do conxunto das axudas
solicitadas, tanto as aprobadas ou concedidas esnpendentes de resolucion, para a
mesma finalidade das distintas administracionsipablcompetentes ou outros entes
publicos ou, no seu caso, unha declaracién de quoesalicitou nin percibiu outras
axudas ou subvencidns, segundo o modelo do anexo.

b) Copia dos contratos de traballo obxecto de suboe e alta e baixa na seguridade
social (si o traballador segue prestando servizoempresa pasados 0s tres meses,
certificado da empresa nese sentido).

c) Declaraciéon da empresa beneficiaria do incremeiat emprego neto da empresa
respecto ao mes anterior ao mes de realizaciorodatacion pola que se solicita
subvencion.

d) Certificados da empresa beneficiaria de estaroaente no cumprimento das suas
obrigacions tributarias e fronte & Seguridade $acieoa Administracion publica da
Comunidade Autbnoma

2. Non podera realizarse o pago da subvencion rédo & entidade beneficiaria non

estea ao corrente no cumprimento das suas obngatibutarias e fronte a Seguridade
Social ou tefia pendente de pago algunha outra dé&wed Administracion publica da

Comunidade Autbnoma ou sexa debedora en virtudesitéucion firme declarativa de

orixe de reintegro.

Artigo 8. Obrigas das entidades beneficiarias.

1. Incorporar & persoa nun posto de traballo direente relacionado coa formacion
recibida no taller dual de emprego (“Traballos depihteria e moble” ou “Actividades
auxiliares en mellora e conservacion de montes”).

2. Manter no seu persoal a persoa contratada paiodo de duracion do contrato
obxecto de subvencion. No caso de extincion doratmnide traballo temporal polas
causas previstas na normativa laboral vixente aueriaridade a finalizacion do

periodo esixible, a empresa deberd comunicar @stanstancia & entidade promotora
dos talleres duais de emprego no prazo de seteddisde que se produza, para
promover a sua substitucion nas mesmas condicidegando a cobertura do posto de
traballo vacante a outras persoas participantesalt@r, que non fosen contratadas
previamente.

3. Como consecuencia da contratacion temporal quase solicita a subvencion, ten
gue incrementarse o emprego neto da entidade taotiei no ambito territorial de
Galicia respecto ao mes anterior ao mes de redlizata contratacién pola que se
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solicita a subvencion. Para o calculo do incremeltt@ersoal non se computaran as
persoas traballadoras cuxo contrato de trabalkxsega por causas obxectivas ou por
despedimento disciplinario que non sexan declaradpsocedentes, ou cuxas baixas se
produciron por dimisién da persoa traballadora oumorte, xubilacién, incapacidade

permanente total ou absoluta ou grande invalidgalleente recofiecidas, ou por

finalizacion do contrato.

4. As contratacions polas que se solicita subverdéberan formalizarse e comunicarse
a oficina publica de emprego na forma regulameartagnte establecida.

5. Unha vez finalizado o periodo de cumprimentdadebrigacion, corresponderalle a
entidade promotora do taller dual de emprego levaabo a funcién de control das
subvencions concedidas, asi como a avaliacionuérsegto deste programa.

Artigo 9. Competencia.

A competencia para resolver as solicitudes de axadaespondera as persoas titulares
da entidade promotora do taller dual de emprego.

Artigo 10. Procedemento de concesion, instrucionteamitacion.

O procedemento de concesion das solicitudes pestento amparo desta convocatoria
non ten a consideracion de concorrencia competitiledo que, de acordo coa

finalidade e o obxecto do programa, non resultaeserto realizar a comparacion e

prelacion das solicitudes presentadas nun Unicocedemento, sendn que a concesion
da axuda realizase pola comprobacion da concoaremels empresas € nos

empregadores dos requisitos establecidos, ataote@sgnto do crédito orzamentario.

Artigo 11. Resolucion e recursos.

1. As resoluciéns de concesion ou denegacion seeampre motivadas. O érgano
resolutorio é a Xunta de Goberno Local do ConadldRiveira.

2. O prazo para resolver e notificar € dous meggs,se computaran desde a data de
entrada da solicitude no rexistro do Organo conmpetgpara a sua tramitacion.
Transcorrido devandito prazo sen que se dite regoluexpresa, entenderase
desestimada a solicitude, de acordo co establecidotigo 23.5 da Lei de subvenciéns
de Galicia.

3. Notificada a resolucion polo 6rgano competert®, entidades propostas como
beneficiarias dispofieran dun prazo de dez diasgata aceptacion; transcorrido este,
sen que se produza manifestacion expresa, entseda@tamente aceptada.

4. As resoluciéns que se diten neste procedemsgtatan a via administrativa e contra
elas cabe interpofier recurso contencioso-admitigirano prazo de dous meses, ante o
organo competente da xurisdicion contencioso-aditnativa, de acordo co disposto na
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Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurigsiccontencioso-administrativa.

Podera formularse, con caracter potestativo, rectdesreposicion, no prazo dun mes,
ante o mesmo oOrgano que ditou a resolucion impuwgnde conformidade coa Lei

39/2015, do 1 de outubro, do procedemento admatigdr comin das administracions
publicas.

Artigo 12. Incompatibilidades e concorrencia.

1. As axudas previstas neste programa para asataitims por conta allea son
incompatibles con outras que, polos mesmos congeppmidan outorgar as

administracions publicas como medida de fomentoedwrego. Con todo, seran

compatibles, no seu caso, coas bonificacions ouci@ds de cotizaciéns & Seguridade
Social. 2. Os incentivos establecidos neste prograeman compatibles con calquera
outra axuda para distinta finalidade da Unién Eeapmloutras administracions publicas
ou entes publicos ou privados pero, sen que enunirgaso, illadamente ou en
concorrencia con outras poidan superar os limgegbkecidos pola Union Europea e os
que establece o artigo 17.3 da Lei 9/2007, do dude, de subvencions de Galicia.

Artigo 13. Perda do dereito ao cobro da subvencioa reintegro.

1. Procedera a perda do dereito ao cobro da subverasi como o reintegro total ou
parcial das cantidades percibidas e a esixenciautos de mora correspondentes desde
0 momento do pago da subvencion ata a data enegaeosde a orixe do reintegro, nos
casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, doel8utiio, de subvencions de Galicia.

2. Os obrigacions de reintegro establecidas nest®, @ntenderanse sen prexuizo do
establecido no Real decreto lexislativo 5/2000,4dde agosto, que aproba o texto
refundido da Lei sobre infraccions e sancions xa social.

3. Entenderase que se produce un incumprimentdaparc por tanto, procedera o
reintegro parcial dos incentivos cando a persdaati@ora subvencionada cese na sua
relacion laboral antes de que transcorra o peripgiimo de subvencion e a empresa
non proceda a substituilo.

Artigo 14. Devolucion voluntaria da subvencion.

1. De acordo co establecido no artigo 64 do Regetéonda Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia, aprobado polo Decret@009, do 8 de xaneiro, as

entidades beneficiarias poderan realizar, senwrieggnto previo da Administracion, a

devolucion total ou parcial da subvencion concedidediante o seu ingreso na conta
da entidade promotora do taller dual de empregaoenepto de devolucién voluntaria

da subvencion.
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2. En todo caso, a entidade beneficiaria debes®eptar ante o 6rgano concedente copia
xustificativa da devolucién voluntaria realizada,qe conste a data do ingreso, o0 seu
importe, o numero do expediente e denominaciérubdeesncion concedida.

Artigo 15. Comprobacion de datos

1. Para a tramitacion deste procedemento consultaramgenaticamente os datos

incluidos nos seguintes documentos elaborados pdtasistracions publicas:

- DNI/NIE da persoa que, en nome e representaciorerdalade, solicita a
concesion da subvencion.

- NIF da entidade solicitante

- Certificado de estar ao corrente coa Axencia Taibat

- Certificado de estar ao corrente coa Seguridad&lSoc

- Certificado de estar ao corrente coa Administradfirblica da Comunidade
Autébnoma

2. No caso de que as persoas interesadas se op@$sam consulta deberan indicalo no
cadro correspondente, habilitado nos anexos deitsdie e xustificacion, e achegar os
ditos documentos.

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha ciaueia imposibilite a obtencién dos
citados datos, poderase solicitar as persoas $aig#is a presentacion dos documentos
correspondentes.

Disposicion adicional primeira.

As axudas a empresas que se poidan conceder ao alepresente convocatoria,
sométense ao réxime denimis, nos termos establecidos no Regulamento (UE) nam.
1407/2013 da Comisién, do 18 de decembro de 2@la&juo a aplicacion dos artigos
107 e 108 do Tratado de funcionamento da Uniénfaa@ axudas deinimis (DOUE
L352, do 24 de decembro de 2013)

Disposicion adicional segunda.

Ao remate do Obradoiro de Emprego Tahume V, a dibacdo obradoiro emitira un
informe no que se relacione ao alumnado traballadarpuntuacion obtida durante a
sUa participacion no mesmo, para desta maneirarsegia orde de prelacién a hora de
asignar os traballadores 4s empresas. No caso gatemas puntuacions e sexa
necesario desempatar para asignar un traballadoha empresa realizarase un sorteo
publico.
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ANEXO |
INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR CONTA ALLEA DO
ALUMNADO DO OBRADOIRO DE EMPREGO TAHUME V SOLICITUDE
DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE
RAZON SOCIAL NIF
ENDEREZO
COD POSTAL PROVINCIA CONCELLO
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedignacglguera medio
valido en dereito)

NOME APELIDOS NIF

DATOS PARA EFECTOS DE NOTIFICACION:

METODO DE NOTIFICACION PREFERENTE ELECTRONICA DAL

CORREO ELECTRONICO

ENDEREZO POSTAL

COD POSTAL PROVINCIA CONCELLO

DATOS BANCARIOS:

TITULAR DA CONTA

NUMERO DE CONTA

IBAN

SUBVENCION SOLICITADA:

SOLICITASE UNHA AXUDA PARA A CONTRATACION DE __ PRSOA/S ALUMNA/S DO
OBRADOIRO DE EMPREGO TAHUME V, A XORNADA COMPLETAPOR UN PERIODO
MINIMO DE 3 MESES, DA ESPECIALIDADE DE:

Traballos de carpinteria e moble

Actividades auxiliares en mellora e conseévade montes

A PERSOA REPRESENTANTE DECLARA:

1. Que en relacion con outras axudas concedidas mitadhs:

___Non solicitou nin se lle concedeu ningunha oakada para a mesma finalidade para a que setaolici
esta subvencion.

___ Si solicitou e/ou se lle concederon outras axymiaa a mesma finalidade para a que se solidda es
subvencion, que son as que a seguir se relacionan:




ORGANISMO IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatameantéas axudas solicite e/ou obtefia doutras
administracions publicas ou doutros entes publioasjonais ou internacionais, a partir da dataadest
declaracion.

2. Que en relacién coas axudas de minimis
___Non solicitou nin se lle concedeu ningunha oatada de minimis
___Si solicitou e/ou se lle concederon outras axuldaminimis, que son as que a seguir se relacionan

ORGANISMO ANO DISPOSICION REGULADORA IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatancantas axudas en réxime de minimis solicite e/ou
obtefia doutras administracions publicas ou do@ntess publicos, nacionais ou internacionais, arphat
data desta declaracion.

3. Que posue a capacidade administrativa, financeifzeeativa para cumprir as condicions da axuda.

4. Que o persoal de todos os centros de traballo qaesa en Galicia no mes anterior ao mes de
publicacién da presente convocatoria é de

5. Que son certos cantos datos figuran na presentitsib, que cofiece as estipulacidons da presente
convocatoria e que cumpre 0s requisitos sinaladosesma.

6. Non estar incursa en ningunha das circunstancieasgpas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia.

7. Non estar excluidos do acceso aos beneficios dirsvda aplicacion dos programas de emprego,
conforme ao establecido no artigo 46 e 46 bis g teefundido da Lei de infraccidns e sanciéns na
orde social, aprobado polo Real decreto lexisl&&ikad00, do 4 de agosto.

8. Que a entidade solicitante cumpre os requisitaabkestidos para obter a condicién de beneficiaria
segundo o artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xuégubvencidéns de Galicia; especificamente, estar
ao dia no cumprimento dos obrigas tributarias ontér & Seguridade Social e non ter pendente de
pagamento ningunha outra débeda coa Administraibtica da Comunidade Auténoma.

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA:
_____ DNI/NIE da persoa representante

_____NIF da entidade solicitante

____Poder para actuar en nome da entidade
_____ Certificacion bancaria do nimero de conta

COMPROBACION DE DATOS:

Os documentos relacionados seran obxecto de car@ukdministracions publicasOpéfiome a consulta
No caso de que as persoas interesadas se opofncaesulta, deberan indicalo no
cadro correspondente e achegar unha copia dos datosn

DNI/NIE da persoa representante

NIF da entidade solicitante

PROTECCION DE DATOS

De acordo co establecido pola normativa vixentmateria de proteccién de datos, informamoslle d¢
que o Responsable de Tratamento dos seus datosigessSCONCELLO DE RIVEIRA, con direccién
en PRAZA DO CONCELLO, S/N, 15960 - RIVEIRA (A CORW lopd@riveira.com

O Delegado de Proteccion de Datos do CONCELLO DEERRA é Servizos de Adaptacion Continug
en Proteccion de Datos RB, S.L. c6 que poderé ctamtan lopd @riveira.com

Os datos seran utilizados para prestarlle o sesoficitado e a xestion administrativa derivada da
prestacion do servizo. Os datos non se cederanairtss, salvo por obriga legal.

Ten vostede dereito a acceder, rectificar ou supasndatos erréneos, solicitar a limitacion do
tratamento dos seus datos asi como opofierse mr etionsentimento en calquera momento e solicjtar
a portabilidade dos mesmos en calquera momenta.dkarCONCELLO DE RIVEIRA dispén de
formularios especificos para facilitarlle o exeiwidos seus dereitos. Pode presentar a sta propia
solicitude ou solicitar os nosos formularios, seergcompafiados dunha copia do seu DNI para acreditar
a sUa identidade. Pode consultar a informacioriaudity detallada sobre Proteccién de Datos
solicitindoa por correo electronico: lopd@riveioanc




LEXISLACION APLICABLE

Convocatoria de axudas a través de incentivos &atanion temporal por conta allea do alumnado| do
Obradoiro de Emprego Tahume V

Orde do 4 de maio de 2018 pola que se establecbasas reguladoras das axudas e subvenciéns para 0s
obradoiros duais de emprego da Comunidade Autértar@alicia e se procede & slia convocatoria pan@ ¢ a
2018.(DOG num. 97, do 23 de maio de 2018)

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE RIVEIRA




CONCELLO

) DE
RIVEIRA
(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

ANEXO I
INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR CONTA ALLEA DO )
ALUMNADO DO OBRADOIRO DE EMPREGO TAHUME V XUSTIFICACION
SOLICITANTE
RAZON SOCIAL NIF
ENDEREZO
COD POSTAL PROVINCIA CONCELLO
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedignacgiguera medio
valido en dereito)

NOME APELIDOS NIF

A PERSOA REPRESENTANTE DECLARA:

1. Que en relacion con outras axudas concedidas mitadhs:

___Non ter solicitado ou concedida ningunha outtada para a mesma finalidade.
___Ter concedido ou solicitado outras axudas panasma finalidade:

ORGANISMO IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatamesriéas axudas solicite e/ou obtefia doutras
administraciéns publicas ou doutros entes publicasjonais ou internacionais, a partir da dataadest
declaracion.

2. Que en relacién coas axudas de minimis
__Non ter solicitado ou concedida ningunha outtedaxde minimis.
___Ter concedido ou solicitado outras axudas dénmsngue son as que a seguir se relacionan:

ORGANISMO ANO DISPOSICION REGULADORA IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatancantas axudas en réxime de minimis solicite e/ou

obtefia doutras administracions publicas ou do@ntss publicos, nacionais ou internacionais, arpat

data desta declaracion.

3. Que o incremento do emprego neto da empresa respeaines anterior ao mes de realizacion da
contratacion foi de:

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA:

____ Copias dos contratos de traballo obxecto deesgion

_____Alta e baixa na Seguridade social

_____Certificados de estar ao corrente no cumpriondas suas obrigas tributarias e fronte a Segwidad
Social e coa Admon. Publica da comunidade Auténoma




CONCELLO

DE
RIVEIRA
(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

COMPROBACION DE DATOS:

Os documentos relacionados seran obxecto de car@ukdministracions publicasOpéfiome a consulta

No caso de que as persoas interesadas se opofncaresulta, deberan indicalo no
cadro correspondente e achegar unha copia dos datosn

Certificado de estar ao corrente coa Axencia Taitiait

Certificado de estar ao corrente coa Seguridad@lSoc

Certificado de estar ao corrente coa ATRIGA

PROTECCION DE DATOS

De acordo co establecido pola normativa vixenteateria de proteccién de datos, informamoslle dg
gue o Responsable de Tratamento dos seus datosigefsCONCELLO DE RIVEIRA, con direccion
en PRAZA DO CONCELLO, S/N, 15960 - RIVEIRA (A CORW lopd@riveira.com

O Delegado de Proteccion de Datos do CONCELLO DEHRRA ¢é Servizos de Adaptacion Continug
en Proteccion de Datos RB, S.L. c6 que poderé ctamtan lopd@riveira.com

Os datos seran utilizados para prestarlle o sesoficitado e a xestion administrativa derivada da
prestacion do servizo. Os datos non se cederanairtss, salvo por obriga legal.

Ten vostede dereito a acceder, rectificar ou supasdatos erréneos, solicitar a limitaciéon do
tratamento dos seus datos asi como opofierse m@r etionsentimento en calquera momento e solic
a portabilidade dos mesmos en calquera momenta.dkarCONCELLO DE RIVEIRA dispén de
formularios especificos para facilitarlle o exeiwidos seus dereitos. Pode presentar a sta propia
solicitude ou solicitar os nosos formularios, sesrgcompafiados dunha copia do seu DNI para acre
a sUa identidade. Pode consultar a informacioriauity detallada sobre Proteccién de Datos

|

tar

ditar

solicitandoa por correo electronico: lopd@riveicac

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

SR. ALCALDE DO CONCELLO DE RIVEIRA




