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BASES VI PREMIO DE INVESTIGACION
Y ESTUDIOS DE GENERO “CIUDAD DE LA CERAMICA”

El Ayuntamiento de Talavera de la Reina convoca la sexta edicién del Premio de Investigacion
y Estudios de Género, Ciudad de la cerdmica, con la finalidad de:

Potenciar el desarrollo de estudios y analisis, con una perspectiva de género.
Apoyar la publicacion de estudios que versen sobre igualdad de género.

Favorecer el conocimiento de la realidad en cuanto a la situacién de la mujer se refiere.

Propiciar estrategias de intervencion adaptadas a las necesidades o realidad de este
colectivo.

BASES
PRIMERA: REGIMEN JURIDICO.

A la presente convocatoria le serd de aplicacién lo dispuesto en la Ley 38/2003 de 17 de

noviembre, Ley General de Subvenciones (en adelante LGS) y en el Real Decreto 887/2006 de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la misma (en adelante RGS).

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES.

Podrd optar a esta convocatoria cualquier persona fisica de forma individual o
colectivamente. En caso de varios/as autores/as, deberd designarse una persona como
coordinadora o responsable del estudio.

En atencidn a la naturaleza de la subvencidn, para optar al premio, no se exigira acreditar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 de la LGS.

Los candidatos/as propuestos como premiados, a peticion propia, aportaran, una vez
requeridos al efecto, y como condicidn necesaria para la concesién del premio
correspondiente, el certificado de hallarse al corriente de pago de las obligaciones tributarias
o frente a la Seguridad Social. EI Ayuntamiento, por su parte, solicitara de oficio el certificado
de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con el
Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

TERCERA: TEMATICA

La tematica estara referida a cualquier aspecto que aporte conocimientos sobre:
1. la situacién de las mujeres desde la perspectiva de género, tanto en la actualidad
como en una época pasada, enmarcada en cualquier disciplina susceptible de ser
estudiada desde la metodologia de género.
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2. cualquier drea de intervencidn vinculada a la igualdad de género (prevencidn,
educacién, empleo, participacién, violencia... ).

CUARTA: PRESENTACION DE LOS TRABAJOS

Los trabajos no podran haber sido objeto de otros premios, becas, ayudas y/o subvenciones
de cualquier otra institucién publica o privada.

Lugar y plazo de presentacion.

Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Talavera de la Reina (C/ Segurilla, 35), cualquier dia
laborable de las 9 a las 14 horas (excepto sabados), desde el dia siguiente a la aprobacién de
esta convocatoria hasta las 14:00 horas del dia 30 de diciembre de 2016.

Documentacién a presentar:
1. Eltrabajo, en papel y en CD, segun se especifica en el formato. Deberdn ser anénimos
e identificarse con un titulo.
2. Breve sinopsis del trabajo, de un maximo de 3 paginas, que exponga:
1. Elobjetivo del trabajo
2. Elmarco tedrico
3. Metodologia
4. Las conclusiones
3. Unsobre cerrado (identificado con el mismo titulo), con la siguiente documentacién:
» Fotocopia D.N.I. autor/a o autores/as. En caso de varios/as, designar representante
o coordinador/a.
Breve curriculum vitae de autor/a o autores/as.
Declaracién responsable en la que se especifique que el trabajo que se presenta no
ha sido objeto de otro premio y que no ha recibido ninguna otra subvencidn,
ayuda, ingreso o recurso procedente de otras Administraciones publicas o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de otros organismos
internacionales.
b Direccidn, teléfono u otros medios de contacto.

Formato.

Los trabajos se presentaran en lengua castellana, en CD y en papel, tamafio DIN A4, escritos a
doble espacio por una sola cara y con una extensiéon minima de 50 paginas en formato pdf,
fuente Arial, tamafo fuente 12 y mdrgenes (superior, inferior, derecho, izquierdo) de 3
centimetros. La extensién mdaxima serd de 200 paginas, excluyendo tablas, graficos,
esquemas, dibujos, fotos y referencias bibliograficas.

Los trabajos, se entregaran debidamente encuadernados, valorandose la calidad de su
presentacion y la correccidon gramatical y ortografica. Se tendra muy en cuenta la correcta
citacién y documentacion de las fuentes bibliogréficas consultadas y, en general, la aplicacion
de la metodologia elegida y la observaciéon de las normas formales que caracterizan a un
trabajo de investigacion.
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QUINTA: JURADO

Composicion: constituirdn el Jurado las siguientes personas:
Presidente/a: Excmo. Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina o
Concejal en quien delegue.
Vocales: Un/a representante del Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Talavera de la
Reina, un/a representante del Instituto de la Mujer y dos de la Comisidn de Igualdad de
la Universidad de Castilla-La Mancha.
Secretario/a: Actuard como Secretario/a el/la representante del Centro de la Mujer del
Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

Fallo: El fallo del jurado sera inapelable, pudiendo declarar desierto el premio si lo estima
oportuno.

Si se declara desierto el premio, el Jurado, atendiendo a criterios de interés y calidad, podra
distinguir con “mencién especial” y placa de reconocimiento al trabajo que considere
oportuno.

Las incidencias no previstas en esta convocatoria seran resueltas por el Jurado.

SEXTA: PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El Jurado emitira su fallo, reflejdndose en el acta que al efecto se suscriba.

El expediente de concesién del premio contendrd el informe del departamento gestor en el
que conste que, de la informacidn que obra en su poder, se desprende que los beneficiarios
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a los mismos.

La propuesta de resolucion definitiva se notificara al beneficiario que haya sido propuesto,
para que, en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a aquel en que
reciban la notificaciéon, comunique su aceptacidén del premio propuesto, asi como para la
aportacién de ala siguiente documentacion:
- Certificado positivo de obligaciones con la Seguridad Social.
- El certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria Tributaria de estar al
corriente de obligaciones tributarias.
- El certificado de estar al corriente de obligaciones con el Ayuntamiento de Talavera de
la Reina serd recabado, de oficio, por el Centro de la Mujer.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2.K) de la LGS, las resoluciéon que se
adopte pone fin a la via administrativa.
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SEPTIMA: CRITERIOS DE VALORACION

El jurado tendrd en cuenta los siguientes criterios de valoracion:
El grado de correspondencia del trabajo con los objetivos y la tematica de
esta convocatoria
El interés cientifico y social del tema.
La aplicacién de metodologias, técnicas y fuentes innovadoras.
La incorporacion del género como categoria de analisis.
El uso de lenguaje no sexista en la redaccion del trabajo.
La transversalidad del trabajo con otras dreas y/o en relacién a otros grupos
de poblacién, como la poblacidn joven.
El ambito territorial de repercusidn del trabajo. priorizandose aquéllos que se
realicen en el ambito del territorio local.
Calidad de presentacion de los trabajos.

OCTAVA:DOTACION DEL PREMIO

El premio estard dotado con la cantidad de 1.000 €, existiendo crédito presupuestario,
imputable a la aplicacién presupuestaria 2016/50/23210/48001.

El premio serd entregado en marzo de 2017, en los actos conmemorativos del dia
internacional de la mujer, abonandose el mismo a través de transferencia bancaria en la
cuenta indicada por los premiados/as.

El importe de los premios estard sujeto a la retencién correspondiente de IRPF, conforme a lo
establecido en la legislacion vigente.

NOVENA: PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria se publicara en la pagina web del Ayuntamiento de Talavera de la
Reina y en el tabldn de anuncios del Centro de la Mujer de Talavera de la Reina.

DECIMA: TRABAJOS PREMIADOS

El Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina podra disponer de los derechos de utilizacion
de los trabajos premiados y/o distinguidos para su divulgacidon con fines educativos,
informativos, de caracter social o cualquier otro de interés general, coincidentes con los
objetivos de la Concejalia de Igualdad.
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UNDECIMA: TRABAJOS NO PREMIADOS

La devolucién de los trabajos presentados y no premiados se efectuara tan sdlo a peticion de
sus autores/as o de las personas debidamente autorizadas, en el plazo de dos meses a contar
desde el momento en que se haga publico el fallo del Jurado. Una vez transcurrido dicho
plazo, sin que éstos hubiesen sido retirados, se entendera que sus autores renuncian a su
propiedad a favor del Ayuntamiento, quien podrd destruirlos o darles el destino que
considere oportuno.

Para cualquier tipo de devolucidn, debera acreditarse la titularidad del trabajo solicitado
mediante la presentacion del D.N.l. En caso de ser persona distinta, ésta debera ser
debidamente autorizada por el titular, debiendo presentar escrito de autorizacién vy
exhibicion del D.N.I. de ambos.

DUODECIMA: ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DE LA
CONVOCATORIA.

El hecho de concurrir a este premio supone la aceptacién de las presentes bases de
convocatoria.
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