
CONVENIO REGULADOR DE LA SUBVENCIÓN PREVISTA EN EL PRESUPUESTO DE LA 
CORPORACIÓN PARA EL AÑO 2019, ENTRE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ Y  LA 

ASOCIACIÓN DE PERSONAS SORDAS DE JEREZ “APESORJE”

En  la ciudad de Cádiz, a 7 de  marzo de 2019

REUNIDOS

De una parte Dª. Irene García Macías, Presidenta de la Diputación Provincial de Cádiz con domicilio en 
Cádiz,  Plaza  de  España  s/n,  en  nombre  y  representación  de  dicha  Institución,  conforme  a  las 
atribuciones que tiene conferidas, por acuerdo de Pleno de la Diputación de 26 de Junio de 2015.

Y  de  otra  parte,  D.  Pedro  Jesús  Vega  Ramírez,  con  DNI  31554914H,  en  representación  de  la 
Asociación de Personas Sordas de Jerez “APESORJE”,   con NIF número G11623568, con número 
211  de  inscripción  en  el  Registro  Provincial  de  Asociaciones  y  domicilio  social  en   Calle  Santo 
Domingo, 6-8 de Jerez de la Frontera, C.P.11402 (Cádiz).

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente Convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.-  Que  “APESORJE”  es  una  Asociación  sin  ánimo  de  lucro  y  su  ámbito  de  acción  se 
desarrolla principalmente en el término de Jerez de la Frontera, así como aquellos otros términos de la  
provincia donde no existe Asociación de Sordos y tiene como objetivo la mejora de la calidad de vida 
de las personas Sordas y Sordo ciegas.

SEGUNDO.- El representante legal de la Asociación,  declara que  “APESORJE”:

1. Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad  
Social, de conformidad con el art. 24 del Reglamento General de Subvenciones.

2. No tiene pendiente de justificar anteriores subvenciones concedidas por parte de la Excma. 
Diputación Provincial de Cádiz.

3. No se encuentra en ningún supuesto de exclusión para la obtención de ayudas públicas a que 
se refiere el artículo 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. No  ha  solicitado,  ni  han  sido  concedidas,  para  la  misma  finalidad  otras  subvenciones, 
procedentes  de  cualquiera  Administraciones  o  entes  públicos  o  privados,  nacionales  o 
internacionales,  comprometiéndose a comunicar de inmediato cualquier  modificación a este 
respecto.

5. Asimismo, declara que, de conformidad con el art. 34 de la Ley General de Subvenciones y el  
art. 88 del Reglamento General de Subvenciones, que disponen que no se realizarán pagos 
anticipados a los beneficiarios, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

-  Que  haya  sido  dictada  resolución  declarativa  de  la  procedencia  del  reintegro  de  una 
subvención  o  de  la  pérdida  del  derecho  al  cobro  de  la  misma por  alguna  de  las  causas 
previstas en el artículo 37 de la Ley General de Subvenciones.
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-  Que los  beneficiarios  hayan  solicitado  la  declaración  de  concurso  voluntario,  hayan  sido 
declarados insolventes en cualquier procedimiento, hayan sido declarados en concurso, salvo 
que en éste haya adquirido la eficacia un convenio,  estén sujetos a intervención judicial  o 
hayan sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal,  sin que haya 
concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

No concurre ninguna de las circunstancias anteriores.

TERCERO.-  La  competencia  exclusiva  en  materia  de  servicios  sociales  la  ostenta  la  Comunidad 
Autónoma  de  Andalucía,  de  conformidad  con  los  arts.  60  y  61  del  Estatuto  de  Autonomía.  La 
legislación sectorial en la materia se desarrolla en la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios  
Sociales de Andalucía que establece los niveles de intervención y los sectores de población a los que 
van dirigidas las acciones, incluyendo las de las Administraciones Locales.

CUARTO.- Que la Diputación Provincial del Cádiz conforme al artículo 36.1.d) de la Ley 7/1985, de 2 
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local en su nueva redacción dada por la Ley 27/2013,  
de 27 de diciembre, de Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local, tiene entre sus 
competencias la cooperación en el fomento del desarrollo económico y social y en la planificación en el  
territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las demás Administraciones Públicas en este 
ámbito, por lo que dedica importantes esfuerzos a atender a personas en situación de dependencia.

QUINTO.-  La  subvención  está  incluida  nominativamente  en  los  Presupuestos  de  la  Diputación 
Provincial de Cádiz para el ejercicio 2019 y se instrumenta a través del presente Convenio, rigiéndose  
por  lo  dispuesto  en  la  Ley  38/2003,  de  17  de  noviembre,  General  de  subvenciones,  y  en  su 
Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Igualmente le es de aplicación la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputación Provincial de 
Cádiz (BOP nº 140, de 18 de junio de 2004).

Además, al  generarse para la  Diputación de Cádiz  obligaciones de contenido económico,  también 
serán de aplicación el régimen general de los procedimientos de gestión, ejecución y control del gasto  
público establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el  
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el R.D. 500/1990, de 20 de abril, las 
Bases de Ejecución del Presupuesto de la Diputación para 2019 y lo dispuesto en el RD 424/2017, por 
el que se regula el régimen jurídico del control interno en las entidades del Sector Público Local y el  
desarrollo  del  mismo en la Diputación Provincial  de Cádiz  a través del  Acuerdo de aprobación de  
medidas para la aplicación del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen 
jurídico del control interno en las entidades del sector público local de la Diputación Provincial y los 
entes dependientes a los que resulte de aplicación, aprobado mediante acuerdo de Pleno en Sesión 
Ordinaria del día 18 de julio de 2018.

De  conformidad  con  la  referida  normativa,  los  convenios,  se  presentan  como  instrumentos  para 
canalizar  y  materializar  estas  subvenciones,  debiéndose  recoger  en  ellos,  las  condiciones  y 
compromisos que resultaran aplicables.

Ambas partes,  en base a lo anterior  y a la potestad que se establece en el artículo 48 de la Ley  
40/2015,  de  1  de  octubre,  del  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público,  en  uso  de  sus  títulos 
competenciales y en aplicación de la normativa referenciada, acuerdan suscribir el presente Convenio, 
sujeto a las siguientes

ESTIPULACIONES
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PRIMERA.-  El  presente  Convenio  tiene  por  objeto  regular  la  concesión  de la  subvención  directa,  
prevista nominativamente en el Presupuesto, a la Asociación de Sordos de Jerez “APESORJE” para el  
Proyecto denominado “Servicio de intérprete de lengua de Signos Española y Trabajo Social  para 
APESORJE” cuyo objeto es eliminar barreras de comunicación en la vida cotidiana para alcanzar la 
plena participación social de las personas sordas.

SEGUNDA.-  La  Diputación  de  Cádiz  colaborará  con  APESORJE  para  eliminar  barreras  de 
comunicación en la vida cotidiana y alcanzar la plena participación social  de las personas sordas, 
mediante la concesión de una subvención nominativa de QUINCE MIL EUROS (15.000,00 EUROS) 
que fue aprobada por el Pleno de la Corporación Provincial en sesión celebrada el 12 de diciembre de 
2018,  con  cargo  a  la  aplicación  presupuestaria  07/231GG/48007  contemplada  en  el  ejercicio 
económico de 2019.

Esta subvención es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma 
finalidad, procedentes de cualquier Administración o ente público o privado, nacional o internacional,  
siendo de obligado cumplimiento comunicar dicha circunstancia y que el importe conjunto no supere el 
coste del objeto de la presente subvención. 

El  importe  de  la  subvención  en  ningún  caso  podrá  ser  de  tal  cuantía  que,  aisladamente  o  en 
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste total de la actividad 
a desarrollar por la entidad beneficiaria.

TERCERA.- APESORJE se compromete a destinar el importe de la subvención que se concede al 
pago de los gastos de contratación de Intérpretes de Lengua de Signos Española y  un/a trabajador/a 
social, siendo dichos profesionales personas competentes en las dos lenguas, tanto de signos como la 
oral, capaces de interpretar los mensajes emitidos en una de esas lenguas a su equivalente y siendo  
meros transmisores de la información a las personas sordas usuarias, cumpliéndose en todo momento 
el código ético de neutralidad, confidencialidad y objetividad en su trabajo.

CUARTA.- APESORJE se compromete al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el artículo 
14 de la Ley General de Subvenciones y de las siguientes:

1. Facilitar cuanta documentación le sea solicitada en relación con las facultades de control de la 
actividad subvencionada.

2. Hacer constar en cualquier acto o acción de difusión del proyecto que está subvencionado por  
el Área de Igualdad y Bienestar Social de la Diputación Provincial de Cádiz.

3. Realizar la actividad con el personal necesario para su desarrollo, el cual no estará sujeto a 
ningún tipo de relación laboral o administrativa con la Diputación Provincial de Cádiz.

4. Comunicar al Área de Igualdad y Bienestar Social, por escrito y en el plazo de quince días, 
contados  a  partir  del  siguiente  de  su  producción,  cualquier  eventualidad  o  cambio  en  el 
desarrollo  de los proyectos y actividades,  fechas,  horarios,  etc.,  que se pudiera producir  e 
informar al personal técnico de dicha Área, y en el momento en que éstos lo requieran, sobre el 
grado de ejecución de las actuaciones y los resultados obtenidos.

5. Mantener las condiciones y elementos declarados en el proyecto que sirvieron de base para 
otorgar la subvención.

6. La  Entidad  solicitante  deberá  cumplir  lo  estipulado  en  la  legislación  sectorial  vigente,  en 
materia de seguridad, cuidado medioambiental y salud, eximiendo a la Diputación Provincial de 
Cádiz,  de cualquier  reclamación  judicial  o  administrativa  derivada del  incumplimiento  de lo 
anteriormente expuesto.

7. Asumir  las cargas y obligaciones legales  (tales como la obtención de permisos y licencias 
necesarios, abonar los cánones y/o impuestos exigidos en cada caso, etc.) que, en su caso, 
devengue  la  realización  de  la  actividad,  quedando  la  Diputación  de  Cádiz  exenta  de 
responsabilidad  frente  a  cualquier  otra  Administración  Pública,  Organismos  Oficiales  y 
privados.
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QUINTA.-  La subvención que tiene por objeto un proyecto de acción social,  se abonará  de forma 
anticipada a la firma del presente convenio. La justificación del gasto realizado deberá presentarse 
como fecha límite el 15 de Enero de 2020, no admitiéndose justificación alguna que se presente con 
fecha posterior.

A estos efectos, su justificación se realizará mediante la cuenta justificativa regulada en el artículo 72 
del Reglamento General de Subvenciones, aportando el modelo suministrado a tal efecto por el Área 
de Igualdad y Bienestar Social.

No serán admisibles justificaciones de gastos realizados para el cumplimiento de fines distintos de los 
del proyecto subvencionado. 

Sólo son admisibles justificaciones de gastos realizados en el periodo de ejecución; siendo éste desde 
el 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza  
de  la  actividad  subvencionada  y  resulten  estrictamente  necesarios.  En  ningún  caso  el  coste  de 
adquisición de los gastos subvencionables podrá ser superior al valor de mercado.

Se  considerará  gasto  realizado  el  que  ha  sido  efectivamente  pagado  con  anterioridad   al  31  de 
diciembre de 2019 , fecha en la cual, finalizará el período de ejecución.

La entidad deberá presentar originales de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente 
con validez en el tráfico jurídico mercantil  o con eficacia administrativa. Serán estampillados por la 
Intervención de forma que permitan el control de la concurrencia de subvenciones. Los originales serán 
devueltos a los interesados una vez diligenciados, quedando copia autorizada en los archivos de la 
Corporación.

En el caso de gastos de personal, la documentación a presentar será la siguiente:
- Recibos de las nóminas, en original o copia compulsada, del personal propio que ha participado en el  
proyecto.
- Original o copia compulsada de los boletines acreditativos de las cotizaciones a la Seguridad Social 
(TC1 y TC2) del personal que ha participado en el proyecto.
- Justificantes del pago de nóminas y del abono de las cotizaciones.
En  el  caso  de  que  se  haya  contratado  nuevo  personal  exclusivamente  para  el  proyecto,  deberá 
presentarse original o copia compulsada de su contrato de trabajo.

La Diputación podrá comprobar el valor de mercado de los gastos subvencionados por cualquiera de 
los  medios  previstos  en  el  artículo  33  de  la  Ley  38/2003  de  17  de  noviembre,  General  de 
Subvenciones.

Cuando las actividades objeto del  presente Convenio hayan sido financiadas además de con ésta 
subvención con fondos propios u otras subvenciones o recursos, deberá acreditarse en la justificación,  
como mínimo, el importe, procedencia y aplicación de tales fondos a las actividades subvencionadas,  
de conformidad con lo dispuesto en el punto 30.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

SEXTA.- Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la concesión de la subvención y,  
en  todo  caso,  la  obtención  concurrente  de  subvenciones  o  ayudas  otorgadas  por  otras 
Administraciones  o  entes  públicos  o  privados,  nacionales  o  internacionales,  podrá  dar  lugar  a  la 
modificación del presente convenio.

SÉPTIMA.- Se producirá la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvención en el supuesto 
de falta de justificación o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el artículo 37 de la Ley 
General de Subvenciones.
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El procedimiento para declarar la procedencia de la pérdida del derecho de cobro de la subvención 
será el establecido en el artículo 42 de la Ley General de Subvenciones, dando lugar al reintegro total 
o parcial de la subvención, según concurran o no las circunstancias previstas en los citados artículos. 

Se  entiende  por  devolución  voluntaria  aquella  que  es  realizada  por  la  entidad  sin  el  previo 
requerimiento de la Diputación, cuando dentro del periodo de justificación constate la existencia de un 
remanente sin ejecutar. En este caso la entidad beneficiaria deberá, con carácter previo, comunicarlo  
al órgano concedente para proceder a la devolución.

Una vez efectuado el reintegro, la entidad beneficiaria incorporará el original o copia compulsada de la 
carta de pago a la documentación de justificación dirigida al órgano concedente.

Cuando se produzca la  devolución  voluntaria,  la  Diputación  calculará  los  intereses  de  demora  de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el momento en 
que se produjo la devolución efectiva por parte del beneficiario.

OCTAVA.- El régimen sancionador será el previsto en el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones.

Las  cuestiones  litigiosas  surgidas  sobre  la  interpretación,  modificación,  resolución  y  efectos  que 
pudieran derivarse de la aplicación del presente Convenio deberán solventarse de mutuo acuerdo de 
las partes. Si no pudiera alcanzar dicho acuerdo, las cuestiones litigiosas serán de conocimiento y 
competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo de conformidad con la Ley 29/1998 de 
13 de Julio, reguladora de dicha jurisdicción.

Y en prueba de conformidad de cuanto anteceda, firman el presente Convenio las partes intervinientes 
en lugar y fecha reseñada en su encabezamiento.

  LA PRESIDENTA DE LA      EL  PRESIDENTE DE LA ASOCIACION  
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ                                   APESORJE

    Fdo.: Irene García Macías Fdo.: Pedro Jesús Vega Ramírez
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