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EL CONSEJO DE GOBIERNO, en la reunion resefiada, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

Vista la memoria elaborada por la Secretaria General de la Consejeria de Innovacion, Industria,
Turismo y Comercio,

Vistas las previsiones contenidas en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria, lo dispuesto en el articulo 143 de la Ley de Cantabria 14/2006, de 24 de octubre, de
Finanzas de Cantabria, asi como lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2018, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el ano 2019.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho sefialados, a propuesta del Consejero
de Innovacidn, Industria, Turismo y Comercio, se

ACUERDA

PRIMERO.- Conceder una subvencién nominativa por importe de SETENTA MIL EUROS (70.000 €) a
UNION GENERAL DE TRABAJADORES (U.G.T.), C.IF. G39311139, con destino a financiar gastos de
funcionamiento durante el afio 2019 correspondientes a la realizacion de acciones sindicales.

A tal efecto, se consideraran acciones sindicales las que se citan a continuacion:

1. La formacién sindical especifica a los delegados/as de personal, miembros de comités y cuadros
sindicales en materias relacionados con la negociacién colectiva y en aspectos propios de la accion
sindical.

2. La elaboracidn y entrega de documentacion, en diferentes soportes, sobre los temas de actualidad
en las materias relacionadas con la negociacidn colectiva en las empresas, asi como con la
normativa actual en materia laboral y de proteccion social.

3. La difusién de legislacion laboral e informacion de interés para los representantes de UGT en
diferentes &mbitos mediante la App para mdviles creada al efecto por UGT Cantabria.

4. Asistencia de delegados/as y cuadros sindicales a acciones formativas, organizadas por organismos
confederales de la UGT, fuera de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

5. La realizacion del apoyo y asesoramiento a los delegados y delegadas a través de los Agentes
Sindicales que trabajan en la Unién Regional, los cuales tienen, entre otras, la funcién de visitar
centros de trabajo, incrementar la afiliacion y representacion sindical y asesorar y difundir las
directrices sindicales de nuestra organizacion.
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6. Jomadas de difusion y debate de propuestas sobre aspectos y factores que influyen en la cantidad
y calidad del empleo, asi como en la evolucién de las relaciones laborales.

7. Jomadas, tanto para delegados/as, como para afiliados/as, dedicadas al debate y elaboracién de
propuestas para el desarroilo regional en los distintos territorios y sedes de UGT Cantabria.

8. La realizacién de informes, estudios o proyectos sobre las materias socioecondmicas, laborales y
de fomento del desarrollo econémico y social de la regién, que servirdn de soporte a las posturas
defendidas por UGT en el Didlogo Social, elaborados por asesores externos especializados en estas
materias.

9. Todas aquellas destinadas a fomentar fa igualdad efectiva entre mujeres y hombres, propiciar la
condlliacién de la vida familiar y laboral, y eliminar la brecha de género.

10. Tendran la condicién de subvencionables los gastos que se adecten al objeto del Acuerdo, y que,
habiendo sido realizados en el pericdo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del
presente afio 2019, se encuentren efectivamente pagados antes del 1 de febrero de 2020.

Ademés, con objeto de clarificar los GASTOS SUBVENCIONABLES: se consideraran como tales los
gastos corrlentes necesarios para la realizacién de los trabajos relacionados con las acciones citadas, tales
como soportes fisicos (libros, pendrives, tripticos) con Informacién en distintas materias proplas de la
actividad sindical, alquiler de locales para la imparticién de cursos y seminarios, gastos de contratacién de
formadores/as externos, gastos de dietas y desplazamientos de quienes acudan a cursos de formacién
fuera de la Comunidad Autdnoma, asl como los costes salariales de Agentes Sindicales y la parte
proporcional correspondiente de los costes salariales de: a) Técnico informatico b) Personal de
administracién.

Tendrén la consideracién de subvencionables, sin necesidad de justificacién, los costes indirectos
incurridos en la ejecucién de los trabajos anteriormente citados hasta un méximo de un 15% del importe
de la subvencién (luz, agua, gas, teléfono, limpieza, mantenimiento alarmas, mantenimiento ascensor).

Asi mismo, se considerard gasto subvencionable el informe del auditor de cuentas, cuyo pago
podra realizarse hasta el 1 de marzo de 2020.

Para el desarrollo de las actuaciones objeto de este Acuerdo, UGT podra subcontratar total o
parcialmente la realizacién de las citadas actividades debiendo cumplirse al efecto lo dispuesto en el
articulo 30 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

SEGUNDO.- Autorizar y disponer un gasto por importe de SETENTA MIL EUROS (70.000 €) a UNION
GENERAL DE TRABAJADORES (U.G.T.), C.LF. G39311139, correspondiente a la citada subvencién
nominativa establecida en la Ley 10/2018, de 21 de diclembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabtria para el afio 2019.
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TERCERO.- Financiar dicho gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria 12.00.421M.482 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019.

CUARTO.- El abono de la subvencién se realizard en un pago Unico anticipado por el importe total de la
misma, sin necesidad de presentar garantias, tras la notificacion del presente Acuerdo.

En ninglin caso U.G.T. podra percibir, ni directa ni indirectamente, ningun tipo de retribucion por
parte de los participantes en las actividades que se desarrollen en el marco del presente Acuerdo.

A tal efecto, y al objeto de permitir verificar previamente el cumplimiento por parte del U.G.T. de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como del resto de sus obligaciones con la
Comunidad Autdnoma de Cantabria, o de cualquier otro ingreso de derecho piblico, de conformidad con la
normativa reguladora, U.G.T. autoriza expresamente a la Secretaria General de la Consejeria de
Innovacién, Industria, Turismo y Comercio del Gobierno de Cantabria para recabar la informacion
necesaria de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social
y el propio Gobierno de Cantabria.

QUINTO.- La mencionada aportacién econdmica tiene cardcter exclusivo, siendo incompatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualquier otra
Administracion o entes publicos o privados.

SEXTO.- Con el fin de justificar el cumplimiento de los objetivos previstos, U.G.T. presentara, antes del
dia 31 de marzo de 2020, la correspondiente cuenta justificativa con aportacion de informe auditor,
comprensiva de la siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacién con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, justificando el cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencién, o, en su caso, las desviaciones habidas. Asimismo, se indicard el importe y
procedencia de los fondos (propios y ajenos), con los que se han financiado los gastos.

b) Memoria econdmica, que contendrd un estado representativo de los gastos incurridos
debidamente agrupados.

c) Informe auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditorias de Cuentas, en el que se
certificard la revision y verificacion de los siguientes extremos:

- Importe de los gastos realizados, incluida la verificacion de la existencia de facturas y
justificantes de gasto originales, de los que se acompafarad relacién clasificada con
identificacién del acreedor, niUmero de documento, fecha de emision, concepto, importe
y fecha de pago. Asi mismo, se indicara la conformidad con las facturas al Reglamento
de Facturacion (Real Decreto 1619/2012).

- Coste de personal propio de U.G.T. Férmula de imputacion coste por hora X+Y/H
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Donde:

X= Retribuciones satisfechas al empleado durante el tiempo de dedicacidn al desarrolio
del objeto del presente acuerdo, en virtud de las ndminas realizadas por la entidad
beneficiaria.

Y= Pagos a la Seguridad Social. Para el personal con contrato laboral, cuota patronal
anula satisfecha a la Seguridad Social por ese empleado, calculada atendiendo a la
Base de Cotizacion (expresada en los modelos TC2 debidamente identificada)
multiplicada por el coeficiente final resultante de la aportacion del beneficiario a la
Seguridad Social por ese empleado.

H= Horas anuales del empleado, segun Convenio de aplicacion al beneficiario.

El personal deberd disponer de formacion y experiencia acorde con su participacion en
el proyecto. Se establece una dedicacion anual maxima de 1.800 horas anuales. Los
salarios que se tomen como base para el calculo del gasto de personal no podran
superar el tope maximo subvencionable de 50€/hora.

Justificacion del Pago bancario de los gastos realizados, verificando que se han
materializado segun la vigente practica mercantil y con fecha valor anterior al 1 de
febrero de 2020, excepto en el caso del informe del auditor que podra abonarse antes
del 1 de marzo de 2020.

Contabilizacion de los gastos incurridos en los registros contables.

Adecuacién de los gastos incluidos en la citada relacion clasificada a los conceptos
subvencionables recogidos en el apartado 1) del presente Acuerdo, asi como que la
fecha de los documentos que los soportan se encuentra comprendida dentro del periodo
1 de enero a 31 diciembre del afio 2019 (excepto el informe del auditor de cuentas)

No inclusién del Impuesto sobre el Valor Afadido recuperable en los importes de los
gastos indicados en la referida relacidn clasificada.

Presentacién e ingreso en la Agencia Tributaria del modelo 111 del IRPF correspondiente
a las retenclones que, en su caso, se hayan practicado a trabajadores, profesionales y
empresarios.

En el caso de suministro de bienes de equipo y servicios de consuitoria y asistencia
técnica o prestaciones de analoga naturaleza, cuando el importe subvencionable supere
el importe establecido en el articulo 32.3 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria, existencia de al menos tres presupuestos previos de
diferentes proveedores, con las salvedades previstas en el citado articulo y, en su caso,
justificacién de la eleccién de la oferta que no fuere mas econdémica.

d) Declaracién responsable de no haber solicitado ni recibido otras subvenciones o ingresos para
financiar la ejecucion del proyecto objeto del Acuerdo.

e) Material grafico acreditativo del cumplimiento de publicidad a que se refiere el apartado
siguiente.
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SEPTIMO.- En toda manifestacion de promocion y difusion plblica de la actividad subvencionada, asi
como en su pagina web, U.G.T. deberé dar la adecuada publicidad de la ayuda concedida mediante la
inclusion de los elementos de comunicacion relativos a la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y
Comercio del Gobierno de Cantabria.

OCTAVO.- Corresponderé a la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio el control y
seguimiento del cumplimiento del objeto de la subvencion, a cuyo efecto podréa recabar de U.G.T. cuanta
informacion y/o documentacion considere oportuna.

NOVENO.- U.G.T. debera facllitar cuanta informacion relacionada con la subvencidn le sea requerida por
la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas u otros 6rganos
competentes, sin perjuicio de lo establecido en la normativa en materia de proteccion de datos.

DECIMO.- En todo lo no previsto anteriormente, y en particular, en materia de revocacion y reintegro de
subvenciones, se estara a lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion podra
dar lugar a la modificacion del presente Acuerdo de Concesion.

En cuanto a la graduacién de los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo
de la concesidn de la subvencién, se hace constar que, cuando el cumplimiento por parte de U.G.T. se
aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por parte de ésta una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de los compromisos adquiridos, la cantidad a reintegrar se
determinara en proporcion al coste real soportado o grado de ejecucién de la actividad subvencionada.

UNDECIMO.- El presente Acuerdo entrara en vigor desde la fecha de su firma, sin perjuicio de la posible
realizacion de gastos de caracter previo conforme se establece en el punto primero y mantendra su
vigencia hasta el 31 de marzo de 2020, fecha en la que vence el plazo establecido en el punto sexto para
la presentacion de la documentacion justificativa del proyecto subvencionado.

Contra el presente Acuerdo, que agota la via administrativa, cabe interponer potestativamente
recurso de reposicion en un plazo de un mes ante el Consejo de Gobierno de Cantabria o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion.

Camplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a: SECRETARIA GENERAL DE INNOVACION,
INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO E INTERESADO.

e 14 MAR 2018
L~ 5oi Y Santander,
- EL(_SECRETARIO DEL CONSEJO
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