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ANTECEDENTES:

PRIMERO - El Ayuntamiento de Gijon a través de fa Fundacién Municipal de Servicios Sociales, ha venido colaborando
con la Asociacién de Pensionistas y Tubilados "Fl Costeru” de La Camocha, entidad sin animo de lucro, que tiene como
objetivo, entre otros, propiciar que el Centro de Mayores de La Camocha sea lugar de encuentro y reunion de las personas
mayores del barrio de La Camocha y su zona de influencia, asf como programar y desarrollar actividades culturales y de
ocio dirigidas a ellas, favoreciendo su integracion social, relaciones y participacion, fomentando el envejecimiento activo
y contribuyendo a mejorar su calidad de vida.

SEGUNDO.- En el gjercicio 2015 la Asociacién de Pensionistas y Jubilados "El Costern” de La Camocha susctibi6 un
convenio de colaboracion con la Fundacion Municipal de Servicios Saciales, para el desarrollo de actividades para
personas mayores.

TERCERO.- El citado convenio, gue s¢ <uscribié con fecha 11 de junio de 2015, tiene como objeto desarrollar las
actividades sociales, culturales y de ocio dirigidas a las personas mayores del barrio de La Camocha y su zona de
influencia, con las que se pretende favorecer la integracion social, las relaciones entre las personas mayores del barrio y
fomentat su participacion activa en las actividades programadas. A través del mismo se concedio por parte de la
Fundacién Municipal de Servicios Qociales a la Asociacion de Pensionistas y Jubilados "El Costeru” de La Camocha, una
subvencion de 7.015,00 € (siete mil quince euros) con carge a fa aplicacion presupuestaria G23 23170 480 20 "Otras
Transferencias. Promoci6n, Igualdad y Participacion social™.

CUARTO - La clausula quinta de dicho convenio establece que estard en vigor hasta ¢l 31 de diciembre de 2015 con
efectos desde el 1 de enero de 2015,y que podra prorrogarse por otro afio previo acuerdo expreso entre fag partes que sc
formalizard por escrito, y estando condicionada la aportacion econdmica de la Fundacion Municipal de Servicios

Sociales, a la existencia de crédito en el Presupuesto del gjercicio correspondiente.

QUINTO.- La Asociacion de Pensionistas y Jubilados "El Costern” de La Camocha ha manifestado su interés en
continuar desarrollando el proyecto mencionado en colaboracién con {a Fundacion Municipal de Servicios Sociales
durante el ecjercicio 2016, mediante la solicitud expresa que figura en el expediente, de prorroga del convenio de
colaboracién suscrito en el ejercicio 20 15.

SEXTO.- La Asociacién de Pensionistas y Jubilados "El Costeru” de La Camocha ha justificado parcialmente la
subvencion concedida en el gjercicio 2015, de los 7.015,00 € concedidos, ha justificada un gasto por importe de 5.214,89
€ (un 74,34 % de fa subvencion). En el ejercicio 2015 le habia sido abonado anticipadamente un 80% de la subvencion
concedida, es decir, 5.612,00 €, por lo que debe reintegrar 2 la Fundacion la cantidad de 397,11 €.
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SEPTIMO.- Con fecha 20 de junio de 2016 Ia Asociacion de Pensionistas y Jubilados "El Costery" ha presentado un
escrito a través del cual comunica un cambio respecto a la cantidad solicitada como subvencién para el ejercicio 2016,
que pasa a ser de 5.000,00 €, en lugar de fos 7.01 3,00 € solicitados inicialmente,

OCTAVG.- Por otia patte, con fecha 22 de julio de 2016, la citada Asociacion, ha solicitado la compensacion de la
cantidad que debe reintegrar a la Fundacidn como consecuencia de la insuficiente Justificacién de Ja subvencién
concedida en 2015, con la subvencién que prevén recibir de la Fundacidn en e ejercicio 2016,

NOVENO.- Teniendo en ctienta por una parte, que durante los afios que se ha venido colaborando con la Asociacién de
Pensionistas y Jubilados "E] Costeru" de La Camocha se han cumplido las obligaciones asumidas por esta en el desarrollo
del citado proyecto ¥ por otra parte, atendiendo a la necesidad de apoyar el mantenitiento del misma ¥y a la calidad de]
proyecto, por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales s¢ cousidera conveniente |a suscripcion de la correspondiente
prérroga para el afio 2016, del convenio de colaboracién nominativo suscrito en el ejercicio 2015 con la Asociacidn de
Pensionistas y Jubilados "gl Costeru" de La Camocha, para la gestion de actividades bara personas mayores,
modificandose la cuantia de Ia misma, que se fija para el presente gjercicio en 5.000,00 € (cinco mil EUros).

DECIMO.- Existiendo una deuda a favor de la Fundacién por importe de 397,11 € procede efectuar una compensacion de
fa misma a cargo de Ia subvencion correspondiente al ejercicio 2016,

UNDECIMO.- Para cubrir el gasto derivado de [a proroga del citado convenio de calaboracion, existe consignacién
adecuada y suficiente con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria del presupuesto de gastos de la Fundacidn
Municipal de Servicios Sociales, habiendo sido proreogado el presupuesto de 2015 en los créditos iniciales del Estado de
Lastos, para el ejercicio 2016, mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 8 de enero de 2016: aplicacién G23 23170 480
20 "Otras Transferencias. Promocidn, Igualdad y Participacién social”,

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Conforme 2 Io establecido en la Base 3° de las de Ejecucién del Presupuesto de la Fundacion Municipal de
Servicios Sociales para el ejercicio 2015, prorrogado en los créditos injciales del Estado de gastos para el gjercicio 2016,
mediante Resolucién de Alcaldfa de fecha 8 de enero de 2016, corresponde a la Presidencia de la Junta Rectora la
autorizacion y/o disposicién de los gastos cuya cuamtia no exceda del 0,5% de los recursos ordinarios del presupuesto de
la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. Bl 0,5% de log recursos ordinarios del presupuesto prorrogado de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2016, asciende g 84.575,50€ (ochenta ¥ cuatro mil quinientas

setenta y cinco mil enros ¥ cincuenta céntimos), Esta misma Prevision se recoge en el articulo 13 e) de los vigentes
Estatutos de la Fundacién,

previstas nominativamente en ef presupuesto aprobado. En los mismos términos 8¢ encuentra redactado el articulo 7.2 a)
de la Ordenanza por ta que se regula el Régimen General de Concesién de Subvenciones y Ayudas del Ayuntamiento de
Gijon, aprobada por el Pleno con fecha 14 de octubre de 2005 (BOPA 27,01 .2006),

TERCERO.- Son de aplicacién asimismo, el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, relativo a las causas de reintegro de [ag subvenciones puablicas, enfre [as que se encuentra el

- r

CUARTO-- El articulo 1195 del Cédigo Civil establece que tendra lugar la compensacién de deudas cuando dos
bersonas, por derecho propio, sean reciprocamente acreedoras ¥y deudoras fa una de la otra, En el articulo 1196 dei citado
Codigo se enumeran ademds, las cinco condiciones que se deben cumplir, stmultdneamente, para proceder a I
compensacion a saber;

= Que cada 1o de fos obligados lo esté principalmente, y sea a la vez acreedor principal del otro.
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Que la deuda consista en una cantidad de dinero.

Que la deuda sea vencida,

Que la deuda sea liquida y exigible.

Que sobre ninguna de ellas haya retencion o contienda promovida por terceras personas y notificada oportunamente al
deudor.

L] L] L .

Requisitos que se retinen en relacion con las deudas descritas en los antecedentes, cuya compensacion se materializa.

QUINTO.- Los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y las resoluciones de
la Intervencién General de fa Administracion del Estado de 9 y 10 de diciembre de 2015 (BOE 15 de diciembre de 2015),
en referencia a los actos administrativos que deben ser publicados en la Base de datos Nacional de Subvenciones {BDNS).
El articulo 18.1 establece que "[.a Base de datos Nacional de subvenciones operard como sistema nacional de publicidad
de subvenciones". Por su parte el articulo 20.4 dispone que "Estarin obligados a suministrar informacion las
administraciones, organismos y entidades contemplados en el articulo 3; los consorcios, mancomunidades u otras
personificaciones piiblicas creadas por varias Administraciones Publicas regulados en el articulo 5; las entidades que
seglin ésta u otras leyes deban suministrar informacion a la base de datos y los organismos que reglamentariamente se
determinen en relacion a la gestién de fondos de la Union Europea y ofras ayudas publicas"”

VISTO el expediente de razdn

La Presidencia RESUELVE:

PRIMERO.- Acordar la prorroga para 2016, por | afio, del convenio de colaboracidn suscrito con fecha i1 de junio de
2015, con efectos desde el 1 de enero de 2015 hasta ef 31 de diciembre del mismo afio, entre fa Fundacion Municipal de
Servicios Sociales y la Asociacién de Pensionistas y Jubilados "El Costeru" de La Camocha para el desarrollo de
actividades para personas mayores, excepto en lo referido a la cuantia de la subvencion que para el ejercicio 2016
ascenderd a 5.000,00 € {cinco mil euros).

SEGUNDO.- Autorizar y comprometer un gasto de 5.000,00 € (cinco mil euros) para la financiacion de la mencionada
prérroga durante el ejercicio 2016, con cargo a la siguiente aplicacion presupuestaria del presupuesto prorrogado para
2016: (523 23170 480 20 "Otras Transferencias. Promocién, Igualdad y Participacion social”.

TERCERQ.- Proceder a la compensacién entre los derechos a favor de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales,
por importe global de 397,11 €, deuda que consta a nombre de la Asociacion de Pensionistas y Jubilados "El Costeru® de
La Camocha por los motivos expresados en ¢l antecedente sexto, con las obligaciones reconocidas en favor del interesado
por parte de este Organismo Auténomo por importe de 5.000,00 € relativas al pago de la subvencion concedida en el
ejercicio 2016.

CUARTO.~ La justificacion econdmica de fa aplicacion de la subvencion se presentard antes del 30 de septiembre de
2016 en un primer 50% y antes def 31 de diciembre de 2016 en el 2° 50%, segin ¢l MODELOQ adjunto a {a presente
Resoluci6n. L.a Memoria de actuaci6én anual def proyecto subvencionado se presentara antes del 31 de enero de 2017.

QUINTO.- La subvencioén se abonar anticipadamente, es decir con cardcter previo a la justificacion del destino dado a la
misma, de la siguiente forma: un 80% una vez concedida, y el 20% restante una vez justificado el destino dado a la
totatidad del importe concedido, de conformidad con el articulo 14.3 apartado c), de la Ordenanza de subvenciones del
Ayuntamiento de Gijén.

SEXTO.- La presente Resolucién, la Resolucion de Presidencia de fecha 4 de junio de 2015 por la cual se aprobéd la
suscripcion del convenio de colaboracion entre la Fundacién Municipal de Servicios Sociales y la Asociacién de
Pensionistas y Jubilados "EI Costeru” de La Camocha para el desarrollo de actividades para personas mayores en 2015, el
texto del convenio suscrito en 2015 y el beneficiario de fa subvencion, se publicarin en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo establecido en los articulos 18 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en las Resoluciones de la Intervencién General de la Administracién del Estado de
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9y 10 de diciembre de 2015 (BOE 15 de diciembre de 2015), asi como los demds actos administrativos que conforme 2 la
citada legislacién deben ser publicados en [a BDNS.

La resolvid la Presidencia en el dia de la fecha de su firma, de lo que yo, Secretaria , doy fe.
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CONVENIO ANO 2015. ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS "EL

ASUNTO : COSTERU" BDE LA CAMOCHA

En Gijona 1| de junic de 2015

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Eva M* lilan Méndez, Presidenta de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales
del Ayunlamiento de Gijon, como representante legal de dicha Fundacian, en virtud de la delegacion efectuada
mediante Resolucién de la Alcaldia de fecha 14 de junio de 2011, con efectos del dia 15 de junio del misme
afio, y en gjorcicio de las competencias que por tos 6rganos compelentes y la legislacion aplicable, le estin
atribuidas.

De otra parte Don Ovidio Gonzdlez Ferndndez, con DLN.L 10,751.274-Q, Presidente de la Asociacion
de Pensionistas, Jubilados y Prejubilados “El Costeru” de la Camocha con CIF G 33900743 y domicilio a estos
efectos en C/ Charles Chaplin, s/n 33350 de Gijon.

MANIFIESTAN

Que la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon tiene entre sus fines
colaborar con las Entidades y Asociaciones privadas, sin 4nimo de lucro, que desarrollan su aclividad en el
Municipio de Gijén en el ambito de los Servicios Sociales, entre ellas Jas asociaciones de personas mayores que
desarrollan actividades dirigidas a las personas de la tercera edad en el 4mbito local que gestionan Hogares de
pensionistas/Centros de mayores no incluidos en la Red del Principado de Asturias.

Que la Asociacién de Penstonistas, Jubilados y Prejubilados “El Costeru” de la Camocha gestiona el
Centro de Mayores de fa Camocha y tiene como objetivo, entre otros, propiciar que el citado centro de mayores
sea lugar de éncuentro y reunion de las personas mayores del barrio de Ia Camocha y su zona de influencia, asi
como la propramacion de actividades dirigidas a ellos.

Que las partes firmantes, son conscientes de la importancia de este proyecto, a cuyo efecto se considera
conveniente el establecimiento de un Convenio de Colaboracion entre la Fendacion Municipal de Servicios
Sociales y Ia Asociacidn de Pensionistas, Jubilados y Prejubilados “El Costeru™ de la Camocha para continuar
con el desarrollo y seguimiento conjunto del misimo.

Fn atencion a estos critetios, las partes, en la representacion que ostentan, suscriben el presente
Convenio que articulan de comin acuerdo, a tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio.- El presente convenio sc suscribe con la finalidad de regular el contenido y
condiciones de colaboracién entre ambas entidades pata el desarrollo de actividades sociales, culturates y de ocio
dirigiclas a las personas mayores del barrio de fa Camocha con las que se pretenude favorecer la inlegracion social,
las relaciones entre las personas mayores del bario y fomentar su participacién activa en las actividades
programadas.

A tal efecto la Fundacidon Municipal de Serviclos Sociales aportard en el presente ejercicio la cantidad de
7.015,00€ (siete mil quince ewos) con cargo a la aplicacién presupuestaria G23 23170 480 20 “Otras
Transferencias. Promocitn Igualdad y Participacion Social” del vigente presupuesto de gastos de la Fundacion
Municipal de Servicios Sociales,

¢/ Palneia Valdds, 2 (Edilicio Gota de Leche)




3 FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES

Ayuntamiento
de Gijon/Xixén
Referencin: BOT99%2015

Dpto, Beondamico Admva FASS

SEGUNDA.- Requisitos generales para el desarvolio de la actividad.- La entidad deberd gestionar y realizar
de forma directa las actividades que son objeto de este convenio.

TERCERA.~ Gastos subvencionables.-

1. Serdn gastos subvencionables aquellos que de forma indubitada réspondan a fa naturaleza de la actividad
subvencienada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el aiio de concesion de la subvencion. En
ningiin caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podrd ser superior al valor de mercado,

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos corvientes devivados del
mantenimicnto y funcionamiento de las entidades subvencionadas, lales como los gastos de arrendamiento,
gastos en bienes fungibles necesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto subvencionado y gastos
derivados de fa contratacion de servicios también necesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto
subvencionado, asi come los gastos de personal,

Se seguirdn en concreto, los siguientes criterlos:

a) De los gastos detivados de viajes, (nicamente serdn objeto de subvencion los gastos de desplazamiento
¥ por un mdximo de 1.000,00€ (1VA incluido).

SN b) Parael acto de celebracian del homenaje a las personas mayores o fiestas anuales de sus asociados/as,

g el importe maximo a subvencionar serd de 2.500,00 €. No se subvencionardn los objetos de recuerdo o
comnemotacién que se enfreguen # las personas asistentes. Si podrén ser subvencionados los que se
entreguen a las personas homenajeadas,

c¢) No se subvencionaran los gastos derivados de visitas culturales {enfradas a museos, monumentos, etc.)
por un importe superior a 300,00.-Euros (IVA incluidao).

d) No se concederd subvencidn para sufragar el gasto derivado de los servicios de podologia, fisioterapia,
balneoterapia, rehabilitacién, peluqueria, lavanderfa o cualquicr olro que se considere no valorable por
fa Fundacién,

e) No se considerardn gastos subvencionables los que deriven de premios o regalos relacionados con
actividades de competicion, salvo los que consistan en trofeos, placas o similares.

) No se admitiran como gastos subvencionables los derivados del abono de derechos a las Bociedades
Generales de Autores,

g) No se consideran gastos subvencionables los gastos en bienes inventariables tales como mobiliario,
equipos informéticos, audiovisuales, elecirodomésticos y similares y, por tanto, no se admitirdn como
juslificacién,

3. Las retribuciones del personal adscrito a la actividad, que se abonen con cargo a la financiacién concedida:
- No podran exceder del 80% de la subvencion

- No podrén exceder, a litulo individual, de las fijadas pata las correspondientes categorias en el
Convenio Colectivo para el personal laboral de las Fundaciones ¥y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de
Gijén, salvo que, por aplicacién directa de ofro Convenio Colectivo ded sector, le correspondan cuantias
superiores, fo que deberdn justificar mediante copia del citado Corvenio, Los gastos salarfales deben ajustarse
como maximeo y segln categorias profesionales, a la tabla satarial siguierite:

CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO MIENSUAL BRUTO SALARIO ANUAL BRUTO
{esta enantia no incluye pagas {esta cuantia ineluye pagas extre)
. Trinladola superior 2.;3;,1(;)1 € 34.195,96 €
§ Titnlaclo/a mediola 2.198,76 ¢ 30.263,44 €
2
g Administrativo/a f682,13 ¢ 23.354,38 €
Avxiliar administrativode 144221 € 20.180,02 €
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4. No se consideran gastos subvencionables los gastos en bienes inventariables tales como mobiliatio, equipoes
informéticos, audiovisuales, electrodomésticos y similares y por tanto no se admitiran como justificacién,

CUARTA - Plazo para Ia realizacion de la actividad.- La entidad se compromete a realizar la totalidad de las
actuaciones previstas, objeto def convenio, con anterioridad al 31 de dictembre de 20135,

QUINTA.- Duracion.- El presente Convenio estard vigente desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2015, si
bien sus efectos se refrotraerdn a fecha 1 de enero de 2015. Podra prorrogarse por ofro affo previo acuerdo
expreso entre las parles, que se formalizard por escrito, con una antelacién minima de treinta dias a su
finalizacién, si bien la aportacién econémica de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en caso de
prétroga, estard condicionado a la existencia de crédito en el Presupuesto del gjercicio correspondiente.

SEXTA.- Abono de la_subvencion.~ La financiacién que concede esta Fundacion Municipal de Servicios
Sociales se abonara anticipadamente, es decir con cardcter previo a la justificacién del destino dado a In
misma, de la siguiente forma: un 80% a la firma del convenio y ¢l 20% restante , una vez justificado el
destino dado a la totalidad del importe, al haberse presentado por el beneficiario/a una declaracion de
msuficiencia financiera para Ia realizacion del proyecto o actividad.

También podid abonarse anticipadamente la financiacién cuando por el beneficiario se presenle
previamente garantfa suficiente a favor de fos intereses inunicipales.

En ningun caso el importe de la financiacion podrd ser superior al coste total del proyecto que se
financia,

SEPTIMA.- Obligaciones de Ia entidad beneficiaria.-

1. La entidad subvencionada mantendrd las relaciones oportunas con fa Fundacion Municipal de Servicios
Sociales para la correcta ejecucion y desarrollo de la actividad aprobada, que en todo caso se ajustard al proyecto
elaborado entre estas entidades.

2. La entidad beneficiaria se compromete a destinar la totalidad del importe a las actividades descritas en la
cliusula primera de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se somete al control, comprobacion, seguimiento, inspeccion y evaluacion de los
propramas del convenio por parte de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales. A tal fin proporcionard a la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales adecuada informacion sobre el objeto del convenio y la actividad
desarrollada, sismpre que ¢sta se lo solicite.

4. Justificar documentalmente, en ta forma y plazos previstos en el presente convenio, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones impuestas, asl como la realizacion de la actividad y la consecucion de los objetivos que
determinen la concesion de ta subvencién y, en su caso, la aplicacién de los fondos recibidos.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por la Fundacion, asl como cualesquiera oftas de
comptobacién y control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, aportando cuanta
informacién sea requerida en el ejercicio de las actuaciones antertores.

6. La entidad subvencionada queda obligada a comunicar a [a Fundacién Municipal de Servicios Sociales, la
obtencitn de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, con
indicacion de su impotte y procedencia. Esta comunicacion debera efoctuarse tan pronfo cotmo se conozca y, en
todo caso, con anteriovidad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demés documentacion debidamente auditados en los
términos exigidos en la legistacion aplicable al beneficiario/a en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacidn y control.
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. Proceder al reinfegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

10. Aportar los recursos técnicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarvollo de Ias
actividades detalladas en fos proyectos presentados. En este sentido, las contrataciones de personal que reatice la
entidad en ningiin caso vinculardn al Ayuntamiento de Gijén/Xixén, quedando eximido el mismo de cualquier
incidencia que se pudiera suscitar en materia laboral y civil derivada de la ejecucion de las actividades previstas
en fa clusula primera del presente convenio.

i1, Cumplird con respecte al personal que tenga contratado, las disposiciones vigentes en materia laboral de
seguridad e higiene en el trabajo,

12. Asumird en concrefo, las siguientes obligaciones:
e Promover un espacio de ocio y tiempo libre

e Desarroilar hibitas de vida saludables
@ Potenciar las capacidades lidicas y creativas

OCTAVA.- Justificacidn de Ia aplicactén de Ia subvencién.-

I. La justificacién de la subvencién constard de una Memoria Econémica Justificativa del coste de las
actividades realizadas que contendra:

« una relacién clasificada de todos los ingresos y pastos de la actividad, con identificacion del acreedor
en este Gltimo caso, referencia del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago, en su caso
firmada y sellada en fodas sus paginas por el Presidente o Secretario de Ja entidad;

 las facturas y demés documentos de valor probatorio equivalente, con validez en el tréfico jurlcico
mercantil, que deberdn cumplir con los requisitos establecidos en el Real Decreto 16£9/2612, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,

¢ los documentos acreditativos del pago. Los pagos por importes iguales o superiores 2 300,00 € se
acreditardn mediante el resguardo de la correspondiente transferencia bancaria,

Se presentardn originales y copias de la documentacion aportada como justificacién, En los originales, una vez
comprobada la justificacion, se hard constar por patte de la Fundacién, que los mismos han sido presentados para
la justificacion de una subvencion concedida por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.

2. Para I justificacién de los gastos de personal, se apottara;

¢ una relacion de los trabajadores/as cuyos salarios y/o seguros sociales a cargo de la empresa, se imputen
al proyecto, con el desglose por mes de los gastos salariales y de sepuridad social as{ como del
porcentaje de-los citados gastos que se imputa, Se indicard asi mismo, en todo caso. el tipo_de
gotizacion aplicable atendiendo al codipo CNAE o actividad econdmica que corresponda,

o originales y copias de las néminas y los boletines de cotizacién a la Seguridad Social (TCI Y TC2)

e originales y copias de los justificantes que acrediten el pago por el medio en que se realice
(transferencia bancaria, cheque, etc) del importe correspondiente a los salarios y seguros sociales que se
imputen a la justificacion de la subvencién.

3. Asimismo, se deberd presentar una cerfificacién emitida por el Secretario/a ¢ el legal representante de la
Entidad, relativa a la imputacién de gastos para justificar la subvencidn, en la que se indique que fos mismos
no han sido o serdn utilizados para justifiear, solicitar o recibir ninguna otra subvenci6n, ayuda o aportacion
econdmica de otras administraciones yfo personas juridicas de cardcter pliblico o privado, segiin modelo que
figura como Anexo al Convenio,
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4. Se deberan justificar la aplicacién de los ingresos que, en su caso, sc generen por la financiacion
concedida. A cstos efectos, también se consideraran como ingresos los intereses devengados por la financiacion
recibida hasta el momento del gasto, si los hubiere,

5. La justificacion de la subvencion debera presentarse ante la Fundacion Municipal de Servicios Sociales en fos
siguientes plazos:

- Un 50% dentio del mes de julie del afio en curso,
- El 50% restante antes del 31 de diciembre de 2015.

6. La entidad subvencionada deberd presentar ademds ante la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, con
anterioridad al 31 de enero de 2016, una Memoria de actuacién anual justificativa del cumplimiento de las
condiciones fmpuestas en la concesién de fa subvencién, con indicacion de las actividades realizadas, de los
resultados obtenidos y de la aplicacion de Jos fondos vecibidos que permita el seguimiento y evaluacion del
desarrolio de Jas acciones que se financien mediante ¢l presente convenio.

En dicha memortia deben desarrollarse, al menos, los siguienies apartados:

a) ldentificacion de la/s personafs responsable/s del proyecto

b) Actuaciones desarrolladas conforme a los proyectos presentados. En este apartado, se indicardn las
actividades realizadas, cuantificando los/as beneficiarios/as y relacionando fos medios empleados para su
desarrollo.

¢) Infiaestructura ufilizada

d) Recursos humanos empleados

e) Evaluacion y resultados abtenidos en base a los objetivos previstos

La citada memoria deberd ser enviada ademss por correo electrénico a la siguiente direccion de correo
electrénico: promocionsocial fimss@gijon.es

7. Bl incumplimiento de la obligacién de justificar la subvencion determinard el impago de las cuantfas
pendientes de abono, asi como la imposibilidad de.protrogar o suscribir nuevos Convenios de Colaboracion con
la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, sin perjuicio de la revocacién de 1as cantidades percibidas y no
Jjustificadas a que hubiera lugar

NOVENA.~.- Proteccion de datos de carfcter personal

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que les sean de aplicacion, lo establecido en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y su Reglamento de
desarroilo.

En ningiin caso, se producird en el marco del objeto del presente Convenio, cesién, comunicacién o
acceso a cualquier dato de carcter personal contenido en los ficheros de las respectivas entidades firmantes por
parte de terceros ajenos a Jos servicios proyectados, salvo cuando los datos de cardcter personal se recojan para
el ¢jercieio de fas funciones propias de las Administraciones Piiblicas.

Cada parte respondera directamente ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, asi como ante las
otras partes, de las responsabilidades que se deriven por incumplimiento en esta materia.

DECIMA.- Publicidad.- En todos los equipamientos, publicaciones, anuncios u otros medios de difusitn oral o
escrita que se utilicen respecto del objeto del presente convenio, Ia entidad queda obligada a especiticar que se
desarrolla con financiacion concedida por la Fundacion Municipal de Servicios Sociales. Para ello, deberd
incorporar de forma visible el logotipo de la misma, o en su defecto hacer menci6n expresa a la referida
circunstancia,

, Fin el supuesto de que se editen follelos o publicaciones con cargo a la actividad subvencionada, la
entidad queda obligada a enviar a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, al menos diez ejemplares de
cada publicacion.
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UNDECIMA.- Reintegro de la ayuda ccondmnica o subvencion concedida.-

i. El incumplimiento total o parcial de las condiciones establecidas en el presente convenio obligard a ta entidad
a reintegrar las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago a la entidad, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y siguientes de la Ley General de Subvenciones.

2. La Fundacién Musicipal de Servicios Sociates modificard la cuantia concedida y exigiva el reintegro del
exceso resultante cuando, por acumulacion de subvenciones o ayudas tecibidas posteriormente por la enlidad
beneficiaria para el mismo fin, atn cuando sean de otio Organismo Ptbiico, el conjunto de las cuantias, inclyidas
fas reseffadas en el presente convenio supere el coste total de la actividad aprobada.

DUODECIMA.- Mantenimiento de a actividad.- La financiacién del programa a que se refiere el presente
convenio no supone compromiso alguno por parle de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales para su
mantenimienio futuro.

DECIMOTERCERA.- Normas sobre fa interpretacion del convenio, Cuaiquier duda que pueda surgir sobre Ia
interpretacién, modificacion, resolucion y efectos del presente convenio, serd resuelta en via administrativa por la
TFundacion Municipal de Seivicios Sociales, de acuerdo con la normativa aplicable,

Asi lo acuerdan, otorgan y en prucba de conformidad lo firman, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha
expresacos en el encabezamiento del Convenio.

LA PRESIDENTA DY LA FUNDACION EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES ASOCIACION DE PENSIONISTAS, JUBILADOS
Y PREJUBILADOS “EL COSE@B_LE:;DE LA

_Edo. Eva M" Tilin Méndez
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