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Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Decreto 229/2015, de 29/12/2015, por el que se regula la concesion directa de una subvencion de caracter
excepcional a la Fundacién Escuela de Organizacion Industrial (EOI), para el desarrollo de un programa de
formacioén dirigido a fomentar el emprendimiento en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y
Educacioén. [2015/15697]

Corresponde a la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, dentro de la estructura organizativa de esta Comu-
nidad Autdnoma, y a tenor de lo dispuesto en el Decreto 81/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura
organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo el
fomento del empleo, asi como la administracion del Fondo Social Europeo en materia de formacién y/o empleo.

La Fundacion Escuela de Organizacion Industrial (EQI), es una fundacion del sector publico estatal dedicada a formar
profesionales, producir y difundir conocimiento y ofrecer servicios de valor a empresas, emprendedores y administracio-
nes, en los valores de una economia abierta, social, verde y digital.

La Fundacion EOI, tiene previsto ejecutar acciones en el futuro Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion,
dentro del Eje Prioritario 1, para “promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”.

El ambito en el que se realizan las actuaciones del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion se enmarca
dentro de los fines y competencias de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo. Tanto la Administracion Regional
como la Fundacion Escuela de Organizacion Industrial (EOI) tienen como objetivo prioritario avanzar en el desarrollo de
medidas de apoyo e impulso que contribuyan a promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu emprendedor y la crea-
cion de empresas y consideran de interés establecer una colaboracién para el desarrollo conjunto de acciones de apoyo
al emprendimiento destinadas al impulso de iniciativas empresariales en el marco del futuro Programa Operativo.

En este contexto se asienta el presente decreto, mediante el cual la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
pretende colaborar apoyando todas las actuaciones que contribuyan a la reduccién de la tasa de desempleo en nuestra
Region.

Las razones anteriormente expuestas, asi como el indudable interés publico, econdmico y social de esta subvencion,
habida cuenta de su finalidad y objeto, acreditan la singularidad de la concesién directa a la Fundacién EOIl y por ello,
la dificultad de su convocatoria publica. De esta forma esta ayuda queda subsumida dentro del articulo 75.2.c) del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviem-
bre, y en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a cuyo tenor podran
concederse de forma directa las subvenciones en las cuales se acrediten razones de interés publico, social, econémico,
humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Por su parte, el articulo 37 del Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Man-
cha, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, establece que el Consejo de Gobierno aprobara por Decreto, y a
propuesta del titular de la Consejeria a la que esté adscrito el 6rgano concedente, las normas especiales, con el caracter
de bases reguladoras de las subvenciones previstas en el articulo 75.2.c) del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de Castilla-La Mancha.

En virtud de lo expuesto, a propuesta de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo previa deliberacién del Con-
sejo de Gobierno en su reunion del dia 29 de diciembre de 2015,

Dispongo
Articulo 1. Objeto.
1. El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencién de caracter excepcional a la

Fundaciéon Escuela de Organizacién Industrial (EOI), para colaborar en el desarrollo de un programa de formacion y
tutorizacion dirigido a fomentar el emprendimiento en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educa-
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cion, dentro del Eje Prioritario 1, para “promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad
laboral”.

2. Se realizaran tres proyectos de coworking en Castilla-La Mancha, que se desarrollaran de la forma siguiente:

a) Cada proyecto o actuacion de coworking contempla la realizacién de cuatro convocatorias o ediciones de cowor-
king con una duracién cada una de ellas de 5 meses, dando cabida cada una a un minimo de 16 y un maximo de
22 proyectos de emprendedores.

b) Durante el periodo de cada edicién se desarrollaran 12 talleres de formacién de 5 horas cada uno, lo que supone
un total de 60 horas.

c) Todos los proyectos seguiran de manera obligatoria un proceso de tutorizacién que sera de 40 horas por cada
uno de ellos.

Articulo 2. Actuaciones y gastos subvencionables.
1. Las actuaciones a realizar por la Fundacion Escuela de Organizacién Industrial (EOI) son las siguientes:

a) Elaboracion de un estudio que analice las mejores ubicaciones para la instalacion de los espacios de coworking,
y un analisis de los sectores potenciales preferentes que albergaran los coworking.

b) Direccion, coordinacion y ejecucion del coworking.

c) Seleccidn de emprendedores beneficiarios, profesores y tutores

d) Contratacion y pago de los servicios asociados al coworking; talleres, tutorizacion, y espacios entre otros.

e) Contratacion de un seguro de accidentes para alumnos.

f) Evaluacion de los participantes.

g) Coordinacién y realizacion de acciones difusion, comunicacion, y publicitarias.

h) Desarrollo de una plataforma que recogera a nivel nacional todos los proyectos que desde los diversos coworking
se lleven a cabo, permitiendo la interrelacion entre los mismos y potenciando sus posibilidades de desarrollo.

i) Relacién con la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo.

j) Organizacién de sesiones de presentacion a potenciales inversores de aquellos proyectos que cumplan con las
condiciones minimas para poder obtener financiacién externa.

2. Los gastos subvencionables seran los asociados a la realizacion de las actividades relacionadas en el apartado
1, tales como;

a) Gastos de personal involucrado en la ejecucion de las distintas actuaciones.

b) Colaboraciones externas.

c) Gastos corrientes asociados al coworking como talleres, tutorizacion, y espacios, entre otros.
d) Costes de publicidad, difusiéon y comunicacion.

e) Contratacion de seguros de accidentes para alumnos.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

La subvencidn regulada en este decreto se regira, ademas de por lo establecido en el mismo y por el convenio a
través del cual se instrumente su concesion, por los preceptos de caracter basico contenidos en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en las disposiciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, por lo
dispuesto en el Titulo 11l del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y por el Decreto 21/2008, de 5 de febrero, que desarrolla el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda en materia de subvenciones, asi como por lo establecido en las demas normas que resulten
de aplicacion.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

1. La subvencion se otorgara en régimen de concesion directa, al amparo de lo dispuesto en el articulo 75.2.c) del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre, asi como en el 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en atencion al
interés publico, social y econdmico de su objeto, que justifican la imposibilidad de concurrencia publica.

2. Las razones que determinan el otorgamiento directo de la subvencion derivan, del indudable interés publico, so-
cial y econdmico de las actividades que lleva a cabo la Fundacién Escuela de Organizacién Industrial (EQI), cuyas
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actividades son coincidentes con las que lleva a cabo nuestra Administracion Regional, el caracter singular de las
actividades que se financian, y del destinatario de esta subvencion. Ademas, es destacable la experiencia de la
Fundacién EOI, y dada su trayectoria y disponibilidad de medios en la ejecucion de estas actividades, la convierten
en idénea para llevar a cabo su cumplimiento.

3. La concesidn de esta subvencion se instrumentara mediante la suscripcion de un convenio entre la persona titular
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y la Fundacién EOI, en el que se especificaran los compromisos
y condiciones aplicables de acuerdo con lo previsto en este decreto.

Articulo 5. Entidad beneficiaria y requisitos.

1. La entidad beneficiaria de esta subvencion es la Fundacion Escuela de Organizacién Industrial EOI, que debera
cumplir los siguientes requisitos:

a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro de subvenciones, tributarias, y frente a
la Seguridad Social.

b) No estar incursa la persona que ostente la representacion legal de la entidad en los supuestos de incompatibilidad
regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de
conformidad a lo establecido en el articulo 74.2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

c) No estar incursa en alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

2. Los requisitos senalados en el apartado 1 se acreditaran mediante la cumplimentacion de la correspondiente
declaracion responsable, tal y como se dispone en los articulos 12 y 13 del Reglamento del Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, aprobado por el Decreto 21/2008, de 5 de
febrero.

El régimen general de las mencionadas declaraciones sera el previsto en la Ley 7/2013, de 21 de noviembre, de
adecuacion de procedimientos administrativos y reguladora del régimen general de la declaracion responsable y
comunicacion previa, asi como en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 6. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

1. Sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que para la entidad beneficiaria establece el articulo 14 y con-
cordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Texto Refundido de la Ley de Ha-
cienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, asi como su normativa
de desarrollo, la citada entidad debera:

a) Realizar las actividades que fundamenten la concesién de la subvencion y presentar la justificacion, de acuerdo
con lo dispuesto en este decreto, y en el correspondiente convenio.

b) Comunicar al 6rgano concedente la modificacion de las circunstancias tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion, asi como de los compromisos y obligaciones asumidos.

¢) Comunicar al 6rgano concedente la obtencidn de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, proceden-
tes de cualesquiera otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a efectuar por el érgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que correspondan, en su caso, a la Intervenciéon Ge-
neral de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como facilitar toda la informacion requerida por los
oérganos competentes.

2. La entidad beneficiaria quedara obligada, ademas, al cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio a
través del cual se instrumenta la concesion de la subvencion.

Articulo 7. Cuantia y pago de la subvencion.
1. El importe total de los proyectos asciende a 2.400.000 euros, de ellos 1.920.000 euros se financiaran por la Fun-

dacion EOI con cargo al Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion, que cuenta con financiacion del
Fondo Social Europeo.
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2. La subvencion objeto de este decreto asciende a 480.000 euros, lo que supone un 20% del total del importe del
proyecto, que se financiara con cargo a la aplicacion presupuestaria 19080000/G/322B/4861S, con fondos finalistas,
del presupuesto de gastos de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

3. El pago de la subvencién se realizara en dos libramientos:

a) El primer libramiento, sera del 70 por ciento a la firma del convenio
b) El segundo libramiento sera del 30 por ciento restante, una vez justificada la totalidad del proyecto en los términos
previstos en el articulo 8.

4. Los pagos anticipados quedan condicionados a la existencia de autorizacion por parte de la Consejeria compe-
tente en materia de hacienda, y con las condiciones que en dicha autorizacién se establezcan.

Articulo 8. Plazo de ejecucion y régimen de justificacion.

1. Las actuaciones subvencionables deberan ejecutarse en el plazo comprendido desde la firma del convenio pre-
visto en el articulo 4.3 hasta el 31 de diciembre de 2017.

2. La entidad beneficiaria esta obligada a justificar ante el érgano concedente, el cumplimiento de la finalidad y la
aplicacion material de los fondos percibidos, de conformidad con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, en el Decreto
21/2008, de 5 de febrero, por el que se desarrolla el citado texto en materia de subvenciones publicas, asi como por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y demdas normativa de desarrollo en aquellos de sus
preceptos que sean aplicables. Esta se realizara en la forma de cuenta justificativa con aportacion de justificantes
de gasto segun lo dispuesto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. El plazo para presentar las justificaciones sera de tres meses desde el 31 de diciembre de 2017.
4. La cuenta justificativa contendra la siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacion vy justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subven-
cion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, en la que se incluya una relacién clasi-
ficada de los gastos de la actividad, las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, justificandose mediante la presentacién de documentos originales o, en su
caso, fotocopias compulsadas.

¢) Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos incorporados en la rela-
cion a que se hace referencia en el apartado b).

d) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, deba de haber
solicitado el beneficiario.

e) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los intereses
derivados de los mismos.

5. Si las actividades han sido financiadas, ademas de con la subvencién regulada en el presente decreto, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos debera acreditarse el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a
las actividades subvencionadas.

6. No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se encuentre al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias con la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha o
sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

Articulo 9. Responsabilidad y régimen sancionador.
La entidad beneficiaria queda sometida al régimen de responsabilidades y sanciones que establece el Texto Refun-

dido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, el
Decreto 21/2008, de 5 de febrero, asi como la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Articulo 10. Reintegro de la subvencién.

1. Son causas de reintegro, las contempladas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el
resto de incumplimientos recogidos en el presente decreto.

2. El incumplimiento por parte del beneficiario de lo establecido en el presente decreto y demas disposiciones apli-
cables dara lugar a la pérdida total o parcial de los beneficios concedidos, procediéndose en su caso, previo tramite
de audiencia, a la pérdida de derecho al cobro de la subvencion concedida o al reintegro total o parcial de las canti-
dades percibidas, asi como a la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencion, sin
perjuicio de la posible calificacion del incumplimiento como infracciéon administrativa, todo ello de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en los articulos 78 y 79 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre y en los articulos 52 y siguientes
de su reglamento de desarrollo en materia de subvenciones aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

3. El reintegro total de las cantidades percibidas se producira como consecuencia de los siguientes incumplimientos:

a) Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total de la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacién.

d) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa de caracter muy grave a las actuaciones de comprobacion y control
financiero por la Administracion.

e) Actuacion dolosa tendente a engafar a la Administracion en cuanto a la justificacion de las actividades, o actua-
ciones que estuvieran incursas en fraude de ley.

4. Los demas incumplimientos de obligaciones recogidas en este decreto y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
siempre que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se acredite
por éste una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, dara lugar a reintegros par-
ciales, respetandose, siempre, el principio de proporcionalidad, a la hora de llevar a cabo las actuaciones tendentes
a satisfacer el interés publico.

5. El procedimiento de reintegro de subvenciones se regira por las disposiciones generales sobre procedimientos
administrativos contenidas en el Titulo VI de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sin perjuicio de las especialidades
que se establecen en el Capitulo Il del Titulo Il del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre y disposiciones de desarrollo.

Articulo 11 .Compatibilidad y concurrencia de las subvenciones.

La subvencién concedida sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europeo
o de organismos internacionales, siempre que su importe, aisladamente considerado o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, no supere el coste de la actividad subvencionada. Todo ello sin perjuicio
de lo que al respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las otras subvenciones concurrentes.

Articulo 12. Devolucién a iniciativa del perceptor.

1. Si la entidad beneficiaria voluntariamente procediese a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquiera que
fuera su causa, y sin previo requerimiento por parte de la Direccion General competente en materia de empleo, de-
bera realizarlo mediante comunicacion al 6rgano concedente a través del modelo 046 descargable en la direccion
http//tributos.jccm.es/.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el érgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo
previsto en la normativa estatal de aplicacion y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por el
beneficiario, procediendo a su requerimiento.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta a la persona titular de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo para el desarrollo del presente
decreto en el ejercicio de sus competencias.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 29 de diciembre de 2015

El Presidente

EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

La Consejera de Economia, Empresas y Empleo
PATRICIA FRANCO JIMENEZ



		2015-12-29T15:13:08+0100


	



