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AYUNTAMIENTO DE
. , PAJARA
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES.

DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA, Y EL
AYUNTAMIENTO DE PAJARA PARA EL PROGRAMA DE MEJORA DEL BIENESTAR
SOCIAL

En Puerto del Rosario, siendo el dia 20 de f«eséubs cde dos mil dieciocho.
SE REUNEN

De una parte, Don Marcial Morales Martin, actuando en nombre y representacion del
Cabildo Insular de Fuerteventura, con las facultades gque resulten de su eleccién como
presentante legal de la Corporacién de conformidad con lo establecido en el articulo 57.b de
aLey 8/2015 de 1 de abril, de Cabildo Insulares y al articulo 31.1 del Reglamento Orgénico del
Cabildo de Fuerteventura (B.O.C. n° 201, de 17.10.20186).

De otra, D. Rafael Perdomo Betancor, en su condicién de Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Pajara, en nombre y representacion de la institucion que preside, en virtud de
las facultades que le confiere el articulo 21 1.b de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguiadora de las
Bases de Régimen Local

Arhbos representantes se reconocen mutuamente plena capacidad para obligarse en la
esentacion con que intervienen y al efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que es responsabilidad publica garantizar el derecho de todos los ciudadanos/as a
los servicios sociales, facilitando su acceso a los mismos, orientados a evitar y superar,
conjuntamente con otros elementos de régimen plblico de Bienestar Social, las situaciones de
necesidad y marginacion social que presenten individuos, grupos y comunidades, favoreciendo
el pleno y libre desarrollo de éstos.

SEGUNDO - Que dicha responsabilidad ha de ejercerse por los poderes publicos conforme a
los principios de participacién y descentralizacion, aproximando lo mas posible a los
ciudadanos, no sélo los servicios, ademés del principio de coordinacién entre todas las
instituciones y organismos implicados en el drea de servicios sociales.

TERCERO.- Que este acuerdo se enmarca en el desarrolle de la Ley 9/1.987, de 28 de Abi il,
de Servicios Sociales, donde las Corporaciones Locales habran de asumir y desarrollar Jas
competencias y funciones que se contemplan en sus articulos 6, 8 y 12, relativos a ServiCios
Sociales Comunitarios, Programas Integrados.

Por su parte la Ley 1/97 de atencion Integral del Me ie a los Cabildos la
colaboracion, econdmica juridica y técnica a las entida unicipales, asi mismo el articulo
25.2.k de la Ley 7/1.985 Reguladora de las /B;?e de Régimen Local, determina como

competencia municipal “la prestacion de servicios s6ciales y de promocié insercion-social”,
determinando su caracter obligatorio en lo que se refiere unicipios de mas de 20.000
habitantes y complementariamente tal obflii/geﬁu()en c mete a las Diputaciones Provinciales y

Cabildos Insulares, de acuerdo conlq/sa ic 1y 36delaley 7/1.985.
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En virtud de lo expuesto, mediante el ejercicio de accion administrativa coordinada, las
partes acuerdan suscribir el presente convenio, con arreglo a las siguientes premisas:

A.- La racionalizacién y optimizacién de los recursos sociales, atendiendo aquellas
necesidades sociales mas perentorias y dando prioridad, en la satisfaccion de las mismas, a la
atencion en medio habitual, personal y familiar.

B.- La promocién y desarrollo pleno de los individuos, grupos vy comunidades,
potenciando las vias de participacion para la toma de conciencia, la busqueda de recursos para
solucion de los problemas.

C.- La potenciacion del asociacionismo como cauce eficiente para el impulso de la
participacion y el voluntariado.

D.- El establecimiento de vias de coordinacion entre organismo y profesionales que
actlien dentro de su ambito territorial, como educacion, area de salud, agencia de desarrollo

(\ local, efc.

CUARTO.- Que el primer corte evaluativo del Diagnéstico sobre la situacion del Menor vy la
Familia en Canarias pone de manifiesto la necesidad de impulsar la implantacion de nuevos
recursos en la isla tendentes a corregir la descompensacion existente entre la implantacion de
Servicios Sociales Especializados, de caracter mas paliativo, frente a la escasa implantacion de
servicios sociales comunitarios de caracter preventivo y las nuevas demandas asociadas las
incremento demografico. Ello requiere la implantacion con caracter de urgencia de diferentes
recursos preventivos.

QUINTO.- Que con fecha de 18 de diciembre de 2017, el Cabildo de Fuerteventura, en sesion
lenaria aprueba el PLAN ESTRATEGICO DE LAS GESTION DE SUBVENCIONES
UBLICAS EN MATERIA DE BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD E INNMIGRACION DEL
CMO CABILDO DE FUERTEVENTURA 2018-2020, en el que se incluye una linea de
financiacién para ésta entidad, concretamente en la linea 2.1: “Lineas de subvenciones
nominadas dirigidas a los Ayuntamientos o Mancomunidades”

SEXTO.- Esta coincidencia de intereses y objetivos ha venido permitiendo de manera conjunta
el desarrollo en la Isla de numerosas actividades de caracter social, pero el interés en potenciar
este marco de colaboracién permite el establecimiento del presente Convenio, de conformidad
con las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Convenio: El objeto del presente convenio regula la concesh

una subvencion nominada, cuyo beneficiario es el llmo. Ayuntamiento de Pajara, para el
desarrollo de programas en materia de Mejora del Bienestar Social, cubriendo unicament los
rante

gastos de mantenimiento { personal y gastos corrientes) y desarrollo de actividades
el afio 2.018, asi como ayudas de integracion social. s
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a) Equipo Municipal Especializado en la Atencién a Ia Infancia y la Familia.

Definicién: Se trata de servicios complementarios a la prestacién bésica de apoyo a la
convivencia que den cobertura a la infancia y la familia de la prestacion bésica de apoyo a la
convivencia, en desarrollo de los programas de apoyo a la familia en situaciones especiales
Objetivo: Estos programas responden a la necesidad de la infancia y la familia de disponer de
unas condiciones basicas en su propio medio de convivencia, para desarrollar su autonomia
potencial y alcanzar un mayor grado de realizacién personal y social en su entorno mas
roximo desde una perspectiva integral y normalizadora. Supone facilitar a los menores y sus
milias, en su propio entorno de convivencia, una serie de atenciones y apoyos que pueden
spr de caracter personal, psicol6gico, social, educativo, juridico, rehabilitador o técnico que
rvan al desarrollo personal y promuevan condiciones mas favorables en la estructuracion de
us relaciones de convivencia.
-Perfil de usuario: menores y familias en general o en situacién de prerriesgo.

TERCERA.- Financiacién: Para la financiacién de este Convenio, el Cabildo Insular de
Fuerteventura aportara, para el ejercicio de 2018, la cantidad global de CUARENTA Y SIETE
MIL QUINIENTAS NOVENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA CENTIMOS (47.597,60

V‘Euros)

Para el mencionado ejercicio la aplicacion presupuestaria es 20 2310A 46204
“Convenio Ayuntamiento de Pajara: Mejora del Bienestar Social’.

La aportacién econémica se hara con cargo a la distribucién que se especifica en el
Anexo I. Estas cantidades aportadas por el Cabildo representan, los siguientes porcentajes:

Programas | Aport Cabildo | Aport Ayuntamiento
Aiio 2018
Equipo Municipal Especializado en Ia 47.597,60 181.094,80

Alencién a la Infancia y La Famifia.

Porcentaje 20,8% 79,.2%

El destino de la financiacién de ambas partes (Cabildo y Ayuntamiento) sera el
siguiente:

Programas Destino
Equipo Municipal Especializado en la Atencién a Ia|Personalyactividades
Infancia y La Familia.

El ayuntamiento podra convenir con otras Administraciones o entes pablicos o privados,

ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad.

CUARTA.- Formas de abono: El Excmo. Cabildo Insular de /’
Fuerteventura realizara el abono de dichas cantidades ecendgfiicas de la siguiente forma:

El 100% de la anualidad esto es, CUARENT SIETE MIL QUINIENTAS NOVENTA
Y SIETE EUROS CON SESENTA CENTIMOS (47.597,60 Euros), a la fi Convenio.




Vukdd

* i

Y/
T

AYUNTAMIENTO DE
PAJARA

CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES.

QUINTA.- Justificaciéon: El plazo para justificar el coste total de la actividad asi como la
realizacion de la misma sera, hasta el 31 de Enero de 2.019.

Los gastos efectuados se justificaran con arreglo a la siguiente forma:

- El total de los gastos, mediante un certificado (segin modelo propuesto en el
anexo |} del 6rgano que tenga atribuida la responsabilidad del control de fondos
acreditativo de haberse destinado los fondos recibidos, a la finalidad para la que han
sido convenidos, haciendo constar de forma detallada, por capitulos, los gastos
totales realizados en la ejecucion de cada uno de los programas financiados.

Los gastos realizados habran de ser con arreglo al presupuesto estimado en el
presente convenio en cada uno de los programas, pudiendo producirse desviaciones
entre los distintos capitulos y partidas dentro de cada programa especifico,
compenséndose unas con otras hasta un limite del 20% del presupuesto total de cada
uno de ellos.

- Ademas la realizacion de la actividad se justificara mediante memoria descriptiva de
cada uno de los programas ejecutados con arreglo al esquema propuesto en el
Anexo [lI. La cudl debera entregarse en soporte informatico y en papel, sin
encuadernar.

SEXTA - Reintegro: El reintegro procedera por cualquiera de las causas establecidas en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura, que esten vigentes,
en la forma y plazos establecidos en las mismas.

V

ntegro, sera de aplicacion Ley 38/2.003, de 17 de noviembre General de Subvenciones.

Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacion y

SEPTIMA.- Obligaciones: E|l Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura y el Ayuntamiento
asumen la responsabilidad de coordinacién, seguimiento, programacién, apoyo técnico y
supervision de las actuaciones convenidas, sin que ello suponga repercusién econdémica para
la Institucidn Insular.

Debera el ayuntamiento, cumplir con las obligaciones determinadas en el articulo 14 de

la ley General de Subvenciones.

A los efectos de coordinacion presupuestaria y administrativa cada Ayuntamiento

debera realizar aquellas certificaciones que acrediten la gestion, el desarrolio, cumplimiento y
justificacion de las cantidades abonadas, debiendo facilitar en todo momento, el seguimiento y
contral del Convenio, asi como los documentos e informacion que le sean requeridos.

El ayuntamiento se compromete a facilitar toda la informacion, datos y estadisticas

referidas a la demanda de su municipio que le sean requeridas por el Cabildo para Ia
confeccion e implementacion del Diagnostico Insular en materia de Menores y Familia y su
actualizacién permanente, asi como ajustarse a los sistemas de registro.de datos.

En los érganos de seleccion de personal para los servicios objeto de este convenio; podra

participar un representante del Cabildo de Fuerteventura.

Debera mencionarse la colaboracion del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura’en

cuantos, carteles, difusién, publicidad y escritos se refiera a la actividad del /presente convenio,
de acuerdo a la Imagen Corporativa publicada en la Web del Cabilds cabTL_quer es). El
Cabildo Insular de Fuerteventura se compromete a la reci pr( ad en aquellos gque sean
elaborados desde esta Corporacién, para dicho Convenio,



VY
vy

*ant

AYUNTAMIENTO DE
PAJARA

CONSEJER{A DE POLITICAS SOCIALES.

Asimismo, en caso de que ofras Administraciones Piblicas se incorporaran al Plan,
también se incluira su mencién en cualquier difusion, carteles, publicidad y escritos.

OCTAVA.- Causas de Resolucién.-Seran causas de resolucién del presente convenio:

¢ El incumplimiento de alguna de sus clausulas.
» Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que el interés publico lo aconseje.
s Razones de interés publico de cualguiera de los organismos firmantes.

NOVENA.- Plazo para realizar la actividad. El plazo para ejecutar la actividad se extiende
desde el 01 de enero de 2.018, hasta el 31 de diciembre de 2.018

DECIMA.-. Duracién y vigencia- La vigencia de este convenio se establece desde el dia
siguiente de la firma hasta el 31 de enero del 2019 pero con efectos desde el 1 de enero de

2018.

DECIMO PRIMERA.- Normativa de aplicacién.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose en su interpretacién y
desarrollo, por el Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los Convenios de
Colaboracion entre Administraciones Publicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:

a) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de
desarrollo que tengan caracter basico o de aplicacion supletoria para la administracién
Local.

b) La Legislacion Basica del Estado reguladora de la Administracién Local (Articulo 72 de
la Ley 7/85, de 2 de abril del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

c) Las normas legales o reglamentarias gue establezca la Comunidad Auténoma, en
ejercicio de sus competencias de desarrollo sobre la materia o0 en virtud de sus
competencias propias.

d} El Derecho comunitario a que hace referencia el articulo 6 de la LGS.

e) La Ordenanza General de Subvenciones aprobada por el Excmo. Cabildo de
Fuerteventura el 31.12.04.

f} Las Bases de Ejecucioén del Presupuesto del Excmo. Cabildo de Fuerteventura que
estén vigentes.

g) Las normagde derecho privado {constituido fundamentalmente por el Cédigo Civil).

de Sgwmlen o compuesta por dos representantes del Ex abildo de Fuerteventura y dos

repfesentantes del Ayuntamiento.
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DECIMO CUARTA.- Este Convenio tiene naturaleza administrativa, dirigiéndose su
interpretacion y desarrollo, por el Ordenamiento Juridico Administrativo aplicable a los
Convenios de Colaboracidn entre las Administraciones Publicas. A tal efecto, la jurisdiccion
contenciosa-administrativa es la competente para conocer cuantos litigios puedan derivarse del
convenio.

Y, en prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto
cumplimiento, firman el presente documnento el Sr. Presidente del Excmo. Cabildo Insular de

Fuerteventuwmﬂd fe e del Ayuntamiento de Pﬁ] ra, en lugar y fecha ut
supra.

EL PRESIDENTE ALCALDE PRESIDENTE DEL
/ / AYUNTAMIENT PAJARA

Fdo. Matcial Morales Martin.

Fdo. RafaelPerdomo Betancor
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ANEXO I: CUADRO PRESUPUESTARIO.

CONVENIO EN MATERIA DE BIENESTAR SOCIAL 2018

MUNICIPIO DE PAJARA

PROGRAMAS FINANCIACION |
47.9597,60 181.094,80 228.692.4

Equipo Municipal Especiafizado en la

Atencién a la Infancia y amilia.

TOTAL / 47.597,60 181.094,80 228.692,4
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ANEXO I

1.-Objetivos planteados y conseguidos

2.-Actividades desarrolladas AN

3.-Relacién de beneficiarios (n°, cdracteristicas, etc....)
4 .-Recursos empleados

5.-Evaluacién de resultados y conclusignes.
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ANEXO Ill: CERTIFICADO

D D e , interventor/a

CERTIFICA

Que segun los datos obrantes en esta Intervencién a mi cargo, los GASTOS TOTALES
REALIZADOS en el Convenio de colaboracién suscrito con el Cabildo de Fuerteventura para la
mejora del Bienestar Social, correspondiente a la anualidad de 2.018 ascienden a
............................................................ de Euros, desglosados en los siguientes
Programas vy capitulos:

PROGRAMA I: “Equipo Municipal Especializado en la Atencién
a la Infancia y la Familia"

Capitulo I; Personal

Capitulo 1l. Gastos en bienes corrientes y
servicios

TOTAL

Y para que asi conste ante el Cabildo de Fuerteventura expido la presente por Orden y
con el Visto Bueno del Sr/a p\-?caldelsa a de de 2.0
i

V°B® ALCALDE PRESIDE!NT'E EL/LA INTERVENTOR/A.

DEL AYUNTAMIENTO DE

!
/

i

Fdo Fdo

e

e







