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Vista la solicitud de financiacion presentada por la Fundacién Canaria Insular para
la Formacion, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE) para sufragar la
ejecucion del proyecto “IMPULSATE” 2018-2019.

Resultando que, de conformidad con lo especificado en la Memoria explicativa del
Proyecto aportada el objetivo principal del mismo es favorecer la empleabilidad de
colectivos que tienen mayor dificultad en el acceso o permanencia en el empleo,
con especial consideracién a las personas en situacion de exclusion social o en
riesgo de padecerla, de las personas con responsabilidades familiares, mujeres
victimas de violencia de género y jévenes menores de 25 afios sin formacion, a
traves de ltinerarios de Insercion. ;

Resultando que el programa va dirigido a personas en exclusion social o en riesgo
de padecerla y con escaso nivel de estudios, y ambito de actuacion en toda la isla
de Tenerife.

Resultando que para la consecucion de tal fin el proyecto prevé toda una
planificacion de acciones, entre las que se incluyen:

Acogida y diagnostico sociolaboral individualizado.

Disefio y desarrollo del itinerario individualizado.

Acompafamiento.

Practicas de aprendizaje e insercidn en empresas:

Practicas en Empresas.

Intermediacion y promocion laboral.
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Evaluacion y seguimiento.

Resultando que se solicita de esta Corporacioh Insular financiacion a tal efecto por
importe de 150.000,00 €.

Resultando que obra en el expediente certificado de la Secretaria del Consejo
General de Empleo del Servicio Canario de Empleo en virtud del cual se certifica
que respecto a las iniciativas y proyectos que esta desarrollando esta Corporacion
en el marco de la FDCan no se ha manifestado objecion u oposicion alguna.



Resultando que el Servicio Administrativo de Fiscalizacion del Gasto y Funcion
Interventora, con fecha 11 de octubre de 2018 informa favorablemente la propuesta
sometida a fiscalizacion previa.

Resultando que con fecha 16 de noviembre de 2018 el Servicio Administrativo de
Presupuesto y Gasto Publico emite informe del que se desprende que existe
cobertura presupuestaria para el desarrollo de los Proyectos financiados con la
linea 3 de los fondos FDCAN.

Considerando que en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Corporacion
para el presente ejercicio 2018, expresamente se recoge en su Anexo IV una
aportacién especifica por importe de 150.000,00 € a favor de la Fundacion Canaria
Insular para la Formacién, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE) para la
financiacion del proyecto “lMPULSATE” FORMACION A MEDIDA DEL MERCADO.

Considerando que la Base 772 establece respecto de las aportaciones dinerarias
recogidas en los Anexos Il y IV que habra de estarse a la redaccion del articulo 2
apdo. 2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones que
establece que “No estan comprendidas en el ambito de aplicacion de esta Ley las
aportaciones dinerarias (...) que se realicen entre distinfos agentes de una
Administracién cuyos presupuestos se integren en los Presupuestos Generales de
la Administracion, tanto si se destinan a financiar globalmente su actividad como a
la realizacién de actuaciones concretas a desarrollar en el marco de las
funciones que tengan atribuidas, siempre que no resulten de una convocatoria
publica.”

Considerando que la Base 79? de las de Ejecucioén del Presupuesto 2018 bajo la
rdbrica “Aportaciones especificas (Anexo V)", establece respecto de su tramitacion
literalmente lo siguiente:

12- En el caso de las Sociedades Mercantiles, Entidades Publicas
Empresariales y Fundaciones:

a) Su tramitacion corresponde al Area de gasto en la que se encuentren
consignados los créditos presupuestarios correspondientes, previa
solicitud suscrita por la Gerencia u 6rgano equivalente de la Entidad
dependiente, que se acompafie de una memoria en la que consten, con
suficiente detalle, los datos relativos a los objetivos, contenido, resultados
esperados, plazo de ejecucion y presupuesto de ingresos y gastos de la
actividad o proyecto a financiar. En caso de que en el momento de la
solicitud, el proyecto o actividad a financiar ya haya sido ejecutado, se
acompafiara a la misma la documentacion justificativa a la que se hace
referencia en el apartado d) siguiente.

En el caso de que se requiera el abono anticipado, total o parcial, de la
aportacion, la Entidad hara constar tal circunstancia en la citada solicitud,
indicando el plazo solicitado para su completa justificacion.

b) Con caracter general, el otorgamiento de una aportacion para la misma

finalidad de una aportacién anterior requerira la aprobacién de la
justificacion de esta ultima.
No obstante, en caso de que el plazo de justificacion de la aportacion
anterior no hubiera finalizado, o, habiendo finalizado, esté en tramite el
expediente de aprobacién de la documentacion justificativa presentada, se
podra otorgar la nueva aportacion quedando supeditado el reconocimiento
de la obligacion y pago a la aprobacion de la justificacion anterior.

c) Correspondera a la Consejeria o Direccion Insular del Area de gasto
donde se encuentran consignados los créditos, la competencia para el



otorgamiento de la aportacién (autorizaciéon y disposicion del gasto) y
abono anticipado en su caso, asi como para la aprobaciéon de la
correspondiente justificacion.

No obstante, en caso de tratarse de aportaciones que extiendan sus
gastos a ejercicios futuros, el érgano competente para la aprobacion de la
aportacion sera el Consejo de Gobierno Insular, tal como prevé la Base
402,

Considerando que el crédito presupuestario para la aportacion especifica
destinada a la ejecucion del Proyecto “IMPULSATE 2018-2019” se halla consignado
en el Area de Empleo, Comercio, Industria y Desarrollo Socioecondmico.

Considerando que, en tanto en cuanto el conjunto de actuaciones acogidas al
programa Tenerife por el Empleo no supere el minimo que el Gobierno ha asignado
con caracter finalista para actuaciones en este ambito, no podria decirse que se
esta interfiriendo con el ejercicio de competencias propias, y tampoco seria de
aplicacion el articulo 7.4 de la Ley 7/1985 en lo que a sostenibilidad financiera se
refiere, ya que estos recursos son ajenos al Cabildo, extraordinarios y estan afectos
con caracter finalista al desarrollo de actuaciones en materia de empleo.

Considerando que el Acuerdo de Colaboracion entre el Servicio' Canario de
Empleo y esta Corporacion para la coordinacion de las actuaciones en materia de
empleo de los recursos asignados en el marco del fondo FDCAN establece los ejes
de la colaboracion asi como la constitucion de una comision técnica de seguimiento
y valoracién que tendra entre sus funciones la de supervisar, controlar y realizar la
evaluacion del correcto desarrollo del Acuerdo, es por ello que se constata y
compromete la efectiva coordinacién entre las partes que evite duplicidades en la
ejecucion de las distintas acciones previstas en el programa presentado por el
Cabildo al Eje 3 del FDCAN, y la ejecucion de las iniciativas que le corresponden al
Servicio Canario de Empleo tanto en |la intermediacion laboral como en el desarrollo
de las politicas activas de empleo en Canarias. Y en ejecuciéon de dicha prevision
se ha adoptado por el Consejo General de Empleo del Servicio Canario de Empleo
acuerdo en el que se manifiesta que no hay objecidén u oposicion alguna para la
ejecucion por este Cabildo del presente Proyecto o actuacion, lo que acredita la
inexistencia de duplicidades en el ejercicio competencial.

Considerando que las actuaciones incluidas en el Programa “TENERIFE POR EL
EMPLEO” se realizan garantizando en todo momento la observancia de la
normativa de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera por parte de
ambas instituciones y sin que resulte de aplicacion lo dispuesto en el articulo 7.4 de
la Ley 7/1985, de 3 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada
por el articulo 1.3 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administraciéon Local, al constatarse por un lado que es la
propia Administracion Autondmica titular originaria de la competencia quién en
virtud de los principios de eficacia, eficiencia, coordinacién, no duplicidad de
competencia y maxima proximidad al ciudadano, establece una linea de
colaboracion especifica con los Cabildos Insulares denominada “Apoyo a la
empleabilidad” (Linea estratégica 3) a través del Decreto 85/2016, modificado por el
Decreto 127/2017, concretamente a través de subvenciones, cuyos beneficiarios y
forma de presentacion se regulan en los articulos 5 y 8, encomendandoles a dichas
instituciones insulares la ejecucién de dichas actuaciones, y ademas dotando a las
mismas con fondos finalistas, fondos que constituyen recursos extraordinarios
ajenos a la propia Entidad local dentro del Programa MEDI-FDCAN, todo ello segun
el Convenio de Colaboracion suscrito entre la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de Canarias y el Cabildo Insular de Tenerife con fecha 30 de
diciembre de 2016 (BOC n° 24 de 3 de febrero de 2017) modificado por Convenio



de 31 de marzo de 2017 (BOC, n°76, de 20 de abril de 2017) por lo que, sin
perjuicio de la inaplicacion del mencionado precepto, se garantiza en todo caso, la
inexistencia de riesgo alguno sobre la sostenibilidad financiera del conjunto de la
Hacienda Insular.

Considerando que en todo caso quedarian cumplimentados los requisitos que el
articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 3 de abril, reguladora de las Bases del Regimen
Local exige para el ejercicio de competencias distintas de las propias.

Considerando lo dispuesto en el Texto Refundido del Reglamento Orgéanico de
esta Corporacion (BOP num. n° 73, de 18 de junio de 2018) y en el Acuerdo
Plenario de fecha 24 de febrero de 2017 relativo a la modificacion de la
denominacion, estructura y composicién organica de las Areas de la Corporacion,
por la que se crea la Consejeria Delegada de Empleo.

Considerando que con fecha 24 de febrero de 2017, el Consejero Insular de
Empleo, Comercio, Industria y Desarrollo Socioeconomico, dictdé Resolucion en
virtud de la cual delegd en el Consejero Insular Leopoldo Benjumea Gamez las
competencias de “Coordinacion y ejecucioén de programas de fomento de empleo”
asumiendo éste en consecuencia la titularidad de la Consejeria Delegada de
Empleo.

A la vista de lo expuesto, y de conformidad con el informe técnico emitido,
RESUELVO:

Primero.- Otorgar a la Fundacion Canaria Insular para la Formacion, el Empleo y el
Desarrollo Empresarial (FIFEDE), CIF G38484879, conforme a la solicitud
formulada, la aportacién especifica por importe de CIENTO CINCUENTA MIL
EUROS (150.000,00 €) prevista en el Anexo IV de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto 2018, para la ejecucion y desarrollo del proyecto “IMPULSATE” 2018-
2019 cuyo plazo de ejecucion se extiende desde el 1 de octubre de 2018 al 31 de
mayo de 2019, conforme al siguiente desglose de Ingresos y Gastos y las
condiciones que a continuacion se detallan:

GASTOS
ACTIVIDADES IMPORTE
- ltinerario: Direccién en Restauracion 25.000,00 €
- ltinerario: Promocion turistica local e informacion 25.000,00 €
al visitante
- ltinerario: Atencién sociosanitaria a personas en 25 000.00 €
el domicilio LN
- ltinerario:  Vigilancia, seguridad privada Yy
proteccién de personas 25.000,00 €
- ltinerario: Mantenimiento de hoteles y fincas
urbanas 25.000,00 €
- Ayuda al transporte de beneficiarios/as 20.000.00 €
- Publicidad, plan de medios, material didactico... 5.000.00 €
TOTAL 150.000,00

INGRESOS



INGRESOS IMPORTE

Financiacion aportada por el Cabildo Insular de Tenerife 150.000,00

TOTAL INGRESOS: 150.000,00

Destino de la aportacién.

La aportacion otorgada debera destinarse a financiar las actividades descritas en la
Memoria presentada por la Fundacién, de acuerdo con el desglose previsto en la
misma. Si durante la ejecucion del proyecto surgiera la necesidad de realizar
cambios sustanciales en el presupuesto, entendiendo como tales, modificaciones
de gastos previstas superiores al 10% del importe total de la aportacion siempre
que no afecten a la consecucion de los objetivos perseguidos, la Fundaciéon estaria
obligada a comunicarlos previamente al Cabildo Insular de Tenerife para su
aprobacion.

Informacion y publicidad.

FIFEDE vy las Entidades y Empresas contratadas para el desarrollo de la actividad
estaran obligadas a hacer referencia en sus documentos divulgativos, formativos y
publicitarios en cualquier formato (papel, digital, web, audio, video, etc.) de la
procedencia de los fondos, especialmente del Fondo de Desarrollo de Canarias
(FDCAN), ademas de disponer de la colocacion de un cartel visible en los lugares
donde se ejecute el proyecto, oficinas de recepciéon de candidatos y aulas de
formacion. El modelo de cartel y logotipos a incluir (Cabildo, MEDI, y FDCAN) en la
comunicacion del Proyecto se presenta como Anexo lll a esta propuesta.

Plazo de ejecucion y de justificacion.

El plazo de ejecucion del proyecto sera del 1 de octubre de 2018 y acabara el 31 de
mayo de 2019, siendo su duracién de 8 meses.

Esta aportacion conllevara la presentacion de justificaciones:

a) Una justificacién parcial, que comprendera las actividades realizadas entre
el comienzo del proyecto y el 31 de diciembre de 2018, cuyo plazo de
presentacion de la documentacion justificativa sera hasta el 28 de febrero
de 2019.

b) Una justificacion final, que comprendera las actividades realizadas entre el
comienzo y el final del proyecto, cuyo plazo de presentacion de la
documentacion justificativa sera hasta el 31 de julio de 2019.

En caso de solicitud de ampliacion del plazo de ejecucién o para aportar la
documentacion justificativa final, ésta habra de formularse al menos 1 mes antes de
que finalice el plazo previsto.

Segundo.- Aprobar a tal efecto un gasto por importe de CIENTO CINCUENTA MIL
EUROS (150.000,00 €) con <cargo a la aplicacién presupuestaria
18.0502.2412.48202, proyecto 18-0203, cdédigo MEDI E4101, coédigo FDCAN
L30511.

Este gasto, se imputara a los recursos FDCAN aportados por la Consejeria de
Hacienda y asignados con caracter finalista a actuaciones del Programa MEDI-
FDCAN incluidas en la Linea estrategica 3, conforme a lo previsto en el Decreto
85/2016, de 4 de julio, modificado por Decreto 127/2017, de 20 de marzo, y en el
Convenio con fecha 30 de diciembre de 2016 entre el Cabildo y la Administracion



Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias para la gestion de los recursos
asignados en el marco del FDCAN para el Desarrollo del Programa MEDI-FDCAN
(BOC n°24 de 3 de febrero de 2017) y Addenda primera, de 31 de marzo de 2017,
de aportacion financiera para 2017-2025 y modificacion al citado Convenio (BOC
n°76, de 20 de abril de 2017)

Tercero.- Ordenar el abono anticipado a la Fundacién Canaria Insular para la
Formacion, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE), CIF G38484879, de la
aportacion especifica concedida por importe de CIENTO CINCUENTA MIL EUROS
(150.000,00 €).

Cuarto.- El plazo para la justificacion se realizara conforme a lo dispuesto en el
apartado dispositivo primero, debiendo a tal efecto aportarse por FIFEDE la
documentacién que a continuacién se relaciona:

A) JUSTIFICACION PARCIAL:

Comprendera los gastos por ejecucion del proyecto comprendidos hasta el 31 de
diciembre de 2018, y su plazo de presentacién serd hasta el 28 de febrero de
2019.

Documentacion a presentar:
e Informe suscrito por la Gerencia u 6rgano equivalente, que contenga:

o Memoria técnica de ejecucion del proyecto en la que conste el
detalle de las actividades realizadas vy los resultados obtenidos. Se
incluird ademas el material grafico y fotografico que proceda en
funcion de la naturaleza de las actividades.

En esta Memoria se debera acreditar la relacién directa existente
entre el gasto ejecutado y la linea estratégica y eje en la que se
encuadra para su financiacion con cargo a los recursos del FDCAN:
Linea Estratégica 3. Apoyo a la empleabilidad, Eje3 “Fomento de la
formacion para adultos con escaso nivel de estudios”.

Asi mismo, esta Memoria contendra un capitulo dedicado al plan de
comunicacion en el que se detallaran las acciones desarrolladas en
este campo incluyendo muestra de papeleria, de los documentos
divulgativos y formativos que se hayan emitido y de los publicitarios;
asi como, en caso de figurar en el proyecto, fotografias de los EPIs
serigrafiados utilizados por las personas participantes (segun modelo
Anexo IX). En caso de inserciones en medios impresos de
informacién, deberd presentar copia de la insercion o anuncio
correspondiente. Si se realiza en medios audiovisuales, una copia en
formato compatible con Windows Media y copia compulsada del
certificado de emision del medio correspondiente. También se
incluira una foto donde se aprecie la colocacion del cartel divulgativo
en los lugares preceptivos previstos.

En esta Memoria Técnica, aparte de los indicadores que se
proponen por la Entidad, deberan figurar los siguientes:

a) De acuerdo con el MEDI:

- RS140. Porcentaje de insertados en el mercado laboral en
relacion del % de formacion impartida

- RS156. Nimero de visitantes/alumnos participantes en las
actuaciones formativas/asesoramiento.

b) De acuerdo con el FDCAN:



- NuUmero de actividades formativas desarrolladas

o Memoria_econdémica, en la que conste una declaracion de los
gastos e ingresos obtenidos para la realizacién de las actividades.
Se incluird ademas una relacion clasificada de los gastos en que se
haya incurrido, con identificacion de las facturas y/u otros
documentos probatorios, segun el modelo que se incluye en el
Anexo XXV de las Bases de ejecucion del presupuesto (ANEXO | a
esta propuesta). En todo caso, dentro de su labor de fiscalizacion, la
Intervencion General podra requerir la documentacion que estime
pertinente.

e Acuerdo adoptado por el organo de la entidad que resulte competente,
aprobando la justificacion parcial de la aportacion percibida.

B) JUSTIFICACION FINAL:
Su plazo de presentacion sera el 31 de julio de 2019.

Documentacién a presentar:

* Informe suscrito por la Gerencia u 6rgano equivalente, que contenga:

o Memoria técnica de ejecucion del proyecto en la que conste el
detalle de las actividades realizadas y los resultados obtenidos. Se
incluira ademas el material grafico y fotografico que proceda en
funcion de la naturaleza de las actividades.

En esta Memoria se debera acreditar la relacion directa existente
entre el gasto ejecutado y la linea estratégica y eje en la que se
encuadra para su financiaciéon con cargo a los recursos del FDCAN:
Linea Estratégica 3. Apoyo a la empleabilidad, Eje3 “Fomento de la
formacién para adultos con escaso nivel de estudios”.

Asi mismo, esta Memoria contendra un capitulo dedicado al plan de
comunicacion en el que se detallaran las acciones desarrolladas en
este campo incluyendo muestra de papeleria, de los documentos
divulgativos y formativos que se hayan emitido y de los publicitarios;
asi como, en caso de figurar en el proyecto, fotografias de los EPIs
serigrafiados utilizados por las personas participantes (segin modelo
Anexo [X). En caso de inserciones en medios impresos de
informacién, debera presentar copia de la insercion o anuncio
correspondiente. Si se realiza en medios audiovisuales, una copia en
formato compatible con Windows Media y copia compulsada del
certificado de emisién del medio correspondiente. También se
incluira una foto donde se aprecie la colocacion del cartel divulgativo
en los lugares preceptivos previstos.

En esta Memoria Técnica, aparte de los indicadores que se
proponen por la Entidad, deberan figurar los siguientes:

¢) De acuerdo con el MEDI:

- RS140. Porcentaje de insertados en el mercado laboral en
relacion del % de formacion impartida

- RS156. Numero de visitantes/alumnos participantes en las
actuaciones formativas/asesoramiento.

d) De acuerdo con el FDCAN:

- Ndmero de actividades formativas desarrolladas



o Memoria_econémica, en la que conste una declaracién de los
gastos e ingresos obtenidos para la realizacion de las actividades.
Se incluira ademas una relacién clasificada de los gastos en que se
haya incurrido, con identificacion de las facturas y/u otros
documentos probatorios, segin el modelo que se incluye en el
Anexo XXV de las Bases de ejecucion del presupuesto (ANEXO | a
esta propuesta). En todo caso, dentro de su labor de fiscalizacion, la
Intervencion General podra requerir la documentacion que estime
pertinente.

e Acuerdo adoptado por el érgano de la entidad que resulte competente,
aprobando la justificacion final de la aportacion percibida.

e Informe acreditativo, suscrito por la Gerencia u 6rgano equivalente, de que
por parte de la entidad se ha cumplido con la normativa que resulte de
aplicacion en los negocios juridicos que se lleven a cabo en ejecucion de las
actuaciones financiadas (contratos, patrocinios, subvenciones, personal...).
Se incluirda ademas una relacion de los negocios juridicos realizados y los
procedimientos utilizados en aplicacién de la normativa aplicable, segun el
modelo que se incluye en el Anexo XXV de las Bases de ejecucion del
presupuesto del Cabildo (ANEXO Il a esta propuesta). En todo caso, dentro
de su labor de fiscalizacion, la Intervencion General podra requerir la
documentacion que estime pertinente.

e Anexos IV y V (Autorizaciéon de cesion de datos con fines estadisticos y
Resumen de la justificacion).

ANEXOS
ANEXOI-  MODELOS BE JUSTIFICACION DE  APORTACIONES
ESPECIFICAS.
ANEXO Il- MODELO DE LISTADO DE CONTRATOS.
ANEXO Il - MODELO DE CARTEL.

ANEXO IV - AUTORIZACION DE CESION DE DATOS CON FINES
ESTADISTICOS.

ANEXO V- RESUMEN JUSTIFICACION.



¥ fifede | &

fundacién 26,,@1

ANEXO |.- MODELOS DE JUSTIFICACION DE APORTACIONES
ESPECIFICAS
En relacién con la documentacion a aportar por la Sociedades Mercantiles,
Entidades Publicas Empresariales y Fundaciones para la correcta justificacion de
las aportaciones especificas otorgadas segln establece la Base 792 de las vigentes
Bases de Ejecucion, a continuacion se detallan los siguientes modelos:

MODELO DE RELACION DE GASTOS:

Bloque % imputado | , Imparta
Ne Fecha Importe imputadoen | Fecha
Proveedor | CIF | Concepto concepto / en esta
factura factura - factura o . e esta Pago
Tipo de Gasto justificacion

justificacion

TOTAL

Se declara que los importes incluidos en la presente justificacion no han sido
imputados en la justificacion de otras subvenciones o aportaciones.

Firmado:

(La Gerencia u 6rgano equivalente de la entidad que resulte competente)



ANEXO Il.- MODELO DE LISTADO DE CONTRATOS:
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Denominacion
del contrato

Tipo de
contrato

Objeto

Procedimiento
de adjudicacion

Presupuesto
de licitacién

Presupuesto
de
adjudicacién

Plazo de
ejecucio
n

Adjudicatario

Se declara asimismo que se ha dado cumplimiento en cada uno de ellos a los
siguientes aspectos:

O

Publicidad de cada una de las fases que sea necesario (licitacion,

adjudicacién, formalizacion) asi como en el medio que corresponda.

ooooog

contratos.

Observaciones (en su caso):

Firmado:

Han participado en la licitacion el nimero minimo de empresas requerido.
Notificacion al adjudicatario, y a los restantes licitadores, en su caso.
Se ha cumplido el procedimiento en caso de modificaciones del contrato.
Se ha cumplido el procedimiento especifico seglin el tipo de contrato.
En general, se ha cumplido toda la normativa aplicable a cada uno de los

(La Gerencia u 6rgano equivalente de la entidad que resulte competente)
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ANEXO IV

AUTORIZACION DE CESION DE DATOS CON FINES ESTADISTICOS

El abajo firmante,

]2 7| B e] 5 = [ S S CONAOMICHIO BTN o erienicsiissrr s G n°
[ O S T s i REIE loealidad, - sl s
PROVINGIA it oo daess [o70] T ] 1 | I ool s, SN , beneficiario del
BFOVBIEED nermresrnrsmionmnt mensnibonnnsssminnms st G R 5 S B s R e SRS , impulsado por
................................................................... . mediante el presente
documento

DECLARA y MANIFIESTA que AUTORIZA:

“Que mis datos personales para sean incluidos en el Fichero de datos personales
BB ot i mrbon e s SRR . Asimismo, autorizo la comunicacion vy
cesion de esos datos al Cabildo Insular de Tenerife con fines de verificacion y
tratamiento estadistico, pudiendo ser cedidos a otras Administraciones o entidades

publicas con estos mismos fines.

Asi mismo, he sido informado/a de que podré ejercitar los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion y oposicion, previstos en la ley, para los datos que en su
caso reciba el Cabildo dirigiendo la pertinente solicitud al Cabildo Insular de
Tenerife a través del Registro General de la Corporaciéon ubicado en la Plaza de
Espafia, n°1, CP 38003, Santa Cruz de Tenerife conforme al horario establecido al
efecto. (Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre)".

En Santa Cruz de Tenerife, a............ Qe e de 20......

Nombre y firma del cedente
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ANEXO V

RESUMEN JUSTIFICACION

Aportacion: PROYECTO IMPULSATE.
Afo:

Proyecto:

Nombre Entidad

NIF/CIF

Importe solicitado

Importe concedido

Importe justificado

N° Beneficiarios Hombres:

Mujeres:

N° Inserciones Laborales Hombres: Tiempo Completo:

Tiempo Parcial (media jornada):

N° Inserciones Laborales Mujeres: Tiempo Completo:

Tiempo Parcial (media jornada):

N° Empresas en las que se realizan

practicas
N° personas que realizan practicas H: M:
N° personas orientadas H: M:
N° personas formadas por perfiles Curso/Taller......cc.oeveiviieeicceeeecceee e N°H
(cursos, talleres...) N°M
CAMSEITANEE. .cc.omsnivesessmmmammrmmmspsime N°H
N°M
Curso/ Taller....iuvsavmsmmmmsssmsimsss N°H

N°M




N° personas insertadas con practicas | H: : M:

N° ofertas empleo intermediadas’

N° personas insertadas con ofertas H: M:
intermediadas

N° personas que han realizado con Formacioén: H: M:
exito
Practicas: H: M:

N° Entidades Colaboradoras

Municipios Actuacion

N° personas beneficiarias del H: M:
Servicio Guarderia

1 NOTA: “Oferta de empleo intermediada” hace referencia a aquellas ofertas de
empleo localizadas o recibidas por la entidad que ejecuta el proyecto.
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RESUMEN JUSTIFICACION (continuacion)

¥ fifede

fundaciénzéﬁ@f

NIF de los Hizo Hizo Eﬁgﬁtic&s En Oferta
) oEis | EEd Sector practicas practicas enla Interme-
¢ s potiidad | o o | oesctor | misma | giads
empresa

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

L CONSEJERO DEI{EGADO

o

___,'—/-
EOPOLDOBENJUMEA GAMEZ

El Vicesecretario General,
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