Ayuntamiento de VaIIadolld

Area de Servicios Sociales
Secretaria Ejecutiva

CONVOCATORIA PUBLI(}A PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA PRESTAR
APOYO A LA EJECUCION DE ACCIONES CUYO OBJETIVO SEA, LA MEJORA DE LA
EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE VALLADOLID, EN EL EJERCICIO 2019

Por la presente convocatoria se inicia el procedimiento para la concesidn en régimen de
concurrencia competitiva de las subvenciones que a continuacion se expresan y cuyo contenido
es el siguiente:

BASE 1.- BASES REGULADORAS Y DIARIO OFICIAL EN QUE ESTAN PUBLICADAS:
Aprobadas por el Pleno Municipal de 10 de febrero de 2006 y publicadas en el B.O.P. de fecha 9
de marzo de 2006.

BASE 2.- CREDITO§ PRESUPUESTARIOS A LOS QUE SE IMPUTA LA SUBVENCION Y
CUANTIA TOTAL MAXIMA DE LAS SUBVENCIONES CONVOCADAS:

El crédito presupuestario asignado a la presente convocatoria, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 10.241.2.489 del presupuesto municipal del ejercicio 2019 es de 106.590,00.-€
euros.

El crédito presupuestario sefialado queda sometido a la condicion suspensiva de existencia de

credito adecuado y suficiente en el presupuesto municipal para la finalidad sefialada en esta
convocatoria.

BASE 3.- OBJETO, FINALIDAD Y CONDICIONES DE LA CONCESION DE LA
SUBVENCION:

Objeto: El objeto de la presente convocatoria es la concesion de subvenciones a entidades sin
animo de lucro, para financiar la realizacién de proyectos para la mejora de la empleabilidad en
el municipio de Valladolid, entendiendo por tales aquellos que incluyan acciones de formacion
destinadas a colectivos en riesgo de exclusion social.

Finalidad: mejorar la cantidad y la calidad del empleo de las personas desempleadas del
municipio de Valladolid.

Condiciones:

a) Cada una de las entidades solicitantes podra presentar un unico proyecto a la presente
convocatoria y sera gestionado directamente por la entidad subvencionada.

b) Los proyectos a subvencionar responderan a criterios de territorialidad en alguno de los
siguientes sentidos:

-Promoviendo proyectos que favorezcan la participacion y relacion de las personas
empadronadas en el Ayuntamiento de Valladolid, con entidades, servicios,
organizaciones del entorno en el que se ubique la entidad y/o se realice el proyecto.
-Estableciendo cauces estables de participacion y coordinaciéon con centros y/o
servicios municipales de Servicios Sociales.

c) La entidad queda obligada a presentar documentacion relativa a la publicidad de las
actividades llevadas a cabo, con caracter previo a la celebracién de la actividad. La
entidad se compromete a no utilizar publicidad sexista ni discriminatoria en ningun
formato que utilice para la difusion de las actividades y/o los programas subvencionados.
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d) Tendran como beneficiarios a desempleados empadronados en el municipio de
Valladolid y se desarrollaran en el mismo.

e) Podran iniciarse, a criterio de la entidad solicitante, con anterioridad a la concesion de la
subvencion, sin que esto implique compromiso alguno para el Ayuntamiento de
Valladolid.

f)  Tendrén como destinatarios personas desempleadas empadronadas en el Ayuntamiento

de Valladolid inscritas en las oficinas de empleo. Seran colectivos prioritarios los jovenes
menores de 30 afios, las mujeres, los parados de larga duracién, las personas con
discapacidad, personas en situacion o riesgo de exclusion social e inmigrantes.
-De todos los proyectos que hayan superado la puntuacién minima exigida en la fase de
valoracién se reservara la financiacion para una entidad cuyo proyecto vaya dirigido en
su totalidad a personas que tengan un reconocimiento de, al menos, un 33% de
discapacidad. Ante uno o mas proyectos que cumplan estas caracteristicas se
concedera la subvencién al que haya obtenido mayor puntuacion en la valoracién
técnica.

g) Tendran caracter gratuito para los destinatarios/as.

h) Podran ser supervisados a lo largo de la ejecucion del proyecto por técnicos del Servicio
de Iniciativas Sociales...

i) Arbitraran un sistema de seguimiento, que permita conocer sus resultados de insercion
profesional y/o de generacién de empleo, a los seis meses y al afio de finalizacion del
proyecto, comprometiéndose a facilitar los resultados del seguimiento al Ayuntamiento
de Valladolid

j) Finalizarén su ejecucion antes de 30 de octubre de 2019

Obligaciones:

Las entidades subvencionadas se comprometen al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 5, punto 5.5.de las Bases Tipo reguladoras para la concesion de
subvenciones en el Ayuntamiento de Valladolid.

Exclusiones:

Quedan excluidos del ambito de aplicacion de la presente convocatoria:

a) Aquellos proyectos que por su naturaleza u objeto puedan acogerse a otras
convocatorias realizadas por el Ayuntamiento de Valladolid o no se encuadren dentro del
ambito de actuacién del Area de Servicios Sociales.

b) Aquellos que, a juicio de la Comision, tengan escaso interés social.

c) Los proyectos cuyos destinatarios sean exclusivamente socios/as de la entidad
solicitante.

d) Proyectos que contengan actividades docentes previstas en los planes de las
ensefianzas regladas.

e) Proyectos que no garanticen la igualdad de oportunidades en todos sus ambitos.

f)  Aquellas entidades que no estén al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y con el Ayuntamiento de Valladolid, asi
como con la Seguridad Social.

g) Entidades que no hayan justificado ayudas econoémicas concedidas en el ejercicio
anterior por este Ayuntamiento o se hallen incursas en un procedimiento de reintegro o
sancionador iniciado en el marco de un procedimiento de subvenciones por el
Ayuntamiento de Valladolid.

h) Aquéllas entidades que no cumplan los requisitos establecidos en las Bases.
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i) Las que sean beneficiarias de subvenciones nominativas instrumentadas en convenios
de colaboracion con el Ayuntamiento de Valladolid para el desarrollo de actuaciones en
el mismo sector de actividad, que se dirijan a los mismos objetivos.

j) Aquellas que utilicen publicidad sexista y/o discriminatoria en la difusion de los
programas Y actividades subvencionadas.

k) Quedan excluidos los siguientes gastos:

1) Los de publicidad y difusion de la propia entidad solicitante

2) Los relacionados con reformas en los locales de las sedes de las entidades.

3) Los gastos en material inventariable (mobiliario, aparatos tecnoldgicos, libros...)

4) Los gastos de representacion, asi como facturas de gasto por el uso de bienes
privados tales como automéviles, teléfonos..., 0 pagos de dietas y viajes a
ponentes y conferenciantes.

5) Todos aquellos que no estén directa y exclusivamente relacionados con la
ejecucién del proyecto y los que no hayan sido efectivamente pagados.

BASE 4.-PROCEDIMIENTO DE CONCESION:
Estas subvenciones se conceden en régimen de concurrencia competitiva

BASE 5.- REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION Y FORMA DE ACREDITARLOS
Podran solicitar esta subvencién entidades sin animo de lucro legalmente constituidas que en la
fecha de publicacion de la convocatoria retnan los requisitos establecidos en el articulo 3 de las
Bases Tipo Reguladoras para la concesion de subvenciones en el Ayuntamiento de Valladolid,
exceptuando el punto 5 (no serd necesario estar inscrita en el registro Municipal de
Asociaciones) y que tengan entre sus principales fines la realizacion de actividades de formacion
para el empleo y de fomento de la empleabilidad en el municipio de Valladolid.

La entidad solicitante no estara incursa en las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del
art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La forma de acreditar dichos requisitos se realizara de acuerdo con la documentacion exigida en
esta Convocatoria.

BASE 6.-ORGANOS COMPETENTES PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO
Organo instructor: Servicio de Iniciativas Sociales.
Organo competente para resolver: Alcalde
Comision de valoracion. Sera el drgano colegiado encargado de la valoracidn de las solicitudes
presentadas, que elevara propuesta de resolucién al drgano competente para resolver.
La comision de valoracion estara formada por:

» Presidenta: Concejala Delegada General de Servicios Sociales.

» ElInterventor del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue.

« El Director del Area o funcionario en quien delegue.

» La Directora del Servicio de Iniciativas Sociales
Asistira a las deliberaciones de este dérgano un representante de cada uno de los Grupos
Municipales.
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BASE 7.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacion de un extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (B.O.P.). En
el caso en que el Ultimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil
siguiente.

BASE 8.- PLAZOS DE RESOLUCION

El plazo de resoluciéon por el 6rgano competente es de cuatro meses a contar desde la
publicacion de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Las solicitudes presentadas
en tiempo y forma y no resueltas expresamente dentro de dicho plazo, se entenderan
desestimadas.

La resolucién pone fin a la via administrativa.

BASE 9.- DOCUMENTOS E INFORMACIONES QUE DEBEN ACOMPANARSE A LA
PETICION.
9.1.-Las solicitudes se dirigirdn al Excmo. Sr. Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de
Valladolid, conforme al modelo que se establece en el Anexo | y se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento de Valladolid, de forma electrénica, segun lo previsto en el Art. 14.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Los documentos se podran presentar en cualquiera de estos dos
registros:

a) Registro electronico de la sede electronica del Ayuntamiento de Valladolid

https://www.valladolid.gob.es/es/tramites-servicios

b) Registro Electronico General de la Administracion General del Estado

https://rec.redsara.es/reqgistro/action/are/acceso.do

Dichas solicitudes deberan estar debidamente firmadas por la persona que ostente la
representacion legal de la entidad.

9.2.-A la solicitud se adjuntaran los siguientes documentos en el caso de que no obre ya en
poder de la Administracién Municipal, y siempre que no haya habido modificacién ni hayan
transcurrido mas de 5 afios desde su aportacion, en cuyo caso la entidad solicitante debera
presentar una declaracién responsable indicando fecha en la que se aport6 y haciendo constar
expresamente el expediente en el que se encuentra:
a) Copia del DNI de la persona que suscribe la solicitud y de la acreditacion de la
representacion que ostenta.
b) Copia del Cédigo de Identificacién Fiscal.
c) Copia de los Estatutos vigentes de la Entidad y, en su caso, de las posibles
modificaciones y de la inscripcion en el Registro que corresponda, asi como inscripcién
registrada de adaptacién a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
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Derecho de Asociacion (BOE num. 73, de 26 de marzo de 2002) o, en su caso, a la Ley
50/2002 de 26 de Diciembre de Fundaciones.

d) Certificado de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social y
con la Administracion Tributaria. En el caso de que no se acompafie a la solicitud, la
participacion en esta convocatoria conllevara la autorizacion al Ayuntamiento de
Valladolid para recabar dichos certificados, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 23.3
de la Ley General de Subvenciones.

e) Certificado del secretario de la entidad, con el visto bueno del presidente, del acuerdo
tomado por el 6rgano competente respecto a la presentacion de la solicitud de ésta
convocatoria. Anexo lI

f) De no estar la entidad inscrita en el registro municipal, se incluira copia compulsada de
la inscripcion en el Registro correspondiente de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Ledn.

g) Certificacién bancaria de titularidad de cuenta corriente.

h) Declaracion responsable de que la entidad no esta incursa en las prohibiciones
recogidas en los apartados 2 y 3 del art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiario de la subvencion a
otorgar por el Ayuntamiento de Valladolid. Anexo IV

i) Memoria de las actividades desarrolladas el afio anterior con los siguientes contenidos:

— Presentacion de la Entidad (fines y objetivos).

- Breve memoria de la experiencia de la entidad solicitante en relacién con proyectos
que faciliten la incorporacion al trabajo de los colectivos mas desfavorecidos,
capaciten la insercidn laboral y fomenten el espiritu empresarial.

- Relacién de Actividades desarrolladas durante el afio anterior a la solicitud de la
subvencion, con especial detalle de aquellas relacionadas con el empleo

- Descripcion de las personas beneficiarias de las acciones desarrolladas
— Descripcion de los medios humanos y materiales de los que dispone.

- Relacion de las fuentes de financiacion habituales.

j) Proyecto para el que se solicita la subvencion, haciendo constar los datos
correspondientes al compromiso de contratacion si lo hubiere con los contenidos
establecidos en el Anexo I

BASE 10.- EN SU CASO, POSIBILIDAD DE REFORMULACION DE SOLICITUDES.
No procede

BASE 11.- LA RESOLUCION PONE FIN A LA ViA ADMINISTRATIVA
Si

BASE 12.- CRITERIOS DE VALORACION DE SOLICITUDES

Las subvenciones se concederan por orden puntuacion, conforme a los siguientes criterios de
valoracion no siendo subvencionables aquellos proyectos que no alcancen al menos 75 puntos
en la valoracion total de los mismos.

Compromiso de insercion laboral. Se valoraran los
compromisos de contratacion firmados y sellados por la
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persona que ostente la representacion de la empresa
contratante, de al menos un 10% de los beneficiarios/as Hasta 20 puntos
participantes en el proyecto, con expresion del n°® de
personas, tipo de contrato y duracion del mismo.

Caracter innovador del proyecto. Hasta 15 puntos
Eficiencia econdmica del proyecto formativo en funcidn del
numero de beneficiarios.

Adaptacion del proyecto formativo a los Certificados de Hasta 15 puntos
profesionalidad

Incidencia del proyecto formativo en colectivos en riesgo de Hasta 20 puntos
exclusion social 0 en colectivos socialmente desfavorecidos

Contribuciéon de la entidad solicitante al desarrollo de
proyectos cuyos objetivos coincidan con los de la linea de Hasta 15 puntos
esta convocatoria: Grado de desarrollo de proyectos, nivel
de consecucion de objetivos durante el afio anterior.

Por compromiso de realizacion de practicas no laborales en Hasta 15 puntos
empresas
PUNTUACION MAXIMA 100 PUNTOS

BASE 13.- MEDIOS DE NOTIFICACION O PUBLICACION.
En el Tablon Oficial de la Sede electrénica del Ayuntamiento de Valladolid, con indicacion de los
beneficiarios, conceptos y cuantias concedidas.

Asimismo, dichos datos podran ser objeto de publicacion en cualquier documento de difusidn
del Ayuntamiento de Valladolid.

En el caso de las notificaciones y los requerimientos individuales que por correo ordinario
certificado resulten fallidos, la notificacion se hara de conformidad con lo establecido en el art. 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

BASE 14.- POSIBILIDAD, EN SU CASO DE PAGOS ANTICIPADOS O PAGOS A CUENTA'Y
SU REGIMEN DE GARANTIAS.
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Se abonara un unico anticipo del 100 % de la subvencidn concedida, liberandose a las entidades
subvencionadas del establecimiento de garantias

BASE 15.- PORCENTAJE QUE COMO MAXIMO PUEDE ALCANZAR LA SUBVENCION.

La cuantia maxima solicitada de cada subvencion no podra superar el 80% del proyecto,
financiando el 20% restante la entidad solicitante (con fondos propios o mediante otras
subvenciones publicas)

Se financiara el 100% de la subvencidn solicitada con el limite de 15.000,00 € hasta agotar el
presupuesto disponible

La concesion de estas subvenciones sera compatible con otras subvenciones publicas o
privadas concedidas para el mismo fin, siempre que la cuantia total de las ayudas no supere el
100% del importe del proyecto formativo que se financia.

De esta compatibilidad se excluyen otras subvenciones o ayudas concedidas por el
Ayuntamiento de Valladolid para el mismo fin.

BASE 16.- PORCENTAJE ADMITIDO DE GASTOS INDIRECTOS
EL porcentaje admitido de gastos indirectos no superara el 15% de la cantidad
concedida.

Se consideraran gastos indirectos los referidos a: gastos de alquiler de la sede, comunidad,
seguros, asesorias, agua, luz, teléfono, Internet, transportes, limpieza, gas, calefaccién...., asi
como el material fungible no relacionado directamente con el proyecto subvencionado (material
de oficina).

BASE 17. FORMA Y PLAZO PARA JUSTIFICAR LA SUBVENCION

La entidad debera justificar la totalidad de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de
Valladolid, que se equiparara como maximo al 80 % del coste del proyecto, mas la
cofinanciacion de la entidad o de otras subvenciones recibidas.

17.1.- La justificacién de la subvencién se realizara mediante la presentacion, en el Registro
General del Ayuntamiento de forma electronica, segun lo previsto en el Art. 14.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Los documentos se podran presentar en cualquiera de los dos registros que figuran en
la base.

La documentacidn a presentar sera la siguiente:

a) Memoria de ejecucion del proyecto subvencionado en la que se indique el grado de
cumplimiento de los objetivos de la subvencion que figuran como ANEXO V a la
presente convocatoria.

b) Copia del material de difusion de las actividades en las que aparezca la publicidad del
Ayuntamiento como cofinanciador.

c) Cuenta justificativa. El importe total de gastos justificados debera ser por el importe de la
subvencién concedida mas el importe correspondiente a la aportacion de la Asociacion u
otras subvenciones recibidas al que se adjuntaran las copias de las facturas y
comprobantes segun Anexo VI'y Anexo VII.

7
CONVOCATORIA SUBVENCIONES EMPLEABILIDAD 2019



Ayuntamiento de Valladolid

Area de Servicios Sociales
Secretaria Ejecutiva

d) Acreditacion del importe, procedencia y aplicacion de los fondos propios o los recibidos
de otras subvenciones o recursos, destinados al objeto del presente proyecto.

e) Acreditacion de la adopcion de las medidas oportunas de publicidad indicada por la Ley
de Transparencia para las actividades y los contratos realizados por la entidad para la
realizacion de las actividades subvencionadas, en el supuesto de estar sujeto a la
misma.

f) En las facturas originales que sirvan para justificar el importe subvencionado por el
Ayuntamiento de Valladolid, se estampillard un sello indicando que la factura ha sido
justificada en este Ayuntamiento y la linea de subvencidn.

g) Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 6 del Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, deberan tener fecha del ejercicio 2019 y en la misma
debera constar el recibi del expedidor o, en su defecto se aportara justificante bancario
de la efectividad del pago o si hubiera sido realizado mediante cheque se aportara copia
del mismo junto con la documentacion bancaria del cargo realizado.

h) Si las facturas son emitidas por profesionales, la entidad debe retener el IRPF
correspondiente e incorporar en la justificacion el documento de dicho ingreso en la
Administracién Tributaria.

i)  Otros documentos que a fin de acreditar el proyecto subvencionado fuesen requeridos.

Los distintos conceptos de gastos subvencionados se justificaran de la siguiente manera:

a) Gastos de personal docente.

Salarios: Se acreditardn mediante copia de las ndéminas correspondientes. Se
aportaran los extractos bancarios acreditativos de que se han efectuado tales pagos,
debiendo computarse las néminas de personal directamente involucrado en la
formacion por el bruto percibido y en proporcion directa al tiempo empleado.
Cuotas de Seguridad Social: Se acreditaran mediante copia de los boletines de
cotizacion a la Seguridad Social, modelos TC1 y TC2. y se imputara por el coste
empresa del mismo personal y en igual proporcion de dedicacion.

b) En la justificacion el alquiler de medios y equipos, asi como el material de actividad,
epis, seguros, etc. deben estar directamente relacionados con las acciones
formativas de mejora de la empleabilidad.

c) Otros gastos: Se acreditaran mediante la correspondiente factura.

d) Todos los documentos acreditativos de gastos deberan llevar impreso en el original
del mismo, el sello de imputacién al proyecto con el importe correspondiente.

17.2.- El plazo de presentacion de la justificacion finalizara el dia 31 de diciembre de 2019.

BASE 18.-CRITERIOS DE GRADUACION DE LOS POSIBLES INCUMPLIMIENTOS ASi
COMO LAS CONSECUENCIAS DE LOS MISMOS
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Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el
momento del pago de la subvencion, en la cuantia legalmente establecida y previa tramitacion de
expediente, en los supuestos de anulacion de la subvencién y en los siguientes casos:
a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion tanto técnica, como econdmica o de los
compromisos de contratacion en los plazos que se estableciere, siempre que no se atienda
el requerimiento que necesariamente debera efectuar la administracion municipal.
b) Obtencidn de la subvencion sin reunir los requisitos establecidos.
c) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida.
d) Incumplimiento de las obligaciones impuestas a las asociaciones colaboradoras y
beneficiarias con motivo de la concesion de la subvencion.
e) Negativa por parte del beneficiario a las actuaciones de control establecidas por parte
del Ayuntamiento para comprobar el cumplimiento de la finalidad de la subvencién.
f)  Utilizacion de publicidad sexista y/o discriminatoria en la difusién de los programas y
actividades subvencionados.

BASE 19.- PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, asi como en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, los datos aportados por la persona interesada se utilizaran, con caracter
unico y exclusivo, para los fines previstos en este procedimiento y podrén ser incorporados a un
fichero con la finalidad de la tramitacion y gestion de su solicitud de subvencion.

Los datos de los solicitantes podran ser traslados a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y al Instituto Nacional de la Seguridad Social, conforme establece la normativa
reguladora de las subvenciones, a efectos de acreditar hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con ambas entidades.

Asi mismo se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
previstos por la Ley, mediante escrito dirigido al responsable del fichero, Ayuntamiento de
Valladolid.

BASE 20.- CONDICION SUSPENSIVA

La eficacia de las resoluciones que recaigan, quedan sometidas a la condicion suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente en el ejercicio presupuestario del Ayuntamiento de
Valladolid para el afio 2019.
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ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
VALLADOLID DURANTE EL EJERCICIO 2019

D./Dfia.: NIF:

En calidad de:

En representacion legal de la Asociacion :

C.LF. Teléfono Correo electronico

Domicilio a efectos de notificacion en:

EFECTUA LA SIGUIENTE DECLARACION RESPONSABLE EN NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE REPRESENTO
(marque con una X las declaraciones que procedan)

Acordd en fecha .........cccccoviieens la presentacién de esta solicitud ante el Ayuntamiento de Valladolid

No realiza actividad alguna por la que las Administraciones Publicas no puedan conceder subvencién de
acuerdo con lo previsto en los apartados 5 y 6 del art. 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion (BOE num. 73, de 26 de marzo de 2002)

No ha solicitado ni recibido subvencién para el mismo proyecto por otra entidad publica y de haberlo hecho
presenta declaracion responsable independiente y detallada

Que de ser beneficiaria de las subvencion solicitada, debera de transferirse a la cuenta bancaria cuya
titularidad corresponde a la Asociacion (Incluyendo IBAN)

La entidad a la que represento esta al corriente de obligaciones con la Agencia Tributaria, la Seguridad
Social y el Ayuntamiento de Valladolid

EN NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE REPRESENTO, AUTORIZO al Ayuntamiento de Valladolid a solicitar de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones para
comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener la subvencién o
ayuda. La autorizacién concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante escrito
dirigido al Ayuntamiento de Valladolid.
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Ayuntamiento de VaIIadolld

Area de Servicios Sociales
Secretaria Ejecutiva

SOLICITA: Le sea concedida una subvencion de ... € para la realizacion del proyecto
.................................................................................................................................................................................... de la
convocatoria, cuyo coste total asciende a .........cccocevrrrrerrnernnn—— € cuyo desarrollo se describe en
el ANEXO Il'y para lo que se adjuntan los documentos requeridos cuya veracidad certifico.

Fecha, firmay sello de la entidad
EXCMO. SR. ALCALDE DEL EXMO. AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

ANEXO Il

FICHA DESARROLLO DEL PROYECTO

1. BREVE PRESENTACION DE LA ENTIDAD, SUS FINES Y TRAYECTORIA
(méximo cinco lineas)

| 2. DATOS GENERALES DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCION: |

Titulo del proyecto:

Sector o Area:

Periodo de ejecucidn:

Lugar de ejecucién y ambito de repercusion del proyecto (totalidad del municipio, barrio,...):

Cauces de participacion y coordinacién con el entorno (Maximo tres lineas)

Cauces de participacion con los centros y/o servicios municipales (Maximo tres lineas)

Importe solicitado

Importe total del proyecto (Necesidad de financiar un 20%):

3. DESCRIPCION DEL PROYECTO:
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Area de Servicios Sociales il
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Necesidades detectadas que lo justifican (méximo tres lineas)

Objetivo general:

Objetivos especificos (méximo tres objetivos)

Actividades a realizar, descripcion de las mismas y cronograma de realizacion (maximo dos

paginas):

Metodologia (maximo una pagina)

Programacion y cronograma. Calendario provisional

Numero de beneficiarios previstos, desglosado por sexo, edad, procedencia... y

procedimiento de seleccion de los mismos (maximo 2 pagina)

4. RECURSOS A EMPLEAR PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO:

Coordinacion y personal técnico que va a desarrollar el proyecto aportando el curriculum
vitae

Infraestructuras, medios técnicos y materiales
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5. EVALUACION DEL PROYECTO:

Indicar como se realizara la evaluacion: tipo de evaluacion, cuestionarios de participacion,
indicadores de seguimiento (maximo una pagina)

6.-COMPROMISO DE CONTRATACION
D/DR8. ettt como representante de la
entidad solicitante, se compromete a proveer contratacion a un .... % de los participantes, antes del
término de 6 meses desde la conclusion de la actividad formativa, para lo cual ha cerrado compromisos
de contratacion con las siguientes empresas:
1 Nombre de la Empresa Tfno.:
Domicilio social
Nombre, DNI y firma del representante de la Empresa
2| Nombre de la Empresa Tfno.:
Domicilio social
Nombre, DNI y firma del representante de la Empresa
3" | Nombre de la Empresa Tfno.:
Domicilio social
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Nombre, DNI y firma del representante de la Empresa

| 7.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO: |

(Desglose de los gastos estimados y de las fuentes de financiacion (subvencidn solicitada y los ingresos
propios o de otras fuentes.)

FINANCIACION
Subvencion Otras
GASTOS solicitadaal =~ Recursos = Subvenciones Otros Total
Ayuntamiento Propios solicitadas y/o Ingresos
e Valladolid recibidas
GASTOS INDIRECTOS
(Méximo 15%)
TOTAL
En ,a de de

(Firma del representante y sello de la entidad)
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Fdo.:

EXCMO. SR.ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
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ANEXO Ill
DD bbb con DNI
N0 s en calidad de Secretario de la Asociacion..............c.cccccevveennn. cl
ClIF e :
CERTIFICO:

Que en  sesion  del  Organ0 ..o celebrada
fecha.......ccoovi , S€ acordd presentar a la convocatoria de subvenciones para prestar
a la ejecucion de acciones cuyo objetivo sea la mejora de la empleabilidad en el municipio de Valladolic
egjercicio 2019, una solicitud de subvencion de ... euros  para el pro
Valladolid, ........ de v, de........

EL SECRETARIO
FAO. oo
VB,
EL PRESIDENTE
FAO it
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ANEXO IV

DID ettt aes CONDNI ...coovvve ,

en calidad de presidente/representante de la  asociacion............................. con
CIF e, ,

DECLARA QUE:

La citada entidad no esta incursa en las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del art.13 de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiario
de la subvencion otorgada por el Ayuntamiento de Valladolid en el afio 2019.

Valladolid, ........ o[ de.......

Fdo.

(selloy firma del representante)
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ANEXO V

MEMORIA DEL PROYECTO DESARROLLADO

‘ 2. DATOS GENERALES DEL PROYECTO SUBVENCIONADO:

Titulo del proyecto:

Periodo de ejecucidn:

Lugar de ejecucion y ambito de repercusion del proyecto (totalidad del municipio, barrio,...):

Cauces de participacion y coordinacion que se hayan establecido con el entorno (Méximo

tres lineas)

Cauces de participacidon que se hayan establecido con centros y/o servicios municipales

de servicios sociales (Maximo tres lineas)

3. PROYECTO DESARROLLADO

Objetivo general:

Objetivos especificos (méaximo tres objetivos)

Actividades llevadas a cabo (maximo dos paginas)
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Metodologia empleada (mé&ximo una pagina)

Nombre, D.N.L./N.LE de los beneficiarios que han participado en el proyecto y procedimiento

de seleccidn de los mismos (mé&ximo Yz pagina)

4, RECURSOS EMPLEADOS EN EL PROYECTO:

Relacién de medios humanos propios o externos (maximo tres lineas):

Relacion de medios materiales propios o externos (maximo tres lineas):

5. EVALUACION DEL PROYECTO:

Indicar tipo de evaluacion y resultados de la misma (maximo una pagina)

En ,a de de

(Firma del representante y sello de la entidad)

Fdo.:
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Subvencion concedida:

Ayuntamiento de VaIIadolld

Area de Servicios Sociales

Secretaria Ejecutiva

ANEXO VI

RELACION DE GASTOS PARA LA JUSTIFICACION

Importe total a justificar (incluyendo el 20% de cofinanciacion)

IMPUTADO A LA COFINANCIADO CON
SUBVENCION DEL RECURSOS PROPIOS U
GASTOS DIRECTOS GASTOS DIRECTOS | AYUNTAMIENTO DE | OTRAS SUBVENCIONES
Conceptos Cuantia VALLADOLID (80%) (20%)
TOTAL GASTOS
DIRECTOS
IMPUTADO A LA COFINANCIADO CON
GASTOS INDIRECTOS | GASTOS INDIRECTOS | SUBVENCION DEL RECURSOS PROPIOS U
Maximo 15% Cuantia AYUNTAMIENTO DE | OTRAS SUBVENCIONES
Conceptos VALLADOLID
TOTAL GASTOS
INDIRECTOS

Fdo.:
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Ayuntamiento de Valladolid

Area de Servicios Sociales
Secretaria Ejecutiva

ANEXO VI

CUENTA JUSTIFICATIVA SUBVENCIONES

D.- , en calidad de Secretario de la

Entidad , de la que es Presidente D.

CERTIFICO:

Que con cargo a la subvencion recibida por el Ayuntamiento de Valladolid por importe de
: para la realizacion de la actividad/

proyecto se han

realizado los gastos que se presentan en esta relacion y se han obtenido los ingresos que se
describen, relacion que consta de --- folios debidamente numerados y firmados.

Los abajo firmantes DECLARAN:

1°.- La exactitud y veracidad de los datos resefiados en este impreso asi como que la actividad/
proyecto subvencionada ha sido realizada en su totalidad, habiéndose cumplido las condiciones
impuestas y conseguido los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion.

2°.- Que los justificantes presentados, y que se relacionan en este documento, corresponden a
gastos realizados directamente en la actividad/ proyecto subvencionada.

3°.- Los justificantes que se aportan se presentan numerados, consistiendo en facturas originales
o documento equivalente (que deberan estar emitidas a nombre de la entidad) @, en su defecto,
fotocopias compulsadas por funcionario publico competente, que reunen los requisitos legales
exigidos por el R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre (Regulador de las obligaciones de
facturacion)

4°.- Los gastos de personal se justifican con la presentacion de la némina y de los TC1y TC2 de
la Seguridad Social.

5°.- La financiacion del pago del IRPF se justifica con la presentacion de los modelos de IRPF de
Hacienda correspondientes.

6°- El pago de los justificantes se acredita mediante la expresion “PAGADQO” en el propio
justificante y firmado por el proveedor o perceptor, o bien mediante transferencia bancaria,
cheque o cualquier otro medio de pago admisible en Derecho.

7°.- (Dejar la que corresponda):
A.- Que la entidad privada no ha percibido durante el afio ayudas o subvenciones publicas en
una cuantia superior a 100.000 euros ni al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales ha
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tenido caracter de ayuda o subvencion publica, y en su caso, no han alcanzado como minimo la
cantidad de 5.000 €.

B.- Que la entidad privada si ha percibido durante el afio ayudas o subvenciones publicas en una
cuantia superior a 100.000 euros o al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales ha tenido
caracter de ayuda o subvencion publica, y han alcanzado como minimo la cantidad de 5.000 €, y
en consecuencia ha cumplido con las obligaciones impuestas en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

8°.- Que la documentacidn acreditativa que ha sido utilizada para justificar los gastos con cargo a
la subvencidn concedida por el Ayuntamiento de Valladolid y de la que ha resultado beneficiaria
esta entidad, no ha sido utilizada para justificar el resto de subvenciones concedidas por otras
Instituciones publicas o privadas para idéntico objeto y que, ademas la suma total de las
subvenciones o ayudas concedidas no excede del gasto total efectuado en la actividad
organizada con la subvencion municipal.

Valladolid, a - de de

EL SECRETARIO/REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
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PRESUPUESTO DETALLADO

a) Importe a justificar

b) Importe total gastado en la realizacion
de la actividad subvencionada

c) FINANCIACION:

c.1) Importe subvencion concedida por
este Ayuntamiento

c.2) Otras subvenciones publicas o
ingresos afectados a la actividad

subvencionada
c.3) Importe aportado por la propia
entidad
Valladolid, a - de de-—

EL SECRETARIO/REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
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RELACION DE LOS GASTOS TOTALES REALIZADOS EN LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

N° N° Fecha CIF NOMBRE PROVEEDOR Descripcidn gasto realizado Importe Fecha de
factura | factura | PROVEEDOR pago
1
2
3
— TOTAL GASTOS
UTILIZAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO
COINCIDEN CON LOS GASTOS DE LOS CUALES PRESENTAN JUSTIFICANTES:----------- SI O NO O
En el supuesto de haber marcado NO, rellenar el siguiente cuadro:
RELACION DE JUSTIFICANTES DE GASTO DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA QUE SE PRESENTAN
N° N° Fecha CIF NOMBRE PROVEEDOR Descripcidn gasto realizado Importe Fecha de pago
factura | factura | PROVEEDOR
1
2
3
B TOTAL GASTOS
Valladolid, a --- de de

EL SECRETARIO/REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
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RELACION DE INGRESOS TOTALES (se relacionaran todos los ingresos destinados a la actividad subvencionada, incluyendo la presente ayuda,
la aportacion propia o de otras entidades, y otras ayudas recibidas)

CONCEPTO Y ENTIDAD IMPORTE
Subvencion Ayuntamiento de Valladolid para esta actividad
Otras ayudas o subvenciones publicas
Ayudas o patrocinios privados
Ingresos propios de la actividad
Otros ingresos

Valladolid, a --- de de

EL SECRETARIO/REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
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ANEXO VIII

OBJETIVOS DE LA SUBVENCION Y E INDICADORES DE GRADO DE EFICACIA'Y EFICIENCIA

OBJETIVOS INDICADORES
Mejorar la cantidad y la calidad del empleo de las | -  N°de personas destinatarias del proyecto
personas desempleadas del municipio de Valladolid. «  N°de hombres

N° de mujeres
- N°de horas de formacién del programa
- N°de contratos de trabajo firmados a partir del
desarrollo del programa
N° de hombres
N° de mujeres
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