EXPTE. N° 319510/2018

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE ZARAGOZA Y LA FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE
ARAGON. ANO 2018

En Zaragoza a 7 de Septiembre de 2018 reunidos el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza,
representado por la la Consejera de Presidencia y Derechos Sociales, D? Luisa Broto Bernués y la
Fundacién Banco de Alimentos de Aragon, representada por su Presidente D. José Ignacio Alfaro Ximénez,
reconociéndose mutuamente capacidad y la representacion que ostentan:

MANIFIESTAN

. Que la Fundacion Banco de Alimentos de Aragén es una entidad privada sin animo de lucro que
tiene como objeto principal la lucha contra el hambre y otras carencias de primera necesidad, y en este
sentido trabaja en la Comunidad Auténoma de Aragén desde su constitucién como asociacion en el afio
1994 y su posterior conversién en fundacion en el afo 2002.

. Que para la consecucién de sus fines realiza, como labor fundamental, la recogida de alimentos y
su distribucién gratuita y exclusiva entre entidades sociales, de acuerdo con una valoracion previa de sus
necesidades.

. Que la Fundacion Banco de Alimentos de Aragén requiere para su funcionamiento, ademas del
esfuerzo humano que le dedican quienes estan involucrados en su proyecto, el contar con la disposiciéon de
una serie de recursos y bienes materiales imprescindibles para poder llevar a cabo su actividad, como son
vehiculos, maquinaria de transporte, camaras frigorificas o almacenes.

. Que el Ayuntamiento de Zaragoza, en el ejercicio de sus competencias en materia de accién social,
viene colaborando desde hace tiempo con la Fundacién Banco de Alimentos de Aragdn en apoyo de los
fines que esta persigue, facilitdndole el uso de locales destinados a su estructura organizativa y almacenaje
de alimentos.

. Que es intencion de ambas partes continuar con esa relacion, a cuyo fin han acordado suscribir el
presente CONVENIO DE COLABORACION que se regira por las siguientes

Por todo lo cual

ACUERDAN

PRIMERO.

Formalizar la subvencién consignada en presupuesto a la la Fundacion Banco de Alimentos de
Aragon de10.000.-€ (diez mil euros) suscribiendo al efecto un convenio de colaboracién cuyo objeto es: la
campafa de recogida de excedentes de alimentos para su posterior distribucion.

SEGUNDO:
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Seran objeto de este convenio de colaboracion las siguientes actuaciones, que se detallan en Anexo 1.2 :

0.-Denominacién:

campafa de recogida de excedentes de alimentos para su posterior distribucion.
1.-Breve descripcion de necesidades y fundamentacion:
1.1.- Fundamentacion y necesidades sociales que aborda.

~ Luchar contra el hambre y otras carencias de primera necesidad
1.2.- Ambito territorial.

El territorio a atender es el término municipal de Zaragoza.
1.3.- Objetivos

El objetivo de la Fundacidon es dar cobertura de necesidades basicas de alimentacion de la poblacion
para evitar situaciones de exclusién social

1.4.- Contenido, desarrollo y organizacién de servicios y actividades programadas :
- Campafia de recogida de excedentes alimentarios para su distribucion posterior

- Gestidon de captacion y recogida de alimentos para su posterior su distribucion gratuita y exclusiva entre
entidades benéficas de nuestra Comunidad

e Captacion de empresas y organismos donantes de alimentos.
e Recogida, clasificacion y almacenamiento en nuestras instalaciones.
e Distribucion de alimentos.

1.5.- Calendario :

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018
1.6.- Metodologia e instrumentos de evaluacion.

Registro de entrada y salida de alimentos y seguimiento de donaciones del FEAD a través de una
aplicacion informatica, REDABAL.

La evaluacidn sera realizada por cada responsable de proyecto que realizara un informe anual a
presentar a la presidencia y al patronato de la fundacion.

1.7.- Ingresos especificos del programa o proyecto.

Se cuenta con los ingresos de este convenio, 10.000.- €, la subvencion solicitada a otra adminitracion.
los recursos propios 34.000.- € y la aportacion de entidades financieras o privadas de 51.000.- €

1.8.- Gastos especificos del programa o proyecto.

El total del gasto se eleva a 105.,000.- €
1.9.- Presentacion en convocatorias anteriores de subvenciones.
En 2105 la subvencién municipal se elevé a 10.000.- €. En 2016 a 8.320.-€ y en 2017 a 10.000.- €
1.10.- Personal que intervendra especificamente para el desarrollo del programa o proyecto.
En este proyecto se cuenta con la participacién de149 personas, una contratada, el resto voluntarias.
1.11.- Contratacién personas con discapacidad.
No se contempla contratacién alguna.
1.12.- Estrategia y medios de comunicacion y difusion.

No existe una estrategia de comunicacion definida.

2.- Ambitos o lineas subvencionables a los que corresponde el servicio principal del programa o
proyecto.
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La principal linea estratégica es la de prevencion e inclusion social y, de forma secundaria, la
animacion comunitaria y participacion

3.- Personas beneficiarias o destinatarios.

Personas necesitadas de nuestra comunidad atendidas en centros asistenciales: comedores, sociales,
residencias de ancianos, albergues de transeuntes, asociaciones de inmigrantes, etc.

4.- Innovacion.

4.1.- Continuidad del proyecto.

El proyecto mantiene los objetivos implantados desde la constitucién del Banco, pretendiendo la
cobertura de las necesidades basicas de alimentacién y evitando situaciones de exclusion.

4.2.- Atencion a necesidades o grupos sociales emergentes

Las entidades a las que se reparten alimentos ofrecen sus servicios a diferentes tipologias de usuarios,
entre las que se encuentran grupos de necesidades sociales emergentes.

TERCERO.

La previsién de gasto del proyecto asciende a 105.000,00.- € . El Ayuntamiento de Zaragoza para la realizacion
de las actuaciones descritas se compromete a aportar para 2017 la cantidad de 10.000.- € (Diez mil euros) con
cargo a la partida presupuestaria de 2018 ACS 2316 48015 Convenio colaboracién Banco de Alimentos dotada
con 10.000.- €.El documento contable RC correspondiente es el 180985.

La aportacion municipal podra ser complementada con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, siempre que no se supere el importe total del proyecto objeto del Convenio, de acuerdo con lo
establecido en la previsién de gasto.

Teniendo en cuenta el objeto y los destinatarios del proyecto, el pago de la cantidad a aportar por parte del
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza se realizara a la asociacion en la modalidad de pago anticipado de la
siguiente forma: un 80% a la firma del presente convenio y el 20% restante una vez dictada la resoluciéon por el
6rgano competente de la conformidad de la justificaciéon de la cantidad conveniada.

A la cantidad subvencionada solo se podra imputar hasta un maximo del 13% de los gastos indirectos y de los
relacionados en el art. 37 de la Ordenanza General Municipal y Bases Reguladoras de Subvenciones del
Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico. La naturaleza de los gastos subvencionables, tanto directos
como indirectos, sera la que se recoge en los articulos 33, 34 y 37 de la citada Ordenanza.

Los gastos directos seran aquellos derivados especificamente del desarrollo de la actividad o programa
subvencionados y, por tanto, seran subvencionables en su totalidad.

Los gastos indirectos seran aquellos costes variables imputables a varias de las actividades que el
beneficiario desarrolla o bien costes de estructura que, sin ser directamente imputables a la actividad concreta
subvencionada, sean necesarios para que ésta se lleve a cabo.

Con relacion al Impuesto sobre el Valor Ahadido, solo se considerara gasto subvencionable el impuesto
soportado que no pueda ser compensado a su vez por la entidad. A tal fin la entidad aportara los documentos
en que conste la exencién del pago de este impuesto para la activad incluida en el Proyecto subvencionado v,
en su caso, los porcentajes de exencion de los que se beneficiaria, asi como declaracion jurada de que no ha
imputado como gasto el IVA que haya repercutido.

La entidad conveniante debera tener presente que en ningun caso ningun importe del convenio podra
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destinarse a:
e Adquisicién de mobiliario y equipos.
» Ofros bienes de caracter inventariable.
* Alarealizacion de gastos de inversion.

El presupuesto de ingresos y gastos del proyecto es el siguiente:

PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL PROYECTO
IMPORTE %
PREVISTO

SUBVENCION AYUNTAMIENTO ZARAGOZA 10.000 9,52
SUBVENCIONES SOLICITADAS A OTRAS CONVOCATORIAS DE 10.000 9,52
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
APORTACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE 34.000 32,38
APORTACION DE LAS/OS USUARIAS/OS
APORTACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS O ENTIDADES 51.000 48,58
PRIVADAS

OTRAS APORTACIONES

TOTAL INGRESOS 105.000 100 %

PRESUPUESTO DE GASTOS DEL PROYECTO
Ayuntamiento Entidad Otras Admin. Total

A1 Gastos derivados atencioén a

personas / beneficiarias y/o

voluntariado : Ayudas monetarias y no

monetarias

A2 Gastos colaboraciones érgano de

gobierno

B1 Gastos de Personal : Salarios y S. 15.000, 15.000
Social

B2 Viajes y seguros del personal

contratado

B3 Honorarios profesionales 2.000 2.000
C1 Gastos materiales y soportes de

difusion, publicidad y comunicacion

C2 Alquiler de equipos, aulas y 10.000 DPZ. 10.000 20.000
locales

C3 Material fungible, oficina , FESBAI 18.000 18.000
informatico

C4 Gastos corrientes suministros 8.000 4.000 12.000
(agua, luz, teléfono, internet, ..)

C5 Seguros actividad / usuarios 5.000 5.000
C6 Transporte Ibercaja 8.000 23.000

Caixa 15.000
C7 Otros FESBAI 10.000 10.000
Total gastos 10.000,00 €  34.000,00 € 61.000,00 € 105.000,00 €
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% del coste total 9,52% 32,38% 58,10% 100%

La modificacion del gasto entre partidas superior al 10% debera contar con la autorizacion del
Ayuntamiento.

No se exige garantia bancaria para el pago anticipado.

CUARTO.

En relacién con los trabajadores destinados a la ejecucidon de este convenio, la entidad asume la
obligacién de ejercer de modo real y continuo el poder de direccidon inherente a todo empresario. En particular
asumira la negociaciéon y pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las
sustituciones, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, la imposicién, cuando
proceda, de sanciones disciplinarias, las obligaciones en materia de seguridad social, incluido el abono de
cotizaciones y el pago de prestaciones, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién
contractual entre empleado y empleador.

La entidad llevara a cabo el proyecto con personal propio o con personal contratado al efecto, eligiendo
en este ultimo supuesto la modalidad de contratacion que considere mas idénea, siempre que cumpla con la
legalidad vigente.

Asumira los costes derivados de la relacion de dependencia de dicho personal, asi como todas las
responsabilidades, tanto de los hechos susceptibles de producirlos, como de las relaciones laborales con dicho
personal que, en ningun caso, se considerara personal municipal.

En ningun supuesto el Ayuntamiento de Zaragoza se subrogara en las relaciones contractuales entre
contratistas y personal de la entidad que convenia, ya sea por extincion de la sociedad, quiebra, suspensién de
pagos, rescate o cualquier otra causa similar.

QUINTO.

Se permitira la subcontratacion del objeto del convenio en los términos del articulo 38 de la Ordenanza General
Municipal de Subvenciones.

SEXTO.

La entidad manifiesta que cumple la totalidad de los requisitos exigidos en el articulo 11 de la Ordenanza General
Municipal de subvenciones del Ayuntamiento de Zaragoza y su Sector Publico, publicada en el BOPZ el dia 13 de
octubre de 2016, que esta al corriente en las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social y ha presentado
certificado del secretario de la entidad en el que se acredita la composicion del 6rgano de gobierno.

Asimismo solicita se proceda a la ejecucion del pago anticipado de la subvencién debido a la imposibilidad de
realizar el proyecto sin poder contar con el mismo, manifestando que se encuentra en disposicion de poder
recibirlo, de acuerdo a lo establecido en el art. 41.4 de la Ordenanza General Municipal de Subvenciones. No
se exige ninguna garantia para el pago anticipado.

Del mismo modo indica haber presentado en tiempo y forma la documentacion justificativa de la subvencion

concedida en el ejercicio anterior, asi como el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizaciéon de la

actividad en todas las subvenciones que le hayan sido concedidas con anterioridad para un mismo destino y

finalidad en ejercicios anteriores.

SEPTIMO.

A la finalizacion del Convenio y antes del 15 de marzo de 2019, la entidad conveniante presentara:
DOCUMENTO JUSTIFICATIVO CONVENIO ( Anexo Il.1. ) y JUSTIFICACION CONTABLE DEL

GASTO realizado con cargo al presente Convenio, que seréa fiscalizada por la Intervencion General. (Ver
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Anexos Il.3y 11.4.)

La MEMORIA JUSTIFICATIVA EVALUATIVA DEL PROGRAMA O PROYECTO debera contener (Ver
Anexo 11.2 ), como minimo, los siguientes elementos:
0.-Denominacioén de la entidad y del programa / proyecto objeto de convenio:
1.-Memoria
1.1.- Descripcién del programa realizado.
1.2.- Ambito territorial. Variaciones sobre lo programado.
1.3.- Caracteristicas y numero de destinatarios o beneficiarios de cada accién, actividad o
intervencién realizada.
1.4.- Contenido, desarrollo y organizacién de servicios y actividades realizados. Desglose.
1.5.- Calendario : ejecucion temporal realizada, desviaciones respecto a las previsiones realizadas.
1.6.- Aspectos organizativos relevantes
1.7.- Ingresos especificos del programa o proyecto.
1.8.- Gastos especificos del programa o proyecto.
1.9.- Materiales utilizados.
1.10.- Personal que ha intervenido especificamente para el desarrollo del programa o
proyecto.Variaciones sobre la programacién inicial
1.11.- Difusién y comunicacion : actuaciones y materiales realizados. Se presentara en la memoria
el material de difusion relacionado con el desarrollo y ejecucién del programa -en soporte
bibliografi co o audiovisual u otros-, que haya sido financiado a cargo de la subvencién
1.12.- Resultados obtenidos: Describir los resultados obtenidos y el grado de ejecucién de las
actividades programadas y las desviaciones, en su caso.
» Consecucion de los objetivos previstos
* Indicadores de actividad. Contenidos y metodologia
* Indicadores de resultados finales
1.13.-Conclusiones, valoracién del programa o proyecto. Seguimiento y evaluacion del mismo y las
actividades en él comprendidas. Se trata de que los responsables hagan las consideraciones
que a su juicio permita una mejor apreciacion y valoracion del programa o proyecto realizado.

La JUSTIFICACION DE GASTOS, (Ver Anexos I1.3 y I1.4 ) debera cumplir lo siguiente:

a) Relacion numerada correlativamente de todos y cada uno de los documentos justificativos que se
aporten, con especificacion de, al menos, su fecha, proveedor, objeto facturado, importe total del documento,
fecha y forma de pago, cuantia del gasto subvencionable, porcentaje imputado a la justificacion de la
subvencion y cuantia imputable correspondiente al IVA soportado y no compensado.

Se realizaran dos relaciones una correspondiente a los gastos considerados directos y otra a los indirectos. Se
debera acompafar un breve informe en el que se haga constar que los gastos que se han considerado directos
han sido destinados Unica y exclusivamente al proyecto (actividad) subvencionado.

Para cumplimentar dicha relacién numerada debera utilizarse el Modelo que se acompafia como Anexo .

En el supuesto de que el proyecto este subvencionado por otra Institucion o bien que hayan cofinanciado con
medios propios deberan aportar relaciéon numerada del resto de documentos justificativos de los gastos
realizados para la total ejecucion del proyecto, cuya fuente de financiacion no sea la subvenciéon municipal.
Debiendo indicar la procedencia y el importe.

b) Documentos justificativos, facturas o documentos equivalentes acreditativos del gasto realizado, ordenados
correlativamente segun el niumero de orden asignado en la relacion numerada.

Los documentos justificativos seran originales. En el supuesto de que se presente fotocopias éstas deberan
ser debidamente compulsadas por el Servicio gestor.

Los gastos realizados se acreditaran mediante facturas con todos sus elementos y en ningun caso se admitiran
simples recibos y/o tickets de caja.

Los elementos que deberan incluirse en una factura seran los sefialados por la normativa en cada caso
aplicable, considerandose imprescindible que recoja el nombre o razén social de la empresa que factura y su
NIF, fecha de emisién, importe y desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, Impuesto sobre
el Valor anadido (IVA) de forma diferenciada, base imponibles, tipo del IVA aplicable e importe total. Si se trata
de facturas que contengan retencion de impuestos (IRPF) debera igualmente acreditarse el ingreso de la
retencion.

Cuando una entidad emisora de facturas esté exenta del IVA habra de acompafiarse certificado expedido por
6érgano competente que acredite de forma fehaciente la exencion de que se trate.

Para considerar debidamente acreditados los costes salariales correspondientes a gastos de personal, deberan
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acompafarse copias del contrato de trabajo, ndminas correspondientes firmadas por el perceptor y pagadas, o
abonaré bancario en su caso, asi como los justificantes correspondientes a las cotizaciones a la Seguridad
Social.

Igualmente debera justificarse la retencion e ingreso en la Delegacion de la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria de las cantidades correspondientes al Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas (IRPF), y ello, aunque estas cantidades no sean imputables a la subvencion a justificar.

Las facturas o minutas por prestacion de servicios profesionales deberdn contener los mismo elementos que
los especificados para las facturas, y tratandose de personas fisicas debera constar en las mismas la pertinen

te retencién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como la acreditacién de que se ha
practicado y liquidado ante la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria dicha retencién, aunque esta
cantidad no sea imputable a la subvencion a justificar.

c) Documentos acreditativos de los pagos a los acreedores. La acreditacion de pago se efectuara
mediante adeudo bancario o informe inequivoco de que las facturas presentadas han sido pagada.

La informacién a incorporar a este supuesto en la Cuenta Justificativa sera:

a) Un informe de un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas

b) Memoria de actuaciones a que se refiere el apartado 1 del articulo 72 de este Reglamento, una memoria
econdémica abreviada

c) Memoria econdmica abreviada se establecera en las convocatorias de la subvencion, si bien como minimo
contendra un estado representativo de los gastos incurridos en la realizacion de las actividades
subvencionadas, debidamente agrupados, y, en su caso, las cantidades inicialmente presupuestadas y las
desviaciones acaecidas.

d) Relacion de facturas y documentos incluidos y comprobados en el informe auditor

NO PODRAN SER ADMITIDAS COMO JUSTIFICACION CORRECTA:

Aquellas facturas que no correspondan al afno de adopcidon de la resolucion del convenio, asi como
aquéllas que acrediten gastos que aun estando detallados y cuantificados en el presupuesto del
proyecto subvencionado no se ajusten adecuadamente al Presupuesto Municipal.

En ningun caso se consideraran gastos justificables:

. Los intereses deudores de cuentas bancarias.

. Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
. Los gastos de procedimientos judiciales.

. Los gastos de garantia bancaria.

Debera presentar, asimismo, la Declaraciéon de estar al corriente en las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, para poder ingresar el 20% restante.

Nota: Dicha documentacién debera ser presentada en plazo y forma (VER ANEXO lll), en el SERVICIO
IADMINISTRATIVO DE DERECHOS SOCIALES, sito en el Palacio de los Morlanes, Plaza San Carlos n° 4.

OCTAVO.

Hechas las comprobaciones oportunas, si resultare que el uso de la cantidad concedida no es el fijado en las
clausulas del convenio y/o en el acuerdo de aprobacion, previa audiencia del interesado, se iniciara el
procedimiento de reintegro regulado en el Capitulo IV de la Ordenanza Municipal de Subvenciones, igualmente
se actuara ante el incumplimiento del deber de justificacién y en los supuestos determinados en el articulo 55
de la Ordenanza Municipal.

En los supuestos mencionados en el parrafo anterior, y una vez terminado el procedimiento, la entidad
peticionaria quedara obligada, en su caso, a reintegrar la cantidad recibida a las arcas municipales una vez
sumados los intereses legales.

El control del cumplimiento del objeto, condiciones y finalidad del convenio se efectuara de conformidad con lo
dispuesto, entre otras, en las bases de ejecucion del presupuesto de 2014 y en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
siguiéndose el procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal de Subvenciones.
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NOVENO.
El presente Convenio tiene su vigencia desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018.
DECIMO.

La entidad se compromete a hacer constar en cuantas acciones de difusion y/o divulgaciéon realizase de las
actividades objeto de este convenio que éstas se hacen en colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza, a través del Area de Derechos Sociales, en la forma que se determine por el Servicio gestor en cada
caso. Para ello, la entidad debera ponerse en contacto con la Direccion de Comunicacion del Excmo
Ayuntamiento a través de htpp://www.zaragoza.es/ciudad/enlinea/prensa-subvenciones.xhtm.

Una vez cumplimentados los impresos los deberan remitir a
subvencionesconveniosaccionsocial@zaragoza.es

También, presentara en la memoria el material relacionado con el desarrollo y ejecucion del programa -en soporte
bibliografico o audiovisual u otros-, que haya sido financiado a cargo de la subvencion.

DECIMOPRIMERO :
Este convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por las estipulaciones en él contenidas y en

consecuencia el orden jurisdiccional contencioso - administrativo serd el competente para resolver las cuestiones
litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes durante la ejecucién del mismo.

La Consejera de Presidencia El Presidente del Banco
y Derechos Sociales de Alimentos deAragoén
Fdo. Luisa Broto Bernués Fdo. José Ignacio Alfaro Ximénez
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