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ORDEN CDS/..../2016, de 21 de julio, de la Consejera de Ciudadania y Derechos
Sociales, por la que se convocan subvenciones para la financiacion de
actuaciones para la integracion social de las personas de origen extranjero
residentes en Aragodn para el afio 2016, en el marco del Programa Operativo del
Fondo Social Europeo 2014-2020 en Aragon.

El Estatuto de Autonomia de Aragoén, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de
abril, atribuye a la Comunidad Autéonoma de Aragon, en su articulo 75.6, la competencia
en materia de integracion de inmigrantes, en especial el establecimiento de las medidas
necesarias para su adecuada integracién social, laboral y econdémica, mediante los
procedimientos que se establezcan en las politicas de inmigracion. También su articulo
71.34 reconoce la competencia exclusiva de la Comunidad Autéonoma en accién social,
que comprende la ordenacidn, organizacion y desarrollo de un sistema publico de
servicios sociales que atienda a la proteccion, entre otros, de colectivos necesitados de
proteccién especial.

Asimismo, el articulo 69 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espana y su integracién social establece que los poderes
publicos apoyaran a los sindicatos, organizaciones empresariales y organizaciones no
gubernamentales que, sin animo de lucro, favorezcan su integracidn social, facilitandoles
ayuda econdmica, tanto a través de los programas generales como en relacidon con sus
actuaciones especificas. Por tanto, para lograr la integracién social de la poblacién
inmigrante es esencial el trabajo conjunto y coordinado de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragoén con los agentes sociales, las entidades sociales y las
entidades locales, que son el tejido social necesario para lograr la cohesién social, donde
la integracién es un proceso que requiere la intervencion tanto con poblacion migrada
como autéctona.

Esta Orden de convocatoria se ajusta a lo dispuesto en el Reglamento (UE) ndm.
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el
que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo Europeo de Desarrollo
Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones
generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesidn y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento
(CE) nim. 1083/2006 del Consejo; el Reglamento (UE) num. 1304/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo y
por el que se deroga el Reglamento (CE) n® 1081/2006 del Consejo; la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Reglamento 887/2006, de 21 de julio,
de la Ley General de Subvenciones; la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon y en la Disposicion Adicional Segunda y Décima de la Ley 1/2016, de 28 de
enero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio 2016.

Se regira también por la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, de la Consejera
de Ciudadania y Derechos Sociales, por el que establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en materia de igualdad, integracidn social de la poblacién de
origen extranjero y apoyo a las familias, y la Orden de 3 de febrero de 2016, de la
Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales, por la que se aprueba el Plan Estratégico
de Subvenciones del Departamento de Ciudadania y Derechos sociales.

Las subvenciones a Entidades Locales contempladas en esta Orden, forman parte del
Fondo Local de Aragdn, por lo que también les seran de aplicacién la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesidn de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn.
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Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria contribuyen a la consecucion
de la misién del Fondo Social Europeo que, conforme establece el Reglamento (UE) N©
1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo
al Fondo Social Europeo, promovera unos niveles elevados de empleo y de calidad del
empleo y mejorara el acceso al mercado laboral, auspiciar la inclusién social y fomentar
la no discriminacion y la igualdad de oportunidades, contribuyendo de esta forma a dar
respuesta a las prioridades de la Union en materia de mejora de la cohesién econdmica,
social y territorial. Por ello, las subvenciones contempladas en la presente orden podran
resultar cofinanciadas a través del Programa Operativo de Aragon de Fondo Social
Europeo para el periodo 2014-2020, aprobado por Decisién de la Comisidén Europea de 17
de diciembre de 2015.

En virtud de todo lo expuesto y en uso de las competencias atribuidas por el Decreto
316/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la
estructura organica del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales como Consejera
de Ciudadania y Derechos Sociales,

DISPONGO:
Articulo 1.- Objeto

1.- La presente Orden tiene por objeto el establecimiento de subvenciones para la
financiacion de proyectos, en el afo 2016, a favor de la inclusién activa de las personas
inmigrantes residentes en Aragdén en el marco del Programa Operativo Fondo Social
Europeo de Aragon para el periodo de programacién 2014-2020. Fomentando la
realizacion de actuaciones dirigidas a la igualdad, desde el respeto a la diversidad, en
desarrollo de las politicas de integracion social de las personas de origen extranjero en la
Comunidad Auténoma de Aragoén para la mejor convivencia intercultural y cohesién de la
sociedad aragonesa.

2.- Quedan fuera del objeto de estas subvenciones los proyectos en los que se aprecie
duplicidad innecesaria de recursos ya existentes y las actuaciones que supongan la
organizacion y realizacién de fiestas populares, mercados interculturales, actividades
culturales de ocio o recreo, comidas o celebraciones, excursiones o viajes culturales.

Articulo 2.- Cuantia y Financiacion

1. Las subvenciones previstas en esta convocatoria podran contar con una cofinanciacion
del 50 por ciento, procedente del Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo
de Aragdn para el periodo de 2014-2020, aprobado por Decision de la Comisién Europea
de 17 de diciembre de 2015. Dicho Programa contempla dentro del Eje Prioritario 1,
dirigido a promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y a favorecer la movilidad
laboral, el objetivo especifico 9.1.1 destinado a “Mejorar la insercién socio-laboral de
personas en situacion o riesgo de exclusién social, a través de la activacion y de
itinerarios integrados y personalizados de insercion”.

2. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta
convocatoria asciende a un importe maximo de 930.000 €. La distribucién de crédito total
se realizara segun lo previsto en los dos apartados siguientes.

3. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta

convocatoria para Entidades Locales asciende a un importe maximo de 400.000 € con
cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la
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Direcciéon General de Igualdad y Familias correspondientes al ejercicio presupuestario
2016:

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/460007/91001 Importe: 200.000 €.
Partida presupuestaria: 11040 G/3241/460007/11201 Importe: 200.000 €.

4. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta
convocatoria para Entidades Sociales sin animo de lucro asciende a un importe maximo
de 530.000,00 € con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto
de gastos de la Direccién General de Igualdad y Familias correspondientes al ejercicio
presupuestario 2016:

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/91001 Importe: 265.000,00 €
Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/11201 Importe: 265.000,00 €
Articulo 3. -Régimen juridico de la convocatoria

1. Esta convocatoria se regirdn por la normativa bdasica estatal en materia de
subvenciones, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragdn.

Asi como por lo dispuesto en el Reglamento (UE) n® 1303/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 17 de diciembre de 2013 por el que se establecen las disposiciones
comunes y generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca y el Reglamento (UE) n® 1304/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo, asi
como la normativa estatal o autdnoma que regule la subvencionalidad de los gastos por
el Fondo Social Europeo, sus métodos de justificacion y las normas para la ejecucién de
las intervenciones cofinanciadas con Fondos Estructurales en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Aragén.

2. A esta convocatoria le seran de aplicacién las bases reguladoras, contenidas en la
Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, de la Consejera de Ciudadania vy
Derechos Sociales, publicada en el Boletin Oficial de Aragdn n® 108, de 7 de junio de
2016. En el caso de las Entidades Locales, también les seran de aplicacion la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, publicadas en el
Boletin Oficial de Aragén n° 116, de 17 de junio de 2016.

Articulo 4.- Lineas subvencionables.
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Podran ser objeto de la subvencion aquellos proyectos que estén de acuerdo con las
prioridades establecidas en el Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020,
el programa de Inclusién Activa de las personas inmigrantes, segin concibe la Unién
Europea, cuyo objetivo principal es articular acciones que favorezcan la insercion
sociolaboral, el acceso a los servicios, la promocion de la autonomia personal y la
igualdad efectiva de las personas de origen extranjero incidiendo en aquellas barreras
que dificultan el acceso en igualdad de condiciones al empleo. En concreto se
subvencionaran:

1. Proyectos que articulen servicios e instrumentos para la acogida de las personas
inmigrantes que posibiliten su integracion sociolaboral: aprendizaje del idioma,
programas de acompafiamiento, asesoramiento, informacion y formacién pre-laboral.

2. Proyectos de orientacion sociolaboral a temporeros en el marco de la gestion de
las campafias agricolas.

3. Proyectos que garanticen programas de mediacion intercultural, interpretacion vy
formacion a profesionales, organizaciones sociales y empresariales en materia de gestion
de la diversidad, asi como de igualdad de trato y no discriminacion.

Articulo 5.- Entidad beneficiarias y requisitos.

1. Podran solicitar subvenciones con cargo al ejercicio presupuestario 2016 las siguientes
entidades locales de Aragdén: ayuntamientos con poblacion superior a 15.000 habitantes,
las Comarcas aragonesas y la Mancomunidad Central de Zaragoza.

2. Podran solicitar subvenciones con cargo al ejercicio presupuestario de 2016 las
entidades sociales deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en los registros o censos
administrativos correspondientes, al menos con un afio de antelacion a la convocatoria de
las subvenciones.

b) Carecer de animo de lucro, independientemente de su forma juridica de asociacidn,
fundacion, cooperativa de iniciativa social u otra de caracter no lucrativo, y promover la
consecucion de un fin publico o interés social.

c) Desarrollar su actividad y disponer de domicilio social en cualquier domicilio del
territorio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

d) No haber sido sancionados por resolucion firme en relacién con la prestacion del
servicio que se subvenciona.

El cumplimiento de los anteriores requisitos se verificara en una fase de preevaluacion
gue determinara si se tiene la posibilidad de adquirir la condicion de entidad beneficiaria.

3. En ningln caso podran obtener la condicién de entidad beneficiaria de estas
subvenciones si incurran en las circunstancias que prevé el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o no se hallen al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con
la de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, y frente a la Seguridad
Social, asi como quienes tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad
Auténoma de Aragén.
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4. La acreditacion de las circunstancias exigidas para obtener la condicidon de entidad
beneficiaria se realizard mediante declaracion responsable que consta en el ANEXO I de
solicitud, asi como presentando la documentacién que se establece.

Articulo 6.- Cuantia de la subvencion

1. La cuantia individualizada de la subvencién a conceder a cada solicitud no podra
superar el 15% de la cuantia total maxima de cada aplicacion presupuestaria
determinada en el articulo 2 de la presente convocatoria para cada tipo de entidades
beneficiarias. En el caso de que la cuantia solicitada supere dicho limite, para la
aplicacién del criterio de determinacién de la cuantia individualizada se considerara
solicitada la subvencion por el importe maximo que se puede conceder.

2. La cuantia individualizada de la subvencién se determinara con la aplicacion de una
formula matematica, que pondera la cuantia solicitada, o en su caso la cuantia maxima
subvencionable, con la puntuacién obtenida al aplicar los criterios de valoraciéon que
establecen el orden de prelacion de las solicitudes, que se empleara como listado para la
asignacion del crédito disponible.

En el caso de las entidades locales, segun el articulo 8.1 de la Orden PRE/571/2016, de
13 de junio de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn no sera preciso establecer un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que reunan los requisitos establecidos en la
convocatoria, en el caso que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente,
atendiendo el nimero de solicitudes presentadas una vez concluido el periodo para su
formalizacién, tal y como prevé el articulo 14.3.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragon.

3. Excepcionalmente, cuando la suma total de subvenciones a conceder supere el crédito
disponible, el érgano competente podra proceder al prorrateo del importe global maximo
destinado a las subvenciones quedando suficientemente argumentado en el informe de la
Comision de Valoracion.

En ejercicio de la habilitacion establecida en el articulo 34.10 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragoén, desarrollada en el articulo 4.3 y el 28.3 de la Orden
CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, de la Consejera de Ciudadania y Derechos
Sociales, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de estas
subvenciones, asi como en el articulo 6.2 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio de
2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones
con cargo al Fondo Local de Aragdn, se podra financiar la totalidad de la actuacién
subvencionable.

Articulo 7.- Periodo subvencionable

El periodo de desarrollo de los proyectos podra abarcar desde el 1 de enero hasta el 31
de diciembre de 2016.

Articulo 8.- Procedimiento de concesion de concurrencia competitiva.

1. Las subvenciones correspondientes a la presente convocatoria se otorgaran en régimen
de concurrencia competitiva, regulado en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, en el Capitulo
II de la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, de la Consejera de Ciudadania y
Derechos Sociales, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en materia de igualdad, integracidn social de personas de origen extranjero
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y apoyo a las familias y en el Capitulo II de la de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio
de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
con cargo al Fondo Local de Aragdn.

La gestién de esta convocatoria se realizara de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, eficacia en el cumplimiento de
los objetivos fijados por la Administracién otorgante y eficiencia en la asignacion y
utilizacion de los recursos publicos.

2. La competencia para la instruccién del procedimiento de concesién de estas
subvenciones correspondera a la Jefa de Servicio de Igualdad e Integracion Social, de la
Direccién General de Igualdad y Familias.

Articulo 9.- Solicitudes

1. La solicitud de la subvencién se presentara cumplimentada conforme al Anexo I de la
presente Orden. Debiendo adjuntarse la siguiente documentacion:

a. Anexo I de solicitud debidamente cumplimentado y firmado por la persona que
tenga representacion para actuar en nombre de la entidad. Ademas debera presentar
memoria descriptiva del proyecto para el que solicita la subvencion, siguiendo el guién
que se establece en dicho anexo, con una extension maxima de 25 paginas, en tamano
de letra adecuado para su lectura, adjuntando la documentacidon que se solicite.

b. Documentacidon que acredite la personalidad del solicitante, acompanado de la
identificacidon fiscal correspondiente, y que dispone de domicilio social y desarrolla su
actividad en cualquier municipio del territorio de la Comunidad Autéonoma de Aragon.
Salvo en el caso de las Entidades Locales.

c. Documentacién que acredite la representaciéon de la entidad social, mediante
cualquier medio valido en derecho. En el caso de las Entidades Locales certificado del
Secretario.

d. Documentacién que acredite que estan inscritas en registro administrativo
correspondiente, al menos con un afio de antelacibn a la convocatoria de las
subvenciones. Salvo en el caso de las Entidades Locales.

e. Declaracion responsable de que la entidad no esta incursa en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiarios de subvenciones y no ha sido sancionada por
resolucion firme en relacidon con la prestaciéon del servicio que se subvenciona, incluida en
el Anexo I de esta convocatoria.

f. Ficha de terceros, en caso de que la Entidad no hubiera sido beneficiaria de
subvenciones en afios anteriores, o hayan modificado los datos bancarios.

2. Cada entidad solicitante sdlo podra presentar una Unica solicitud. Esta podra englobar
una pluralidad de actuaciones para las que se solicite financiacion, siempre que todas
ellas se ajusten al objeto de esta convocatoria, de no ser asi se denegara la totalidad de
la solicitud.

Articulo 10.- Presentacion de las solicitudes.

1. El texto integro de la convocatoria y su extracto, éste Gltimo por conducto de la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), seran publicados en el “Boletin Oficial de
Aragon”. Asimismo, se publicard en la pagina web del departamento competente en
materia de consumo y en el Portal de Subvenciones habilitado al efecto en la pagina web
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del Gobierno de Aragon, asi como, en su caso, en sede electrénica, sin perjuicio de la
publicidad exigida en el resto de normativa aplicable.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la presente Orden en el Boletin Oficial de
Aragon.

2. Las solicitudes se presentaran preferentemente en el Registro del Departamento de
Sanidad, situado en Via Universitas n® 36, pero podran presentarse en cualquier de las
unidades de registro de documentos del Gobierno de Aragon, cuya relacion actualizada se
hizo publica por Orden de 20 de marzo de 2015, del Departamento de Hacienda y
Administracidén Publica, por la que se hace publica la relacion de las Unidades de Registro
de documentos del Gobierno de Aragén (BOA n° 57 de 24/03/2015), o por cualquiera de
los medios previstos en la normativa vigente.

3. Si la solicitud no relne los requisitos establecidos en la presente convocatoria, el
organo instructor requerird al solicitante para que subsane en el plazo de diez dias
habiles, con indicacion de que, en caso de no hacerlo, se tendrd por desistido de su
solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos dispuestos en los
articulos 71.1 y 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun.

El Servicio de Igualdad e Integracion Social podra comunicar los requerimientos via
correo electronico que se indique en la solicitud, y se entenderd cumplido este tramite
con la realizacién de la comunicacion en un solo intento.

4. La comprobacidon de la existencia de datos no ajustados a la realidad, en la solicitud,
en la memoria o en la documentacion aportada, podrd comportar la denegacion de la
subvencion solicitada.

5. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacién del solicitante al 6rgano
gestor para, previamente a la propuesta de resolucion de concesidon, recabar de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social
y los 6rganos de la Administracion Tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragdn, los
certificados a emitir para la acreditacion del requisito de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como de la
ausencia de toda deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Articulo 11.- Valoracién de las Solicitudes.

1. La Comision de Valoracion esta formada por:
1) Presidencia: Directora General de Igualdad y Familias o persona en quien delegue.
2) Vocales:

a) La Jefa de Servicio de Igualdad e Integracion Social, Direccidon General de
Igualdad y Familias.

b) La Asesora Técnica del Servicio de Igualdad e Integraciéon Social, Direccion
General de Igualdad y Familias.

c) Secretario/a: Técnico del Servicio de Igualdad e Integracidon Social, que tendra
VOz pero no voto.

La Comision podra recabar cuanta informacion complementaria considere necesaria para
la valoracion y podra requerir la asistencia de terceros, con voz pero sin voto, para que
presten asesoramiento técnico sobre cuestiones relativas a las solicitudes de subvencion.
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2. La Comisién de Valoracién, tras la valoracién de las solicitudes de acuerdo con los
criterios de valoracion, previstos en el articulo doce de esta convocatoria, y a la vista de
las disponibilidades presupuestarias, emitird informe en el que se concretara el resultado
de la evaluacidon efectuada, los criterios aplicados y el orden preferente resultante. El
informe sera la base de la propuesta de resolucién del 6rgano instructor.

3. Dicho informe deberd expresar la relacion ordenada de entidades solicitantes, que
determine el orden de prelacion, para las que se propone la concesion de la subvencion y
su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracién seguidos para
efectuarla. En dicho informe se estableceran también separadamente las solicitudes
excluidas y su causa.

Si anteriormente a la resolucién de concesién de la subvencion existen entidades que
comuniquen el desistimiento de las solicitudes, la cuantia desistida se reasignara entre
los proyectos que habiendo superado la puntuacién minima exigida no hayan obtenido
financiacién.

4, La puntuacion minima para poder acceder a las subvenciones sera de 50 puntos, por
debajo de los cuales se denegara la subvencion solicitada. No se valoraran los criterios no
acreditados de manera fehaciente.

Articulo 12.- Criterios de valoracion

Los criterios de valoracion de los programas a subvencionar, establecidos en los articulos
21 y 29 de la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, de la Consejera de
Ciudadania y Derechos Sociales, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en materia de igualdad, integracion social de personas de
origen extranjero y apoyo a las familias. Dichos criterios se aplicaran en el caso de las
entidades locales atendiendo a los criterios establecidos en el articulo 9 de la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdén, apareciendo éstos
como criterios interpretativos a valorar en las solicitudes de las entidades locales

Las solicitudes se valoraran segun la siguiente puntacion:

1. Definicion y formulacién del proyecto para el que se solicita financiacién: analisis del
contexto en el que se va a intervenir, diagndstico y justificacion de la necesidad del
proyecto, adecuacién de los objetivos del programa a subvencionar con el fin social,
impacto y finalidad. Hasta un maximo de 15 puntos.

1.1 Diagnéstico o analisis de las necesidades sociales que pretende cubrir, descripcion
detallada del proyecto, de su justificacién y coherencia para responder a las
necesidades de las personas de origen extranjero, hasta un maximo de 8 puntos. En el
caso de las entidades locales este criterio valorara, segun los criterios establecidos en
los apartados a) y d) del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016 que aprueba las
bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, tanto la
dotacion prioritaria de estos servicios como la preferencia de las actividades a realizar
cuando presenten carencias en la dotacion de estos servicios, cuando en el diagndstico
o analisis de las necesidades sociales se justifique la prioridad de la existencia de los
servicios que se van a prestar por responder a carencias existentes.

1.2 Descripcion del impacto positivo del proyecto en la participacion social para
mejorar la integracion social de las personas de origen extranjero, hasta un maximo
de 5 puntos. En el caso de las entidades locales este criterio valorard, segun el criterio
del apartado e) del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016 que aprueba las bases
reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn, el impacto social de
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las actividades subvencionables, con la descripciéon del impacto en la participacién
social.

1.3 Adecuacion de objetivos del proyecto con el fin social de la entidad solicitante,
hasta un maximo de 2 puntos.

2. Descripcidon de objetivos, generales y especificos, y de las actividades a desarrollar
para el logro de los objetivos. Hasta un maximo de 10 puntos

2.1 Descripcién de objetivos, generales y especificos, determinando los resultados
esperados, hasta un maximo de 5 puntos.

2.2 Relacion detallada de actividades para lograr los objetivos, hasta un maximo de 5
puntos.

3. Contexto en el que se desarrolla el proyecto: se valorara tanto el nimero de
municipios en el que se desarrolle el proyecto como la presencia estadistica de poblacion
inmigrante en la zona geografica. En el caso de las entidades locales este criterio
valorara, segun los apartados b) y c) del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016 que
aprueba las bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragoén, la
poblacién de la Entidad Local y la situacion geografica con la descripcion de los tres
subcriterios. Hasta un maximo de 15 puntos

3.1. Ambito territorial. Se otorgara 3 puntos a las actividades que se desarrollen en

mas de un municipio.

3.2. Por numeros absolutos de poblacién extranjera, hasta un maximo de 6 puntos.
3.3. Por porcentaje de poblacién extranjera, hasta un maximo de 6 puntos.

4, Identificacion de los destinatarios, de sus perfiles y analisis de sus problemas y
necesidades y el impacto que la intervencién pretende producir en su integracién
sociolaboral. Hasta un maximo de 6 puntos.
5. Viabilidad técnica y econdmica del proyecto planteado. Concrecion de las actuaciones a
realizar, metodologia, cronograma y presupuesto detallado. Hasta un maximo de 10
puntos.

5.1 Cronograma y metodologia de las actuaciones. Hasta un maximo de 5 puntos

5.2 Memoria econdmica detallada y explicativa de todos los gastos en los que entidad
va a incurrir para la realizacién de la actuacién para que se solicita financiaciéon, tanto
los que sean directos, separando los costes directos de personal, los gastos de
desplazamiento, los de publicidad y comunicacién, los gastos de material para la
realizacion de la actividad, los seguros para los participantes, y otros costes directos
en los que pueda incurrir la entidad para poder realizar el proyecto con calidad, asi
como los costes indirectos. La memoria econdmica se puntuard con un maximo de 5
puntos.

6. Caracteristicas del espacio, recursos materiales y humanos de la entidad solicitante
para la realizacion del proyecto. Hasta un maximo de 10 puntos.

6.1 Adecuacién del espacio y los recursos materiales asignados al proyecto con los
objetivos, hasta un maximo de 4 puntos.

6.2 Adecuacién, en numero y perfil, de los recursos humanos que se prevé designar
para la realizacién del proyecto y el logro de los objetivos, hasta un maximo de 6
puntos.

7. Procedimiento de seguimiento y evaluacién de la ejecucion de la actividad
subvencionada para el logro de los resultados. Hasta un maximo de 10 puntos. En el caso
de las entidades locales este criterio valorara, segun el criterio del apartado f) del articulo
9 de la citada Orden PRE/571/2016 que aprueba las bases reguladoras de subvenciones
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con cargo al Fondo Local de Aragdn, la capacidad de las actuaciones subvencionadas para
generar empleo y procurar el asentamiento en el territorio, con la descripcién de los
indicadores de resultados de la intervencion subvencionable que mediran el aumento de
la empleabilidad aumentando las posibilidades de asentar poblacion.
7.1 Relacién de indicadores de ejecucion que determinaran que la entidad ha realizado
el proyecto para el que solicita subvencién. Se puntuarda los mecanismos de
seguimiento del correcto desarrollo de la actuacion Hasta un maximo de 5 puntos.

7.2 Relacién de indicadores de resultados para evaluar si los efectos previstos en los
participantes realmente se cumplen, de forma que se ha generado un cambio en la
situacion de las personas participantes incrementando, directa o indirectamente, su
empleabilidad. Planteando tanto los resultados inmediatos, al finalizar su participacion
en el proyecto hasta las cuatro semanas siguientes, como los que se han realizado a
seis meses desde que finalice su participacion en la actuacién subvencionable para
contrastar si su situacion se mantiene o ha mejorado. Hasta un maximo de 5 puntos.

8. Caracter innovador y desarrollo del proyecto con buenas practicas, que incluyan la
perspectiva intercultural, el impacto de género, que mejoren la conciliacién personal,
familiar y laboral y garanticen la igualdad de trato y no discriminacion en el acceso a las
actuaciones del proyecto. Hasta un maximo de 10 puntos.

Si el proyecto incide en su realizacidon en los siguientes apartados se puntuara hasta un
maximo de 2 puntos por cada uno:

8.1. Caracter innovador del proyecto con respecto a proyecto del mismo tipo
presentados al amparo de la convocatoria, detallando buenas practicas en su
planteamiento o modo de ejecucidon, incluyendo las medioambientales y de salud
laboral.

8.2. Perspectiva intercultural.

8.3. Previsién del impacto de género, tanto en la entidad como en el desarrollo del
proyecto.

8.4. Medidas de conciliacién personal, familiar y laboral.

8.5. Medidas tanto en el acceso como en el desarrollo del proyecto para el fomento de
igualdad de trato y no discriminacién.

9. Compromiso de trabajo en red para la formulacién y/o ejecucion del proyecto, ya sea
colaborando y coordinandose, o derivando trabajo a otras entidades, publicas o privadas.
Hasta un maximo de 10 puntos.

9.1. Protocolo de colaboracién y coordinacién, firmado y sellado, entre 2 o mas
entidades. Se adjudicaran 3 puntos por cada uno, hasta un maximo de 6 puntos.

9.2. Protocolo de derivacion de casos, firmado y sellado, entre 2 o mas entidades, que
demuestre la complementariedad de las acciones. Se adjudicaran 2 puntos por cada
uno hasta un maximo de 4 puntos.

10. Participacién de personas migrantes en la entidad solicitante, valorando su presencia
en los érganos de direccién, como personal contratado o voluntario, puntuando de forma
diferenciada su presencia en la entidad y/o en los servicios y actividades del proyecto
presentado. Hasta un maximo de 3 puntos.

10.1 Presencia de inmigrantes en los 6rganos de direccién con 0,5 puntos.

10.2 Personal contratado de origen extranjero en la entidad o para la realizacion del
proyecto, hasta un maximo de 1,5 puntos.
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10.3 Voluntarios de origen extranjero en la entidad o para la realizacién del proyecto,
hasta un maximo de 1 punto.

11. Aportacidén de la entidad a la financiacién de los costes del proyecto de hasta un
maximo del financiacién propia del 20%. Si la entidad se compromete a aportar
financiacidon propia cada tramo del 5% se puntuara con 0,25 puntos. Hasta un maximo de
1 punto.

En el caso de las entidades locales este criterio valorara, segun los apartados g) y h) del
articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016 que aprueba las bases reguladoras de
subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon, la capacidad de para mantener el
proyecto subvencionable asi como el esfuerzo financiero destinados a la ejecucién de las
actuaciones subvencionables.

Articulo 13.- Propuesta de resolucion provisional y reformulacion de la solicitud.

1. A la vista del expediente y del informe de la Comision de Valoracién, la jefa de
Servicio de Igualdad e Integracidn Social, como érgano instructor, formulara la Propuesta
de Resolucién Provisional en un acto Unico. La propuesta de resolucion provisional
contendrd la relacién de solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencion y su cuantia, especificando la puntuacion obtenida y los criterios de
valoracién seguidos para efectuarla, asi como la propuesta de desestimacion
fundamentada del resto de solicitudes.

2. Dicha propuesta se notificara a los interesados para cumplir el tramite de audiencia,
dandoles un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la recepcidon de la
notificacién, para que presenten las alegaciones que consideren oportunas.

3. Cuando el importe de la subvencion establecido en dicha propuesta de resolucion
provisional sea inferior a la cantidad que figura en la solicitud presentada, se comunicara
al solicitante la opcidon de reformular el proyecto de su solicitud para replantear los
compromisos y las condiciones a la cuantia propuesta como subvencionable, reduciendo
los costes totales del proyecto a la cuantia concedida. Siempre que en todo caso respete
el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, asi como los criterios valorados.

La entidad solicitante podra optar por reformular el proyecto conforme a la cuantia
concedida o por desistir de su solicitud, presentando el anexo II. Si la entidad solicitante
no contesta en el plazo otorgado, segun el articulo 24.4 de la ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragdén, se mantendra el contenido de la solicitud inicial.

Articulo 14.- Propuesta de resolucion definitiva

Tras examinar las reformulaciones, la Comision de Valoracion, segun articulo 24.2 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, emitira informe para expresar
su conformidad, y vistas, en su caso, las alegaciones aducidas por los interesados, el
organo instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva, que se notificara a los
interesados propuestos como beneficiarios, que deberd expresar la relacion de
solicitantes para los que se propone la concesién de la subvencidon, y su cuantia,
especificando la puntuacién obtenida y los criterios de valoracién seguidos para
efectuarla, asi como la propuesta de desestimacion fundamentada del resto de
solicitudes.

Articulo 15.- Resoluciéon y publicacion.

1. Realizada la propuesta de resolucion definitiva, previa fiscalizacion del expediente, se
elevara al érgano competente para que emita Resolucion del procedimiento de concesion.
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2. La competencia para la resolucion del procedimiento, a la vista de la propuesta
elevada, corresponde a la Consejera del Departamento de Ciudadania y Derechos
Sociales.

3. La resolucidon serd motivada, expresando que la concesién queda condicionada al
cumplimiento de los requisitos que pueden establecer la Comisién Europea y otras
instituciones europeas e indicara los recursos que puedan ejercitarse. En el caso de que
conceda una cuantia subvencionable identificard el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencion concedida, las obligaciones de la entidad beneficiaria y del concedente, la
puntuacion obtenida en la valoracion y el importe de la subvencién, cuyo pago queda
condicionado al cumplimiento de la finalidad de la actuacién subvencionada y la
incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas o ingresos. Cuando no se conceda la
ayuda solicitada, ya sea por inadmisiéon de la peticion, desistimiento, renuncia o
imposibilidad material sobrevenida, o por desestimacién, la resolucién indicard los
recursos que puedan ejercitarse. Pudiendo incluir relacién ordenada de aquellas
solicitudes que habiendo obtenido la puntuacién minima no hayan obtenido financiacion
por rebasarse las disponibilidades presupuestarias.

4. El plazo para resolver el procedimiento se fija en tres meses desde la fecha de
finalizacion del plazo para presentar las solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado resolucién expresa, los interesados podran entender desestimadas sus
solicitudes. La notificacion se sustituye por la publicacion en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, en la pagina web del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, y
el Boletin Oficial de Aragdon de conformidad con el articulo 59.6.b de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

5. Contra la resoluciéon que se adopte, que pondra fin a la via administrativa, cabra
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante la Consejera de Ciudadania y
Derechos Sociales en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacién o
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente de su notificaciéon ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Aragén.

6. La entidad beneficiaria comunicara de forma expresa la aceptacion de la subvencion
en el plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente de la publicacion de la
resolucién de concesion, segin modelo normalizado. De no producirse dicha aceptacién
expresa se considerara que el solicitante desiste de su solicitud.

La aceptacién contendrd documento acreditativo de la designacion del personal
designado para la ejecucion del proyecto, con la asignacion de funciones directas que
realizara en el proyecto subvencionado y porcentaje medio de dedicacién de su jornada,
ya sea integramente destinada a la ejecucion de dicha actuacién o de dedicacion parcial.
En el mismo documento se acreditarda el conocimiento por el trabajador de la
cofinanciacion del Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo 2014-2020.

7. La participacion en las acciones subvencionables al amparo de esta orden supone la
aceptacién de la entidad beneficiaria a ser incluida en la lista publica de operaciones a
que se refiere el articulo 115, apartado 2, del Reglamento (UE) n© 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Articulo 16.- Obligaciones de las entidades beneficiarias.
1. Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria contribuyen a la

consecucion de las misiones del Fondo Social Europeo que, conforme establece el
Reglamento (UE) N© 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de
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diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo, promovera unos niveles elevados de
empleo y de calidad del empleo, mejorara el acceso al mercado laboral, auspiciara la
inclusion social y fomentarda la no discriminacidon y la igualdad de oportunidades,
contribuyendo de esta forma a dar respuesta a las prioridades de la Unidn en materia de
mejora de la cohesién econdmica, social y territorial. Por ello, las subvenciones previstas
en esta orden podran contar con la cofinanciacion del Fondo Social Europeo a través del
Programa Operativo de Aragdén para el periodo de programacion 2014-2020.

2. Las actuaciones subvencionables deberan dar informacion y publicidad del apoyo
publico, cumpliendo tanto la normativa del Fondo Social Europeo, establecida en el Anexo
XII del Reglamento (UE) n.% 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, de disposiciones comunes y generales, como la normativa del
Gobierno de Aragdn, por la que debera hacer uso del identificador corporativo de éste,
solicitando con caracter previo a su utilizacién, el preceptivo informe favorable de la
Comisidén de Comunicacién Institucional.

La entidad beneficiaria debera mostrar, en todas las medidas de informacion y
comunicacién, el apoyo del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, del
Gobierno de Aragdén y del Fondo Social Europeo. Mostrando, claramente visibles, en un
lugar destacado, en color si es posible, con posicién y tamafio adecuados a la escala del
documento utilizado, tanto del logo del Gobierno de Aragdén, nombrando el
Departamento, como del emblema de la Unién, nombrando la Union Europea y el Fondo
Social Europeo, el Programa Operativo FSE de Aragén 2014-2020 y su lema:
“Construyendo Europa desde Aragdn”, que no se colocaran ni al lado, ni debajo del
emblema europeo.

Las entidades beneficiarias informaran al publico de la actuacidon cofinanciada, mientras
la estén realizando, en un lugar visible al acceder en su sitio de Internet, de manera
proporcionada al nivel de apoyo prestado, con una breve explicacion del proyecto, sus
objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero obtenido por el Departamento de
Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de Aragdén y el Fondo Social Europeo,
figurando en color tanto el logo del Gobierno de Aragéon como el emblema de la UE, el
nombre de Fondo Social Europeo, el lema y denominacién del programa operativo.

Durante la realizacion de la operacion subvencionable, las entidades beneficiarias
colocaran en el centro donde realicen el proyecto, en un lugar visible para el publico, al
menos un cartel, de tamafio minimo A3, con informacién sobre el proyecto, en el que
mencionara la ayuda financiera del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, del
Gobierno de Aragoén y de la Unidn Europea. Ademas se aseguraran de que las personas
participantes del proyecto sean informadas de dicha cofinanciaciéon y que cualquier
documento relacionado con la ejecucidén del proyecto subvencionable, se destine al
publico o a los participantes, incluidos certificados de asistencia o participacion,
encuestas de evaluacion, diplomas, documentos de informacion o de otro tipo, cumple
con las obligaciones de informacién y comunicacion.

3. A efectos de garantizar la informacion acerca de su participacién en una medida
financiada por el Gobierno de Aragén y la Union Europea, se presentara ante el 6rgano
instructor, en la tramitacién de la correspondiente subvencion, documento acreditativo
del conocimiento por el trabajador/a de la cofinanciacion del proyecto en el que
interviene a través del Programa Operativo 2014-2020. Asi como la designacion formal
del trabajador o de la trabajadora al proyecto, detallando las tareas que va a realizar.

4. Las entidad beneficiaria se compromete a registrar y presentar el tiempo de dedicaciéon
al proyecto de cada trabajador designado a éste, mediante la hojas mensuales de
tiempos, segun modelo normalizado, que acreditara las horas efectivamente dedicadas al
proyecto, firmadas por el/la trabajador/a y la persona responsable de la ejecucién del
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proyecto, de manera que puedan ser verificadas las horas de trabajo para la ejecucién
directa de la actuacion cofinanciada.

5. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones tendran, ademas de las anteriores,
las obligaciones dispuestas en el articulo 11 de sus bases reguladoras, entre las que
destacan las siguientes:

a) Ejecutar el proyecto y realizar las actuaciones que fundamentan la concesién de las
subvenciones y justificarlo ante el 6rgano concedente. Deberan ademas acreditarlo
presentando la informacién recogida en el seguimiento de la ejecucién del proyecto y de
las personas participantes, que permita cumplir la obligacidon de remitir la informaciéon de
los indicadores de ejecucidn y de resultados del articulo 5 del Reglamento de la UE n°
1304/2013.

Debera comunicar cumplimentados los datos identificativos de las personas participantes
y el grado de cumplimiento de los objetivos y resultados para el seguimiento de las
actuaciones previstas en el Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020 en
Aragon. Recabando informacion sobre la integracion de los participantes en los sistemas
de educacién, formacién, obtencién de cualificacion o empleo, incluido el de cuenta
propia. Para acreditarlo deberd recoger y custodiar las declaraciones de personas
participantes que le permitan responsabilizarse de la comunicacion que realicen a la
Direcciéon General de Igualdad y Familias. Cumpliendo en todo caso con la normativa en
materia de proteccion de datos.

b) En el caso de subvenciones concedidas a entidades sociales cuando el drgano
concedente lo considere oportuno, firmaran convenio que explicite las condiciones y
compromisos que asume la entidad beneficiara para cumplir mejor los objetivos e
intereses publicos. La entidad beneficiaria se compromete a cumplir lo acordado y
acreditarlo en la justificacidn.

En el caso de las subvenciones concedidas a entidades locales se firmara un convenio
donde conste los puntos determinados en el articulo 18.10 de la Orden PRE/571/2016
que aprueba las bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn,
recogiendo al menos el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién concedida,
detallando y desglosando la actividad que se financia, las obligaciones de la entidad
beneficiaria y del concedente, el importe de la subvencién, detallando la aplicacion
presupuestaria, la incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas o ingresos, plazos y
plazos y forma de justificar, asi como plazos y modo de pago.

c) Mantener un sistema de contabilidad separada para las transacciones relacionadas con
las actuaciones subvencionadas, o disponer de codificacion contable adecuada que
permita identificar claramente las transacciones de los gastos e ingresos asociados al
proyecto.

d) Garantizar la seguridad de sus aplicaciones informaticas contables mediante el
establecimiento de niveles de acceso diferentes o al menos el registro de accesos al
sistema.

e) Conservar toda la documentacién relativa a la subvencion en el periodo que establezca
la normativa de la Union Europea después del cierre programa operativo.

f) Facilitar las actuaciones de comprobacién, control financiero, seguimiento y verificacion
que puedan realizar los drganos competentes, tanto de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma, nacionales o de la Unién Europea, aportando cuanta informacién y
documentacion le sea requerida, permitiendo la presencia en su sede y en centro donde
se realice la actividad subvencionada, para su control financiero y de seguimiento y
evaluacion de dichas actuaciones.

g) Cumplir la normativa laboral y el convenio colectivo de aplicacién.
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h) Otras obligaciones juridicas de la Unidn Europea, estatales o autondmicas aplicables.
Articulo 17.- Obligaciones especificas de la legislacion aragonesa.

La aceptacion de la subvencion determinara la condicion de entidad beneficiaria, por lo
que deberan cumplir las siguientes obligaciones legales autondmicas, cuyo cumplimiento
acreditaran, en caso de que les corresponda, al aceptar la subvencion:

1) Segun en el articulo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn,
deberan:

a) Comunicar al drgano concedente cualquier circunstancia que provoque una
modificacion en los términos de la actuacion subvencionada, en un mes desde que se
produzca ésta.

b) Acreditar, mediante declaracidn al 6rgano instructor, el cumplimiento de los requisitos
y la realizacidon de la actividad de las subvenciones concedidas para un mismo destino y
finalidad, aunque se traten de distintas fases o aspectos de un mismo proyecto, en los
tres ejercicios anteriores. Siempre que el érgano concedente sea la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Aragodn, sus organismos auténomos y entidades de Derecho
Publico en el ejercicio de potestades administrativas y las fundaciones, los consorcios y
las sociedades mercantiles integrantes del sector publico de la Comunidad Autéonoma de
Aragon.

c) Certificado del Secretario de las entidades locales debera acreditar haber cumplido con
la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragdn, de acuerdo con la
normativa aplicable e indicando la fecha en que se realizd, y en el caso de que sus
cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores que ha adoptado
medidas de racionalizacion del gasto y presentado planes econdmico-financieros.

2) Segun el articulo 8 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la
Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragdn, las entidades beneficiarias
determinadas en su apartado 1 deberan cumplir con las obligaciones de transparencia
determinadas en el Capitulo I y II del Titulo II, y en concreto dar publicidad a las
retribuciones percibidas anualmente por lo altos cargo y maximos responsables de la
entidad y a las indemnizaciones percibidas, en su caso, con ocasion del abandono del
cargo.

Articulo 18.- Subcontratacion
1. La subcontratacion no podra exceder el 50% del importe de la actividad
subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos.

2. En ningln caso podra subcontratarse actuaciones con:

a) Personas o entidades incursas en las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Personas o Entidades que hayan percibido subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c¢) Intermediarios financieros o asesores en los que los pagos se definan como un
porcentaje del coste total de la operacion a menos que dicho pago esté justificado con
referencia al valor de mercado del trabajo realizado por los servicios prestados.

d) Entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, determinadas en el articulo 68.2
del citado Real Decreto 887/2006, que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
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Subvenciones, salvo que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones
normales de mercado y se obtenga la previa autorizacion del érgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de subvencidon de esta convocatoria que no
hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion
suficiente.

3. La autorizacion previa del érgano concedente, tanto para la subcontratacién prevista
en el apartado d) del anterior apartado, como para cuando se exceda los limites del
articulo 31.3 de la Ley 5/2015 de Subvenciones de Aragdn, se solicitara segun el articulo
10.3 de la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de estas subvenciones.

4. La resolucion que autorizard la subcontratacién de dichos servicios se dictara por la
Directora General de Igualdad y Familias, por delegacion de la Consejera del
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales. Transcurrido el plazo de quince dias
habiles desde la presentacion de la solicitud de autorizacién, sin que se haya notificado
resolucion expresa se entendera estimada.

Articulo 19.- Gastos subvencionables

1. El régimen de gastos subvencionables se ajustard a lo previsto en las normas
establecidas en los citados Reglamentos (UE) n© 1303/2013 y n° 1304/2013, en las
normas de subvencionabilidad distadas estatal o autondmicamente y subsidiariamente
por los articulos 31 de la ley 38/2003, General de Subvenciones, y el 34 de la Ley
5/2015, de Subvenciones de Aragén.

2. Se considerard gasto realizado el que se genere antes del final del periodo
subvencionable y haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizaciéon del
ultimo plazo de justificaciéon de las subvenciones determinado por esta convocatoria. No
obstante segun el articulo 7 de la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo de 2016, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en materia de
igualdad, integracién social de personas de origen extranjero y apoyo a las familias, se
podran considerar pagos realizados los que se realicen durante la vigencia del Programa
Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020, tal y como establece el articulo 65.2 del
Reglamento (UE) n© 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de
diciembre de 2013 por el que se establecen las disposiciones comunes y generales
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesidn, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo vy
de la Pesca.

En el caso de las entidades locales segun el apartado d) del articulo 22.2 de la Orden
PRE/571/2016 que aprueba las bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo
Local de Aragoén se considerara que el gasto ha sido efectivamente pagado cuando la
entidad local beneficiaria haya procedido a reconocer su obligacién con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion determinado por la norma reguladora de la
subvencion y asi se certifique por la intervencion de la Entidad Local. No obstante,
deberan acreditar de forma documental el pago en el segundo periodo de justificacion
determinado en el articulo 21.1 de esta orden de convocatoria, entre el 1 y el 13 de
febrero de 2017.

3. Los pagos se deberan efectuar a través de entidad bancaria. Excepcionalmente las
entidades sociales podran realizar pagos en metalico cuando la cuantia del gasto no
supere los 300€ (IVA incluido), las entidades locales no podran justificar pagos realizados
en metalico. No se admitird el fraccionamiento de pagos o facturas para eludir dicho
limite cuantitativo.
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4. Son gastos directos subvencionables aquellos que sean inequivocamente identificables
con la actividad subvencionable y cuyo nexo con ésta pueda demostrarse de manera
indubitada, resulten necesarios, no superen los valores establecidos como maximos, se
realicen dentro del periodo subvencionable. Se consideraran directos los siguientes
costes:

a) Los costes de personal directamente relacionados con el programa subvencionado,
imputandose el gasto en funcién del porcentaje de la jornada que efectivamente trabaje
en el proyecto segun se acredite en las hojas mensuales de control de tiempo.

Las retribuciones del personal de las entidades beneficiarias no seran subvencionables en
la cuantia que supere las retribuciones de un empleado publico de la Comunidad
Autdonoma de Aragdn de su misma categoria, puesto de trabajo y antigiiedad.

El personal podra ser propio de la entidad o trabajadores por cuenta propia que presten
servicios especializados para la realizacién del proyecto.

b) Los gastos de desplazamientos y manutencion siempre que se realicen a municipios
distintos al del domicilio social de la entidad beneficiaria, se haya comprometido a
realizar el proyecto en varios municipios del territorio y sean necesarios para el desarrollo
de actividades directamente relacionadas con el proyecto. En ningln caso dichos gastos
podran ser superiores a las cuantias de las dietas en indemnizaciones establecidas para el
Grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, por el que se regulan las
indemnizaciones por razéon del servicio para el personal de la Administracion que es la
normativa que se aplica para el personal de la Administracidon de la Comunidad Auténoma
de Aragoén segun establece la Disposicion Transitoria Primera de la ley 1/2016, de 28 de
enero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio 2016.

c) Los gastos directos relativos a la informacién y publicidad para la difusidon de las
actividades desarrolladas dentro del proyecto subvencionable. Siempre que la entidad
beneficiaria cumpla con sus obligaciones de informacion y publicidad.

d) Gastos directos de edicion o publicacién de materiales, folletos, carteles, encuestas,...
necesarios para la realizacion de actuaciones del proyecto, siempre que la entidad
beneficiar cumpla con sus obligaciones de informacién y publicidad y se constate que
tienen relacion directa con actuaciones del proyecto subvencionable.

e) Gastos directos de adquisicion de materiales necesarios para la realizacion de
actuaciones del proyecto, siempre que quede acreditada su utilizacion directa para
actuaciones del proyecto subvencionable.

f) Los costes de la organizacién de seminarios, cursos, jornadas y acciones formativas
relacionadas con el objeto del proyecto subvencionable y las lineas de subvencionabilidad
del Programa Operativo FSE en Aragon 2014-2002.

g) Gastos de seguros destinados a cubrir contingencias de riesgo derivadas directamente
de la actuacion subvencionada.

h) Cualquier otro coste que indubitada y directamente esté relacionado con la actividad
detallada en el proyecto subvencionado.

5. Se consideraran costes indirectos los que no puedan vincularse directamente con la
actividad subvencionada pero que sin embargo son necesarios para la realizacion de ésta.
Dentro de éstos se incluyen tanto aquellos que son imputables a varias operaciones que
desarrolla el entidad beneficiaria, sean o no subvencionables con cargo a la subvencion,
como los costes generales de estructura que, sin ser imputables a una actividad concreta,
son necesarios para que la actividad subvencionada se lleve a cabo.
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Para imputar al proyecto dichos costes indirectos deben ser asignados a prorrata con
arreglo a un método justo y equitativo que debe constar por escrito y ser previo a la
realizacion del gasto, éste debe presentarse con la solicitud.

De todos los costes indirectos del proyecto subvencionable que se pueden justificar
correctamente como del proyecto en aplicacién del método justo y equitativo, sdlo seran
subvencionables el 20% de los costes directos subvencionados.

Articulo 20.- Gastos no subvencionables.

No seran subvencionables los siguientes gastos:
a) La adquisicién, construccion, rehabilitacion o mejora de bienes inventariables.

b) Intereses deudores de las cuentas bancarias, de adquisiciones nuevas o de segunda
mano de mobiliario, equipo, vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos, de
intereses, recargos y sanciones administrativas o penales y los gastos de procedimientos
judiciales.

c) Los impuestos indirectos susceptibles de recuperacion o compensacion. Queda por
tanto excluidos los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) en el
porcentaje en que sea susceptible de recuperacién o compensacion.

d) Comidas o celebraciones, excursiones o viajes culturales, asi como de organizacién y
realizacion de fiestas populares.

e) No seran subvencionables las horas de trabajo no efectivamente realizadas para la
realizacion directa del proyecto, en concreto las prestaciones por maternidad, paternidad
o baja laboral de los trabajadores designados al proyecto, al entender la normativa del
Fondo Social Europeo no son gastos de ejecucion directa de la operacién cofinanciada.

Articulo 21.- Plazo y justificacion de la subvencion

1. La cuenta justificativa se presentard en un primer periodo de justificacion de la
subvencion se iniciarad el 3 de octubre de 2016 y finalizara el 8 de noviembre de 2016.
Cuando la fecha de realizacién del proyecto se prolongue hasta fechas posteriores, no
podran justificarse los gastos realizados posteriormente por incompatibilidad de plazos,
las entidades presentaran en la memoria econdmica certificado de previsién de gastos,
desglosados por conceptos y perceptores, sélo se admitirdan los costes de personal vy
aquellos gastos que sean fijos o peridodicos necesarios para el funcionamiento del
proyecto que no puedan realizarse con anterioridad, siempre que se generen entre la
fecha de presentacion de la justificacion y el 31 de diciembre de 2016 y sean
imprescindibles para el logro de las finalidades de la subvencién. Estos gastos se
justificaran en firme en el segundo periodo de justificacidon que se iniciara el 1 de febrero
de 2017 y finalizara el 13 de febrero de 2017.

2. Las entidades beneficiarias acreditaran, ante el Servicio de Igualdad e Integracién
Social, la realizacion de las actuaciones que han sido objeto de la subvencion mediante la
rendicién de una “cuenta justificativa”, que contendra:

1) Memoria de actuaciones realizadas para el cumplimiento del proyecto subvencionable,
firmada por la persona representante de la entidad. Detallando objetivos, localidades en
las que ha desarrollado la actuacién, modo de seleccién personas participantes, perfil
(desagregadas por sexo, edad, nacionalidad o lugar de origen, nivel de estudios,
situacion laboral, problematica, descripcién del hogar,... respetando la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales)actuaciones
realizadas con su temporalizacidén, colaboracién, coordinacion y/o derivacidon con otros
dispositivos que acredite el trabajo en red, explicacién del protocolo o mecanismo
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previsto de seguimiento de la ejecucidon que han aplicado, el grado de cumplimiento de
los objetivos asi como las dificultades detectadas para ello, valoracion de la ejecucion del
proyecto y de los resultados obtenidos, tanto cuantitativa como cualitativamente, se
desglosaran los resultados obtenidos, con indicacion del numero de personas
participantes segun los indicadores de ejecucién y de resultados obtenidos con los
participantes, inmediatos y de seguimiento a los 6 meses desde el fin de la intervencién
profesional con los participantes. Con un apartado final de observaciones o conclusiones.
Las entidades locales incorporardan a dicha memoria certificacion expedida por el
Secretario que acredite el cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

A dicha memoria adjuntaran la documentacién acreditativa de la informacion y publicidad
que hayan realizado, con un ejemplar de todos los materiales elaborados, carteles,
folletos, material didactico, hojas de control de asistencia, certificacién de resultados o
diploma, y otros documentos realizados en los que se dé a conocer a los participantes la
cofinanciacion del proyecto. Asi como fotografias.

Si el proyecto finaliza en el Gltimo trimestre de 2016, se presentara un avance de dicha
memoria en la primera justificacion y al presentar la segunda justificacion de la previsién
de gastos se adjuntarda memoria final de todo el periodo subvencionable del proyecto.

2) Memoria econémica formada por:

a) Relacion de los gastos directos ordenados por meses de intervencién, con
identificacién del trabajador, importe, fecha de emision y fecha de pago, segin modelo
normalizado para realizar la justificacion. Si la entidad se ha comprometido a cofinanciar
proyecto con aportacion propia, relaciéon clasificada de gastos no subvencionables que ha
cofinanciado.

b) Noéminas, facturas y documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa que acrediten el gasto realizado como costes
directos del proyecto, incorporados en la relacién anterior y ordenados segun ésta. Asi
como documentacidén acreditativa de su pago.

Los gastos referidos a personal propio se justificaran con las ndminas junto con el
documento justificativo de su pago, los boletines de cotizacion de la Seguridad Social y
los modelos de declaracién de ingreso de las cantidades retenidas a cuenta por el IRPF en
la Hacienda Publica deberan acreditarse con los justificantes bancarios acreditativos de
los pertinentes ingresos.

c) Copia del contrato de trabajo y referencia al Convenio aplicable a los trabajadores
designados para la realizacion del proyecto. Si la persona trabajadora tiene ampliacion o
reduccion de la jornada del contrato, documento que lo acredite. En el caso de
contratacion mercantil o externa, documento que acredite la relacion entre la entidad
beneficiaria y el profesional y los honorarios o retribuciones salariales por la ejecucién de
programa.

d) Originales de las hojas mensuales de control de tiempo de todas las personas
trabajadoras, con detalle de las horas efectivamente dedicadas a la realizacién del
proyecto, segun modelo normalizado, firmadas por la persona trabajadora y la persona
responsable del proyecto, de manera que puedan ser verificadas las horas de trabajo
para la ejecucién directa de la actuacién cofinanciada. En el que constara el resumen final
de la totalidad de horas efectivamente trabajadas para el proyecto por cada persona
trabajadora, indicando categoria profesional, nivel o puesto y antigiiedad.

e) Determinacion del porcentaje de prorrata que se aplica a las facturas de los costes
indirectos, segun el criterio de imputacion determinado en el método justo y equitativo.
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f) Relacidon numerada de personas participantes que han sido atendidas en el periodo
subvencionable firmada por el técnico responsable, certificando que dicha relacién se
corresponde con los datos recogidos en las fichas identificativos de los expedientes en
soporte papel en el centro donde ser realizan las actuaciones subvencionadas o donde se
conserva la documentacion. En dichos expedientes debera constar hojas de seguimiento
de cada una de las personas participantes, con perfil de la persona, intervenciones
realizadas, fechas y resultados obtenidos.

g) Si la subcontratacion supera los 6.000 euros, excluido Impuesto sobre el Valor
Afadido, la entidad beneficiaria debera presentar tres ofertas de diferentes proveedores
solicitados previamente a la contratacién de la prestacion del servicio, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
presten o que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencién. Si la
eleccion del contratista no recayé en la propuesta econdmica mas ventajosa, se adjuntara
memoria explicativa de la decision.

h) Deberan comunicar los ingresos generados por la actividad cofinanciada en concepto
de prestacion de servicios, tasas de inscripcion, matriculas, colaboraciones u otros
equivalentes. Dichos ingresos constituyen rentas que reducen la subvencion salvo que se
acredite la existencia de mayores costes en la ejecucion del proyecto.

3. Cuando el o6rgano competente para la comprobacion de la subvencidon aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacién presentada por el beneficiario, lo
pondra en su conocimiento, concediéndole un plazo de 10 dias para su correccion.

Articulo 22.- Estampillado

1. En los documentos de gasto originales se estampillard el importe que se justifica
como subvencionable, ya sea total o parcialmente.

2. Los justificantes originales del gasto y sus copias, de las entidades sin animo de lucro
se estampillaran por el Servicio de Igualdad e Integracion Social indicando el importe que
se imputa a la subvencién y que dicha cuantia esta cofinanciada al 50% por Fondo Social
Europeo y el Departamento de Ciudadania y Derecho Sociales, del Gobierno de Aragdn,
en el ejercicio presupuestario 2016.

3. Segun el articulo 22.3 de la Orden PRE/571/2016 que aprueba las bases reguladoras
de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn, las entidades locales deberan hacer
constar en los justificantes originales, mediante estampilla o diligencia, la subvencién
para cuya justificacion han sido utilizadas, 6rgano concedente, la resolucion que la
concede, si el importe se justifica como subvencionable totalmente o en qué porcentaje,
asi como que dicha cuantia esta cofinanciada al 50% por Fondo Social Europeo y el
Departamento de Ciudadania y Derecho Sociales. Realizado esto presentaran para la
justificacién fotocopia compulsada.

Articulo 23.- Pago de la subvencion

1. Antes de proponer su pago, la Direcciéon General de Igualdad y Familias podra realizar
las actuaciones de comprobacién oportunas para verificar el cumplimiento de la actuacion
subvencionable, puesto que el pago de la subvencion se producird si se acredita el
cumplimiento de los objetivos de la subvencion.

Si se justifican gastos diferentes a los presupuestados, menos gastos o mayores en un
porcentaje superior al 5% de desviacion de los comprometidos segun el presupuesto
aprobado, en la solicitud o en la reformulacidén, que es vinculante, se procederd a una
reduccion proporcional de la cuantia subvencionable establecida en la resolucion, que
determinara el cobro parcial segun el principio de proporcionalidad.

PROGRAMA OPERATIVO FONDO SOCIAL EUROPEO DE ARAGON 2014-2020
20



= GOBIERNO .
=<DE ARAGON LI
Departamento de Ciudadania * o X

y Derechos Sociales L.
Unién Europea

Construyendo Europa desde Aragon

2. No podra realizarse el pago de la subvencidon si el beneficiario no se encuentra al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la Administraciéon
General del Estado y de la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragon, y de
sus obligaciones frente a la Seguridad Social, tenga pendientes de pago deudas con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma o no esté al corriente de sus obligaciones de
reintegro de subvenciones por resolucidn firme. Se entiende que se encuentra al corriente
cuando tenga reconocido legalmente un aplazamiento.

3. Corresponde a la Directora General de Igualdad y Familias expedir las certificaciones
acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesion de la
subvencion, a efectos de su pago.

Articulo 24.- Control y seguimiento

1. Las actividades de control y seguimiento se realizaran de conformidad con lo
establecido en el articulo 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el érgano gestor de la
subvencion, los beneficiarios de las ayudas estan sometidos al control financiero de la
Intervencién General del Gobierno de Aragdén, estando obligados a prestar la debida
colaboracién y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control financiero,
aportando y facilitando la informacidon que se considere necesaria. Asimismo, tendran la
obligacién de facilitar a la Camara de Cuentas de Aragdn la informacion que les sea
requerida por éste en el ejercicio de sus funciones.

2. Al ser subvenciones cofinanciadas con la Union Europea, los organismos de control,
publicos o privados, establecidos por la normativa de la Unién Europea, nacional o
autondmica, realizaran las actuaciones de control, verificacion y comprobacion necesarios
para el control financiero y para el seguimiento y evaluacién de las actuaciones
subvencionadas. Segln lo establecido en el Reglamento (UE) 1304/2013, de 17 de
diciembre, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al
Fondo Social Europeo y a la Programa Operativo del FSE en Aragén de 2014-2020, las
entidades beneficiarias deberan suministrar los indicadores de ejecucion y de resultados,
tanto inmediatos, hasta las cuatro semanas de haber finalizado la participacion de la
persona participante en el proyecto, como a los 6 meses de su participacién, con el
desglose requerido, acreditando que los participantes, migrantes de origen extranjero,
mejoran su situacién inicial tras su participacién en el proyecto.

Articulo 25.- Reintegro

1. Procedera el reintegro, total o parcial, de las cantidades percibidas en los supuestos
previstos en el articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon, por incumplimiento de los deberes contenidos en esta orden, asi como las
condiciones que, en su caso, se establezcan en la Resolucién de Concesion.

2. El reintegro de la subvencion se realizard mediante resolucion del 6rgano concedente
de la subvencién, tras la instruccidon del correspondiente expediente y dara lugar a la
solicitud de devolucién del importe de la subvencién recibida y al abono de los intereses
de demora correspondientes desde el momento de pago de la subvencién hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro.

3. Toda alteracion de las condiciones o fines que determinaron el otorgamiento de la
concesion de la ayuda o la no declaracion por el entidad beneficiaria de la concurrencia
de cualquier ayuda, daran lugar al reintegro del importe que corresponda.

Articulo 26.- Incompatibilidad con otras subvenciones
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Se declara la incompatibilidad de estas subvenciones con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos procedentes de cualesquier administracion, entes publicos o privados,
para el proyecto subvencionable.

El conocimiento de la obtencidon de fondos para las actuaciones subvencionadas por esta
convocatoria serd motivo de pérdida del derecho al cobro de la subvencion o de inicio de
procedimiento de reintegro.

Disposicion Adicional.- Referencias de Género.

Las menciones genéricas en masculino que puedan aparecer en esta orden se entenderan
igualmente referidas a su correspondiente femenino.

Disposicion final primera.- Eficacia

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente de la publicacién de su extracto en el
Boletin Oficial de Aragon.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se habilita a la Directora General de Igualdad y Familias para dictar instrucciones que
concreten el desarrollo de esta orden.

Disposicion final tercera. - Identificacion de la convocatoria.
La presente convocatoria sera identificada con la denominacién: INMIGRA 1/2016.

En Zaragoza, a ....de julio de 2016.

La Consejera de Ciudadania y Derechos

Sociales

M2 VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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