Gobiemo
de La Rioja |

CONVENIC DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA ¥ LA FEDERACION DE
EMPRESARIOS DE LA RIOJA PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE ASESCRAMIENTG £
INFORMACIGN EMPRESARIAL INTEGRAL A LAS EMPRESAS Y DESARROLLO BE PROYECTOS
DE INNOVACIGN. ARD 2018

0 Logrefa, 2 27 de junic da dos mil diecrsais

DOE UNA PARTE

e una parte B Leonor Gonzdlez Menarca, Consejera de Desarolte Econdmiza & Innovacién, facuads
Fava 13 fima el presents converio de confermicad con lo dispuesta en of aricuio 42 1K) de Ley
872003, ¢e 28 ge octuble, dsl Gobiema & Incompatibiicades de sus miembros, y autodzada s
3pfotacion del mesmo por Acuerdo de Gobierno de 24 de juria ge 2018,

DE OTRAPARTE, O Jame Garcla Catzada, Prosidenie de ka Federackin de Empresarios de La Ricjay
D Eduardo Fernandez Sanicleya, Sexretasio General de la Feduracan d Empresarios.de La Risi, en
nombre y fepresentacién da la misma, con facutades para Suscribic eite dotuments gerivadas de o
cargos qua ostentan, de acuerdo con lo establecido en fos articulos 31 ) -ps faculiad del Presdents
estentar 13 representacidn logal de 19 FER 8 fodos Ios niveles-y 34 o] &5 competencia de! Secretano
General difigr y supervisar (as comunicaciones de Iz FER ton tercerns.de sud Estatutos,

MANIFIESTAN

El aricwig 7 de¢ I CE establece que los asociaciones empresariales contrbuyen a la defensa y
promegian de Jos intereses econdmics y socidled que les son propios. En # mrsmo santido 38 proruncia
fa Ley 16/4477, 06 1 ce abel, sobre teguiaeion def derecho de asociacion sindical (BOE num. 80, de &
de abiil de 1977).

! Ambito teritarial de la Comundad Auténoma de La Ricjs, la Federacion de Empeosanios de La
Ricja, viene desempenando un papel decisien en la defensa y asesoramiento da las PYMES riojanas.
251 €0mo de log auttnomas  emprendadorss, Contiouyendo de forra efeciva a la Helensa y promacon
@ los intereses econgmicas.y soclales d raves. de |3 negoclacién coledtiva faboral, o plantpamienrs de
conflictes. colectivos de trabajs, de dialogo social ¥ e la partcipackdn instivcional en los Organismos
Pubicas o as Adminisraciones Pubiicas

La erisis pcongmuce ha pussta de manfiesto los debifdades del mertada laboral ¥ ha situads a las

2 PréEas en una situacién de necesidad, derivada en parte de la fata de concetiones de. crédiay de la
Asuacien def rfercada inferior. obiigando & mucha de eliss a fomar medidas dristicas te resjusls d
plantlies, Fegando n el peor de log eacenarios a los despidos o cemes dé empresas

’3
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Elimpona de Ia cuenta justicativa debedd corresponderss con of presupuesto aceplado de s actiiad,
Bun en el £a12 de que 14 tuantia de I subvencion concadida fuess ifeniod

m,.a.u_ﬁg_nn.up.muaoa-:ﬁ._siksx"i-ungaim?.u-Bn.nE.iax._aan_
benehcano se aproximar de modo sgnificata al total, slempre d

acruaciin inequlrocamente diigida 8 18 safrstaceadn da 3us compromiuos, debiord raducirse importe do
12 dyuda concedida de forma proporcional af cotte no justficado. Dna proporcionalidad tendcs come
feferente el cosficiente de fmanciacin que la subvencida Supone sobre of caste total de Ta actrided
subvencionads.

2 Los Justificanies a oy qua 2+ tehere 1 lelra bl del aoartada enterior deberdn curali fas squlsmes
oglas

4) Girstos comieniss en genesal
2.1} Figuraran extendidos a nambem et benehciario, indicands todos sus datos jusbicatves.

82) Aparacerd el nimero de taciuta

23) Datos Bentiicatyos del emisor de la facura (nambes, apelidos, denominacién o raziy socal.
NI y domleilia). Se inchith o bells e |3 empresa expedidara y, en | €330, de récibos. s g el
destnaaria del precio

a4) Se descebind detalladaments el concepio facturado refaciondndolo con ef tonespia de 1
Subvencién,

2.5) Precia unitaria y convaprestacida 16tal de Ja cperackn facturada. Aparecers desgluse de A
X\ 310 €n 164 £4301 £n los Que la cuota se hatle dentra del preein o ks que aparecerd fa expresion

VA incialde
2 6) Lugar y facha de emssien

4.7) Enel caso de cue el amitor de I3 factura sea vna perdena fisica con ata en (s matricuta de IAE
34_53:325.35&8!». h #cuenta
del IRPF

bl Gastos de personal

7 Personal con contrata laboral La justficacén 3e realizara mediants la prasentacidn g 1y siguienle
\ dbocumentacitn

b 1) Centificacién det gasto emitida por el trgans compelents del beneficiario, &n ef que deberdn
inchiir los siguientes erremos:

- Nombre y apafides ¢e los trabajadores ¥ $u numera de afiliacién 4 la Segundad Soeal
Iy

L safario bruta, dutakando tas tewnciones » cuents del 1R PF y las cotizaciones a la Sequrdad
\ Socaal a cargo de trabajader m3
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,f SEGUNDA.- AMBITO )

lones soci laborales de

Por ello, ¢l ¥ social seglit ingid
actuaizacién, asesoramiento infegral y medidas qua favorezcan la competidad de fns empresat,
autbnomos y emprendedores contibupenas:a fa mejora continua o Las empresas iejanas

La Federacén de Empresal La Risja et la piganizacion empresacial intorastiorial mas

de formarién de las fecursos humanas, asesoranda paca proyectos e intemacicnalizacion o inovacitn,
#8hudi08 & i0KNMeS 80 Matria s0cio laboral. prevencion de nesgos, els. . cenliandese 31) apayo en a1
pymes y micropymas y traba: Butdnomas. ! pacte dol tefido

nuesta Comunidad Autbnoma.

Con ol 0bj#10 de regulal las CONGICIONES g coNCetidn y gestion da fal subvencién y raconociéndoss
capacidad legal suficiente. Iag paries suscriben el presents convenlo con aregio 3 las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETC ,
1 prasente convena tiene por obyeto establecar Las bases reguladoras de una subvencion dominatia da
concesda recta a la Fedeeatn de Empresarios. de La Rioys bara a fnanciocion de los. gastos de fas.
accioned de & informacin 2 Las pmprpsad y desamolio de proyectos.
da inngvacdn, $egUn 88 recoge en (3 cldusula tercera del presente convenio, tormespondientes al af
2018

| amparo de lo previsto en el articulo 18.2 de la Ley de Presupuestos Genesales de la
Autsnoma da La Ricja pata 2016, aticulo 22.2 b) de ta Ley 382003, de 17 de noviembre,
28 ter del Decrato 14/2006, de 16 de febrero, reguladar
en &l sacter pibii c 8 LaRoja

Se suderi

8 Comanidad d LaRicja

TERCERA,- ACCIONES.

porta Federacitn de fos de

ianovacitn, #n &l ato 2 wacradas dentro de ko siguientes proyecrss.

La colaboracien del Goblema de La Ricja serd para ?
% La Ritja, Bsesorarventa e informacién emprosatial integral 3 kas empresas. y desarrolo d¢ proyectos de.

Proyectd a0 sensibilizacion, information, acluaizacién ¥ reciélada en el ambits socio laboral,
pata 13 realzacin de Bctuatines igdes 3 empresarios y auténomas. @sl como 3 prolesionsies
juridicas ¥ Jégricas. para la i informacidn 3 L soc

incapacidad {emparal. emire otras, con el fn de actualizar ios conocimianios ¥ facikzar los medios y
herrarmientas para una corresta gestion. .

./ laboral nsgociacitn en el enlomo lahoral. felsciones laborales en el entorno empresarial, gestin de

- Las cotizacicnes 2 s Segundad Socal a cargo del empleador
- Parcentaje de jormada cedicada a 18 actvidad

- Especificacion de que ef terificado 38 emite & los #lecion ca la justicacion de la sutvenciin
comespandienio

b2) Con la citada certficacin se adjunisedn (38 nomass frmaces por el trabaador y las.
documentos TG1 y TC2 justficatives de ingresos de cuclas a Ta Seguridad Social

Lo subvencibn de gastos da salarios del parsonal 0o impica 19 Brstencla de ninguna relscidn de
servcio né de relacitn taboral 0 adminisirativa entre 13 Comunidad Avidaoma de La Ricja y ese

parsonal.
£) Goswos de asesores y exenes  la justif e resizara
mediants 13 prasentacson ce La faclura emilida a 1a Federacién de Empresarios da La Rioja por
pans de los aesores y axiemos, | jusiificansg del

Page por pane de I3 Federacidn de Emprasarios de La Ricia.
) Gastos por Gesplazamientos, viajs 0 man.tensrie

Par3 este Ty practieadas por los.

El impone makimo subvenconably para cada dieta © gasro de viaje serd el mstablecida en of

Loy gastos d¢ dietas se justificardn mediants factura expedida por el comespondieme
establecimienta hostelero No a8 lendran en cusnta en 1 justificacion lon gastos extraordinarios de
teléfono. minibar, ¢

Decreto 4272000, de 26 de julio, sobre demnizaciones. por (al6n del bervicio del personal al
% servicio da la Comunidad Autbnoma de La Ricid

Lo gastos da desplazamients sa justificasin megiante los comespondientes biletes del megia e
transporte facturas de agendias de viajes o fquidacidn de kiiometrale.

113 factura foera expedida por agenca e waes. €0 la misma deberd especificarse of numers de
personas y diarg dé estancia, a%| come los conceplon objeto del gasto: fransporte, alpjamienta, e

En fos que el personsl p &n distintos. idades. dent
del prosene Convermo, su deberd aporlar un certifizada de 1a éntidad subvencionada en el que
consten las haras que destina a cada una de ellos. pudiends justificar inicamente el porcentaje de

A a dlot bleto
| A exos etectos la justifcacion de los fondos, se tealizara ante 1 Direccion General do fnnovacitn,

Trabajo, 1nqusira y Comertio, en la sede ubicada en Gf Hermanos Hircia n* 5 de Logrono. de 1y
Consejeria de Desamola Econdmico & Innovacion. La fecha Umite par la prstificassn tatal de fos.
mismos serd fa de veinlinés de noviembre de 2016
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Proyecto de *Ventanily Unica de Alencidn Socio Laborar”. para ta reslizacion de asesoramientn
en materia socio [ ta mejora dela idad ampresarial y en
4 b o

Prayecto para andisis y woloracion del ima socko laboral en el entomo de La Aidja,
esuabiecienda disfintos aspecios con los. i de .
Hlemeanios a drsposicien y prapuestas del empresariade. que posibilten 3 fa Federacion de Empresarios
©4 La Rioja ef desarmolia de fuluras herramianta: ficacién formativa, y medidas para posoiar b
gestion socia laboeal pdscusca en ¢l entorno #mprpsa, Esle proyects en su ejecucion 58
fundamentard en las siguientas lineas da accide i) reformas nomnatvas ¥ reforma Iaboral, i) eontratpsidey
¥ geslion de recursas humanos; i} negocracién colectiva y relaciones sindicales; iv) sctuakizacitn latoral,
) 1 ymedsday tivas

El presente convenio contiona dos anexos. En el anexo | recogera las R.ﬂ(_quann concretas que esth
pekvisto realra por Ia Federacin de Empresarios da La Rios: (FER) duranly el ejercicio 2018 y qup
puecan sar objelo de financiacién mediante ef presente convenio, ast tomo fos. resuitades realmants:
alcanzadas; y en ef anexo Il se eslablecerin fos objetivs 8 realizar y & valoracion da los mnismos
Déniro de cada una de ellas 54 recogerd el detatle te los gasios presupusstados finanzisbles mediante
el presents convenio. Podran ser obleto de subvencién los siguienles eosres:

2) Gasios de personat Retribuciones totates del personal necesario. tenico y de apoya, contralade o
que se conlrate por 1 entidad pard la ejecucion da las sceiones. en funckn de 135 parmas legales y
reglaméntarias, dal convensa colective de aplicacién o, g0 defecto de dste, da acuerds con 1a nomativa
aplicable al persenal laboral de ia Comunidad Auténoma de La Rioja

&) Gastos de asesorss y extamos.

©) Gastos de ejecucion directa de las actividades: Gulad lenicas, documentacian ¥ malerisi para o
participanies y material de oficna ¢ impresos,

©) Hasta un mdxma dis un Guince bor ¢iento (15 por cientoj del tolal ée gastca e ios apariadas a) y &)
antenores en conceplo da gasted generales necesarios para o realizacidn d las actividades y que 58
telaciondn a contnuacisn.

_1 *  Atrendamiantos (exciidas “leasing’) ediicias, mabiiono, enseres y nquipos.
- L no estd el it .
Suminiziro e energia clécirica, agya, combustile (8 no esta incluida £n &l arrendamiénic)
Comunicaciones,

+ Urpieza
- Sogurdad y velancia
» Segurcs de responsabilidad civi.

\ Difus:on en fos thrminas establesidos en 13 clausula Quinta del convenio

EN VA serd subvencianable cuando ef benaficiaria de la subvencién 1o abone efectvamente.

CUARTA.- FINANCIACION

Para 13 fimanciacion de gastos derivada de las asciones senaladas en la clfusula antrior, ef Gobierno da
1a Ricja aportard 2 la Federacién de Empresancs de La Ricja. un impants total méximo de CIENTO
CINCUENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA EUROS (150.650.00 eurns) con carga s fa splcagin

-

N
nnh. m_vrm.w_.w—__.wmn ﬁ

Se excentdan aqueios pagos cuyn devengo sea antenor a 23 de noviembrs de 2016, pero cuyo
paga efectvo no se realice, por imperative Teqal, hasta 31 de diciembre de 2016 (sequros sotiales.
A haviembre) y hasts 20 de enero de 2017 (retencianes de IRPF)

SEPTIMA.- ABOND

Hl pago de la suvencin por impore méximo de GIENTO CINCUENTA ML  SEISCIENTOS
CINCUENTA EUROS (15065000 euros) se realzars a propuesta da ia Diecadn General de
Innévacién. Ttsbajo, Industria y Comercio y previa acrediacion de hiflarse el comients en gf
Sumplimiento de sus obligaciones Uibutaras y bente a la Seguided Social una vez jurficadss la
totasdad de las accienes del convenic.

OCTAVA.- CONTROL Y SEGUIMIENTO

£l Gobiemo et La Ricja podrd reaiizar las comprobaciones qua estime opommas. respects af comenida

gel presente acustdo de colaboracitn y tandrd acceso a toda ta documentacidn justifcativa de o
& dala Rioja, a e desting g 1a Consejerls.

tqualmente, I Federacitn de Empresarics de La Rigas Prapercionard daos sobre ke resultades yio
informacidn especifica detallada sobre las acckones obielo de sstn convenia qus fe sean solicitadss por
laCansejeria de DesaTolio Econdmico & Innavacian

NOVENA.- INCUMPLIMIENTO

En &l caio de que lan achvidades realzadas por s Fedoracion de Empresarios de La Rioa no
comeipondan @ 0 estipulado en este Convenio, quedard obigada a devolver lan cantidades
mnteciommente salisfechas, en fome Tofal o parlal, seqon heya o el incumpsmiento, y el
comspandienis interés de demccs desde el momento del pago, previa instruccidn del preceptvo
prosedimiento saminlatrativo estebleckda al sfecto

>§a..s!onBé_.ssmu@xiEanu._un!ozn?&_.:q!:ﬂ?ﬁva&ﬂ
antcipa {iotal © parcasl) verto,

pane do da Consejera de Desarollo Econdmica e Innavacian,

DECIMA.~ CONCURRENGTA
L4 subvenciin qua contempla of prasents convenio en ningdn €30 poded ser de taf cusniia que
.o en con

© ayutas de owas adminisuaciones piblicas b e
003 enies fUDcos & privadas, Ragionales o intsmacionales, supere el coste de I3 poividad @

Las. devolucianes £6 reclemardn par via ejecutiva, €n caso da que 50 86 hagan efecivas. Cualuier
alieraciéa de las condiciones fenidas en cuenta para fa coneesion de 18 subvepcen, asl como gel
contenido de los Anexa | y Anexo I, podrd dar fugar ¢ la resaluckén d i

desaroliar por el bangficiario.

‘w\ "8l 38 produjera i

@ @ modiicar L de concesion de la susvencidn.

desamcliada,

mﬁ\ detiendo procedet el beneficlario al reiniegro del pxceso oblenido sobre ef coste de la seiadad

T A ks e o 2 B A D 75045 0 1 USR] e o o B A S B T
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presupuestoria 19.03.07 3151452 de los presupvestos generales e la Comunidad Autdroma de La
Riga para 2016, enn Ia sigusnte distrivucion,

Los g L acciones en los &0 18 clausyls Tercsra, y
segun detala que furs en & anexo | y anexd I3 este comvenio, se Subvenconardn hasta un rmporte:
miimo de CIENTO CINGUENTA MIL SEISEIENTOS CINCUENTA CURDS (150.650,00 eurosy

QUINTA- DIFUSIGN

En la difusién & 1odas (a8 Acciones que kb pongan ert marcha para e desanolia del presants convenio
publicidad, comunicacin, informacin, fobelos, et figurard de forma expresa el fogotipa instiucional del
Gobwgrna de La Rioja- Consejeria de Desarrolio Econdmica ¢ Innovasion, precedido de la feyanda: 'Con
\a colaboracion de”

SEXTA - JUSTIFICACKON
A) Justifcacsn de gastos por acimidades realizadas

1. La justficacidn da los Gastos a subvencionar por las agtividaded realzadad en 2018 por la Federacion
de Empresancs de La Ricja, debecd presentarse de acuerda con lo previsto ariculo 30 de Ia Ley
3872003, de 17 d¢ noviembre, Genera! de Subvenciones y del Decrelo 1472006, de 16 de febreio,
regulador del regimen jurldico de las subvenciones en ¢t Seclor Pobiico de ta Comumidad Avdnoma de-

LaRioja

A estos efectps 81 T4 presentar ma
comprender ko Kguientes documentos.

del pasto (eakzedo qun daberd

a) Una memoriz de actvidades realizadas que han con
desglose del caste pot tonceptas

En la mamoria se hard constar [ identificacidn de Jas accones concrelas realizadas en cada una de lag
materas, especifieandose los datos comespondientes 3 cada activicad resfizada, con ndicacin det
numer de Contulies ¥ NOMEIH C8 PATSONAS 2eNdxIs e los supussius de acciones de informacion,
onentacién. asesoramiento y similares, asi como cualquier olro extremo que posibdte I8 opofuna
Justfizacisn el gasto que s subvenciona,

b) Los justficanmes. do gasto a qua 8¢ siguinnle y que se

adjunta a este Convenio,

) Una relacién numeraca de los justiicantes de gasi en la que, para cada ung, se detalie Nomerg de
factura, proveeder, concepla y cuantia, conforme 3l modets gue se Acompaa como anexs Il

) Certfieada da fondos propios, subvengiones 0 recursos ous, Junto a L subvencidn concedida, han
financiads lag Actividades 3 gue se fefiere el presents coavenio Debard acreditae el impone
procrdenciay 1a aplicacidn de talet fandas al objer de 13 subvencién

UNDECIMA.- NORMAS DE GESTION

En i gestidn y responsabifasd por razon de esle convenio de colaboracidn se aplicara la Ley 112013
de 21 de bolutie, de Hacienoa La Rioja y dispossciones concordantes, asi como b Lay
32003, ce 17 Ce no ibvenconed y Decrets 142006, de 16 de febrern, tegquiadot
el régimen furlcece d & Sector Poblico de la Comunidad AutSacma de La R
#rt sguels qe ke fuere te aplicacian y en |2 po regulads en el presents convenia

DUODECIMA - PUBLICIOAD
El presenm convenio serd remitido al Paraments de La Rioa y publicad en el Boletin Oficial as La
Rija.

DECIMOTERCERA. VIGENCIA
ta wgencia - an

g e 2016.

Las paries fumantes manfiestan su voluntad de mantener esta reciproca colaboracion &n aftos
postanores, p dcha, automdtica.

Elconveni podrd ses (escindido por Cualquiera de las partes, bastandn a tal efecto comuncacones 3 (a
o1a pane. con antalacian # I fecha de fnaSzacin de su vgenca

En fal caso, y sahm Bcusrto entre lss paries, 38 estsblece el compromiso mulla de realirar s
actuacloned pecesariad pard I3 fnanciacin en las acividades concreias que 36 encuBniren inicadas

DECIMOCUARTA. - CAUSAS Y GONSEGUENGIAS DE LA RESOLUCION DEL CONVENIG

Son causas de axtincldn del presente convenio

4) La denuncia, con una antelacion minima de un mes, por cualquiera de las partes fimantes del msmo.
b) Bl mutus acuerdo de las parfes, que daberd nstumentalizarss per éscrito,

rial, o desaroliar Las actividades que canstituyen su objeln

a e omanifiests 1
i coms de la extincion reintegrar fondas parcidoy. #3la Supondia
a reduccaba Ta cuantia de la

En cus0 de resolucidn del convenio, y salvo fax partes, mutun
de realzar |as aclaciones necesarias pars la Enanciacdn en b actividsdes concrelss que te
encuentren iniiadas,

Interprptacibe y cumplicierto dal mismo s& sometatan a la jurisdincidn eantencioso-admnatrativa,

~
@\m&. convenio tiene nalurasza administrativa. Lay cuestiones lifigicsas que puedan sugic sobre Iy
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¥ #n prueba de conformided, frman 4l pin dd esta pdging y 3l margen o fas mismas que inlegrsa ests
opuments, én Logrofo, 27 de junks de dos mi diecisdis
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EMPAESARIOS DE LA RIOIA. ARID 2016

ANEXO I

COMVENIO DE COLABORACIGN ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIDIA ¥ LA FEDERACION uml—

ACCIONES A REALIZAR EN EL EJERCICIO

2016

Can motive de llevar a cabo sceisnes de asesoramiento « informacion empresarial integral &

las empresas, autnomos y 1écnicos doja

nas, y &l desarrolle de prayectos de innavacidn en

el afio 2016, se establacen |a dispesicién de tres acclones ol ¢fecto.

1. PROYECTO DE SENSIBILIZACION, INFORMACION Y ACTUALIZACION ¥ RECICLADO EN EL

AMBITO SOCIO LABCRAL

Proyecto de realizacién de dirigidas a ¥

, asl como @

profesionales furidices y téenicas para I actuslizacién & Informadidn en esta materia, con &l
fin de actualizar los conccimientos y facilitar los medios y herramientas para una correcta

gestidn,

Entre otra temalica, se establece I realizacién de acciones con a siguiente tematica:

2] Negociacidn en ef entarm faberal

a) Distribueidn irregular en ef tiempo de trabajo
b) Medidas de mejor para fa concllacidn de (2 vida laboral y familiar

) Actualiracién normativa socio-laboral

d} Relaciones laborales en ef entomo
efecciones sindicsles

) Gestidn de Ja IT

7 etc

de los "

Coste realizacién de (as actividades del programa: 36,650 €

Para comprober el grado de cumplimiento de este objetivo previsto, se establece el

sigulente indicador

rvp\\ﬁa..oa»:.a, Diecinueve (19) jormadas,

Tipa de gastos:

, charlas, mesas redondss y seminarios

Gastos de persondl y colaborpdores extemos, as! como de ejecucién directa de las
actividades, gastos gepbrales necesarios para (4 reslizacion del asescramiento, de
confermidad & la dédusula Tercera del presente Convenio,

2.- PROYECTO VENTANILLA UNICA DE ATENCIGN $0CI0 LABORAL.

Proyecto de de

materia

l, mediante la VENTANILLA

UNICA DE ATENCION SOCIO LABORAL, fundamentede en la mejora de la competitividad

-

)

2+ Sfelacién de empresps que e bjeta del presente
Gobierno Eonvenia g
de La Rioja

ACEFISA, 8.1 BACALAG PUERTAS, 5.L.

ADCIOROIA, S.L BARLOVENTD RECURSOS MATURALES, S L.

ACOFIRMA ASESORES BARNICES RIOIA, SA.

ADMOHPLUS, 5.
ADOLFO MIRGO DE MIGUEL
ADUNA ASESORES, C.B.
AGENCIA DE LIMPIEZAS ASPIROZ, 5.0
AGRICOLA ANGULD GARCIA, 5.0
AGROFIELD, $.L.

AGUA Y JARDIN, 3.1,

ALBERTO DE MIGUEL

AWVIAD, 5L

ANANDA GESTION, 5L ETT

ANGEL MARTINEZ MAESTRE

ANGUIANO BLANCO ASESORES, 5.1

APR ASESORES CONTABLES Y TRIBUTARIOS
ARISASA

ARSYS INTERNET, 5.1

ASCENSORES REOSA, S.L.

_r ASCENSGRES DE MARCO, 5.L.
ASESORIA HARO RIOJA, 5.
ASISCAR AMBULANCIAS S1
AUTO (REGUA, S.A.

AUTOCAMION CALAHORRA, S.L.

AUTOFORMA, S A

f \Q

BODECAS BILBAINAS 5.A.

HODEGRS FAUSTING St

BODEGAS OLARRAS.A.

BODEGAS REAL DIVISA, S.A.

BRETON BRETOM & ASOUIADOS, AL
BUENO HERMANDS, S.A.

CALZADDS MORETTLS 1.

CALZADOS PARVAS.L.

CARPINTERIA OCHOA, 5L

CARRILLO & BEANAD CORREDURIA
SEGUROS,S.

CARRQZAUTO,SL.

CASTILLO Y ORBARANOS, S
CAUCHO METAL PRODUCTES I, S.L.
CENTRAL HORTOTRUTICOLA JAS S 1.

CENTRO TECHOLOGICO DEL CALZADO DE
[ZTET

CERAMICA LA ESTANEA S A,
CNES SERVICIOS ¥ CONTRATAS 5.4
COBLANSASA

COLEGHO DE ECONOMISTAS DE Lt RIOIA
CONSERVAS FIRBA, SA

CONSTANTIA TOBEPAL 5.0

i o B8
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N
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presarial y en det Pars Ia mejora continua en ¢ entomo
empresarial niojano.
Coste realizocién de las actividades del programa.  B3.250 €
Para comprobar o grado de cumplimiento oe este objetiva previstd, se establece el
siguients indicagor i
Valor objetivo: Mil quinientos (1500} asesoramientos !
Tipo de gastos: '
Gastos de personal y colsboradores extemos, asl como de ejecucién directa de las w
actividodes, gastos genersles necessrios para la realizacien gel asesoramignte, da
conformidad 2 1a cléusula Tercera del presente Convenio. m
3. PROYECTO DE ANALISIS DE CONOCIMIENTO Y CUMA SOCIO-LABORAL EM LA H
ACTUALIDAD }
Proyecto para andlisls y valoradién del clima socic Jaboral en el entorno de Lo Rigja, i
establecienda distintos aspectos con Tos i de 1
actualizadiin, elementos a disposicitn y propuestas del empresariado, gue posibiliten a la :
Federacién de Empresarios de La Rlofa el desarrollo de futuras herramientas, planificacién 1
formativa, y medidas para pos|bilitar 13 gestidn socio laboral adecuada en el entorno del e
tejide empresarial riajano. Este proyecto se fundamentara en jas stguientes 5 acdones. |) -
reformas normativas y reforma laboral; i) contratacién y gestin de recursos humanos, ]
negociadiéin colettiva y relaciones icales, Iv) actualizacién laboral; v) propuestas ]
empresariales: herramientas y medidas normativas a proponer,
Coste reslizacién de las actividedes del programa: 30.750 €
Para comprobar el grado de cumplimiento de este objetivo previsto, se establece ef
siguiente indicador
/slor abjetivo:
+ Doscientas (208) actuacioes en empresas y autépomes riojanos, con el
siguiente desglose de informacién:
+ Por Lipolagla de empresa
= N9 de psalsriados
 Ublcacién
* Sector de Actividad
« Cinea (5) peciones que analicen y valoren dentro. gel entoma emprosanal de
s Rigjs, el cima socio laboral de las empresas y auténomos ricjanos,
mediante aplicacidn de metodologla estadistica, en base a la informacidn
obtenida en & apartado anterior,
Tipo de gastos: Gastos de personal y colaboradares externos, asi como de ejecucin directa
de Tes actvidades, gastos generales necesarios para Ja realizacién del asesoramiento, de
conformidad a Ia cliusuls Tercera del presente Convenlo.
IMPORTE MAXIMO TOTAL ACCIONES ARD 2016: 150,850 €
[——
unuung..;_aozmuﬁnc LSL UMPIEZAS FURLIM,S.L,
GolBonnOGONES VALER, 5.4 UINEA GESTION S.C.
de La Rjoja
HOTEL LOS AGUSTINDS, S.A. LOGROTEXSA.
'HOTEL MARQEES DE VALEFIO LUIS PEREZ ULECIA,S.C
HOTEL VICTORIA LIS SALAZAR,S.L.
LAC. GROUP, S1_ MABESAMIGUEL A, BERROZPE E HUOSSA
IBEREMBAL, 5.1, MANAGEMENT PLUS CONSULTING, 5 Ly
IMPRENTA MODERNA DE LOGRORO,SA U, MAKTENIMIENTO Y QBRAS,S A,
INDUSAL NAVARRA, 5 A, MANUFACTURAS £DU ISAS), 5.
INDUSTRIAS PLASTICAS ELMES L. MANUFACTURAS NISA, S.L.
INDUSTRIAS SOMOMAR, $ A, MAQUINARIA GARRIDO, § L
INGENIERIA Y CONSTRUCC. ALUMINIC, .4 MEELENA SAENZ OF JUBERA
INSTALACIONES MONTATES ELECTRICOS. MARRQDAN ¥ REZCLAS.A,
LOGROO 5t 1
MARTINEZ OE QUEL, S L f
INTER VAP EUROPA, SLU.
MERCADONAS A,
INTLRALIA FORMACION, 5.L.
METALBAND, 5.1
IREGUA DESARROLLOS COMERCIALES, S,
MOSAICOS LAINDUSTRIALS A,
15EG ASESORIA, L. H
MOSAICOS SOUANAS A, .
BMOBELS A ¥
MUTUA UNIVERSAL
I12€0 & GALVAN ASESORES, S.L.
HASUKA PRODUCTS, S.A.
LLG.INTERNET CONSULTING, 5 1.
NETSITE CONSULTING S L
IAEINGENIERIA Y DESARROLLOS, 5.L
NORTRAFICS L
JESUS GIL BAQUERIN ¥ HROS., S.L.
NOWIAS SENDA, S.L
HIAECHAMP, 51,02
. NUEVA INGENIERIA RIOIANA 2 012,51 H
JOSEFINA FERREIAOS SANCHEZ GUISANDE. 3
OCI0 SPORT RIOIA, 5.8
LD ANGULO, 5L
OCI0 ¥ TIEMPO LIBRE LA RIOIA, S.L.
KEMLER RIQUA, 5L
QPTICAS CARD CANOVAS, 5.L.
LGA CONSULTORES, 51,
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CONSTRUCCION ¥ EJECUCION DE OBRAS EURDCONTRATAS S.A,
2 EVALARRAS.L
CONSTRUCCIONES BE[TRANS.L.

CONSTRUCCIDNES CAUZ SAN ROMAN S A
COMNSTRUCCIONES PRAFER,S.LU.
COMSTRUCCIONES SOLANA S.A,
COOPERATIVA GARU, 3.CO0P,
CORRAL CUADRADO), S.L,
C€LUB DE CONSULTORES
CROWN BEVCAN ESPARA, 5L
CTIC-CITA
DISTRIBUIDORA PERLA, 5.4,
DULCES ELAVION,SA.
DUNAI, S.C.
EDIRIOIAS.L.
EDUARDO AHDRES5.A.
ELANGEL98.5L
ELECTRICIDAD GUERRA, S.A.
ELECTRICIDAD JACAS.L.
ELECTRICIDAD LOGRORO,5.A.
ELECTROMANTENIMIENTD, 5.
. ELGUEA CONSTRUCCIONES 5.1
EMAR MANUFACTURAS METALICAS.S.A.
EMBUTIDOS LUS GIL, S.L
ESTACION DE SERVICIO AUIZS &
ESTACIOMAMIENTOS GRAN VIA LOGRORO, 5 1.
ESTRUCTURAS OMINA, 5.4

EURDCOLOR LACADOS, S LU

EXCLUSIVAS VALGARON, S.L.
FLANDALUCE, S

FAMILIA MARTINEZ BUJANDA, S.L,
FEDERICO PATERNINA, S.A.
FERNANDO LAZARG, 5.1
FERRALLAS MARTINEZ PERALVA, 5.1
FONCASAL TRADING, S.L.

FRUTAS MARTINEL, S.A.

FUERTES ORTZ, S,
FUNDICIONES GOMEZS A.

GAEM EXPEDIENTES, S 1.

GAMA REPRO, 5.A.

GARZON SRV, EMPR
GERMINADOS MUNGO, S.L.

GESTION INTEGRAL EMPRESA SECUDYA,
sL

GESTIOM URBANISTICA DE LA RIDIAS.A,
GESTORSA, .4

GEstuon

GOMLEZSA.

GRAFOMETALSA,
GRUKS ¥ TRANSPORTES GARTE, S.A.
GAUPO GARNICA PLYWOOD, 5 A
HERCHAMP S AT

HERMANDS CUEVAS, 5.4

HERM| MANTENIMIENTO, 5.1,
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ANEXC 1l

VALORACION DE OBJETIVOS, SEGUIMIENTO IMPACTO 6 INDICADORES DE EFICACIA

SEGUIMIENTO DE LA FLANIFIGACION ANUAL
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EMPRESARIOS DE LA RIOJA ARD

PREVISTA EN EL AMBITQ DELCONVEN\B Dﬂ GOBIERNO DE LA RIOJA ¥ LA FERDERACION DE

PROYECTO DE SENSIBILIZACION, INFORMACION Y ACTUALIZACIGH Y RECICLADD EN. EL AMBITO SOCIC LABORAL
JORNADAS, CHARLAS ¥ SEMINARIOS
™ SEGUIMIENTO EFICACIA ACCIONES CONVENIO 2018 v
Accones uu,em Ty Bievos.
Previsias inte 3 | Gjacutado | durants 2* | Ejecutado Ejecutads | durante 41 | Ejocutadd | Eecuado
INDICADORES DE IMPACTG ARG THE | Trmese | 1o | Pranie | € Tomesire 7018
NOMERO DE ACCIONES 18 5 5 4 5
‘NOMERD MEDIO OF
PARTICIPANTES POR CADA 0 20 20 20 20
> ACTWICAD

NOWERO OE PARTICANTES BN 3% 100 00 0 100

T BE ¢
EARTICIPANTES! POTENCIALES | 1520% | 00% 4,00% 320% 400%
PARTICIPANTES

[CICE D= SATISFACCION DE
EMPRESA ¥ AUTONCMOS SGERE 5 4 ; s
ssmsmmnmssmu'm ¥
SOBRE

- 1
u
- s 1 e S0A.# BT 301 Wt S S G i
PROYECTO VENTANILUA UNICA DE ATENCION SOCIO LABGRAL,
v SEGUIMIENTO EFICACIA ACCIONES CONVENIO 2015
Acciones | Dtyebves, Objstivas,
Ly Previstas | durante 1% E

INDICADORES DE IMPACTO AfoTars | Sarenta 1t Epeutada dw:u Ejecutada

NUMERO DE ASESORAMIENTOS | 1500 500 400

NUMERO G EMPRESAS s == = s =

Rmo DEGGBERTURA HOMERD e |

DE EMPRESAS

mmww”{m DE B20% 2.00% 2% 2.00% 100%
EMPRESAS POTENCIALES
3 1_umcs 22 1 [5eac m ]
som smsmmuoes T T L4 7
NGTA 1 SOBRE 10)

NORMATIVAS ¥ REFORMA LABORA|
\LES; V) ACTUALIZACION LABE,

INDICADORES DE IMPACTO

HOmpecTo DE ANALISIS DE CONOCIMIENTO ¥ CLIMA SOCTO-LABORAL EN LA ACTUALIDAD. ACCIONES A DESARROLLN
L 1) coN'm.ATnx::éN ¥ GESTION DE RECURSOS HUI

PROPUESTAS EMPRESARIALES: HERRAM
SEGUIMIENTO EFICA|

CIA ACCIONES CONVENIO 2816

MANOS: 11f) NEGOCIACION COLECTIVA Y RELACIONES
IEN‘W\S ¥ MEDIDAS NORMATIVAS A PROPONER

: 1) REFORMAS

IUMERD DE ASPEGT

REQUERIDOS

Objetvo 2016 Telal Epecutado 2018
200
ANALIZADOS EN B,
PROYECTO soaREErrmm. DE ASPECTOS 5
z
p— ey

a0 i
240 W
o3 3
80
:

g

NEXO il
JUSTIFICACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE

RIOJA AROD 201

LARIOJA Y LA FEDERACION DE EMPRESARIGS DE LA —L -

PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE ACCIONES DE ACTUALIZACION, O INTEGRAL ¥ EMPRESARIAL ARO
2015,
A) _Gaslos de personal o <
b = T € WTABO K YoraiES
1 ‘ s REBUCKN | Teoe Tewh | Wrousn | Accnt | acoéed | Accsny | e T g,
" e i i ] I i
1
' | pem— : = 6 I I 1 I 1 I 1 ‘—1
Gastos generaies
- el DETALLE. ACCOm | ACCON £ AcCI 3 I ToTMES
é_cevm Evowa | iamun | L | VoW aw!m 5%!."“‘“ ;m!m!ﬁm.w,m'
I 1 i
e ——— Z T [ T T I 1 T 1
©) ;<) Gasios de eletucn diecta da las aci
o eain s oETALLE | ACZIoN 1 AEOOHZ AecoN s TorAss
Comarss | _Empeas m.a..| i e ]ﬂm-d-]F it i‘nmm‘f e ;w! e R |
T T
T e T I T I T i
IMPORTE JUSTIFIGACION PRESENTAGA
Gastos de personal | Gasios de g} directa Tofales

Gaslos generales
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