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CONVENIO DE SUBVENCION NOMINATIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MADRID
Y LA COMPANIA HIJAS DE LA CARIDAD DE SAN VICENTE DE PAUL, PROVINCIA DE
SANTA LUISA DE MARILLAC-MADRID, PARA EL "FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR
¥ CENTRO DE DIA. PROGRAMA INTEGRAL VICENTE DE PAUL, 2018"

Madrid, [) 8 NOV. 2018

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Dofa Marta Maiia Higueras Garrobo, Delagada del Area de Gubierno de
Eyuidad, Derechns Soclales v Empleo del Ayuntamiento de Madrid, ejercliendy su
competencia en virlud del Acuerdn de fa Junta de Gabiema e 29 de octubre de 2015, de
organizacién y compelencias del Arca de Gobierno de Equidad, Derechos Sociales v
Empleo {zeartado 39.1.8), v,

DE OTRA, Donz Josefa Villar Limonche, en nombre y representacien de la Compania Hijas
de |a Caridad de San Vicente de Pail-Provincia de Santa Luisa de Marillac-Madrid, segin
escriturz de poder general otorgada ante ol notario de Madrid, Don Francisco Javier de
Lucas v Cadenas, ¢l dia ¥ de enero de 2017, ndmero de protocolo 63

Intervienen en el cjercicin de sus respeclivos cargns, y se reconocen entre sl capacidad
lagal para suscribir el presente Convenio, 2 tal efeclo

MANIFIESTAN

1. Queel Area de Gobiernn de Equidad, Derechas Sociales y Emplen, tiene adscrita en
su-estructurn organica la Dircecion General de Integraciaon Comunitarla v Emergencia
Sacial, ertre cuyas competencias se cncuentra la de garantizar la atencion especifica
A aguellos sectores de pablacion en slituacianes de exclusidn social, asl como |a
atencion especifica de las emergencias saclales (apartado 8%bis del Acuerds de 29 de
oclubre de 2015 de la Junta de Gobicrna de la Cludad de Madrid de organlzacion v
competencias del Arca de Gobiemo de Fuidad, Derechos Saciales y Empleo).

2. Que la Compaiia Hijas de la Caridad de San Vicente de Padl-Provincia de Santa Luisa
de Marillac-Madrid, institucion cen larga (rayectoria y experiencia en programas
sociales, viene desarrollanda hace afos acciones dirigldas a conseguir In adecuada
integracian de personas on situacion de riesgo de exclusion, a lravés de la atencidn,
prevencian y promocian.

3 Queconfecha 14 de septiembre de 2017 se {irmd, entre el Ayvunlamicoto de Madrid
y la Compadia | lijas de [a Caridad de San Vicente de Padl-Provingia de Santa Lulsa dn
Marillac-Madrid un Convenia de subvencidn entre dichas instituciones cuyo plazo de
vigencia finalizo el 31 de diciembre de 2017,
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A Que el Anexa b de las Basos de Ejecucion def Brosupuoste General del Avuntamiente
e Madnd pars 2018 oreve 2 concoman de Jna sibvonoon nominaoya por un
mmpolte do 289 0000 €, 3 favor de la Compania | ljas de la Candad de San Vicente de
Panl Provinca de Santa Luisa de Manllac-Madrnid

5 Que ambas nslduuioncs camnciden en dar rospucsta eficyr ¥ cooedinada a ios
s clores do poblacton en sttuac oncs do despreteccion o exclusion soosl, articulando
para ello by pucsta en marcha de aquellos programas v serviclos quo respondan 3 [as
distintas necesidades  guo plintey el refende  colactvn walorando.c  moy
pusitvamente la colahoracion mantomda on |os 1#mas anos, pala la stencion de las
prersonas en nespo de exclusion social do nocstre musmicma, por lo que doniden
susclibr un Convenio subvecon para ef afio 2018 con arreple a |3s siguienles

CLALSULAS

PRIMERA QBIETO

Ef piocsonte Canvenra tiene pos objcto esteblecer las condiciones v compromisas agslicables
a la concesann directa par el Avurdamionte de Madnd fe una subvonoon neminatia ala
chtrdad benefictalla, Compania de fas Hiyss de |z Candad de St Vicents de Paul-Provine
de Sanla Lumsa de Manllac-Madrid, para posibhitar [a coberlura do las neocesidacdles basicds
de ahmentacron, ofrcacndo ¥ cspaco digno, punto deoacogicda v olelforo wd pars an
posleror scguimien™  ron inlervonciones encarmnadas a4 la ntegracion soclad E
Ayuntamienlo de Madnd on ningun casa es rceeptor directe o indirec o, de los efertos
del proyerto subvencranado

SEGUNDA REGIMEN JURIDICO

La concosion de la subvencion sc regira por fa Ordenanegd de Bases Reguladoras Gonerales
para la conceson de sulveniones pol ol Ayontarmento de Madnd v sus Qreanismos
Pubilicos (en adelanile, OBRS), aprobady por Acuerdo dol Avuntamento del Pleno de 30 de
velubn oo 2017 por la Ley 3872003 de 17 de nawviembic, General de Subvencioncs [on
atlelante, LGS), =u Reglamentn de desarrollo, aprobado por Real Decrcto 88772004 de 21
de jubio (en adelante, RLGS), por la Ley 43/2015 do 1 de octithre de Regimen lundico del
Sectow Publico (cn adefante, LRJSFY, por [as 1ostantes normas de derccho administratvo v,
ensu defecto, por las nonmas do derecho pravada

Cloconvento es ol instiumento Jundico por ol que se regula la prosente sidwvencion,
confarme a jo establecida en el Acucrdo de la Junia de Gobicrne de v Ciudesa de Madnd
de 29 de oolubie de 2015 de organizacion y campetencias del Alea de Gabierno Fouidad,
Orrechor Sociales v Emplee a la Inshuecion 2/2015 gue establece fos critonos v ne
proccdimiontas para la evaluacion do subwvenciones v pago por resultados on ol
Avuntamienio de Madnd aprohada por Decreto de 13 Nelegada dol Area de Gamerna ded
Econamiz, hacienda v Admimsiracion Publica de fecha de 1.2 de marzo de 2015, cn oiden 1
ML pOral rra memana en la que s ideatfican los ohjelivos v cfectos gue se pretendon
ConseERUll, a5 como posprocedimientos e indicadores previstos pora evaltar sus resuftzdas,
asl como can lo establecido er cb Acucrdo de la Junta de Gobicino de la Credad de dMaand
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de fecha 11 de mayo de 2017 par o gue sc apiueban las directnices sabie la actrvidad
comvencianal del Avuntarmienia de Madrd

Patz |3 resolucion de dudas v lagunas que pucieran presentarse o swipn sohie la
el proldcan del Convenio sera fe aphracion les pinopios contenidos er &l articualo A de
la Ley 32017 de 8 do noviemlue do Conlratos def Sector Publica por la gue =0
fransponcn & ordendmiento jurice espafiol fas Oirectrvas dod Parlamenio Eatopeo v el
Conaela 2014237 UF v 2011724,/UC de 26 de {ehroo de 2014

Las cucsliones hlglasas due pisdieran surgir on la ntopredacion y cumplinnento del
presenle comvenio subvenoion scran do conocimienlo v rompetenca del Ciden
Jursdicoienal Contenaosoe Admmistratrvo de ronformidad con o celablecido en la 1ey
2951995 de 13 de julio, regilacora de dicha Junsdicoion

TERCLRA OBIETIVOS ESPECIFICOS

21 - Positehtar la coberlura de las necesidzdes basicss de al montacion, ofteciendn un
gzpacio digno punto de acomda v rofoicnda patd UR postenar segurmicnto con
Imtervonoiones croaminddas a la nlegracun

? 2 Faciliar fa promocion ¢ indegracion de los colectivos mas dosfavorcadaos a Lravds
do e aloneion, erieniacion informacion zcampanamicrto v denvaclon a bos o shntos
servicios Jrtreidades v tallocs

CUARTA CONTENIDO

FI contemida concreto del convomo sera el oworgarniento de vna subwvoncion destinada al
impulso del "Funconamiento del Comedar y Centro de Dia Programa do 5an Vicente de
Baul® Fn el Anexn que soincarpora tormands palle def Convenio se describe el conrenido
de este Progiama v la metodologia ulilizada par la Compafiia de la Hijas de la Canaad de
San Vicente de Paul Provinria de Santa Luisa de Mandlac-Badrid

QUINTA COMPROMISO OE LAS PARTES
La enlidad beneficiana se cormpromete 3 desarredla las funclones y acclones previstas an
gsle convenio v pancr a disposicion dol convento los medias matenales para la realizaoion

do las actividade.

Asimismo debora cnconirarse al carnente del pago de 135 obligacones tbuotarias, inclindas
las musticipades, asr comeo las de la Segundad Social

Por su parte, cf Avuntam enlo de Mardnd, o traves del Aroa de Gobicrno de Erqjuigtad,

Derechos Sacales ¥ Fmptleo 3partara la cantidad do 219 000,00 ewros para lo efecucion de
lzs artnidades y realizara ol sepuirmento v control del curmplimiente dol Camvenig

SEXTA SUBCOMTRATACION
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La enfidacl heneficiana do la subvencion podra subcantialdar hasta an porcentsye ack 50 por
100 del imparle de la aclradad subvencranada, con los Biifes v nbligacioncs celaileddos
cncl arliculo 31 de |2 OBRS

SEPTIMA - COSTE DEL PROGRARA Y APDRTACION MUNIC R4

FI caste total del provecls es ge 90155100 curos Lo apormanon cooncenaa del
Avuntarmonlo de Madnd con walpo A la aplacion prestpuesting
ODE027/291 0489 01 "Dirs Transfarenoas a tnsdduciones s fines de Tuere del
Pragrema do Alenaon & Inchision Sacal y Atenclon @ @ Fimergenoia del Presupuesio
Munlcipal de 2018 que tendra cf caracler de importe maximo y cielle vara la ejecucion de
este Canvernia ascicnde a 219 400,00 enros

La citada apotanion coonem a es ung subvencion nosminalva, rle copresion daceda,
mchida ool Anewa | de las Brsrs de Docoon del Presupuesto Muamicipal para 2018 de
comormidad con el art 23 24l vy 3053 deba QRRS y el art 22 2 4) de la LGS

El unporte de la subvencean so considora importe clertn 3 las ofeclos e lo previsto en g
arliculn 32 2 del Rial Decrelo 887/20048 de 21 do wbe, por el cne seoapruchd o
Replamienls de [ | G5

Asrmnisine esla subvencion es compatible con olkas subvepciones  ayudas, Ingresas o
ILCLrsos pary 19 misma finalidad, procedentes de rualesquiers Admanistraciones o entes
publicas o privados, naconales de 3 Umon Europea o de grgarismos intornacionales,
SIIFIPRE CUE (0 &% exvedd o tdl caso, ool 1009 del caste de ta actmvicad subvencian ida

Csta canlidacd cubrira fos gastos carforme al prosupuesto gue se adjunta cn ol Anexa

La apormaclon econctmica municipal para of dosairello del Converig so abonaia lkas su
firma mediante un page unico

La entidad Lensficiaria queds exonerada de la conslilucion de garanoa para la toamitacian
del citade pago por ser una entidad no ciativa que desarrofla un programa de accian
soc13l {arts 22 1 JOBRS v 42 7 d] del RLGS)

OCTAVA VIGENCIA DEL CONVENIC

FI perindo de wipencia del presente Converno sc oxtondera desde su firma hasta el 31 de
dicicrnbye de 2018 No obstante scran imputables al mismo los gastos que respondan de
manerd indubrada a la natlialesa de la suhvencion realicados con antenoridad a =u
formalizacion, sicinple gue esten debidamente justificados y se hayan reahzado a pailir del
1de cnerade 2010 v dentro de cste gleruiun

NOVENA -MODIFCACIONES
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Conforme al art 20 OBRS, padia modificarse B2 subvencon concedida, a solietud de la
entidad heneficiana, cuando se produzean crcunslaiicias sobrevenidas oo mptovisibloes e
sUpangan und alteranion de las condiceones tenidss en cuenta pata la cancesion de la
subvvencion siempre gue las mismas no desv rtucn 23 naluraleza o objetvos de la
subvencion concedidy, que |3 modficacion no dane derechas de tercoros v quc 1o salicl Ll
se presepte antes de que concluya el wlaso para i3 realizacian do la aclividad Frotat caso la
propucsla de modificacion habra de romumcarse con caracler inmediato a s apancion do
fas cncunstanias gue la justihguen, ol organe gestor estando sujuld 2 aprobacion del
organn roncedonle do la stibvencion

Acimiama podia realizarse un reaiusle 2nla distnbsicion de los paslos presupuestadas £n
el camveno, greviz sulanrzacon cel organn concodontle ¢ siempre oue no se dafo dorechios
de deiceras

PLCIMA - PERSONAL

La enrrdad benefreiana aportars al proprama los tectircas humanes auc == espeacif.can en el
Anewo al proschle Conven o

La apoitacion eco.omica realizada por el Ayuntamientn e Madid gao sea destinada 2
gastos de persanal, oo mingun momento impdics ol nacimicnto de una relacion 1sharal ontee
la entidad beneficiena v & Ayuntamicro doe Madnd  careriende dicha poisonal de
vincLlicion junaice-laboial, o de ningun otre npo con el Ayaitamiento de Madna v ello
conndepneencla ag las abores de ronerol © nspoccian gue legalmente rorrospondon )
misme

Tadao cl poersonal Labajadar, o personas dostinadas ¢ fa aclividad abjeta del Convenio
eslarg sometidn 3l poder de dircccion y formaran parts de la organizacion cmplesaral de la
entidad benchiviana o cuanla a instrucciones retnburioncs, horal o, vacaciones etc que
le earrespordan sierdo por tanto, 11 enlidad la unica responsable ¥ oblipada al
cumphimrento de cuantas disposteiones legales resulten anbicables al cano, en espenial en
matera do conlratacion seglrdag sorial provenowon de nesgeos laborales y tnburarias al
catecel diche persanal de vinculacian juridica, labaral o fi ngananal con ol Avunlamento
de Madnd v cllo con independencia de las facultades de cantral & inspecoon que e
carrcspandan

UNDECIMA  VOLUNTARIOS

En ol supuesto de contar con personal volundanio, npaa apoyar las arbvidades gque so
desarrcllen en ol marco dol Corwverio, b Compafiia de s 1lgas de la Candad de San
Viconte de Paul, Provincia de Santa Linsa do Manblac-Madrd, respondera frento a terceros
por los dafios v perjaicias fausados por dcelon U omisian, por el veluntano que particepe
£0 S5 Proglamds, como conseclenca de sie~ctinnion come asi colablece la L ey 1/2015,
de 24 do {ebrero, det Voluntariado enda Comumidad de Madnel Fsta sesponsabihdad sc
reydla por la nermativa que resulte do aplicacion confolme a fa naturaleza publica o privada
de |1 orgamizacon de voluntanado  Asimisma, cn minpond cocunslancla se establerers
redacion we dependencrs entie dicha valuntanado v el Avuntamento de Madnd
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DUQDECIMA - SEGUIMIENTO, REUMIONES, E INFORMES

Cl Avuntarienlo de Madng realizare el semumietto del mroyoecto por lo gue a entidad
henefroiania a9 traves de la Cooidmadors del Proveclo, facilitsra |2 wvenfrracran de |z
realizacion v gesllon del mismo a las persanas designadas por 1a Dircccion General de
Inlegracion Comumitaria y Cmeorgoncia Sooal

La Campafia de las Hifas de la Candad de San Vicente de Paal Provinua de Santa Luisa de
Manlfar Madnd denora atonetsc g cianlas reuniones, visifas o comprobaniones 10 soan
requendas por la Dccaon Gensial de Integranien Comunitana vy Emcipancla Socal
proparcnnandn, en tade maomento |2 intormacion guo o seq seliclada

Low techicos del Sdyuntamiento de Madrd  pertencoicntes o la Direcclon Genelal de
Integracion Comunitaria v Imcigcncs Sowal, podran fambien contactar con la entidsd
bencficiana, siempre que lo consideren nececarto care los medios v do la lorma gue se
a,limen adecuadas {lsmadas telefonicas conca cloctramco Tax, o cualguisr atra)

El Depal laments fe [nclus.an Secial sohotasa la cumplhimontacian de cuanlos documentas
roFiders necosanias para medn ol gado de cumplirienta de las elyetivos prevastos

E modeln de los gocurentos suia el que e cada momenta progarcicne a la cntidad 1a
Direcedon General de Integracton Cominitana y Emergencia Socal

Dl errvia <e daras e imformes por la entidad bencficiang, a traves de medios electronicos
yiatelematicos, s dojaia conslanzia de su nresentacion vy rontenide

1a Coordinadnra del Proyecto de la cntedad benehoagis eslara obligada a

Al Envrar af Avuntamiento de Madnd tados los datos di |z poation del prayecta, bieen
3 traves de scrvicios Web, Bien mediante envio de fricheroas elechanicas, {con las
caractersticas, formato v penodicrdad que se cspechigucn doesde la Dl eccion
General de Intemarien Comunitana v Emoigoncia Soclal Lras B firma de presente
Converna), de forma ¢le el Avuntamienta pueda realizar [as explotaciones quc so
consideren necesanas para o control v seguimicnte 4w, s focilbara informacton
snbre ol numela de personas alondidas, su penelo edad, racionsdidad v obos que
resullen sgenificalivos o efectos techicos

B Claboiar una memornd setnesieal cuanbilatng v otra anual coanotativa y cuglitativa
de las actrvidades ohieto del prosente Converio guc pandra o elsposcion del
Arpa do Gobicrno de Eguidad Derechos Socrales v Fmplen

DECIMO TERCERA ~ JUSTIFICACION

La crodad benelcans estare obligada a pustifiesr ante Ja Diecnoion General de Indegracion
Comunilana y Emergencia Sacal en el plazo maximo do dres meses desde [a finalizacion
ded plaze para la realizacion de 12 aclvidad, el cumplirmiente de los requisitos v condiciones,
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Ia reatizarien de la actradad, 2 cumplimiento de la finalidad que deleiming ja cancesion ao
la subvencian v 2] grado de consecucion de los objelivos flados medante ol sislama de
cvaluacion de resultados cstabloodo en el Anexn al presente Converio

al Confenido de la cuenta justrficaliva

La acredidacian de la realizanion de fa saclividad subvencionada 15 como la jusbifacion ce
aue los fondes recilidos han s do aplicados a la finalid=a para ka cual lugicn concedsdos sc
efectuara medianie la entrega de 1o siguients docuimeilac on

T Una memona do actudoon Juslimeaniva, suscnta por la Direciora de |7 entidad  ded
rummphmienio de las condicionss impucstas en la concesion de 3 subvonoon, con
mdicacion de |as ~ctrvidades ~ealizadas v de los (esultacdes aboomdos Lias B aphcacion de
los indicadores cstablecas en el Anexo al prescitte Calwverio

Cn la momona debera constar exprosamento que ha sido curnphics 13 9mahdad paa o cual
se olores 1y subvenoian, coforme of presupsesto v el sroyeclo descrte en e Anexa v una
eviluacion do los rosullacdos obtemdas rosoccto o los previolos

2 - Una memora scononucs usabicaliva dol cosle de las actividades realizadas, Nemads
pal el responsthle legal do la enlidad eneficara que contondra

a1 Una 1elacian rlasifreada do gaslos e inversiones con rdentificacion dol acreedor v aed
dorrmenta, o amporle, fecha de emsmon v on su caso, lecha de gage Ademas |3 relacon
de pasios ce clasficara adimanalmonle por las partidas del presupucsto el proyecto
setbvencionado v se indicaran las aesviariones acaecrdas

Diecna relacion debera totalizarsc 2] vbjelo de poder determinar cual ha =sido el porcentae
fel coste nnal dol ployecto o acovidad efoctivamentie clecutada ¢ue ha financiada ol
Ayuittantienlo de Madrd con la subvenoion concedida

Fara cadas une de los gastos refarionados seondicara cual ha sido la feente de financiacidn
Cuarebo 52 hubietan ubibzado mas do une fuente de finanaanaon se indrcaia =f polcentae
2il el gue hubicra partiuipado cada una de elias

By La totalidad de [as facturas, nominas, nbutos y cuot=s a fa begundad Social, v demar
documentas do valor probatoro equivalents con validez cnodd Lalico Junidico mercantd can
ehicacia admurustrativa meorporados en la clacion a la gue se hece roreronug en gl
apartada a) antenior v la documentacian acieditativa del page, gue se realizara por algina
de la siguecnios Tormas

e Transferencia bancana s jusbiflicara madiante copia dob respuares del cargo de la
alsima

o  Chegue soojustiticara mediante ropea del cotraclo bancano del cargo en cuconta
correspondiente al chegue

«  Elecnvo solo sooadmitina L paga en mefaiicn en factwas do cuania inferor a
srisce oy clros Se ustificara mediante faclura o recbr firmado par of acrecdor
indicandao la ferha de abono

7
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Cichos documentos arrgmales dibaran estampilarse oo la enlidad heneficiana deblendo
reunie fa estampilla como minimao, los siguientes datos

El numers de expediente admimstalva
La denominacion dol proyecto subvencianado
- Eircico weanomco oe 3 roncesion de la subwenoon
Chrana concedente do 1a subvencron
DMorcentyje do financiacion imputsble a la subvencion o cuantia cxacia afectad= par la

gLk o

Cuando los henefcianns no pued=n dejal Jos arrgnales on poder del Ayaintamicime do
Madrd, se podran prosentar copias de d chos dowumamos que seran comoLlsadas por e
algann zostar Lo orgtnales de dichos deod nentos deberin permanccer deponitados en la
entidad beneficiana durante un penodo de al menos cuatro afios

|35 facturas habian de reunir los 1cguisilos que exiege O Boplamento que repula las
abligaciones de facturacion, aprobado par ol Roal Decrern 161972012, de 20 de
nenviembre

e] 13 Dewectora de la Compafin de las Hijas de |a Candad debera presertar |z
dacumenlacion sereditativs de los rendimientns financicros guc se geveren por boa fondos
ibrados ©n el supreslo de gue 1o se hubierd generado rendimientos financieres se
apartaia doclalacion responszble al cspectn

ey Caando s impluien a v subvencion anplestos indirectos sc prosenlara uns declaracion
respansable por 13 Diroctara de la enbicdad que permrta determinar que tnbutos, de dos que
aparecent oa los usuficantes puedon consideralse subvencinnablos vy LUales 010 por s0
recupcrables o suscepthbles de compensacion

&) Cn su caso, 05 tres presupucstos gque, en aphcanion del art 313 LGS deba de faber
solieidada el beneficiario, i1 el caso de gue algun justificanle supere b imperte establecide
en la legislzcion di contratos del Sectar Publico para el contrate menor

) La carry de pago do remntegro, n el stpucsto do somanentes no apficados asl como de
los Intercses oorivados de fos mismos

gl Una relacion detallada de otros ngresos o subvengiones gue hayvan enanciada a
artrvidad subvencionada con indicacidn del mparte v su procedoncl

Cunda wrcunslangias sobrevenidas, suficienemente Justificadas impidieran wresentar la
sificacion en el ndicaoso plagn el organo concedente de [a subvencion podra otargal
previa sahotud ddd beneficiano, wna amghacion del plazo de estificaciaon gue no exceds de
la mitad ael misma v siempre que con ella no se perjudiquen dorechas de teicoros Tanto s
saliuliud, coma la rosofecion de amplarion doboran adoptarse antes de guo finafice af
tdara de ustfiacion

Transcurnido o plazo cetableadn de justificacian sin habetse presentado fa misima ante ]
mgano compelente, este requornd A o entrdad benchoana para que en cl plazo
mprarrogs ble de quince dias sea presentada Bl transcuso ge este plazo aim gque s haya
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mresentzda |3 qustificarion dlowa conmsigo la cxpenoes de cenlegro v deras
responsalidades establacidas en la LGS Mo ohstanle, la presentacion de [ justificacian
en esle plaza adicanal no eximera al heneficianno de {3s sancinnes corrcspendiontes

3- Las canlidades no justlcadas v acuellas que se deteiminen par incumplimicnto de los
resultadas medibles descntos en ol Anecxo deberan sor romtesradds can sujgcion a lo
dispucslo ch los arls 38 v sigulentes LGS

bt Gasilos subvencionahles

So oconsidiral gaslos subvenclonables, aquellos que resulten estrictamente necesanos
lespondan de manets indubisad: a Ja nahnaler: de la actradad, v oso orealicon con
antenoridad a la finzlzacion dod plazo provislo ool plesente Corvenio pora la ejecucion
dil proyeclo lambien se consideraran gastos subvenconables aguellns gue cumplondo la
condician ~ntener sooacroditon con justrficantos cmtidos o los dos meses siguientes @ la
finahzavion de dicho pleso

Asmmusma s canssdorald gaslo subvonconable o gue, cumphends las condiciones
anleriore., ha sido efectvaments pagado can antenandad 3 |a finabzac.on del glaze de
Jusoficac an

Cuando cl importe del gesto subvenconrable, supcre las cuanlias establecidas en la
leplalacion de contratos del sectar publico para el contiwte menor el beneficianin debers
salictar como mimime, tros ofcrtas co difcrontos provecdores, col cafacler plevia a la
contracuon del comnromiso para la ahia, fa presiacion del servic @ 13 entrega del blen
salva gue poi sus rspeciales cavactensticas na cxsta on ol mercado suficlonte numoro do
tnbidades quo fos realleen, praslen o surminislren, o salvo giee el gasto se wisere realizado
can anteriondad 1 13 subvencion L3 elecoion entre |35 ofertas presentadas, que deberan
aportarse on fa justificacion, o, cn a0 caso o la solloded de subvencion, se realizara
canforme a critenos de eficienca v econormia, deenda justificarse exprosamente en una
memmvia I3 eleccion cuanda no recaiga en la propucsta cconomica Mids vantajosa Cuando
con cargo 4 la subvenoon concedida soorealicen conlralos gue cumnplan los requesitos
eslzblecidos en el art 23 de fa key 972017 de 8 de noviemhre, del Contratos del Sectar
Publice a dichos rontiatos so los aplicanan [as normas proviszas on o olads Loy respecto
do los conlratos subvenclonacdos

c} Gastos financieros, de asesora v otros

Las gastos financicios los gastos do ascsonag jundica o financicra, [os gasios nolanales y
repislrales, v kos gastos penciales para la realizacion del provectn subvercionado vy Inos (e
administracian especfices seran subvenrianables st estan dircctamonte refacionadeos con la

actrvidad subwvenoonada v son ihdispensables pala [z adecuada preparacion o efecdcion de
la misma

En mimgun Caso sl an gsuos sibvencionabiles

1 bos ntocacs doudoce de las cucnlas bancarias
2 - Intereses, recargos v sancrones Admin st anvas v penales
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3 - Los gastos de procedimicntos judicales

Los tribulos son gastos subwecinnables cuando ol beneficiana tos abane cfoctivamonle
En ningun 350 S8 considoian pastos subvencionables los impucstos indireclos cuanco
sean susceptble. de recupelacion o campensacion m los tnpuestos personales sabre la

renia

Mo s consideran gastos subvencionables los gasios de amorbzacion do los bienes
lewventanables propodad del bonclclaric gue se empleen on ol desavrallo de la artracal

d] Gasios realizados con antenondad a 1a firima del Coyvernia

| o5 gostos 1ealizados con anterondad a la firma del Convora, gue 1espandan de manera
ndubitada 4 la naluralera de |3 subv=noion scran impulables a i3 cuantis piovista wn ol
misimo, siempre que esten debidameante [kstifcados y se hayan reablzado a pagtie del 1 de
enert do 2018 v donled de esta ejet cicat

c] (Gasios cuyo pagn se realiza finalhzado ol piazo de vigenaia de| Convenia

Seran imputables al Canwverna aguellos gastos realizados on ol plzzo de su vigena 3 que de
manors inddbitada resposdan @ 13 natuealeza de la aclividad swvenciorada v cuyo papo s
leabice er el afin 2019 con antenondad o fa presentarion de la cucida jesbficaliva

DECIMCCUARTA - PROCEDIMIEMTO DE EVALUACION GE RESU] TADOS

Conforme lo estsblecida en |2 Instruccon 272005 1elaliva a los criterins vy pracedirmentios
para la evaluanicon de subvonoioncs v paga por resusltados en ol Avuntamienla de Madrrd
el impote Tinal efeclive de la subvenrion depondera del grade de consecurion de los
restliadas micialments previstos & cstos cicclos, [@ ephidad beneficiana de la subvenclon
debera presentay, o ol momenta de o justificronn gna memaorka ¢n ba gue expanga los
resultanos obtenidos en fos indicadores de evallaceon de] proyecto resperta a las mctas
mticizlmente previstas Cl porcentaje doe cumplimienio de estas so ublizara Lomo cricero
pars el remntopro, en sl case, de parte oe |z subvencion porctbida BEsla memona reflejars of
reauttada Ninal obtenidn, en relarion con bo proscolada en el Anexo

Con cf fin de evaluar el grado de rumphmienio del obpetrvo del proyecto, sc han
eslablecidn en el ritada anoxo do manera pondeiada s indicadares gue pomilen mediey
vonficar ol restlado obtemde A cada mdicadar so le ha asignado un porcenta)e en funcion
del ohjelvo operative &0 que sc encucnire La sUma de todos los porcentaies de los
meicadores oo o 3000

51 tras la evalucion de las resutados = deteiminara que el prowecto no ha cansegiido 2l
100% de los 1csullados previslos procedeta el sninia de procedimientlo de remtegro de los
ndicadoics e cumphdos en el porcentaje que o conesponda con independenca de la

justrcacion ecoramica
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DECIMOQUINTA PROCEDIMIENTO DE REINTECRO

a) Procedimienta de remtegro

Doboian ser remiegradas |as cantidades o justificacas debidamente v aguellas que
pracedan pol incumphmicnto de los resultades previstos y medibles desoatos on ol Aexo
al Convemo Lal v como se ha mdirsde onila dausala anlenot

Las causss v ol procedimienio de remtegro se ngen por o dispuesto en los arts 41
sigurente s OBRS v concartlintes LGE v ol Reglamenta de desanalla, slendo el argann
competente palz exagr ol runlogro el concedente de la subvoncion, mediante 3 reselucion
del praocedimiciio Caidbleddo

Se procedera al rantepre de las canfidades poroibidas v la exegencie del concspondienle
interes de domora desde el momonto del papo de la subvencion hasta la Techa anogue ce
awucrde |2 procedenoa del onlegia ast como |3 perdida dol derecha al cobva towal o
patecral de la subvohiclon en los sspuestos provistos i el apartado 2 del amcole 41 de la
OBRS

Mo soomiciare €l procedimients de romtogio cuands & mporte 3 reintograr sea infenor a é
glros  asimismao s und vee inictada el procedimente do cilegra s€ procedicia 4 la
estimacion do las alegaciones presentadas por ol tnteresado de t3s ma ora que &l importe
tinal 4 reirtegrar fuers infonion a ba cantidad antengrmente establewida la resoluciarn del
praredimientg fcicdrd qUe o ravede su cxigoioid & bensficians g rasan oe su
Imparte

El cigano compelente pars iz v resalver el plocedimienta de remtosro debera dar
Lraslzan a la Intervencion Soneral de las recoluoiones que adople respecta a |3 incodcian,
medidas cautelares v finalizacron del proccdimenio

b Devolucion voluntana
e conformicad con (o cslablecida en el art 43 OBRS, la chudad benefroana do la
subvencran padra realizar voluntarnamente la devalucion de 1o totahdad do fa coantio o de

parte. de ella medante su ingreso, on concepto de "devolucian voluimaga de subwenoinn”
en la sigiente cucnta do Ueukaridadd del Avuntamienta do Madeid

ES46/0049/1892/6729/13.263285 (Banco Santander)

Fnoel ingreso so debera identificar el provecto concicla subvencionado

DECIMOSEXTA - PUBLICIDAD

la entidad bencficlana dehera dar la adecuada pubhicidad del caracter pablieo de la
financlacian del provectn ohyoto de subvencion

L los contos v dependencias destinados a4 la 1 ealizacion de este Convonio s colocara en
lugar wistble, un pancl o placa de acuerda ¢on kas modelos agiobados de |3 imagen
corparativa dod Ayuntarients de Madnd gue sc dheefara v realirars pot cucila ae &
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erbidad, v bao 2 superision ¥ oautanzacion deo la Doccoon General de infegracion
Camunitana y Dmergencia Soriak, sicnde ol pasto imputable al precente Convenio

Ext la dilusion v publicidad que se haga en cualguicra do las acitvidades Hevadas 7 cabo en
el marro de este Convenio debera figurar siempre en el media de difusion que so ulilice,
ef anagiama de las dos inslduciones que suscrnben of Convenio

DECIMOSEPTIMA - PROTECCION DE DATOS DC CARACTIR PERSOMAL

Cs de aphcacion al presenle convenin o Reglymento {UE 20147679 del Pallamenta
Europes v del Consejo de 27 de abel de 2018, on adelante RGED relativo a la protocoion
tle |35 personas Yisicas or la gue =especta al tretariento e datos porsonales v oa la hore
crrculacion de estos datos Ly entidad ber oficiara de o subvencion estary obligada a
leabizal el atamrenta de datos parsonabes de acuerdo an sus prescnpoancs

La compania de las Flijas de b2 Crodad de ban Viconle de Paul, Prov noa de Santa Luisa do
Panillac Madrd, cs la responsable directa del tratamienta de dalos de caracler personal
rlativas a los usuanos/as que aoende, vy cslan cblipadas al cumghmeento de las
prescripciones del RGPD

CECIMOOCTAVA - SEGURO

La Compania de das Hyas da la Cavidad de San Vicente de Paut Provinca de Sanla [ uisa de
Manilac-Madnd, debera sascrrhir un segure de responsabsilidad civid por un mpoete mimima
de 219 000 00 curos quo wubra cualguier eventualidad que pucda producirse contra las
porsongs ¥ Rbeenes, comno cansecuencia del funconamnonlo del plograma ohjeto del
pleserke Converne  delwendo prescrtar, proviamenle g la formshracion del Lanvernio
orginal o Lopla compulsada de la poliza de responsalibdad cnal

DECIMONOWVENA - EXTINCION DEL CONVENIC

FI Canvenro concura 4 la finalizacion del perodo de su owigonog, o se exlinglira
anticipadamenle pal alguna 42 ias signentes causas oLucido entre fas partes o denuncia
de cualquneia de |as mismas, cudnco sobreviniesen causas que impidicsen o dif cellaseet en
gran mancrd of curapbimienia del maismo En este caso la parte afeclada lo comuanicara a la
olra porte, con un mes de anbicpauon como minima Mo obstante ser3 requisito grevio a
eqr3 extincion la conclusion de las actnadacdes gue se encueneron on curso

En el raso de exoncion anticpada, fa enlidad beneficana debera prescntar 3 jusisficacion
do los pdaslos habidos con cargo a la subvencian rogulada cn ol presante Convenio en el plaro
e fres meses contados desde |a focha de su condusion v en los termminns establoadaos on la
clausula decimotercera procodicndose, en s caso, a micear el ronespondionle cxpedicnte
de ronlorto de la canlidad que no haya sido cpecutada de acecrdo con o dispuesto en la
clausula decimoguinta

En vaso de resolucion del convens, las partes cefablecerar Ins meransmos qire pemitan
gl sepinmienes o las aclvidades niciadas, o su finslizacon ordonada v adecuada,
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preservando las deorechos de a5 personas gue poacdan rescllar afersadss Do acuerda al
artele 5.2 4 de la Ley 40/7015 de 1 de oclubre e Regimen tundico del Sectar Pubhiro el
plazo maxmo e wnprorrogable para la finalizacion de las posbles actadades que
E5LLVIETAN BN CLFS s e L mes

Ll presenle Caonvenro et cuanto 2 sU exXUNSIOn se ajustaia a las causas de rosolucion
recogidas en el art 51 do LILSP

VICESIMA - RESOE UCION DE CONELCTOS

La= cucshiones Iuglosas surgidas sobic la inlerpletacion maodimeacian, 1 esolecion v ofoctos
gue pLdieran dervaise Ao la aplicacian de oste Converdo, deberan solventarse de mutuo
acteerco ontre las parles v, en defocto de acdeido el conocemuonto de eslas cuest ones
con capondera a 13 Junsdicoon Conlenciosa-Adminisrativa

VIGESIMG PRIMERA -ANEXO
El Ancxa del presente Convenie forma pailc Inlegran*e del mismo

Yoprara que gar corsle ¥ e el ao corlanititdad las daos pamos susceithert of pressits
Corvenro v <u Anexa, on duplicado elemplar en el jugar v focha arnba indresdos

Fow &l Ayuntamionto de Madrd Par la Compafila Hijas tle la Candad de San
Wicenle e Paul Prowinuia de Santa i=a de
Marillac-Madrid

— i T eI — -

E -.rl' - """_,. ]."J '-'35'-, 4l tJ']I‘.LS 1 |. ;
' M - f

I A Yoo g F'an{’{Li
P I"iJ} -tﬂﬂ"‘:l‘- - !* 11"“#' ‘\_I;_gﬂ- _
! I o b
5 ! r P S ]
i

]

PO & AR N A | -

\ — -— .
bARTA MARIA HIGULRAS GARROBO JOSEFA VILLAR [IMGMCIIC



W1
b

l,\.f

g e ) e er lies
LoCf2les ¥ e e

PMLALIRIL

“ANEXO AL CONYENIO )
PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR Y CENTRO DE DIA, PROGRAMA.
INTEGRAI VICENTE DE PAUL, 2018"

- INTRODUCCION

La Lew 1172007 de 27 de marze, do Soracins Sorales de o Comunidad de Madnd prove
La atencion o fos gripos de mavor nesgo o troves de piogeamas especificos’ vy astgna
sistem3 pubhico de servicios socrales O desarollo oe oeltlocionas pora carrdamn in exclicon
v la discriminacion v pomovar (a nclustan socral favarenendo asi la cohesian de lu secedad '

Para garanitzar la atoncion especifica a aguellos stctoros de poblacion en situaciongs e
dosproteccran o exclusion soual cucnta ton pragramas de plevence do la exclusion
soclzl desde los que se desarrollan aclusciones que tienden 2 o atencaon milegal y
rernsercion socld de sus destinatanios entra los gue se encucntan las pe sonas sin kogay

Par su lado la Campafia de las Hipas de 13 Candad de San Vicenle de Paul-Provinga de
Santa | wsa de Manllac es una Insotl clon con larkd Cipaiicnold SN programas soclakes, ¥
dizde hace =fos deswrralla acuonce dingedas 3 consepuy by wlerracon 4 polsanas e
suaciones de vulnerabildad vy nesgo de caclusion social en calsharacion con o

Myuntarmiento de Madeid

El Corvenio quo se suscrihe ~hala abarca el ano 2018 v ongleba dor servicios

o Comedor social desde el rugl se lacldars alimonto 2 familas v personas =0
1 2CUW 505 erOnarincos

o Cenma de dia scivicios bisieos de higlens vy autocuidado tales coma lavandella,
durhas y talleres oulpacionglis v formativos

Il -OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO

1 - Posibililar la cobortirs de tas necesidades basicas do alimentacion, ofreciendo un
esn3clo digno, punle de acoprida v referencia para un postonos segiimienta €on
LML Cones encaminacas a la inlepracion

2 - Facditar la promodon ¢ intcgiacion de ios coleclivos mds desfavarecidos a traves
de la stonoion anentacion informacion acompafamientn ¥ dervacion a los disontos
rervIclos aclividadis v talloies

il - PROYECTOS

A COMEDROR SQCIAL

Descripeion del serviclo

Se trala de un autoseracin gue se ofrece ap lics luinos diforentes
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e Turno para las famthas, alas 13 00 horas

Recogide diaria do glimenloys cocinados para su consiimo cn o domicilio Tamular

Do este mado Ias familias paeden mantoner un ceabiln de wida normalizade tanto desde ol
punta de vista cconamico, va que @ manulencion positilica mantener la vrvienda come
flesde ol punta de wista social, va que se manticne la raling Tamiliar, al 19 tencr que
conzumir los alimentos on ol Comodor Socal

«  Turnos 12 00 y 13 00 horas, para personas acuitas, que consumen bos alimenlos en
cl Lomedal Social

Deslinataros v nerfil

[Hombres y mupcres, mavores de edad v famifias con menores 4 cdipo, gLe .2 encuentren
cn sruacion de vulneratslidad o exclusion social

Personas con lrastornos de salud mendal (esguirefrena ipotandad ansicdad, depresion
nheosvo-compuls vo, lrastornos relaciones con sustanoias) Personas con problemas de
salud (con v S0 tareta sanitana) Poisonas con adicciones [3leohal sustancias  wovanad,
heroina haclus, LS, exlasis ele Con adiccranes conductuales ludopalia, tedes caciales
ey Desempleados de corta w larFa duracion Personas gue han estado en contros
penttencianos cumphondo condena  Personas desplazadas de su lugal hatitual de
residencia pal mulhples raranes Hombres v mujeres de edad imtermedia victimas do
malas fratns separados o divercados Jovenes ex - tutelados que provicne 1de cennios de
aromda Jovenes con problemas famiiares Personas mavores de 65 aiios sin apayns
soctales wio Familiares

Forma de accesn

Las soficitudes de arreso 3 comodor son alendidas s lunes martes juevos y vt deo
00 a 1030 horas Las domangas recibidas, cada dia scran valoradas scpun la situacion
SOCICCLOTIOMILG Y S dara paso al comedor on funcian de las plagas bies Narmalments
son 4 plazas por ¢in Cstos hararios podrdn sullir vanaciones en funcon de las neccaldades
detertadas cn la cigdad de Madmd

Las= wendades famnbiares seran ttendidas mcaiante ole previa can la trabaadora socal
despues de gue esta haya recibido una derrvacion con informe sooal de Sorvicios Socrales
o cualguicr otra crudad

Metodologia

Cr cf campo del Trahajo Scoib la Metodalogra os fundamondal v esta condicionads poy el
cantexlo, o sujetos las problematicas v la estraclura organizacional para gue as los
resuitacns do la misma s 1 salslackorios, eficaces v resalutivos

La cstrucluna de da melodalogr es a siguiente

T DPenadao provio a la dociston del mivel de itervencron
11 lres enlievisias de segurmiento para catucho dol caso
T2 Cn |3 terrera ontroviala so decide el preel de intervencion
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2 Mweles para dom e Courdrnacion-Base qe datas

21 Mivel blance derpeacinos

23 Mivel azul - n valorauion

23 Mivel amarnllo - Accesa condifionado

24 Mivel vorde Lo stanciays Coonomitds
25 Mivel narania - Una prablematica

2 b Mrel toe  Segpemicnto frocucnte

21 Mivel denvacianes (Blanco)
1 Pufilfes

If Persnnas que acceden a un ocarso do alopannonio ohel gue poedran tener 12na
intervencion social oo de conlinudad a la realizada por nosotios v oo foima
coaldinada Fntendemas que dichos almamientos sen Ssn Marlin de Porres, San
Iian de Dias Croz Ropa, Contio de acoeida Viconle de Paul, efc

12 Poursonas a las gue en este maomentn ofreremnos Sevvicio do Comodor para f fin
de semana con las que se csta llevando & cebo un proceso de desvinculacion
mproprosiva [Ciuz roja o Comedal de la Comunicad de Madnd)

1.3  Personas fue nos han sidn dernvadas par un contio do servicios saclcies 0 ealipa
do calle CAD u otra cnlidad gue hidera o inlervencicn Qfrecemas el senvioa de
comedlal ¥ cenlm de dia coma apeyo 3 dichy intervencion

T4 Petsonas gue tras un biempe de intorvencon donvamos a egquipa de salued mental
de calle, a CAD, o Asoclacian Realidades u atras entidades g0 acompananucnto
social al que traspasamas ol hdcrazgo de la intorvonoion

2 Fuentes do vorficaceon
21  fInforme de derrvacion

9 Temparahzarion
31 L& eslancia en el romedor estayy determmada por la entidad que Didesa,
confiemendn la continuidad a travis ae cootdinaclones regulares

2 2 Mivel aceeso condicianade (Amarillo)

1 Perfilfes

Fersonas que on of mamceto de sobotar nuesiro recursa de Comedor 5o01al hienen unas
circinstantias guo o dan derecho a afra recurso pubhrao
n Discaparitados de mas ded 85% con PNC
= ayaics de 45 anes con PNC
v Mayores de 45 ron RM] o prestacion de 5EPE con bajo vl de
emplealnihdad

2 Fuentos do vorficacion
21 Justficante de mgresos (PRC, M, subsrdio)
22 Antipucdad BARDE- Vida labaraf
23 Jusldcante de aloamento

2 Temporalizacion
11 5 apoya con comedor &l lempo necesanc hasta concesion de pdaza

23 MWivelverde Cirrunstancias economicas

1 Poubles perflles que enranan en este nvel

Tty
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11 Insmprantcs con Pohmisa de Trabajo v Residencia (PTR) mayores de 4% afios v una
prestacion economica jusuficada y un abojamicnto cubicrlo con dichos thg esos

12 |lamigrantes sin prostacion ccananica JUslilicada pelo con ingresos dernvados de
trabaos no repulacos Tenendo un aloamiento s stentado por sus wopios
Ingresns

13 Inmiprantes con cdad comprendida enlre 35 v £5 afios Con o sin ingiesas por
restacidtes 9 traliam no reguladas que denor habildacde s sulicrentes pard realissr
una Busqueda Activa de Emples (BAE) en e cenlro de dia o en otras entidades Sin
atras problemalitas dsaciadas

2 Fucntos do worthoacion
21 Certficado negatrva ingresns (INCM Camumidad Madrsd Seeundad Sacal)

27 DARDE
23 Jusliftcante de alojammento

3 Temporalizacion
31 En este nivel deaidimos que |3 yenawvarian sora rada 3 meeses con JUsUficanies de

situacion sociocconomica Y un maximoe de 2 rehovacioness Tendes an oempo
maximo de eslancia de 1 afie

24 Nrvel narin Una problematica

1 Persanas que tienen une sala prablematica a trabasar con clla
11 Discapacdad no reconaciea fisica, sensolial o psiguical
12 Algamento
1 4 Emplco cen Pormiso de | rabajo v Residencia (PTR)

14 Salud

15 Consumo de alcohol con una o cstauion coonantiug

2 Fuentes de verficarion
21 Comun certrheado nogalva del Inem, Comumdad Madnd  volante DARDE

1
|
- [ustficanle de aloamiento
‘1 22 P Discapaadad Informes Modinos Sofioiud do reconocimeenta de discapaodad
Tancda azul de Lianspoie
- 23 P Alojzrmento justificantes de solicitud de plaza on otros recdrsos
24 [ Cmpleo farmacion Justificanics de asislenca & Agencia del empleo centros de
BAE, Asociaclons. y alios
?5 Citas en CAD o simidar Coordinacion con lrabajadores saoiakes de Cad o simular
pala sabwn s manbichen analiuca negatva

7 Temporalizacion
31 En esle mvel de intervencian no Bay un tempo limife eslebloods S s
trabajanda por abjetivas con la porsana, condwienando la conlnuidad del seivicio

e f oormedor 4 la cartseciieiad de s nismos

i 25 Neve[ Boto Sepuemiento frecuente
LA
. 1 Poisonas o lds gque confluyen varias problematicas de las menrionadas en ol apartado
R anlencr ¥y can fas gue mantendremas unas criteros mas foablos
*\ 11 Peorsonas con und [2igq Layeclona de sinhogarsmo




i

Ubkdecr alez ecline o =
:tc?r_l.-\h-:: ; r-in;i.;r: i‘%’i @xg_}ﬁéﬁ

12 Puisonas que vienen de situacinnes mas cstablos pore con fas aue se ve exsten
ehferentes aycas de intervenc on

2 Fucnhles Velrfficacon

21 Documenie dontidad

2 2 Cortiflicado negativo ingresas {INCM Comumdad Madnid, Segundad Socral]

23 DARDL

24 Justilanic de alojarmienlo

245 Inlormes medicas {rentra salud/u goncigs)

24 Taota discapacided

27 Carlilla CAD

78 Venficacton de i tervencion con profesionales o enmidades que interaicnon o han
mtervenide con los (Samur Socia] Foapo Calle de Salud Momal, Luz Casanova

Beallades 5555 )

S loemporalizacion

31 Fstas peisonas ostaran citadas o horaro e 17h 3 73h 56 roseorva eote halaro
pard Lener cias frecuentes en este nivel do intcrvencion

32 En este nmel de mtervenoics no hay un Bempa hmite establecda 5 ora
trabajando por ahyetavos con la persona condinaninde la continmdad del servcie
del comedor a la comsecurian do las mismos

73 Perodicdad de citas con ol trabajador social semanat o quincenal fya ses con la
persana, coordinacian con ofros prafosranales o refloxio 1 sobre [ Intervenoan)

Actnndades

Paitic o de un Modelo de Atencion Integral, b2 intervencion profesional se desarralls 2
Lraves ce achividades {prapias ded Programa v <. los Usuaros/as) en catorce areas de
Intervencion y acompafiamiento

Area Educativa
e Actuabzacion mofesioral constante v para dllo sezuir la farmacion programada pala
las obras sociales de das Higas de la Candad v farmacion permancite a propuesta de
la cirercion o propis
« Informacion vy anentacion sabre cursos y Lalleres relacionados con el pesfit deo cada
1ISLIAFH]

Area Linguistica
«  Orientacion v dervacion a Lalleres y cirsos de castellano cnonucstra propia entrdad
v ur olros (Karby, oficina de informanion y onentacion al mmiglanle, efc §

Area Tecnologica
e Mantener acrtualzada la hese de datos do los bsuarios v registto de actinidados paia
la justficdcwon & organos Ninancladores
o Acluzahzar hoja de seginmienta
o Introducn scrvicios
ev Actualizar/imbioducs rdleva corurmentacian

Area Profesional vy Formativa
o Coleborar 2n la formubacion de provertos a prescitsn 4 convoce Lonas publicas y
prretdas ran ol ohjoto de sostoncs el proprama y ampliar v deversificar las fucktos
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de fimancescion D ogual moda on fos informes mensuales v las memonas
stmeslrales y wiiifes
Organizar v planmcan la alencion de [os usuartas
v Bewvislon de casos que scoveran 4 la lareo detb eia
MNaharanianrovison de documentos pars las actradades diaras
Entrevistas con cl biabajador socal w3 sean do seguimucnto o a peticron ded propea
usudria Enelas se ilevan 2 caba las siguienties actuaciones
o Rerogida de dalos persanales v circunstznoales pain e oo de la
it rvencion, infarmackan gencral de ke sas v normeteda dol contro Cada
persona fymi los devechos v deheres como usbanos de un centro de
servicios _oolales, [a normativa del contro aan coino clausila de protoccion
do datos v se les hare entiera del ciadernn de brienvenida
a  Infarmacian y Onontaclon
1 Claboracion consensuada do objclivos v seglimiento de su consceliclon, @
iraves del Disefio do Int_rvencion Scoal [D1S)
~ Valoracion porlodica de la stuacion del camnplimiento de alyobivos v de 1a
N sidad de continoidad en ol roouro

Area fundica v Admimistrativa

o

il

@

Infutimacion v anentacion
Derrvation 4 servicio do asislenci undic: propa
Derracion 1 otros servicios de asesora undica (Ohema Municipal denformacion y
anentdcion pala la integraciet de poblacion i migrante Servioe de Onenlacion
Junidica, ete )
Registro paia recoger nolificaciones SCNE (Screwic comun notificaniones oy
cmbargos perlenecients a juzgadoes) v policia naconal locat o otras
Framitacian v gestion de los rocunsas plomos

o Gestion del correo

o Elabniraciat y revisit do prolocalos

c  Tramites {oitas wolofonwas v poy infernet)

¢ Tarcas admunistratvas copas do OV, impresion de dorumentos  @acaner

ewpedientes antiguos, ceHificados de presencea )

Elabaracion de infoemes sociales v aclualizacion penodica de hojas de segunmientn
y ficha social
Autonzaciones v scpsimiente del usa de |3 diecoon del centro coma dirccaion
poslal a efectas de notihcaciones
Ruvision de los procedimientos de accesn gl rentro vy de alencion mnicaal
Manamente on Roecepe on gestion de las atas para colievista con trahajadar socal,
acceso 4 log servicios, sugeronods v gueas Esla revision seorcaliza de forma
peradica y 1 propuesia de algunos de las profosionales o volunlanos fras abserea
anomalia o oo prevencion de conflictos por malesLar de los usuanos
Actual cackdn de guia de rocursas v enlidades gue gestionan plopramas de
mselcion para informar y o s Necesarka dervar a las poisonas gue cumplan
perfl

Ayea Lahorat

e

]

[nfarmacion v orichlacion
Tramutes (oita e SEPE, cesion de telefano pare concer lar entrevistas otc )
Deorvacian & secursns especializados do chplen wia formativos propios o wilernos

L%
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Area Economica
e Consiga de dinera y documentos
e [lan de zharro
¢ Onentacron sobrt prestacioncs socialos aderuadas a fa mscrcion do la porsona on
SLFLITTHLILD
a  Praslaciones en especle localizacion y coardinacion de la entresn
s Geslion de ayudas economicss

Aves De Salud Fis ca
a [Informacion y oneatacion
= Ayudas en especie (produrtns para of 3sco ote Jy ayuda farmacclogica
o Arompananiiento £ procesos de enfermedad y vistas en hospitahizaciones

Area Da Salud Mentat
v Informacion y coicntacion
s Ayudas on espoos [produclos para el aseo, ele v ayuda farmacologica
s Acompanamiento en procecas de enfermedad fLoordinacion intensa con Mesa de
Salud Mental e Calla) v wisitas en hosprtalizaciones

Avea Familar
= [1as conscalimicllo dol asuatia, nanlonol contaclo con redes de apova lamihar v
segUimienco del caso
s Realiracton de protocafo en sifiacienes de emergenc familiiies gue aruden 9
nreslio contro prepunlado por pelsonas desaparscidas (glemplo se realiza
nratorolo de persanas desaparesidas;

Area De Vinenda
o Informacion y orentacion
o Dervarion @ reciisns proplos
e Donvacion a orres recursas do aiopzmionoe (CMYS IVIMA - albel fues, Samar Socral
Holsing Fust, ele)

Area De Habihidades Soclales ¥ Convivencia
¢ Euslaarea =e trahala en coordinacion con el Cenlio de Dia
e Fyahiacion con el resto de miembros del equipo de fas resuitadas de [3s acciones
glnnales realizadas realizanion de e1 cuestas

Area De Habilidades Domesticas ¥ Autocuidados
v Cinontacion y donvacion 3 recurso propeo de ducnas y lavanderra

A1ea De Integracion Comunrtarra, Oaio Y Tiempo Libre
o Portonencia a la comesion y foro tcomico de Porsonds sinm Hopal
s Sesiones de sensibilizacion programadas como vespuesta & las solictades de
colegins parroguias empresas y otras colectivos
n  Modahdad 1 Visita acompafiada dol Centro de dia v Comcdor
e Modalhdad 2 Encueniro con usuarios v valuntanos
o Modahdad 3 lniciacion al Valuntanado

Coordinacion

o« Coordinacion nterna con el resto de proyectos semanalmente y con |os
agontes doi proyocto Comcodar soaal mensualmonte
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a  Coordnacion cxloing Com los rerursos de la red de persanas s hogar y
SEVICIOS SOCIAl0s MUMItpales

s Colaboracion con
v El BEquipo de Salud Mentzl de calle siendo el Centra punto de

lefelencia v fe cncucnore con [os profesionales de diche cguipe
v Parbopacon on la Mesa de Salud Mental
v Equipes de calle de] SAMUR Social

- Sestanes de sensibiizacion pogiamadas coma tespucsia g las soliciudes e
COJCEI0S par ogulas, emMDresas v atros colectivos
s Modaldsd 4 Visila acarnpafada del Centro de diay Comeder
s Moddlidad 2 Encuentto con usuaros y valunlalios
«  Madaldad 3 Inicianion al Voluntaradoe
Las tres modaldades son combinahles
Se trabajan wn coordinacion oo el Centra de Dia

Fermanencia en ol Comsdor Social
Et tiempo de estancia es determinado por el abaipaar eocial dopondiendo de la

inlervencion sactal bevada a cabo von cada ung de los useanosdamiliag, en funcian ce las
abpetvas arordados can las mesmos

Ubicacion
Paszeo General Martrer Campes 1® 18 28010 Madnd
WMetro lglesia Alonse Cano, Ruben [ano

B - CENTRO DEDI&

B Contro de Ui, uhicada en el Pasca cel Genoral Marlinez Campos numero 18 ofrece una
sekie de instalaciones y sonaicios onentadas a contener |z stuacion de exclusion socal de
[15 personas sin hosat, a Tavarecer el utorudada v a Yacelilar [05 Procesns de integracion

soclal Bslas prestaciones son 95 siguondes

Capacidad v haranos

Talleres
Capacidad
! Brestacion {personas} Harann
Lunes de 10 190k a 12 G0k
Castellana longua aral) 5 porsenas iMidrcodes de 10 900h a 11 30h
foursno
SLEUTE Pragramacion
Loung B pelsonn.f Or 11 00k a 13 00k
- CUrso.
Lustes de 10 00k a 17 00h
Alfabetizacion ilengus 3 polsonds feuro | Jyeyes de 10 00k a 11 00k
L escrira) I -
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. | Segin pragramacion [Juncs, martes v
Habihdades domesticas 8 peisonas/olrst | mercoles) de 10000 g 14 C0h

Lirncs martos v juowves

hgle. 3 porsonds eurso Ne 14 00k 18 Q08
[nformalica basien 7 porsunds/LLest partes y jueves de 10 000 a 11 00
Senacion
{apacigad
Prestecion {personas) Horario
Lunes mielcales y viernes
Duchar v lwvandena 2271 De 2 030 3 12 Q00
Martes v jueves
Peluguor.a afceman- Do 17 D0k 2 15 000
Padolapia &y dia Sabrados ae 10000 a 13 00k cada 1o
tlas
Acceso Inlarmel Accesn libre Do [unes & domingo de 11 00h 2 18 00

Salas de descanso v
saclalFacion | 50 Cre lunes 1 demingo de 10 00k a 18 00h

Las notanos, los laleres previstas v st numaao podran saaplakse o varar segun fas
necesidades v orrunstancias de los usudainos del Centro ¢ las detertadas en la croaesd de
Madrid por la Subdivecoion General de Atenoion Socal Primane, Inddusion Socal y
Alchoon @ la Finergencia previo acucrdo con [a enlidad beneficiana Las cambios que sc
produzean sobre cste esquema habran de contar con la autonzacdn de la crada
Subdnecclon General

Destinatarios

[Hombros v mojoeres mayores de edad que e encuentren o situscidn de carencia total o
parcial, de 1ecuisos economicas v de redes sociales de apoyo pelsonas desempleadas do
larga duracmin porsangs solhofanles de asito, tefugirdos ooinmigrantes on sitizeich
nrecana y vichimas de discririnacion Fambien porsenas s hopar con una larga fraverton s
de exclusian

Ft uso de cstos capacos se podia restringir 4 aguellas personas que no cumplan
debidamonle con ks normas de funcionamicnto y cuando esle compartamiento atente
canira los derechos de otros usuanos o wanlea la labor de los proafesionles

Actnidadas

~ Salas de descanso vy socializacion un lugar calido v seruro, e donde las personas que
no disponen de hogar pucdon pasar una parte del dia protegidos de bas incemoncias del
mempo S0 culild con dos sales de descanse v socalizacon {ademas de 13 53k de
ardenadales que tambien dispone de capacio para usa libre de ardenadores personalos)
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g Una mas grande, concebida como un gran salon, donde descansar y wver |3
television leer |2 prensa dealogar enore ollos

= Dtra mas poguidis, concchida como wn luear de reuniones En o ella se
cornparlen juegos de mesa, se dispone de conexion a internet medianes W-Fi
se realizan trabajos v cscritos porsonales

o Adomas, =0 LUenla con una peguefin biblioreca

El botaro de |35 salas de estar es de L300 h a 1800 h de mancia insntceumpida, [sabo
erttre das 1400 by las 1500 I en las que no se permite s entrada g salida por |q
olganksacion de la Impeza) Tufe senacio mejora |1 comavenct y comunicacion ciitre los
usuaries al cer un Jugar de encucntro Las salas cslan dotadas de juepos de mesa como
ajodrez, domimo reichis, ol

Clases teancas v praciices ae los raileres de

L e

Cocin= pspafola
Allabellzacion
Haixzlrd3des domesticas
[nformalica baskee
Ingles

- Servicio de Internet y ensefianza indiidoal de habilrdades infarmaticas basicas

- Gestion de las ofertas y demandas dc empleo Atcnciod wele’ona o presencial de
lao/os empleadorasyses, entlevistas a las/fos soliciantes de trabyo

- Servicio de duchas, lavandena, peluqueiia y podologia

"

Serwvicto de duchas Orientadeo prndpalments a personas que carecen de
afojemiento

v no tionen un Jugal donde podor ducharse o wniehdolo o pleeden hacella Se
lavorece asl |z posihilidad de mantener una acdecuada migiens corporsl, iImportante
para mantener una huona autocstima v autoconcopto  Los inlorcsados pueden
salitar wu tiwket on recepoon ks omeercales g2 8 ox 13ih para la semana,
realizandose el senacio 3 dias lunes riercoles v viernes Ol dia indicado los
wsuanos acuden a las nstalaciones dol centro, donde reoboen an e complela de
tumene {oalla el esponjal Recben lombien, el dia correspandiete 103 helsa
especial para lavadora donde depositan {a toalls usada que os cntregada o ol
servicio do lavanderna

Senvicio de lavandelia Servicio para personas gue carecen de un Afoameento o que

tenrencdo un lugar donde dormir no dispancen de lavadora o no trenen derccho a
usalla Los usuarios gue o deseen pueden disfiutar de un lovado de ropa una ver
nor semana para elle pueden salickar su ticket los micrcoles de 9 3 11h en
1ecepoon Bl dia canrcspondicinle acudon ab servickn donde reciben una bolsa
numerada donde depositar su ropn (de este modo se ewvitan perdidas v
confusicnes) La ropa que dejan para lavar esta disporsble al dia siguientc no salo
lavada, sito tambion planchada De cole modo se favarece el cuilado personat via
htgetie diaria

= Servicrd e peluguena Deosde cete se svioo se ofreee o poadilidad disfiular de

chifercnte. Labapos de peluquens (corle, lavade peinada) vy semanalmente atiende

i3
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a & posonas Fungu alpunas veres ol numera s ncrementa) Los mterosados
pueden solictar =g Licket en la recepoion del Progrema durante tooa la semana
Ecta atendide por dos valurtalias

7 Sewvioo_de podciogia ko Uno do los mas apreciades (e 195 wolattas que atnstde
=i cada sesal a § personas falnoue b1 mavoeta de las vooes &) numoen 25 mayar)
Necde cste setvinin st oflece 3 positelidad disfiulay de diferenles traba,os de
aodalogra muy Necesana ya que por sus drcunstancas vilakes advorsas suelen
lener enfermedaces v altcraviones que afeclan 4 sus pies | os mtoresadas pueden
sobedar SF Bcket on o recepcian del Progana durmntc 2 semana grevia al
s Lsta glendzn por dos valuntanos, profesionales de podologia que
ariden de manera alterna 105 sahadas o miercoles catla 15 rias

Iniervenuion personalizada del Bducador Social on runcion de domandas v nceesidades
pava lrabajar con los usaaros habstos de hepieie habihdades sooales  autoestima,

cmpaderamienio

- Acuvidades ludico-curw ues v de oo saudsbie

¢ Excunsion anual

o Festival do Navicad

¢ Jucyos de mesa
- Reumianes evaluativas con {os voluntanos sobire o actuiacion sugerenceas, kdeas
e pords
- Sesiones de sensibiizacion programadas como respucaia a 135 solioloess de coluglos,
pareogulas, empresas v olros colectivos
-Actualizaaén de nformaciones sobre e Progiams Inteqial Vicents co Paul en fallcio v

pacia Yok
Curso para profesionales y voluntarios de las obras sooiales de s Hijas de fa Candad

Mivel imtorprovincial en Badred
Asistencia a cursos para profesionales teenicos, del Calegio de Trahapadores Sociales o

olva Fotidad

Uhicacion
Paseo General Maruner Campos, n® 18 - 28010 Madnd (Melro glesia, Alonso Cano,

Reiben Dara)

Permangnoa en el Centro de Cha
El hempa de estancs osid condicronado par &) procose de intervencion nautado por el

trabajadar social tras Lonsenso con cfusuana v su asislencia a los Lalleres

C - RECURSOS

Toda actividad realizada en este progiama va encaminada a 13 promocion personal de los
usuaries Fl programa pretende so ong alternaova a la sifuacion cotidiana d2 perscnas cn
desventija soual v vulnerabilidad, v goc sirva de reforenca como paso @evio para
recupcral sU autoestima pramover la rmiegracion

Recursos Humanos

La enhidad Programa nzegral Yicente de Paal dispone de la siguiente plantilla de porsanal
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RECURSCS HUMANQS DE TODOS LOS PROYECTOS
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a

Do ncidencla en todos los provectos

1 Dncetara Trluler, iHpa de 1o Cancdad)

1 Caordinadaora {Hea de la Carmaad)
1 Responcable de Adminietiacion - Leanoruista 3 tiempo completo

1 Hia de la Candad Respansahle de Valuntanado {Hiya do ba Caricdad)

Comedor

2 Trabajadoressas Sociales a Lompo comalela {Lsuarios/as de los Turnas de
12 00 hy 13 00 h)

1 Tiabajadora Sacal (ustanosds del Tinno do 1100 [ para farmilias) 4
trempe completa

5 1 has do la Candad cnovoluntariado
2 Cocineras/as

A fygdanres de coonasLlimpiado as
1 Awaliares de cocuna ¥y mprera asignados a Almacenes

1 Avwihar de Limpiczd
1 Consc o camparlidalo can proyecle Centro de dia

1 Vipslarde de Segundad comparbicto con provectn Ceittio de Dia (omprosa
fle SenACIOS exXterInres)

54 Voluntarios De los ruales una ojorce como paicoloso 2 holas por semana
con las usuarios dorivados por los Trabajadores Sociales

Centro de Dia

A Fhyas de la Candad cn voluntanado
1 Auxibiar de lrmpievs

1 Hesponsabde del avadero v 1 Auxibiar de lavanderia

1 Fducador Socral a tiempo campleto compartide con proyeclo Cenlio de
dia ¥ pisos de inscreion

81 Wolunianos
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= Centro de Acogda

2 Hiras de la Caricld en voluntanado

1 Trabajadora Social a tiempa completn compaitido con olras Tunclanes en
las [P1z0s de Insercian

L Educadors Socat a frempo completo

2 WipHanlos noclunmos contrar directa |

2 Wohuntarios

e Pisos de Insercan |

Los profesionales de ecte proyectn (Tiabajadora Soclal y Educadors Sacial) \

estan recogidas on otios proyocles, ya gue camparten su fiompo L s de
un proyocto ‘

2 Voluntarios

s Pisos de Apoya Sooial

Lina Trabajadara Social, a frempo completo

SWol ntanos

i J—
;g o Pisos de Autonomia
C 11 Un Trabajador Soctal 3 tenpo complote
S
| 4 Volurlarios
(. — —
T
[
_FI
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L
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El personalimputado a fa presente sebvencion os el siguiente

rﬁﬁﬁfﬁg{‘?ﬁ SERVICIOS A LOS CUA! ES
PROFESIOMNAL SE APLICA EL PORCENTAJE

SUBVENCION DEP APUTADO
INCLUSHIN SOCIAL

T Responsablc Admimistacron F0% Comnedor y Cent o de O
Comedor tumos
L irabajzdor Socizl 1002
14 02hy 13 DAR
1 Trabajadaor Soczl 50% Comcder luinn Tt Ok
5% Centiode Dia

1 Bducadar Social

1 Cacinero: - 100% Camcdar

2 Ayudantes de cocind / 100% Comedory Condro de [Ha
hmpladard.
L Ausaliar de 100% Comedor y Centro de Dia
counadlimperasalmicon
1 Auxifiar de implera S0 Centio de D17
1 A1 xibiar de lavanderia 4% Centrao do Lo
S5 ! Cenlro de (ha vy Comedol

1 Consere

Perfd de fos profesionales
Fersanal Lon la formacion necosand y requenida para el desempena de sus funniones, con

conaciments vy oxpercnala en 1o nfervencion soctal con personas on siluacion de

L Inerahidad sowal o exclusion

« |rabajadares Socialis Diplomaca en Trabajo Sociad
Fducadores Sowales Diplamados on Educacion Socal

o
Forsonal de Servinias Las proplas del peestn que ccupan

1

Otro personal

o oluntal s
s (olabaladores  Persaonss que de forma

colabaractan

puntual realkza un servicio de

Recursos Materiales para cada Servicio
Cl Comeday Socnal v ol Concro de Tha estan ubicados on el P7 del General Marlines

Campos 18y cuchla i con fos recursos guo a conlinuacion se detallan
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¥  Servicias Generales

s Porters
s Westuarios dol personat
= Almaccn

a  Dpocoion
«  Coordinacion
o Administracion

» Centrode Dia
=  Salado kspera
«  Lavandera v planchadar
o Duchas v Servinios
o Soladeestu y TV
s Bihliotera - uso comparmdo romo despache de educadar social
s SERVICIDS
s Safa ardunadores [P) tabler imformatica red Wi-F
w o AcLesn W Blre
«  Safa mulenisns aula ostar Lalk2ees, Juepos de mesa
e |allar de cocina
= Peluguena
e Podnloga
o [Dolsa de cimpes

= Comedor Sooak
o [Despensa
e (nond

o Dffirodavaplalos
o Comedor concapacidad pars atenden a 450 persanas por dia

Almacen
Furganetd
Denpachos (4} de trabajadores socales

Iv EVALUACION DEL PROGRAMA

—an e

-u-".f

Ohretivos Qperativos

1 Sausfacer ks necesidad basica de alimentacian a familias ¥ personas on scudclion de
exclusion y/o vulnelabilidad sacal

Acogul v acompadiar & cada porsona/familia en su procesa de insercion sacial

Froparceanar a los usual s espacios retacionales v ce descanso en un ambiante de
segunidad v calma

4 Proporcionar atenoion a las necesrlades basicas do higiene a famibas ¥ poisangs 2n
situarion de oxclusion yio vulnerabiidad social

[ngdhicadores v metas

Dec confarmidarl con o dispucsio en el Acuerdn do Junla de Gobierno de teela 1/ de
energ de 2013, por o] gue s apruehan las dacaliices para 1z tramitacion de la conresion
de subvencones, v oen la lastrucciin 2/7015% que culablece fos ontenos v los
procedimientas para la cvaluacion de subvenooncs, v page por rosultados en el
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fovunramiento de Madrd  aprabada por Decreto de 1.2 do marzo de 2015 de da Delegada
del Ares deo Goblerno de Economia, Hacionda v Admimstracion Publica, 135 molas &
mcicadores para |3 owaludilon de los olgulives espeohicos del proyecto seran bos

siguiLnles

Ohetivo - Satsfacer la necesidad basicy de almenlacion 1 famillas ¥ petsonas e

situacion de 2xclusion vio vulnerabihidad aocial

‘ndicagar 11 Numero de rancncs servidas 3 familne en situacion de exclusion yio
vulnerabihdad social

Maty 4 € Repartir 24 000 1a0mnes para llevar en el comedor secial famibias oo siliacion de
cxelysion y/o valneabilidad saoal

Peso 4%,

tndicador 12 MNumoio de tacioncs soividas en ol comodor a netsonds 2n sflacion do
exclusion v/o vainerabidad socal

Moty 142 Serwn 38000 10010nes a poisonas en sittaoan exciusion y/o vutnerabthidad
SO0

Pasa £2%

Ohjietive 2 Acoger vy acompanar o cada porsana/ [amily en su procesn e insaicion socml:|

Indicador 2 T Mumoro de entresistas roalizadas a usuanos del comeda

Meta? 1 Realizar 1 800 cntrovislas g usuarnos dol comedaon

Peso 101%

Indicador 2 2 Numerp de fam | as slundidas en situaaon de exclusion y/o vuinersbihidad
Skl

Meta 2 2 Atender a 50 familias en situacion de exclusion y/o vulnerabihdad st

Peso 5o

Obetivo 3~ Propoycionar 9 los usballos espanios rolacionates vy do descanso en un
ambienle de sepundad y calma

Indicador 3 Numern de talleres (1 eabirados para favorecer el autocuidada, 17 promaocion de
13 =alud y a insercion laboral

Meta 31 Realizar 5 talleres para favalecer el sutocudada la promoecidn de 1z sajud v la
insercion Esboral

Peso 29



eguidatl sorachas
soc|nlas ¥ enpoeo

AR

Objetiva 4 Propormionsr alenclon a las noceaidades baseas do higiens 3 farmihias v
pelsonas en situac on de exclusion y/o vulhel abihidad social

Indicador 4 Parcentale de uso anuat de los servirios de duchas v lavancena a personis en
ftyacion do exclusion yio vulne rabitlidad social

Meta 4 4 | o5 servicios do docnas v lavando (o han teredo un uso izual o sapenor of 30% de
persanas cn stuacion de exclusion y/o wulnerabiidad social con una provision de 800
OIS

Peso 1%
Fracedimiienlo de Evaluacion

E objcuvo del Conveno no resulla coantificabde en lodas sus toomines Pal este molivo se
consmer 3 quo na &5 posthle medie o prade de cansecuc ncla de hodas las obyelives de eore

proyocto

A crilera de osto Olparo gestor el p ayocio s centia on cebiir 25 necesidado s basicas de
ranuEcncon e higiens, para garanlizal un mimime vitzl indispe sable quo permits niciar un
praccss arentedo a loprar un grado de zutoncaida que les poimite salr de su situacion de
yillnerabiidad o exclusion steeal

A criorio de este argano posial, 05 servicins para cobertura de nocosidades basicas Lorio
la mranutencion y los servicins do aseo (duches  lavandetta), son facilos de medsr
aBfativdrTo e SegrT & o o servicias prostdaddus Mo ablrstaite, calas seryirias oo
una repercusion on la pelsona tautacsuma, frenc del detenora) v en la sonicdaa {edscoion
del rechazo) que san dificikes de medis Fin los ospacios de arogida la inleevencion sanal
con personas en nesga do exctusion sacial imahica que en los objctives deseados para cada
Mersani guo sc Inlerdens se coqjugan multitud de factores, (proflematica v fartalerss de
c3da pomana atendida ofc] que no estan bapo el conttal do la entidad n: reflejan
adecuadaments o lrabajo realirade por sU equipa tecnice ni los resultadas obienedos con
[7= persands alend:das Asimesmao, no es facll deteiminar el impacto a corto plazo yva que os
wmposthle establecor una 1elacion caosal diecta entre la ilervencian realizada vy el
fitenestar logrado por fas famibas v puisonas atendidas o la mejoia en [a comvivencia en ba
snciedad madnlefia

Agifmisma se ronsidora due [ existoniia ce estos poyoctos ¥ sU Ppoyo desde [
adiministracion municipal, ademas do ofrecer una alternativa adecuada a las necesidades de
ectas personas fene en sl nusmo un impacto posllive en (35 condiciones de wida de las
pLlsanas v en da soceadad en la gue veven

Par estas malvos, s consigera que e objetrva gencral de este proyeelo v su imparcto
came proyecto sanial on la ciudad de Madnd s mensurabde solo parciabmente en tormenas
cilantiativos ya fue gracias a cste provecto se rubron las necesidades basicas de un
numcia de pablacion en nesgo de excluston soual v, al rmismo tiompo, se contnbuye 2
cvilar el nivel de porsonas e exclusion soll2l de este tipo de poblacion

Se considera gue s posthle medir o glado de conscoucion de los abjetves marcadns en
esto proyeclo a traves do los alyelivos aperstivas v las activrdades discfadas | ns objobivas
medibles ascrenden wn si cofpunta al 100% de 1o parte subvincionada por cste Canvenio,
referida a los gastos re personal v matenal no mventanable (abhmentacion higiene v
limpiesa, farmacia 1oponig, ¥ otros materaalos)

)
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5c ha anbuide a rada mdicadar un valor o pesa espeaifice on funcion de la impaitancia
estimada gue lene cada uno en la consec cion dol ohjetvo finalb del proyerto
pr onzandase el coste erononico de [as prestacrancs del proyecto la chicacia del moyocto
a0 peslion ¥ el acciso de las personas a las prestacrones del misme 17 cobortera de las
necesidades humana mas esoncialos ¥ 54 contnbucion a ld tnlegracan ool

A cada Uno de estos resullacdos se les ha asipnado un porcentaje i funeien del peso que
Ban de tencr e el conpunto del proveclo as como un poicentae a aploar en el caso de
reinteyro pol o consecucion deesultados provistos

El importe a remlegrar por {3 onlicdas Denef cimna por fa no consecucion de las motas
provistas v descntas en la Nicho lecnica sora ol resultante de aphoar los porcontaos de
retnfegrn que corrcspandan 1 c3dz una de las metas provisias v no obtomdas sohre el
nmparte tolal del presspuesto do la subvencion

W - PRESUPUESITO

) roste latal deb proyecto we 901 535300 £ Lo apoifacron rooncknicd CoN CAIEo & g
aplicacian prosupucsiana ‘Otgs Treansferenclgs @ Instriucione. Sin Fires de Lucre", del
Mregrama ae Inclusion Snoal v Emergenclias del Prosupueslo General del Avuntamicnoo de
pladrd pare 2018 asciende g 219 0060 00 curos Portanto moaiance el presente Copvenio
ze finanma ol 24,29% del coste tatal del provectn La ninarwiacion de 219 050,00 eyros se
aoheard en las parbrdas guo se reflefan en of cuadro sigliente
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Anexn 1 Tabla de Indicadores
Kesponsable Cocrdinadora del Proyvecto

OB)J

META

INDICADCR

12

21

22

3

11 Repartiy 24 000
rzcioncs para llevar en ef
comedor soctal a familias
en situacion de excldsion
v, 0 vulnerabilidlad social

Mumera e racignes
servidas a familas
cn situacion de
exclusion Ve 0
vulnerabilidad
soaal

UNIDAD o
' MEDIDA / PESQ | FORMULA

%

REINTEGRAB:E

FUENTE =~
VERIFICACION |

PERIODICIDAD

N®  oe  zcionzs
Mumero f anual A0% | servidas guzl o
guperon a 24 000

12 Scrar 28 000 raciones
a personas en siuaclon de
exclustan yio
vilnerab Irdad socmal

Mumero de raciones
SEMVICDS £ el
LL'IFI'IE.‘IjDr a Personas
on sruacion  de
exclusion YWi0
vulnerabilidad socrel

WM™ de raciones er
Murmcre « anual | 423% comedor  Fuzl o

cyperiara 38 000

21 EBealhzar 18480
evfrevistas a usUasnos del
camecdor

Del O al £0% en
funcien de  la
“nela alcange g

Del 0 at 423 en
funcion  de la
rera aleanzada

hMemora MAnuzl |

Mermara Arual

Dl O al 105 en
fLnoon we la
rrala alcanzada

22 Atender a 50 farmihas
en situacion de exclusion
vio vulnerabibidad socal

Mumero do

entrevislas M® de entrewvisias
rcalizadas a Mumero / anwal | 10% Eual o supcrnor 3
usuaros del 1 E00

cornedor , |

Mumera Jde familias |

atendidas ch M o Tamilias
sHUACION da | hurmero S anual 5% alenadzs  gual o
exelusion Vi superar g 50

vulhrerabihicdad soceal

Bel & al 5% en
fuacion de  la
melz 2leanzacds

31 Realizar 5 lalleres pava
favarecer = autocu dado
la promecion de la salud v

Mumerse de tallerss
rcalizaclos para
favorecer £]

Mumero de lalleres
Mumero,s anual | 2% realizados  pFaal o
supenor & %

Cel O al 2% en
funcion  de  a
mecta alcanzada

flemora Anua,

Meomaor a Anuak

Mernarez fnoal
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ia mserclion laboral

41  los servrios  de
duchas v lavandena han
enmo un use gual o
supenar al 30% a personas
En sitdacion de exclusicn
veo wilnerabldad  socal,
con una prevision de 800
SEMWILIOS

aurocuidade [a

promocion de lz
salud v |3 inserrion
labaoral

Parcentaje de uso

anual e los
sarvicios de duchas
Y lavandena a
[FErsCnas 20
sitacian de
exclusici v/ o

vulnerabihdad sonal

Nurmero de
SErVICIOS pres ados
Auchas ¥
lzvendona a

bumero/ anual 1% personas en
sIzuacion de
exclusian /0
vulnsratulidad
sacial

Dcl © al _% cn I
funcicn de  la
metz alcanzada

Memora Anuzi

Ly

[
L
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PRESUPUESTC AYUNTAMENTO DE MADRID - HUAS DE LA CARIDAD 2018

!
|
: G
g DC Integracion DG Integracion
: amunitara y c
omunitaris y
. Emergencia Social | Ninanciacion
PARTIDAS DE “Acogida v propia Hijas Ernergenciz Sacal TOTAL
GASTOS Atencion de la de la Candad Comedory Centro
de Dia pare
pobiacion ereoi s an hogar”
frirmiEranie” o &
)
|
! Personal 35510112 L h/ 000,00 € 182 933,00 € 395 034,12 €
batenal no

mventarmable

[alimentac an,

FiFene, |

&1 300,60 € &7 333,004 26067001 165 500600 C

Surministros

(apua, luz, ) SEOOOG L 30 500,00 € 0,00 £ 36 000,00 £
SEPVICIOS i
exteriores 564888 C 38 248,00 € 0,00 € A5 016,88 €
iScpuridad
Implera, | !
Reparaciones y 4 000,00 € 1600000 £ Q00 € 2000000 ¢
mantenmiento
Transportes 000 € 1500000 € 000 L 000 00 €
Gastos
estructurales a0 £ 00006 L 000+£ 3000000 € I
J I 4 -
IMBPORTE TOTAL 43275000 € 249 BD1,00 € 212 000,00 € 201 55100 €
L -

3 ”’1".'1 Fo oG gt
N
LR 2 SV e B

- o

’ .
i A * H
I
|
ol r Toen M1 i !
111~ 1 I !
1 [ | ~| | E

34 ) - -




