Cultura i Joventut

DILIGENCIA: Para hacer constar y dar fe, que el presente documento es una traduccion literal,
autentica y fidedigna del convenio original firmado por todas las partes, y que consta en el
archivo del departamento de Secretaria de este Ayuntamiento, a los efectos que resulten
oportunos.

Sant Pere deRibes, 28 de s-etie>mbre de 2018

El'Secretario Gem

Santiago Blanco Serrano

ental

CONVENIO-ENTRE EL AYU MIENTO DE SANT PERE DE RIBES Y LA
AGRUPACIO SOCIAL | CULTURAL DE PUIGMOLTO

Reunidos por una parte el limo. Sr. Josep Moya |bafiez, Alcalde accidental del Ayuntamiento de
Sant Pere de Ribes, en virtud del Decreto 1114/2018, asistido por mi, el Secretario General
Accidental de la Corporacion, Santiago Blanco Serrano, que doy fe del acto.

Y de la otra parte el Sr. Teodoro Muniategui i Puig, con DNI 52.216.518-D, en representacion
de la entidad AGRUPACIO SOCIAL | CULTURAL DE PUIGMOLTO, con CIF G - 65020919, en
calidad de presidente de la entidad.

1.- Objeto

El objeto del presente convenio es regular y fijar el procedimiento de tramite, cobro y
justificacion de la subvencion que se otorga a la entidad Agrupacid Social i Cultural de
Puigmolté, prevista en la partida 12100.334.48213 Conveni Agrupacié Social i Cultural de
Puigmolto.

El objeto de la presente subvencién es:
- mantener el local municipal que tiene cedido

- organizar la Fiesta Mayor de Puigmoltéd
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2.- Finalidad de las subvenciones

Para cumplir los objetivos estratégicos definidos en el Plan de Actuacion del mandato, y de
acuerdo con las previsiones del Plan Estrategico de Subvenciones para el presente afto, estas
subvenciones tendran que fomentar proyectos de interés plblico ¢ social que tengan como
finalidad:

1. Promocion del Ciclo festivo y de la cuftura popular

o Fomentar y proteger las entidades del municipio.
o Aclividades culturales refacionadas con el ciclo festivo v las fradiciones

4. Qrganizacion de actividades cufturales abierfas a todos/as.

3.- Periodo de ejecucién

La subvencion concedida se tendra que destinar a financiar actividades y acciones ejecutadas
durante el 2018.

4.- importe de la subvencién

El Ayuntamiento a través del Servicio de Cultura subvencionara a la entidad Agrupacio Social i
Cultural de Puigmoltd con un importe de 2.300,00€, al 100%, para llevar a cabo las acciones
establecidas en la clausula 1.

5.- Aceptacion de la subvencién

Se entendera aceptada la subvencidn para la firma de este convenio por parte de la entidad
beneficiaria.

6.~ Plazo de ejecucion:

La subvencion se destinara a financiar los gastos que se produzcan durante el gjercicio 2018.

7.- Gastos subvencionables
Con caracter general se consideraran gastos subvencionables los siguientes:

» Los directamente relacionados con las acciones y actividades establecidos en la
clausula 1.

No seran gastos subvencionables los siguientes:

« Gastos de inversiones (Adquisicion de mobiliario, Obras y similares).
» El VA, cuando la entidad beneficiaria lo pueda repercutir.
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8.- Subcontratacion

No podran subcontratar la ejecucion de las actividades y acciones subvencionadas.

9.- Forma de pago

En el momento de la firma del convenio se realizara un pago anticipado de la cantidad
otorgada, 2.300,00€.

Asi mismo, antes del pago ellla beneficiario/aria tendra que acreditar fehacientemente
encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Con este
objetivo, la entidad autoriza, mediante la firma de este convenio, al Ayuntamiento de Sant Pere
de Ribes a solicitar a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y a la Tesoreria de la
Seguridad Social los certificados acreditativos conforme esta al corriente del pago de sus

~ \obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Esta autorizacién estara vigente durante toda
‘lla tramitacion de la subvencién, independientemente de su duracion.

10.- Plazo y forma de Ia justificacién
/
La subvencion conceyé tendra que justificar, como maximo el 30 de octubre de 2018.

Esta justificacion seténdra que presentar por la entidad beneficiaria mediante los modelos que
se adjuntan en lﬁesente convenio y consistira en una cuenta justificativa con aportacion de

justificantes-del gasto, que contendra:
— 1) Instancia de presentacion de justificacion (Modelo 03)

2) Memoria de la actividad (Modelo 04)

3) Memoria econémica justificativa de los ingresos y costes de la actividad con el
contenido establecido en el articulo 72.2 del RLGS (Modelo 5 y 6)

4) Facturas y comprobantes de pago de las mismas. La entidad tendra que
presentar justificantes, como minimo, por un importe igual a la cantidad
recibida.

5) Un ejemplar de la publicidad editada para dar a conocer la actividad, donde
conste la colaboracion del Ayuntamiento

Requisitos de la justificacion:

Requisitos de las facturas: que sean originales o fotocopias compulsadas. El original se sellara
por la Administracion para que no pueda ser presentada por otra justificacién. Que tengan
fecha del afio en que se otorgue la subvenciéon. Que vayan a nombre del Beneficiario y que
reinan requisitos técnicos oficiales (NIF, num. factura...). Concepto referido a la actividad
subvencionada. Recibos o sello que certifique el pago del gasto.

(La falsificacion de cualquiera de los requisitos comportaréa las sanciones oportunas).
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11.- Deficiencias en la justificaciéon

1. En el caso de gue los documentos presentados como justificacion fuesen incorrectos o
incompletos, se comunicard al interesado/a la necesidad de corregir las anomalias
detectadas en un plazo maximo improrrogable de diez dias habiles, contando desde el
dia siguiente de la notificacion, advirtiendo de que en caso conirario se procedera a su
revocacion o reduccion de la subvencion segun corresponda, con la consiguiente
abligacion de reintegro en caso de gue se tenga que avanzar el pago.

2. Siuna vez finalizado el plazo de presentacién de la documentacion justificativa, esta no
se hubiese presentado, se requerira a la entidad beneficiaria para que la presente en
un plazo maximo improrrogable de quince dias habiles, contando desde el dia siguiente
de su notificacién y con la advertencia de que en caso contrario se procedera a la
revocacién de la subvencion con la consiguiente obligacién de reintegre en caso de
gue se haya avanzado el pago.

12.- Garantias

La entidad queda exonerada de la presentacion de garantias del pago de la subvencion,
atendiendo a su naturaleza.

13.- Obligaciones de la entidad beneficiaria

Son obligaciones de la entidad beneficiaria de esta subvencion, a parte de las especificadas en
el articulo 14 LGS, las que se indican a continuacion. Su incumplimiento originara las
responsabilidades que en cada caso correspondan vy la incoacion del expediente de reintegro
de la subvencion.

1, Organizar las actividades establecidas en la clausula 1 y participar en las reuniones de
coordinacion necesarias para desarrollarlas.

2. Colaborar en los drganos de participacion del Ayuntamiento.

3. Los/las perceptoresforas de subvenciones concedidas por el Ayuntamiento, se obligan
a ejecutar el proyecto subvencionado de conformidad con los principios de buena
administracion, buena fe y presuncién de iegalidad, asi como a su justificacion.

4. Las entidades beneficiarias tendran que estar al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

5. Esta obligada a someter a las actuaciones de comprobacion y de control financiero que
realice ia Intervencion General de la Entidad, y a aportar toda la informacion que les
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores y en relacion a la
subvengcion concedida.

6. El presupuesto total presentado con la solicitud es vinculante en caso de resultar
beneficiario/aria, si bien se admitird ta posible compensacion de desviaciones entre [as
diferentes partidas que la integran.
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7. l.os documentos de cualquier tipo justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
se tendran gue conservar por un periodo no inferior a 6 afios, contando desde la
finalizacion del plazo de presentacion de las justificaciones.

8. Losflas beneficiarios/arias tendran que hacer constar la colaboracion del Ayuntamiento
en la ejecucion del proyecto, en toda [a documentacion impresa y en carteles o medios
electronicos y audiovisuales.

9. Los/las beneficiarios/arias tendrén que hacer publicidad de las subvenciones y ayudas
percibidas por medios efectrénicos, en base a lo establecido en la Ley 19/2013.

10. El incumplimiento de estas obligaciones originara las responsabilidades que en cada
caso correspondan y podra suponer la revocacion, reduccion o reintegro de la
subvencion concedida.

14.- Compatibilidad con otras subvenciones

La subvencidn concedida sera compatible con cualquiera otra concedida por ofras
administraciones o entidades publicas o privadas.

Asi mismo, el importe total de las subvenciones recibidas con la misma finalidad no podra
superar &l coste total del proyecto / actividad a desarrollar.

Los/las beneficiarios/as tendran que comunicar la solicitud y/u obtencion de cualquier
subvencion publica concurrente que no se haya declarado en la solicitud.

15.- Causas de reintegro

1. Cuando como consecuencia de fa anulacion, revocacion o de la revision de la subvencion, el
importe definitivo de esta fuese inferior al importe pagado, eiffa perceptor/a estara obligado/a
reintegrar la parte excedida.

2. Asl mismo, tambien estara obligado/a a reintegrar, ellla beneficiario/a que haya percibido la
subvencion falseando las condiciones exigidas u ocultando aquelias que hubiesen impedido su
concesion; por incumplimiento total o parcial del objetivo del proyecto; por incumplimiento de la
obligacion de justificar en los plazos establecidos; por resistencia u obstruccion a las
actuaciones de comprobacion y de control financiero y en otros supuestos previstos en la
normativa de la LGS,

3. Procedera al reintegro por parte de losflas beneficiarios/as de la totalidad o parte de las
cantidades percibidas, y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.
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16.- Obligadas al reintegro

1. Responderan solidariamente las personas y entidades que reunan las condiciones de
personas beneficiarias.

2. Seran responsables subsidiarias de la obligacion de reintegrar a las personas
administradoras de las personas juridicas, que no realicen los actos de su competencia
necesarios para el cumplimiento de las obligaciones, que adopten acuerdos que hagan posible
los incumplimientos o den su consentimiento a acuerdos que dependan de ellos. Asi mismo
seran responsables las personas administradoras de las personas juridicas que hayan cesado
en sus actividades.

17.- Infracciones y sanciones

En materia de infracciones y sanciones se aplicara lo que dispone el titulo IV de la LGS, en el
Titulo IV del RLGS y en la Ordenanza General de Subvenciones de la Entidad.

18.- Régimen juridico supletorio

En todo lo no previsto expresamente en este convenio, seran de aplicacion la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el
cual se aprueba su Reglamento de desarrollo, la Ordenanza General de Subvenciones de la
Entidad, las Bases de Ejecucion del Presupuesto General para el presente ejercicio, la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun en las Administraciones
Publicas, y el resto de legislacion concordante.

19.- Vigencia del convenio

Este convenio estara vigente desde la fecha de su firma y hasta el dia 31 de diciembre de
2018. Asi mismo, podra ser objeto de prérroga mediante acuerdo expreso de ambas partes.

Josep Moya Ibafiez Teodoro Muniategui Puig
Alcalde accidental de Sant Pere de Ribes Agrupacié  Social i Cultural de
Puigmolto

Santiago Blanco Serran

Secretario General Accidental



