CONVENIO DE SUVENCION NOMINATIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MADRID Y LA ASOCIACION *SOLIDARIOS. PARA EL DESARROLLO”, PARA LA
CONCESION DIRECTA DE UNA SUBVENCION NOMINATIVA, CON OBJ_ETO DE
DESARROLLAR EL PROGRAMA DE CONVIVENCIA INTERGENERACIONAL ENTRE
PERSONAS MAYORES Y PERSONAS QUE CURSEN. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS,
DENOMINADG "CONVIVE 2018,

EnMadrid, a 17 de septiembre de 2018

REUNIDOS

Cie una parte, Dfa: Marta: Maria Higueras Garrobo, Delegada dei Area de Gobierno de
Equidad, Derechos Sociales y Empleo, del Ayuntamiento de Madrid, que intervieng en
representacion de dicha Corparacion, en ejercicio de la competencia que le atribuyen
los -apartades 3°1.8 y 3%.1.9 del Acuerdo de fa Junta de Gobierne de fa Ciudad de:
Madrid, de organizacion v ¢ompetencias del Area de Gobiernc de Equidad, Derechos
Socialesy Emplec..

De otra parte, D. Cristébal Sanchez Blesa, con DNI nimero presidente-de
ia Ascciacion Solidarios para el Désarroila, con CIF nimero G80111644, en virtud de fas
facultades que le confiere la éscritura publica de ‘elevacion a publscos de acuerdos
sogiales, otorgada ante el Notario del Hustre Colegio de Madrid, D. Angel Hijas Mircn, el
21.de noviembre de 2013, bajo &l nuimero 2138 de los de su protecolo.

Ambas: partes se reconoecen mutuamente la capacidad legal vy legitimacion para ja
formalizacion dsl presenté convenio v, en su virtud,

EXPONEN

1. Que &l Acuerdo de 13 Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de 29 de octubre de
2015, .de organizacion y eompetencias del Area de Gobierno de Equidad, Derechos
Sociales.y Empleo, atribuye;-en su apartado 8°.1.4, a la Diteccidn General de Personas
Maydres y Servicios Sociales, el disefio y la propuesta de: programas y servicios para las
personas mayores; en especial los referidos.al mantenimiento de la persona mayor-en su
propio hogar tado el tiempo posible y los que fienen por objeto el apoyo.a fas familias
guecuidan a sus mayores. '

i, Que Solidarios para el Desarrolio’ es una asociacién sin dnimo de lucro, declarada de
utilidad pdblica, v vinculada a la Universidad Complutense de Madrid (UCM). Sus fines
asociativos pricritarios son: ef fomento del respeto de los Derechos Humanes y de la
dignidad de las personas; la promocién del voluntariade social v [a difusion en la
sociedad de 13 conciencia de la solidaridad, a igualdad v la justicla social; la coopeéracidn
intermacional al desarrolio con los pueblos empobrecidos del sur; el desarrollo de




programas de |ntervenc10n y accién secual en Espana dirlgldos a colectivos en situacion
de grave vulnerabilidad social v éxclusion; y la sensibilizacién de la opinién publica en
temas de justicia-social y solidaridad.

£1 voluntariado social s una actitud de bilsqueda de mayor justicia social que cristaliza,
en la accidn voluntaria concréta (acompafamiento a personas mayores, @spacios -de
socializacién con petsonas con discapacidad y enfermedad mental severa, atencion a
personas sin hogar, aulas de cultura en prision..) y .se transforma en simbola de
preocupacion porlos problemas de [as personas de nuestro entorng, En e cast de las
personas mayores; el fin consiste en paliat, en |z medida de lo posible, la soledad v el
aislamiento social, mediante la accién voluntaria,

Hi. Que en nuestro pais, en el que era bastante usual que en muchas familias

cohvergieran hasta tres generaciones bajo el mismo techo; los cambios producidos en el
modelo familiar y el rapido envejecimieritc de la poblacion, han contribuido a que fas
nuevas generaciones de jovenes trezcan sin el enriquecimiento gque supoie ¢l traspaso
de la experiencia de vida gue acumuian las personas mayores, quienes; por otra parte,
permanecen alejadas del contacto con las personas jovenes, y ven disminuida, con ello,
su capacidad de tolerancia y de adaptacidn 2 [as nuevas realidades sociales'y culturales.

IV. Que, actualmente en nuestra ciudad, hay 650.998 personas mayores de 65 afios y
de ellas, un 24,46% (159.292 perscnas) viven solas {datos del Padron Municipal de
Hahbitantes, a fecha 1 de enero de 2017},

En muchos casos no se trata de una soledad elegida ni asumida, sino impuesta por
circunstancias familiares o de salud. Esto perjudica su estado de dnimo y su actitud
frente a la vida, lo que impide gozar de un envejecimiento saludable, un desarrollo
personal y una véjez activa..

Que estos sentimientos de soledad de las personas mayores pueden paliarse mediante
la compafia de una pérscna que curse -estudios umver51tanos Que- se beneficie, en
contrapartida, de su generosidad, al permitirle vivir en su dom!c:ho solucionande asf su
necesidad .de alojamiento, situacién comin para quienés han de desplazarse a. otras
ciudades para realizar sus estudios, de manera que jovenes'y mayores se beneficien de
este infercambio solidario 'y vean incrementada su autoestima.al sentirse- (itiles a los
demas.

V. Que las instituciones na pueden quedar ajenas a esta situacion y han de desarrollar,
de. manera formal, programas  actividades ‘hasadas en las relaciones
intergeneracionales, programas que favorecen de manera inequivoca la consecucion de
una sociedad integradora para todas las edades, mediante 1a eliminacicn de pre;an;osy
la potenciacién del conocimiento mutue. Entre ellos; se encuentran los destinados a
favorecer 1a conhvivericia entre generaciones, mediante programas solidarids, que
cuande involueran a personas mayores y' jdvenes de dmbitos territoriales: diferentes,
consiguen, ademas, un intercambio-cultural.
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I, Que con el objetiva de contribuir al Incremento del bienestar de fas: personas
mayores facilitando Ja permanenicla de estas ehi su domicilio y ampliando 1a oferta-de
recursos: disponibles; el Area de Gobierno de Equidad, Derechos Soclales y. Empleo; a
traVes de la Direcmén General de Personas Mayores y Servsc:os Soc;aies, conwene én
l‘efacton 5 entlende como Ia mteracc:on mtencnonada entre grupos de personas de
difetentes- edades, en variedad de mtuacaones facilitando una comunicacion cercana y
una: cooperacion, significativa ;para ambas generaclones, y cuyos beneficios han de
transcender-el mbito privado y ser compartidos por.¢l resto de [a sociedad, para lo cual
se precisan acciones de informacion, sensihilizacion y comunicacién de los resultados,
que.ambas partes.estan interesadas-en realizar.

ESTIPULACIONES

Primera,- Objeto del Convenio.

El objeto del presente ¢anvenio para la: concesién directa de una subvencion
nominativa, consiste .en la puesta en marcha y el desarrolle -de un programa de
CONVIVENCIA INTERGENERACIONAL ENTRE PERSONAS MAYORES Y. PERSONAS
QUE CURSEN ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, DENOMINADO “CONVIVE 2018" con el
objetivo: principal de potenciar las relaciones intergeneracionales entre personas
mayores de 65 afos y estudiantes que cursen estudios umvers&tarios, en un clima de
convivencia solidaria, para compartir no solo la vivienda, siho conocimientos,
expetiencias o emociones, en el seno:de una relacion de ayuda mutua.

Tiene como objetivos especificos:

@ Ofrecer compaiia a personas mayores que suffen de soledad, evitando el
aislamiento y fofnentarido su participacién social y sentimiento-de utilidad,

o Facilitar alojamiento a. éstudiantes que cursen estudios Universitarios que, por
‘problemas econémicos, posiblemente, no podrian completar sus’ estudios sin la
solidaridad: de las personas mayores.

e Prestar ayuda a la persona mayor mediante. el acompanamiento a diversas
g.esti'o_nes, o-en la realizacidon de tareas cotidianas, en las que pueda tener
dificuiltades,

o Permitir que la persona estudiante, vulnerable por la lejanfa de sus familiares,
disponga de un marco de convivencia familiar, en el .que cuente con el apoyo, e
incluso afecto, de la persona mayar.

En el Anexo gue se |ncorp0ra formando parte del Convenio, se recoge una descripcién
del programa, €l procedimiento para la evaluacién de resultados y-el presupuesto,




SOLIDARIOS

Segiida- Compromisos de la Asoclacion Solidarios para el Desarrollo.
La Asociacién Solidarios para el Desarrolio se compromete a:

® Informar del programa:a las: Universidades que pudiesen estar interesadas vy
poner dickia informacion en su pagina web.

= Realizar la valoracidn exhaustiva de las personas ayores: y ‘estudiantes,
mediante entrevista. individual, a fin de :explorar sus expectativas vy actitudes
frente a la convivencia, conocer sus preferencias y las caracteristicas de su
personalidad; formar las parefas con personas que, por sus gustos o afinidades,.
hagan prever el éxito de la convivencia; ademds, la entidad se encargara de
hacer la presentacién de los futuros convivientes y asesorarles en el
establecimiento de acuerdos entre-ambas partes.

Llevar a cabo un seguimierito exhaustivo de-las convivencias, mediante visitas.y
ffamadas telefonicas mensuales,

»  Actuar como mediadora en la resolucion de conflictos, que pudieran surgir entre
las parejas, convivientes.

« Atender incidencias tales como el abandono; voluntario o no,:de la convivencia
por una de las partes, y complicaciones sobrevenidas enfermedad,
hospitalizacion u otras, procurando formar convivencias. nuevis; en caso
.nECESE[’EO

s Organizar el encuentra anual de participantes enh €l programa de: convivencia
intergeneracional,. preparando su ‘contenido y aportando el material de :apoyo
‘necesario.

» Difundir puntualmente el proyecto en medios de comunicacion, por parte de
prafesionales de la comunicacién, asi como:-atender -a aquellos medios que:
requieran informaciéh, sobre el programa, siémpre previa informacion y
conformidad de la Direccion General de Persorias Mayores y Servicios Sociales.

s No stihcontrataf, en todo 6-en parte; la ¢jécucion de la’actividad subvencionada..

Tercera.- Personal.

No ‘existira vinculacién juridico laboral alguna del personal que Ta Asociacidn Solidarios
para ¢l Desatrollo destine a la ejecucién del proyecto de Conhvivencia Intergeneracional
entre personas mayores y- perSonas gue cursen astudios universitarios,. "CONVIVE
201.8", con el Ayuntamiento de Madrid.

Cuarta- Aportacion-econémica municipal y garantfa,

E| coste total del proyecto "Convive 2018" asciende a 45.627,50 euros;.de los cuales la
aportacién econémica municipal supone un total de 40,000,00 euros, correspondiendo
a una-subvencién prevista nominativarmente en al Anéxo | 'delas Bases de Ejecumon del
Presupuesto Municipal para el afio 2018, y se imputard a la aplicaclén presupuestaria
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001/027/231.03/489.01 “Otras transferencias a institucjones sin fines de Jucro” del
programa de “Personas Mayores y Servicios Sociales” de dicho Presupuesto,.que sé hara
efectiva trasla firma del Convenio, en un Gnico plazoy ton caracter prepagabie

Con arregio alo estableado en el artlculo 43 de Ia Ordenanza de Bases Reguiadoras
Organismos Pubhcos de 30 de octubre d'ém2013 (en adelante OBRS) los medios:
disponibles para que e} beneficiario pueda: efectuar la. devolucién voluntarla de la
subvenciin son:

« Por transferencia bancaria a la cuenta corrente; ES36 0049 1892 67
2913263285,

« Mediante chegue nominativo a favor del Ayuntamiento de Madrid, ya sea
hancario o de cuenta corriente .debidamente conformado por la éntidad de
crédito.

- Mediante ingreso-en-metalico.

La cuantfa de la subvencién se considerar importe cierto a los efectos de lo previsto-en
el articulo 32.2 del Real Decreto: 887/2006, de 21 de julio, por &l que se aprueba el
Reglamenito de la Ley-General de Subvenciones {en adelante RLGS).

Esta subvenciéh s compatible con otras subvenciohés, ayudas, ingrésos o recursos pata
Ja misma finalidad, proceden‘tes de cualesquiera ‘administraciones o entes publicos o
pnvados hacionales, de Ja Uniéh Furopea o de orgaiismos internacionales,

La Asociacion Solidarlos para-el: Déesarrollo: queda ohligada, en su caso, a comunicar 4
obtencion de otras: subvenciones, ayudas, ingresos o recursos. que financien las
actividades subvenc:onadas‘ Esta comunicacién dehers efectuarse tan pronto.como se.
goriozca ¥, en todo caso, con antérioridad. a la Justzficac:on de la:aplicacion dada.a los
fondos percibidos, {articulo 16.4 de:OBRS),

La Asociacion Solidarios para el Desarrollo queda exonerada de fa constitucion de
garantia,. para la tramitacion ‘del citado pago, por ser una entidad no lucrativa que
desarrolla’un programa de accién social {22.2:de la OBRS,.en relacién con el articulo 42.2
del RLGS), |

Quinta- Gastos subvencionables,

Son: gastos subvencionables los' que resultan estrictamente necesarios, responden de
manera indubitada a la naturaleza de la actividad y' se realizan con anterioridad a la
finalizacion del plazo para la.€jecucién del programa,

También. podran -ser subvencionables aquellos gastos: realizados con: anterioridad a la
firma del Convenio;

Seran Imputables al presente Convenio los gastos ue respondan de manera
indubitada 2 la naturaleza -de la subvencion, realizados con ‘anteriofidad a la
formalizagién del mismo, siempre que estén debidamente justificados y se hayan
realizado a partir del 1 de enero de-2018 y dentro de este gjercicio.




Y aquellos cuyo pago se realiza finalizado el plazo de vigeiicia del Convenio:

Seran imputables al Convenio aquellos: ‘gastos realizados en el plazo de::su
vigencia que de manera. indubitada respondan a la naturaleza de la actlvidad
subvencionada y cuyo pago se realice en el afio 2019 con.anterioridad a la-presentacién
de la-cuenta justificativa.

Sexta- Justificacion.

L4 entidad beneficiaria estara obligada.a justificar-ante (4 Direccién General dé Persanas
‘Mavyores y Servicios Sociales; en el plazo maximo de tres meses: desde la finalizacién del
plazo para la realizacién-de-la actividad, el cumplimiento de los reqisitos y condiciohes,
1a realizacién de la actividad, el cumplimiento de la finalidad que -determinaron: Ia
concesidn de la subvencién y el grado de consecucién-de los objetivos fijados, mediante
el sistema de evaluacién de resultados establecido en el proyecto.

Contenido de la cuenta justificativa:

La acreditacién de la realizacion de la actividad subvenclonada, as{ comoa justificacion
de que los fondos recibidos han sido apl:cados a la finalidad para 1a cual fueron
concedidos, se efectuard mediante la entrega:de fa siguiente documentagion;

1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones
1mpuestas en |a concesion de fa‘subvencién, firmada por el représentante legal de'la
entidad beneficiaria, con indicacién de las actividades realizadas y. de los resultados
obterildos tras la aplicacsén de los.indicatlores establecidos-en el anexo-al presente
Convenio, En 13 memoria debera constar expresamente: que ha sido curmplida a
finalidad para la cual se otorg6 la subvencién conforme al presupuesto y el proyecto
descrito en el Anexo y una evaluacion de los resultados obtenidos respecto 4 log
previstos.

2. Una meémoria econémica justificativa del coste de las-actividades realizadas, firmada
pot el representante legal de la entidad beneficiaria, que contendra;

a) Una relacion clasificada de gastos e inversiongs; con Identfficacion del acreedor
hY; del. documento, su importe; fecha de emisién y en sucdso; fecha dé pago. La-
relacién de gastos 'se clasificarad adicionalmente por- las partidas del presupuesto
del proyecto :subvencionado y se indicardn las: desviaciones acaecidas. Dicha’
relacién debera totalizarse al objeto de poder determinar cudl ha sido el
porcentaje tlel coste final del proyecto o:actividad' efectivamente ejecutada que
ha financiado el Ayunitamiento de Madrid con la stbvericion concedida.

b) La totalidad de las facturas, nomilrias, tiibutos: y cuotas a la Seguridad Social y
demds documentos de: valor probatorlo equivalente con validez en el trafico
}undsco meicantil coni eficacia administrativa, incorporados.en farelacién alague
se hace referencia en el apartado a) anterior v la documentacion acreditativa: del
pago, que se realizard por transferencia bancaria, cheque u éfective, de acuerdo:
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con los dispuesto .en .é_i_:._ai"rt'l’culoﬂ 352b) dela OBRS. Dichos: documentos
originales: deberan estampillarse por la entidad beneficiaria, debiendo reunir la
estampilla; como minimo; los siguientes datos;

Ei'ntimero de expediente administrativo.

La denominacién del proyecto subvencionado.
Ejercicio’ econdmico de la concesidn de la subvencion,
Organo concedente dela subvencion,

Porcentaje de financiacién imputable a la subvencion o cuantfa exacta
afectada por la subvencion,

Cuando los beneficiarios no puedan dejar los originales en poder del Ayuntamiento de
Madnd s podran presentar copias de dichos documentos gue-serdh compulsadas: por
el érgano gestor. Los originales de dichos documentos deberan permanecer dep051tados
en la entidad beneficiaria durante un perfodo: de al menos cuatro afios, Las. facturas
habrén dé reunir los requisitos:gue exige el Reglamento que regula las obligaciones de
facturacién, aprobado por e] Real Decreto 1619/2012; de 30 de noviembre,

¢} El beneficiatio. deberd preséntar la documentacion acreditativa de [os
rendimientos financieros que se.generen por los fondos librados. En el supuesto.
de que no se hubjeran. generado rendimientos financieros se: aportard
declaracién r_esponsa‘ble, al respecto,

d) Cuando se imputen a fa subvencidn impuestos indirectos, sé 'p‘re’sentaré' tna
declaracion responsable del beneficiario que permita determinar qué tributos de:
Jos que aparecen en log' justificantes pueden considetarse subvencionables vy
cudles no, por ser recupgrables o susceptibles de compensacion,

€)' En su caso, los tres presupuestos que, en aplicacion del articuto 31.3 de la Ley:
13872003, de 17 de noviembre, deba de haber solicitado él beneficiario.

fl La.carta-de pago de reintegro en el supuesto de: remanentes no aplicados asi’
como:de los interesés-derivados-de los mismos.

3, Informe de conformidad del servicio gestor, previo a la aprobacién de 1a fustificacién.

Todos los documentos-que conformen la cuenta justificativa‘y, en todo caso, el informe.

de c‘o‘nfprmida‘d previo del érgano gestor, deberdn remitirse a la Intervencién Delegada
para su-fiscalizacién,

Dicha Justificacién; una:vez fiscalizada, debers ser aprobada’por €l érgano competente,
que serd el que concedi6. la subvencion, archivandose por el servicio gestor y
‘comunicindoseala Infervencidn Delegada.
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Séptima: Comisidn de Seguimiento,

El Ayuntamlento de Madrid y la- Asocidcion Solidarios ‘para el Desarrolio acuerdan la
creacidn de una Comision de Seguimiento integrada por dos representantes de cada una
de gllas: _
- La Subdirectora General de Personas Mayores y-Servicios Sociales v la Jefa
del Departamento de Programacion, Evaluacién y Desarrollo, o la persona-en
quien deleguen, por parte del Ayuntamiento de Madrid.

- El Responsable del Programa Convive y el Director de ‘Ea_ As’_dclac'ién',‘ o.1a
persona en quien deleguen, por parte de la Asociacion Solidarjos: para el
Desarrollo..

Actuaran como Coordinadores; se encargaran del seguimiento e implementacién de los:
ObJEtIVOS del presente Convenio Y, resobveran todas aqueHas cuestiones e incidencias:
que.surgieran en la'aplicacion del misma,

La Comision de Seguimiento se reunira al menos tresveces al afio,

Su régimen de funcionamiénto estard determinado por lo. dispuesto en el presente
Convehio, por sus propios acuerdos, asi como por el régimen establecido para los
érganos colegiados en la Seccion Tercera del Capftulo Y del Tftulo Preliminar de la Ley
4072015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico..

Octava.- Vigencia del Convenio,

El presente convenio tendrd vigencia desde el dia de la fecha de-su firma hasta el 31 de:
diciembre:de 2018,

Novena.~Difusién del Convenio.

En la.difusién y publicidad de todas las actividades lievadas a cabo.en &l marco dé este
Convenig, debéran, ﬂgurar el nombre yel l6go, tanto del Ayuntamiento-de Madrid, como
de la Asociacién Solidarios para el Desarrollo, garantizdndose la visibilidad ‘de ambas
partes en ‘tadas las intervenciones, de cualguier forma en la gue- éstasise produzean;.

Décima.-Modificacion

Podra modificarse |a subvencién concedida, a solicitud deé fa éntidad. berneficiaria,
cuando se produzean circunstancias, sobrevenldas 8 lmprevi51bles gue -supongan: una
alteracion de las condiciones. tenidas en cuenta para la concesion de la- subyenclan,
siempre :que las mismas. no ‘desvirtlien la naturaleza U objetivos de la subvencién
concedida, ‘que fa. modificacion ho dafie: derechos de terceros ¥ que la, solicitud se
presente antes de gué conciuya el plazo para la. realizacién de Ja actividad, En tal
caso, la propuesta de modificacion habra de comunicarse con caracter inmediato a la
aparicion de: las circunstahcias que la justifiquen, al brgano gestor‘ estando su;eta a
aprobacion del-érgano concedente de la subvencién,
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Las repercusiones: presupusstarias de la modificacién no podrén: superar -en ningln
caso |a cuantia de la subvencion nominativa concedida, al amparo del -Acuerds;
Plenario del 11 de julio -de 2018 por el que se aprueba el Presupuesto del
Ayuntamiento-de Madrid para el presente ejercicio.

Décimoprimera,- Reintegro
Procedimiento de reintegro

Deberan ser reintegradas las cantidades. no justificadas, debidamente y-aqusllas que
procedan por incumplimiento de los resultados previstos y medibles descritos en el
Anexo | al Convenlo,

Las causas:y el procedimiento de reinteégro:se rigen por lo dispuesto en los articulos 41
y SIQUientes de la OBRS y concordantes de la LGS y su Reglamento de desarrollo,
siendo el organo competente para‘exigir el reintegro el concedente de la subvencion,
mediante la resolucién del procedimiento establecido.

El drgano competente: para Iniciar y résolver el procedimiento de: reintegro débera dar
traslado a la Intervencién General de las resoluciones que adopte respecto a la
incoacion, medidas cautelares y finalizacion del procedimiento.

Décimosegunda.~ Seguro e los Voluntarios

En relacion:con €l personal voluntario con el que cuenta la asociagién Solidarios para
el Desarrolio; para apoyar las:actividades que e] marco de! Convenio se desarrollan,
dicha entidad debera acreditar haber - suscrito un poliza de seguro u. otra garant(a
financiera adecuada para:el voluntariado, confornie a Jo previsto en el artfculo.14.2 ¢)
de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, yen la Ley 112015, de 24 de
febrefo, de Volunitariads. -en la Comunidad de: Madrid asimisimo, en nmguna
circunstanc#a se establecera relacion de dependengia entre el personal de-la entidad ni
el voluntariado can &l Ayuntamiento de Madrid,

Décimotercera.- Legislacion aplicable'y jurisdiccion,

El régimen juridico aplicable al presente Convenio serd el determinado por las
estipulaciones del mismo, interpretadas en espiritu de equidad y'buena fe que, en todo
caso, se.regiran por la Ley:38/2003, de 17 de rioviembre, General de Subvenciones; por
su reglamento. de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio;-asi’
comg por |3 Ordenanza deé Bases Reguladoras Generales para la concesién. de
Subvenciones: por €l Ayuntamlenta de Madrid y sus Organismos Publicos; de 30 de
octubre:de 2013; por la Ley 40/2015, de 1 de octubfe, de Régimen Juridico del Sector
Piiblico: por las restantes normas de derecho administrativo ¥, en su defecto, ‘por-las
normas de derecho privado.

El presente Convenio queda excluido del dmbito de aplicacién dela Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se-transporien al ordenamiento
juridico espanol las' Directivas. del Parlamento Europeo y del Consejo 20147/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de acuerdo con lo dispuesto en-su-articulo 6.1,
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si bien se aplicaran los principios de dicha riorma pata fesolver [as ditdas y lagunas que
pudiefan presentarse..

El.orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para. resolver las
cuestiones litigiosas que pudieran derivarse. del presente: Convenio, su1etandose alo
dispuestoren la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Conteiicioso-
Administrativa,.

Décimocuarta.- Causas de extincion,

Seran causas de extincidn del presente Convenic:
- La desaparicion de cualquiera de las condiciones normativas; administrativas
o técnicas que sirvieron de base para su realizacion.
- Eltranscurso del plazo-estipufado.
- La resolucién por incumplimiento de las estipulaciones cohtenidas én el
mismo, [o que conllevar ta pérdida o el reintegro proporciona! al’porcentaje:
nho conseguido de cada indicador.

En caso de resoluclén, se finalizaran por ambas partes las gctuaciones que se
encuentren en ejecucién en ese momento, estableciéndose para glio un plazo
lmprorr,ogable de.6 meses,

Décimioquirita.- Proteccién de Datos.

obllgan por -este. convemo ‘serd encargada de tralamlento de datos personales por
cuenta de: la Direccién Gerieral de Personas Mayores'y Servicios Sociales fesponsable
de la actividad de tratamiento ATENCION SOCIAL PRIMARIA rigiéndose er materia de
proteccion-de datos por Jo estipulado en el Acuerdo de encargo de tratamiento.de datos
personalés que seradjunta a este convenio.

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO
PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

La entidad beneficiaria y-el personal a su servicio en la ejecucion -del convenio, tal‘y
como se definé en el artfciilo- 4.8 dél Reglamento (UE) 2016/679 del Parlariento
Europeo y del Consejo, relativo a la proteceion de las personas fislcas en lo querespecta
al tratamiento:dé-datos-personales y a la libre circulacion de estos datos, estan obhgados
én 5 calidad de encargados de tratamiento de datos:personales por cuenta-def titular
del tratamiento de *ATENCION'SOCIAL PRIMARIA", al. cumplimiento de fo:dispiiesto en
dicho Reglamento asf-como de las disposiciones gue enmatéria de’ proteccion:de datos
se-encuentren en vigor a la firma del Convenio o que: puedan -estarlo durante su
vigencia.
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1. OBJETO DEL ENCARGO DE TRATAMIENTO:

Mediante las presentes cldusulas s¢ habilita a la Asociaciéh Solidarios para el Desarrollo,.
ehcargada del tratarmiento, para tratar por cuenta la Direccion General de Personas
Mayores; v Servicios: Soaa!es, responsable ‘del tratamiento, los datos de: caracter
personal necesarjos para desarrollar el programa.de convivencia intergeneracional entre
personas mayores y personas que‘cursen estudios universitarios, deneminado "Convive
2018" , para la prevencién dela soledad no deseada entre las personas mayores.

Los tratamientos -a realizar consisten en: Recogida/Registro/Estriicturacion/
Modificacién/Conservacion/Consulta/Comunicacidn  por  transmisién/Limitacion/
Destruccién/Comunicacion:

2. IDENTIFICACION DE LA INEORMACION AFECTADA

Para la gjecucion de las prestaciones derivadas del. cumplimiento del objeto de este
encargo, ¢l responsable def tratamiento, la Direccién General de: Personas Mayores'y
Servicios Sociales, pone a disposicion dé la Asociacién Solidarios para el Desarrollo,
encargada del tratamiento, la informacién que se describe a continuacion
correspondiente a la actividad: de tratamlento de “ATENCION SOCIAL PRIMARIA":

e Datos de cardcter identlficativo:
¢ Datos de caracterfsticas'personales.
s Datos de circunstanciasisociales:

3. DURACION

El presénte acuerdo. tiene una duracion. coincidente con fa duracién del Convenio
establecida en la-Clausula Séptima-del mismo..

Una vez finalice ¢l presente Convenio, el encargado del tratamjerits debe. devolver al
responsable los:datos personales \_/_sup_rimlr cualquier copia gue esté:en su poder:

4, OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
El encargado del tratamiiento v todo su'personal se obliga a;
a) Utilizar los. datos personales objeta de tratamiento, ‘o Jos. que- recoJa para su

nclusion, s6lo para la: finalidad objeto de este encargo, En ningtin caso podr4
utilizar los: datos-para fines proplos.

b). Tratar los datos de-acuerdo con las instrueciones-del responsable del tratamiento
eqnforme al conténide de este Convenio y'a; e su ¢aso, las instrucciones que la
Direccién General de Personas Mayores vy Servicios: Sociales, le pueda
especificar .en concreto y que se incluirian como uha Adenda al presenté
‘Convenia.

Si el encargado. del tr,atamiE'ntO' considera que alguna de las instrucciones
infringe el RGPD o cualquier otra disposicién en materia de proteccién de datos
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de la Unién o de los Estados miembros, el encargado informard inmediatamente:
al responsable,

<) Llevar, por escrito, un' registro de todas las categorfa de. actividades de:
tratamiento efectuadas por cuenta del responsable; que contenga:

1. El hombre y los datos de contacto del encargado o ericargados y de cada
responsable per cuenta del cual actde el encargado y, en su caso, del
representante del responsable o- del encargado y del delegado de
proteceion de datos.

2. Las categorfas de tratamientos efectuados por cuenta de cada
responsable.

3. En su ¢aso; las transferencias de ‘datos personales a un tercer pafs u
organizacion. mternacsona! ineluida laideritificacidn de dichos tercer pals
u ofganizacion internacional y, en el caso de las-transferencias indicadas
en el articulo 49 apartado 1, parrafo ségundo del RGPD, la
documentacion de garantfas adecuadas,

4, Una descripcién geheral de lds miedidas téchicas y organizativas de
‘seguridad relativas a:

s. La seudorimizacion y el cifrado de datos:personales.

e La capacidad de garantizar la- confidencialidad, integridad,
dlspombihdad y resiliericia petmanentes de Jos sistemas 'y
serviclos de tratamiento:

» La capacidad de restaurar fa disponibilidad Y el atceso a los datos
personales de forma rapida; en casoide incidente fisico o técnico:

o EI proceso de-verlficacion, evajuacidn y valoracién regulares de la
eficacia dé las medidas. técnicas v orgamZatEvas para: garantizar la
seguridad deltratamiento.

d). No comiunicar los datos a tercera personas; salvo que cuente con la-autotizacion
expresa del responsable del tratamiento, en l0s:supuestos legalmente-admisibles.

Fl.encargado puede comunicar los datos a otros-encargados del tratamiento del
ismo. responsable, de acuérdo. con las Instrucclories dél responsable. En. este
caso, el responsable identificard; de forma previa y-por esctito, la- ‘entidad a la
que 'se deben comunicar los datos, los datos & cermunicar y. las fiedidas de
seguridad a aplicar para procederala comunicacién,

St el encargado debe. transferit datos personales.a uh tercer pals o a una
organizacion internacional, en virtod del Derecho: de la Unién o de los Estados
miembros quele sea aphcable, iiiformara.al responsable de esa e)ﬂgencsa Jegal de
thanera previa, salve gue tal Derecho lo prohiba por razones: importantes de
interés publico.
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Mantener el deber de secreto respecto a Ios datos de caracter personal hechos,
informaciones, conoeimientos, doclimentos y otfos. elementos a los gue haya
tenidoacceso en virtud del presente encargo, incluso después de que:finalice su
objeto;. 'sin que puéda conservar - -copla o utilizarlos para -cualquier finalidad
distinta :a. las expresamente recogidas en el presente Cenvenio, incurriendo en
caso contrario en' las. responsabilidades ‘previstas en a !eglslacmn vigente,
Igualmente debers informar a sus. empleados de; que sdlo pueden tratar |a
informacién del’ Ayuntamiento de Madrid para cumplir los. servicios objeto de
este Convenio y tamblén de la Qbilgacion de ho hacer pdblicos, ceder o enajenar
cuantos datos conozcan. Esta obligacion subsistira atn después de la finalizacion
del Convenio.

La Asoclacion Solidaries para el Desarrollo debera formar -e informar a su
personal de las obligaciones que en materia de: proteccion: de datos sean,
necesarias’ cumplir .en el desarrollo de sus tareas para la prestac:on del
programa de- convivencia intergeneracional entre personas mayores y personas
que:cursen estudios universitarios, denominado“Convive 2018", en especial las
derivadas del deber desecreto, respondiendo a la Asoclacion Solidarios para el
Desarrollo hersonalmente de las infracciones legales en que-por Incumplimiento
de'sus-empleados se pudiera incurrir.

Garanfizar que las personas autorizadas para: tratar datos. personales se
comprometan,.de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a
cumplir. Tas medidas. de seguridad correspondientes, de. las. que’ hay que
Informales convenientemente,

Deberd Inclulr una cldusula de confidencialidad y secreto .en los términos

descritos-en los contratos laborales que suscribanlos trabajadores destinados a

Ia prestacion del serviclo objeto del presente Convenio:

Dicho compromiso -afeeta tanto a la Asociacidn Solidarios para el Desarrollo
como a los participantes v colaboradores en el proyecto y se entiende
¢ireunscrito tanto al.ambito interno de la Fundacién como al ambito externo de
la: misma.. El Ayartamiento de Madrid se reserva ¢l derecho al ejercicio de las
acclones legales oportunas en case de que bajo su criterio se produzca un
fncumplimiento de dicho.compromiso,

Mantener a disposicién del responsable: la: documentacién .acreditativa del.
cumplimiento. de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales.

de las personas: autorizadas” para tratar datos personales,

Asistir al vésponsable del tratamlente en la respuesta al ejercicio de.los derechos

de:

1. Acceso, rectificacion, supresion y oposicién.
2. Limltacion del tratamiento
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elaboraaon de perflles)

Cuando: las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, fectificacion,
supresiony oposiciéh, limitacién del tratarmiento, portabilidad de datos v a no ser
objeto de decisiones. individualizadas automatizadas, ante el encargado del
tratamlento, “éste: debe -eomunicarlo por correo electronico a la. direccion:
demayores@madrid.es, La comunicacion debe hacerse de forma inmediata-y en
RifgUN caso mas alla del dia laborable siguiente al de la récepcién de la solicitud,
juntamente, en su caso, ¢on otras informaciories que puedan ser” relevantes para

‘resolver 1a solicitud.

Derecho de informacidn,

E! encargadd del tratariento, en el momento de la recogida de los datos, debe
facilitar Ja informacién relativa a los: tratamientos de- datos que se van a realizar:

La redaccién vy el fofmato en que se facilitara |a informacion se debe.consensuar
¢on &l resporisable antes del inicio de [2 recogida de los datos,

Notificaciones de violaciones de la seguridad de jos datos:

El encargadd del tratamiento notificara al responsable del tratamlento, sin
dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo méaximo -de’ 71 horas, y'a
través del correo electronice clgmavores@madrld es, lag violaciones: de la
segurldad de los datos personales a su cargo de: las que tenga conocimiento,
juntamente con toda la informacion relevante. para la documentacién -y
coriiunicacién de la incidencia,

No sér4 necesaria la hotificacion cuande sea improbable que dicha violacion de
la seglridad -constituya un tiesgo para los derechos y las: libertades de las
personas fisicas.

Si se dispone de ella se facilitar&, como minimo, la informacioh-siguiente:

a) Descripcidn de la naturaleza de la violacién de ‘la seguridad :de los datos
personales, inclusive, cuando sed p05|ble, [as Categorfas vy el ritimero
aproximado de interesados afectados;: y las categorias 'y el nimero

~_ aproximado de registros de datos personales afectados.

b) El nombréy los datos de contacto del delegado de proteceion de datos o

~ de otro punto de contacte en el-que pueda obtenerse mas informacion,

cf Descripcion de las posibles corisecuéncias de |a violacion de la'seguridad de
los datos personales:

d) Descripcion de las medidas adoptadds o-propuéstas para poner remedio a
la violacién de la seguridad de los datos personales, :nciuyendo, si.procede;
las medidas adoptadaspara mitigarlos posibles efectos negativos.
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Si rio es posible facilitar la 1nformacl6n s:multaneamente y en la medida en gue
no lo sea, 1a informacién se facilitara de manera gradual sin dilacién indebida,

Corresponde :al encargada del tratamiento comunicar en el mehor tiempo
posible las viplaciones de la seguridad de los datos a los interesados, cuando.
sea: probable que: la violacién suponga un alto: resgo para los derechosy las
libertades de las personas fisicas.

L coniuinicacion debe realizatse en un lenguaje claro y sencillo y deberd, como
minimo:

@) Explicar la naturaleza de la violacion de datos,
b) Indicar gl nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de
datos -0 de otro -plnto. de contacto en el que pueda obtenerse mas

7 informacion,
¢) Describir las: posibles consecuencias de: la violacién de la seguridad de

 los datos personales,

d) Describir las 'medidas adoptadas o propuestas: por el responsable del
tratamiento para poner remedxo a la ‘violacién. de la seguridad de los
datos personales, incluyendo, si procede; las medidas adoptadas para
mitigar los posibles efectos negativos.

Poner a .disposicién del responsable toda la informacién necesaria para
demostrar el qumplimiento de :sus obligaciones, asi como para la realizacion de
las auditorias o las inspecciones que realicen el responsable ‘U otro auditor
autorizado por él.

m) Asistir al responsable dél tratamiento, teniendo en cuentd la naturaleza del

tratamiento, a través de medidas téchicas'y organ:zatwas aprapiadas; para que
este:pueda: cumpllr con:su obligacién de responder a las solicitudes que.tengan
por objeto el ejercicio de los derechos de los interesados y le ayudara a
garantizar el cumplimiento de las obligaciongs establecidas en. los artlculos 32 a
36 del Reglamento {UE) 20167679, teniendo en -cuenta la naturaleza del
tratamiento v la- informacién a disposicién.del encargado.

Asimismo informard inmediatamente al responsable del tratamiento si una
instruccion infringe el Reglamento u otras ‘disposiciones en materia de
proteccién de datos de'la.Unién o de los Estados miembros..

En la medida que la entidad lleva a cabo el proyecto en sus propias instalaciones

y aporta ‘equipos informaticos para. la realizacién del mismo, una vez:finalizadas

las ‘tareas; la entidad prevsamente a retirar los equipos Informéticos; debera

borrartoda la inforracion. utilizada o que se. derive de.la elecucién del Convenio,
medjante el procedimiento téenico adecuado, o proceder a: su entrega al
responsable-del fichero. La destruccién de la documentacién de apoyo, sl no se

considerara indispensable por el Ayuntamiento habiéndolo. comunicado por
escrito, se efectuara mediante maquina destructora de papel o cualquier otro
medio gue garantice: fa ileglbilidad, efectudndose esta operacion en el lugar
donde se realicen los -lrabajos. Igualmente; deberd adoptar las: medidas
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necesarias para impedir la recuperacién posterior de itforinacién almacenada en
soportes gue vayan aser desechadass o retttilizados.

Devolver al responsable del tratamiento 165 datos de -cardcter personal v, si
procede, los soportes donde consten, una vez cumplida 1a:prestacién,

La devolucién debe comportar ¢l borrado ‘total de los datos -existentes. en los
equipos informaticos utilizados por el encargado.

No obstante, el encargado puede conservar una: copia, con los datos
debidamente bloqueados, mientras puedan: dérivarse. responsabilidades como
consecuericia de 14 redlizacion del proyecto objeto de este convenio.

p) El Ayuhtamiento de Madrid se reserva el derecho de efectuar en; cualguier
momento los: controles y -auditorias ‘gque estime oportunos para comprobar el
correcto- cumplimiento por parte dé 15 entidad de: sus obligaciones; la cual esta
obligada 3 facilitarle cuantos datos'o documentos le requiera para ello.

EJ incumnplimiento por paite de la entidad de las estipulacionas del presente convenio lo
convierten en responsable del tratamiento respendiendo directamente de las
infracciones en que hublera incurfido, asi como, del pago del importe fhiegro de
cualguler sancién gue, en materia de proteccion de datos:de cardcter personal, pudiera
ser impuesta al Ayuntamiento de Madrid, asf como de la totalidad de los: gdstos, dafits v
perjuicios que suffa el Ayuntamiento de Madrid como consecuencia de dicho
incumplimiento.

Efi la fecha ¥ Iigar airiba indicados suscriben el presente texto er-duplicado ejémplar,

~ Porel ~ PotlaAsaclacién
Area de Gobierno de Equidad, Solidatios para el Desarrollo,
Derechos Sociales.y Empleo, oy

Tyl dasarmllo
C/ Donoso Carngs, 85
2801‘3 MADF%‘ID

Dfia. Marta Maria Higueras Garrobo D. Cnstobal Sanchez Blesa
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ANEXO.

PROGRAMA DE CONVIVENCIA INTERGENERACIONAL ENTRE PERSONAS
MAYORES Y PERSONAS QUE CURSEN ESTUDIOS UNIVERSITARIOS,
DENOMINADO “CONVIVE 2018" -

El p'rese‘n‘t'e prograina es una iniciativa Intergeneracional y solidaria, basada en la
convivencia: de personas mayores en situacion de soledad y estudiantes de
Universidades. Pablicas. La persona estudiante;, mientras progresa en sus estudios;
comparte su vida en el domlclho de 1a persona mayor, pero no sélo es un programa de
compafifa y apoyo humano, rmpilca ademas una experiencia de ehriguecimiento mutuo,
de aprendszajes compartidos y de-aperfura a nuevas relaciones para ambas partes.

La convivencia se caracteriza porser:

Solidarla, si. bien el programa resuelve las dificultades de aEOJamlento de las
personas estudlantes, ‘en ningln' caso se concibe: como. un' programa de:
Yalojamiento gratdiito”, sino -que lmphca convivencia y aporte humano a los.
participantes,

- lht‘ergeneracional e‘l' programa promuev’e el en"riqUecimEento‘ y aprendizaje

- _In_ter,(;_ultura_{ ei h_ech_o d‘e 5_e_r, _Ia pe,rsc_n_na e_studlante y la persona mayor, de
provincias o pafses diferentes, aporta al encuentro y a la ‘convivencia ‘una
dimensién de enriguecimiento cultural myy valioso,

Las convivencias pretenden tener la:duracién de uncurso escolar con la posibitidad de ir
prortogandose cada afio, hasta que |a persona estudiante finalice los-estudios.

REQUISITOS DE LAS PERSONAS: CONVIVIENTES.

Las: personas mayores: dispuestas 4 facilitar alo;amlento a personas gue cursen estudjos
universitarios que, posiblemente, no podrfan completar sus estudios sin su solidaridad,
deben- cumpllr los sigliientes requisitos:

»  Tener una edad igual o superior a 65 afios, vivir solas 'y presentar ui estado
psicofisico gue les permita valerse por si’'mismas.

= Teriét Ja sensibilidad y motivacidn necesarias para convivir €oh na persona
joven..

= Disponer de una vivienda:en buenas condiciones de habitabilidad-e higlene, que
cuente con una habitacién habilitada para la-persona estudiante: En caso.de que
la yiyiend‘a, sea en alguiler; debe -autorizar la- convivencia la persona propietaria
de la misma.

= Estar dispuesta a adaptar sus habitos y estilo de vida, a la convivencia con una
persona joven.

17




MADRID

v Entregar Ja lave del domicilio a la persona estudiante.

v Respetar los horarios de clase de la persona estudiante, vacaciones y fines de.
sémana, €n los térthinos acordados.

= No perturbar los momentes de estudio e intimidad de 3 persona éstudianite,

» Gumplir los acuerdos que se hayan establecido [ibremente entre las personas
convivientes.

Las personas estudiantes disp‘u_e’s_taé_a'pf'e‘Sta'r“compaﬁIa 2 persanas’mayores:que sufren
de soledad, deben cumplif tos siguientes requisitos:
n Tener una edad comprendida entre 18 y 36 afios.
»  Taher la sensibilidad y motivacion necesarias para convivir con' una’ persona
mayor,
= Estar matriculadas en alguno de los- estudios de grado postgrado o-titilaciones
propias de universidades madrilefias.
a  Disponer de unas horas al dfa para hacer compafifa a la persona ‘mayor y
perrioctar enel domicilio,
« Estar dispuestas a adaptar sus habitos y el estilo de vida, a la-convivencia con
una’persona mayotr,
i Ofrecer ayudas o contraprestaciones, de comUn acuerdo; como el
acompafamiento al médico, compras de alimentos, paseos, etc.
« 'Hacerse' cargo de su comida;, de la limpleza de sus dependencias vy del
‘mantenimiento del orden.
= Cumplir los acuerdos gue se establezcan libremente ehtre las personas
convivientes,

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA.

% Constitucion de convivencias por-parte de un técnico dela Asociacisii Solidarios
para el Desarréllo:

= Entrevista:ala persona mayory ala persona-estudiante, de manera mdnvuduai, eft.
la que se explorardii sUs-expectativas y actitudes freptea la convivencia:

s Se hard uria valoracidn exhaustiva, con el fin de-conoger las caracteristicas-de.su
personalidad y- de emparejar a las personas mas afines, favoreciendo una
correcta convivencia,

a. En la valoracién se tendrdn en cuenta las preferencias de ambas. ‘partes, en.
cuanto. a ideologia, reiuglon, opinidén u orfentacidh sexual, o cualdu[er otra
condicion o circunstanicia personal o'social.
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« Presentacién y compromiso de asumir responsabilidades, respetar derechos y’
obligaciones y:otros acuerdos entre partes.

» Actividad formativa para las personas estudiantes:
La expetiencia ha demostrado que:la-adquisicion de estrategias ‘de comunicacion y
de resolucion de problemas, ‘especiaimente '(':_Iiseﬁad_a's para el trato con personas
mayores, resulta ser un factor gue mejora significativamente la convivencia; Por ello,

estd prevista la realizacién de una-actividad formativa especifica, que contemple la
tematica anteriormente seftalada, cuya dijracion serd-de tres horas.

% Encuentro final de fas parejas del programa

Con el objetivo. de despedir €l clif'so, ponerse caray darie visibilidad .insti_tqci,onal al
programa, se: realizard ud encuentro anual entre: las personas estudiantes vy las
personas mayores,

La entidad se compromete a trabajar con enfoque basado en derechos y a contemplat’
las necesldades especiales, en términos de diversidad, que puedain tener los
participantes-en &l mismo.

AMBITO DE ACTUACION,

El programa se realizara en hogares de la ciudad de Madrid, siendo las personas
participantes mayores residentes ‘en el municipio de Madrid v estudiantes de: diversa
procedencia, gue cursen sus estudios en cualquiera de;las Universidades-de la cludad de
Madrid, comprometidos con el programa.

RERIODO DE EJECUCION.

Del 1 dé eriero al 31 de diciembre de 2018,

NUMERO DE CONVIVENCIAS.

110:cenvivencias.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE RESULTADOS,

Aungue muchos de los benieficios obtenidos de la relacién entre generaciones son

cualitativos, gran parte del proyecto es ‘cuantificable y, por tanto, transformable en
indicadores.que modulen su financiacion,

Para justificar la subvencién integra de 40.000 eyros; se -ha de cubrir el 100% de los
objetivos valorables que figuran en la slguiente: tabla. En caso de incumplimiento, el
reintegro habra de ser proparcional al porcentaje no:conseguido de cada indicador;
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Indicador

Tipo

| Estandar
(meta)

Periodicidad

Fiiente de -

verificacién

Uriidad de
medida

Pesoen la
decisién-de
financiacidn

- Convivencias
-en el afio

Actividad

110

Anual

Ficheros de
historias,

Nimero:

95%

Encuentro fin
- de curso:

Actividad

Anual

Mepmoria
de fin de
Curso

!
Nimero

1%

Formacién de
voluntarios

Actividad

3 horas

Anual

Meémoria
de:
formacion
(duracion
deéla
actividad y

asistentes) &

Ndmero:

1%

Grado de
satisfaccion
de’las
personas
mayores.con
los beneficios
obtenidos
por la .
participacion
enel
programa

Resultado:

Anual

Encuesta
de:
satisfaccion,

Media de.
puntuacion,
enuna
‘escalade 0
a'10

1%

Grado de
satisfaccion
delas
personas
jovenes con
los beneficios
‘obtenidos
porla
participacion
en'el
programa

Resultads

Anual’

Encuiesta.
de

| satisfaccion

Media de
puntuacion,
en’una
escalade O
a40

1%

Opinién de
los técnicos
implicados en
el programa
sobre I3
utilidad del
mismio, tanto
municipales:
f-comio dg las
|universidades

Impacto

Anlial

Encuésta
de

“satisfaccion

Media de
puntuacion,
en una
escala de O
a'10

1%
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R e o
SOLIDARIOS

El cargo responsable, dentro de la Asociacion Solidarios para el Desarrollo, de recoger
los datos de losindicadores es el Responsable del Programa "Convive 2018".

PRESUPUESTO

| Aportede
| Solidarios para

.evalbacién

onéebto ire;::o Unida e} Desartollo y Total
c ” (éln ]:ur::OS)' e (Era earos : Ot;if\x;ias fen euros)
: : {en euros) :
| —_ Personal //////////////////////////////////////////////////////////// ;
Un coordinador responsable del 2 495,00 ' e 3.517.50 29.940,00
programa, inclujdo IRPF v 85 (meses)
- Técnico de apoyo’ del programa, | .
coste o sl Opers | 55775 |10 | 00 | sasmio |
Gastos de acthidad W//////////////////////////////////////////////////
Curso de-formacion en 100 3 b4 30000 300,00
_ voluntariado: con mayores (horas) o
. Un .enCuer'l_"tl‘O..‘de,iht'er’c{am'b'i_o ¥ 1 250 1 0 250 00 250 00

Difusién v comunicacién

Servicios prafesionales para
difuslon en medigs de
comunicacion

- 11.200, 00

1.200,00

1,200,00

“Gastos de funcionamiento
(Costes.Indirectos)

‘Oficina, teléfono, papeleria (meses)- 360,00 360,00
| © TOTALES " | 4000000 | 562750 | 45:627,50
PORCENTAJES C8767% | 1233% 100 %
Porel Por la- Asociacién

Area de Goblerno de Equidad,
Dergchos Sociales y Empleo,

'anaHig_u

DifiE, Marta ™

eras Garrobo

Solidarios para el Desarrolio, tg‘;"f" Cretsi:

‘;a rﬁg& % t‘gﬁ%

_SOUIDARIOS

Yy

v .‘,}f i

3 ’ﬂ,ﬁ*

ke

© Pariel desarrolla
G/ Dondso Gorids, 85
PBOIE, MADRID

D. Crnstobai Sanchez Blesa
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