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CONCEJALIA DE FAMILIA Y
SERVICIOS SOCIALES

Con motivo de la concesidn de una subvencién nominativa, mediante
convenio, con el Centro Hospitalario Padre Menni para el desarrollo de un
proyecto de valoracidn y asistencia a personas con trastorno mental grave en
situacién de emergencia social, por importe de 20.000,00 €, y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 22.2 a), 28 y concordantes de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se pretende aprobar el
Convenio Regulador de dicha subvencién.

Visto el informe emitido por el Jefe de Servicio y por el letrado de la
asesoria juridica.

Visto que la aprobacidén del citado Convenio Regulador, de conformidad
con los articulos 23 m) y 9, letras a) y i) del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion del
Municipio de Santander, corresponde a la Junta de Gobierno Local.

La Concejal de Familia y Servicios Sociales, D2. Maria Tejerina Puente,
propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente,

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Excmo.
Ayuntamiento de Santander y el Centro Hospitalario Padre Menni para
el desarrollo de un proyecto de valoracion y asistencia a personas con trastorno
mental grave en situacion de emergencia social.

SEGUNDO.- Autorizar y disponer el pago por importe de 20.000,00 €, con
cargo a la partida 01008.2310.48019, al Centro Hospitalario Padre Menni, con
C.L.F. N° R3900624B, para el desarrollo del citado convenio.

En Santander, a 18 de
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CENTRO HOSPITALARIO PADRE MENNI
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SANTANDER Y EL CENTRO HOSPITALARIO PADRE MENNI, PARA EL
DESARROLLO DE UN PROYECTO DE VALORACION Y ASISTENCIA A
PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL GRAVE EN SITUACION DE
EMERGENCIA SOCIAL.

En Santander, a

De una parte, la lima. Sra. D2 Gema Igual Ortiz, Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Santander, con domicilio a estos efectos en la Plaza del
Ayuntamiento s/n, 39002 Santander.

De otra parte D. Carlos Victor Pajares Garcia, Director Gerente del Centro Hospitalario
Padre Menni en Santander, en representaciéon de la entidad, con domicilio social en
Santander, Avenida de Cantabria, 52, 39012, Santander y CIF R3900624B.

Ambas partes concurren en la respectiva representacion que ostentan vy
reconociéndose plena capacidad legal y legitimacién para suscribir el presente
convenio, a tal fin

EXPONEN

PRIMERO.- Que el articulo 55 de la Ley de Cantabria 2/2007 de 25 de marzo, de
Derechos y Servicios Sociales, establece que las Administraciones Publicas
competentes en materia de servicios sociales, de conformidad con los instrumentos
previstos en el ordenamiento juridico, podran establecer conciertos, encomendar la
prestacion o gestion de sus servicios y establecer convenios de colaboracién u otras
modalidades de cooperacion con otras Administraciones o con entidades prestadoras
de servicios sociales que figuren inscritas en el Registro de Entidades, Centros y
Servicios Sociales previsto en el articulo 80 de dicha Ley con el objeto de instrumentar
la colaboracién en dicho ambito.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Santander esta interesado en el impulso de la
incorporaciéon de la iniciativa social, representado por las diferentes entidades,
mediante instrumentos de accidén concertada, a través de diferentes estimulos, ayudas
y subvenciones como complemento de las politicas sociales desarrolladas desde las
distintas Administraciones Publicas.

TERCERO.- Que, asimismo es principio rector de la politica de accion social desde el
Ayuntamiento de Santander a través de sus diferentes Concejalias y especialmente
las de Familia y Servicios Sociales, tanto el refuerzo de las redes sociales de apoyo a
grupos vulnerables, como la promocién de programas y recursos que estimulen la
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inclusién, la participacion y la normalizacién de los ciudadanos, al objeto de posibilitar
el pleno desarrollo de las personas.

CUARTO.- Que el Centro Hospitalario Padre Menni, es un hospital privado, sin animo
de lucro perteneciente a la Congregacién de las Hermanas Hospitalarias, y que se
dedica a la atencién integral de personas con enfermedad mental, dafio cerebral,
discapacidad intelectual y patologia psicogeriatrica a través de hospitalizacion
completa, parcial y ambulatoria.

El Centro Hospitalario Padre Menni tiene una amplia experiencia en la atencién a
personas con trastorno mental grave en sus vertientes preventiva, curativa y
rehabilitadora, tanto en el ambito hospitalario como comunitario.

QUINTO.- Que el Ayuntamiento de Santander valora positivamente la labor que desde
el Centro Hospitalario Padre Menni se viene desarrollando, estimando conveniente
para la consecucion de sus objetivos la firma de un nuevo convenio de colaboracion
con la citada Entidad para la valoracién y asistencia a personas con trastornos
mentales graves en situacion de emergencia social.

SEXTO.- Las necesidades de consolidacion formal y el reconocimiento publico por
parte del Ayuntamiento de Santander hace necesario la proposicién de este Convenio,
y de acuerdo a la LEY 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
(B.O.E. 18-11-2003) en su Capitulo |, articulo 16 en el que se regula la formulacién de
Convenio con entidades colaboradoras, asi como en virtud de las competencias que la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en su articulado
(capitulo 1lI articulo 25) otorga a las Corporaciones Locales (reglamentado en las
Ordenanzas Municipales), y de los objetivos emanados de los Estatutos del Centro
Hospitalario Padre Menni.

En atencion a los anteriores criterios, ambas partes, en la representacién que
ostentan, suscriben el presente convenio que articulan de comun acuerdo basandose
en las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio

Constituye el objeto del presente convenio la articulacion de la colaboracién entre el
Ayuntamiento de Santander y el Centro Hospitalario Padre Menni, con el fin de realizar
la valoracién y asistencia a personas residentes en Santander con trastorno mental
grave y en situacion de emergencia social, con dificultad de acceso a la red publica de
salud y con expediente abierto en Servicios Sociales, para facilitar el acceso a un
tratamiento eficaz para incrementar la calidad de vida e intentar facilitar la
permanencia en el entorno social.
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OBJETIVO GENERAL

Valorar la psicopatologia de residentes en Santander con dificultad de acceso a la red
publica de salud y con expediente abierto en Servicios Sociales, con el objetivo de
facilitar el acceso a un tratamiento eficaz para incrementar la calidad de vida e
intentando facilitar la permanencia en el entorno social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar valoraciones diagnésticas de salud mental.

Realizar coordinacion con la red de Atencion Primaria de Salud para favorecer
actuaciones preventivas y terapéuticas de salud general, asi como asegurar la
adherencia al tratamiento (citas y toma de medicacion).

Establecer coordinacién con la red de salud mental y el equipo de cronicidad de
la Ruta TMG para favorecer el enganche de los usuarios en los recursos
habituales de asistencia y rehabilitacion en salud mental.

Establecer coordinacion estrecha con los equipos de base de los servicios
sociales del Ayuntamiento de Santander.

Realizar tratamiento farmacolégico y psicolégico si esta indicado y no existe
posibilidad de acceso a la red de recursos de salud mental del SCS

Asegurar una gestiébn de caso efectiva, garantizando una continuidad de
cuidados que cubra las necesidades psicosociales de las personas
beneficiarias.

Asegurar coordinacién con Fiscalia e Instituto de Medicina Legal.

En caso de urgencia social, asegurar un ingreso de urgencia en centro
sociosanitario de salud mental.

Para ello se establecen tres programas diferenciados:

1.

PROGRAMA DE VALORACION PSICOPATOLOGICA

Objetivo: asegurar una adecuada valoracion psicopatolégica, incluyendo
capacidad y competencia, asi como establecer un plan de intervencion.

Las actividades del programa son:

o Entrevista con informadores externos (sociales, sanitarios, familiares...)

e Entrevista psiquiatrica priorizando el enganche terapéutico

e Elaboracion de informes clinicos

e Elaboracién de un plan de intervencién, priorizando la asistencia desde
la red de APS y salud mental.

e Coordinacién con Profesionales implicados en el caso (red de salud
mental, Servicios Sociales, Fiscalia y Forenses)

Atencion los dias laborales, preferentemente en horario de mafana, para de
este modo trabajar en equipo con trabajo social de base, si bien el servicio se
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puede ajustar para intervenciones por la tarde-noche, en cuyo caso se
priorizara la atencion desde el centro hospitalario.

La intervencion se realizara con los usuarios en la comunidad (domicilio,
lugares publicos) favoreciendo la localizacion en puntos de coordinacion
(servicios sociales del Ayuntamiento, etc.). Sera realizada por un psiquiatra o
psicologo clinico, acompariado de un trabajador social de zona si fuera posible,
referente familiar en caso de existir y fuerzas de seguridad si la situacion asi lo
requiere. Se estima en 70 las intervenciones anuales.

2. PROGRAMA DE INGRESO SOCIOSANITARIO URGENTE

Objetivo: asegurar atencion en salud mental y cobertura de necesidades
basicas (alojamiento, comida, medicacién...) en personas en situacion de
exclusion social y sospecha de problema de salud mental.

Las actividades del programa son:

Cuidados de enfermeria

Tratamiento de medicina general y psiquiatria
Apoyo psicosocial

Programas de ocio

[ ]

Se estima en 100 las estancias anuales en el centro hospitalario Padre Menni.
3. PROGRAMA DE FORMACION BASICA

Objetivo: realizar acciones formativas dirigidas a los profesionales de Servicios
Sociales de Atencion Primaria, al objeto de facilitar la identificacién de las
diferentes patologias y la capacitacion basica a través de herramientas de
manejo adecuadas para la intervencion (manejo de entrevistas, resolucién de
conflictos, orientacion sobre recursos, derivacién, etc.)

Se estima en cuatro sesiones formativas a lo largo del afio de 2 horas de
duracion (frecuencia trimestral), realizadas por un psiquiatra y/o trabajador
social con experiencia en salud mental.

SEGUNDA.- Aportacion econémica.

El Ayuntamiento de Santander aportara durante la vigencia del convenio y para la
financiacion del mismo, la cantidad de 20.000,00 € con cargo a la partida
presupuestaria 01008.2310.48019 de los Presupuestos Municipales.

TERCERA.- Abono.

El abono de esta cantidad se efectuara en los siguientes términos: un primer abono
por un importe del 50 % de la subvencién concedida a la firma del presente Convenio;
y un segundo abono del 50 % restante tras la justificacion del citado anticipo inicial.
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El Centro Hospitalario Padre Menni sera responsable de la correcta aplicacion de los
fondos al desarrollo del Convenio, y, por tanto, respondera de posibles retrasos o
desajustes que pueda sufrir el desarrollo del mismo. El Ayuntamiento de Santander
permanecera permanentemente informado del desarrollo del Convenio y cualquier
variacion de sus aspectos fundamentales debera contar con su aprobacién previa.

CUARTA.- Justificacién y pago.

El Centro Hospitalario Padre Menni presentara justificacion de los gastos realizados
objeto del convenio. Para ello aportara una memoria completa, detallando las
actuaciones realizadas, y una cuenta de ingresos y gastos de lo financiado a través del
Convenio.

En cada programa se podran justificar los gastos referidos a los siguientes conceptos:

a) Gastos de mantenimiento. Incluye:
Comunicaciones.
Seguros.
Suministros energia eléctrica, agua corriente, gas.
Servicios de profesionales independientes.
Material de oficina.
Fotocopias.
Limpieza.
Obras, reparaciones y mantenimiento.
Otros.

b) Gastos de personal. Incluye :
Nominas.
Seguros Sociales.
Otros.

c) Gastos de actividades. Incluye:
Formacién.
Materiales.
Monitores.
Servicios prestados por otras empresas (subcontratacién actividades).
Otros.

Quedan excluidos expresamente los gastos relativos a tasas e impuestos, dietas y
gastos de representacion de la asociacion (por ejemplo regalos, comidas, etc.).

La subvencién se debera de justificar conforme a lo dispuesto en el Capitulo IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En concreto los gastos totales de los programas se acreditaran mediante la
presentacién de facturas, néminas, seguros sociales originales y demas documentos
de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, debidamente numeradas y relacionadas en el correspondiente
listado adjunto.
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Posteriormente se devolveran los originales estampillados, haciendo constar que ha
sido subvencionada por el Ayuntamiento de Santander, para permitir el control en la
concurrencia de las subvenciones. En su caso, se pondra el porcentaje que la
subvencién financia respecto al total del gasto.

La justificacidon total del gasto se efectuara y debera presentarse antes del 28 de
Febrero del siguiente ario al del vigor del convenio.

En el momento de la suscripcion del presente convenio se iniciaran los tramites
oportunos para satisfacer el pago, de acuerdo con lo establecido en el Decreto
71/1992, de Octubre, por el que se regula el Régimen General de Concesién de
Subvenciones, modificado parcialmente por el Decreto 14/2000, de 10 de febrero, y en
la Resoluciéon de 11 de febrero de 2000, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
regula el régimen de garantias para el abono anticipado de subvenciones.

QUINTA.- Obligaciones de la Asociacion.
El Centro Hospitalario Padre Menni se compromete a:

a) Destinar el importe de la financiacién del presente convenio al objeto y finalidad
que contienen en el mismo.

b) Asumir la responsabilidad inmediata de la ejecucion y desarrollo del objeto del
presente Convenio, asi como cuantas obligaciones de todo orden pudiesen
desprenderse del mismo.

c) Disponer de los medios, humanos y materiales, necesarios para garantizar la

- viabilidad del mismo.

d) Atender en los programas, actividades, servicios y/o centros financiados por el
presente convenio, a las personas remitidas por los Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Santander.

e) Someterse al control y supervision del Ayuntamiento de Santander.

f) Comunicar al responsable del Ayuntamiento cualquier contingencia de caracter
relevante que afecte o pueda afectar al normal desarrollo de los servicios y
programas.

g) Hace constar de forma expresa en cualquier publicidad que se haga a través de
los medios de comunicacion social al objeto del presente Convenio, que el mismo
se realiza en virtud de la colaboracién con el Ayuntamiento de Santander.

h) Remitir al Ayuntamiento de Santander la documentacion estipulada.

i) Someterse a las actuaciones del control financiero que correspondan a la
Intervencién del Ayuntamiento de Santander.

j) Comunicar al érgano concedente la obtencion de subvenciones o ayudas para la
misma finalidad procedentes del cualesquiera Administraciones Publicas o de otras
Instituciones publicas o privadas.

SEXTA.- Obligaciones del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento de Santander se obliga a prestar apoyo financiero a las actividades
objeto del Convenio, asi como establecer los cauces para una estrecha coordinacion,
evaluacién y toma de decisiones sobre la ejecucion de las actuaciones previstas.
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SEPTIMA.- Duracion.
El presente convenio tendra una duracién desde la fecha de su firma hasta el 31 de
diciembre de 2018, con efectos de 1 de enero de 2018.

El convenio se podra prorrogar de forma anual y expresa por la Junta de Gobierno
Local por un maximo de 4 aflos mas. La duracién del convenio en las sucesivas
prorrogas tomara como fecha de inicio el 1 de enero y finalizacién el 31 de diciembre
del correspondiente ejercicio econémico y en cualquier caso sujeto a las
disponibilidades presupuestarias del ejercicio econémico correspondiente en el que se
prorrogue.

La aportacién econémica del Ayuntamiento de Santander recogera la variacion del
Indice de Precios al Consumo aunque con el condicionamiento de las disponibilidades
presupuestarias del ejercicio econdmico correspondiente en el que se prorrogue.

OCTAVA.- Comision mixta de seguimiento.

A los efectos de proceder a una adecuada planificacion de las actuaciones, asi como
establecer un adecuado sistema de seguimiento y evaluacion de los diferentes
programas y servicios, se establece una comisiéon mixta de seguimiento integrada por
dos representantes designados por el Ayuntamiento de Santander y por otros dos del
Centro Hospitalario Padre Menni.

Dicha comisién se reunira a peticidn de cualquiera de sus miembros, y en todo caso
una vez al afo durante los seis primeros meses con el fin de presentar un informe a la
administraciéon sobre el desarrollo del objeto del presente convenio por parte del
Centro Hospitalario Padre Menni. Cualquier modificacién del presente convenio
requerira de la aprobacion expresa de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Santander.

NOVENA.- Interpretacion y resolucion.
El Ayuntamiento de Santander se reserva la facultad de interpretar las estipulaciones
del presente Convenio y resolver dudas que ofrezca su desarrollo.

Ambas partes se reconocen mutuamente la facultad de resolver el presente convenio,
en caso de incumplimiento por la otra parte de los compromisos adquiridos en virtud
del mismo. Asimismo podra resolverse por mutuo acuerdo.

El Ayuntamiento de Santander se reserva la facultad de resolver de forma unilateral el
presente Convenio antes de su finalizacion en caso de incumplimiento grave por parte
del Centro Hospitalario Padre Menni de las obligaciones dimanantes del mismo. La
resolucién del convenio de forma unilateral por el Ayuntamiento de Santander, basada
en el incumplimiento por parte de la citada asociacién de las condiciones del mismo o
de los acuerdos de la comision de seguimiento no dara derecho a ésta a reclamar
ningun tipo de indemnizacién.

DECIMA.- Recursos y jurisdiccion competente.
Ambas partes someteran aquellas controversias litigiosas que pudieran surgir
derivadas del presente Convenio a la jurisdiccién Contencioso - Administrativa y a la
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competencia del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente
Convenio en el lugar y fecha expresados.

POR EL AYUNTAMIENTO DE POR EL CENTRO HOSPITALARIO
SANTANDER PADRE MENNI
EL DIRECTOR GERENTE,
LA ALCALDESA,

D. Carlos Victor Pajares Garcia
D2. Gema igual Ortiz



