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Resolucion de 6 de julio de 2016 de la Agencia de Desarrollo Econdmico de La
Rioja, por la que se aprueba la convocatoria de la concesién de 5 becas de
formacién en practicas sobre diseno de producto y se seleccionan las
empresas de acogida.

Exposicién de motivos:

El Fondo Social Europeo, a través del Programa Operativo Regional de la
Comunidad Auténoma de La Rioja 2014-2020 2014ES05SFOP001, acoge
acciones de formacién y apoyo a la incorporacion del disefio en las empresas
dentro del “Eje prioritario 1 / Objetivo Tematico 8. Promover la sostenibilidad y .
la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”; “Prioridad de Inversion
8.1. Facilitar el acceso al empleo de i0os desempleados y personas inactivas,
incluyendo las personas paradas de larga duracién y personas alejadas del
mercado laboral, incluidas las iniciativas locales de empleo y apoyo a la
movilidad laboral”, Objetivo Especifico 8.1.5. Mejorar la empleabilidad de las
personas desempleadas o inactivas, especialmente de aquéllas con mayores
dificultades de acceso al mercado laboral, por medio de la adquisicién de
experiencia profesional, incluidas las iniciativas locales de empleo”.

La Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja (ADER), a través del Centro
de Disefo Integral de La Rioja (CEdiR), esta realizando un importante esfuerzo
en potenciar la utilizacién del disefio como elemento diferenciador vy
herramienta de competitividad empresarial. En este sentido, es vital que las
empresas riojanas puedan contar con los mejores profesionales. Las becas
tienen un doble objetivo, en primer lugar facilitar }a incorporacién de jovenes
titulados al mundo laboral, donde podran complementar la formacién reglada
que han recibido con una de caracter practico y en segundo lugar, facilitar a las

~ empresas riojanas un recurso oportuno y eficaz, en la incorporacion del disefio
a su estrategia empresarial. '

Estos objetivos resultan coincidentes con los objetivos fundamentales de la
Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja, reflejados en La Ley 7/1997, de
3 de octubre (B.O.R. de 9 de octubre) de creacion de la ADER, Art. 3.2.a) 4°.
Por su parte, el Decreto 22/2016, de 6 de mayo, por el que se aprueban los
Estatutos de la Agencia de Desarrollo Econdmico de la Comunidad Auténoma
de La Rioja, establece en su Articulo 34.1.i.) que la entidad cuenta con la
potestad administrativa para otorgar, gestionar y controlar aquellas
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subvenciones a empresas y organizaciones vinculadas a la empresa
destinadas a: Fomentar el disefio.

La concesion de subvenciones exige con caracter general, que, previamente,
se hayan aprobado y publicado en el Boletin Oficial de La Rioja las
correspondientes Bases Reguladoras y su convocatoria.

Mediante Orden n° 27/2008, de 12 de noviembre de 2008, de la Consejeria de
Industria, Innovacién y Empleo, se aprueban las bases reguladoras de la
concesion becas de formacién en practicas por la Agencia de Desarrollo
Econdmico de La Rioja. (BOR 149 de 19 de noviembre de 2008).

En su virtud, de acuerdo con las competencias que le atribuye el articulo 180.2
de la Ley 11/2013 de 21 de octubre de Hacienda Publica de La Rioja, y el
articulo 16. g) del Decreto 22/2016, de 6 de mayo, por el que se aprueban los
Estatutos de la Agencia de Desarrollo Econémico de la Comunidad Auténoma
de La Rioja, el Gerente de la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja.

Resuelve:

Primero. Aprobar la convocatoria del proceso. de selecciébn de 5 becas de
formacién en practicas sobre disefio de producto y de 5 empresas de acogida,
recogida en Anexo a esta Resolucion. Esta actuacion se tiene prevista
cofinanciar en un 50% por el Fondo Social Europeo a través del Programa
Operativo Regional de la Comunidad Auténoma de La Rioja 2014-2020.-

Segundo. El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 5 de
septiembre de 2016 - incluido - a contar desde el siguiente al de la publicacién
de del extracto de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de La Rioja.

Tercero. La presente Resolucion entrard en vigor el dia de publicacion de su
extracto en el Boletin Oficial de La Rioja.

Contra la presente Resolucion, gue no pone fin a la via administrativa, y sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen
oportuno, se podra interponer recurso de alzada ante la Presidenta de la
Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja, en el plazo de un (1).mes a
contar desde el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Logrono a 6 de julio de 2016.- El Gerente, Javier Urefa Larragan. -
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Anexo:

Convocatoria de la seleccion de 5 becas de formacidon en practicas sobre
disennc de producto y de 5 empresas de acogida que quieran incorporar a
dichos becarios/as en practicas sobre disefio de producto.

a) Indicacién de la disposicion que establece las bases reguladoras de
aplicacion.

Orden n°® 27/2008, de 12 de noviembre de 2008, de la Consejeria de Industria,
Innovacién y Empleo por la que se aprueban las bases reguladoras de la
concesién becas de formacién en practicas por la Agencia de Desarrollo
Econémico de La Rioja. (BOR 149 de 19 de noviembre de 2008).

Seran de aplicacién, ademas, el Reglamento (UE) nim. 1303/2013 del
Parlamento y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrolio
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por
el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca (DO L 347 de 20.12.2013); Reglamento
(UE) nim. 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo (DO L 347 de 20.12.2013);
y demas normativa sobre Fondos Estructurales y de Inversion Europeos que le
fuera de aplicacion.

b} Créditos presupuestarios a los que se imputa la concesion de las becas.

Se imputardn a las partidas presupuestarias 19.50.5461.482.53 vy
19.50.5461.160.53 del Presupuesto de Gastos de la Agencia de Desarrollo
Econdmico de La Rioja para el gjercicio 2017, por importe de 60.702,40 euros y
2.114,40 euros respectivamente, condicionado a la existencia de crédito
adecuado y suficiente para cubrir las necesidades econémicas gque se deriven
de dicha prestacion en dicho ejercicio, y sin perjuicio de su posible
cofinanciacién en un 50% por el Fondo Social Europeo, a través del Programa
Operativo Regional de la Comunidad Auténoma de La Rioja 2014-2020.

De acuerdo con el apartado 2 del articulo 65 del Reglamento (UE) N°
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
por el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo F{eglonal al Fondo Social Europeo, al Fondo de
Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesidn y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, la fecha limite
de subvencionalidad de gastos queda fijada en el 31 de diciembre de 2023.

¢) Objeto y finalidad de ia beca.



El objeto es doble:

1. Convocatoria de 5 empresas que quieran incorporar un becario/a en
practicas sobre disefio de producto. El objetivo es |a realizacién de practicas en
empresas del tejido empresarial de La Rioja que pertenezcan a sectores
susceptibles de incorporar el disehio como herramienta imprescindible en el
desarrolio de su estrategia empresarial - Mueble/Madera, Calzado, Textil,
Metal/Mecanico, etc. -. :

2. Convocatoria para la concesion de 5 becas de disefio de producto. En ellas,
los becarios/as se desplazaran a empresas del tejido empresarial ricjano, que
seran seleccionadas a través de esta convocatoria pablica.

Su formacién practica én las empresas se centrard en las siguientes
cuestiones:

- El proceso de disefo industrial de los productos: Definicién, desarrollo,
verificacion y fabricacion.

- Producto: Funcién, uso, mercado, materiales, procesos y forma.

Finalidad;:

- Favorecer el crecimiento econdmico de la region, ayudando a las empresas
riojanas en el constante proceso de mutacion. Desarrcllar nuevos productos se
ha convertido en una necesidad imperiosa para las empresas, y aquellas que
no lo hagan corren un gran riesgo, porque los consumidores modifican
vertiginosamente sus preferencias y expectativas, las nuevas tecnologias
provocan a diario la aparicién de novedades que, automaticamente acortan la
curva de vida de los productos, sumando a esto el fenémeno de la
globalizacién que ha originado que los mercados se encuentren cada vez mas
expuestos a la competencia internacional.

- Potenciar que el entramado empresarial agregue nuevos productos a las
lineas existentes, a través de desarrollos internos, que pueden consistir en
modificaciones de los productos existentes o lanzamientos -.de nuevos
productos. - '

- Favorecer el incremento y la consolidacion del empleo, complementando la
formacion de jovenes disefiadores de producto que ademas aportardn su
talento y conocimientos a las empresas en que se incorporen. Ademas, se
genera la posibilidad que tras el periodo de beca, el disefiador se pueda
incorporar al departamento de disefio de las empresas si ambas partes lo
consideran beneficioso.



Estas acciones seran objeto de inclusién en el “Eje prioritario 1 / Objetivo
tematico 8. Promover la sostenibilidad y la calidad en el empieo y favorecer la
movilidad laboral”; “Pricridad de inversién 8.1. Facilitar el acceso al empieo de
los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de
larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas las iniciativas
locales de emplec y apoyo a la movilidad laboral”; Objetivo especifico 8.1.5.
Mejorar |la empleabilidad de las personas desempleadas o inactivas,
especialmente de aquéllas con mayores dificultades de acceso al mercado
laboral, por medio de la adquisicién de experiencia profesional, incluidas las
iniciativas locales de empleo”; del Programa Operativo Regional de la
Comunidad Auténoma de La Rioja 2014-2020.

d) Cuantia de la beca.

Las becas reciben una dotacién anual de 11.940,48 euros. Ademas, la ADER
contratard un seguro de accidente, responsabilidad civil de educacion-ocio, y
asistencia en viaje, que sera abonado por la propia ADER.

El importe de la dotacién de la beca se abonard directamente al becario
mediante abonos mensuales, previo informe elaborado por el tutor asignado en
el que se evaluara el desarrollo y aprovechamiento de las practicas formativas
en el periodo de referencia.

La dotacion de la beca estd dividida en 12 mensualidades que se abonaran a
mes vencido. |

En la citada beca quedan incluidos los gastos de desplazamiento ocasionados
por la realizacion de las actividades de formacién.

Asi mismo, seran a cargo del beneficiario los gastos que puedan originarse
como consecuencia de la realizacion de operaciones bancarias destinadas a
hacer efectivo el abono de ia beca en su cuenta.

En caso de producirse renuncia por parte del becario, o por causa no imputable
al mismo, éste percibird la cuantia correspondiente al tiempo efectivo de
realizacion de las practicas.

Los impoﬂes por beca estaran sujetos a retencion a cuenta del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas y Seguridad Social.

La resolucion de concesién de prorroga podra contemplar la revisién del
importe de la beca, condicionado a la existencia de crédito adecuado 'y
suficiente en el correspondiente ejercicio.

e} Duracién.

El periodo de disfrute de la beca sera de un ano. La fecha de inicio de las
practicas tendra lugar el dia 1 de enero de 2017. La beca podra ser susceptible
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de prorroga hasta un maximo de otro afio mas. La resolucion de concesién de
prorroga o prérrogas sera resuelta por el Gerente de la Agencia de Desarrollo
Economico de La Rioja, previo informe favorable del tutor, quedando
supeditado tanto el plazo de duracion como las prérrogas a la existencia de
crédito adecuado y suficiente en el gjercicio correspondiente.

f) Requisitos de los solicitantes. |

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas, los. aspirantes
deben reunir los siguientes requisitos:

- Poseer la nacionalidad espanola, de un Estado miembro de la Comunidad
Europea, del Reino de Noruega, de la Republica de Islandia, o nacional de
aquellos Estados, a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el
Tratado Constitutivo de Ia Comunidad Europea.

- Haber nacido el 1 de enero de 1986 o con posterioridad.

- Haber estado empadronado en La Riocja al menos con un ano de antigiiedad a
la fecha de publicacién de la presente convocatoria. No obstante, en el caso de
los riojanos residentes en el extranjero que hayan tenido su ultima vecindad
administrativa en La Rioja, y sus descendientes en los términos establecidos en
el articulo sexto apartado dos del Estatuto de Autonomia de La Rioja, que
retornen a Espafa y fijen su residencia en La Rioja, no sera necesario acreditar
el periodo de residencia previa exigido.

- No haber disfrutado otra beca de caracteristicas similares.

- No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desemperio de funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la
espafnola deberdn acreditar igualmente, no estar sometidos a sancién
disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién
publica.

- No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitacion fisica o panmca que
sea incompatible.

- Poseer titulacion oficial universitaria, o formacién profesional (FP) de grado
superior, 0 ensefanzas artisticas y plasticas superiores, en materia de diseio
de preducto, ingenieria o arquitectura, obtenida en cualquier Estado miembro o -
no de la Union Europea. En cualquier caso, los titulos obtenidos deberan estar
homologados por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

- Estar en posesién del permiso de conducir.



Los candidatos deberan cumplir con todos los requisitos en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y hasta el momento en su
caso, de la adjudicacién de la beca.

Asi mismo, los candidatos seleccionados deberan figurar como desempleados
en el momento de la aceptacién de la beca, aportando la correspondiente
inscripcién como demandante de empleo expedida por las Oficinas de Empleo.

Todos los candidatos deben dominar ia lengua castellana.

En cualquier caso, se valoraran los conocimientos de lenguas extranjeras que
aporten los candidatos.

Los becarios aceptan ser incluidos en una lista publica, que implica la
publicacion, electrénica o por otros medios, de la lista de beneficiarios, los
nombres de las operaciones y la cantidad de fondos pUblICOS asignada a las

operaciones. '

El becario debera reconocer el apoyo del Fondo Social Europeo en todas las
medidas de informacidon y comunicacién que lleven a cabo, mediante la
inclusion del emblema de la Unidn Europea y una referencia a la Unién
Europea y al Fondo Social Europeo.

El becario informara al publico del apoyo obtenido del Fondo Social Europeo
mediante la colocacién de al menos un cartel, en un lugar bien visible para el
ptiblico, con informacién sobre el proyecto (de un tamafo minimo A3) en el que
se mencione la ayuda financiera de la Unién Europea.

Asi mismo, cualquier documento relacionado con el desarrollo de las becas que
se destine al publico o a los participantes, contendra una declaracion en la que
se informe del apoyo del Fondo Social Europeo.

g} Solicitudes y plazo de presentacion.

Las instancias de solicitud podran presentarse hasta el dia 5 de septiembre de
2016 - incluido - a contar desde el siguiente al de la publicacién del extracto de
la presente resolucion, de-acuerdo con el impreso normalizado que se facilitara
en la Agencia de Desarrollo Econdmico de La Rioja, Muro de la Mata, 13-14,
Logrofic y en www.ader.es, debiendo ir acompanadas de la siguiente
documentacién: '

- En el caso de ciudadanos espafoles, no serda necesario presentar el
documento nacional de identidad (DNI), ya que puede ser solicitado
directamente por la ADER. :

- Para ciudadanos extranjeros, fotocopia numero de identificacion de
extranjeros (NIE), pasaporte © documento oficial acreditativo de la
personalidad, en copia compuisada.



- Titulacidn exigida en esta convocatoria, en copia compulsada.
- Expediente académico.

- Curriculum vitae. Los conocimientos de informatica e idiomas deberdan ser
acreditados documentaimente.

- Declaracidn responsable de no haber sido beneficiario de becas similares, en
original (Declaracion Responsable Conjunta)..

- Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas, en
original (Declaracién Responsable Conjunta).

- Certificado original o volante de empadronamiento en La Rioja al menos con
un afo de antigledad a la fecha de publicacion de la presente convocatoria. No
obstante, en el caso de los riojanos residentes en el extranjero que hayan
tenido su ultima vecindad administrativa en La Rioja, y sus descendientes en
los términos establecidos en el articulo sexto apartado dos del Estatuto de
Autonomia de La Rioja, que retornen a Espana y fijen su residencia en La
Rioja, no sera necesario acreditar el periodo de residencia previa exigido.

Los titulos académicos exigidos deberan acreditar estar homologados por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, y deberan estar traducidos al
castellano si el idioma original es una lengua extranjera distinta del francés,
inglés o italiano. :

Cualquier dificultad en la presentacién de la solicitud puede consultarse en el
teléfono de atencion al publico 941/ 29 15 00, de 09:00 a 14:00 horas de lunes
a viernes, no festivos.

h) Comisidon de valoracién.

Las solicitudes que retnan todos los requisitos -exigidos seran estudiadas y
valoradas por una Comision de Valoracién integrada por:

Presidente: Don Javier Urena Larragan - Gerente.

Vocal: Don Alfredo Martinez Lafraya - Responsable de la Unidad de i+D+i.
Secretario: Don Miguel Garcia Armentia - Técnico Operativo de Proyecto.
Actuaran como suplentes:

Presidente: Don José Ignacio Tecedor Lépez de Silanes - Jefe de Asesoria
Juridica.

Vocal: Dona Marta Diez Chacharo - Responsable de Programa.

Secretaria: Dofia Rosario Urufiuela Pablo - Responsable de Programa.

i) Proceso de seleccién.



El procesc de seleccidbn sera comun y Gnico para todos los candidatos y
constara de las siguientes fases:

Primera fase: Valoracion .curricular: Se comprobaran los méritos alegados por
los mismos a través de su curriculum (sélo se valoraran aguellos méritos que
estén acompafiados de acreditacion documental) y la nota media de su
expediente académico, especiaimente si tienen conocimientos de disefio de
producto, de informatica y de idiomas.

Criterios de valoracion:

1. Nota media expediente académico: De 5 a 6 (6 puntos), de 6 a 7 (6,5
puntos), de 7 a 10 (7 puntos).

2. Idiomas: 0,50 puntos por idioma. Maximo 1 punto.

3. Cursos / Programas: 0,10 puntos por cada uno. Maximo 1 punto.

4. Otras fitulaciones: 0,50 puntos por cada una. Maximo 1 punto.

Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesaria la obtencion de 6 puntos para
superar esta fase

Segunda fase: Ejercicio escrito en el que se valoraran las capacidades
profesionales en la materia. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesaria la
obtencion de 6 puntos para superar esta fase.

Tercera fase: Entrevista personal. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo
necesaria la obtencién de 5 puntos para superar esta fase. Servira para
apreciar la aptitud de los candidatos, asi como el grado de adaptacién de su
perfil.

La fecha y lugar de celebracidon de las pruebas, la relacidn de candidatos
convocados para cada una de las fases y cualquier incidente relacionado con &l
desarrollo de las mismas, se haran publicos en e! tabldn de anuncios y la
pagina web de la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja.

La adjudicacion de los destinos en empresas sera facultad de la Comision que
tendra en cuenta los resultados de las pruebas y las preferencias manifestadas
por los candidatos.

El Gerente, previa propuesta de la Comisidn de Valoracién, adjudicara los
destinos en empresas y las becas convocadas, pudiendo quedar desiertas por
no existir concurrencia 0 por no superar ningln candidato el proceso de
seleccién.

j) Requisitos y proceso de seleccion de las empresas de acogida.

Podran solicitar becarios/as las empresas del tejido empresarial riojano con
centro de trabajo en La Rioja. Tendran prioridad aquellas que pertenecen a
sectores susceptibles de incorporar el diseno como herramienta imprescindible
en el desarrollo de su estrategia empresarial:



Mueble/Madera.

Calzado.

Textil.

Metal/Mecanico.

Las instancias de solicitud podran presentarse hasta el dia 5 de septiembre -
incluido - desde el siguiente al de la publicacion del extracto de la presente
resolucion, de acuerdo con el impreso normalizado que se facifitara en la
Agencia de Desarrolio Econémico de La Rioja, Muro de la Mata, 13-14,
Logrono y en www.ader.es, debiendo ir acompafadas de la siguiente
documentacion. ' :

Contenido solicitud empresas:

- Instancia de solicitud para empresas receptoras de becarios - Anexo | -.
- Declaracién jurada - Anexo i -. |

- Plan de formacidn - Anexo Il -.

--Memoria de la empresa, en la que se explicara el papel que juega el disefio
en la estrategia de la misma.

Las empresas se seleccionaran en funcién de las solicitudes presentadas, y
siempre que cumplan los requisitos especificados en esta convocatoria. Las
empresas seleccionadas se comprometen a facilitar los recursos necesarios.
para el correcto desempeno de las funciones del becario. Asimismo, las

empresas deberan acreditar estar al corriente en sus obligaciones tributarias,
fiscales y laborales.

La resolucidn se hara en funcidn de los siguientes criterios:

a) Empresa con centro de trabajo en La Rioja - imprescindibie -.

b) Calidad del Plan de Formacién presentado. Se valorara de 0 a 30 puntos.

- El becario pueda aplicar sus conocimientos al trabajo rea! que afrontan los
profesionales del sector de disefio de producto.

- Un programa que facilite el conocimiento de las herramientas con las que han
de proyectar.

- La participacion del becario en los procesos comunes de la empresa.

- Realizacion de un seguimiento de los avances del becario y destinar un
tiempo semanal a analizar conjuntamente los logros o a corregir los fallos.



- Faciltar la formaciébn complementaria a traves de cursos, jornadas,
conferencias, etc.

- Las tareas del becario estaran bien deélimitadas y relacionadas con el
departamento al cual se le asigne. Las practicas deben estar tuteladas por un
miembro de la empresa que serd el encargado de orientarle o aconsejarle
cuando lo necesite.

¢) Memoria de la empresa. Se valorara de 0 a 10 puntos.

- Trayectoria consolidada y ampliamente reconocida en el campo del diseno.

- Calidad en la gestién del disefio en la empresa.

- Coherencia y continuidad en 1a trayectoria.
“-*Utilizacion del disefio para la innovacién.

- Exito en el mercado.
- Calidad conceptual y técnica.
- Beneficios medioambientales logrados a través de un uso eficiente del disefio.

- Capacidad para transmitir valores a la sociedad contribuyendo a fa promocién
y valorizacion del disefio.



