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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES, FAMILIA, IGUALDAD Y JUSTICIA, Y EL AYUNTAMIENTO
DE HARO PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES SOCIALES DE LA POBLACION
TEMPORERA.

En Logroiio, a 21 de agosto de 2018

REUNIDOS

De una parte, don Conrado Escobar Las Heras, Consejero de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia
del Gobierno de La Rioja, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1.k) de la Ley 8/2003 de 28
de octubre (BOR 13 de noviembre), del Gobierno e incompatibilidades de sus miembros, es competente
por razén del cargo que ostenta para la firma de Convenios que se establezcan para el fomento de
: == actividades de interés publico, en materias propias de su Consejeria,

tra, dofia Laura Rivado Casas, como Alcaldesa del Ayuntamiento de Haro facultada para la firma del
presente convenio por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 30 de julio de 2018.

- Je-6

Ambas partes se reconocen capacidad mutua para obligarse y
/ EXPONEN

! PRIMERO.- E| Estatuto de Autonomia de La Rioja, aprobado por Ley Orgénica 3/1982, de 9 de junio,
,f Z establece en su Articulo 7.2 que corresponde a los poderes plblicos de la Comunidad Auténoma de La
i Rioja, en el ambito de sus competencias, promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
‘ individuo y de los grupos en que se integran sean reales y efectivas; remover los obstéculos que impidan o
L/dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica,

cultural y social, asl como la defensa y protecci6n de los valores culturales del pueblo riojano.

Dicho Estatuto de Autonomia regula en su articulo 8, uno, apartados 30 y 31, la competencia exclusiva
para la asistencia y servicios sociales, asi como la promocién e integracion de los discapacitados,
emigrantes, tercera edad y demas grupos sociales necesitados de especial proteccién, incluida la creacién
de centros de proteccién, reinsercion y rehabilitacion, y la orientacién y planificacion familiar,

SEGUNDO.- La Ley 7/2009, de 22 de diciembre, de Servicios Sociales de La Rioja, en el articulo 12.c),
indica que el Sistema Publico Riojano de Servicios Sociales persigue, entre otros objetivos, atender las
situaciones de riesgo, exclusion y desproteccion social, asi como promover la integracién social de las
personas, de las familias, y de los grupos en los que se integran,
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TERCERO.- Corresponde a la consejeria competente en materia de servicios sociales colaborar y
cooperar con las entidades locales para la aplicacion de las politicas de servicios sociales. La aportacién
del Goblerno de La Rloja se establecera, preferentemente, a través de convenios con las entidades locales
titulares de los Servicios Sociales de Primer Nivel.

CUARTO.- En el ambito geogréfico de La Rioja la gran mayoria de los temporeros se dedican a tareas
agricolas, recogida de fruta y vendimia principalmente, entre los meses de junio y octubre, aunque con
mayor intensidad en septiembre y octubre. Si bien todos los temporeros con contrato de trabajo deberian
tener cubierta la necesidad de alojamisnto, esto no se produce en todos los casos, ni en todos ellos es de
forma adecuada. Si a esto sumamos que un elevade nlimers de temporeros acuden sin contrato de
trabajo, nos encontramos con que en muchos casos pernoctan en albergues, infraviviendas, auto
caravanas, campamentos itinerantes o a la intemperie.

El Gobierno de La Rioja y la Entidad Local firmante consideran prioritaria la colaboracién en la atencién
socio laboral y en el alojamiento de los temporeros, que garantice una atencién integral de este colectivo.

k. QUINTO.- En el &mbito de la Comunidad Auténoma de La Rioja el presente texto se ha aprobado por
\I " Resolucién de 10 de agosto de 2018, del Consejero de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, al
=entenderse incluida dicha facultad en el &mbito del Acuerdo de Gobierno de 13 de octubre de 2017 (BOR
il n® 121, de 18 de octubre de 2017), por el que se delega la facultad para la aprobacién de los convenios
que celebre ta Administracién General de la Comunidad Auténoma de La Rioja y sus Organismos Publicos.

En consecuencia, a la vista de la confluencia de finalidades que persiguen Consejeria de Politicas Sociales,
Familia, Igualdad, Justicia y el Ayuntamiento de Haro, se procede a la formalizacién del presente Convenio
con arreglo a las siguientes:

i CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

Es objeto del presente convenio establecer el marco de colaboracién entre el Gobierno de La Rioja, a
través de ila Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, y el Ayuntamiento de Haro, para
la atencién de las necesidades sociales de la poblacién temporera, especialmente en lo que a alojamiento
se refiere.

Al objeto del presente convenio se entiende que un temporero es aquella persona que desarrolla
temporalmente una actividad laboral dedicada a tareas agricolas, o que esta en proceso de blsqueda de la
misma, ¥ que pernocta en un municipio diferente al de su residencia habitual, a una considerable distancia
de la misma, si bien puede ser que en ocasiones no disponga de ésta.

La presente subvencion se articula en régimen de concesion directa, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 22.2.c) y 28 quéter, en relacion con la disposicién adicional tercera, todos ellos del Decreto
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14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las subvenciones en el Sector Piblico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

SEGUNDA.- PROGRAMAS, OBJETIVOS Y ACTUACIONES

El programa contenido en este convenio es el siguiente:

PROGRAMA: ALOJAMIENTO.

Objetivo:

Facilitar un alojamiento o mejorar las condiciones del mismo, y desayuno, en su caso, para los temporeros
del municipio donde se localice dicho alojamiento o de la zona geografica préxima.

Actuaciones:

Control de acceso

Identificacién y registro de personas usuarias de la instalacién
Alojamiento a los temporeros

Servicio de duchas y sanitarios

Desayuno

Las actuaciones financiables de este programa no excederan la duracién de un mes, incluyendo el periodo
previo a la campafia agricola y la duracién de la misma.

TERCERA.- OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LAS PARTES.

1. La Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, se compromete a colaborar con el
Ayuntamiento de Haro, para el programa especificado en la cldusula segunda, con una aportacién maxima
de 3.500 €, sin contraprestacion directa por parte de la entidad.

2. El Ayuntamiento de Haro se compromete, mediante la firma del presente convenio de colaboracion, a
realizar y coordinar las actividades especificadas en la clausula segunda, para lo cual dispondra del
personal necesario y medios suficientes. A efectos de lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 38/2003 de
Subvenciones, el Ayuntamiento/Mancomunidad podra concertar con terceros la ejecucién total o parcial de
la actividad que constituye el objeto de la subvencién.

En caso alguno existira relacién laboral o administrativa entre el Gobierno de La Rioja y el personal que se
emplee por la Entidad, bien sea propic, 0 mediante contrato con empresa externa.

3. Obligacién de informacién.- En aplicacién del articulo 8.1, relativo a la informacién econémico,
presupuestaria y estadistica, de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
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informacién publica y buen goblerno (B.O.E. 10 de diciembre de 2013), la Comunidad Autonoma de La
Rioja y el Ayuntamiento de Haro, como sujeto incluido en el ambito subjetivo de aplicacion de la misma,
deberd hacer puablica, como minimo, la informacion relativa a los actos de gestién administrativa con
repercusién econdémica o presupuestaria “en particular...”b) La relacién de los convenios suscritos, con
mencién de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones realizadas, obligados a la
realizacion de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econémicas convenidas...c) Las
subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacién de su importe, objetivo o finalidad v
beneficiarios.”

4. Confidencialidad de la informacién.-Los firmantes de este convenic quedan obligados al cumplimiento
de la Politica de Seguridad del Gobierno de La Rioja aprobada por Decreto 40/2014, de 3 de octubre (BOR
n® 125 de 8 de octubre de 2014) y de las normas e instrucciones derivadas o que desarrollen la misma.

Asi mismo quedan expresamente obligados a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier
dato que pudieran conocer con ocasion del procedimiento de conversaciones previas a la firma del mismo,
especialmente los de caricter personal, que no podrén copiar o utilizar con fines distintos de los que
—sfiguran en este convenio, ni tampoco ceder a ofros, salvo subcesiones y subcontrataciones que se
autoricen, ni siquiera a efectos de conversacion.

5. Proteccion de datos.- Del mismo modo, las partes se compromsten a observar cuantas disposiciones
sean de aplicacion en materia de proteccién de datos de caracter personal, y en especial, lo dispuesto en
el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 20186, relativo a la

. proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y cuanta normativa estatal sea de
aplicacion.

6. El Ayuntamiento, en la medida en que desarrolle, como entidad beneficiaria de subvenciones,
actividades y programas destinados a servicios que tengan como sujetos a los menores de edad, debera
presentar ante la Direccién General de Servicios Sociales, una declaracion responsable de que todo el
personal {incluido el voluntario) al que corresponde la realizacién de estas actividades cumple el requisito
previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de
modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y del articulo 8.4 de la Ley 45/2015,
de 14 de octubre, de Voluntariado (conforme al modelo que figura como anexo | al presente convenio).

CUARTA.- PAGO Y JUSTIFICACION DE LA APORTACION

1. La aportacién econémica de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, se realizara
con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2018.

El pago de la aportacion de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia se efectuara
previa justificacion de los gastos.
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2. La justificacién de la subvencién de realizard mediante la presentacién de certificado del Secretario del
Ayuntamiento, en el que se relacionen los justificantes de los gastos, con mencién expresa de que
corresponden al cbjeto del Convenio, conforme al modelo gue se anexa al presente Convenio.

La fecha limite para la justificacion de los gastos sera el 10 de diciembre de 2018,

3. Asimismo, el Ayuntamiento de Harc debera presentar ante Consejerfa de Politicas Sociales, Familia,
Igualdad y Justicia, antes del 31 de diciembre de 2018, una memoria de actividades con indicacién de las
actuaciones realizadas y la evaluacién de las mismas, conforme al contenido minime relacionado en Anexo
& este Convenio.

La presentacién de la memoria no condicionara el pago de la subvencién, si bien el incumplimiento de tal
obligacion podré implicar el reintegro de las cantidades percibidas en los términos establecidos en el Titulo
Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y en el Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del
régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
modificado por el Decreto 23/2008, de 28 de marzo.

. Seran gastos justificables aquellos gastos corrientes que estén destinados a la realizacién del programa
acionado en la clausula 2 del Convenio, pudiendc ser, entre otros, suministro energético, personal de
seguridad y control, limpieza, seguro de responsabilidad civil, adquisicién de colchonetas y sacos de
dormir, material informativo.

/l 5. En todo caso, serd de aplicacion en cuanto a la fase de justificacion lo preceptuado en los articulos 30 a
33 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, modificado por Decreto 23/2008, de 28 de marzo, regulador del
régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, sin
perjuicio de lo dispuesto en el parrafo primero de esta clausula.

QUINTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Al objeto de realizar el andlisis y seguimiento de las actividades propias del Convenio asi como del
cumplimiento de los objetivos e indicadores explicitados y pretendidos por el mismo, se constituird una
omisién de seguimiento del mismo que, con independencia de la justificaciéon y anélisis puramente
exclusivo de justificacion de la subvencion, determine la idoneidad de los programas realizados vy la
conveniencia de continuar con los mismos y la propuesta, en su caso, de nuevas actividades y objetivos.

La Comisién de Seguimiento tendra caracter paritario entre representantes de la Consejeria y la Entidad
Local. Estard constituida por dos miembros de cada una de ellas y presidida por un miembro de la
Consejeria. Los miembros de la comisién de seguimiento que representen a la Consejeria de Politicas
Sociales, Familia, Igualdad y Justicia serdn designados por el Consejerc de Politicas Sociales, Familia,
lgualdad y Justicia y los del Ayuntamiento por la Alcaldesa de Haro. Deberan designarse también suplentes
para caso de ausencia, vacante 0 enfermedad.
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La Comision de Seguimiento debera reunirse al menos una vez al afio. No obstante, la comisién de
seguimiento podrd reunirse a instancia de cualquiera de las partes, cuantas veces se considere necesario.

Adoptara sus acuerdos por mayoria simple, previa asistencia de la mayoria de sus miembros y su
funcionamiento se regira por lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, sobre régimen y funcionamiento de los érganos
colegiados.

Las particularidades en la interpretacién de este Convenio seran resueltas por la comisién de seguimiento
regulada en esta clausula, y de existir discrepancias, &stas seran resueltas por al Consejero de Politicas
Sociales, Familia, Igualdad y Justicia.

SEXTA.- DIVULGACION.

El Ayuntamiento de Haro debera hacer constar en sitio visible de sus instalaciones asl como en el material
divulgativo o publicitario de las actividades objeto del convenio, la participacién de la Consejeria Politicas
e —-8ociales, Familia, Igualdad y Justicia con la identificacién del logotipo. El material que se publique o
..%cljyulgue debera ser supervisado por el Servicio de Planificacion y Accién Social de la Consejeria de
—Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia con carécter previo a su publicacion y difusién.

SEPTIMA.- MODIFICACION.

El Ayuntamiento de Haro debera comunicar cualquier modificacién que pudiera surgir en los compromisos
objeto del convenio, con el fin de proceder a la autorizacidén oportuna. La solicitud de modificacién debera
estar motivada y debera presentarse cuando se produzcan las circunstancias que obliguen a la
modificacién, con caracter previo a su ejecucion, y siempre con anterioridad al momento de la finalizacién
de la vigencia del convenio.

Cuando la modificacion propuesta sea de naturaleza no sustancial, la propia comisién de seguimiento
resolvera mediante acuerdo, que debera adjuntarse como anexo al acta de la reunién en la que se tome
dicho acuerdo.

Una vez autorizada la modificacién de que se trate por la comisién de seguimiento, ésta procedera a
comunicar dicha autorizacion, adjuntando los antecedentes existentes, el acta de la reunién y el acuerdo, a
la Consejeria Politicas Sociales, Familia, igualdad y Justicia, la cual trasladaré dicha documentacién al
Secretariado del Gobierno y Relaciones Institucionales, para su conocimiento.

Se considera a todos los efectos modificaciones sustanciales:
a) Las modificaciones del ambito subjetivo y el objeto v las actividades del convenio de

colaboracioén.
b) La sustitucion de las técnicas de colaboracion.
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¢) La alteracién de los compromisos de financiacion.

Dichas modificaciones sustanciales, seran resueltas por las partes firmantes del convenio de colaboracién,
mediante adenda al mismo.

OCTAVA. -VIGENCIA.

El presente Convenio tendrd vigencia desde el momento de su firma hasta el 31 de diciembre de 2018. La
efectividad de los derechos y obligaciones que seo establscen para las paries se extenderd desde el 1 de
enero hasta el 31 de diciembre de 2018.

NOVENA.- VIGILANCIA Y CONTROL.

La Consejeria de Politicas Sociales, Familia, lgualdad y Justicia podra realizar las comprobaciones que
estime oportunas respecto a la actividad objeto del convenio y tendra acceso a toda la documentacion
jOstificativa de la misma.

[*Ayuntamiento de Haro estar4 obligado a comunicar a la Consejeria de Politicas Sociales, Familia,
Igualdad y Justicia, en el momento en que se produzcan, la concesién de subvenciones y ayudas de
organismos publicos o privados, destinados al objeto del presente Convenio.

Si, a juicio de la propia Consejeria, se incumpliese alguna de las clausulas establecidas, asi como la
normativa vigente en esta materia, se podrd acordar el reintegro de las cantidades percibidas por estos
conceptos, mas los intereses legales, sin perjuicio de las acciones legales que correspondan. Las referidas
cantidades se ingresaran a la Tesoreria General de la Comunidad Auténoma de La Rioja y tendran la
consideracion de ingresos publicos.

DECIMA.- EXTINCION Y CAUSAS DE RESOLUCION.
Serdn causas de extincion del presente convenio de colaboracion:
a} El incumplimiento de las condiciones o términos establecidos en este convenio de
colaboracion.
b) E! mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

¢) El cumplimiento del plazo de vigencia establecido en la clausula octava.

En caso de incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de las cbligaciones contraidas mediante
este convenio, la otra parte podra denunciar dicho incumplimiento, dando por resuelto el mismo.

En caso de resolucién del convenio de colaboracién por incumplimiento total o parcial de sus obligaciones
por parte del Ayuntamiento de Haro, esta entidad deberd reintegrar al Gobierno de La Rioja la cantidad



www.larioja.org

Gobierno
de La Rioja

recibida como aportacién econdmica al convenio de colaboracidn e intereses en su caso, en los términos
establecidos en el Titulo 1, de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, siendo a cargo de la entidad
citada la financiacién de las actividades que, en su caso, se hallen en curso. De tal forma, se tendra en
cuenta lo siguiente, especificando la Consejeria Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia el alcance
del incumplimiento, mediante informe motivado:

1. Incumplimiento total de las obligaciones contraidas mediante el presente convenio: reintegro del 100%
del importe.

2. Incumplimientc parcial do los fines y objetivos establecidos en la cldusula segunda: el reintegro seré
proporcional a los objetivos incumplidos y se valoraran las causas del incumplimiento mediante informe
justificativo emitido por la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia.

3. Incumplimientos referentes a la obligacién de justificar los gastos:

a) Si el beneficiario de una subvencion para gastos corrientes no justifica el gasto en el plazo establecido,
se le requerira para que lo efectle en el plazo de quince dias. Si no presenta la justificacién en dicho plazo,
pondré fin al procedimiento de justificacion, lo que impedira percibir cantidad alguna. En el caso de que

b) Cuando la justificacién se presentase en plazo, pero fuese incorrecta, se concedera un plazo de diez
dias de subsanacién. Transcurrido el plazo, si se subsana el defecto, se abonara la cuantia
correspondients. Si no se hiciera se abonard Unicamente la parte correspondiente a la cantidad
debidamente justificada.

c) En el caso de que el beneficiario hubiese percibide anticipos de pago o se le hubiesen abonado
certificaciones *a cuenta”, el incumplimiento de la obligacién de justificacién del gasto supondri la
devolucion de las cantidades indebidamente abonadas en los términos de los apartados anteriores, asi
como la exigencia del interés de demora.

La denuncia del convenio, deberd producirse por escrito, en el plazo de tres meses a partir del
incumplimiento, y dirigirse a la otra parte signataria.

UNDECIMA.- NATURALEZA Y JURISDICCION COMPETENTE

El presente convenio tiene naturaleza administrativa quedando excluido de lo regulado de lo regulado en la

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. La jurisdiccién contencioso-administrativa
sera competente para enjuiciar las cuestiones litigiosas que puedan surgir de su aplicacién.
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DUODECIMA.- REGIMEN JURIDICO

En lo no contemplado en este texto sera de aplicacién lo dispuesto en el Titulo VIl de la Ley 11/2013, de
21 de octubre, de Hacienda Publica de La Rioja, en el Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del
régimen juridico de las subvenciones en el Sector Piblico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, en la
Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 4/2005, de 1 de junio, de
Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja y en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y en prueba de conformidad se firma el presente convenio de colaboracion en la ciudad y fecha indicados.

A

Laura Rivado Casas
Alcaldesa del Ayuntamiento de Haro

@
. ,1‘.“\ \.-\.,r.‘
1dgacion por ausencia

A
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ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 13.5 DE LA LEY
ORGANICA 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del
Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil y el ART. 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, del
Voluntariado.

D./De con D.NLL ndm. en
representacion del Ayuntamiento de Haro

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que, como entidad beneficiaria de subvenciones relacionadas con programas destinados a servicios que
tienen como sujetos a los mencres de edad, el personal {incluido el voluntario) al que cotresponde la
realizacion de las actividades subvencionadas y que implican contacto habitual con menores cumple el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, y en el articulo 8.4 de la
Ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado.

Asimismo, se obliga a comprobar durante la sjecucion de las actividades subvencionadas el cumplimiento
de dicho requisito y a poner en conocimiento de la Administracion cualquier variacién que pueda acaecer.

En | de de 2018.
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ANEXO Il

CERTIFICADO DEL SECRETARIO
D.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE HARO
CERTIFICO:
Que segin los datos obrantes en la Secretaria a mi cargo, de acuerdo con el convenio de colaboracion
entre el Gobierno de la Rioja, a través de la Consejeria de Politicas Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, y
el Ayuntamiento de Haro para la atencion de las necesidades sociales de la poblacién temporera de fecha
xxx, los siguientes gastos corresponden a la realizacién de las actividades y programas relacionados en la
clausula 2* de dicho convenio:

1.- Resumen de Gastos

A) El importe total del gasto imputable a los programas es de xxx euros

B) La aportacion de los usuarios u otros agentes es de xxx euros

C) El importe subvenciohable (A-B) justificado asciende a xxx euros

2. Gastos suministros y servicios

/ Fecha factura Tercero Concepto Importe Periodo

Suma

3.- Gastos de Personal

Nombre y apellidos del trabajador | importe abonado por la entidad Periodo

11
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Desglose por trabajador

Nombre y apellidos del trabajador: N°  afiliacin a la | % Imputado al € Imputado
Seguridad Social: programa al programa

Funcicnes del trabajador

Mes Bruto Ret. IRPF | S.S. 8.8. empresa | Total
némina {A) trabajader B {A+B)

Y para que conste, a los efectos legales oportunos, expido el presente certificado con el Visto buena del
Alcalde-Presidente en xxx a xxx de 2018

El Alcalde-Presidente El Secretario
Fdo Fdo
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ANEXO Il

CONTENIDO MINIMO DE LA MEMORIA JUSTIFICATIVA

1. Descripcién del Programa sjecutado

2. Indicacién de los Objetivos perseguidos

3. Relacion de las Actividades realizadas

4. Medicion cuantitativa de las personas atendidas mediante indicadores, tales como:

= Ndmero de usuarics atendidos desagrogados por sexo y edad, procadencia (nacionalidad vy region

de Espafia, en su caso)
¢+ Nudmero de usuarios con contrato
e Tiempos de estancia media
5. Analisis cualitativo de las actividades realizadas vy resultados obtenidos.

6. Coste de la actividad realizada y fuentes de financiacién.
7. Propuesta de Mejoras en la atencidn realizada.
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