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Goblemo Salud
de La Rloja

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA RIOJA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
SALUD, Y LA ASOCIACION RIOJANA DE ESCLEROSIS MULTIPLE (ARDEM) PARA EL SOSTENIMIENTO Y
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE SALUD DURANTE EL ANO 2016.

En Logrofio, a 27 de abril de 2016.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D° Maria Martin Diez de Baldedn, Consejera de Salud de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, nombrada para este cargo por Decreto del Presidents 9/2015, de 10 de julio (BOR
11 de julio).

De otra parte, D. Lauro Olivan Gémez, Presidente de la Asociacién Riojana de Esclerosis Mdltiple (ARDEM).
INTERVIENEN

La primera, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.1.k) de la Ley 8/2003 de 28 de octubre
(BOR 13 de noviembre), del Gobierno e incompatibilidades de sus miembros, es competente por razén del
cargo que ostenta para la firma de Convenios que se establezcan para el fomento de actividades de interés
publico, en materias propias de su Conssjeria, previa aprobacion del Conssjo de Gobierno. Igualmente esta
facultada para la aprobacidn de este Convenio por delegacién del Consejo de Gobierno conferida mediante
Acuerdo de fecha 31 de octubre de 2008 (B.O.R n° 148, de 17 de noviembre de 2008).

El segundo, en representacién de la citada Asociacién, conforme a lo previsto en sus Estatutos.

Reconociéndose mutuamente capacidad suficiente, suscriben en nombre de las respectivas entidades el
presente documento, y al efecto

EXPONEN

LLa Constitucion Espanola de 27 de diciembre de 1978 reconoce en su articulo 43 el derecho a la salud.
Asimismo, indica que corresponde a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de
medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios. En desarrollo del mandato constitucional,
la Comunidad Auténoma de La Rioja ha procedido a la publicacién de la Ley de Salud 2/2002, de 17 de
abril.

La Ley 2/2002, de 17 de abril, de Salud establece en su articulc 5.1b) el derecho “A disfrutar de las
prestaciones y de los servicios de salud individual y colectiva de conformidad con lo previsto en la
normativa vigente”.
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Asimismo, la Ley 2/2002 recoge en su articulo 33.2 que el sistema plblico de salud de La Rioja tendra
como caracteristica la organizaclon adecuada para prestar una atencidn integral a la salud, tanto de la
promocién de la salud y la prevencidn de la enfermedad como de la curacidn y rehabilitacion.

En otro sentido la norma citada establece en su articulo 48.3, relativo a los niveles asistenciales, que “Los
cuidados sanitarios y la asistencia social se integraran de forma coordinada y continuada en la atencién a
ciertos problemas de las parsonas, y a tal efecto el Sistema Publico de Salud de La Rioja dispondra de los
recursos necesarios para realizar esta atencion con calidad”.

La misma Ley 2/2002, de 17 de abril, de Salud recoge ia colaboracién con la iniciativa privada y en su
articulo 95.1 dispone que “La suscripcién de convenios, conciertos y demas acuerdos con entidades,
empresas o profesionales ajenos al Sistema Publico de Salud de La Rioja para la prestacién de servicios
sanitarios y sociosanitarios se realizard teniende en cuenta los principios de complementariedad,
optimizacién y adecuada coordinacién en la utilizacién de recursos plblicos y privados.

Corresponds a la Consejeria competente en materia de Salud, conforme al articulo 70.2 y) de la Ley de
Salud 2/2002, de 17 de abril, la concesion de subvenciones a entidades publicas o privadas para la
realizacién de actividades sanitarias, e inversiones necesarias para el desarrollo de las mismas.

La ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, establece una homogeneizacién dei
Régimen Juridico de las Subvenciones, correspondiendo a las Comunidades Autdnomas su desarrollo.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley referida, la Comunidad Auténoma de La Rioja ha procedido a la
publicacién del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en
el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Por su parte, la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de La Rioja, faculta a la Administracién General de la Comunidad Auténoma de La
Rioja a celebrar Convenios de Colaboracién con entidades privadas para la consecucién de fines de interés
publico en su articulo 11.1,

Por tanto, el Convenio, al ser una modalidad de subvencion, se regird por las normas citadas asi como por
ia normativa aplicable en materia de subvencionses. La presente subvencién es de concesién directa de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.2 y Anexo V de la Ley 5/2015, de 29 de diciembre, de
Presupuestos Generales de La Comunidad Auténoma de La Rioja para e! afio 20186.

La Asociacion Riojana de Esclerosis Multiple (ARDEM) tiene por objeto, segln sus Estatutos, la realizaciéon
de este tipo de actividades en el campo de la atencién sanitaria.

Las partes firmantes consideran como conveniente al servicio de los fines de interés general perseguidos
por ambas, formalizar un Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes



W

www.larlola.org

}

=
Y ¥

Gobierno
de La Rloja

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio

El objeto de este Convenio es regular la colaboracién entre la Consejeria de Salud y la Asociacién Riojana de
Esclerosis Multiple (ARDEM), para la atencién integral a las personas afectadas por la Esclerosis Mdltiple y
patologias afines, asi como el asesoramiento a familiares, durante el afio 2016, segun los requisitos minimos
que figuran en el Anexo | al presente Convenio.

En el ejercicio de sus actuaciones, debera cumplir la finalidad para la que se concede la subvencion y
destinar la cuantia aportada por la Consejeria de Salud a los fines propios de los programas y actividades
comprendidas en el Anexo | de este Convenio.

Del mismo modo, ia Asociacion aplicard criterios de racionalidad y economia en el gasto, siguiendo las
sugerencias que al respecto pueda realizar la Consejeria de Salud.

SEGUNDA-Naturaleza

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y queda excluido del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
articulo 4.1.d). Las clausulas de este Convenio actlan como bases reguladoras del mismo.

El Convenio, al ser una modalidad de subvencidn, se regird por lo dispuesto en la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico
de las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como por la
normativa aplicable en materia de subvenciones.

La subvencién tiene caracter directo conforme a lo sefialado en el art. 22.2.b de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en los articules 22.2 b y 28 ter del Decreto 14/20086, de 16 de
febrero, asi como lo sefialado en el articulo el articulo 18.2 y Anexo V de la Ley 5/2015, de 29 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para el ario 2016.

TERCERA - Interlocutor

Dentro de las actividades financiadas para la atencién integral a las personas afectadas por la Esclerosis
Multiple y patologias afines, asi como el asesoramiento a familiares, durante el afio 2016, con caracter
complementario, la Consejeria de Salud designara un interlocutor representante de la Atencidén Primaria,
Especializada, cuya funcidn serd determinar en Salud las actividades objeto del Convenio que
complementaran las prestaciones del Sistema Sanitario P(blico de La Rioja.
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CUARTA- Compromisos de la Asoclaclén
1) Auditoria

La Asociacién se compromete a facilitar que la Consejeria de Salud pueda realizar cuantas auditorias
astime pertinentes en cualquier fase de evolucién del convenio establecido con la Asociacion.

Esta Auditoria determinara si las actividades propuestas y resultados obtenidos, relativos al Convenlo,
cumplen con los siguientes aspectos:

s Disposiciones previamente establecidas.
s Disposiciones implantadas de forma efectiva.
= Disposicionss adecuadas para alcanzar objetivos.

El equipo auditor dispondra, en el aspecto contable, dei presupuesto de ingresos y gastos de la
Asociacién, plan contable, cuenta de resultados, balance, facturas y cualquier oiro documento relativo al
aspecto econdmico, fiscal, laboral, Seguridad Social y de programas y actividades de la Organizacion o
Institucion.

Por su parte, en el aspecto sanitario, el equipo auditor tendra acceso a cuantos programas, protocolos y
objetivos de calidad sanitarios disponga la Organizaci6n o Institucion.

} Evaluaclén

La Asociacion se compromete a facilitar que la Consejeria de Salud pueda realizar evaluaciones
sisteméticas programadas y no programadas de la Asociacién, en cuanto a actividades, programas, control
y desarrollo econémico, revision de utilizacién de recursos y de procesos para verificar si cumple con los
requisitos establecidos en el Convenio.

La evaluacion y seguimiento del presente Convenio se realizard mediante la cumplimentacion de la
Memoria, que debera presentar a la Consejeria de Salud, de cada una de las actividades realizadas en el
ambito del presente Convenio, asi como por cualquier otro instrumento valido para ello que asegure una
adecuada evaluacién, como pueden ser, entre otfros, visitas a los Centros, entrevistas con los usuarios,
consulta de documentacién administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Soclal, sclicitud de
ampliacién de informacién, stc.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacién, seguimiento y control se constaten indicios de
incumplimiento de lo acordado en el presente Convenio y en la normativa aplicable en materia de
subvenciones anteriormente referida, se podra acordar la retencién de facturas, documentos equivalentes y
cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal incumplimiento se manifieste,
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Las aciividades subvencionadas en el presente Convenio serdn somstidas a la evaluacién, seguimiento y al
control financiero, a desarrollar por ios érganos de la Administracién de la Comunidad Auténoma de La
Rioja competentes en la materia.

3) Publicidad

La Consejeria de Salud supervisard la programacion, contenide y materiales de las campafias de
promocién y/o educacion sanitaria que planifique la Asociacién en los medios de comunicacién o en otro
medio. La Consejeria, ademas, seréd informada de cualquier actuacion divulgativa y/o informativa de la
entidad.

La Asociacion deberd ofrecer la adecuada publicidad al caracter publico de la financiacion de los
programas, las actividades, las inversiones o las actuaciones que sean objeto de subvencién, en la forma
en que se establece en la norma sobre identidad corporativa de la Comunidad Auténoma, como se indica
en el articulo 18.3 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las
Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

En todas las campaias, actividades y similares que organice la Asociacion debera aparecer el logotipo de
Rioja Salud.

La comunicacién previa se efectuard de manera fehaciente, con una antelacién minima de 15 dias.
naturales, al Jefe de Gabinete de la Consejeria de Salud.

4) Modlficaclones

La Asociacién estaré obligada a comunicar a la Consejeria de Salud cualquier cambio en los programas,
servicios, actividades, utilizacion de recursos, rendimientos, en el marco del Convenio, previo a su
implantacion para su aprobacion.

5) Comunicaclén de otras aportaclones econdmicas recibidas

La Asoclacién estara obligada a comunicar a la Consejeria de Salud por escrito o de forma fehaciente, la
obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacién econémica de otros organismos o instituciones
publicas o privadas para la misma finalidad, inmediataments, si ya estuviesen reconocidas a la fecha de la
firma de este Convenio, o en el plazo méximo de diez dias desde la constancia fehaciente de su concesién.

6) Actividades

La Entidad se compromete a realizar las actividades objeto de este Convenio expresadas en el Anexo |.
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Asimismo, la Asociacién debera cumplir las demas obligaciones recogidas en el articulo 14 de! Decreto
14/2006, de 16 de febrero, regulador de! Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Plblico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

7) Acreditacién de entidad sin &nimo de lucro y debidamente inscrita en el registro comaspondiente.
La entidad debera presentar:

- Copia compulsada de sus estatutos en los que se acrediie ser una entidad sin animo de lucro.
- Copia compulsada de estar debidamente inscrita en el Registro correspondiente.

De conformidad con el articulo 43 de la Ley 6/2009, de 15 de diciembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas para el afio 2010, las copias compulsadas se podran sustituir por la presentacion de copias
de los originales cuya fidelidad quedaré garantizada mediante la aportacién de declaracién responsable del
interesado, sin perjuicio de la posterior facultad de comprobacién por parte de la Administracion,

QUINTA -Compromisos de la Consejeria de Salud.
La Consejeria de Salud asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes compromisos:
19.- Entregar a la Asociacion el importe de su aportacion, recogida en la Clausula Sexta del presente

Convenio, de acuerdo con la normativa reguladora en materia de subvenciones roferida y lo sefialado en el
Convenio.

2°_. Verificar el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes para la realizacién
del presente convenio.

3°.- Realizar el sequimiento, evaluacion y auditoria de las actuaciones recogidas en el presente Convenio.
SEXTA-Gasto subvenclonable, Justificaclén y Pago de las aportaciones

El Gobierno de La Rioja, a través de la Consejeria de Salud, asume el compromiso de subvencionar los
gastos en los que se incurra por los firmantes del presente Convenio, desde el 1 de enero de 2016 hasta el
31 de diciembre del mismo afio, en orden a dar cumplimiento al objeto del Convenio.

Los gastos que se atienden con esta financiacién son derivados del propio desarrollo de los programas y
actividades, y que se refieren basicamente al sostenimiento y funcionamiento de los centros, asi como los
recursos humanos y fisicos precisos para ejecutar las actividades previstas en el Convenio.

El Gobierno de La Rioja, a través de la Consejeria de Salud, en e! marco del Convenio que se pretende
suscribir, aportara al sostenimiento de los gastos de las actividades previstas en el Anexo | del Convenio una
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cuantia maxima de 37.872,48 €, con el desglose a tener en cuenta en Ia justificacion que se espscitica en el
Anexo | y que se imputara a la partida presupuestaria 06.01 .4121.480.00.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Salud podrd autorizar, previa solicitud de la Asociacion la
redistribucion de las cantidades reflejadas en el Anexo | del Convenio, siempre que ellc no suponga una
modificacién de la cuantia total subvencionada ni cambio en la aplicacién presupuestaria.

La aportacién econdmica de la Comunidad Auténoma de La Rioja para sufragar gastos de personal de los
Programas financiados no implicard ningin tipo de reiacion funcionarial ni laboral de dicho personal con la
citada Comunidad Auténoma.

La justificacién precisa para el pago de ia aportacion se realizara mediante la presentacién de la
documentacién sefialada en el Anexo Il al Convenio.

La justificacién del importe total de la subvencién se realizaré con fecha limite el 10 de diciembre de 2016,
incluido, salvo la parte que financie gastos que por la propia naturaleza del programa deban realizarse
durante sl mes de diciembre de 2016, que lo har&n con fecha limite el 21 de diciembre de 2016, incluido.

a cuantfa minima a justificar ante la Conssjerfa de Salud es de 37.872 48€.

La Asociacion presentara antes del 31 de enero de 2017, una Memoria de Actividad dei afio 2016, asi como lo
previsto para el afio 2017, que consistira en un informe de actividad, que contendra al menos:

- Estado de ingresos y Gastos de la Asociacion.

- Resumen econémico; importe subvencionado; estado de liquidacion de los programas y actuaciones
desglosado por origen de financiacién y por conceptos de gasto.

- Namero de usuarios directos.

- Localizacién territorial de los programas y actuaciones.

- Metodologia o instrumentos utilizados y actuaciones realizadas.

- Objetivos previstos.

- Resultados obtenidos en las actividades, cuantificados y valorados.

- Desviaciones respecto de los objetivos previstos.

- Conclusiones.

La Asociacién quedara exonerada de la obligacién de acreditar, antes del cobro, hallarse al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, conforme a fo previsto en el articulo 14.2 f) del Decreto
14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Publico de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

En relacién al abono de las cantidades aportadas por la Consejeria de Salud se efectuara del siguiente modo:
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- 50% una vez que la Asociacion justifique el 50 % de los gastos del presente Convenio (Este 50% se
justificara como fecha limite el 30 de septiembre de 2016, incluido).

- 50% una vez que la Asociacién justifique los gastos por el importe total del Convenio, conforme a lo
sefialado en esta misma Clausula.

En ningdn caso, el importe total de la subvencién, aislada o en concurrencia con otras ayudas econémicas
concedidas por cualssquiera entidades publicas o privadas, podra superar la cuantia de los gastos
subvencionables que se acredite haber realizado en ejecucién de Ja actividad contemplada en el presents
Convenio.

SEPTIMA -Requisitos previos al pago

Con carécter previo al pago de la aportacién de la Consejeria, la Asociacién presentara, salvo que obren en
poder de la Consejeria, copia compulsada de la Cédula de ldentificacion Fiscal y ficha de terceros
debidamente cumplimentada, sefialando un nimero de cuenta en el que deba efectuarse el ingreso de los
endos consignados.

De conformidad con el articulo 43 de la Ley 6/2009, de 15 de dicilembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas para el afio 2010, las copias compulsadas se podran sustituir por la presentacién de copias
de los originales, cuya fidelidad quedara garantizada mediante la aportacién de declaracién responsable
del Interesado, sin perjuicio de la posterior facultad de comprobacién por parte de la Administracién.

OCTAVA-Vigencia

El presents convenio estara vigente hasta el 31 de diciembre de 2016, englobando todas las actuaciones
producidas a io largo de dicho ejercicio, extendiéndose los derechos y obligaciones para las partes, con
efactos desde 1 de enero de 2016.

NOVENA-Relntegro. Criterios de graduacién de los posibles Incumplimlentos:

Proceder4 el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente
cuando concurran las causas siguisntes:

1® Obtencion de la subvencion falseando ias condiciones requeridas para ello u ocuitando aquellas gue lo
hubieran impedido.
comportamiento gue fundamentan la concesién de la subvencién.

3°.- Cambio de desiino del objsto del convenlo sin el consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria

:é 2® -Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, dei proyecto o la no adopcién del
de Salud.
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4°- Cuando por obtencién de otras subvenciones, ayudas u otros ingresos de cualquier Administracion
Plblica o de otras Instituciones publicas o privadas, la cuantia de la aportacion de la Conseieria, en
concurrencia con las mismas, supere el coste de la actuacidon subvencionada.

5°.- Obstruccién o negativa a las actuaciones de evaluacion, seguimiento y auditoria a que se refiere al

presente convenio,

6°.- Incumplimiento total o parcial de la obligacién de dar la adecuada publicidad de colaboracion publica y de
informar a la Consejeria de Salud, con carécter previo, de cualquier actuacién divulgativa y/o informativa de

la Entidad.

Asimismo, procedera el reintegro en las demas causas sefaladas en el articulo 37 del Decreto 14/2006, de
16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el Sector Piblico de la Comunidad

Auténoma de La Rioja.

La cantidad a reintegrar se determinara conforme al criterio de proporcionalidad, como prevé e| articulo
17.1.m) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en sl
Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de acuerdo con los siguientes criterios de

proporcionalidad:

| Posibles incumplimientos

importe o porcentaje a reintegrar

i Obtencion de la subvencién falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

100%

Incumplimiento total del objetivo. de la actividad, del proyecto
o la no adopcién del comportamiento que fundamentan la
concasién de la subvencion.

100%

Incumplimiento parcial del objetivo, de la actividad, del
proyecto, o del comportamiento que fundamenta la concesion
de la subvencidn.

Proporcional al incumplimiento.

Cambio de destinc del objeto del convenic sin el
consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria de
Salud.

100%

Obtencién de otras subvenciones, ayudas u otros ingresos de
cualquier Administracién Publica o de otras Instituciones
publicas o privadas, la cuantia de la aportacion de la
Consejeria, en concurrencia con las mismas, supere el coste
de la actuacion subvencionada.

El importe de la subvencién se
disminuird en el porcentaje adecuado
para que la suma de las subvenciones
concurrentes no supsre el coste de la
actuacién subvencionada.

Obstruccién o negativa a las actuaciones de evaluacién,
seguimiento y auditoria a que se refiere el presente convenio.

100%

Incumplimiento total de la obligacion de dar la adecuada

100%
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] publicidad de colaboracion publica.
' incumplimiento parcial de ia obligacién de dar la adecuada | Proporcional al incumplimiento.
publicidad de colaboracién publica.
Incumplimiento de ia obligacién de informar a la Consejeria de ; Proporcional al incumplimiento.
Salud, con caracter previo, de cualquier actuacién divulgativa
y/o informativa de la Entidad.

En todos los casos, previa audiencia de la Asociacion, se fijara la cuantia del reintegro a efectuar y la
unidad administrativa correspondiente debera iniciar el procedimiento establecido en el articulo 42 dsl
Decreto para el reintegro de pagos indebidos, correspondiendo su resolucion al érgano concedente, tal y
comeo dispone el articulo 41 del Decreto.

DECIMA- Causas y consecuenclas de la resoluclén
El presente Convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:
1°.- Incumplimiento de los compromisos recogidos en el mismo.

2°,- Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito de la Consejeria
de Salud.

3° - Falta de notificacidn de la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad.

4°.- Obstruccién o negativa a las actuaciones de evaluacién, seguimiento y auditoria a que se refiere el
presente convenio.

5°.- Incumplimiento de la obligacion de dar la adecuada publicidad de colaboracion plblica y de informar a la
Consejeria de Salud, con caracter previo, de cualquier actuacién divulgativa y/o informativa de 1a Entidad.

En el caso de incumplimiento por parte de la Asociacion, no podra exigir el abono de la aportacion pendiente
de la Consejeria de Salud y procedera la devolucién integra o parcial de las cantidades percibidas
indebidamente o por exceso por la misma y el abono de los correspondientes intereses de demora. En este
caso, previa audiencia de la Asociacién, se establecera la rescisién del Convenio, fijando la cuantia del
reintegro a efectuar.

En el caso de incumplimiento por parte de la Conssjeria de Salud, la Asociacién tendra derecho al abono de
la aportacidén que se haya justificado de acuerdo con las normas establecidas en el presente convenio.

UNDECIMA.- Comisién de Coordinacién y Seguimiento

Con el fin de velar para que las actuaciones objeto de este Convenio se integren de forma efectiva en las
politicas de actuacién que en materia sanitaria establezca el Gobierno de La Rioja, se constituira una
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Comisién de Coordinacién y Seguimiento en la gue se integrarén las entidades que trabajan en la materia
que se trate y los departamentos competentes de la Administracion Sanitaria.

La entidad firmante se compromete a integrarse en dicha Comisién cuando se le requiera para tratar sobre
los programas, servicios y actividades objeto de este Convenio, o de otras cuestiones de interés general
relacionadas con la materia que se trate.

DUODECIMA .- Confidencialidad de la informacién

1. Las partes firmantes de este convenio quedan obligadas al cumplimiento de la Politica de Seguridad del
Gobierno de La Rioja aprobada por Decreto 40/2014, de 3 de octubre (BOR n° 125 de 8 de octubre de
2014) y de las normas e instrucciones derivadas o que desarrollen la misma.

2. Asimismo, quedan expresamente obligadas a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre
cualquier dato que pudiera conocer con ocasién del procedimiento de conversaciones previas a la firma del
mismo, especialmente los de cardcter personal, que no podré copiar o utilizar con fines distintos de los que
figuran en este convenio, ni tampoco ceder a otros, salvo subcesiones y subcontrataciones que se
autoricen, ni siquiera a efectos de conservacion.

3. De la misma manera, estan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre. de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi como en el Real Decreto 1720/2007, de 21
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la referida Ley Orgénica.

CLAUSULA FINAL.

En lo no previsto en el Convenio se estara a lo dispuesto en la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de las Subvenciones en el
Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como por la normativa aplicable en materia de
subvenciones.

Sera competente para conocer de los litigios que pudieran surgir, la Jurisdiccién Contancioso-
Administrativa.

Y, en prusba de conformidad, firman el presente documento en el lugar y fecha indicados

{Hydo—

Marfa Martin Diez de Baldedn Lauro Qlivan Gémez
Consejera de Salud Presidente de la Asociacién Riojana
de Esclerosis Mdltiple (ARDEM)
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PROGRAMAS /SERVICIOS/ ACTIVIDADES

Los programas que se llevan a cabo desds la Asaciacion Riojana de Esclerosis Mdltiple (ARDEM) son:

» Atencion integral a las personas afectadas de Esclerosis Multiple (E.M.), Esclerosis Lateral Amiotréfica
(E.L.A.) y personas con patologias afines.

» Atencién y asesoramiento a las familias de las personas afectadas por E.M., E.L.A. y personas con
patologias afines.

Los serviclos que desde dicha Asociacién se prestan son los siguientss:

« Direccién y Gestién: planificacién y organizacién del trabajo, asignar tareas, coordinar y motivar a
los responsables de las mismas, controlar y supervisar resultados, mantener la funcionalidad en el
trabajo, conocer a las personas, asi como relacionarse y escuchar a los trabajadores y tratar los
conflictos si existieran. Integrado por dos profesionales, el Director Técnico y el Gerente.

« Rehabilitacién Integral: Servicio médico de rehabilitacién, contratado con la Clinica Los Manzanos,
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Logopedia, Psicélogo y Trabajador social, con el objeto de
mejorar su calidad de vida.

« Tratamiento psicolégico y Terapia Familiar de forma individual, en pareja y familiar y en grupo.

» Servicio de Neuropsicologia

s Servicio Social

Las actividades que se desarrolian son:

s Actividades Asociativas:
Encuentro de Asociaciones de E.M., Jornadas de Informacién y Conclenciacién en E.M., Asamblea
Nacional de E.M., Coordinacién con otras asociaciones de discapacitados, Organizacion del Dia
Internacional de E.M. (Gitimo miércoles del mes de mayo), Campania de sensibilizacién Mojate, Teatro.

s Actividades de Rehabilitacion:
Valoraciones neurolégicas, Tratamientos fisicos individualizados/sintométicos, Rehabilitacion cognitiva,
Talleres creativos, Instrucciones sobre terapias rehabilitadoras en el propio domicilio, Educacion para la
saiud (autocuidados).

o Actividades de Terapia Psicolégica y Familiar:
intervencion para orientacién y seguimiento, Intervencién en crisis, Reuniones de familiares, visitas
domiciliarias en Logrofio y otras localidades de La Rioja.
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Actividades de Trabajo Social:

Informacién (sobre la enfermedad, ley de dependencia, recursos sociales) y gestion de ayudas (Ayudas
técnicas (recursos econdmicos), Adaptacion de la  vivienda, Tarjeta de aparcamiento, Certificado de
minusvalia, Empleo/incapacidad, Ayuda a domicilio, Teleasistencia, Servicio de voluntariado, otras.

Usuarios de los servicios

Los usuarios que son atendidos en el Centro de Atencién Integral de la Asociacién Riojana de Esclerosis
Mdltiple (ARDEM), son personas afectadas de Esclerosis Multiple, de Esclerosis Lateral Amiotrdfica o
personas que tienen otras patologias afines, asi como a sus familias, sin limite de edad.

Objetivos generales y especificos

Objetivos generales

Abordar de forma multiprofesional la Esclerosis Multiple.
Rehabilitacién funcional de las personas con Esclerosis Multiple.
Normalizacién de conductas de las personas afectadas.
Socializacién de todas las habilidades adquiridas.

Integracién socio-laboral.

Objetivos especificos

Estudio desde un punto de vista multidisciplinar de la Esclerosis Mdltiple.

Identificar cada una de las deficiencias que provoca la E.M como pérdidas anatomicas o
funcionales en los &mbitos de visién, audicién, estructura mental y situacién motdrica.

Realizar una intervencion terapéutica o Rehabilitacion psico-social y médico-funcional sobre las
deficiencias y las discapacidades. con el fin de reducir al minimo [a desventaja social que la
Esclerosis Multiple genera.

Evaluacién de las discapacidades que las deficiencias generan en los aspectos de cuidados de
apariencia externa, control de esfinteres, transferencias, locomocion, comunicacion e interaccidn
social.

Intervencién terapéutica desde la esfera de la rehabilitacién psicosocial y medico funcional sobre
las deficiencias y discapacidades con el fin de reducir al minimo la desventaja social que la
enfermedad genera.

Facilitar la accesibilidad de las personas objeto de la intervencion terapéutica a todo tipo de
recursos comunitarios en las &reas de salud ocupacional y de ocio y tiempo libre.

Concienciacién a 1a sociedad y sus agentes sobre la necesidad de modificar estructuras de cara
a la integracién social, no solo de las personas con Esclerosis Multiple, sino de todas aquellas que
presenten discapacidades.
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Indicadores

Numero de personas atendidas con E.M. segun el servicio requerido
NUmero de personas atendidas con ELA

Numero de personas atendidas con patologias relacionadas
Numero de familias atendidas

Recursos técnicos y humanos

Recursos técnicos
« Centro de Atencidn Integral de ARDEM sito en C/ Rey Pastor, 49-51 de Logrofio.
» Material especifico de Rehabilitacién, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Logopedia, Psicoldgico y
de Terapia Familiar, asi como de Trabajo Social.
» Soporte informatico.

Recursos humanos
» Trabajadora Social/Gerente.
* Psicélogo clinico/Terapeuta Familiar.
» Fisioterapeutas.
s Logopeda.
o Terapeuta Ocupacional.

« Médico especialista en Medicina Fisica y Rehabilitacién, contratado con la Ciinica Los
Manzanos/Director Técnico

Dedicacién horaria de los profesionales

T Y [ Dedieacibnen: L
3 E n = Eﬁ" ; -..;_-.. kv Af= |i il d i i .
B !:.'mfsl nal 5 e et I[ie Blas/semana
Trabajador Social 27 Lunes a viernes
- — :

Psuc?[ogo clinico/Terapeuta 20 Lunes a viernes

Familiar
| 2 Fisioterapeutas 40113 Lunes a viernes, miércoles domicilios
[ Terapeuta Ocupacional 40 Lunes a viernes

Logopeda 20 Lunes a viernes
Asociados

Socios, 228, altas 17, bajas 4

iJsuarios a ia misma fecha: 172, que se distribuyen 146 (EM), 9 (ELA), 17 (Otras patologias}
Cuotas:
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2 dias a la semana 2 & 3 profesionales 100 €mes

1 dia a la semana 2 6 3 profesionales 50 €/mes

2 dias a la semana 1 profesional 50 €mes

Sesidn en domicilios 7 €

Sesion con el psicodlogo: 7 € sesién salvo que acudan al resto de los servicios que no pagan més y cuando
son las tres primeras sesiones de contacto que son gratuitas

Valoracion médica 45 €

Particlpaclén de personal voluntario
Se contempla la participacion de personal voluntario para servicio de acompafamiento.

Tratamlentos impartidos

« Serviclo de Rehabilitacion Funcional:
Servicio Médico:
Prestado por un Médico especialista en Medicina fisica y rehabilitacién, que realiza una valoracién de
cada usuario con la finalidad de determinar el tipo de tratamiento méas adecuado a su discapacidad.
Contratado con la Clinica los Manzanos.

Servicio de Fisioterapia:

Los tratamientos de fisioterapia van dirigidos a paliar los sintomas mdés habituales de la enfermedad.
Prestado por un Fisioterapeuta. Se realizan en sesiones individuales en el Centro de Atencién Integral o
en el caso de no poder desplazarse, en el propio domicilio. Las sesiones son dos sesiones a la semana de
30 minutos cada una.

Servicio de Terapia Qcupacional:

E! tratamiento se centra principalmente en cuatro aspectos: funcionalidad, reentrenamiento en las
Actividades de la Vida Diaria {AVD), asesoramiento de Ayudas Técnicas y adaptacidn de la
vivienda/trabajo. Prestado por un Terapeuta Ocupacional. Los tratamientos se realizan en sl Centro de
Atenclén Integral, en sesiones de 30 minutos, dos sesiones a la semana.

Servicio de Logopedia;

Fundamentado en el tratamiento de los trastornos de la audicién, del habla y del lenguaje que puedan
presentar los usuarios. Este servicio se presta por un Logopeda. Los tratamientos son dos sesiones a la
semana, de 30 minutos cada una y se realizan en el Centro de Atencién Integral y en sl domicilio.

e Servicio de Terapia Psicoldgica y Terapla Familiar:
Los tratamientos que se proporcionan son: terapia individual, terapia de pareja y familiar y terapia de
grupos. Este servicio esta prestado por un Psicdlogo/ Terapeuta Familiar en coordinacion con la
trabajadora social. Los tratamientos se realizan en el Centro de Atencién Integral y el domicilio.
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s Servicic de Neuropsicologia:

Se realiza una valoracién del paciente con el fin de identificar las posibles alteraciones de las funciones
reguladas por la corteza cerebral asi como la necesidad de tratamiento que tienen las personas afectadas
por alteraciones de las funciones cerebrales superiores, contribuyendo a facilitar la méxima independencia
fisica, intelectual y emocional que sea posible para cada persona en su ambiente particular, posibilitando el
mayor grado de autonomia , integracién psicosocial y una mejor calidad de vida. Este servicio esta
prestado por un Psicologo/Terapeuta Familiar, Terapeuta ocupacional y Logopeda. Los tratamientos se
realizan en el Centro de Atencidn Integral

+ Servicio Social:

Su objetivo es garantizar la integracién social de las personas con Esclerosis Multiple. Se informa y se
asesora de forma individualizada a las personas enfermas y a sus familias sobre los recursos sociales
existentes, apoyandoles en la tramitacion de las ayudas. Asimismo realiza actuaciones de trabajo social
individualizado, familiar con la finalidad de garantizar la permanencia de las personas en su medio habitual
y proporciona los medios para mejorar la calidad de vida de estas personas. También coordinan el Servicio
de Ayuda a domicilio y Programa de Respiro que se presta desde la Asociacién. Este servicio esta
prestado por una Trabajadora Social. Los tratamientos se realizan en el Gentro de Atencién Integral.

Presupuesto total que la Asoclacién Rlojana de Esclerosis Multiple (ARDEM) tiene previsto en el afio 2016
para el desarrollo de las actlvidades.

El desglose del presupuesto de gastos para las diferentes actividades es la siguiente:

Concepto Cuantfa
Personal 130,103,086
Mantenimiento 13.900,00
Material de servicios 200,00
Dietas profesionalas 600,00
Equipamiento 500,00
Publicidad 1.500,00
Gastos bancarios 1.100,00
Felem TPAP 1.400,00
Varios 2.000,00
Gastos actividades 1.000,00
Asesor/ contable/iberfisio 4.340,00
Total 156.643,06
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Ayudas y subvenclones que la Asociacién tlene previsto reclbir por parte de otras Instituciones publicas y
privadas para el afio 2016:

Instituclones Cuantia
Consejeria de Salud 37.872,48
Consejeria Servicios Sociales 27.730,00
Ayuntamiento de Logrofio 12.000,00
Cuotas de Servicios 34.000,00
Cuotas de Socios 15.000,00
Campafa Mojate 11.000,00
Loteria 9.934,00
! Donativos 2.500,00
Otras actividades ( teatro, torneo de golf) 6.606,58
Total | 156.643,06

La cuantia total a subvencionar por parte de la Consejeria de Salud para el afio 2016 es de 37.872,48€.

/ El desglose a tener en cuenta en la justificacién referida a la Clausula Sexta es el siguiente:

{ Actlvidad Subvenclén
\ Personal y Servicios Profesionales 33.423,55
Mantenimiento 4.448,93
Total 37.872,48

El Gobierno de La Rioja financiara, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2016, los gastos de
personal y servicios profesionales, de funcionamiento y sostenimiento de los recursos fisicos precisos para
realizar las actividades contempladas, asi como otros gastos derivados de comunicacion postal, material

de oficina no inventariable y, en general, todos los gastos que haya de soportar la Asociacion hasta el limite
de la subvencién recogida en el presente Convenio.

Se excluyen expresamente los gastos de inversién.
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ANEXO Il
JUSTIFICACION ECONOMICA

LA JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES DEBE CUMPLIR UN DOBLE OBJETIVO:

-Acreditar que las cantidades de que se trata se han aplicado a las finalidades para las que fueron
concedidas.
-Demostrar los resultados obtenidos.

CERTIFICADOS QUE DEBERAN PRESENTAR EN LA CONSEJERIA DE SALUD EN LA JUST IFICAGION FINAL:
La Entidad debera presentar:

- Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los fines pactados en este
Convenio.

- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el ingreso correspondiente
a la subvencion.

- Certificado sobre la obtencién de cualquier tipo de subvencién o aportacion econdémica de otros
organismos o instituciones publicos o privados para la misma finalidad de este Convenio. En el
supuesto de no haber percibido cantidad alguna, el certificado se hara en este sentido.

Certificado sobre el coste total de las actuaciones subvencionadas.

EN GADA UNA DE LAS JUSTIFICACIONES SE DEBERA PRESENTAR:

fndice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos, finalidad del gasto directamente
relacionado con sl objeto de subvencién de acuerdo con el Convenio y cuantias de cada uno, asi como Ia cifra
global a que ascienden. Los justificantes deberén estar igualmente numerados, y respetar el orden sefialado en
el indice.

DOCUMENTACION ESPECIFICA:
1°.- Gastos de Personal

Certificados acreditativos de gastos que estén expedidos por aquélios a quienes estatutariamente les
corresponda tal funcién en la entidad, y se refieran a gastos de personal de la propia entidad. En dichos
certificados deberan constar el nombre y apellidos de los/as trabajadores/as, categoria profesional, su
namero de afiliacién a la Seguridad Social, el salario bruto en el que se detalle las retenciones en concepto
de I.R.P.F. y Seguridad Social y las cotizaciones de la Seguridad Social a cargo del empleador.
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Para gastos menores producidos por desplazamientos, gastos de viaje, manutencién u otro de naturaieza
anéloga, se admitiran liquidaciones practicadas por los beneficiarios, siempre que sus cuantias no superen las
previstas en las normas aprobadas por la Comunidad Auténoma de La Rioja sobre indemnizaciones por razén
del servicio pertenecientes al Grupo 21 y se acredite suficientemente su realizacion.

Ambas cuestiones reguladas en el articulo 30.3 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen
Juridico de las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Autdnoma de La Rioja.

En cualquiera de los supuestos anteriores, a los efectos de control, se podra solicitar cualquier documento
relativo a las obligaciones laborales.

2°.-Gastos restantes

Los gastos se acreditardn mediante facturas que se ajustaran a la nommativa. Las facturas deberan
comesponder al centro o servicio objeto del convenio y, en el caso, de que en una factura se incluyan gastos
comrespondientes a otros centros o servicios, se detallara al dorso el importe que corresponde al centro o
servicio subvencionado. Las facturas deberan ir debidamente firmadas y selladas por el emisor de las mismas.

Se admitirin documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, articulo 30.3 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del Régimen Juridico de
/las Subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Se acompanaran de documentos que justifiquen que el gasto ha sido realmente pagado: resguardo de la
transferencia o abono bancarios o el "recibi” en la factura. El "recibi” deberd contener los datcs completos del
receptor. Esta exigencia no serd de aplicacién a los gastos correspondientes a suminisiros de agua,
electricidad, combustible para calefaccion y teléfono.

Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, deberd acompanarse copia legible autenticada dei
contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades devengadas y abonadas.

Se incluirdn los justificantes que correspondan a honorarios de profesionales, que deberan consistir en
facturas. Dicha factura debera estar firmada y sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.I. dsl
profesional y el concepto ai que se refiere la actuacién por la que se extiende la factura, asi como la liquidacién
por el LV.A,

En todas las facturas en las que figure retenciones practicadas (profesionales, arrendamientos urbanos...},
debera aportarse documento de ingreso de la retencion del IRPF en la agencia tributaria,
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NO SE CONSIDERARAN SUBVENCIONABLES LOS SIGUIENTES GASTOS:

- (Gastos e intereses bancarios y otros gastos financieros

- Comisicnes, indemnizaciones y otros gastos suplementarios acordados para el personai, en lo que
exceda a las cuantias previstas en las normas aprobadas por la Comunidad Auténoma de La Rioja
sobre indemnizaciones por razén del servigio,

- Los gastos protocolarios.

Todos los documentos referidos deberdn corresponder al periodo de vigencia del convenio e ir dirigidos a la
entidad firmante del Convenio para el Centro o servicio objeto del mismo. En caso de no depositarse los
originales, la Administracién podra exigir su presentacién e indicar en el original que ha sido objeto de
subvencién o ayuda.

FORMA DE PRESENTACION:

Salvo que los documentos originales deban obrar en poder de la Administracion, la documentacién se
presentara como se indica a continuacion, pudiendo optar por:

- Entregar originales y fotocopias a compulsar.

- O mediante copias de ios mismos cuya fidelidad quedard garantizada mediante la aportacion de
declaracion responsable del interesado, sin perjuicio de la posterior facultad de comprobacién por
parte de la Administracién (Articulo 43, Ley 6/2009, de 15 de diciembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas para el afio 2010).



