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BASES PLAN MUNICIPAL DE BECAS DE EMPLEABILIDAD JOVEN

1. OBJETO:

El objeto de las presentes bases es regular las condiciones que regiran la concesiéon
de las becas destinadas a personas beneficiarias del sistema de Garantia Juvenil, jovenes
entre 16 y 29 afios, no ocupados y no integrados en sistemas de educacion o formacién y
estén registrados en el Fichero del Sistema de Garantia Juvenil y que estén cursando
alguna accion formativa de las concedidas por Resolucion de 29 de enero de 2018, de la
Direccion General de Relaciones con las Comunidades Autonomas y Entes Locales, por la
que se resuelve la segunda convocatoria 2017 de ayudas del Fondo Social Europeo,
destinadas a la integracion sostenible de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el
contexto del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. En esta convocatoria, por resolucion de
fecha 1 de febrero de 2018, se concede al Ayuntamiento de La Rinconada ayuda para la
realizacion de itinerarios integrados de insercion de caracter local en el contexto del sistema
nacional de garantia juvenil. Siendo obligatoria la presentacion de un Estudio de la
prospeccion de posibilidades de empleo y necesidades de formacion en el ambito local,
previa a la concesion de dichas ayudas.

En la Exposicion de motivos de la Orden HAP/1337/2016, de 27 de julio, por la que
se aprueban las bases reguladoras de las Ayudas del Fondo Social Europeo previstas en el
Programa Operativo de Empleo Juvenil, destinadas a la integracién sostenible de personas
jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto de la garantia juvenil, se recogen “los
principios de cooperacién y coordinacion entre las distintas administraciones, el Ministerio de
Hacienda y Administraciones publicas gestiona subvenciones destinadas a inversiones de
caracter municipal y participa en programas de desarrollo local cofinanciados con
Fondos de la Unién Europea. En consecuencia, en el marco de esa cooperacion del
Estado para mejorar la calidad de vida, contribuir a la creacién de empleo, al desarrollo
econémico y a la cohesiéon econémica y social del &mbito local”

Basandonos en esta orden, enfocada a intervenciones de ambito local, el
Ayuntamiento de La Rinconada crea estas becas. Las mismas se gestionan desde el area
de Formacién y Empleo del Ayuntamiento de La Rinconada, con la finalidad de reforzar la
empleabilidad y las competencias profesionales del colectivo formado por personas jovenes
del municipio no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion y se
encuentren realizando cualquier accion formativa o itinerario formativo de los concedidos por
resolucion de 1 de Febrero de 2018, del Ministerio de la presidencia y para las
administraciones territoriales.
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La Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real Decreto-Ley 6/2016, de
23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil fue publicada con varios objetivos, entre ellos, el de regular el régimen de
implantacién del Sistema de Garantia Juvenil en Espafa, es por lo que desde el
ayuntamiento de La Rinconada, consciente de la alta tasa de desempleo juvenil, pone en
marcha un programa de Beca municipal, con el fin Gltimo de combatir el altisimo desempleo
de las personas jovenes, entre ellas, aquéllas que han finalizado su etapa formativa y tienen
dificultades para encontrar un primer empleo.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

Seran beneficiarias de este programa las personas participantes en cursos de
formacion o itinerarios formativos, previstos en la resolucién de 01 de Febrero de 2018, del
Ministerio de la presidencia y para las administraciones territoriales y que a fecha de
presentacion de la solicitud en el Itinerario formativo en cuestién, estuviese empadronada en
el municipio de La Rinconada.

Ademas, para ser beneficiario/a de la beca, se deben de cumplir los siguientes
requisitos, por meses de ejecucion del Itinerario formativo.

a) Jovenes que a fecha de inscripcion en la acciéon formativa o itinerario formativo,
tengan entre 16 y 29 afios, no ocupados y no integrados en sistemas de educaciéon o
formacion y estén registrados en el Fichero del Sistema de Garantia Juvenil.

b) Estar Desempleado/a.
c) Haber superado el 90% de asistencia mensual.
d) No tener ninguna falta injustificada en el mes, en el cual se solicita la beca.

e) Finalizacion del itinerario formativo. En caso de la no finalizacién, se procedera a
iniciar expediente de reintegro de todas las cantidades percibidas por el alumno/a,
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3. CAUSAS O MOTIVOS DE CANCELACION DE LA BECA MUNICIPAL

A) Son causas 0 motivos de cancelacion de la beca los siguientes:

1. La falta de aprovechamiento o la obstaculizacién del normal desarrollo del
Curso.

2. El incumplimiento continuado de la normativa en seguridad y prevencion de
riesgos laborales segun el contenido del certificado de profesional o programa
formativo, que se imparta durante el desarrollo de la accion formativa.

Para la comprobacion de los términos indicados, la persona responsable de la
entidad o centro de formacion, previo informe motivado del personal formador,
apercibird al alumno o alumna que incurra en alguno de estos supuestos dejando
constancia por escrito de tal hecho, en el que se indicara el nombre del alumno o
alumna apercibido, fecha en la que se produce este hecho y descripcion de la causa que ha
motivado el apercibimiento.

En el caso de que un mismo alumno o alumna sea apercibido en mas de dos
ocasiones, se le excluira automéaticamente del curso.

Estas informaciones serdn comunicadas al Ayuntamiento de La Rinconada.

4. SOLICITUDES.

La persona solicitante, presentara el correspondiente formulario de solicitud, debiendo ir
acompafiado obligatoriamente de la documentacion que se relaciona a continuacion, ante el
Registro General del Ayuntamiento de La Rinconada, sito en plaza de Espafia nUmero 6 de
La Rinconada o en el Registro General de la Tenencia de Alcaldia, sito en Plaza Juan
Ramén Jiménez s/n en San José de La Rinconada, resultando de aplicacién lo previsto en el
articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del procedimiento Administrativo Comun, de
las Administraciones Publicas o a través de la sede electronica del Ayuntamiento de la
Rinconada.

Las solicitudes se deberan presentar en impreso normalizado, que estara disponible en la
pagina web del Ayuntamiento de La Rinconada www.larinconada.es.

La presentacion de solicitud por parte de las personas interesadas implicara la
aceptacioén del contenido de estas bases.

Las solicitudes deberan acompafiarse de la siguiente documentacion:
- Impreso de solicitud debidamente cumplimentado y firmado.
- Copia del Documento Nacional de Identidad.

- Certificado de Inscripcién en Garantia Juvenil
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- Certificado del centro de formacion, donde conste nombre y direccion completo del centro
donde se desarrolla la accion formativa objeto de ser becada y datos de la actividad
formativa a desarrollar, con detalle de fechas de imparticion, adjuntando calendario de
ejecucion de la misma.

- Certificado del centro de formacién, donde acredita que el alumnado ha sido seleccionado
para la realizacién de dicha accién formativa, aportando el acta de seleccion definitiva, asi
como la ficha de inicio de la accion formativa y fecha/s donde se materializara el pago de la
beca otorgada por parte del Fondo Social Europeo, por la participacién en los itinerarios
formativos del Programa Operativo de Empleo Juvenil, (ayudas AP-POEJ), en caso de
existir.

- Certificado de empadronamiento.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

La presente convocatoria sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones tal y como determina el articulo 20 de la LGS.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir de
la publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla”.

Estas bases también seran publicadas en la web municipal (www.larinconada.es) y
en el portal de transparencia (www.transparencia.larinconada.es).

6. PUBLICIDAD

Se procedera a la publicacion de las ayudas concedidas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

7. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El procedimiento de concesién se iniciara a solicitud de la persona interesada en
régimen de concurrencia no competitiva.

La concesién se practicara previa presentacion de las solicitudes presentadas por las
personas solicitantes.

Organo_competente para la instruccién. El 6rgano competente para la instruccion del
expediente serd el Area de Formacién y Empleo, del Ayuntamiento de la Rinconada,
verificard que la solicitud presentada se encuentre correctamente cumplimentada y firmada,
y acompafada de la documentacién que resulte preceptiva de acuerdo a lo dispuesto en el
apartado cuatro de las presentes bases reguladoras (“Solicitudes”).

Subsanacion de defectos en la solicitud. Si la solicitud no redne los requisitos que le
fueran exigibles, el 6rgano instructor requerird al interesado para que subsane los defectos
en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles desde la notificacion, advirtiéndole
que, de no verificarlo en el tiempo y forma previstos se le podréa tener por desistido. En este
ultimo caso, previa resolucion dictada al efecto y debidamente motivada.
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Propuesta de resolucién provisional. La citada propuesta deberé expresar el solicitante o
la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencién y su
cuantia. Dicha propuesta se publicara en la pagina web municipal, otorgando un plazo de
diez dias hébiles, para presentar alegaciones, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web municipal.

Propuesta de resolucién definitiva. La propuesta de resolucion definitiva debera expresar
el solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesién de la
subvencion y el coste total de la cuantia prevista a percibir.

8.- TRAMITACION Y RESOLUCION

Corresponde al Area de Formacion y Empleo la gestion para la concesion del Plan
Municipal de Becas de Empleabilidad, para lo que se creard una comision de valoracion,
compuesta por un/a técnico/a del Area de Formacion y un/a técnico/a del Area de Empleo.
Esta comision de valoracion se encargara de valorar la idoneidad de la persona propuesta
tras revisar la documentacion aportada.

La comisién de valoracion, elevara la propuesta de concesion de beca a 6rgano
competente, previa fiscalizacion, acompafada de los informes técnicos pertinentes y el acta
de seleccion.

La propuesta de concesion o resolucion, contendra la relacibn de personas
beneficiarias titulares de una beca, cuantia total prevista para percibir, nUmero de meses
previstos a percibir.

El adjudicatario de la beca municipal, dispondra de un plazo maximo de diez dias, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el portal de transparencia y en el tablon
de edictos del Ayuntamiento de La Rinconada, sobre la concesion de la beca, para
comunicar su aceptacion.

La presente propuesta de resolucion se publicara en el portal de la transparencia y
en el tablén de edictos del Ayuntamiento de La Rinconada, en los términos del articulo 45.1
de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre del procedimiento administrativo comin de las
administraciones.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus
mismos efectos.

9. PERIODO DE EJECUCION:

El periodo de ejecucion de la convocatoria coincidird con el incio y finalizacion de cada uno
de los itinerarios formativos.

Exceptuando el mes de octubre, por ser el mes de devengo de la beca correspondiente al
programa operativo de Empleo juvenil (ayudas AP-POEJ), destinado a la integracion
sostenible de personas jovenes en el mercado de trabajo, en el contexto del Sistema
Nacional de Garantia juvenil.
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10. CUANTIA DE LAS AYUDAS

El coste total por dia, de la cuantia de la ayuda sera de 19.50 € por dia de asistencia y
persona formada realizando las retenciones en el cumplimiento de las obligaciones que, en
materia fiscal o de cualquier otro tipo con caracter general, correspondan o puedan llegar a
corresponder, por imperativo legal o reglamentario, en relacién con el alumnado que esté
desarrollando las acciones formativas, correspondiente a ayudas del Fondo Social Europeo,
previstas en el Programa Operativo de Empleo Juvenil (ayudas AP-POEJ). El pago se
realizara tras su aprobacion por el 6rgano competente.

11. FORMA DE PAGO.

La beca municipal, se abonard mensualmente, previo devengo de las horas de
formacion.

Estas seran informadas por el personal formador de la accién formativa, a través del
area de Formacion y Empleo, y serd conforme al parte mensual de asistencia a dicha accién
formativa, firmado, a final de cada mes.

El &rea de formacion y empleo, mensualmente y a final de cada mes, revisara los
partes de asistencia mensual y propondrd, si procede, la aprobacién del pago al érgano
competente

Si tras la concesién definitiva de la beca, el itinerario formativo hubiese comenzado,
se procedera al abono retroactivo de las horas de formacién

12. LIMITACIONES PRESUPUESTARIAS

La concesion de las ayudas reguladas en estas bases esta limitada por la
disponibilidad presupuestaria existente, que esta establecida en 112.000 €, con cargo a la
partida 0202-24120-48118, denominada, “ Plan municipal de Becas de empleabilidad joven”,
del presupuesto municipal aprobado para el afio 2018, y en la que existe consignacion
presupuestaria adecuada a la naturaleza del gasto, por lo tanto el numero de beneficiarios-
as quedara condicionado al importe maximo de la consignacion presupuestaria

13. CAUSAS Y PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO

Procedera el reintegro de la subvencidon conforme a lo dispuesto en el Titulo II de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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14. PROTECCION Y CESION DE DATOS.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos Personales, se
informa que los datos personales facilitados para completar el expediente, seran
incorporados en un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de La Rinconada
para llevar a cabo el tratamiento de los mismos, siempre para el cumplimiento de las
finalidades de desarrollo de esta convocatoria.

La persona interesada podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion establecidos en dicha Ley a través de escrito dirigido al
Ayuntamiento de La Rinconada. Plaza de Espafia niumero 6. (41309) - La Rinconada
(Sevilla).

La presentacion de la solicitud, implicara la aceptacion de la cesion de datos
contenidos en la misma, asi como la de los datos relativos a la ayuda o beca en su caso
concedida, a otras entidades en las que el Ayuntamiento de La Rinconada participe de
forma mayoritaria. Se autoriza al tratamiento de datos para fines estadisticos, de evaluacion,
seguimiento y para la comunicacion a las personas solicitantes de los diferentes programas
y actuaciones que desarrolle el Ayuntamiento de La Rinconada y entidades vinculadas.

15. REGIMEN JURIDICO DE LAS AYUDAS.

Las becas objeto de la presente regulacion, en cuanto disposicion gratuita de fondos
publicos, tienen la naturaleza y el régimen juridico propio de las subvenciones publicas.

Estas ayudas se ajustaran a lo dispuesto en la base de ejecucién n® 62, “régimen
juridico de subvenciones del Ayuntamiento de La Rinconada”, en los preceptos basicos de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, del Real Decreto 887/2006 de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y de
las demas normas de desarrollo, asi como a lo establecido en las presentes bases.

En La Rinconada, a 18 de Julio de 2018.



