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REGLAMENTO DE PRESTACIONES ECONOMICAS INDIVIDUALIZADAS
PARA SITUACION DE EMERGENCIA SOCIAL

En cumplimiento del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, se publica el acuerdo adoptado en sesiéon ordinaria del Ayuntamiento pleno del
dia 26 de mayo del afio en curso, por el cual se aprueba inicialmente el reglamento que se citay
cuya parte dispositiva se transcribe a continuacion.

Dicho reglamento aprobado inicialmente estara expuesto al publico por espacio de 30 dias, al
objeto de que los interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas, entendiéndose definitivamente aprobado en el supuesto de
que no se formule reclamacién alguna y haya transcurrido el plazo sefialado en el articulo 65.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

«8.°Bienestar social. Reglamento sobre Prestaciones Econdmicas Individualizadas para
Situaciones de Emergencia Social

Primero.-Aprobar inicialmente el Reglamento sobre Prestaciones Econdmicas Individualizas
para Situaciones de Emergencia Social que a continuacidn se transcribe:

«Reglamento sobre Prestaciones Economicas Individualizas para Situaciones de Emergencia
Social

1.Marco normativo.

2.Ambito de aplicacion.

3.Requisitos para el acceso a las prestaciones de emergencia.

4.0Objeto de las ayudas.

5.0bligaciones del beneficiario.

6.Solicitudes.

7 .Documentacion necesaria.

8.Plazo de resolucién y notificacion.

9.Cuantia de las ayudas.

10.Criterios de baremacion.

11.Causas de denegacion.

12.Disposicion derogatoria.

13.Disposicion final.

14.Anexos.

1.Marco normativo.

La Ley 5/1997, de 25 de junio, de la Generalitat Valenciana, por la que se regula el sistema de
servicios sociales en el ambito de la Comunidad Valenciana, recoge en su articulo 6, como
competencia de las administraciones locales, la gestion de los programas y de las ayudas
econémicas que pueda encomendar la Administracién de la Generalitat Valenciana.

La misma norma legal, en su articulo 38, reconoce las prestaciones econdémicas
individualizadas, y, en su articulo 39, contempla que la gestién, tramitacién y pago de dichas
prestaciones econdmicas corresponde a los Servicios Sociales Municipales.

Por otra parte, también determina en su articulo 37, como prestaciones econémicas, las
prestaciones econdmicas regladas, P.E.R. las cuales se regulan mediante el Plan de Medidas de
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Insercién Social, P.M.LS., segtn el Decreto 132/90. Este plan se enmarca dentro de las
prestaciones basicas de servicios sociales, que como tal se integrara en la gestion municipal.
Orden de la Conselleria de Bienestar Social anual por la que se regulan y convocan ayudas en
materia de servicios sociales.

Con el fin de unificar los criterios de actuacidn, tanto en la tramitacion como en la concesién de
las prestaciones econémicas, por parte del Ayuntamiento de Paterna, responsable de su gestion,
se establece el siguiente reglamento.

2.Ambito de aplicacion.

Las ayudas econémicas individualizadas van dirigidas a personas individuales o nticleos
familiares con el fin de remediar una situacién gravemente deteriorada de urgente necesidad o
con graves problemas especificos que afectan a su autonomia personal, social y econdmica, con
el fin de lograr su normal desarrollo humano y social.

La disponibilidad de estas ayudas econdmicas estaran sujetas a la consignacién anual
presupuestaria del Ayuntamiento, asi como, en su caso, a la aportacién de la Generalitat
Valenciana.

3.Requisitos para el acceso a las prestaciones de emergencia.

1.La renta per capita de la unidad familiar a la que pertenece el solicitante no puede superar la
cuantia que establece la Conselleria de Bienestar Social en las correspondientes érdenes que
regulan cada ejercicio presupuestario.

2.Que no se hayan obtenido ayudas en el mismo afio por el mismo concepto y cuantia del
Ayuntamiento y de otros organismos.

3.En casos excepcionales y en virtud de la gravedad de la situacidon socioeconémica justificada
podran ser complementarias.

4.Que no sea competencia de otros organismos ptblicos.

5.Que dispongan de la prescripcion técnica en la que se determina la necesidad de la accion
objeto de la ayuda (la cuantia de las ayudas individuales no podran exceder en ningtin caso del
coste de la necesidad que trate de cubrir. La cuantia maxima a otorgar viene estipulada a través
de los mddulos que establecen para los diferentes tipos de ayudas que nunca deben ser
sobrepasados).

6.No haber recibido en el afio en curso una prestacion o ayuda de emergencia municipal.
7.506lo se podra solicitar una ayuda econdomica por unidad de convivencia y domicilio.
8.Residir en el momento de la peticion en el municipio de Paterna y como minimo residir en la
Comunidad Valenciana un afio.

9.No haber ningtin miembro en edad de escolarizacion obligatoria sin escolarizar ni con
absentismo escolar en la unidad de convivencia.

10.Mantener la antigiiedad como demandante de empleo en el Servef, Inem, Servicio Municipal
de Empleo (dicho requisito debera mantenerse, al menos, un afio después de haber accedido al
sistema de prestaciones econdmicas municipales).

4.0Objeto de las ayudas.

Se consideraran las siguientes modalidades de las prestaciones econdmicas individualizadas:
a)Ayudas de emergencia, son aquellas ayudas de caracter extraordinario destinadas a paliar
situaciones en que puedan hallarse las personas, afectadas por un estado de necesidad. Van
dirigidas a la unidad de convivencia. Tienen caracter finalista y seran incompatibles con
cualquier otra prestacion publica, derecho y percepcion econémica o ingreso privado que le
pudiese corresponder al beneficiario o a otro miembro del hogar para la misma finalidad.

Se consideran ayudas de emergencia las siguientes:
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Necesidades basicas, aquellas que originan gastos extraordinarios para cubrir necesidades de
caracter basico y urgente.

Gastos imprescindibles para el uso de la vivienda habitual.

Gastos excepcionales en los que concurran circunstancias de grave o urgente necesidad social y
que se consideren de interés para la atencion de personas con importante problematica.
b)Ayudas para el desarrollo personal de personas de la tercera edad (audifonos).

Los requisitos que deberan cumplirse para acceder a este tipo de ayudas, son los siguientes:
1.Ser mayor de 60 afios.

2.Que existan deficiencias de caracter auditivo en el solicitante que le impidan o dificulten su
movilidad a través de medios normales.

3.Idoneidad de lo solicitado para cubrir la necesidad que plantea el sujeto.

4.No haber obtenido en los tltimos 5 afios ayuda por el mismo concepto, salvo probada
necesidad.

Limite de acceso: Para el acceso a este tipo de ayudas queda exento de los limites de renta per
capita establecida.

Valoracion de los ingresos: Una vez determinados los ingresos brutos anuales de la unidad
familiar y el nimero de sus miembros deberan relacionarse, resultando un porcentaje que se
aplicara sobre el coste de la accién cuando éste sea inferior al estipulado como médulo maximo,
o sobre dicho mddulo cuando el coste de la accion sea igual o superior. Se adjunta tabla de
ingresos y subvenciones.

Quedan explicitamente excluidas de estas ayudas:

Aquellas que correspondan a otros organismos (gastos farmacéuticos, becas de comedor y
libros, impagos de tributos locales, sanciones, infracciones, multas de trafico...).

Aquellas que hayan sido subvencionadas, por el mismo concepto, por otros organismos.
Adquisiciones efectuadas y acciones ejecutadas con anterioridad a la peticion de la ayuda. No
obstante, podran contemplarse situaciones excepcionales, debidamente justificadas.
5.0bligaciones del beneficiario.

Los beneficiarios de la ayuda vendran obligados a:

1.Aplicar el importe de la ayuda en aquello para lo que se ha solicitado.

2.Comunicar a los Servicios Sociales cualquier variacion de sus circunstancias personales o
familiares que pudieran originar la modificacién, suspension o exencion de la ayuda.
3.Manifestar documentalmente ante los Servicios Sociales la aceptacion y cumplimiento de las
actividades que se determinan en la propuesta de la concesion, tendentes a posibilitar su
desarrollo personal y competencia en el menor tiempo posible.

4.Colaborar con los Servicios Sociales y facilitar el seguimiento del proceso y de su evolucion.
5.Autorizar al Ayuntamiento a realizar las comprobaciones que se consideren necesarias de los
datos economicos ante la Agencia Tributaria.

6.Proceder, en su caso, al reintegro de los fondos percibidos si no cumpliese alguno de los
requisitos que dieron lugar a la concesion de la ayuda.

Las medidas tendentes a posibilitar el desarrollo y competencia personal seran propuestas por
el equipo social de base ajustandose a las circunstancias y aptitudes de las personas y de los
recursos disponibles. Las medidas constaran documentalmente mediante acuerdo que debe
recoger un proyecto de intervencion que incluira:

El seguimiento y apoyo psicosocial que se dara al beneficiario.

El proceso de desarrollo personal propuesto.

Los recursos necesarios para la consecucion de objetivos.
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El calendario de actuaciones.

6.Solicitudes.

Una vez acordado con el usuario el proyecto de intervencion su solicitud de prestacion
econdmica se presentara en el Registro General del Ayuntamiento o en cualquiera de los
registros auxiliares segtin el modelo oficial, suscrito por el interesado y acompafado de los
documentos a que se refiere el apartado 7.

Sobre la solicitud recibida, el equipo social de base elaborara el informe propuesta que constara
de:

Baremo e informe socio econdomico del solicitante de la prestacion.

Cuantia y duracion de la ayuda.

Medidas de desarrollo personal y/o familiar que se proponen.

Propuesta de concesion o denegacion de la ayuda.

Las propuestas seran informadas en la Comision de Valoracion de Ayuda Econdmicas
individuales que se reunira mensualmente resolviéndose por el 6rgano competente. Dicha
comision estara compuesta por el/la concejal/a de Bienestar Social, el coordinador de Bienestar
Social (o aquellas personas en quien pudieran delegar) y los/las trabajadores/as sociales
responsables de la gestion del programa en el equipo de Servicios Sociales.

7.Documentacion necesaria.

El solicitante aportara la documentacién requerida por el/la técnico/a que tramite el expediente
y que considere, esté o no relacionada a continuacidn, y sea necesaria para una adecuada
valoracion:

Modelo de solicitud debidamente firmado.

Fotocopia de documento nacional de identidad de todo el nticleo familiar (mayores de 14 afos).
Fotocopia de libro de familia.

Fotocopia cartilla o tarjetas de la Seguridad Social.

Fotocopia del recibo y contrato de alquiler.

Fotocopia de escritura de vivienda y justificaciéon del pago de préstamo hipotecario.

Datos bancarios (fotocopia 1.2 hoja libreta del banco).

Tarjeta de demanda de empleo y certificado del Inem de no cobrar prestacion por desempleo en
el afio en curso (mayores de 16 afios).

Certificado de pensiones de todas las personas mayores de 18 afios de INSS y Direccion
Territorial de Servicios Sociales.

Fotocopia declaracion de la renta del afio o, en su defecto, justificante de no tener obligaciéon de
declarar a la Agencia Tributaria. Delegacion de Hacienda.

En caso de estar separada o divorciada, fotocopia de la sentencia y convenio regulador. En caso
contrario, documento acreditativo de inicio del proceso judicial.

Certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social o
indicacion en la solicitud que se autoriza a que el Ayuntamiento lo obtenga telematicamente.
Fotocopia del contrato de trabajo y fotocopia de la tltima nomina.

Reconocimiento de minusvalia.

Documentacion que justifique el gasto para el que se solicita la ayuda.

Certificado escolar de la asistencia obligatoria de los menores.

Certificado de catastro de los mayores de 16 afnos de edad de calle Lauria, nimero 26, de
Valencia.

Al expediente se incorporara la siguiente documentacion:

Informe social firmado por el trabajador/a social que lo tramita.
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Informe de la Comision de Valoracion.

Resolucién firmada por el drgano competente.

Tarjeta municipal de empleo.

Certificado de empadronamiento.

Certificado municipal de bienes.

Los presentes datos formaran parte de un fichero cuyo tratamiento estara sometido a la Ley
15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y demas normativa legal vigente que en
su caso sea de aplicacion.

8.Plazo de resolucién y notificacion.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra exceder de
6 meses, computados desde el dia que se presento la solicitud. Transcurridos los cuales sin
haber dictado resolucién deberan entenderse desestimadas las solicitudes por silencio
administrativo.

La resolucién del procedimiento se notificara a los interesados de acuerdo con los previsto en el
articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. La practica de dicha notificacién o
publicacidn se ajustard a las disposiciones contenidas en el articulo 59 de la citada ley.

El plazo maximo legal para resolver el procedimiento y notificar la resolucion se podra
suspender en los casos determinados en el articulo 42.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Ptiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las resoluciones que se dicten al amparo del presente reglamento agotan la via administrativa y
contra ella podra interponerse recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente a la notificacién, ante el mismo 6rgano que las dicto.

Ante la desestimacion por silencio administrativo podra interponerse idéntico recurso en el
plazo de tres meses, a contar desde que hubiese finalizado el plazo para dictar y notificar
resolucion expresa.

Todo ello sin perjuicio de que en ambos supuestos el interesado pueda interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma, plazo y condiciones fijados en el articulo 46 de
la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa, en el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo.

9.Cuantia de las ayudas.

En tanto en cuanto no se publique la orden que recoge las correspondientes cuantias se aplicara
la que hasta el momento se esté utilizando, y haya sido publicado en su momento en el «Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana» por la Generalitat Valenciana.

Moédulos econémicos maximos para todas las unidades familiares

Necesidades basicas: 400 euros.

Uso vivienda: 450 euros.

El importe de las ayudas econdmicas se fijara en funcién de los moédulos establecidos, aunque la
Comisidn se reserva el derecho de modificar dichos médulos en casos de extrema necesidad y
que sean valoradas como situaciones excepcionales.

Las ayudas econémicas son de un solo plazo, salvo las ayudas excepcionales.

10.Criterios de baremacion.

1.Situacion laboral. En este apartado se tendré en cuenta si los ingresos econémicos mensuales
de la unidad familiar proceden tinicamente de:

Parado sin subsidio (sin ingresos) 2,5 puntos
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Parado con subsidio (familiar/excarcelacién) 2 puntos

Prestacion por desempleo (no superior al S.M.L.) 1,5 puntos
Prestacion por desempleo (superior al S.M.1.) 1 punto

Pensionista FAS/LISMI 2,5 puntos

Pensionista no contributiva 2 puntos

Ingresos no superiores al salario minimo interprofesional 1,5 puntos
Pensionista de la Seguridad Social (no superior al S.M.L) 1,5 puntos
Ingresos superiores al S.M.L 1 punto

2.Composicion familiar.

Miembros de 1 a2 1 punto

Miembros de 3 a 4 1,5 puntos

Miembros de mas de 5 2,5 puntos

3.Situacion de la unidad convivencial.

Se valorara con 2,5 puntos las siguientes situaciones:

-Familia monoparental.

-Separada/o con hijos a su cargo.

-Familia con miembro toxicomano.

-Familia con miembros discapacitados (con grado de minusvalia superior al 33 por 100, pero sin
pension).

-Familia con miembros con problemas psicoldgicos/psiquiatricos, o problemas graves de salud.
-Menores en situacion de riesgo.

-Huérfanos.

-Familia numerosa.

-Inmigrantes.

-Victimas de violencia de género.

4.Vivienda.

Sin vivienda, chabola, vivienda precaria 2,5 puntos

Vivienda alquilada de titularidad publica 1 punto

Vivienda alquilada de titularidad privada 2 puntos

Amortizacion en propiedad 1,5 puntos

Vivienda cedida 0 puntos

Vivienda propia 0 puntos

5.Circunstancias sociales.

Muy graves 5 puntos

Graves 3 puntos

a)Falta de apoyo familiar y social.

Leves 1 punto

a)Aspectos econdmicos.

b)Cambio de poblacidn.

c)Cambio en la situacién familiar.

No se observan factores sociales significativos 0 puntos

6.Situacion economica.

Se valorara la situacion econdmica a fecha de presentacién de la solicitud y basandose en la
documentacion presentada.

Ingresos inferiores a 1.803,04 euros por persona y afio 10 puntos
Ingresos entre 1.803,05 euros y 3.985 euros por persona y afno 8 puntos
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La puntuacion maxima que se puede obtener es de 25 puntos. Los factores tenidos en cuenta y
el peso que cada factor tiene es el siguiente:

Puntuacion

maxima

1.Situacién laboral: 2,5 (10 %)

2.Situacidn de la unida de convivencia: 2,5 (10 %)

3.Composicion familiar: 2,5 (10 %)

4.Vivienda: 2,5 (10 %)

5.Circunstancias sociales: 5,0 (20 %)

6.Situacion economica: 10,0 (40 %)

La puntuacion maxima que se puede obtener con este baremo es de 25 puntos, consideramos
como puntuacion minima para entrar en los médulos de ayudas econdémicas 15 puntos.
Cuando se trate de ayudas referidas a la alimentacién, gastos de vivienda y ayudas
extraordinarias se aplicaran los mdédulos anteriormente descritos.

El porcentaje de la ayuda concedida se calculara de la siguiente tabla, aplicandose el porcentaje
sobre el médulo maximo de cada tipo de ayuda:

15 puntos 70 %

16 puntos 75 %

17 puntos 80 %

18 puntos 85 %

19 puntos 90 %

20 puntos 95 %

21 puntos 100 %

22 puntos 100 %

23 puntos 100 %

24 puntos 100 %

25 puntos 100 %

En el expediente de cada solicitante debe constar una ficha (anexo I) en la que hagan constar los
datos relativos a la baremacién, concesion o denegacion, tiempo de la ayuda y contraprestacion
exigida.

11.Causas de denegacion de cualquier tipo de ayuda econdémica.

Rechazar ofertas de empleo, sin causa justificada.

Rechazar ofertas de formacidn, sin causa justificada.

No destinar la ayuda econdmica a la necesidad por la que fue solicitada.

No colaborar con el equipo de Servicios Sociales en el seguimiento del gasto de las ayudas
concedidas y en las contraprestaciones.

Incumplimiento de las obligaciones respecto a los menores (escolarizacién/asistencia,
vacunacién, seguimiento médico...).

No cumplir los requisitos para el acceso a las prestaciones econdémicas de emergencia reguladas
por este reglamento.

12.Disposicion derogatoria.

A partir de la entrada en vigor del presente reglamento quedan derogadas cuantas
disposiciones de igual o inferior jerarquia se opongan, contradigan o resulten incompatibles con
el presente texto.

13.Disposiciones finales.

1.En todo lo no previsto en el presente reglamento respecto al funcionamiento y procedimiento
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se estara a lo establecido en la legislacion de régimen local y autonémica, en cuanto le sea de
aplicacion.

2.El Ayuntamiento podra dictar cuantas resoluciones sean necesarias para la interpretacion,
aplicacién y desarrollo del presente reglamento.

3.El presente reglamento entrara en vigor conforme a lo dispuesto en el articulo 701.2 de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

14.Anexos.

Anexo I

Propuesta de resolucién

El equipo base de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Paterna propone al érgano
correspondiente la resolucidn de la ayuda econdémica en concepto de..., solicitada por..., unidad
de trabajo... Por importe de... y por un periodo de..., de...

Paterna, a... de... de...

Observaciones:

Firmado:...

Anexo II

Nombre:...

Solicitud:...

Fecha de la solicitud.:...

Pasada por Comisién en fecha:...

1.La Comision resuelve favorablemente:...
Cantidad concedida:...

Tiempo de concesion:...

Cuenta bancaria:...

2.La Comision resuelve desfavorablemente:
Argumentacion:

Baremacion:

1.Situacion laboral

2.Composicion familiar

3.Situacién unidad de convivencia

4 Situacién vivienda

5.Circunstancias sociales

6.Situacion economica...

Puntuacion total

Moédulo econémico...

% correspondiente...

Prestacion economica...

Observaciones:...

Segundo: Que se exponga al ptblico por el plazo de 30 dias mediante publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia y en el tablén de edictos del Ayuntamiento, a los efectos de
presentacion de reclamaciones y sugerencias. De no presentarse reclamaciones se entendera
elevada a definitiva la aprobacion inicial.»

Paterna, a 6 de junio de 2005.-El alcalde-presidente, Francisco Borruey Palacios.

14265
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