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Resolucion de 23 de febrero de 2015, del Gerente de la Agencia de Desarrollo
Econdmico de La Rioja, por la que se aprueba la primera convocatoria para el
afio 2015 de las subvenciones destinadas al fomento de ia investigacion,
desarrollo e innovacién, en régimen de concesion directa, para el Programa 4:
Puesta en marcha y funcionamiento de empresas jévenes e innovadoras.

El Gerente de la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja, en uso de la
competencia que Ie atribuye el Articulo 180.2 de la Ley 11/2013, de 21 de octubre, de
Hacienda Publica de La Rioja y el articulo 17.1.g) del Decreto 57/2005, de 22 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 7/1997, de 3 de octubre,
de creacién de la Agencia de Desarrollo Econdmico de la Comunidad Auténoma de La
Rioja,

RESUELVE

Primero. Se aprueba la primera convocatoria para el afio 2015 de las subvenciones
destinadas al fomento de la investigacion, desarrollo e innovacion (EJ), en régimen de
concesion directa, para el Programa 4. Puesta en marcha y funcionamiento de
empresas jovenes e innovadoras, de acuerdo con las siguientes especificaciones:

1. Bases reguladoras a que se acoge la presente convocatoria:

Orden n°® 11/2014, de 19 de.diciembre, de la Consejeria de Industria, Innovacién y
Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesién de
subvenciones por la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja destinadas al
fomento de la investigacién, desarrolio e innovacién (i+D+i), en régimen de concesién
directa (Boletin Oficial de La Rioja n® 159, de 24 de diciembre de 2014).

2. Condiciones especificas establecidas al amparo de lo dispuesto en fas bases
reguladoras:

a) Las ayudas que se contemplan en la presente convocatoria tienen como finalidad
incentivar la creacién y desarrollo de empresas jovenes e innovadoras (JEls) para
aumentar y consolidar la base empresarial de caracter innovador de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, que junto con otro tipo de medidas (potenciacion de clusters,
sectorializacion, etc.), permita crear una malla innovadora que ayude a incrementar en
gran medida el nivel tecnolégico de nuestro tejido empresarial.

b) Los proyectos podran corresponder a aiguna de las siguientes tipologfas:

- La creacion y desarrollo de empresas jévenes e innovadoras (JEls).
- La creacién y desarrollo de empresas jévenes e innovadoras de base tecnolégica
(EBTs), que cumplan los requisitos para la aplicacion de la prima 2 del apartado e1).
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¢) Ayudas para el desarrollo e implantacién del Plan de empresa, contemplado en el
Articulo 8, Programa 4 de la Orden reguladora y definido en los Anexos | y 1l de la
presente convocatoria.

¢1) Seran susceptibles de ayuda los costes de puesta en marcha y funcionamiento, en
la medida y durante el periodo en que se utilicen para el proyecto, siempre y cuando
estén directamente vinculadas y dedicados al desarrollo def Plan de Empresa definido,
y que no tengan la consideracion de actividades productivas por las que ia empresa
facture a terceros, los siguientes conceptos:

- Los costes de personal propio: investigadores, técnicos y demas personal auxiliar,
propio de la empresa para el desarrollo de la actividad innovadora o investigadora
descrita en el Plan de Empresa. La definicion de los distintos tipos de personal y la
férmula de calculo del coste hora y sus limites, para cada empleado participante en el
proyecto, sera el indicado en el Anexo lll.

- El coste de nuevo instrumental y equipo de laboratorio. En caso de que sea adquirido
exclusivamente para el desarrollo de la actividad innovadora o investigadora descrita
en el Plan de Empresa, sin otra utilidad presente o futura que para el mismo, se
considerara subvencionable la totalidad del coste de la inversion. En otro caso,
unicamente se consideraran subvencionables los costes correspondientes a la
amortizacién durante el tiempo de desarrollo del proyecto sobre un supuesto de
amortizacion a 5 afios, debiéndose acreditar en el proceso de justificacion dicha
amortizacion.

- Los materiales, fungibles o no, que sean necesarios y dedicados en exclusiva al
desarrollo de la actividad innovadora ¢ investigadora descrita en el Plan de Empresa.
Los gastos de oficina no tendrén cabida en esta partida, por tener consideracion de
costes indirectos.

- Las colaboraciones externas necesarias, considerandose como tales la siguiente
consultoria, servicios y similares: La realizacion del plan de negocio e innovacion; la
consultoria de gestibn de empresa; los estudios de viabilidad tecnolégica; la
contratacién con universidades, centros tecnolégicos u otras entidades para la
investigacion, ingenieria o desarrollo de producto, servicio o proceso; Ia consultoria
para la adquisicién, proteccidn y comercio de Derechos de Propiedad Intelectual y
acuerdos de licencias; la consultoria y servicios equivalentes destinados de manera
exclusiva a la actividad de investigacion, desarrollo e innovacion; los servicios de
vigilancia y transferencia tecnologica; los servicios sobre el empleo de normas; los
controles no productivos realizados por laboratorios acreditados; los gastos de
auditoria necesarios para certificaciones de innovacién; aquellos conocimientos -y
patentes adquiridos u obtenidos por licencia de fuentes externas que no tengan un
mero caracter productivo y estén claramente vinculados al desarrollo de un nuevo
producto, servicio o proceso, siendo adquiridos en condiciones de plena competencia.

Sera requisito que el plan de negocio e innovacion y los estudios de viabilidad previos
por los que se solicite subvencidon para su elaboracidén, deberan estar terminados y
presentados en la Agencia, antes de la evaluacion y resolucion del expediente.

- Los gastos generales necesarios, considerandose como tales los siguientes: Los
costes indirectos, entendidos como aquellos que forman parte de los gastos generales
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del proyecto o actuacion, pero que por su naturaleza no se pueden imputar de forma
directa por no poder individualizarse (suministros y similares como el consumo
electrico, teléfono, etc.). Para su calculo se aplicara un porcentaje del 20% sobre los
gastos de personal validamente justificados; los costes de alquiler de las instalaciones
donde se desarrolle la actividad de la empresa; los gastos de publicidad y lanzamiento
de nuevos productos o servicios.

Los gastos generales totales no superaran el 30% de la suma de los cuatro gastos
anteriormente descritos.

c2) También podran subvencionarse aquellos nuevos elementos activos materiales e
inmateriales necesarios para el desarrollo del Plan de empresa definido, como puedan
ser equipos, maquinaria, instalaciones, e infraestructuras, incluido el disefio y
desarrollo de péginas web, siempre y cuando dichas inversiones estén directamente
vinculadas, y vayan acompafiadas en la misma solicitud, de los gastos descritos en el
punto c1). También se admitirs la creacién de -estructuras de I+D+i tales como
unidades de I+D+ y estructuras de investigacion como laboratorios e instalaciones de
ensayo.

d) Requisitos y condiciones particulares.

- No se consideran subvencionables las inversiones en terrenos y edificios. Tampoco
se consideraran subvencionables, en ningtin caso los activos de segunda mano o
usados. ‘

- No serén subvencionables los frabajos (freelance) realizados hacia la empresa, por
parte de personas pertenecientes a la propiedad o direccién de ésta, o de sus
empresas asociadas o vinculadas.

- Los resultados del desarrollo de los proyectos de I+D propuestos, tendran como
objetivo implantarse y/o explotarse por la empresa solicitante, y esta implantacién y/o
explotacion, debera ubicarse en centros de trabajo en el territorio de la Comunidad
Autonoma de La Rioja.

- Los activos necesarios definidos como nuevo instrumental y equipo de laboratorio, o
activos productivos materiales e inmateriales, segun los puntos c¢1) y ¢2), 'deberan
estar debidamente activados y contabilizados como tales.

e) Beneficios.

Para la presente convocatoria se establecen los siguientes tipos fijos de subvencion:

e1) Para los gastos de puesta en marcha y funcionamiento descritos en el apartado c1
de la presente convocatoria:

- De forma general, el 25%.
- Se aplicarén las siguientes primas:
Prima 1, +5% cuando el beneficiario corresponda, o desarrolle productos o servicios

para los sectores definidos en la estrategia RIS3, incluidas las empresas de alta y
media-alta tecnologia.



Prima 2, +20% cuando el desarrollo del Plan de Empresa esté vinculado de forma
principal, entre otros, al desarrollo avanzado de tecnologias, procesos, productos y
servicios, mediante entre otros, el empleo de tecnologias facilitadoras esenciales
(KET's). considerandose como tales, la nanotecnologia, la biotecnologia y las TIC,
segun condiciones definidas en detalle en el apartado b) del Anexo |l de la presente
convocatoria.

Prima 3, +5% cuando exista colaboracién con Organismo de Investigacion o Centro
Tecnolégico.

e2) Para los gastos de inversion en nuevos elementos activos materiales e
inmateriales descritos en el apartado ¢2: el 20% del gasto o inversion elegible.

e3) En cualquier caso, la subvencion maxima total a conceder sera por un importe
medio méaximo de 200.000 euros/afic. Para el caso de proyectos donde se aplique la
Prima 2, la subvencién maxima total a conceder sera por un importe medio maximo de
375.000 euros/afio.

ed) En cualquier caso, en evaluacién se tendrdn en consideracién aspectos
relacionados con el equilibrio y viabilidad del proyecto, a las colaboraciones externas a
las que se acuda, a las tecnologias de aplicacién, y a la explotacién de los resultados
obtenidos.

e5) Aquellas empresas que se presenten a una convocatoria de la Agencia de
Desarrollo Econdmico de La Rioja para participar en la Agenda de Fortalecimiento
Empresarial (iniciativas cuyo objeto sea el fortalecimiento del tejido empresarial) y
resulten seleccionadas, la ayuda se elevard un +10% sobre el tipo resultante de la
evaluacién por el coste subvencionable.

En todo caso, la ayuda no podra superar los importes maximos de ayuda previstos en
el articulo 13 de la Orden reguladora.

e6) El beneficiario debera poder financiar el 15% de la inversion y gasto propuesto,.o
con fondos propios, o con préstamos no vinculados al sector publico, o una
combinacion de ambos.

f) Beneficiarios:

f1) Solo podran ser beneficiarios de las ayudas contempladas en la presente
convocatoria:

- Las pequefias empresas, jovenes e innovadoras, no cotizadas, que estén registradas
desde hace cinco afios como maximo, que todavia no hayan distribuido beneficios ni
surjan de una operacion de concentracién, y que cumplan ademas los requisitos
indicados en el Anexo lll de la presente convocatoria. Para aquellas empresas que no
estén obligadas a registrarse, podra considerarse que el periodo de 5 afios empieza a
contar desde el momento en que la empresa inicie su actividad econdmica o bien esté
sujeta a impuesto por su actividad econémica.

f2) Procede considerar empresa a toda entidad, independientemente de su forma
juridica (constituida con arreglo a Derecho publico o privado) o su naturaleza
econdmica (con o sin animo de lucro), que realiza una actividad econémica, con las
excepciones previstas en la Orden reguladora.



f3) El beneficiario debera estar validamente constituido, contar con establecimiento
operativo en la Comunidad Auténoma de La Rioja, ejercer la actividad econémica
principal para la que se solicita la ayuda y mantener ésta en La Rioja durante al menos
10 afios desde la fecha de concesion de la ayuda, y realizar las inversiones
subvencionadas.

f4) Seran ademas de aplicacién, los requisitos para ser beneficiario, contemplados en
los apartados 2 a 7 del articulo 12 de las Bases Reguladoras de aplicacién.

g) El plazo méximo total de la actividad financiada estara dentro de los 5 afios en los
cuales el beneficiario tenga la consideracién de nueva empresa, segun se describe en
el apartado f1) de la presente convocatoria.

En primera fase se aprobaran y financiaran un maximo de 2 afios de actividad, y para
posteriores fases, y siempre dentro del plazo limite de los 5 afios en los que la
empresa tenga la consideracion de nueva, segun lo ya establecido, se sometera a
evaluacién de cumplimiento de objetivos segun la justificacién y acreditacion efectiva
de los condicionantes impuestos en la resolucion de aprobacion de la fase previa. En
la resolucion de aprobacion se indicara en cada caso, los condicionantes de ejecucion
fisica y concrecion de los parametros a justificar en fase de verificacién y pago. Estos
parametros podran corresponder a aspectos vinculados con:

- El nivel de desarrolio del plan de empresa previsto, a través de la justificacion de
inversién inducida o retornos financieros, crecimiento de la cartera de pedidos,
prevision de nuevas lineas de negocio o desarrollo tecnolégico, crecimiento en
facturacién, crecimiento empresarial.

- Nivel de explotacién de resultados o de transferencia de tecnologia, patentes
solicitadas.

- Evolucién de la capacidad de desarrollo de la empresa, en base a sus estructuras de
personal, de infraestructuras propias, socios estratégicos, etc.

h) El plazo méximo para la realizacién y justificacién de la subvencién es de 3 afios
desde la notificacién de la resolucién de concesion de beneficios.

) Quedan excluidas aquellas facturas cuyo coste elegible subvencionable sea inferior
a 300 euros.

J) El gasto y/o inversidn minima subvencionable sera de 30.000 euros.

k) La modalidad de participacion sera individual.

lj Las presentes ayudas seran incompatibles con las procedentes del sector publico,
municipal o autonémico, de la Comunidad Auténoma de La Rioja destinadas a los
mismos costes subvencionables, salvo las ayudas financieras convocadas por la
Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja, tal como se describe en el apartado 10
del articulo 13 de la orden reguladora.

m) Documentacion a aportar en la solicitud de abono:

--En todos los casos se aportar4 la documentacién general de justificacion a la que se
hace referencia en el articulo 25 de las Bases Reguladoras de aplicacion.



- Se debera aportar informe de comprobacién de inversiones con constatacién de
diversos hechos contables, realizado por auditor-censor jurado de cuentas, segun
anexo proporcionado por la Agencia de Desarrolloc Econémico de La Rioja, en el caso
de que la cuenta justificativa sea igual o superior a 50 facturas, o en el caso de que la
subvencién concedida, por participante, en resolucion de aprobacién sea igual o
superior a 100.000 euros.

- Ademas se aportara la Memoria Final de ejecucién técnico-economica del Plan de
Empresa previsto. Constara de una memoria técnica de desarrollo actividad donde se
indique el nivel de ejecucidn, cumplimiento de objetives, cumplimiento de
condicionantes en fase de aprobacion, problematica surgida, conclusiones, etc., sobre
las previsiones y actividad aprobada, y una memoria econémica de ejecucién donde
se detallen los costes incurridos, incluido tabla de desglose que se facilitara en la
Agencia de Desarrollo.

- En el caso de existir subvencién por costes de personal, segun el apartado 2.¢1), se
debera aportar: relacién de costes de personal segin modelo facilitado, y el detalle de

las cuotas patronales (costes de seguridad social a cargo de la empresa) -mensual y

anual- de todo el personal del cual se imputan costes, en las anualidades en las que
se subvencionan dichos costes, copia del resumen |.R.P.F. (Modelo 190 completo o,
en su defecto, 1® hoja -caratula-, asi como las hojas correspondientes al personal del
cual se imputan costes), correspondiente a los afios en los que se ha realizado el
proyecto objeto de subvencién, un informe detallado de los costes de personal,
desglosando mensualmente las funciones y trabajos realizados por cada persona, asi
como el numero de horas trabajadas en dicho proyecto.

Si el proyecto estd cofinanciado con el Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER), se deberan aportar ademas las néminas, el recibo de liquidacién de
cotizaciones (TC1) y relacién nominal de trabajadores (TC2), modelo 111, y los
justificantes bancarios de pago (extracto de cuenta) tanto de las nébminas como de los
recibos de liquidacién de cotizaciones, y de las retenciones a cuenta del .R.P.F. de las
anualidades correspondientes a los afios en los que se ha realizado el proyecto objeto
de subvencidn.

- En el caso de existir facturas donde se reflejen retenciones practicadas por la
empresa debera aportar Modelo' 190 completo o, en su defecto, 1* hoja -caratula-, asi
como las hojas correspondientes a dichas retenciones.

- En el caso de existir subvencion por la adquisicién de nuevos activos materiales e
inmateriales necesarios para el desarrollo del Plan de empresa definido, segin el
apartado 2.c2), se debera aportar: memoria descriptiva de los activos objeto de
subvencion, detallando de forma general su funcionamiento y vinculacién ai Plan de
Empresa, declaracién de conformidad de los activos objeto de subvencién, lay-out de
planta, identificando los activos objeto de subvencion.

- En el caso de existir subvencién por la adquisicion de nuevos activos materiales e
inmateriales necesarios vinculados a |la creacion de estructuras de 1+D+i, tales como
unidades de I+D+i y estructuras de investigacion como laboratorios e instalaciones de
ensayo, segun el apartado 2.c2), se debera aportar: Plan Estratégico de Investigacién
y Desarrollo a 3 afios, ademéas de una Memoria descriptiva de los activos objeto de
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subvenci6n, detallando de forma general su funcionamiento y vinculacién al Plan, lay-
out de planta, identificando los activos objeto de subvencién.

- En caso de haber recibido subvencién por parte de otras Administraciones por el
mismo proyecto debera aportar documentacion que justifigque la subvencién percibida.’

n) El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas con motivo de la
concesion de las subvenciones dar4 lugar a la pérdida del derecho a su cobro o a la
obligacién de reintegrar ias cantidades percibidas, en todo o en parte, mas los
intereses de demora establecidos en el articulo 38.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Asi mismo, el incumplimiento de los objetivos
cientificos y técnicos para los que se aprobé la actividad, determinado a través de los
mecanismos de seguimiento y control cientifico y técnico, sera causa de reintegro total
de la subvencion. Especialmente, se consideraran incumplidos los objetivos cuando no
se hubiera realizado un porcentaje adecuado de actividades, gastos e inversiones
previstos en el proyecto para cada una de las anualidades.

o) Limite de crédito disponible y resolucién de solicitudes:

Las solicitudes se resolveran por orden de registro de entrada en la Agencia de
Desarrollo Econ6émico de La Rioja, siempre que obre la documentacion necesaria para
la valoracion del expediente, con el limite del crédito disponible para la presente
convocatoria.

p) De acuerdo con la redaccién dada al apartado 3 del articulo 31 de Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, por la Ley 30/2007, de 30 de octubre, el
beneficiario debera solicitar al menos tres ofertas cuando el importe del gasto
subvencionable supere la cuantia de 50.000,00 euros en el caso de obras, o. de
18.000,00 en el caso de prestacién de servicios o entrega de bienes, en los términos
expresados en dicho precepto; sin perjuicio de lo dispuesto en Ia orden reguladora en
cuanto a la aplicacion de modulos,

3. Procedimiento de concesion:

La concesién de subvenciones se efectuaré en régimen de concesion directa.

4. Importe y créditos presupuestarios:

a) Importe del crédito disponible: 1.000.000,00 euros.

b) Partida/s presupuestaria/s a que se imputaran las subvenciones:

Afto Aplicacién presupuestaria __Importe

2016 19.50.5461.772.02 200.000,00
2017 19.50.5461.772.02 600.000,00
2018 19.50.5461.772.02 200.000,00

Seran de aplicacion el acuerdo del Consejo de Gobierno y la Resolucién del
Presidente de la Agencia de Desarrollo Econémico de La Rioja de fecha 20 de febrero
de 2015, por los que se autoriza y aprueba, respectivamente, el gasto correspondiente
a la presente convocatoria, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley
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7/1997, de 3 de octubre, de creacion de la Agencia de Desarrollo Econémico-de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

5. Lugar y forma de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes deberan presentarse en el registro de la Agencia de Desarrollo
Econdmico de La Rioja o por cualquiera de los medios contemplados en el articulo
384 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes podran presentarse telematicamente, en la forma dispuesta en las
bases reguladoras, a través de la direccién de internet www.ader.es.

La solicitud vendra acompafiada de la Memoria Técnica Plan de Empresa, segun
indice detallado en Anexos | y I

6. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia 30 de noviembre de 2015,
incluido. Al cierre de este plazo el importe del presupuesto total presentado vinculara
al beneficiario.

7. Medio de notificacion o publicacién:

Los medios y practica de la notificacion de las resoluciones y demas actos
administrativos, se ajustara a io dispuesto en los articuios 58 y 59 de ia Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

8. Remision a las bases reguladoras:

Las actuaciones y costes subvencionables, requisitos para ser beneficiario,
documentacion a presentar junto con las solicitudes de ayuda y de abono,
procedimiento, 6rganos competentes y demas condiciones y requisitos, figuran en las
bases reguladoras publicadas en el Boletin Oficial de La Rioja, referidas en el apartado
1.

Los interesados tienen a su disposicion las bases reguladoras de aplicacién y una
informacién resumida del régimen de ayudas en la direccién de internet www.ader.es:

Segundo. Seran subvencionables los costes correspondientes al desarrollo e
implantacién de! Plan de empresa, definido segin el apartade 2.c) de la presente
convocatoria, realizados a partir del 1 de enero de 2015.

Tercero. La presente Resolucién entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial de La Rioja.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, y sin perjuicio
de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno, se podra
interponer recurso de alzada ante el Presidente de la Agencia de Desarrollo
Econdmico de La Rioja, en el plazo de UN (1) MES a contar desde el dia siguiente al
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de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Logrorio, 23 de febrero de 2015.
?. GERENTE,
B
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Anexo | “Modelo de Memoria Técnica Plan de Empresa” (minimo a 3 afios).

A modo orientativo, la Memoria Técnica Plan de Empresa debera contener con
suficiente detalle, los siguientes apartados:

1. Resumen ejecutivo del Plan de Empresa. Breve presentacion del proyecto,
destacando los aspectos mas relevantes del mismo. Visién y objetivos de la empresa.
2. Datos basicos de! proyecto. Nombre de identificacion del proyecto, ubicacion, fecha
de inicio, tipo de sociedad, explicacion breve de la actividad a desarrollar, n° de
trabajadores previstos, cuantificacion en lineas generales, de la inversién necesaria y
su financiacion.

3. Promotores del proyecto. Identificacidn de los promotores, datos personales, breve
historial profesional de los promotores, sus competencias y la capacidad de
interrelacion entre ellos, descripcion del grado de dedicacion futura al proyecto, y
capacidad de generar nuevos fondos para él proyecto.

4. Descripcién de los productos / servicios. Identificacion de los productos / servicios,
descripcion de las caracteristicas técnicas de los productos o servicios, las tecnologias
a aplicar e innovaciones tecnolégicas que incorporan, caracteres diferenciales
respecto a los de la competencia.

5. Estrategia de 1+D, proteccion de la propiedad intelectual.

6. Acuerdos con organismos publicos de investigacion OPls, con centros de
innovacion tecnolégica CITs, o con otras empresas.

7. Plan de produccién y fabricacién, descripcion técnica: descripcion del proceso
productivo, capacidad tecnolégica e industrial de la empresa.

8. Analisis del mercado. Aspectos generales del sector, clientes potenciales, analisis
de la competencia, barreras de entrada _

9. Plan de marketing. Estrategia de precios, politica de ventas, promocién y publicidad,
canales de distribucién, servicio post-venta y garantia

10. Organizacion y personal. Descripcion de puestos y funciones, experiencia
profesional y responsabilidades, organigrama, politica de recursos humanos vy
retributiva

11. Plan de desarrolloc de producto-proceso-servicio. |+D a realizar a corto plazo (3
afios) previo a lanzamiento de nuevos productos-procesos-servicios al mercado. Aqui
se incluira el detalle técnico de cada proyecto I+D. (Ver anexo I1).

12. Plan de inversiones y gasto

Balance previsional.

Cuenta de pérdidas y ganancias previsional.

13. Financiacion prevista.

Explicacién del origen de los fondos propios y ajenos.

14. Valoracién del riesgo. Andlisis de riesgos del proyecto empresarial y plan de
contingencias.

10
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Anexo Il “Contenido del Plan de desarrolio de producto-proceso-servicio de la
empresa’, descrito en el apartado 11 del anexo |, (minimo a 3 afios).

Debera detallarse de cada broyecto I+D:

1. Objetivos.

2. Breve descripcion.

3. Innovaciones y ventajas.

4. Tecnologias a aplicar y estado de la técnica.

5. Plan de trabajo. desglose en actividades o tareas fijando hitos que se prevé
alcanzar exponiendo su planificacién temporal.

6. Breves relacion y descripcion de:

6.1. Equipamiento I+D. Funciones que desarrollan dentro del proyecto.
6.2. Costes de Personal de la Empresa dedicado al proyecto, explicando funciones
y tareas para el desarrollo del mismo. En el caso de tecndlogos, titulacion y
perfil profesional.
8.3. Materiales necesarios.
6.4. Colaboraciones Externas a las que se acude con la explicacién de las
funciones y tareas asignadas a cada uno de ellos.
8.5. Activos Productivos nuevos vinculados al proyecto.
7. Plan de Explotacién y Desarrollo (Aplicacién de los resultados del proyecto e
incidencia de estos en la Cuenta de Resultados prevista, cuantificandolo en lo posible,
y en la Estrategia de la entidad). |
8. Estrategia de explotacién industrial y de proteccion, en su caso, del conocimiento
obtenido.
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Anexo Il

a) Requisitos y definicion de las jovenes empresas pequefias e innovadoras (ElJs).
b) Para la aplicacion de la Prima 2.

c) Concepto y definicion del personal adscrito a tareas de I+D.

d) Calculo de los Costes de personal.

a) Requisitos y definicion de las jovenes empresas pequefas e innovadoras (ElJs).
Se entiende por jévenes empresas pequefias e innovadoras (ElJs), aquellas que:

- Joven: tengan una antigliedad inferior a cinco afios, estando registradas desde hace
cinco afios como méaximo en el momento de la solicitud de 1a subvencidén. En aquellas
empresas que no estén obligadas a registrarse, podra considerarse que el periodo de
5 afios empieza a contar desde el momento en que la empresa inicie su actividad
econémica o bien esté sujeta a impuesto por su actividad econémica.

- Pequefia: sean pequefias empresas las que reunan todos los requisitos establecidos
en la Recomendacion 2003/361/CE de la Comisién, de 6 de mayo de 2003, sobre la
definicién de microempresas, pequefias y medianas empresas («Diario Oficial de ia
Unién Europeax» L124, de 20 de mayo de 2003).

- Innovadora: toda empresa:

a) Que pueda demostrar, mediante una evaluacién realizada por un experto externo,
que desarrollard, en un futuro previsible, productos, servicios o procesos nuevos o
mejorados sustancialmente en comparaciéon con el estado de la técnica en su sector y
que lleven implicito un riesge de fracaso tecnolégico o industrial, o '

b) Cuyos costes de investigacion y desarrollo representen un minimo del 10 % del total
de sus costes de explotaciéon durante al menos uno de los tres afios previos a la
concesion de la ayuda o, si se trata de una empresa nueva sin historial financiero,
segun la auditoria del ejercicio fiscal en curso, de conformidad con la certificacion de
un auditor externo.

b) Para la aplicacién de la Prima 2, segln se describe en el apartado e1 de beneficios,
se entiende que el beneficiario, ademas de cumplir los requisitos anteriores, debe
cumplir al menos alguno de los tres siguientes:

- Que propongan desarrollo avanzado de tecnologias, procesos, productos y servicios,
mediante entre otros, el empleo de tecnologias facilitadoras esenciales (KET's),
considerandose como tales, la nanotecnologia, la biotecnologia y las TIC.

- Que operen en sectores industriales de alta tecnologia o emergentes tales como
bioquimica, biotecnologia, micro y bioelectrénica, TICs, nanotecnologias, biomedicina,
farmacologia, fabricacion inteligente, materiales avanzados, biomateriales, sensores,
aplicaciones en sistemas energéticos eficientes, por ejemplo a titulo enunciativo pero
no excluyente.

- Que la nueva actividad a realizar consista en la explotacion econdémica de
tecnologias desarrolladas per Centros de Investigacion y/o por empresas.

Y ademas:

- Que exista una participacién activa en su desarrollo de personal propio cientifico y
tecnolégico altamente cualificado.

12
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¢) Concepto y definicién del personal adscrito a tareas de I+D

- Los investigadores en la empresa, son los cientificos o ingenieros que trabajan en la
concepcién o en la creacion de conocimientos, productos, procesos, métodos o
sistemas nuevos. Se asimilan a los ingenieros los asalariados gue, sin poseer un titulo
de ingeniero, han adquirido esta cualificacién dentro de la empresa.

- Los técnicos, son los miembros del personal que trabajan en estrecha colaboracion
con los investigadores mencionados en el parrafo anterior para asegurar el soporte
técnico indispensable para los trabajos de investigacion y desarrollo y que,
concretamente, preparan las substancias, los materiales y los aparatos para realizar
las pruebas, asisten a los investigadores durante el desarrollo de las pruebas y
ensayos o los realizan bajo el control de estos, y se encargan del mantenimiento y del
funcionamiento de los aparatos y equipos necesarios a la investigacion y desarrollo.

-. Asimismo, por personal de apoyo a la investigacién se entendera a gestores de
proyectos de investigacién y desarrollo, son los cuadros de la empresa que se
encargan de la organizacién, coordinacion y planificacién del proyecto en sus aspectos
administrativo, financiero y tecnolégico. Los juristas y expertos encargados de la
proteccion industrial y de los acuerdos tecnologicos ligados al proyecto, son los
cuadros de la empresa que se encargan de la elaboracion, deposito, gestion y defensa
de los titulos de propiedad industrial, de los acuerdos juridicos de cualquier naturaleza
ligados al proyecto y, concretamente, a la transferencia de tecnologia. El personal
encargado de las pruebas pre-competenciales concibe, realiza o se encarga de hacer
realizar las pruebas o ensayos técnicos necesarios al desarrollo o a la puesta a punto
del producto o proceso.

d) Calculo de los Costes de personal

Gastos de personal (investigadores, técnicos y demas personal auxiliar), propio de la
empresa,

La formula de célculo del coste hora, para cada empleado participante en el proyecto,
sera la siguiente:

Coste/hora: (X+Y)/H

Siendo;

X: Retribuciones satisfechas al empleado en el ejercicio, de acuerdo con lo
declarado en-el modelo 190 del IRPF.

Y: Cuota patronal anual satisfecha a la Seguridad Social por ese empleado,

calculada atendiendo a la base de cotizacién (expresada en los modelos TC2
debidamente identificada) multiplicada por el coeficiente final resultante de la
aportacion del beneficiario a la Seguridad social por ese empleado.

H: Horas anuales trabajadas por el-empleados del cual se imputan costes.

d) Gastos maximos de personal.

afio euros’/h
Salarios incluidos
S.S. cargo empresa (1.800 h/afio)
Director técnico/proyecto  70.000,00 euros 39,00

Técnico senior 565.000,00 euros 31_,00
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Técnico junior
Téchico medio
Auxiliar de laboratorio
Auxiliar Advo.

42.000,00 euros
42.000,00 euros
27.000,00 euros

27.000,00 euros.

23,00
23,00
15,00
15,00
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