AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Concejalia de Servicios Sociales

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PALENCIA Y EL CENTRO
EDUCATIVO LA SALLE MANAGUA PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE EDUCACION
PARA LA SALUD Y PREVENCION DE LAS DROGODEPENDENCIAS “ROMPIENDO MUROS’
2016.

Palencia,a de de 2016.

REUNIDOS
De una parte:

El llmo. Sr. D. Alfonso Polanco Rebolleda, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Palencia,

Y de otra:

D. Alberto Garcia del Valle, con D.N.I. N° 12.730.647-D en su calidad de Director del Centro
Educativo La Salle Managua,

Ambos tienen y se reconocen capacidad legal para el otorgamiento del presente Convenio,
yenbaseacello

EXPONEN

La naturaleza de las actuaciones tendentes al desarrollo y operatividad de la competencia
municipal en materia de prestacion de Servicios Sociales, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 27.3 c) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las bases del Régimen Local
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracién Local, en aplicacion de la disposicidn transitoria segunda que establece un plazo
transitoria de la misma hasta el 31 de diciembre de 2015 y en la Ley 16/2010, de 20 de diciembre,
de Servicios Sociales de Castilla y Ledn, que postula la ejecucion concertada de proyectos de
integracion social con entidades de caracter social.

El Centro Educativo La Salle Managua tiene entre sus objetivos prioritarios de actuacion el
de apoyar, acoger y atender integralmente a jovenes en desventaja, a través de programas de
caracter educativo, ocupacional, formativo y socio-cultural, con el fin de prevenir las causas que los
originan y facilitar los medios adecuados para la integracién y desarrollo comunitario. Parte
importante de su intervencion estd orientada al desarrollo de habitos saludables de vida
incompatibles con el uso y abuso de drogas, en particular, y a la educacién integral de nifios y
jovenes.

Y en su virtud, en cumplimiento del acuerdo del limo Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Palencia,
adoptado por Decreto numero 4994 de 7 de junio de 2016,
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ACUERDAN

1.- Del objeto del Convenio.

Es objeto de este Convenio el conjunto de actuaciones necesarias para el desarrollo del

Programa de educacién para la salud en materia de drogodependencias “Rompiendo muros”,
dirigido tanto a alumnos del centro como a sus padres y madres, el cual tendra como objetivos
generales los siguientes:

Informar y analizar con los jovenes y con los padres del centro, las causas y
consecuencias del uso y abuso de drogas en la vida diaria y, en especial, los fines de
semana.

Motivar e implicar a los chicos/as en multiples actividades de ocio y tiempo libre escolares y
extraescolares, como alternativa saludable a su habitual forma de ocupar el tiempo libre.

Capacitar a los alumnos/as en la utilizacién de habilidades de resolucion de problemas,
afrontamiento de situaciones de estrés, asi como habilidades para DECIR NO y neutralizar
la PRESION DEL GRUPO.

2.- De la vigencia del convenio

El presente convenio permanecera vigente hasta el 30 de diciembre de 2016.

3.- De los compromisos del Ayuntamiento de Palencia

Por el presente Convenio el Excmo. Ayuntamiento de Palencia, a través de su Area de

Servicios Sociales, adquiere los siguientes compromisos:

3.1.

3.2.

3.3.

34.

Apoyar econdémicamente el desarrollo del Programa, en los conceptos que en la
clausula 42 se recogen, con la cantidad de 2.000 euros, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 2016/6/23105/48902 del vigente Presupuesto Municipal, no teniéndose
en cuenta el presupuesto presentado a efectos de justificacion. A la firma del
Convenio se procedera al anticipo del 50% del mencionado importe.

Facilitar en préstamo el uso del material disponible en los Servicios Sociales
municipales y en el Centro Social correspondiente para el desarrollo de la actividad.

Facilitar a los monitores y voluntarios dependientes de la entidad el acceso a las
actividades de formacion y participacidn que pudiera organizar el Ayuntamiento en el
marco del Plan Municipal de Drogodependencias.

Facilitar el asesoramiento técnico, en la medida de las posibilidades del Ayuntamiento,
para el desarrollo de las actividades del Plan Municipal de Drogodependencias.
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4.- De los compromisos del Centro Educativo La Salle-Managua
El Centro Educativo La Salle-Managua, se compromete a lo siguiente:

41.  Desarrollo del proyecto de Ocio y Tiempo Libre anexo, donde se incluyen las
actividades de Educacion para la Salud y Prevencion de Drogodependencias,
incluyéndolas en las actividades que con caracter genérico se realizan en el Centro.

4.2.  Participar en los 6rganos de coordinacion y seguimiento previstos dentro del Programa
anexo, asi como en los que correspondan al Plan Municipal de Drogodependencias en
lo que a Prevencion Especifica se refiere.

43.  Utilizar los mecanismos de seguimiento y evaluacion del programa que se concretan
en:
4.3.1. Evaluacién del desarrollo de actividades.
4.3.2. Presentacion de un informe-memoria final donde se recojan los siguientes

aspectos:
o Consecucion de los objetivos globales del programa.
o Actividades desarrolladas.
o Recursos materiales empleados.
o Participantes, grado de asistencia y continuidad de los
usuarios.
o Incidencias.

o Evaluacién organizativa y funcional.
5.- Del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social

Dado que el importe de la aportacion municipal no supera los 3.000,00 euros, y en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, el Centro Educativo La Salle-Managua
habra de presentar, con caracter previo a la firma del presente Convenio una declaracion
responsable que acredite que se encuentra al corriente en el pago de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social. Asimismo, el mencionado Centro ha de autorizar expresamente al
drgano competente del Excmo. Ayuntamiento de Palencia para que pueda obtener, directamente
0 por medios telematicos, la informacién de caracter tributario, la relativa a la Seguridad Social 0
de cualquier otra indole que corresponda a su caso, a los efectos de cumplir con lo establecido
en el articulo 17 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Palencia.

6.- De la verificacion y el seguimiento del Convenio.

El Ayuntamiento de Palencia podré ejercer todas las acciones de seguimiento y
verificacion del cumplimiento de las condiciones del Convenio que estime oportunas.
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7.- Del personal destinado al programa.

El personal destinado al programa tendra la cualificacién suficiente para el desarrollo de la
actividad, comprometiéndose la entidad La Salle Managua a la sustitucion de la persona
responsable cuando concurra alguna circunstancia que altere el normal desarrollo de la actividad

(falta de asistencia, puntualidad, escaso criterio pedagadgico, etc.)

8.- De la justificaciéon econdmica.

El plazo para presentar la justificacion economica finalizara el dia 31 de octubre de 2016,
debiendo contener, tal y como se contempla en las Bases 312 y 342 de las de Ejecucion del

Presupuesto Municipal para el afio 2016, la siguiente documentacion:

e (Cuenta justificativa de gastos e ingresos producidos en relacién con el programa

subvencionado.

e Relacién detallada de cada factura que se presenta como justificacion del gasto

realizado.

e Declaracion responsable de las ayudas e ingresos realizados obtenidos para la misma

finalidad.

e Documentos originales que acrediten el gasto realizado hasta el importe subvencionado
por el Ayuntamiento, pudiendo en el expediente unirse copia cotejada para la devolucion

de aquellos cuando asi resulte preciso.

e Documentos que acrediten que se ha efectuado el pago de los gastos imputados al

programa.

e Copias de las facturas correspondientes al gasto realizado con cargo a otros ingresos
obtenidos por el programa, hasta el total de ingresos obtenidos, de modo que si estos

superasen a los gastos se minorara en la misma cantidad la subvencién municipal.
e Memoria del Proyecto subvencionado.

9.- De la continuidad del convenio
La posible renovacién del Convenio queda supeditada a las siguientes condiciones:
- que se mantengan las mismas condiciones de necesidad que justifican la
existencia del servicio.
- que se justifiquen de forma correcta los Convenios anteriores.
- que se mantenga el grado de operatividad previsto en el presente Convenio.
10.- Causas de rescision del convenio
Seran causas de rescision del presente Convenio las siguientes:
- El'incumplimiento de los fines pactados y de los compromisos adquiridos en el
mismo.

- por finalizacién del plazo establecido.
- por decision de alguna de las partes pactantes.
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11.- Publicidad

El Acuerdo de aprobacion del Convenio adoptado por el 6rgano competente se notificara a la
entidad beneficiaria. El presente Convenio serd publico en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Trasparencia, Acceso a la informacidn publica y buen gobierno. Asimismo
se publicarda la convocatoria instrumental en la BNDS y en la siguiente direccion web:
http://www.aytopalencia.es/te-ofrecemos/convenios-y-subvenciones/subvenciones

Disposicion adicional

Ambas partes reconocen la naturaleza administrativa de este Convenio y la aplicacion de
la normativa contenida en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacidon y Sostenibilidad de la
Administracion Local y en el RD-Leg 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en la Ley 16/2010,
de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla y Ledn, asi como en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Y, en prueba de conformidad con lo acordado, lo firman en el lugar y fecha indicados.

EL DIRECTOR DEL CENTRO EL ALCALDE

Fdo.: José Alberto GARCIA DEL VALLE Fdo.: Aifonso POLANCO REBOLLEDA
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