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Centres Educatius Piblics - Desocupats 2015
Emissor: SOIB/tre

Resolucié conjunta del conseller de Treball, Comerg i Industria, president del SOIB, i del
conseller d’Educacié i Universitat, per la qual s’aproven accions formatives dirigides
preferentment a treballadors i treballadores desocupats, impartides per centres
educatius ptblics, durant el periode 2015-2017.

Antecedents.

El Reial decret 395/2007, de 23 de marg, pel qual es regula el subsistema de formacié
professional per a I'ocupacié, fa palesa la idea que, en ’ambit de la Unié Europea,
I’aprenentatge permanent es considera un puntal fonamental de Pestratégia d’ocupacié
en una economia basada en el coneixement.

D’acord amb Particle 66 de la Llei Organica 2/2006, d’Educacié, de 3 de maig,
Peducacié de persones adultes té la finalitat d’oferir a tots el majors de divuit anys la
possibilitat d’adquirir, actualitzar, completar o ampliar els seus coneixements | aptituds
pel seu desenvolupament personal i professional, i per assolir aquesta finalitat disposa
que les administracions educatives podran col-laborar amb altres administracions
publiques amb competencies en la formacié d’adults i, en especial, amb Padministracié
laboral, aixi com amb les corporacions locals i els diversos agents socials.

La Llei organica 4/2011, d’11 de marg, complementaria de la Llei d’Economia Sostenible,
afegeix una disposicié addicional quinta a la Llei Organica 5/2002, de 19 de juny, de les
qualificacions i de la formacié professional, segons la qual les administracions educatives
i laborals competents establiran el procediment per a que els centres autoritzats per
impartir formacié professional del sistema educatiu que reuneixin els requisits necessaris
puguin impartir també formacié professional per a 'ocupacié.

Per acord del Consell de Govern, de data 21 de juliol de 2000, es declaren com a centres
propis els centres educatius publics o concertats, dependents del Govern de les llles
Balears. El Decret 37/2015, de 22 de maig, en la seva disposicié transitdria Gnica manté
la condicié de centres propis els declarats com a tals abans de I'aprovacié del Decret

37/2015.

El Decret 110/2002, de 2 d’agost, regula el procediment per dur a terme I'autonomia de
gesti6 econdmica dels centres docents publics no universitaris de la Conselleria
d’Educacié i Cultura de la comunitat autdnoma de les llies Balears. La conselleria
d’Educacié i Cultura ha de posar a disposicié dels centres els mitjans necessaris per
exercir aquesta autonomia.
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El SOIB acorda amb els centres educatius publics la imparticié de diverses accions
formatives ditigides preferentment a treballadores i treballadors desocupats amb les
caracterfstiques que s’exposen a I’annex | d’aquesta resolucié.

S’ha comprovat que els centres tenen acreditades les especialitats formatives que es
detallen a I’annex | d’aquesta resoluci6, per tal que es puguin impartir als llocs exposats
al mateix annex.

Fonaments de dret

1. D’acord amb Particle 66 de la Liei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio,
Ieducacié de persones adultes té |a finalitat d’oferir a tots el majors de divuit anys la
possibilitat d’adquirir, actualitzar, completar o ampliar els seus coneixements i
aptituds pel seu desenvolupament personal i professional, i per assolir aquesta

finalitat disposa que les administracions educatives podran col-laborar amb altres

administracions publiques amb competeéncies en la formacié d’adults i, en especial,

~amb lPadministracié laboral.

2. D’acord amb el dispositiu sett de la Llei Organica 4/2011, d'11 de marg,
complementaria de la Llei d’Economia Sostenible, que afegeix una disposicié
addicional cinquena a la Llei Organica 5/2002, les administracions educatives i
"laborals competents establiran el procediment per tal que els centres autoritzats per
impartir formacié professional del sistema educatiu, que reuneixin els requisits
necessaris, puguin impartir també formacié professional per a 'ocupacid.

3. La comunitat autbnoma de les llles Balears ha assumit, mitjangant el Decret
136/2001, de 14 de desembre (BOIB mim.155, de 27 de desembre), les competéncies
transferides per PAdministracié de I’Estat en matéria de gestié de treball, de Pocupacié i
de la formaci6 que li foren traspassades pel Reial decret 1268/2001, de 29 de novembre
(BOE niim. 291, de 5 de desembre), competéncies que son exercides pel Servei d’Ocupacié
de les llles Balears, entitat autdbnoma de caracter administratiu, dotada de personalitat
juridica propia i plena capacitat d’obrar creada per la Llei 7/2000, de 15 de juny (BOIB
nim.80, de 29 de juny), modificada per la Llei 8/2004, de 23 de desembre (BOIB nim.
186, de 30 de desembre), per la Llei 9/2009, de 21 de desembre, de pressuposts generals
de la comunitat autdbnoma de les Illes Balears per a ’any 2010 (BOIB nim. 189, de 29 de
desembre), i per la Llei 13/2014, de 29 de desembre, de pressuposts generals de la
Comunitat Autbnoma de les llles Balears per 'any 2015.

4. D’acord amb el Decret 24/2015, de 7 d’agost, de la presidenta de les llles Balears, pel
qual s’estableixen les competéncies i P'estructura organica basica de les conselleries de
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PAdministracié de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears, el SOIB esta adscrita la
conselleria de Treball, Comer¢ i Indistria.

5. Larticle 9.1 a) del Reial decret 395/2007, de 23 de mar, pel qual es regula el
subsistema de formacié professional per a 'ocupacid, estableix que poden impartir
formacio professional per a Pocupacid, entre d’altres, les administracions publiques
competents en matéria de formacié professional per a I'ocupacié a través dels seus
centres propis, incloent-hi aquells de I'administracid que disposin d’instal-lacions i
equipaments adequats.

6. Les determinacions sobre imparticié d’accions formatives corresponents a certificats
de professionalitat i sobre el seu seguiment, avaluacié i control i requisits d’accés a la
formacié s’exposen a la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el
Sistema de Formacié Professional per a Pocupaci6 en 'ambit laboral. (BOE nam. 217,
de 10 de setembre).

7. Mitjangant Acord aprovat pel Consell de Govern de les llles Balears en sessié
~ celebrada dia 21 de juliol de 2000, s’acorda declarar com a centres propis els centres
educatius publics o concertats, dependents del Govern de les llles Balears. El Decret
37/2015, de 22 de maig, en la seva disposicié transitdria Gnica manté la condicié de
centres propis els declarats com a tals abans de ’aprovacié del Decret 37/2015

8. La disposicié addicional cinquena de I’Ordre TAS/718, de 7 de marg, estableix que
seran objecte de finangament a 'empara del Reial Decret 395/2007, de 23 de marg, i
de la present ordre, la formacié d’oferta programada i impartida per les
Administracions Publiques competents a través dels seus centres propis, prevists a
Iarticle 9.1 a) de Pesmentat Reial Decret, o mitjangant convenis o acords amb entitats
o empreses publiques que puguin impartir la formacié.

Per tot el que s’ha exposat, Inform favorablement en relacié a aprovar les accions
formatives dirigides a treballadors i treballadores preferentment desocupats, a I'empara
de I’Ordre TAS/718/2008, de 7 de marg, que seran executades per centres educatius
publics, durant el periode 2015 fins el 31 de marg de 2017, i que es detallen a ’annex |
d’aquesta resolucié.

Palma, 1 de desembre de 2015
La cap del Servei de Seguiment Administratiu de Formaci¢

Marta Casal Villena
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Vist I'informe de la cap del Servei de Seguiment Administratiu de Formaci6, propos al
conseller de Treball, Comerg i Inddstria, president del SOIB, i al conseller d’Educacid i
Universitats la seglient:

PROPOSTA DE RESOLUCIO

Primer. Aprovar les accions formatives dirigides a treballadors i treballadores
preferentment desocupats, a I'empara de POrdre TAS/718/2008, de 7 de marg, que seran
executades per centres educatius publics, durant el perfode 2015 fins el 31 de marg de
2017, i que es detallen a I'annex | d’aquesta resolucid, amb un import maxim de
2.887.156,10 euros.

Les despeses indirectes de gestié (direccié i coordinacio) detallades a Pannex I, no
s'abonaran directament als centres, si no que es pagaran mitjancant la nomina
corresponent. El centre, per tant, rebra Iimport total (resultant de multiplicar el ndmero
d’alumnes per ndmero d’hores per mddul econdomic indicat) menys Pimport relatiu a les

despeses.

Segon. Autoritzar la realitzaci6 de les proves de competencies clau necessaries per accedir
a la formacié autoritzada en aquesta resolucié sempre que sigui conduent a 'obtencié de
certificats de professionalitat de nivell 2 i nivell 3, d’acord amb el procediment
determinat pel Servei d’Ocupaci6 de les llles Balears i sobre la base dels models de prova
que proposi el centre, d’acord amb ’article 20 del Reial decret 34/2008, de 18 de gener,
per el qual es regulen els certificats de professionalitat

Tercer. Aprovar I'annex || com a guia per a la justificacié economica de I'execucié de les
accions formatives aprovades en aquesta resolucid.

Quart. La formacié s’haura d’impartir d’acord amb les especificitats seglients:
'A. Destinataris de la formacié

Les especialitats formatives que s’incloguin en la programacié s’han d’adregar
prioritariament a treballadores i treballadors desocupats inscrits com a demandants
d’ocupacié. La participacié d’aquests treballadors ha d’assolir un percentatge minim del
80 % respecte del total dels que inicien I'especialitat formativa. El 20 % restant, com a
maxim, pot ser cobert per treballadors ocupats. Excepcionalment, el director del SOIB,
podra autoritzar un percentatge diferent.

Es prioritzaran els alumnes joves entre 16 i 30 anys o majors de 45 anys.
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El nombre minim d’alumnes que s’haura de sol-licitar per a cada especialitat formativa és
de 15,i el nombre maxim d’alumnes serd de 25. Es podra autoritzar un augment del
nombre d’alumnes inicialment aprovat sempre que aquest fet no vagi en detriment de la
qualitat de la imparticié de la docéncia ni suposi un augment del pressupost aprovat. La
inscripcié/acreditacié del centre ha de ser, com a minim, pel mateix nombre d’alumnes
que participin a I’especialitat formativa.

B. Import maxim

Limport maxima sera I’aprovat en el projecte presentat juntament amb la sol-licitud.

Si es produissin abandonaments dels treballadors es podran incorporar altres
treballadors a |a formacié en lloc d'aquells. Aquesta substitucié s'admetra sempre que es
produeixi abans d'arribar al 25% de la durada de I'accié formativa, excepte quan es tracti
d'accions formatives vinculades a certificats de professionalitat, en aquest cas tinicament
s'admetra la substitucid, sempre que no s'hagi superat aquest percentatge, si es produeix
durant els primers cinc dies lectius des de !'inici de I'acci6 formativa.

No es podra iniciar cap accié formativa amb un niimero inferior d’alumnes al sol-licitat.

C. Obligacions del centre impartidor

Sén obligacions dels centres impartidors les que estableix el Reial Decret 395/2007 de 23
de marg, ’Ordre TAS/718/2008, de 7 de marg i la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la
qual es regula el Sistema de Formacié Professional per a I’ocupacié en ambit laboral.

Els centres i les entitats de formacié, hauran de contractar una pdlissa d’asseguranca de
responsabilitat civil i accidents personals que cobreixi, com a mfnim, un capital per a
cadascun dels alumnes de 20.000,00 euros el risc de mort, i un capital de 40.000,00
euros el risc d’invalidesa, i un capital de 3.000,00 euros per assisténcia metge, causades
per accident durant el desplagament per qualsevol mitja i durant I’assisténcia a les
accions formatives, incldos el perfode de practiques. En el moment de la justificacié
econdmica, cal presentar obligatdriament el rebut que n’acrediti el pagament.

En qualsevol cas, la durada de les assegurances es limitara a la duracid del perfode
d’execucié de Pespecialitat formativa. En la pdlissa d’asseguranca haura de figurar la
denominacié de Paccié formativa, el nimero de ’expedient i el nombre d’alumnes. 1 per
al modul de practiques no laborals, s’haura de fer constar expressament a la polissa
d’asseguranca la cobertura dels rics derivats de 'execucié d’aquestes a les empreses on es
duguin a terme les practiques.

Les especialitats formatives s’hauran d’impartir d’acord amb la guia técnica de gestié dels
centres propis educatius, que es troba penjada en fa web del SOIB.
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Abans de ’inici de les especialitats formatives s’ha de remetre al SOIB el document D7,
acta d’avaluacié de competéncies clau en centres propis.

S’hauran d’impartir un maxim de 8 hores al dia, en el cas de la imparticié d’especialitats
formatives conduents a certificats de professionalitat. Quan s’imparteixin especialitats
formatives transversals I’horari ha de ser de quatre hores al dia.

Pexecucié de les accions formatives de cadascuna de les especialitats formatives es
realitzara d’acord amb el qué determina cada Reial Decret.

Atesa lexecucié directa per part dels centres propis educatius del Govern Balear de les
accions formatives de formacié d’oferta de la formacié professional per a I'ocupacié, la
responsabilitat del control de la formacié sera exercida pel director de cada un dels
centres propis educatius objecte de la resolucié de concessié corresponent.

En el termini de 15 dies des de |'acabament de |'especialitat formativa el centre de
formacié lliurara tots els documents establerts al Cronograma de gestié dels documents
(D1B), juntament amb tots els documents generats i que el centre ha mantingut a
disposicié del SOIB.

En el termini de 3 mesos s’haura d’aportar la documentacié que consta en el punt 4 de la
guia econdmica.

D. El modul de formacié practica en centres de treball.

El modul de formacié practica en centres de treball constitueix oferta obligatoria dels
centres de formacié o entitats autoritzades pel SOIB per a la imparticié d’accions
formatives associades a certificats de professionalitat del CNQP.

Els centres/entitats de formacié han de dur a terme la recerca dels centres de treball
necessaris per a que I’alumnat pugui fer el modul de practiques no laborals. En aquest
sentit, 'empresa determinada ha de possibilitar el desenvolupament dptim del programa
formatiu.

Atés que una de les finalitats de la formacié professional per a "ocupacié és la insercié
laboral de les treballadores i treballadors desocupats, s’ha de procurar que Palumnat
desenvolupi el modul de practiques en empreses on sigui possible una posterior
contractacid.

Per cada accié formativa a impartir, i en els terminis i models determinats préviament pel
SOIB, lentitat o el centre de formacié sol-licitara aprovacié al SOIB de la proposta de
realitzacié del modul de practiques professionals no laborals, incloent el document de
planificacié i la relacié de les i dels alumnes participants, juntament amb un acord amb
’empresa o empreses on s’impartiran les practiques.

D’acord amb I'establert a I’article 25.3 del Reial Decret 395/2007, de 23 de marg, abans
de Iinici de les practiques s’ha de comunicar als representants legals dels treballadors en
Pempresa |'acord de practiques esmentat i la relacié dels alumnes que participen en
aquestes.

Palumnat que acrediti una experiéncia laboral que es correspongui amb I’entorn
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professional del certificat de professionalitat o d’una especialitat formativa en la qual
s’ha programat un modul de practiques no laborals pot quedar exempt del modul de
formacié practica en centres de treball. Les persones interessades hauran de presentar
sol-licitud davant del SOIB, acompanyada de la documentacié que acrediti el
compliment de les condicions d’exempcié, determinades en la normativa reguladora dels
certificats de professionalitat i pel SOIB.

Es podra destinar a les empreses |a quantitat de 3 euros per alumne i hora de practiques
per compensar-ne la realitzacié. Aquesta subvencié s’ha d’atorgar en régim de concessio
directa, d’acord amb alld que disposa el Reial decret 357/2006, de 24 de marg. A aguests
efectes, 'empresa ha de realitzar una sol-licitud de concessié en el termini d’un mes des
de la finalitzacié de les practiques, juntament amb la documentacié justificativa, d’acord
amb el model que es troba al web www.soib.es.

E. Termini d’execucié

Les accions formatives aprovades en el marc d’aquesta resolucié, inclds el maddul de
practiques professionals no laborals, es poden executar des de la signatura d’aquesta
resolucid fins dia 31 de marg de 2017.

F. Ajuts i beques

Les treballadores i els treballadors desocupats que segueixin les accions aprovades en
aquesta resolucié, podran sollicitar Pajut exposat de la resolucié del conseller
d’Educacié, Cultura i Universitats, de 22 d’octubre de 2014, per la qual s’obren les
convocatdries per la presentacié de sol-licituds de subvencions amb I’objecte de financar
accions formatives adregades prioritariament a treballadores i treballadors desocupats, i
per la presentacié de sollicituds d’ajuts per a transport, manutencié i allotjament, de
beques quan es tracti de persones amb discapacitat desocupades i d’ajudes a la
conciliacié que regulen els articles 25, 26 i 27 de I'Ordre TAS/718/2008, de 7 de marg, i
de beques par a dones victimes de violencia de génere establertes al Reial Decret
1917/2008, de 21 de novembre, pel qual s’aprova el programa d’insercié sociolaboral per
a dones victimes de violeéncia de génere, (BOIB niim. 147 de 25 d’octubre).

El centre propi que imparteixi el programa especific de formacié informara als alumnes
del dret que tenen a rebre aquest ajut i del termini de presentacié de les sol-licituds i els
facilitara el model de presentacié de la sol-licitud de I’ajuda.

G, Financament.

Les accions formatives aprovades en aquesta resolucié, d“acord amb I"Ordre TAS
718/2008 de 7 de marg, estan finangades pel Servicio Piblico de Empleo Estatal (SPEE).
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H. Subcontractacid.

No s’admet la subcontractacié de les accions formatives. No es considerara
subcontractacié la contractacié de personal docent.

l. Gratuitat dels cursos

D’acord amb el que preveu Particle 3 h) del Reial Decret 395/2007, de 23 de marg, pel
qual es regula el subsistema de formacié professional per a Pocupacid, el curs ha de tenir
caracter gratuit, per la qual cosa el beneficiari no pot obtenir ingressos per la matriculacié
o qualsevol altre concepte dels alumnes de I’accié formativa.

Cinqué. Notificar aquesta resolucié als centres interessats.

Interposicié de Recurs

Contra aquesta Resolucié, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs
potestatiu de reposicié davant I'organ que I'ha dictada, en el termini d’un mes
comptador des de ’endema d’haver-ne rebut la notificacié, d’acord amb el que disposen
Particle 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la
Comunitat Autdnoma de les llles Balears (BOIB num. 44, de 3 d’abril), i Particle 116 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu comt (BOE nam. 285, de 27 de novembre), modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener (BOE num. 12, de 14 de gener).

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant la jurisdiccié
Contenciosa-Administrativa, en el termini de dos mesos comptadors des de I'endema
d’haver-ne rebut la notificacié, d’acord amb el que estableix Particle 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa (BOE
nam. 167, de 14 de juliol).

Palma, 1 de desembre de 2015

El conseller de Treball, Comerg i Indistria Fl conseller d’Educacié i Universitat
president del SOIB

lago Negueruela Vazquez Marti March i Cerda
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