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RESOLUCION

N° de resolucion: 2016/00889

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Gijén, a través de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, ha venido
colaborando con la Fundacién Mujeres, entidad sin animo de lucio, que tiene como objetivo, entre ofros, el desarrollo del
proyecto "Senda", que consiste en paliar en materia social y laboral los riegos de exclusion y dificultades a los que se
enfrentan fas mujeres titulares de unidades familiares en situacién de monoparentalidad y que a su vez son preceptoras del
Salario Social Basico o de otras prestaciones econdmicas de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, que han
suscrito un programa de incorporacién social.

SEGUNDO -En el ejercicio 2015 la Fundacién Mujeres suscribié un convenio de colaboracién con la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales, para el desatrollo del proyecto "Senda”.

TERCERO.-Elconvenio para el desarrollo del proyecto "Senda", que se suscribié con fecha 20 de julio de 2015, tiene
como objeto favorecer la activacion personal y social de las mujeres participantes asi como promover la animacién a la
participacién laboral. A través del mismo se concedié por parte de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales a
Fundacién Mujeres, una subvencion por importe de 59.000,00 € (cincuenta y nueve mil euros) con cargo a la aplicacion
presupuestaria G23 23121 480 46 "Acciones Complementarias de Integracién Social. Inclusién™.

CUARTO.- La clausula sexta del citado convenio establece que esie estara en vigor hasta ¢l 31 de diciembre de 2015 con
efectos desde el 1 de enero de 2015, y que podrd prorrogarse por otro afio previo acuerdo expreso entre las partes que se
formalizard por escrito, y estando condicionada la aportacion econdmica de la Fundacion Municipal de Servicios
Sociales, a la existencia de crédito en el Presupuesto del ejercicio correspondiente.

QUINTO.- La Fundacion Mujeres ha manifestado su interés en continuar desarrollando el proyecto mencionado en
colaboracién con la Fundacién Municipal de Servicios Sociales durante el ejercicio 2016, mediante [a solicitud expresa
que figura en el expediente, de prérroga del convenio de colaboracién suscrito en el ejercicio 2015.

SEXTO.~ Teniendo en cuenta por una parte, que durante este periodo de colaboracién con la Fundacion Mujeres se han
cumplido las obligaciones asumidas por esta en el desarrollo del citado proyecto y por otra parte, atendiendo a la
necesidad de apoyar el mantenimiento del mismo y a la calidad del proyecto, por la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales se considera conveniente la suscripcion de la correspondiente prérroga para el afio 2016, del convenio de
colaboracidn nominativo suscrito en el ejercicio 2015 con la Fundacién Mujeres para la gestion del proyecto "Senda”,
fijandose el compromiso econdmico para el presente ejercicio en 59.000,00 € (cincuenta y nueve mil euros).

SEPTIMO.- Para cubrir el gasto derivado de la prorroga del citado convenio de colaboracidn, existe consignacién
adecuada y suficiente con cargo a la siguiente aplicacién presupuestaria del presupuesto de gastos de la Fundacién
Municipal de Servicios Sociales, habiendo sido prorrogado el presupuesto de 2015 en fos créditos iniciales del Estado de
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gastos, para ¢l gjercicio 2016, mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de enero de 2016: aplicacion G23 23121 480
46 "Acciones Complementarias de Integracion Social. Inclusion®,

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Conforme a lo establecido en la Base 3" de las de Ejecucitn del Presupuesto de la Fundacion Municipal de
Setvicios Sociales para el gjercicio 2015, prorrogado en fos créditos iniciales del Estado de gastos para el gjercicio 2016,
mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de enero de 2016, corresponde a la Presidencia de la Junta Rectora la
autorizacion y/o disposicién de los gastos cuya cuantia no exceda del 0,5% de los recursos ordinarios del presupuesto de
fa Fundacién Municipal de Servicios Sociales. El 0,5% de los recursos ordinarios del presupuesto prorrogado de la
Fundacién Municipal de Servicios Sociales para el gjercicio 2016, asciende a 84.575,50€ (ochenta y cuatro mil quinientas
setenta y cinco mil euros y cincuenta céntimos). Esta misma previsidn se recoge en el articulo 13 e) de los vigentes
Estatutos de la Fundacién,

SEGUNDO .- La ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece en su articulo 22 la posibilidad de
conceder de forma directa subvenciones cuando estén previstas nominativamente en el presupuesto aprobado. El articulo
28 del mismo cuerpo legal determina que los convenios seran el instrumento habitual para canalizar fas subvenciones
previstas nominativamente en el presupuesto aprobado. En los mismos términos se encuentra redactado el articulo 7.2 a)
de [a Ordenanza por la que se regula el Régimen General de Concesion de Subvenciones y Ayudas del Ayuntamiento de
Gijon, aprobada por el Pleno con fecha 14 de octubre de 2005 (BOPA 27.01.2006).

VISTO el expediente de razon

La Presidencia RESUELVE:

PRIMERO.- Acordar la prérroga para 2016, por 1 afio, del convenio de colaboracion suscrito con fecha 20 de julio de
2015, con efectos desde ef | de enero de 2015 hasta el 31 de diciembre del mismo afio, entre la Fundacion Municipal de
Servicios Sociales y la Fundacion Mujeres para el desarrollo del proyecto "Senda".

SEGUNDO.- Autorizar y comprometer un gasto de 59.000,00 € (cincuenta y nueve mil euros) para la financiacion de la
mencionada prorroga durante el gjercicio 2016, con cargo a la siguiente aplicacién presupuestaria del presupuesto
prorrogado para 2016: G23 23121 480 46 "Acciones Complementarias de Integracion Social, Inclusién”.

TERCERO.- La justificacion econdmica de fa aplicacion de la subvencion se presentard antes del 30 de julio de 2016 en
un primer 50% y antes del 31 de diciembre de 2016 en el 2° 50%, seglin el MODELO adjunto a fa presente Resolucién.
La Memoria de actuacién anual del proyecto subvencionado se presentara antes del 31 de enero de 2017,

CUARTO.- Las retribuciones delpersonal adscrito a la actividad, que se abonen con cargo a la financiacion concedida:

No podran exceder dei 80% de la subvencion

No podran exceder, a titnlo individual, de las fijadas para fas correspondientes categorias en el Convenio Colectivo
para el personal laboral de las Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de Gijén, salvo que, por
aplicacién directa de otro Convenio Colectivo del sector, le correspondan cuantias superiores, lo que deberdn
justificar mediante copia del citado Convenio. Los gastos salariales deben ajustarse como méximo y segiin categorias
profesionales, a la tabla salarial siguiente:
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CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO MENSUAL BRUTO 2616 SALARIO ANUAL BRUTO 2016(esta crantia

(esta cuantiz no inclaye pagas extra)

Titnlado/a superior 2.528,34 €
Titnlado/a medio/n 22T E
Administrativo/a 1.698,95 €

Auxiliar administrativo/a 1.456,63 €

incluye pagas extra)

34.538,93 ¢

30.566,87 €

23.587,92€

20.381,82 €

QUINTO.- La subvencidn se abonara anticipadamente, es decir con carcter previo a la justificacion del destino dado a la
misma, de la siguiente forma: un 80% una vez concedida, y el 20% restante una vez justificado el destino dado a la
totalidad del importe concedido, de conformidad con el articulo 14.3 apartado ¢), de la Ordenanza de subvenciones del

Ayuntamiento de Gijon.

La resolvid la Presidencia en el dia de la fecha de su firma, de lo que yo, Secretaria , doy fe.

C/Palacio Valdés, 2 (Edificio Gata de Leche)
33206 Gijén/Xixon
Teléfono 98 5182851 / Fax 985 18 28 30







NO de verlficaclén . 1070657 317000267474

3

i-x FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES
Ayuntamiento M
de Gijén/Xixon

{ITTH

puede verificar la autenticidad de este doc. en www.gijon.es/cev

Datos daf expediente: - Aslintor

e ey e

004243/2016 RESOLUCION RECTIFICATORIA DE LA RESOLUCION DE

Convenio-Protocolo FMSS PRESIDENCIA DE FECHA 29 DE FEBRERO DE 2016 DE

| PRORROGA PARA EL AfIO 2016, DEL CONVENIO DE
| COLABORACION SUSCRITO EN 2015 ENTRE LA FMSS Y LA

Datos del ‘documenta: S

Tramitador: Secretaria Técnica - FMSS FUNDACION MUJERES

Emisor:
Fecha Emisidn: 24/05/2016

Este doclimenta ha sido firnado electrénicamente port:

LA PRESIDENCIA DE LA FUNDACION LA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES Fdo: Inmaculada Fernindez Gancedoe
Fdo. Eva Mada lll&n Mendez -Este documento ha sido firmada
--Este documento ha side firmads electronicamente-- electrénicamente
25 de Maye de 2016 25 de Mayo de 2016

-

N° de resolucién: 2016/02250
ANTECEDIENTES:

PRIMERO.- Por Resolucién de Presidencia de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales de fecha 29 de febrero de
2016, se acordd la prérroga por un (1) afio del convenio de colaboracion suscrito con fecha 20 de julio de 2015, con
efectos desde el 1 de enero de 2015 hasta el 31 de diciembre del mismo afio, entre la Fundacion Municipal de Servicios
Sociales y la Fundacion Mujeres para el desarrollo del proyecto "Senda”.

SEGUNDO.- En la precitada Resolucién no se hace referencia a la remision de la misma a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) informacién, que junto con el beneficiario y demas actos administrativos relativos a la
subvencidn piblica concedida, es obligatorio enviar a la BDNS, tras fa entrada en vigor, el 1 de enero de 2016, dc los
articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17 de noviembre, con la nueva redaccién dada a los
mismos, por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalizacion del Sector Pablico y otras Medidas de Reforma
Administrativa.

TERCERO - Procede rectificar Ia Precitada Resolucién de Presidencia de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales
de fecha 29 de febrero de 2016 en el sentido de afiadir un apartado sexto en la parte resolutiva de la misma, en el que se
diga:

"SEXTO.- La presente Resolucién, Ia Resolucion de Presidencia de fecha 03 de julio de 2015 por la cual se aprobo la
suscripcion del convenio de colaboracion entre la Fundacion Municipal de Servicios Sociales y la Fundacién Mujeres
para el desarrollo del proyecto "Senda” 2015, el texto del convenio suscrito en 2015, y el beneficiario de la subvencion, se
publicaran en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo establecido en los articulos 18
y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en las Resoluciones de la Intervencion
General de la Administracién del Estado de 9 y 10 de diciembre de 2015 (BOE 15 de diciembre de 2015), asi como los
dentds actos administrativos que conforme a la citada legislacion deben ser publicados en la BDNS."

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- E! articulo 14 de los Estatutos de fa Fundacién Municipal de Servicios Sociales establece que la Presidencia
adoptard, en caso de urgencia, las medidas que estime necesarias dando cuenta a la Junta Rectora en la primeta reunién
inmediata que se celebre o en la extraordinaria que se convoque

SEGUNDO.- El articulo 105 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Phiblicas y Procedimiento
Administrativo Comtn, Ley 30792, de 26 de noviembre, que establece que las administraciones pablicas podrén rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales existentes en sus actos.
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VISTO el expediente de razén

La Presidencia RESUELVE:

UNICO.- Rectificar la precitada Resolucion de Presidencia de fa Fundacion Municipal de Servicios Sociales de fecha 29
de febrero de 2016 en el sentido de affadir un apartado sexto en la parte resolutiva de la misma, en el que se diga:

"SEXTO.- La presente Resolucién, la Resolucién de Presidencia de fecha 03 de fulio de 2015 por la cual se aprobé
suscripeion del convenio de colaboracién entre la Fundacion Municipal de Servicios Sociales y la Fundacién Mujeres
para el desarrollo del proyecto "Senda® 2015, el texto del convenio suscrito en 2015, y el beneficiario de la subvencion, se
publicaran en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo establecido en los articulos 18
y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en las Resoluciones de la Intervencién
General de la Administracién del Estado de 9 y 10 de diciembre de 2015 (BOE 15 de diciembre de 2015), asi como los
demds actos administrativos que conforme a la citada legistacién deben ser publicados en la BDNS."

La resolvié la Presidencia en el dia de la fecha de su firma, de lo que yo, Secretaria, doy fe.

C/ Palacio Valdés, 2 (Edificio Gota de Leche)
33206 Gijén/Xixén
Teléfono 985 18 28 51 / Fax 985 18 28 30
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CONVENIO DE COLABORACION FMSS ¥ FUNDACION MUJERES. PROYECTO

ASUNTO:  ginpA ARO 2015

En Gijon a 20 de julio de 2015

De una parte, Diia. Eva M" Hlan Méndez, Presidenta de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Gijon, como representante fegal de dicha Fundacién, en virtud de fa delegacion efectuada
mediante Resolucion de la Alealdia de fecha 14 de junio de 2011, con efectos del dia 15 de junio del mismo
afio, y en ejercicio de las competencias que por los drganos competentes y la legislacion aplicable, le estin
atribuidas,

| De olra parte D* Marfa Goretti Avello Alvarez con DNI 10874118 V, Coordinadora de la Delegacion en
: Asturias de Ia FUNDACION MUJERES, con CIF G80974702 y domigilio. a esios efectos en C/ Bélgica 9,
Bajo, CP 33210 de Gijon, y con capacidad para suscribir el presente Convenio en virtud de eseritura piiblica de
poder otorgado el 21 de febrero de 2012 ante el notario del ilustre Colegio de Notarios de Madrid, don Eduardo
Gonzalez Oviedo,

MANIFIESTAN

Que la Fundacién Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijén tiene entre sus fines
colaborar con las Entidades y Asociaciones privadas, sin animo de lucro, que desarrollan su actividad en este
Municipio de Gijon en el Ambito de los Servicios Sociales.

Que la Fandacion Mujeres, es uta Fundacion Asistencial de-cardcter mixto, creada el 5 de septiembre
de 1994, que figura inscrila en la Secretarfa General de Asuntos Sociales, del Ministerio de Sanidad y Politica
Social, con el n° 28/0956, y que, liene entre sus objetives prioritarios, promover y fomentar la integracién de las
mujeres en el mercado de trabajo, y fomentar la educacién y cualificacion profesional de las mujeres jovenes
mejorando sus posibilidades de insercién y promocion profesional.

Que por la Fundacion Mujeres se ha presentado ef proyecto "Senda®, cuya finalidad es paliar en materia
social y laboral los riegos de exclusion y dificultades a los que se enfrentan las mujeres titulares de unidades
familiares en situacion de monoparentalidad y que su vez son perceptoras del Salario Social Bésico o de otras
prestaciones economicas de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales que han suscrito un programa de

incorporacion social,

Que las partes firmantes son conscientes de la inipertancia de este proyecto, a cuyo efecto se considera
convenienle ¢l establecimiento de un Convenio de Colaboracién entre la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales y ta Fundacion Mujeres para el desarrollo del proyecto "Senda”, para continuar con el desarrollo y
seguimiento conjunto del mismo.

En atencién a estos criterios, las partes, en la representacion que ostentan, suscriben el presente
Convenio que articulan de comiin acuerdo, a tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio.- [, El presente conyenio se suscribe con la finalidad de regular el contenido
y condiciones de colaboracién entre ambas entidades, para la gestién del proyecto "Senda", que tietie como
objetivo favorecer la activacion personal y social de las mujeres participantes asf como promover la animacion a

la participacion laboral,

Modslo Cdigan!
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2. A tal efecto la Fundacién Municipal de Servicios Sociales aportara en el presente gfercicio la cantidad de
59.000,00€ (cincuenta y nueve mit euros) con cargo a la partida G23 23121 480 46 “Acciones Complententarias
de Integracion Social. Inclusién” del vigente presupuesto de gastos de ta Fundacion Municipal de Servicios
Sociales.

SEGUNDA.- Requisitos generales para el desarvrollo de 1a actividad.- La entidad deberd gestionar y realizar

de Torma clivecta las actividades que son objeto de este convenio.

TERCERA.- Destinatarias.- Las destinatarias del proyecto son fundamentalinente mujeres solas con cargas
familiares, beneficiarvias del Salario Social Bésico, que se encuentran en situacién o en riesgo de exclusion
social y que han suscrito un Programa Personalizado de Iricorporacion Social con la Fundacion Municipal de
Servicios Socidles. Asimismo, y siempre que haya plazas disponibles, se podran derivar mujeres que alin no
cumpliendo alguno de los vequisitos seffalados, fa trabajadora social responsable considere adecuada su
participacién en el marco del programa personalizado de incorporacién social acordado con la interesada. Serdn
derivadas a la FUNDACION MUJERES por la Fundacién Municipal de Servicios Sociales

CUARTA.- Gastos subvencionables.-

I. Serdn gastos subvencionables aquellos que de forma indubitada respondan a Ja naturaleza de la actividad
subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el afio de concesion de la subvencién, En
ningan caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podi4 ser superior al valor de mercado.

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos cotrientes derivados del
mantenimiento y funcionamiento de las entidades subvencionadas, tales como los gastos de arrendamiento,
gastos en bienes fungibles necesarios para el desarvollo de la actividad o proyecto subvencionado y pastos
derivados de la contratacién de servicios también necesarios para el desarrollo de la actividad o proyecto
subvencionado, asi come los gastos de personal.

3. Las retribuciones del personal adscrito a la actividad, que se abonen con cargo a la tinanciacién concedida:

- No podran exceder del 80% de la subvencién

- No podrén exceder, a titulo individual, de las fijadas para las correspondientes categorias en el
Convenio Colectivo para el personal laboral de las Fundaciones y Patronatos dependjentes del Ayuntamiento de
Gijén, salvo que, por aplicacion directa de ofro Convenio Colectiva del sector, e correspondan cuantias
superiores, lo que deberdn justificar mediante copia del citado Convenid. Los gastos salariales deben ajustarse
como MAximo y seglin categorias profesionales, a la tabla salarial siguiente:

CATEGORIA I;ROFESIONAL SALARIO MENSUAL BRUTO SALARIO ANUAL BRUTO
(esta enaiiia no inclnye pagos (esta cnantia inchye pagas extra)
Titutado/u superior 2.'5:8;,.{;)1 € 34,196,96 €
Titdado/a medio/o 2198,76 € 30.2063,44 €
Administrativose 1.682,13 € 2335848 €
Auxifiar administrativo/a 1.442,21 € 20,180,02 €

4. No se consideran gastos subvencionables los gastos en bienes inventariables tales como mobiliario, equipos
informaticos, audiovisuales, electrodomésticos y similares y por tanio no se admitiran como justificacion.

QUINTA.- Plazo para la realizacién de ia actividad,- La entidad se compromete a realizar Ia totalidad de las

actuaciones previstas, objeto del convenio, con anterioridad al 31 de diciembre de 2015.

SEXTA.- Duracidn,- El presente Convenio estard vigente desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2015, si
bien sus efectos se retrotragran a fecha 1 de enero de 2015. Podrd prorrogarse por otro afio previo acuerdo
expreso entre las partes, que se formalizard por escrito, con. una antelecion minima de treinta dias a su
finatizacion, si bien la aportacion econdémica de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en cago de
protrega, estard condicionada a la existencia de crédito en el Presupuesto del gjercicio correspondiente.

SEPTIMA.- Abono de la subyencidn.- La financiacion que concede esta Fundacién Municipal de Servicios
Sociales s¢ abonar anticipadamente, es decir con caricter previo a Ia Justificacion del desting dado a la
misma, de Ia siguicnte forma: un 80% a la firma del convenio y el 20% restante , una vez Justificado el
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destine dado a Ia totalidad del importe, al haberse presentado por el beneficiariofa una declaracion de
insuficiencia financiera para la realizacién del proyecto o aciividad.

También podié abonarse anticipadamente la fmanciacién cuando por el beneficiario se presente
previamente garantia suficiente a favor de los infereses municipalés.

En ninglin caso el imporle de la financiacion podra ser superior af coste total del proyecto que se
financia,

OCTAVA.- Obligaciones de Ia entidad beneficiarvia.-

I, La entidad subvencionada mantendid las relaciones oportunas con la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales para la correcta ejecucion y desarrollo de Ia actividad aprobada, que en fodo caso se ajustard al proyecto
elaborado entre estas entidades.

2. La enticlad beneficiaria se comprommete a destinar [a totalidad del importe a las actividades descritas en la
clausula primera de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se someic al control, comprobacién, segulimiento, inspeccion y evaluacion de los
programas del convenio por parte de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales. A tal fin proporcionard a la
Fundacién Municipal de Servicios Seciales adecuada informacion sobre el objeto del convenio y la actividad
desarrollada, siempre que ésta se lo solicite.

4. Justificar documentalmente, en la forma y plazos previstos en el presente convenio, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones impuestas, asf como la realizacion de la actividad y la consecucién de los objetivos que
determinen la concesién de la subvenci6n v, en su caso, la aplicacion de los fondes recibidos,

5. Someterse 8 las actuaciones de comprobacitn, a efectuar por la Fundacion, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y conirol financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, aportando cuanta
informacién sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anterioves,

6. La entidad subvencionada queda obligada a comunicar a la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales, la
obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, con
indicacién de su imporie y procedencia. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronfo como se conozea y, en
tode caso, con anterioridad a Ia justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

' 7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentacién debidamente auditados en los
términos exigidos en la legislacion aplicable al beneficiario/a en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de |a aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

9, Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de Ia Ley
General de Subvenciones.

10, Aportar los recursos téenicos, materiales y humanos necesarios para un adecuado desarrollo de las
actividades detalladas en los proyectos presentados. En esle sentido, las contrataciones de personal que realice la
entidad en ningtin caso vincularan al Ayuntamiento de Gijon/Xixén, quedando eximido el mismo de cualquier
incidencia que se pudiera suscitar en materia laboral y civil derivada de la gjecucion de las actividades previstas
en la clausula primera del preseite convenio, '

11. Cumplira con respecto al personal que tenga contratado, las disposiciones vigentes en tnateria laboral de
seguridad e higienc en el trabajo.

12. En concreto, asumird ademas las siguientes obligaciones:

Cf Palacio Vaidés, 2 {Edificio Gota de Leche)
33206 Gljon/Xlixom
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LA FUNDACION MUJERES se compromele en concrefo a la realizacién de ITINERARIOS DE
ACTIVACION SOCIO LABORAL que contemplara:
a. Acciones de Carvieter Grupal a través del desarvollo de tres itinevarios
i. [ltinerario I Dos ediciones. Con las acciones formativas denominadas; “Desarrollo
personal, habilidades sociales y prayecto vilal”. “Educar desde ta Monoparentalidad”
¥ “Gestion de la vida cotidiana”
ii. Hinerario H: Dos Ediciones. Con las Acciones Formativas denominadas:
“Preformacién Laboral” y * TIC 2,47
iit. ltinerario 11 : dos ediciones de con la accién formativa denominada; “Empleabilidad y
proyecto vital . Works Cofee y ofras acluaciones denominadas: Banco de Tiempo y
Espacios Activos
b.  Acciones de cavdeter individuales: Accién tutorial, diagnostico y seleceién, informacion,
orientacién y asesoramiento individualizado, acompafiamiento y coaching personal
¢ Actividades transversales de biisqueda de empleo

La subvencién incluird los gastos de conciliacion (guarderia y ludoteca) y transporte que sean necesarios para
que [as destinatarias del Proyecto Senda puedan acudir a las acciones descritas en ol aparlado anterior

NOVENA.- Comisién de Segnimiento.- Para parantizar la correcta ejecucion ¥ seguimiento de lo establecido
en el presente Convenio, se establecerd una Comision de Seguimiento que estard constituida por dos
representantes de la Fundacién Mujeres y dos representantes de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales.
La Comision de Seguimiento, se reunird de forma ordinaria cada seis meses.

Esta Comisidn fijard fos criterios adecuados para Ia regulacién de los aspectos no desarrollados en el
presente Convenio, realizard el seguimiento y supervisién de las actuaciones del misino y del calendario de
actuaciones y resolverd las dudas y controversias que pudieran surgir en Ia aplicacién e interpretacion de las
clausuolas del convenio,

La composicién de la Comisién de Seguimiento es la siguiente:
f. Por parte de Ia Fundacién Mujeres
a.  Dos Téenicos responsables de la entidud
2. Por parte de de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales:
a,  Untécnico de la Jefatura de Division de Accién Social de ta Fundacion.
b. Ella Jefe/a de Division de Accidn Social o el/la Director/a de la Fundacicn

|

DECIMA..- Justificacidn de la subyencién,-

I. La justificacién de la subvencién constard de wna Memoria Econ6émica Justificativa del coste de Ias
actividades realizadas que contendra;

e una relacidn clasificada de todos los ingresos y gastos de la actividad, con identificacion del
acreedor en este dltimo caso, referencia del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago,
en su caso firmada y sellada en todas sus péginas por el Presidente o Secretario de la entidad;

e las facturas y demds documentos de valor probatorio equivalente, con validez en el trafico Juridico
mercantil, que deberdn cumplir con los requisitos establecidos en el Real Decreto 161972012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion,

¢ los docamentos acreditativos del pago. Los pagos por importes iguales o superiores a 300,00 € se
acreditaran mediante el resguardo de Ia correspondiente {ransferencia bancarka.

Se presentardn originales y copias de la documentacion aportada como justificacion, En los originales, una vez
comprobada Ia justificacion, se hard constar por parte de 1a Fundacion, que fos mismos han sido presentados para
la justificacién de una subvencién concedida por la Fundacion Municipal de Servicios Sociales.

2. Para la justificacion de los gastos.de personal, se aportard;

e unarelacién de los trabajadores/as cuyos salarvios y/o segures sociales a cargo de la empresa, se imputen
al proyecto, con el desglose por mes de los gastos salariales y de seguridad social as{ como del
porcentaje de los citados gastos que se imputa. Se indicard asf mismo, en todo caso, el tipo de
cotizacion aplicable atendiendo al cédiso CNAE o actividad econdmica que corresponda,

¢ originales y copias de las ndminas y los boletines de cotizacién a fa Seguridad Social (TCl Y TC2)
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o originales y copias de los justificantes que acrediten cl pago por el medio en que se realice
{transferencia bancaria, cheque, etc) del importe correspondiente a los salarios y seguros sociales que se
imputen a la justificacion de la subvencidn.

3. Asimismo, se deberd presentar una certificacion emitida por el Secretario/a o el legal representante de la
Entidad, relativa a 1a imputacion de gastos para justificar Ia subvencion, en la que se indique que los mismos
no han sido o seran wiilizados para justificar, solicitar o recibir ninguna otra subvencion, ayuda o aportacién
ccondntica de ofvas administraciones y/o petsonas juridicas de cardcter plblico o privado, segiin modelo que
figura como Anexo al Convenio.

4, Se deberdn justificar la aplicacion de los ingresos que, en su c¢aso, se generen por la financiacion
concedida. A estos efectos, también se considerardn como ingresos los intereses devengados por la financiacion
recibida hasta el momento del gasto, si los hubiere.

5. La justificacién de ta subvencién debera presentarse ante la Fundactén Municipal de Servicios Sociales en los
siguientes plazos:

- Un 50% denitro del mes de julio del afio en cutso,

- El 50% restante antes del 31 de diciembre de 20135,

6. La entidad subvencionada deberd presentar ademés ante la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, con
anterioridad al 31 de enero de 2016; una Memoria de actuacién anual justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de Ia subvencion, con indicacién de Ias actividades realizadas, de los
resultados dbtenidos y de la aplicacién de los fondos recibidos gue permita el sepuimiento y evaluacion del
desarrollo de-las acciones que se financien mediante el presente convenio,

En dicha memoria deben desarrollarse, al menos, los siguientes apartados:

ldentificacion de la/s personafs responsable/s del proyscto

Actuaciones desarrolladas conforme a los proyectos presentados. En este aparlado, se indicardn las
actividades realizadas, cuantificando losfas beneficiarios/as y relacionando los imedios empleados para su
desarrolio.

¢) Infiaestructura utilizada

d} Recursos humanos empleados

g) Evaluacién vy resuliados obienidos en base a fos objetivos pirevistos

La citada memoria debera ser enviada ademds por correo electronico a la siguiente direccion de correo

electrénico: accionsocial. fimss{@gijon.es

7. El incumplimiento de la obligacion de justificar la subvencién determinar el impago de las cuantfas
pendientes de abono, asi como la imposibilidad de prorrogar o suscribir nuevos Convenios de Colaboracién con
la Fundacién Municipal de Servicios Suciales, sin petjuicio de la revocacion de las cantidades percibidas y no
justificadas a que hubiera lugar

UNDECIMA.- Profeccién de datos de caricter personal

Lag partes se comprometen a cutnplit, en los érminos que les sean de aplicacion, lo establecido en la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal y su Reglamento de
desarrollo,

En ningm caso, se producird en el marco del objeto del presente Convenio, cesidn, comunicacion o
acceso a cualquier dato de cardcter personal contenido en los ficheros de las respectivas entidades firmantes por
parte de terceros ajenos a los servicios proyectados, salvo cuando los datos de cardeter personal se recojan para
el gjercicio de las funciones propias de las Administraciones Piblicas,

)
3
£

Cada parte respondera divectamente ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, asi como ante las
olras partes, de las responsabilidades que se detiven por incumpliniento en esta malevia,
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DECIMOSEGUNDA,- Publicidad.- En todos los equipanientos, publicaciones, anuncios u ofros medios de
difusion oral o escrita que se utilicen respecto del objeto del presente convenio, la entidad queda obligada a
especificar que se desarrolla con financiacion concedida por la Fundacién Mumicipal de Servicios Sociales, Para
elto, deberd incorporar de forma visible el logotipo de la misma, o ¢n su defecto hacer mencion expresa a la
referida circunstancia,

En ¢l supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo @ la actividad subvencionada, [a
entidad queda obligada a enviar a la Fundacién Municipal de Servicios Sociales, al menos diez ejemplares de
cada publicacién.

DECIMOTERCERA.- Reintegro de la aynda econdmica o subvencidn concedida.-

[, El incumplimiento total o parcial de [as condiciones establecidas en el presente convenio obligard a la entidad
a reintegrar las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago a la entidad, de
conformidad con lo dispuesto en los artfculos 37 y siguientes de la Ley General de Subvenciones,

2. La Fundacidn Municipal de Servicios Seciales modificard la cuantla concedida y exigird el reintegro del
exceso resultante cuando, por acumulacién de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad
beneficiaria para el mismo fin, a0n cuando sean de otro Organisimo Piblico, el conjunto de las cuantfas, incluidas
las reseffadas en el presente convenio supere el coste total de la actividad aprobada,

DECIMOCUARTA.- Mantenimiento de la actividad.- La financiacién del programa a que se refiere el
presente convenio no supone compromiso alguno por parte de la Fundacion Mumicipal de Servicios Sociales para

su mantenimienio futuro,

DECIMOQUINTA.- Normas sobre Ia interpretacion del convenio.- Cualquier duda que pueda surgir sobre la

interpretacion, modificacion, resolucién y efectos del presente convenio, ser4 resuelta en via administiativa poi
la Fundacion Municipal de Sérvicios Sociales, de acuerdo con la normativa aplicable,

Asl lo acuerdan, otorgan y en prueba de conformidad lo firman, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha
expresados en el encabezamiento dél Codivenio.

LA PRESIDENTA DE EA FUNDACION LA PRESIDENTA DE LA FUNDACION
MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES MUJERES

L

Y
8. v MP lldn Méndez
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ANEXO AL CONVENIO 2015

CERTIFICACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA RELATIVA A LA IMPUTACION DE GASTOS
PARA JUSTIFICAR LA SUBVENCION

] 0SS Secretario/a de la .

- los gastos imputados para la justificacion de la subvencion concedida en virtud de Convenio suscrito con la

Fundacidn Municipal de Servicios Sociales de fecha .. de ....de.......... 2015, para el desarrollo del Proyecto

............... , no han sido o seran nfilizados para justificar, solicitar o recibir ninguna otra subvencién,

ayuda o aportacion econdmica de otras administraciones y/o personas jurfdicas de cardcter piblico o

wivado,

- que de producitse la citada concurrencia, serd, para asignar a la justificacion, determinadas cuantlas o
porcentajes del gasto documentado, sin que en ningln caso el importe imputado a las diferentes justificaciones

supere el 100% del gasto realizado que figure en el/los documentofs presentados.

En Gijén a de  de20l5.

Fdo. (PONER NOMBRE DEL SECRETARIO/N y SELLO DE LA ENTIDAD)
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