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M® de resolucion: 2016/01881
ANTECEDENTES:

PRIMERO.- El Ayunfamienfo de Gijon a través de [a Fundacidn Municipal de Servicios Sociales, ha venide colaborando
con la Asociacion de Pensionistas y Jubilados Santa Bérbara, entidad sin dnimo de luero, que tiene como objetivo, enire
olros, propiciar que ef Centro de Mayores del Poblado de Santa Barbara sea lugar de encuentro y reunidn de las personas
mayores, asi conto fa programacion de actividades culturales y de oclo con la finalidad de promover ta participacian, la

solidaridad y la interrelacion entre Jas mismas,

SEGUNDO.- En el gjercicio 2015 Ia Asociacion de Pensionisias y Jubilados Santa Barbara suscribio un convenio de
colaboracién con [a Fundacidn Municipal de Servicios Sociales, para el desarrollo de este proyecto,

TERCERO.~ El citado convenio, que se suscribid con fecha 11 de junio de 2015, tienc como objeto ef desarrollo de
actividades sociales, enfturales y de ocio dirigidas a las personas mayores del poblado de Sainta Barbara, con las que se
pretende favorecer la integracion social, fas relaciones entre las personas mayores del bartio y fomentar su participacién
acliva en las actividades programadas. A través del mismo se concedid por parte de la Fundacidn Municipal de Servicios
Sociales a [a Asociacién de Pensionistas y Jubilados Santa Barbara, una subvencién por importe de 3.800,00 € {(ires mil
ochocienlog eurns) con cargo 8 la aplicacion presupuestaria G23 23170 480 20 "Otras Transferencias, Promocidn,

Igualdad y Participacion Social".

CUARTO .~ La cliusula quinta de! citade convenio establece que este estard en vigor hasta el 31 de diciembre de 2015
con efectos desde ef 1 de encro de 2015, y que podri prorrogarse por otro afio previo acuerdo expreso enfre fas partes que
se formalizard por escrito, y estando condicionada la aportacién ccondmica de la Fundacion Municipal de Servicios
Sociales, a la existencia de crédito en el Presupuesto del gjercicio correspondienie,

QUINTO.- La Asociacion de Pensionistas y Jubilados Santa Barbara ha manifestado su interés en continuar
desarrollando el proyecto mencionado en colaboracion con fa Fundacidny Municipal de Servicios Sociales durante el
ejercicio 2016, mediante fa solicitud expresa que figura en cl cxpediente, de prérropa del convenio de colaboracion
suscrito en el gjercicio 2075,

SEXTO.- Teniendo en cuents por una parle, que duraiite los afios gue se ba venido colaborando con la Asociacidn de
Pensionistas y Tubilados Santa Barbara se han cumplido las obligaciones asumiidas por ésta en el desarrollo del citado
prayecto y por olra parte, atendiendo a la necesidad de apoyar el mantenimiento del mismo y a la calidad del proyecto,
por la Fuadacion Municipal de Servicios Sociales se considera conveniente Ia suseripeidn de la correspondiente prorroga
para ¢l afio 2016, del convenio de colaboracion nominativo suscrito en ¢l cjercicio 2015 con la Asociacion de
Pensionistas y Jubilados Santa Birbara, fijandose el compromise econdniico para el presente ejercicio en 3.800,00 € (fres

mil ochocientos euros).
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SEPTIMO.- Para cubrir of gaslo derivado de fa prorroga del citado convenio de colaboracidn, existe consignacion
adecunda y suficiente con cargo a la siguiente aplicacidn presupuestaria del presupuesto de gastos de la Fundacion
Municipal de Servicios Sociales, habiendo sido prorrogado el presupuesto de 2015 en los créditos iniciales del Estado de
gastos, para ¢l gjercicio 2016, mediante Resolucidn de Alcaldia de fecha 8 de enero de 2016: aplicacién G23 23170 480
20 "Otras Transferencias, Promocion, Igualdad y Participacidn Social®,

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- Conforme a lo establecido en la Base 3° de [as de Efecucin del Presupuesto de la Fundacidn Municipal de
Servicios Sociales para ¢l gjercicio 2015, prorrogado en los créditos inisiales del Estado de gastos para el ejercicio 2016,
mediante Resolucidn de Alcaldia de fecha 8§ de enero de 2016, corresponde a la Presidencia de la Funts Rectora la
autorizacion y/o disposicidn de los gastos cuya cuantia no exceda del 0,5% de los recursos ordinarios del presupuesto de
la Fundacion Municipal de Servicios Sociales. El 0,5% de los recursos ordinarios del presupuesto prorvogado de la
Fundacién  Municipal de Servicios Sociales para el ejercicio 2016, asciende a $4.575,50€ (ochenta y cuatro mil
guinieatos setenta y cince mil euros y cineuenta céntimos). Bsta misma prevision se recoge en el arliculo 13 £) de los
vigentes Estatitos de la Fundacidn,

SEGUNDO.- La ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece en su articulo 22 fa posibilidad de
conceder de forma directa subvenciones cuando estén previstas nominativamente en el presupuesto aprobado. El articulo

_ 28 del mismo cuerpo legal determina que los conveuios. serdn el instrumento habifuzl para canalizar las subvenciones
previsias rominativamente cn el presupuesto aprobado. En los mismos 1érmines se encuentra redactado el articulo 7.2 a)
de [a Ordenanza por la que se regula el Réginten General de Concesién de Subvenciones y Ayudas del Ayuntamiento de
Gijoun, aprobada por el Plenio con techa 14 de octubre de 2005 (BOPA 27.01.2006).

VISTO el expediente de razén
La Presidencia RESUELVE:

PRIMERO.- Acordar la préorroga para 2016, por [ afio, del convenio de colaboracién suscrito con fecha [1 de junio de
2115, con efectos desde el 1 de enero de 2015 hasta el 31 de diciembre del mismo afio, entre fa Fundacion Municipal de
Servicios Saciales y la Asociacién de Pensionistas y Jubilados Saunta Barbara,

SEGUNDQ.- Autorizar y comyprometer un gasto de 3.800,00 € (tres mil ochocientos euros) para la financiacién de la
mencionada prérroga duranie ef ejercicio 2016, con carge a la signiente aplicacidn presupuestaria del presupuesto
prorrogado para 2016: G23 23170 480 20 "Otras Transferencias. Promocion, lgualdad y Participacién Social®.

TERCERO.- La justificacion econdmica de ta aplicacion de la subvencidn se presentard antes del 30 de julio de 2016 en
un primer 50% y antes del 31 de diciembre de 2016 en el 2° 50%, segtin el MODELO adjuitto a la presente Resolucién,
La Memoria de actuacién anval del proyecto subvencionado se presentacd antes det 31 de enero de 2017.

CUARTO.~ Las retribuciones del personal adscrito a la actividad, que se abonen con cargo a la financiacion concedida:

e

No podran exceder del 80% de la subvencion

No podrin exceder, a titulo individual, de las fijadas para las corvespondientes categorfas en el Convenio Colectivo
para el personal Jaboral de las Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de Gijon, satvo que, por
aplicacion directa de otto Convenio Colectivo del sector, le correspondan cuantfas superiores, lo que deberan
justificar mediante copia del citado Convenio. Los gastos safatiales deben ajuslarse como méximo y segin categartas
profesionales, a la tabla salarial siguiente:
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CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO MENSUAL BRUTO SALARIO ANUAL BRUTO 2016 (esia

2016 (esta cuantia no inchuye
pagas extra)

Tituludosa superior 2.52834 €

Titwldosu medioss 2.220,75 €

Administrativo/u [.6Y98,95 €

Auxifiar administrativo/u 1.450,63 €

cuaniia incluye pagas extra)

34,538,093 ¢

30.566,07 €

23.58792 €

20.381,82 €

QUINTQ.~ La subvencion se abonard anticipadamente, es decir con cardeter previo a la justificacion del destino dado a la
misma, de la siguiente forma: on §0% una vez concedida, y el 20% restante una vez justificado el destine dado a la
totalidad del importe concedide, de conformidad con el artleulo [4.3 apartado ¢), de la Ordenanza de subvenciones del

Ayuntanicnto de Gigon,

La resolvid la Presidencia en el dia de la fecha de su firma, de lo que yo, Secretaria, doy fe.
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N® de resolucion: 2016/02254

ANTECEDENTES:

PRIMERQ.- Con fecha 22 de abril de 2016 se dictd Resolucién de Presidencia de la Fundacién Municipal de Servicios
Soclales en virtud de la cual se acuerda la prorroga para el 2016, por 1 afio, del convenio de colaboracién suscrito con
fecha 11 de junlo de 2015, con efectos de 1 de enero de 2015 hasta el 31 de diclembre dal misimo afio, entre a
Fundacién Munlcipal Servicios Sociales y fa Asociacién de Pensionisias y Jublladas de Santa Barbara para el desarrolio

del provecto de actividades para personas mayores.

SEGUNDO.- En {a precitada Resolucion de 22 de abrll de 2016 en la parte resolutiva, apartado cuarto, se incluyd una
cléusula relativa a los ygastos de personal hmputables. Al no figurar estos gastos en el presupuesto de la Entidad para

2016, procede supritnir dicha cldusula que se incluyd por error,

TERCERO.- En la precitada Resolucidon no se hace referencia a la remision de la misma a la Base de Datos Naclonal de
Subvenclones (BDNS) Informacidn, que junto con el beneficiario, y demds actos administrativos relativos a la
subvencién pdbllca concedida, es obligatorio enviar a la BDNS, tras la entrada en vigor, el 1 de enero de 2016, de los
articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003 General de Subvenclones, de 17 de noviembre, con fa nueva redaccién dada a fos
mismos, por la ley 15/2014, de 16 de septembre, de Raclonalizacidn del Sector Piblico y otras Medidas de Reforma

Administrativa.

CUARTO.- Procede rectificar la precitada Resolucion de la Presldencia de ta Fundacién Municipal de Serviclos Soclales de
facha 22 de abril de 2016 en el sentido de afiadir un apartade quinto en la parte resolutiva de la misma, en e que se

diga:

"QUINTO.- La presente Resolucion, la Resolucldn de la Presidencia de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales de
fecha 04 de junio de 2015 por la cual se aprobé la suscripcién del convenlo de colaboracién entre la Fundacion Municipal
de servicios Sociales y fa de Pensionistas y Jubilados de Santa Barbara para el desarrollo def proyecto "Actividades para
personas mayores" en 2015, ef texto del convenio suscrito en 2015, y el beneficiario de la subvencién, se publicaran en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo establecido en los articulos 18 ¥ siguientes
de |a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en las Rasoluciones de la Intervencién General de la
Administraclon del Estado de 9 y 10 de diciembre de 2015 (BOE 15 de diciembre de 2015), asi como los demdas actos
administrativos que conforme a la citada legistacién deben ser publicados en la BDNS,”

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO.- £s competente |a Presidencla de la Fundaclén para fa firma de la presente Resolucion af ser el mismo
organo que dicto la Resolucién a subsanar.

SEGUNDO.- De conformidad con o previsto en ef art. 105.2 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, sobre Réghmen
Jurfdico de fas Adminlstraclones Plblicas y Procedimiento Administrativo Comin, corresponde a las Adminlstraciones

C/ Palaclo Valdés, 2 (Edificio Gota de Lechea)
33206 Gijgn/Xivon
Teléfono 985 18 28 51 / Fax 985 18 28 30




Pliblicas la facultad de rectificar en cualquier momento los errores materiales, de hecho o aritméticos, existentes en sus
actos.

VISTO el expediente de razon
La Presidencia RESUELVE:

UNICO.- Reckificar ta Resolicidn de Presidencia de la Fundacidn Municipal de Servicios Sodiales de fecha 22 de abril de
2016, en &l sentido sigulente:

1.- Suprimir el apartado cuarto en la parte resolutiva de la misma por las razones especificadas en el antecedente
segundo.

2.- Afladir un apartado quinto en la parte resolutlva de la misma en el que se diga:

"QUINTC.- La presente Resolucidn, la Resolucion de la Presldencia de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales de
fecha 04 de junio de 2015 por la cual se aprobd la suscripcldn del convenio de colaboraclon entre a Fundacion Municlpal
de servicios Sodiales v la de Penslonistas y Jubilados de Santa Barbara para el desarrollo del proyecto “Actividades para
personas mayores" en 2015, el texto del convenlo suscrito en 2015, y el beneficiario de la subvencion, se publicardn en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo establecido en los articulos 18 y sigulentes
de la Ley 38/2003, de 17 de novlembre, General de Subvenciones y en las Resoluclones de la Intervencién General de la
Admilnistraclén del Estado de 9 vy 1D de diclembre de 2015 (BOE 15 de diclembre de 2015), asi como los demids actos
administrativos que conforme a la ditada leglslaclon deben ser publicados en la BDNS,”

Let resolvid la Presidencia en el dia de la fecha de su firma, de lo que yo, Secretaria, doy fe.
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CONVENIO ANO 2015, ASOCIACION DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS SANTA

ASUNTO: i RBARA

En Gijon a 1 de junio de 2015

REUNIDOS

De una parte, Dia, Eva M° [Hdan Méndez, Presidenia de la Fundacion Municipal de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Gijon, como representante legal de dicha Fundacion, en virfud de la delegacion efectuada
mediante Resolucion de fa Alealdfa de fecha 14 de junio de 2011, con efectos del dia 15 de junic del mismo
afio, y en ¢jercicio de las competencias que por los drganes competentes ¥ fa legislacion aplicable, le estan
atribuidas.

De ofra parte Don Constantine Garclo Vitienes (D.N.I 10747245N), Presidente de la ASOCIACION
DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS SANTA BARBARA con CIF (533863499 y domicilio a estos efectos en
" plaza Gerardo Diego, sf. Bajo, CP 3321 de Gijon,

MANIFHCSTAN

Que la Fundacion Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Gijon tiene entre sus fines
colaborar con las Entidades y Asociaciones privadas, sin dnimo de lucto, que desarrollan su actividad en el
Municipio de Gijon en el dmbile de los Servicios Sociales, entre ellas las asociaciones de personas mayores que
desarrolian actividades dirigidas a las personas de la tercera edad en el 4nbite local que gestionan Hogares de
pensionistas/Centros de mayores no incluidos en la Red del Principado de Asturias,

Que la Asociacion de Pensionistas y Jubilados santa Bdrbara, gestiona el Centro de Mayores del
poblado de Santa Barbara y tiene como objelivo, enlre oiros, propiciar que el citado centro de mayores sea lugar
de encuentro y reunion de las personas mayores del Poblado de santa Barbara y su zona de influencia, asi como
la programacién de actividades dirigidas a elios.

Que las partes tirmantes, son conscientes de la importancia de este proyecto, a cuyo efeclo se considera
cotiveniiente el establecimiento de un Convenio de Colaboracion entre fa Fundacion Municipal de Servicios
Saciales y de ln Asociacién de Pensionistas y Jubilados santa Barbara para continuar con el desarrollo v
seguimiento conjunto del mismo.

Bn afencién a estos criterios, lag partes, en la representacién que oslentan, suscriben el presente
Convenio que articulan de coinin acuerdo, a tenor de las siguientes;

CLAUSULAS

PRIMERA,- Qbjeto del convenio.- Ef presente convenio se suscribe con la finalidad de regular ¢l contenido y
condicianes de colaboracion entre ambas entidades para el desarrello de actividades sociales, culturales y de ocio
divigiclas a Ias personas mayores del poblado de Santa Barbara con las que se pretende favorecer la integracion
social, las relaciones enlre las personas mayores del barrio y fomentar su participacion activa en las actividades
programacdas.

A tal efecto Ia Fundacion Municipal de Servicios Sociales aporlard en el presente ejercicio la cantidad de
3.800,00€ (tres mil ochocientos euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria G23 23170 480 20 “G23 23170
480 20 *Otras Transferenciag, Promocion Tgualdad y Participacion Social”  del vipente presupuesto de gastos de
la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales.

SEGUNDA.- Reguisitos penerales para el desarrollo de Ia actividad.- La entidad deberd gestionar y realizar

de forma directa las actividades que son objelv de esie convenio,
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"TERCERA.~ Gastos subvencionables,-

[, Seran gastos subvencionables aquellos que de forma indubitada respondan a [a naturaleza de fa actividad
subvencionada, resullen estriclamente necesarios y se tealicen en el afio de concesion de la subvencidn. En
ninglin caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podrd ser superior al valor de mercadao,

2. Se consideran como gastos subvencionables a los presentes efectos, los gastos corrientes derivados del
mantenimiento y funcionamiento de las enlidades subvencionadas, tales como los gastos de arrendamiento,
pastos en bienes flingibles necesarios para el desarrolio de Ia actividad o proyecto subvencionado y gastos
derivados de la contratacion de servicios tmmbién necesarios para el desarrollo de [a actividad o proyeclo
subvencionado, asf como los gastos de personal,

Se seguirdn en conerete, los signienles criterios:

a) De los pastos derivados de viajes, linicamente setdn objeto de subvencién los gastos de desplazamiento
y por un maximo de LOO0,00C (IVA incluido).

b} No se consideraran subvencionables los gastos destinados a comidas, alojamientos, regalos o similares,
salvo tos derivados del acto de celebracion del homenaje a ks personas mayores o fiesta anual de sus
asociadosfas, en cuyo caso el imporle maximo a subvencionar serd de 2.500,00 €. No se subvencionaiin
los objetos de recuerdo o conmemoracidén que se entreguen a los asistentes, SI podrin ser
subvencionados los que se entreguen a los homenajeados.

¢) No se subvencionarin los gastos derivados de visitas colturales (entradas a museos, monumentos, etc)
por tn importe superior a 300,00.-Euros (IVA incluido)

dy No se concederd subverncion para sufragar ol gasto derivado de los servicios de podologia, fisioterapia,
balneolerapia, rehabilitacidn, peluqueria, favanderfa o cualquier otro que se considere no valorable por
la Fundacion.

¢) No se considerarin pastos subvencionables los que deriven de premios o regalos relacionados con
actividades de competicién, salvo los que consistan en trofeos, placas o similares.

) No se admitiran como gastos subvencionables los derivados del abono de derechos a las Sociedades
Generales de Autores.

g) WNo se consideran gastos subvencionables los gastos en bienes inventarinbles tales come mabiliario,
equipos informdticos, audiovisuales, elecirodomésticos y similares y por tanto no se admitivin como
justificacion,

3. Las retribuciones del personal adserito a la aclividad, que se abonen con eargo a la (inanciacton concedida:

- No podran exceder del 80% de fa subvencion

- No podrdn exceder, s titulo individual, de las fijadas para las correspondientes caiegorias en el
Convenio Colectivo para el personal laboral de las Fundaciones y Patronatos dependientes del Ayuntamiento de
Gijén, salve que, por aplicacidén divecta de otro Convenio Coleclivo del sector, fe correspondan cuantfas
superiores, lo que deberdn justificar medionte copia def citade Convenio, Los gastos salariales deben ajustarse
como maximo y sepin categorfas profesionales, a ks tabla salarial siguicnte:

CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO MENSUAL BRUTO SALARIO ANUAL BRUTO
festa cuantia no incluye pagas (esta cuantla incluye pagas extra)
........ extra)
itlada/a superior 2.503,31€ 34.196,96 €
Tituladola mediola 2,198,706 € 30,263,444 €
Avhninistrativo/a 1.682,13 € 23.354,38 €
Awxilien administrative/a F4d2,21 € 20,180,602 €
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4, No se consideran gaslos subvencionables los gaslos cn bicnes inventaciables tales como mobiliario, equipos
informaticos, audiovisuales, electrodomésticos y similares y por tanto no se admitirdn como justificacion,

CUARTA.- Plazo para ta realizacién de la aetividad.- La entidad se compromele a realizar Ia totalidad de las
actuaciones previstas, objeto del convenio, con anterioridad al 31 de diciembre de 2015.

QUINTA.- Puracion.- El presenic Convenio estara vigente desde su fitma hasta el 31 de diciembie de 2015, si
bien sus efectos se retrotracrdn a fecha 1 de enero de 2015, Poded prorroparse por otre affo previo acuerdo
expreso entre las partes, que se formalizard por escrito, con una antelacion minima de treinta dfas a su
{inalizacién, si bien Ia aportacion econdmica de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales en caso de
préoveoga, estard condicionado a lo existencia de crédito on ¢l Presupuesto del gjercicio correspondiente.

SEXTA.~ Abono de la subvencion.- La financiacidn que concede esta Futidacidon Municipal de Sctvicios
Sociales se abonara anticipadamente, ¢s decir con carvdeler previo a In justificacion del destino dado a la
misma, de la siguiente forma: un 80% a la fivma del convenio y el 20% restanfe , una vez justificado el
destino dado a la totalidad del importe, al haberse presentado por el beneficiario/a una declaracion de
insuficicncia financicra para la realizacion del proyecto o actividad.

Tambidn podra abonarse anticipsdamente la financiacion coando por el beneficiario se presente
previamente garantia suficiente a favor de los intereses municipales.

En ningin caso el importe de la financiacién podra ser superior al coste total del proyecto que se
lnancia.

SEPTIMA.- Obligaciones de la_ entidad beneficinrin.-

1. La entidad subvencionada mantendrd las relaciones oporfunas con la Fundacién Municipal de Servicios
Sociales para la correcta sjecucion y desarrolio de la actividad aprobada, que en {odo caso se ajustara al proyecto
elaborado enfre estas entidades.

2. La entidad beneficiaria se compromete a destinar Ia totalidad del importe o las actividades descritas en Ia
cldusula primera de este Convenio.

3. La entidad beneficiaria se soinete al control, comprobacion, seguimiento, inspeceidn y evaluacion de los
progeamas del convenio por parte de la Fundacidn Municipal de Servicios Sociales. A tal fin proporcionard a la
Fundacion Manicipal de Servicios Sociales adecuada informacion sobre el objeto del convenio v la actividad
desarrolluda, siecmpre que ésta se lo solicite,

4. Justiticar documentalmente, et la forma y plazos previsfos en el presente convenio, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones impuestas, asl como i realizacion de la actividad y I consecucion de los objetivos que
determinen la concesion de fa subvencion y, en su caso, la aplicacion de los fondos recibidos,

3. Someterse a las acluaciones de comprobacién, a efectuar por la Fundacion, asf como cualesquiera ofras de
comprobacion y control financicro que puedan realizar los drganos de control competentes, aportando cuanta
informacion sea requerida en ¢l cjercicio de las acluaciones anteriores,

6. La entidad subvencionada queda obligada & comunicar & la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, la
obtencion de ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, con
indicacion de su importe y procedencia. Esta comunicacién deberd efectuarse tan pronto como se conozea vy, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de 1n aplicacion dada a los fondos percibidos.

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados vy dem#s documentacion débidamente auditados en los
térntinos exigidos en la legislacion aplicable al beneficiario/a en cada caso.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprabacion y control.

9. Proceder al reintegro de fos fondoes percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de a Ley
General de Subvenciones,
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0. Aporlar los recursos téenicos, maleriales y humanos necesarios para un adecuado desarrolle de las
actividades detalladas en los proyectos presentaclos, I este sentido, las contrataciones de personal que realice la
entidad co ninglin caso vinculardn al Ayuntamionto de Gijon/Xix6n, quedando eximido ol mismo de cualquier
incidencia que sc pudicra suscitar en materia laboral y civil derivada de la ejecucion de las actividades previstas
en la clausula primera del presente convenio,

EL. Cumplird con respecto al personal que tenga confratado, las disposiciones vigenles en materia laboral de
seguridad e higiene en cf trabajo.

2. Asumira en concreto, las siguientes obligaciones:
s Promover un espacio de ocio y tiempo libre
2 Desarrollar habilos de vida saludables
e  Potenciar las capacidades lidicas y crealivas

OCTAVA.- Justificacion de 1a aplicacién de la subyencién,-

{. La justificacidn de la subvencidn constard de uns Memorin Economien justificativa del coste de fas
actividades realizadas que contendra;

o una relacion clasificada de todos los ingresos v gastos de la actividad, con identificacion del acreedor
en este {iltimo caso, referencia del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago, en st caso
firmada y sellada en todas sus paginas por el Presidente o Secretario de la entidad;

e lns facturas y demds documentos de valor probatorio equivalente, con validez en ¢l tifico juridico
mercantil, que deberdn cumplir con los requisitos establecidos en el Real Decrelo 1619/2012, de 30 de
noviembyre, por el que se aprueba ¢l Reglamento por el que se regulan as obligaciones de facturacion,

e jos documentos actreditalivos del pago. Los pagos por importes iguales o superiores a 300,00 € se
acreditardn mediante el resguardo de la correspondiente transferencia bancaria.

Se presentaran originales y copias de la documentacién aperfada come justificacién. Bn los originales, ung vez
comprobada la justificacion, se hard constar por parte de la Fundacitn, que los mismos han sidoe presentados para
la justificacian de una subvencion concedida por la Fundacién Municipal de Servicios Seciales.

2 Para la justificacidn de los gastos e personal, se aportarg:

s unarelacion de los frabajadores/as cuyos salarios yfo seguros sociales a cargo de la empresa, se imputen
al proyecto, con el desglose por mes de los gastos salariales y de seguridad social ast como del
porcentaje de los citados pastos que se imputa, Se indicard asf misme, en todo_case, cb tipo_de
cotizacién aplicable atendiendo al cddigo CNAE o actividad econémica que corresponda.

e originales y copias do lag nominas y los boletines de cotizacion a fa Seguridad Social (TC1 Y TC2)

e originales y copias de los justificantes que screditen el pago por ol medio en que se realice
(transferencia bancaria, cheque, elc} del importe correspondiente a fos salarios y seguros sociales que se
imputen a la justificacion de la subyencidn,

3. Asimismo, se deberd presentar una certificacion emitida por el Secictario/n o el legal vepresentante de Ia
Entidad, velativa a la imputacién e gastos para justificar la subveneion, en {a que se indigue que los mismos
no han sido o serdn utilizados para justificar, solicilar ¢ recibir ninguna otra subvencion, ayuda o aportacion
econdmica de otras adminisitaciones y/o personas juridicas de cardeter pablico o privado, segin modelo que
figura como Anexo al Convenio,

4. Se deberdn justifiear Ia aplicacidn de los ingresos gune, en su caso, s¢ generen por la financiacion
concedidn, A eslos efectos, también se considerardn como ingresos los intereses devengadas por [a financiacion
recibida hasta el momento del gasto, si los hubiere.

5. La justificacidn de [a subvencidn deberd presentarse ante Ja Fundacidn Municipal de Servicios Sociales en los
siguientes plazos:
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- Un 50% dentro del mes de julio del aflo en curso,
- El 50% restante antes del 31 de diciembre de 2015,

6. La entidad subvencionada deberd presentar ademds ante fa Fundacion Municipal de Servicios Sociales, con
amterioridad al 31 de enero de 2016, una Memoria de actuacion anual justificativa del cumplimiento de fas
condiciones impuestas ci la concesion de fa subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas, de los
resultados obtenidos ¥ de la aplicacion de los fondos recibidos que permita el seguimiento y evaluacion del
desarrollo de las acciones que se financien medianie el presente convenio,

Ea dicha memoria deben desarrollarse, al menos, los siguientes apariados:

a) Identificacian de la/s persona/s responsable/s def proyecto

b) Actuaciones desarrolladas conforme a los proyectos presentados, En este apartado, se indicardn las
aclividades realizadas, cuantificando los/as beneficiarios/as y relactonando los medios emploados para su
desarrollo.

¢) Infraestructura wilizada

d) Recursos humanos empleados

¢) Evaluacidn y resultados obtenidos en base a los objetivos previstos

La citada memoria deberd ser enviada ademds por correo electrénico a la siguiente direccion de correo
electrénico: promocionsocial. finss@gijon.es

7. Bl incumplimiento de la obligacion de justificar la subvencién determinard el impapgo de las cuanifas
pendientes de abono, asi como la imposibilidad de prorrogar o suseribit nuevos Convenios de Colaboracion eon
la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, sin perjuicio de la revocacion de las cantidades percibidas y no
Justificadas 8 que hubiera lugar

NOVENA -~ Proteccidn de datos de eardcter personal

Las paries se compromelen a cumplir, en los iérminos que les sean de aplicacion, lo establecido en fa
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y su Reglamento de

desatrollo.
En ningin caso, sc producird cn el marco del objeto del presente Convenio, cesion, comunicacion o

acceso a cunlquier dato de cardcter personal contenido on los ficheros de las respectivas entidades firmantes por
parte de {erceros ajenos a los servicios proyectados, salve cuando Tos datos de cardcter personai se recojan pata
el gjercicio de las funciones propias de las Adminisiraciones Pablicas.

Cada parle responderd directamente ante la Agencia Espaliola de Proteccion de Dalos, asi como ante las
otras partes, de las responsabilidades que se deriven por incumplimiento en esta materia.

DECIMA.- Publicidad.- £n todos los equipamientos, publicaciones, anuncios u otros medios de difusion oral o
escrita que se utilicen respecto del objelo del presente convenio, la entidad queda obligada a especificar que se
desarrella con financiacion concedlida por la Fundacion Municipal de Servicios Sociales. Para ello, debers
incorporar de forma visible ¢l logotipo de la misma, o en su defecto hacer mencién expresa a [a referida
circunstancia,

En el supuesio de que se editen folletos o publicaciones con cargo a la actividad subvencionada, la
entidad queda obligada a cnviar a la Fundacion Municipal de Servicios Sociales, al menos diez cjemplares de
cada publicacion.

UNDECIMA.- Reinfegro de Ia ayuda econdmica o subvencion concedida.-

I. £l incumplimiento total o parciat de las condiciones cstablecidas en el presenle convenio obligars a la entidad
a reintegrar las cantidades percibidas, junto al interés de demora desde el momento del pago a Ia enlidad, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 37 y siguientes de la Ley General de Subvenciones.

C/f Palncio Vahids, 2 (Editicio Gota de Leehe)
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2, La Fundacidn Municipal de Servictos Sociales modificard fa cuantia concedida y exigird el reintegro del
exceso resuftantc cuando, por acumulacion de subvenciones o ayudas recibidas posteriormente por la entidad
beneliciaria para ol mismo fin, aon cuando sean de otro Organismo Pablico, el conjunto de las cuantias, incluidas
las reseiiadas en el presente cenvenio supere el coste tolal de la actividad aprobada.

DUODECIMA.~ Mantenimiento de ia actividad.- La financiacion del programa a que sc refiere ¢l presente
goltvenio no supone compromise alguno por parte de la Fundacion Mumicipal de Servicios Seciales para su
mantenimiento futoro,

DECIMOTERCERA.- Novmas sobre la_interprefacién del convenio.- Cualquier duda gue pueda surgir sobre la
inlorpretacion, modificacion, resolucion y efectos del presente convenlo, serd resuelta en via administrativa por la
Fundacion Municipal de Servicios Sociales, de acuerdo con la normativa aplicable,

Asf lo acuerdan, otorgan y en prueba de conformidad lo firman, en duplicado ejemplar, on el lugar v fecha
expresacdos en el encabezamiento del Convenio.

LA PRESIDENTA DE LA FUNDACION EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES PENSIONISTAS Y JUBILADOS SANTA

BARBARA

Fdo. Constantine Garefa Vitienes

C/ Palicio Valdés, 2 (Edificio Gota de Leehe)
3326 Gijon/Xixon
‘T'el¢iono Y8 5182851 / Fax 985 18 28 30,




PXGFMSS.004.01

&by FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES
Ayuntamiento

de GijonXixon

Relerencin: 0768772015
Dplo, Feendncs Adave FVSS

ANEXO AL CONVENIO 2015

CERTIFICACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA RELATIVA A LA IMPUTACION DE GASTOS
PARA JUSTIFICAR LA SUBVENCION

D e Secrelario/a de [a
As0eiacion/Fundacion.....ocn e e s CERTIFICA que:

- los gastos imputados para la justificacidn de la subvencion concedida en virtud de Convenio suserito con la
Tundacidén Municipal de Servicios Sociales de fecha .. de ... de .......... 2013, para el desarrollo del Proyecto

.............................................................................................................................................

» 0o han sido o serdn utilizados para justificar, solicitar o recibir ninguna ofra subvencion, ayuda o

aportacién econonica de ofras administrnciones y/o personas juridicas de cardcter ptiblico o privado,

- que de producirse la citada concurrencia, serd, para asignar a la justificacion, determinadas cuantias o porcetitajes
del gasto documentado, si que en ninglin caso cl importe imputado a las diferentes justificaciones supere el 100% del

gasto realizado que figure en elflos documento/s presentados,

En Gijon a de  de2015.

Fdo. (PONER NOMBRE DEL SECRETARIONM ¥ SELLO DE LA ENTIDAD)
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