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D ISIDORO ORTEGA LOPEZ CONCEJAL-SECRETARIO DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL

CERTIFICO:

Que segun consta en el borrador del acta de la sesion celebrada con fecha 15 de
diciembre de 2017, la Junta de Gobierno Local, acordé lo siguiente:

30.0_.-_. APROBACION DEL GASTO Y FIRMA DEL CONVENIO DE COLABORACION
DENOMINADO "CENTRO DE EMERGENCIA PARA MUJERES INMMIGRANTES"
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y EL MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL

DESARME Y LA LIBERTAD (M.P.D.L.) PARA EL EJERCICIO 2017

Vista la propuesta presentada por la Concejala de Igualdad, que transcrita
literalmente dice:

“El Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad (M.P.D.L.), es una entidad de
interés publico, que esta desarrollando un programa pionero en el municipio de
Fuenlabrada, para mujeres inmigrantes victimas de violencia de género, es un proyecto que
recoge el IV Plan de Igualdad de Oportunidades para las mujeres de Fuenlabrada, y como
nos da posibilidad de poder cumplir con los compromisos adquiridos en él, es por lo que se
quiere firmar un convenio de colaboracion entre dicha entidad y el Ayuntamienfo de
Fuenlabrada.
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Visto el informe de la Directora Técnica de Igualdad, que dice literalmente:

Plazs de [a

“A la hora de poner en marcha cualquier programa dentro de la Concejalia de Igualdad,
debemos tener en cuenta muchos parametros, debemos intentar cubrir objetivos y sobre
todo, debemos tener una visibn muy amplia del sector de la poblacion con el que
trabajamos, para poder llegar a detectar lo que necesitan.

La Concejalia de Igualdad, contempla y considera las necesidades y los derechos de las
mujeres, garantiza un tratamiento igualitario de toda la ciudadania. El paso de contemplar a
las personas, su bienestar y su calidad de vida como el centro de las decisiones politicas a
nivel local, exige una mejor comprension de la situacién social de las mujeres y de las
relaciones sociales de género y en especial, a mujeres inmigrantes ya que se apuesta por
trabajar decididamente en la prevencion de situaciones de violencia género y de exclusion
social. Es objetivo paliar situaciones de violencia de género, en estas mujeres, procurando
las mismas oportunidades para toda la ciudadania. Nuestro objetivo es garantizar el acceso
de las mujeres inmigrantes a los recursos municipales, facilitar su insercion social activa en
los diversos contextos de la ciudad. El fomento del respeto y la convivencia intercultural
constituyen elementos enriquecedores para nuestro municipio.
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En esta direccion se establecié una linea de colaboracién con la organizacién M.P.D.L. que
cuenta entre sus proyectos con una Casa de Acogida para mujeres inmigrantes victimas de
violencia de género y en claro riesgo de exclusion social, cuya atencién esta recogida en el
objeto de la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de
Madnd.

Desde su puesta en marcha, ha sido un apoyo imprescindible para fodas las mujeres que
han tenido que acudir al centro, por tanto la valoracion del servicio, cumple con las
expectativas que nos proponiamos con la firma de este convenio, habiéndose cumplido con
todas las actuaciones que en él se estipulaban.

El centro es un recurso que se estructura en tormo a una serie de servicios especializados
en el tratamiento de la violencia de género, dando una especial cobertura a las
circunstancias y situaciones especificas de la poblacién inmigrante. Tiene la funcion de
ofrecer proteccibn a la victima, un ambiente seguro, un lugar de convivencia y mecanismos
de reincorporacién social. También contempla la presencia de menores en el Centro.

Este recurso esta actualmente integrado en el Programa Municipal contra la Violencia de
Género.

Entendemos necesario el desarrollo de acciones en materia de prevencion, sensibilizacion e
integracién de las mujeres inmigrantes que garanticen la igualdad, social y legal, de las
situaciones vulneradoras del principio constitucional de no discriminacién por razén de sexo,
que aun hoy afecta a las mujeres en general y, a las inmigrantes en particular consciente de
las barreras existentes que impiden la participacién social de la mujer como pleno sujeto de
derecho y no solo de obligaciones.

-~ 28843 Fuenlabrada (Madrid)
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EI M.P.D.L. viene desarrollando programas de infervencion en el ambito de la Accidon Social
en la Comunidad de Madrid, entendidos como acciones de discriminacién positivas
temporales que, coadyuven al objetivo propuesto, la consecucion de la iqualdad real, entre
hombres y mujeres.

Plaza de la Constitucion, 1

EIM.P.D.L. es una entidad de interés publico, con una amplia experiencia demostrada en la
atencion y asesoramiento a inmigrantes, que esta desarrollando un programa pionero en el
municipio de Fuenlabrada para mujeres inmigrantes victimas de violencia de género. Lo
especifico del proyecto radica en intentar paliar la discriminacién mdultiple, abordando al
mismo tiempo la discriminacién que sufren las mujeres por razén de género y por ser
inmigrantes.

Asumir el coste de este proyecto, supondria un coste muy elevado para este Ayuntamiento,
por todo lo que conlleva (vivienda, mantenimiento, coste de personal,...).

El IV Plan de Igualdad de Oportunidades para las mujeres de Fuenlabrada de la Concejalia
de Igualdad, contempla la puesta en marcha de una casa de acogida para la atencién de
situaciones de violencia de género de mujeres inmigrantes y sus hijos e hijas, asi como el
desarrollo de estrategias de intervencién encaminadas a la infegracion y las oportunidades
de una vida mejor para mujeres inmigrantes, con la propuesta que nos ofrece el M.P.D.L.,
tenemos la posibilidad de dar viabilidad a dicha accion.
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Por todo lo expuesto, se considera necesario:

1. Aprobar la firma del convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de
Fuenlabrada y EI Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad, para la
colaboracién en el desarrollo del proyecto: “Centro de Emergencia para Mujeres
Inmigrantes Victimas de Violencia de Género”, para el ejercicio 2017.

2. Aprobar la cuantia para la subvencion, por un importe de 39.566,05 € por el
procedimiento de concesién directa tal y como se recoge en los Presupuestos
Generales del Ayuntamiento de Fuenlabrada, con cargo a la partida
4041/231/48021".

CONSIDERANDO: Que el articulo 33.3.a) de las Bases de Ejecuci6n del presupuesto 2017
del Ayuntamiento de Fuenlabrada recoge la posibilidad de concesién directa de las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Ayuntamiento
de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos. Méas adelante, en el mismo articulo 33, se
contempla que el convenio sera el instrumento para canalizar estas subvenciones.

CONSIDERANDO: La duracion del presente convenio sera el ejercicio 2017.

Su consideracién es prepagable y el plazo de justificacién del mismo seré de tres meses a
partir de la fecha de finalizacién del convenio. De acuerdo con el art. 16 de la Ordenanza
municipal reguladora de subvenciones, seran gastos subvencionables los relativos a gastos
de mantenimiento del centro (luz, gas, agua,...), armrendamiento del edificio, gastos de
personal y gastos corrientes (compras de alimentacioén, farmacia, material fungible,...) y
dietas y transporte. A tal efecto, se presentara la cuenta justificativa de gastos en el
ayuntamiento de Fuenlabrada.
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Vista la documentacion que obra en el expediente, se propone a la Junta de Gobierno Local
para la aprobacién, si procede, de los siguientes acuerdos:

PRIMEROQ: Aprobar la firna del Convenio de Colaboracion, que se adjunta, entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y el Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad, con
C.I.F G-28838001, para el desarrollo del Proyecto “Centro de Emergencia para Mujeres
Inmigrantes Victimas de Violencia de Género”, cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y EL
MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD, PARA EL DESARROLLO
CONJUNTO DEL PROYECTO:

"“CENTRO DE EMERGENCIA PARA MUJERES INMIGRANTES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO"
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FUENLABRADA

Secreteriz General

Fuenlabrada, a de de 2017.
REUNIDOS

De una parte, MANUEL ROBLES DELGADO, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Fuenlabrada, en nombre y representacién del mismo.

Y de otra parte, DONA FRANCISCA SAUQUILLO PEREZ DEL ARCO, Presidenta del
Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad, actuando en nombre y representacién de
la meritada entidad.

Ambas partes se reconocen plena capacidad y competencia para firmar el presente
Convenio, actuando en el gjercicio de sus competencias,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- ElI Excmo. Ayuntamiento de Fuenlabrada, a través de la Concejalia de
Igualdad, en el marco de sus competencias, segin art. 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, tiene como objetivo la atencién inmediata a
personas en situacién o riesgo de exclusién social, en este caso mujeres inmigrantes
victimas de violencia de género, promoviendo su integracién en condiciones de dignidad, y
favoreciendo la incorporacion social, laboral, econémica y cultural de dicho colectivo.

Plaza de [a Constitucion, 1~ 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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SEGUNDO.- EI Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad (M.P.D.L), entidad social
sin animo de lucro, formalmente constituida en virtud de acuerdo unénime adoptado por los
organos de Gobiemno de la citada entidad de fecha febrero del 2001, tiene entre otros fines
“la defensa de la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres en todos los
ambitos, la realizacion de actividades que promuevan la consecucién de la igualdad y para
que, en todas las acciones de la organizacion, ya sean de Accién Social, Cooperacién para
el Desarrollo o Accion Humanitaria, se introduzca, como eje transversal la perspectiva de
género”.

TERCEROQ.- Por ello, M.P.D.L. conocedor de la desigualdad social y legal, de las
situaciones vulneradoras del principio constitucional de no discriminacién por razén de sexo,
que aun hoy afecta a las mujeres en general y, a las inmigrantes en particular consciente de
las barreras existentes que impiden la participacion social de la mujer como pleno sujeto de
derecho y no sélo de obligaciones, viene desarrollando programas de intervencion en el
ambito de la Accion Social en la Comunidad de Madrid, entendidos como acciones de
discriminacién positivas temporales que, coadyuven al objetivo propuesto; la consecucion
de la Igualdad REAL, entre hombres y mujeres.
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CUARTO.- M.P.D.L. desde el reconocimiento y defensa de los Derechos de la Mujer como
parte integral e indivisible de los derechos humanos, y entendiendo la VIOLENCIA DE
GENERO, como una violacion de los derechos humanos de la mujer sin que ninguna
costumbre, tradicion, religién, origen o condicion,..., pueda justificar su impunidad,
constituyendo un gravisimo atentado contra la dignidad del ser humano, concuicador de los
mas elementales derechos humanos reconocidos a la mujer, inherentes a su condicién de
ser humano, destaca su compromiso en la realizacion de programas referidos al colectivo
de mujer inmigrante.

QUINTO.- Que es interés de ambas instituciones promover y colaborar conjuntamente en
programas relativos al colectivo de mujer inmigrante victima de VIOLENCIA DE GENERO,
entendiendo que este colectivo se encuentra en riesgo de exclusién social, ya que esta
doblemente discriminado, por razén de género y razén psico-social.

SEXTO.- Ei marco normativo de aplicacion a la presente subvencion viene determinado por
lo establecido en el articulo 4.2 de la Ley 2/1995, de Subvenciones de la Comunidad de
Madrid y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, todo ello sin
perjuicio del desarrollo reglamentario de las mismas que pudiera aprobarse durante la
vigencia del presente convenio, asi como las que se deriven del régimen del control de las
subvenciones previsto en el articulo 12 de la citada Ley 2/1995, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid.

El articulo 8 de la Ley 2/1995, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid y el articulo 14
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones establecen las obligaciones del Movimiento
por la Paz, el Desarme y la Libertad como beneficiario.

“ueniabrada (Madrid)
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SEPTIMO: Segun los apartados 2° y 3° del articulo 30 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones Ila rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del
beneficiario, en la que deberan incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes
de gasto o cualquier otro documento con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencion publica. £l Movimiento por la Paz, el Desarme y la
Libertad debera tener en cuenta el arf. 16 de la ordenanza de Subvenciones del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, publicado en el BOCM de 11/03/05, para presentar la cuenta
Jjustificativa en el Ayuntamiento de Fuenlabrada segun se determina en la clausula Novena y
debera incluir:

B Cuadro estadistico firmado y sellado por el responsable del proyecto de las
acciones de asesoramiento e informacién realizadas.

& De todo el matenial que sea objeto de distribucién, se deberd presentar cuadro
estadistico firnado por el responsable comprensivo de la totalidad del material
distribuido.

& Facturas y justificantes de los pagos realizados en ejecucién del Convenio, del
ejercicio 2017, los relativos a gastos de mantenimiento de centro (luz, gas, agua,...)
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arrendamiento del edificio, gastos de personal y gastos corriente (compras de
alimentacion, farmacia, material fungible,...) y dietas y fransporte, que deberan estar
todas ellas abonadas antes de la fecha de finalizacion de la vigencia del Convenio.

B [ a vigencia del Convenio sera del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017.

& Todas las facturas y justificantes de pagos realizados deberan reflgjar,
debidamente desglosado, el IVA que sea de aplicacién y, en su caso, el IRPF,
debiendo ajustarse las mismas al contenido del Real Decreto 20/2012 de 13 de Julio.

& Certificado de la AEAT y de la Tesoreria de la Seguridad Social de estar al
cormiente de pago con las obligaciones tributarias y de seguridad social
respectivamente.

OCTAVO.- Que segtn seriala el articulo 22.2. C) de la Ley General de Subvenciones,
podran concederse de forma directa y con caracter excepcional, aquellas subvenciones en
que se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

Por ello y en atencioén a lo referenciado en los parrafos que anteceden, ambas partes
acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion de acuerdo a las siguientes,

43 Fuanlabrada {Madrid)

prada.es

ESTIPULACIONES

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIOQ.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién conjunta entre el

% AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, a través de la Concejalia de Igualdad, y el M.P.D.L.,

5 para el desarrollo y ejecucion del programa de accion positiva denominado CENTRO DE

= EMERGENCIA PARA MUJERES INMIGRANTES con o sin cargas familiares VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO.

El Proyecto objeto del presente acuerdo consiste en el acogimiento temporal, maximo de
tres meses de estancia, de mujeres inmigrantes victimas de violencia de género, con o sin
cargas familiares de hasta 14 afios de edad, cuya atencién requiere un trato especializado
en atencién a los dos vectores que lo atraviesan: Inmigracion y Género.

Otro objetivo del proyecto es propiciar la participacion de las mujeres inmigrantes del centro
en los recursos y servicios municipales y del tejido asociativo.

Se conceptia como un instrumento paliativo, objetivo inmediato de las situaciones
conculcadoras que determinan el acceso al mismo, pero considerado como ur recurso no
dependiente sino como elemento propiciador de una incorporacién social a la sociedad de
acogida de las eventuales usuarias del mismo.
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Este recurso se estructura en tomo a una serie de servicios especializados en el tratamiento
de la violencia de género dando una especial cobertura a lo especifico de la poblacion
inmigrante.

Perfil de las usuarias del Centro:

1.- Ser mujer inmigrante con o sin cargas familiares, independientemente de su
status administrativo.

2.- Encontrarse en situacién de violencia de género, indefensién y desamparo.
3.- No es requisito excluyente la formulacion de la denuncia.

4.- Se podra excluir Ia admisién de usuarias sélo en los casos de drogodependencia,
prostitucion y casos de palologias psiquiatricas y/o analogas, por no contar con
equipo especializado en estos temas.

Objetivos del Centro

Objetivo general:

Ofrecer a las mujeres inmigrantes victimas de violencia de Género un recurso paliativo para
salvaguardar su integridad fisica y la de sus hijos.

rto-fueniabrada.es

Objetivos especificos:

cion, 1 28843 Fuznlabrada (Madrid)

- Proporcionar a las usuarias del centro y a los menores a su cargo, un lugar lejos
del agresor, donde garantizar su seguridad, y la de los menores que le acomparien
durante un periodo méaximo de un mes, prorrogable segun la valoracion del equipo a
dos meses mas.

Plaza de la Const

- Proporcionar alojamiento y manutencién durante el tiempo de permanencia en el
Centro.

- Fomentar su incorporacién o reincorporacion laboral y social de forma
independiente, trabajar su autonomia personal junto con la no dependencia al
recurso habilitado.

- Prestar Asesoramiento juridico a las usuarias, tanfo en materia de extranjeria, civil
y penal cualesquiera otras que afecten a sus derechos como mujer. Intervencion, en
su caso, en calidad de acusacion particular, ante los tribunales de justicia en la
defensa de sus derechos ante causa judicial abierta.

- Atencién psicolégica, se proporcionardan los recursos de apoyo terapéutico
individual.

El Ingreso podré ser realizado por alguna de estas 3 vias:

1.- Mediante las derivaciones efectuadas por los servicios de atencién de M.P.D.L. y
ofras organizaciones sociales.
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2.- Mediante las derivaciones efectuadas por los Servicios Sociales, Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado asi como de la Policia Local, Centros de Atencién
a la Mujer, Servicio Atencion a la Victima, Centros de Atencién Social a Inmigrantes
(C.A.S.1), Direccion General de la Mujer de la Comunidad de Madrid, entre otros).

3.- Por Via de Urgencia, en este caso la conveniencia de su ingreso serd valorada
en un primer momento por el personal de guardia, evaluando al dia siguiente la
conveniencia de su permanencia por parte del equipo de trabajo.

SEGUNDA: APORTACIONES DE LAS PARTES:

Ambas instituciones (AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA y M.P.D.L.) se comprometen a
realizar las respeclivas aportaciones, en términos de equilibrio y proporcionalidad, de
conformidad con la naturaleza de las prestacion objeto del presente convenio y de los fines
propuestos asi como de la contribucion de las partes entendida ésta ya sea tanto por
aportaciones econdmicas como por aportaciones de medios personales y materiales y
actividades.

El M.P.D.L. se compromete como aportacion para el desarrollo y ejecucion del programa
2 objeto del presente Convenio de colaboracién, cuyas destinatanias lo constituyen el
colectivo de mujer inmigrante, localizadas en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Madrid, con o sin cargas familiares y victimas de violencia de género; las
siguientes aportaciones de medios materiales y humanos:

“ueniabrada (Madrid)

Horl

1.-Inmueble ubicado en el municipio de Fuenlabrada, en una zona céntrica y bien
comunicada. Reconocido como Centro de Servicios Sociales por la Comunidad Auténoma
de Madrid, en virtud de resolucion n® 17.379 recaida con fecha 22 de agosto de 2002, y con
las siguientes caracteristicas:

Plaza de la Consti

- El centro tiene capacidad residencial, es un piso arrendado, con una superficie habitable
de 185 metros cuadrados, 145 metros cuadrados (tiles, de nueva construccion, en el primer
piso de un edificio de dos plantas, lo que facilita la privacidad al uso destinado.

Su disefio es funcional y cuenta con:

- Una cocina totalmente equipada que ha sido dotada de electrodomésticos
(frigorifico, lavadora, lavavajilias, microondas, batidora, tostadora y demés enseres
de cocina, asi como vajilla, cuberteria y menaje de cocina y textil).

- Un amplio salén comedor amueblado con 3 sofds, mesa comedor para 12
comensales, con las sillas correspondientes, mesa de centro y mueble-estanteria por
mdédulos donde se distribuye aparato de televisién, video y libreria.

- 3 dormitorios (dotados de un total de 8 camas y 2 cunas, completamente equipadas
de sabanas y mantas, distribuidas segtin el espacio de los dormitorios, asi como
mesillas y lamparitas en cada una de ellas). Las habitaciones cuentas con armarios
empotrados.

FXLRFQZTLYT4ESJWWSLXRBLHG! | FechayHom | 2111212017 12:12:20

El cédigo de verificacion (CSV) permite Ia verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccién: https.//sede.ayto-fuenlabrada.es/verifirmav2/
Este documento incorpora firma electronica de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica.

MANUEL ROBLES DELGADO (Alcalde - Presidente)
ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/FXLRFQZTLYT4ESJWWSLXRBLHGI

8/11




Ayuntamiento de
FUENLABRADA

Secretaria Gengral

- Espacio administrativo, habilitado en una cuarta habitacion dotada de equipamiento
y mobiliario completo de oficina (mesa, sillas y estanterias), ordenador con
impresora y fax. El espacio administrativo, al mismo tiempo ejerce la funcién de
dormitorio de la trabajadora social del turo de noche, para lo cual se le ha equipado
de un sofg-cama.

- Dos cuartos de bafio (con doble lavabo), dotados de secador, espejos y menaje
textil para el bafo.

- Una despensa (con arcén congelador y estantes para distribucion de los alimentos
no perecederos)

- Botiquin completo.
- Amplio pasillo con armarios empotrados.,
- Una terraza exterior.

El piso dispone de agua caliente en aparatos sanitarios y cocina, calefaccion de gas natural
con radiadores de aluminio en todas las habitaciones, e instalacion telefénica (una linea fija
y una linea moévil).

Ha sido acondicionado con sistemas de seguridad: dos extintores y luces de emergencia,
sometidos a controles periédicos por la empresa contratada a tal efecto.

niabrada (Madrid)

2.- Alojamiento, manutencion y utiles de aseo, por el tiempo de permanencia en el Centro.

www.ayto-fuenlabrada.es

3.- Seguro de Responsabilidad Civil asi como medios materiales necesarios segun
normativa vigente de centros de caracter social de la Comunidad Auténoma de Madrid.

Plaza de la Consttucion, { - 289843 Fu

4.- Medios personales y profesionales consistentes en el equipo interdisciplinar encargado
de la gestion del Centro de Emergencia.

5.- Apoyo de la estructura de M.P.D.L. En concreto se ponen a disposicién de las usuarias
los servicios que el M.P.D.L. presta al colectivo de inmigrantes, asesoria juridica, asesoria
sociolaboral, centros de acceso a intemet.

6.- Coordinacién con los Servicios Municipales y entidades sociales afines (Servicios
Sociales, Areas de la Mujer, Centros Asesores y Policia Local) de zona y de derivacion, asi
como con los Centros de Atencién Social al colectivo inmigrante-CASI- de la Comunidad
Auténoma de Madrid.

7.- Apoyo voluntario adecuado y formado en los perfiles necesarios a los objetivos de
intervencioén con el colectivo propuesto.

FXLRFQZTLYT4ESJWWSLXRBLHGI 21/12/2017 12:12:20

El cédigo de verificacion (CSV) permite Ia verificacion de la integridad de una copia de este documento electrénico en la
direccion: https://sede.ayto-fuenlabrada.es/verifirmav2/
Este documento incorpora firma electrénica de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

MANUEL ROBLES DELGADO (Alcalde - Presidente)
ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

hitps://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/FXLRFQZTLY TAESJWWSLXRBLHGH

911




Ayuntamiento de
FUENLABRADA

Secretaria Gensral

El Ayuntamiento de Fuenlabrada, a través de la Concejalia de Igualdad, se compromete a:

1. Aportar la financiacién adecuada a los fines perseguidos en el desarrollo y
gjecucion del objeto del presente convenio, consistente en la cantidad de 39.566,05 Euros,
que forma parte del crédito consignado en el Capitulo IV Transferencias Corrientes, con el
siguiente literal: “Transferencia el Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad’, de
acuerdo con la partida 4041/231/48021.

Los gastos subvencionables seran:

TERCERA.- VIGENCIA CONVENIO.

La duracién del presente convenio de colaboracién serda el ejercicio 2017,
comprometiéndose los firmantes, salvo, salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes,
con un preaviso de un mes, a prorrogario por igual periodo al pactado.

PROGRAMA TIPO DE GASTOS PORCENTAJE
Centro de Emergencia para | Suministros, alquiler, mantenimiento, | Hasta un 45%
- mujeres  inmigrantes  de | materiales diversos, alquiler,
if victimas de violencia de | funcionamiento, gastos diversos,
2 género dietas y transporte
; Personal Hasta un 75%
%é 2. El M.P.D.L deberé justificar los gastos correspondientes a este Convenio
73 antes del 1 de abnl de 2018.
£ B 3. Permitir la reciprocidad en la derivacion de las usuarias del Centro de
gf Emergencia de M.P.D.L. con otros centros de Atencién Social del Ayuntamiento de
E Fuenlabrada.

CUARTA.- COMISION DE SEGUIMIENTQ

EI M.P.D.L. y Ayuntamiento de Fuenlabrada llevaran a cabo la coordinacién, seguimiento y
la evolucién necesaria para el desarrollo del presente convenio. Se crearé una comision de
seguimiento formada por dos representantes de las Concejalias y dos representantes del
M.P.D.L. Dicha Comisién evaluaré el funcionamiento del convenio, el M.P.D.L. aportara a la
misma la informacién pertinente sobre el Centro de Emergencia, observandose en todo
momento lo dispuesto por la Ley Organica 15/99 de diciembre sobre proteccion de datos de
caracter personal.

Esta Comisidn se reuniréd al menos una vez cada semestre, y siempre que lo solicite alguna
de las partes.
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QUINTA.- En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
cada una de las partes, se procedera a la devolucién del importe subvencionado, mas los
intereses generados.

Fdo.: Manuel Robles Delgado Fdo.: Francisca Sauquillo Pérez del Arco
EL ALCALDE-PRESIDENTE PRESIDENTA “MPDL”

SEGUNDO: Aprobacion del gasto correspondiente al Convenio M.P.D.L. cuya cuantia es de
39.566,05 Euros y con cargo a la partida 4041.231.48021.

TERCERQ: Facultar al Alcalde para la firna de este Convenio.”

Visto el informe de fiscalizacion de la Intervencion Municipal.

Visto el informe favorable del Titular de la Asesoria Juridica.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad, aprobar la propuesta
transcrita en todos sus términos.

Se expide la presente certificacion, con la salvedad de ser previa a la aprobacién del
acta correspondiente y a reserva de los términos que resulien de dicha aprobacion, a tenor
de lo establecido articulo 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las
Entidades Locales.

Plaza de ta Constitucion, 1~ 28943 Fuenlabrada (Madrid}
www.aylo-fuentabrada.es

Y para que conste a los efectos oportunos, o firmo con el visto bueno del Sr. Alcalde-
Presidente.

Ve B°
EL ALCALDE

(Firmado electrénicamente con
Codigo Seguro de Verificacion)
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