CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONCELLO DA CORUNA E A UNION
GENERAL DE TRABAJADORES GALICIA (UGT) PARA O DESENV OLVEMENTO DE
DOUS CURSOS DE LIMPEZA DE SUPERFICIES E MOBILIARIO EN EDIFICIOS E
LOCAIS, NO ANO 2017.

A Coruia, 14 de novembro de 2017

REUNIDOS
Dunha parte:

Don Xulio Ferreiro Baamonde, en nome e representacion do Concello da Corufia con
CIF- P1503000J, na sua condiciéon de Alcalde Presidente.

E doutra, Don José Carrillo Souto, en calidade de Secretario Xeral de UGT, en nome e
representacion desta, con domicilio social na Rtua Miguel Ferrero Caaveiro, nim. 12,
15707, Santiago de Compostela.

Os intervenientes, que actian en razén dos seus respectivos cargos, recofiécense
mutua e reciprocamente a capacidade legal necesaria para a formalizacion do
presente convenio e, en consecuencia,

EXPONEN:

I. Que o Concello da Corufia, en virtude do establecido na Lei 7/1985, Reguladora das
Bases do Réxime Local, de 2 de abril, para a xestion dos seus intereses e no &mbito
das suas competencias, pode promover actividades e prestar os servizos publicos que
contribllan a satisfacer as necesidades e aspiracions da comunidade vecifial, nos
termos expostos no artigo 25 da citada norma.

A sla vez, o artigo 27.3 da Lei 7/1985 establece aquelas competencias do Estado o
Comunidade Auténoma que se poden delegar nos Concellos (acompafiando &
delegacion a sua correspondinte financiacion), entre as que non se atopan o fomento e
a formacién para o emprego, nin o fomento e a consolidacién de iniciativas
empresariais. Non obstante a Lei 5/2014, da Xunta de Galicia, de 27 de maio, de
medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013 habilita a continuar
aos Concellos con aquelas actividades e servizos que, ainda non sendo da suUa
competencia orixinaria, vifian prestando ou realizando con anterioridade a entrada en
vigor la Lei 27/2013, tal e como acontece co fomento do emprego sobre a que este
Concello manifesta interese en seguir exercendo competencias.

II. Que UGT é unha organizacion sindical representativa no &mbito autondémico e
estatal que desenvolve funcions de defensa dos intereses dos traballadores e
traballadoras que inclien as de formacion, orientacion profesional e prevencion de
riscos laborais; xestiona programas de formacién e orientacion para o emprego,
participa nas programacions de formacion ocupacional e continua, e oferta servizos en
orientacion profesional e intermediacion no mercado laboral.

[ll. Que a Lei 38/2003, de 17 de novembro Xeral de Subvencions (de agora en diante
lei Xeral de Subvenciéns), no seu art. 2.1, entende por subvencién toda disposicion
monetaria realizada polas entidades que integran a Administracién Local a favor de
persoas publicas ou privadas que cumpran 0s seguintes requisitos: que a entrega se



realice sen contraprestacion directa dos beneficiarios, que a entrega estea suxeita ao
cumprimento dun determinado obxectivo, a execucién dun proxecto, a realizacion
dunha actividade, a adopciéon dun comportamento singular, xa realizados ou por
desenvolver, ou a concorrencia dunha situacion, debendo o beneficiario cumprir as
obrigas materiais e formais que se estableceran, e que 0 proxecto, a accion, conduta
ou situacién financiada tefia por obxecto o fomento dunha actividade de utilidade
publica ou interese social ou de promocién dunha finalidade publica.

IV. Que o Concello da Corufia entende que o desenvolvemento de dous cursos de
limpeza de superficies e mobiliario en edificios e locais € de interese xeral para o
conxunto da comunidade, e en consecuencia, o Orzamento municipal para 2017
recolle unha subvencién de caracter nominativo a favor de UGT de 34.908,49 €, coa
finalidade de realizar os citados cursos.

V. Que a Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvenciéns, dispdn no seu artigo
22.2 que poderan concederse de forma directa as subvencions previstas
nominativamente nos orzamentos das Entidades locais, nos termos recollidos nos
convenios e ha normativa reguladora destas subvencions, e o artigo 28 establece que
0S convenios seran o instrumento habitual para canalizar estas subvenciéns.

VI. Que podendo iniciarse o procedemento de concesion de oficio ou a peticion da
entidade interesada, UGT a requirimento municipal presentou no Rexistro, con data
8/8/2017 a documentacion necesaria para a subscricion do convenio.

Polo exposto, unha vez comprobado o cumprimento dos requisitos establecidos no art.
5 da Ordenanza Xeral de Subvencions da Area de Benestar do Concello da Corufia,
as duas partes acordan a sinatura do presente convenio con suxeicion as seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto contribuir & execucién de dous cursos de
“Limpeza de superficies e mobiliario en edificios e locais. Ediciébns 3 e 4", que
pretende realizar UGT. As actividades que ten cabida neste convenio, que van
dirixidas as persoas desempregadas pertencentes aos colectivos de maior
vulnerabilidade sociolaboral, desenvolveranse entre o 1 de xaneiro e o 31 de
decembro de 2017.

Co programa, desenvolvido a través dos cursos de limpeza, trdtase de adquirir as
habilidades necesarias para desenvolver tarefas de limpeza e mantemento de
superficies e mobiliario en edificios e locais, seleccionando as técnicas, Utiles,
produtos e maquinas para garantir a higienizacion, conservacion e mantemento das
superficies e mobiliario de cara a insercion laboral neste sector.

Cada curso contara cun alumnado inicial de 15 persoas, desenvolvéndose a través de
150 horas tedricas e 80 horas practicas en empresas.

Con estes obxectivos UGT, procedera ao desenvolvemento e execucion do curso
obxecto deste convenio.



SEGUNDA.- Normativa Reguladora

A normativa reguladora das acciones contempladas neste convenio de colaboracién
esta conformada pola Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de Subvencions e o seu
Regulamento de desenvolvemento; a Lei 9/2007, de 13 de xufio, de Subvencions de
Galicia e 0 seu Regulamento de desenvolvemento; a Lei 39/2015, de 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas; a Lei 40/2015, de
1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico e a Ordenanza Xeral de
Subvencions do Area de Benestar do Concello da Corufia.

TERCERA.- Obrigas do Concello

O Concello comprométese a achegar a UGT, a cantidade de TRINTA E CATRO MIL
NOVECENTOS OITO EUROS CON CORENTA E NOVE CENTIMOS (34.908,49 €),
con cargo & aplicacién 60.241.489.50 do orzamento en vigor.

CUARTA.- Obrigas do beneficiario

UGT comprométese a cumprir o obxectivo, executar o proxecto, realizar a actividade
ou adoptar o comportamento que fundamenta a concesion da subvencidén, nas
condicions que se contemplan na memoria presentada no momento de solicitude do
convenio, xunto co balance de actividade (ingresos e gastos) ou orzamento. No caso
de que non sexa posible porque non se execute a actividade, proceder a renuncia
expresa da mesma.

UGT comprométese a destinar os fondos achegados polo Concello de A Corufia &
finalidade contemplada na Memoria presentada, que se desenvolverd no exercicio
2017.

UGT comprométese a presentar a documentacion xustificativa da mesma nos termos
establecidos nas clausulas deste Convenio.

UGT comunicard por escrito e motivadamente no prazo maximo dun mes, dende a
notificacion da concesion da subvencion no Rexistro Xeral de Entrada do Concello
calquera modificacion dos datos identificativos do proxecto ou dos aspectos
substanciais dos obxectivos do mesmo, para a sua aprobacion.

UGT comprométese a comunicarlle ao Concello, por escrito e no prazo maximo dun
mes dende que tefia cofiecemento da slUa concesién, a obtencién doutras
subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de
calguera outra Administracion Publica, entes publicos ou privados, nacionais ou
internacionais, que financien as actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da aplicacion dada
aos fondos percibidos.

UGT comprométese a conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos
fondos recibidos, en tanto poidan ser obxecto das actuacions de comprobacion e
control.

UGT comprométese a reintegrar os fondos percibidos nos supostos que procedan.



UGT comprométese a solicitar 0s permisos e autorizacions necesarias para o
desenvolvemento da actividade.

Todas as actuaciéns desenvolvidas por UGT, seran obxecto de seguimento polo
persoal técnico do Servizo Municipal de Emprego e Empresa, polo que UGT se
sometera a todas as actuacions de verificacion econOmica e técnica necesarias a
realizar polo Concello da Corufia para comprobar o cumprimento da lexislacién
espafiola e ao mesmo tempo, calquera outras de comprobaciéon e control financeiro
que poidan realizar os érganos de control competentes, tanto nacionais como
comunitarios, achegando canta informacion lle sexa requirida no exercicio das
actuacions anteriores. (artigo 14.1.c da Lei Xeral de Subvencions).

UGT comprométese a cumprir coas demais obrigas impostas pola Ordenanza Xeral de
Subvencions do Area de Benestar do Concello da Corufia, pola Lei Xeral de
Subvencidns e as demais normas de aplicacion.

QUINTA.- Financiamento da actividade

A actividade financiarase coa achega municipal establecida na clausula terceira deste
convenio.

En relacion co art. 32 do Regulamento da Lei Xeral de Subvenciéns, enténdese que o
Orzamento Xeral do Concello estableceu a achega municipal como un importe certo
sen referencia a una porcentaxe ou fraccion do custo total e que, en consecuencia,
gueda da conta da entidade beneficiaria a diferencia de financiacion necesaria para a
total execucion da actividade subvencionada.

Se o custo total da actividade € inferior ao importe do financiamento publico, procedera
o0 reintegro desta polo importe que pase o custo total da actividade, de conformidade
co art. 32.2 do Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidns, aprobado polo Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo.

Esta subvencion serd compatible con outras subvencions, axudas, ingresos ou
recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera administracion ou ente
publico ou privado, sempre que non se supere o custo da actividade subvencionada,
sen prexuizo do que puidera establecer a normativa reguladora das ditas subvencions
ou axudas.

De conformidade co disposto no art. 34 do Regulamento da Lei Xeral de Subvencions,
sendo compatible dita aportacion con outras subvenciéns, en caso de que se produza
exceso das subvenciones percibidas de distintas Entidades publicas respecto do custo
do proxecto ou actividade, e aquelas foran compatibles entre si, o beneficiario debera
reintegrar o exceso a favor das Entidades concedentes en proporcion as subvenciéns
concedidas por cada una de elas. En caso de que o Concello advirta o exceso de
financiamento, esixird o reintegro polo importe total do exceso ata o limite da
subvencién outorgada en virtude deste Convenio.

A aportacién municipal non podera superar o déficit resultante do orzamento inicial no
gue se reflicte a financiacion prevista, no momento da concesion, ou o déficit final da
actividade, no momento da xustificacion.



SEXTA.- Gastos subvencionables

1.- Considéranse gastos subvencionables aqueles que sexan imprescindibles para o
desenvolvemento da actividade subvencionada, se realicen durante o exercicio 2017 e
estean efectivamente pagados antes da data de finalizacién do prazo de presentacion
da xustificacion establecido na clausula DECIMA deste convenio. En particular,
considéranse gastos subvencionables aqueles que, ademais de recollerse
expresamente na solicitude, respondan de xeito indubitado & natureza da actividade
subvencionada, tales como:

* Gastos de funcionamento da entidade necesarios para o desenvolvemento da
actividade obxecto da subvencion (gastos de persoal docente e gastos de
profesionais directamente derivados do ensino da formacién profesional
ocupacional —engadidos desprazamentos e aloxamentos cos requisitos e
condicions legal e regulamentariamente establecidos-, da formacion
complementaria, asi como da realizacion da practica profesional titorizada;
adquisicion de medios e materiais didacticos e de consumo vinculados &
formacion e/ou as précticas; seguros; gastos de profesionais; alugueres de
equipos, maquinarias e inmobles vinculados directamente a formacién e as
slas précticas, etc).

Cando estes correspondanse con custos de persoal ou outros de caracter
estrutural da entidade deberéa xustificarse dentro da actividade subvencionada
na parte que razoablemente corresponda de acordo cos principios e normas de
contabilidade xeralmente aceptados e, en todo caso, na medida en que tales
custos correspondan ao periodo en que efectivamente realizase a actividade,
debendo gardarse a debida coherencia co periodo e intensidade dos factores
de producidén estritamente necesarios para o0 exercicio da actividade
subvencionada. Consideraranse coma gastos directos nos seguintes supostos:

o Cando se contrate unha persoa de xeito especifico para a coordinacion
técnica da formacion que é obxecto de subvencién, na medida en que os
custos de coordinacion se refiran de maneira indubitada 4 actividade que
en concreto se subvenciona, e se realicen no prazo establecido polo
presente convenio. En ningln caso o custo da coordinacion técnica podera
ser superior ao valor de mercado.

o0 Cando os gastos de coordinacion técnica en que se incorran se
correspondan con néminas do persoal da entidade beneficiaria que exerce
outras funcién na entidade, seran considerados gastos directos na medida
en que se acredite fehacientemente que a porcentaxe de némina que se
imputa responde efectivamente a labores de coordinacion técnica do
convenio que especificamente se financia. Esta acreditacion se realiza a
través dunha descricion especifica de todas as tarefas que esa persoa
realizou en actividades de coordinaciéon técnica do proxecto concreto que
se subvencione, cuantificando as horas que supuxo cada unha desas
tarefas, para asi motivar suficientemente a porcentaxe da ndmina que se
impute. Sendo este, por tanto, o0 numero de horas que destinou a labores
de coordinacién técnica en relaciébn coa sua xornada laboral, e que en
ningun caso poderd superar o 25%.

No suposto dunha imputacion a tanto alzado dunha porcentaxe da némina
sen desagregar especificamente as horas destinadas por mes a
coordinacion técnica serd tratada coma gastos indirectos cos limites
previstos para 0s mesmos no convenio.



e Outros gastos correntes directamente relacionados e necesarios para o
desenvolvemento da actividade ou proxecto obxecto de subvencion:
publicidade, carteleria, dipticos; abastecementos e/ou outros servizos
profesionais (son, imaxe), etc.

2.- Non serdn subvencionables os gastos de inversion nin os de natureza
inventariable, os financeiros xerados por avais, anticipos bancarios ou analogos, nin 0s
realizados fora dos prazos de execucién do convenio ou pagados fora do prazo de
xustificacion. Os gastos de desprazamento pagados a traballadores por conta propia
ou particulares alleos & entidade pagadora sé seran subvencionables cando se
xustifiquen coa correspondente factura.

3.- Poderan imputarse & conta xustificativa gastos xerais da entidade que tefian
vinculacién coa actividade subvencionada, ata un 20% do orzamento inicial da
actividade, ou do gasto executado se es menor, acreditando 0S mesmos Cc0S
correspondentes xustificantes de gastos e a acreditacibon do pago efectivo dos
mesmos. A imputacion da actividade subvencionada tera que levarse a cabo na parte
que razoablemente corresponda de acordo cos principios e normas de contabilidade
xeralmente admitidas e, en todo caso, na medida en que tales custos correspondan ao
periodo en que efectivamente se realiza a actividade.

Non obstante, a entidade podera optar por imputar como gastos xerais un 10% do
importe do gasto executado sen necesidade de presentar ningln xustificante. Neste
caso non se poderan imputar na conta xustificativa ningun outro gasto de caracter
xeral salvo que se acredite de forma fidedigna nos xustificantes de gastos que se trata
de un gasto directo y necesario para o desenvolvemento da actividade. En ningun
caso cabera combinar ambas posibilidades.

4.- Os gastos financeiros, os gastos de asesoria xuridica ou financeira, os gastos
notariais ou rexistrais e 0s gastos periciais non poderan ser considerados gastos
indirectos, sendo subvencionables s6 no caso de que se traten de gastos directamente
relacionados coa actividade subvencionada e sexan imprescindibles para a adecuada
preparacion ou execucion da mesma.

5.- En ningln caso, o custo de adquisicion dos gastos subvencionables podera ser
superior ao valor de mercado.

6.- Os gastos que se realicen apartandose do proxecto o fora do seu prazo de
execucion non seran subvencionables.

7.- En ningln caso, o beneficiario podera contratar servizos ou abastecementos con
persoas ou entidades vinculadas co beneficiario, salvo que concorran as seguintes
circunstancias:

* Que a contratacion se realice de acordo coas condiciéns de mercado
« Que se obtefla a previa autorizacion expresa do dérgano concedente do
seguinte modo:

- O interesado debera solicitar autorizacion con caracter previo ao
desenvolvemento da actividade subvencionada

- O organo concedente deberd adoptar un acordo, con anterioridade a
execucion da actividade subvencionada, indicando o terceiro ou
terceiros cos que se contratard e 0s servizos ou abastecementos que
poden ser obxecto de contratacién



8.- A posibilidade de subcontratacion estard sometida as limitacions establecidas no
artigo 29 da Lei 39/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions. Poderase
subcontratar incluso o 50% da actividade subvencionada. Con todo o réxime de
subcontratacidn suxeitarase aos seguintes limites:

- No caso de subcontrataciéns con entidades que non sexan vinculadas e nos
supostos previstos nos apartados a), b), c) y e) do artigo 29.7 da LXS, non se
admitir4 a subcontratacién en ninguin caso.

- No caso de subcontratacibns con entidades que non sexan entidades
vinculadas, para supostos distintos do apartado anterior e a subcontratacion
supere o0 50% establecido nesta clausula, admitirase como gasto
subvencionable sé ata o 50% do gasto que finalmente se considere
subvencionable e sempre que non se incremente coa subcontratacion o custo
da actividade subvencionada excepto que este incremento supofia un valor
engadido & actividade que debera ser acreditado. No caso de que a
subcontratacion supere o 20% do importe da subvencion e exceda de
60.000,00 euros é preciso que se autorice 0 custo previamente polo 6rgano
concedente da subvencion e que se formalice por escrito.

- No caso de subcontratacions con entidades vinculadas, deben observarse os
requisitos previstos nos apartados precedentes e ser obxecto a
subcontratacion de autorizacion expresa polo oOrgano concedente da
subvencion e que o importe subvencionable non exceda do custo incorrido pola
entidade vinculada. A acreditacion do custo realizarase na xustificacion nos
mesmos termos establecidos para a acreditacion dos gastos do beneficiario.

Non obstante o sinalado nos apartados anteriores, naqueles casos nos que o importe
subcontratado supofia una porcentaxe significativo do conxunto do gasto, valorarase a
posibilidade de non admitir o resto dos gastos por incumprimento do fin para o que se
concedeu a subvencion.

SETIMA.- Abono da subvencién

Con caracter xeral, o recofiecemento da obrigacion a favor da entidade beneficiaria e o
pago da aportacion realizarase tras a presentacion e aprobacion da xustificacion nos
termos establecidos neste Convenio. Producirase a perda do dereito ao cobro total ou
parcial da subvencién no suposto de falta de xustificacion ou de concorrencia de
algunha das causas previstas no art. 37 da LXS.

Para a valoracién do cumprimento da finalidade basica da subvencion terase en conta
0 seguinte:

1- No caso de que se xustifique gasto polo 100% do orzamento subvencionado para
xustificar, abonarase a totalidade da subvencion.

2- No caso de que se xustifique un gasto inferior ao 100% e, polo menos o 50% do
orzamento subvencionado, abonarase a parte proporcional da subvencion.

3- En caso de que se xustificara un gasto inferior ao 50% do orzamento
subvencionado para xustificar, non se considerara cumprida a finalidade basica da
subvencion, polo que non se abonara ningunha cantidade.



En caso de que a documentacién xustificativa fora incorrecta o insuficiente, darase un
prazo de dez dias para a sta emenda. Pasado dito prazo sen que se presentara a
documentacion requirida, arquivarase a solicitude e entenderase desistida da sua
peticion.

Tamén poderanse realizar pagos anticipados de ata un 80% da subvencion, que
suporan entregas de fondos con caracter previo & xustificacion, como financiamento
necesario para poder levar a cabo as actuacions inherentes a subvenciéon. Neste caso,
debera ser solicitado expresamente pola entidade beneficiaria e debera constituirse
unha garantia de ata un 20% do importe total da subvencién, que se realizara
mediante a retencion do pago polo Concello, xa sexa sobre o primeiro pago anticipado
ou sobre varios ata alcanzar esta contia. Unha vez efectuada a debida xustificacion e
non existindo responsabilidade por parte da entidade beneficiaria, procederase &
devolucién da cantidade retida en concepto de garantia.

Non podera realizarse o pago da subvencién a entidade beneficiaria en tanto non se
estea ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias co Concello e a
Axencia Tributaria e fronte a Seguridade Social ou sexa debedor por resolucién de
orixe de reintegro. Neste sentido sinalar que de conformidade co artigo 28.2 da Lei
39/2015, de 1 de outubro, de Procedemento Administrativo Comuln das
Administraciéns Publicas, o Concello da Corufia solicitara as certificaciébns que deban
emitir a Axencia Estatal de Administracion Tributaria, a Tesoureria Xeral da
Seguridade Social, a Axencia Tributaria de Galicia e o propio Concello da Coruia,
para verificar o cumprimento deste apartado.

Con todo, a persoa solicitante ou 0 seu representante poderan opofierse
expresamente a consulta ou obtencidon da documentacion sinalada, debendo neste
caso, presentar a documentacion acreditativa nos termos  previstos
regulamentariamente, acercando as certificaciéns acreditativas.

O importe da subvencion esta vinculado ao orzamento total da actividade e, en ningun
caso, poderd ser superior ao déficit da mesma. A entidade beneficiaria debera
xustificar que realizou a actividade nos termos da memoria presentada ou, no seu
caso, da reformulacion realizada.

Cando o importe xustificado sexa inferior ao orzamento inicial ou, no seus caso, ao
reformulado, sé se aceptaran desviacions de financiacion cando estas sexan inferiores
ao 10% do importe consignado no orzamento inicial. No caso de superarse este
importe, dara lugar en todo caso a unha reducion proporcional da cantidade
concedida, ata o limite do 50%. En caso de que se xustificara un gasto inferior ao 50%
do orzamento subvencionado para xustificar, non se considerara cumprida a finalidade
basica da subvencion, polo que non se abonardn ningunha cantidade ou, no seu caso,
solicitarase o reintegro total da subvencion.

OITAVA.- Execucién do convenio

A execucién e xustificacion do presente convenio correspondera a UGT, quen
procedera a utilizacion, con caracter exclusivo durante o tempo de duracion da
execucion e xustificacion do proxecto, dunha Unica conta bancaria onde se fara fronte
aos deberes derivados das actuacions encomendadas no presente convenio (excepto
0s pagos das retencions do IRPF e as cotas da Seguridade Social do persoal asinado
ao proxecto, que se poderdn seguir facendo efectivos na conta habitual), e que



guedara afectada as mesmas. En dita conta ingresaranse a aportacion do Concello da
Corufia e calquera outra que derive da execucion do presente convenio. COGAMI
xustificara ante o Concello da Corufia a existencia da conta, e sera responsable de
que os fondos percibidos sexan utilizados conforme aos principios dunha clara e
correcta xestion financeira.

NOVENA.- Prazo de execucion.

As actuacions levaranse a cabo no periodo de vixencia do presente convenio de
colaboracion, polo que o prazo para a execucién das accions comprendera dende o
dia 1 de xaneiro ata 0 31 de decembro do ano en curso. En consecuencia, as facturas
ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil, deberan
ser emitidas dentro do referido periodo.

DECIMA.- Xustificacion

Unha vez finalizada a actividade e, en todo caso, antes de que transcorran dous
meses dende a finalizacion da vixencia do convenio, UGT debera presentar na sede
electrénica do Concello da Corufia https:/sede.coruna.gob.es a seguinte
documentacién aos efectos de xustificacion do convenio:

- Impreso de solicitude de xustificacion segundo modelo establecido ao efecto, que
incluira unha declaracién responsable e unha relacién da documentacion que se
achega para a xustificacion.

- Memoria que acredite que a actividade foi realizada e grado de cumprimento de
obxectivos. A entidade beneficiaria deberd xustificar que realizou a actividade nos
termos da memoria presentada, que incluira as evidencias documentais e graficas
necesarias, tendo en conta, polo menos, 0s seguintes aspectos:

o Descricion do proceso do itinerario e as slUas fases, dende o acceso das
persoas beneficiarias ata a finalizacion do itinerario.

o Descricion das tarefas realizadas e distribucion mensual do tempo dedicado
polo persoal técnico implicado: coordinacion, docentes, orientacion laboral,
educadores/as, etc.

0 Actas asinadas das reunions de coordinacion, planificacion e/ou seguimento
das accibns que se celebren en centros escolares, servizos, empresas ou
outras entidades colaboradoras, etc, cando corresponda.

o Control de asistencia do alumnado & formacion e &s practicas en empresas, a
través da ficha de sinaturas do alumnado, que engadira ademais a sinatura da
persoa responsable da accién

o Ficha de entrega de material (manual formativo, boligrafos, carpeta, EPIS se
procede..), con data e sinatura do alumnado que o recepciona e do persoal
técnico responsable da entrega

o Copia do manual/es formativo/s no formato que se estima oportuno
o Valoracion docente individualizada do alumnado

o Cuestionarios de avaliacion da satisfaccion do alumnado (valoracion da
calidade) en cada accién formativa.



o As practicas formativas non laborais desenvolveranse en empresas dos
sectores nos que se realizou a formacion e en consonancia cos contidos da
formacion impartida

o A entidade presentara, antes de que transcorra o 25% da fase de formacion, un
listado de posibles empresas onde se realizaran as practicas, que en todo caso
debera ser aprobada polo equipo técnico do Concello.

o A seleccion das empresas de précticas realizarase en funcion de criterios
como: as oportunidades de insercion laboral e o cumprimento de requisitos
para una titorizacion e aprendizaxe de calidade.

0 As practicas levaranse a cabo de acordo ao establecido nun convenio de
colaboracion entre a entidade e as empresas.

o O convenio de practicas levara asociado un plan de traballo individual do
alumnado.

0 As précticas seran titorizadas por parte da empresa y da entidade responsable.

o No caso de que algunha das empresas de practicas se encontre fora do termo
municipal da Corufia, o gasto de desprazamento, en ningln caso, repercutira
no alumnado.

o A entidade facilitara os equipos de proteccion individual requiridos para o
desenvolvemento das practicas nas empresas, deixando constancia na dicha
de entrega de material ao alumnado.

o A entidade, en colaboracion coa empresa de practicas, avaliard o desempefio
do alumnado nas préacticas, asi como a satisfaccion das empresas e do
alumnado nas mesmas.

o As empresas de practicas entregardn un certificado de practicas nos casos que
corresponda, no que constar4 ao menos: lugar, horas e contidos das practicas
realizadas

o0 A entidade contard coas pdlizas de seguros de accidentes e responsabilidade
civil para o alumnado, durante todo o periodo e horarios da formaciéon e das
practicas, especificando claramente a accién da que se trate.

0 A entidade xestionara as becas por asistencia do alumnado.

o Nos casos que corresponda, a entidade entregara diploma acreditativo das
accions formativas realizadas.

Balance de actividade (ingresos e gastos) realizados con motivo da actividade
subvencionada, de xeito que se poida comprobar que se axustou ao orzamento
inicial presentado.

Para comprobar a medida en que se axustou o balance ao orzamento inicial
presentado, acompafiarase coa xustificacion o cadro de desviacions do balance
con respecto ao orzamento inicial, e, no caso de que neste se observen
desviacions, cubrirase o seu informe de xustificacion.

Neste sentido o importe da subvencion estd vinculado ao orzamento total da
actividade e en ningun caso podera ser superior ao déficit da mesma. No caso de
gue existan desviacions & baixa entre o balance e o orzamento inicial presentado,
producirase o reintegro da achega municipal unicamente polo importe que pase o
custo total da actividade.
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Relacién clasificada e detallada dos gastos da actividade con indicacion do
acredor, n°® de documento, data de emision, importe, concepto e data de pago.

Facturas orixinais debidamente cumprimentadas ou fotocopias compulsadas dos
gastos realizados no exercicio da actividade. As facturas haberan de presentarse
polo conxunto da actividade subvencionada ainda cando o outorgamento da
subvencion municipal sexa inferior ao orzamento inicial. Xustificarase
preferentemente con facturas ainda que se poderan admitir outros documentos de
igual valor probatorio admitidos no trafico xuridico mercantil ou con eficacia
administrativa. Estas deberan incluir unha descricion dos ben ou servizos que se
facturan de forma clara e precisa, que permita apreciar a vinculacién coa
actividade, ou na sua falta unha memoria de cada unha das facturas que detallen
0s bens e/ou servizos facturados.

Cando o importe facturado sexa inferior a 400 euros, IVE incluido, en calquera tipo
de operacion, ou cando sexa inferior aos 3.000,00 euros, IVE incluido, nas
operacions contempladas no artigo 4.2 do Real Decreto 1619/2012, admitirase a
factura simplificada, si ben esta factura debe incluir o destinatario/a, que sera en
todo caso a entidade beneficiaria da subvencion.

Os xustificantes de pago orixinais (facturas) presentados marcaranse cun selo,
indicando na mesma a subvencion para cuxa xustificacion foron presentadas e se
o importe do xustificante imputase total ou parcialmente & subvencion. Neste
altimo caso indicarase ademais a contia exacta que resulte afectada pola
subvencion.

Acreditacion do pago efectivo de cada un dos gastos. SO se considera gasto
realizado o que foi efectivamente pagado con anterioridade & finalizacién do
periodo de xustificacion, debendo acreditarse o pago a través de copia do extracto
bancario cando o pago se realiza a través de transferencia, copia do cheque
bancario cando se realice a través de cheque, neste Ultimo caso debe achegarse
igualmente extracto ou movemento bancario, e coa conformidade, suficientemente
acreditada, do contratista ou provedor/a na correspondente factura en caso de
pagos en efectivo, isto € mediante recibo no que conste que ao emisor/a lle foi
satisfeito o importe ou ben no propio xustificante de gasto o emisor do mesmo
acredite co seu NIF e sinatura que recibiu o importe e a data na que o recibiu.

Admitiranse pagos en efectivo por importes de ata 300 euros. No caso de que o
pago dun servizo estea fraccionado en varios pagos, o limite de 300 euros
entenderase para o conxunto dos pagos correspondentes ao servizo. Tamén se
considerara efectivamente pagado o gasto, coa cesion de crédito do dereito de
cobro da subvencion a favor das persoas acredoras por razén do gasto realizado
ou coa entrega as mesmas dun efecto mercantil, garantido por unha entidade
financeira ou compainiia de seguros.

Certificacion da Secretaria co V°B° do Presidente acerca das subvencions e
demais ingresos xerados con motivo da actividade subvencionada con
independencia do seu reflexo no balance.

No caso de que existan gastos de persoal: NOminas, boletins de cotizacién a
Seguridade Social (documentos TC/1 e TC/2) ou o0s que o0s substitian
regulamentariamente e documentos de ingreso en Facenda das retencions
practicadas en concepto de I.R.P.F. No caso de que a subvencién outorgada tefia
destino ao pago de persoas fisicas que presten servizos retribuidos, pago de
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premios ou pago de axudas de custo, a entidade beneficiaria estd obrigada &
retencion do Imposto sobre a Renda das Persoas Fisicas (IRPF), nos limites e
excepcions que establece a Lei e Regulamento do imposto ou no seu caso,
disposiciéns regulamentarias en vigor.

- Ademais do cumprimento dos aspectos formais da factura, no caso de actividades
profesionais ou empresariais suxeitas a retencién do imposto sobre a renda das
persoas fisicas (IRPF), no que a obrigada a reter € a propia entidade beneficiaria,
para admitir o gasto como debidamente xustificado, o beneficiario debera
presentar o modelo de xustificante de ingreso na AEAT, coa explicacion e detalle
correspondente no caso do que o citado xustificante ou modelo inclia o bruto de
varias retencions, isto é:

- Modelo 110 e modelo 190 acreditativo do pago a Axencia Tributaria das
retenciéns practicadas a profesionais suxeitos ao IRPF

- Modelo 115 e modelo 180 acreditativo do pago & Axencia Tributaria das
retencions practicadas ao arrendador/a se € persoa fisica suxeita ao IRPF

- Os 3 orzamentos que, en aplicacién do artigo 31.3 da Lei Xeral de Subvenciéns
debe solicitar o beneficiario cando o importe do gasto subvencionable supere a
contia de 50.000 euros no suposto de custo por execucién de obra, ou de 18.000
euros no caso de abastecemento de bens de equipo ou prestacion de servizos.

- Certificado da Secretaria da entidade, co V°B° do Presidente, no que se
desagregue por tipo de gasto, o importe total dos gastos xerais da Entidade, no
caso de gue se imputen gastos xerais ou indirectos a unha actividade concreta.

O Concello resérvase o dereito para comprobar, polos medios que estime oportunos,
que a xustificacion é correcta. Por tanto, o beneficiario quedara obrigado a facilitar
canta informacion lle sexa requirida polo servizo xestor, a Intervencién Xeral e os
organos competentes en censura de contas.

UNDECIMA.- Informacion e Publicidade

O nome e anagrama do Concello da Corufia figurara, de forma visible, en todas as
actividades que se realicen en execucion do presente Convenio, asi como nos medios
gue se empreguen para a sua difusion. A tal fin e respecto a carteleria, dipticos,
tripticos, flyers ou elementos publicitarios analogos deberan presentar un exemplar do
modelo utilizado xunto a conta xustificativa co fin de comprobar que se inclien os
logos deste concello.

Asemade, en todas as actuaciéns en materia de informacion e publicidade que se
acometan por COGAMI, dirixidas tanto ao publico en xeral coma &s persoas
participantes no proxecto, deberan indicar claramente a participacion do Concello no
cofinanciamento das mesmas.

De conformidade co artigo 8.1.c) da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia,
acceso a informacion publica e bo goberno, as subvencions e axudas publicas
concedidas con indicacion do seu importe, obxectivo o finalidade e a entidade/persoa
beneficiaria serdn obxecto de publicacion no Portal de Transparencia do Concello da

Coruiia http://www.coruna.gal/transparencia/es/claridad-en-la-gestidbn/subvenciones-y-
ayudas
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Por este motivo, a entidade beneficiaria da subvencién queda suxeita asemade a
subministrar de forma periddica, actualizada, clara, veraz, obxectiva e accesible a
informacién relevante para garantir a transparencia, facilitar o control cidadan da
actuacion publica e fomentar a participacion, previo requirimento da administracion
municipal, para garantir a obriga de publicidade activa do Concello da Corufa
cumprindo coas esixencias da Lei 19/2013.

DUODECIMA.- Reintegro

O incumprimento dalgunha das clausulas dispostas no presente convenio de
colaboracién poderd dar lugar a obriga de reintegro parcial ou total dos fondos
recibidos, asi como ao pago dos xuros de mora que se devenguen desde o dia no que
se realizou 0 pago ata 0 momento no que se acorde a procedencia do reintegro. O
procedemento de reintegro iniciarase de oficio e na sUa tramitacidn seguirase o
disposto nos artigos 36 e seguintes da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
subvencions e no artigo 91 e seguintes do R.D. 887/2006, do 21 de xullo, dandolle en
todo caso audiencia ao interesado.

Procederd, en particular, o reintegro das cantidades percibidas nos seguintes casos:

1. A obtencion da subvencion falseando as condiciéns requiridas para iso ou
ocultando aquelas que a impediron

Obtencién doutras axudas para a mesma actividade

3. Incumprimento do deber de adoptar as medidas de publicidade da actividade
subvencionada

4. Resistencia, escusa, obstrucion ou negativa as actuacions de comprobacion e
control financeiro previstas nos artigos 14 e 15 da Lei Xeral de Subvencions

5. Calquera outra causa que expresamente constitia infraccibn administrativa en
materia de subvencions por accion ou omision de acordo co establecido na Lei
Xeral de Subvencions e normativa de desenvolvemento

6. En calquera caso, procedera o reintegro total da subvenciéon concedida nos
supostos en que se xustifique por importe inferior ao 50% do orzamento inicial ou,
no seu caso, o reformulado. No suposto de xustificar por un importe inferior ao
90% do orzamento inicial, e sempre que se xustifigue polo menos o 50% do
mesmo, abonarase a parte proporcional da subvencién concedida

7. En caso de xustificar fora do prazo previsto, e tralo requirimento efectuado de
acordo co sinalado no artigo 70.3 do Regulamento da Lei Xeral de Subvencions.

8. En caso de la concorrencia de subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a
mesma finalidade procedentes de calquera administracibns ou entes publicos,
nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais, cando o importe da
financiacién publica supere o coste da actividade, no importe do exceso producido.

9. Nos demais supostos previstos na Ordenanza Xeral de Subvenciéns do Area de
Benestar.
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DECIMO TERCEIRA.- Infraccions e sancions

Constituiran infraccions administrativas en materia de subvenciéns as accions e
omision tipificadas na Lei Xeral de Subvencibns e a sua normativa de
desenvolvemento.

Poderanse impofier as sancions tipificadas nos artigos 59 ao 63 da Lei Xeral de
Subvencions, axustdndose ao procedemento sancionador previsto en dita Lei, sendo o
6rgano sancionador competente o mesmo que ten atribuida a competencia para a sua
resolucion.

DECIMO CUARTA.- Causas de Resolucién do Convenio

Sera causa de resolucién do presente convenio 0 mutuo acordo entre as partes, asi
como a denuncia de incumprimento de calquera das clausulas mediante preaviso
comunicado de forma fidedigna no prazo dun mes dende que aquel fose detectado.

DECIMO QUINTA.- Natureza, interpretacion, modificac i6n e xurisdicion
competente

O presente convenio de colaboracion ten natureza administrativa e rexerase polo
establecido nas clausulas do mesmo ou, no seu defecto, polo establecido na
normativa xeral.

As posibles cuestions litixiosas ou controversias a que poida dar lugar a aplicacion,
interpretacion, modificacion, efectos e resolucion do presente convenio, seran resoltas,
de conformidade co disposto na Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdicion Contencioso - Administrativa.

As partes que subscriben o presente documento colaboraran en todo momento de
acordo cos principios de boa fe e eficacia, para asegurar a correcta execucion do
pactado e para fomentar e impulsar o desenvolvemento das actuacions relacionadas.

En proba de conformidade, asinamos este convenio, en exemplar duplicado e para un
s6 efecto, no lugar e na data que se indican a continuacion:

A Coruia,
O Alcalde de A Coruia O Secretario Xeral de UGT
Xulio Ferreiro Baamonde José Carrillo Souto
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