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RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL,
POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS DESTINADAS A LA INCORPORACION DE
NUEVOS CENTROS A LA RED ESTATAL DE CENTROS DE EXCELENCIA DE LA
FORMACION PROFESIONAL EN EL ANO 2026.

El articulo 78.5 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion
de la Formacion Profesional, que establece que la Administracion General del Estado
promovera la figura del Centro de Excelencia de Formacion Profesional a nivel del Estado.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenaciéon del
Sistema de Formacion Profesional, regula en su articulo 223 la Red Estatal de Centros de
Excelencia de Formacién Profesional, fija las obligaciones de los centros pertenecientes a la
red asi como sus caracteristicas distintivas, y establece que la Red Estatal de Centros de
Excelencia de Formacion Profesional, en lo referido a los proyectos desarrollados en los
centros en calidad de su participacion en la misma, depende y es financiada por el Ministerio
de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.

Actualmente la Red Estatal de Centros de Excelencia de la Formacion Profesional esta
integrada por un total de 75 centros repartidos por toda la geografia nacional y pertenecientes
a 18 sectores o subsectores estratégicos: aeronautico, automovil, agroalimentario,
audiovisual, hosteleria, turismo, sanitario, ciberseguridad, tecnologias de la informacion,
energias renovables, construccién y sostenibilidad energética, fabricacion automatizada,
mecatronica, transporte y logistica, maritimo-pesquero, quimico, economia social y de los
cuidados, e inteligencia artificial y big data.

Desde el primer momento se ha convertido en una red muy activa, con numerosas
actuaciones llevadas a cabo y con un alto impacto en la mejora del Sistema de Formacion
Profesional, convirtiéndose sus centros en referentes en los ambitos de innovacion e
investigacion aplicada y de emprendimiento, estableciendo una red de colaboracion muy
dinamica entre los propios centros pertenecientes a cada sector y provenientes de
comunidades autdbnomas diferentes. También cabe destacar la colaboracion estrecha que se
ha logrado establecer con empresas referentes de cada sector.

Asi mismo se ha producido un alto impacto en el resto de los centros del Sistema de
Formacion Profesional repartidos por todo el territorio nacional. Entre las actuaciones llevadas
a cabo cabe destacar la realizacién de mas de 222 cursos de formacion del profesorado,
alcanzando a unos 8.434 docentes formados, 500 proyectos de innovacién e investigacion
aplicada, los informes llevados a cabo conjuntamente con la deteccion de necesidades de
nuevos perfiles en cada uno de los 18 sectores productivos, las propuestas elaboradas de
revision curricular de las ofertas formativas de las familias a las que pertenecen proponiendo
la actualizacién de sus ensefianzas, la creacion de nuevas titulaciones y las propuestas de
incorporacion de tecnologia disruptiva aplicada.

Desde su creacion, la Red de Centros de Excelencia de Formacion Profesional ha
mantenido un caracter dinamico, incorporando y adaptando las areas profesionales objeto de
actuacién en funcion de la evolucion de los sectores productivos, las necesidades del mercado
laboral y las prioridades identificadas por los agentes econdmicos y sociales. En este contexto,
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este afo se incorporan las areas de Industrias extractivas de materiales criticos y tecnologias
cuanticas. La configuracion de esta Red se fundamenta en la seleccién de los centros con
mayor nivel de especializacion y capacidad de referencia en cada area profesional,
impulsando el desarrollo de actuaciones que contribuyan a la innovacion, la transferencia de
conocimiento y la mejora continua del sistema de formacion profesional.

Se hace necesario, de conformidad con las competencias atribuidas a esta Secretaria
General, realizar la presente convocatoria para el afio 2026, destinada a la incorporacion de
nuevos centros a la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional. En este
sentido, se concederan subvenciones para el inicio de planes de calificacion e integracion de
centros en dicha Red, en régimen de concurrencia competitiva y al amparo de la Orden
ECI/1305/2005, de 20 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesién de subvenciones publicas. La aplicacion de esta orden de bases supone la
sustitucion del marco regulador utilizado en las convocatorias anteriores, que se desarrollaron
en el contexto de las actuaciones financiadas por el Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

Por todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003 y en la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril, por la que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones que concede el Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes en régimen de concurrencia competitiva, asi
como con lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el
que se reestructuran los departamentos ministeriales, y de la Orden EFD/335/2025, de 3 de
abril, sobre financiacion de limites para la administracion de determinados créditos para
gastos y de delegacion de competencia, por la que se atribuyen las competencias a esta
Secretaria General de Formaciéon Profesional,

RESUELVE
Primero. Objeto de la convocatoria

1. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento, y al amparo de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril, de bases reguladoras
de la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva, se
procede a la convocatoria de ayudas destinadas a la incorporacion de centros del Sistema de
Formacion Profesional a la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional
para el ano 2026.

2. El numero de centros, asi como los sectores o subsectores productivos en que se
enmarca la presente convocatoria son los indicados en el anexo I.

Segundo. Finalidad

1. La finalidad de las ayudas es conceder subvenciones a los beneficiarios, en régimen
de concurrencia competitiva, para el desarrollo de planes y proyectos que contribuyan a los
objetivos descritos en el punto anterior.
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2. El importe de concesion de la ayuda por proyecto y centro sera, como maximo, de
setecientos mil euros (700.000,00 €), que se abonara a los beneficiarios siempre y cuando se
cumplan los requisitos establecidos en el apartado 13.7 de esta Resolucion.

El abono de las subvenciones concedidas al amparo de la presente convocatoria se
realizara con cargo a dos ejercicios presupuestarios. El 60 % del importe total de la subvencién
concedida se abonara con caracter de pago anticipado durante el ejercicio presupuestario
2026, una vez dictada la resolucidon de concesion y cumplidos, en su caso, los requisitos
establecidos para su percepcion. El 40 % restante se abonara tras la presentacion y
aprobacién de la memoria intermedia que debera presentarse a los seis meses a partir de la
publicacion de la resolucion de concesion.

La cuantia de la subvencion concedida se determinara conforme al importe solicitado por
el centro beneficiario reflejado en el Anexo Ill para cada proyecto primario, sin que pueda
exceder los limites maximos establecidos para cada uno de ellos. En ningun caso el importe
total concedido podra superar la cuantia maxima prevista en esta convocatoria.

3. De acuerdo con lo previsto en los articulos 42 y 43 del Reglamento que desarrolla la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, no se procedera a la constitucién de garantias, habida
cuenta de que las entidades beneficiarias de las ayudas econdmicas reguladas en la presente
convocatoria son Administracion Publica y sus organismos vinculados o dependientes.

4. Elimporte integro de la subvencién concedida tiene caracter finalista para su ejecucion
en el centro que se incorpora a la Red Estatal de Centros de Excelencia. La comunidad
auténoma beneficiaria, debera garantizar la trazabilidad del destino de los fondos al centro,
tanto de aquellos gestionados directamente por la administracion, de acuerdo con sus
competencias y normativa presupuestaria, como de los que son objeto de incorporacién
directa a los presupuestos de dicho centro.

5. La concesion de las ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecuado
y suficiente en el momento de la Resolucién de concesion.

Tercero. Caracteristicas de los centros que se integran en la Red Estatal de Centros de
Excelencia de Formacion Profesional.

1. Se definen como centros integrantes de la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formacioén Profesional, a efectos de la presente Resolucién, los centros de titularidad publica
que imparten ofertas de Formacion Profesional vinculada al Catalogo Nacional de Estandares
de Competencias Profesionales pertenecientes a sectores y subsectores profesionales
predefinidos, y que actuaran como catalizadores de ecosistemas innovadores y creadores de
entornos de innovacion, investigacién y emprendimiento. Estos centros contaran con un
proceso de transformacion digital y metodoldgica, organizaran acciones de formacion del
profesorado a nivel estatal, desarrollaran proyectos de innovacion e investigacion aplicada,
colaboraran en la deteccién de necesidades de perfiles en el sector o subsector profesional
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de los que sean declarados centros integrantes de la Red Estatal de Centros de Excelencia
de Formacion Profesional, asi como en las revisiones curriculares de las ofertas relacionadas.

2. Los centros integrantes de la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion
Profesional mantendran una estrecha colaboracion con los agentes de los distintos sectores
(empresas, asociaciones empresariales, entidades sindicales, centros académicos y de
formacion, y entidades del tercer sector, entre otros), ayudando a multiplicar y difundir la
innovacion en todo el territorio y a promover la internacionalizacion.

3. Estos centros mantendran la naturaleza juridica de su titularidad, asi como la actividad
para la que fueron creados sin perjuicio de lo previsto en el punto 4 de este apartado.

4. Seran caracteristicas distintivas de los centros integrantes de la Red Estatal de
Centros de Excelencia de Formacion Profesional las siguientes:

a) Lainnovacién y la excelencia en la prestacion de servicios de Formacion Profesional,
en las acciones formativas y modalidades previstas en la normativa reguladora de las
ofertas de Formacion Profesional, tanto desde el punto de vista de la metodologia de
los procesos formativos como de la disponibilidad, medios y recursos utilizados, asi
como de la implementacién de procedimientos y contenidos de digitalizacién aplicada y
sostenibilidad medioambiental. Formaran parte de este ambito las propuestas
novedosas de organizacién e imparticion de curriculos mediante metodologias de
aprendizaje basadas en retos (ABR), proyectos singulares u otras metodologias activas.

b) La innovacién y la excelencia vinculada a proyectos de investigacion aplicada a los
procesos productivos o de prestacion de servicios correspondientes a los sectores,
subsectores o familias profesionales para los cuales el centro desarrolle su actividad,
desarrollados de forma coparticipada con otros centros con vinculacion directa a su
entorno educativo-formativo, con centros de otros territorios, asi como con empresas,
organismos y entidades.

c) La innovacion y la excelencia en el apoyo al emprendimiento, a la transicion
educativo-formativa y a la insercién laboral.

d) La innovacion y la excelencia en el establecimiento de relaciones y proyectos
comunes con el entorno socioeducativo y laboral, asi como administraciones publicas,
empresas, organismos y entidades.

e) La innovacién y excelencia en la inclusion en los planes y proyectos de elementos
que incentiven la igualdad efectiva de género en los ambitos educativo-formativo y de
desempenio profesional, asi como la integracion y el acceso a la formacién de colectivos
de especial vulnerabilidad.

5. Los centros realizaran las actividades vinculadas al plan establecido para su
incorporacion a la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacién Profesional, para lo
que contaran con las ayudas establecidas en esta Resolucién, a través de las
administraciones autonémicas.
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6. La obtencion de la condicion de beneficiario tendra los efectos de inclusién en la Red
Estatal de Centros de Excelencia en Formacion Profesional.

7. No podra incorporarse a la Red de Centros de Excelencia de formacion profesional, en
un determinado sector o subsector, un centro que imparta de manera exclusiva en modalidad
virtual las ofertas asociadas al sector por el que se solicita calificacion.

Cuarto. Plan de centro integrante de la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formacioén Profesional.

1. Los planes de los centros integrantes de la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formacién Profesional se desarrollaran por un periodo temporal maximo de tres anos, a través
de las siguientes fases:

a) Fase |. Formacion en el proceso de transformacion tecnolégica digital y metodolégica
del centro. En esta fase se desarrollaran los siguientes proyectos y actuaciones:

i.Estancia formativa de un equipo docente del centro en un centro referente
asignado por la Secretaria General de Formacion Profesional.

ii.Realizacion del Proyecto Primario 1, basado en la transformacion tecnolégica,
digital y metodologica del centro, asi como las actuaciones necesarias para dicha
transformacion.

b) Fase Il: En esta fase deberan desarrollarse los siguientes proyectos primarios, de
forma simultanea o con la secuencia que se haya establecido en el plan:

i. Proyecto Primario 2: Actuaciones de acogida y formaciéon del profesorado de
distintas comunidades autébnomas en los ambitos sectoriales correspondientes.

i. Proyecto Primario 3: Proyectos de innovacioén e investigacion aplicada con centros
de, al menos, tres comunidades autbnomas.

Este Proyecto Primario podra subdividirse en tantos proyectos de innovacion como
ponga en marcha el centro y contaran, al menos, con la participacién de los centros
presentados en su convocatoria al mismo sector o subsector y que no hubieran
obtenido la catalogacion para incorporarse a la Red Estatal de Centros de
Excelencia de Formacion Profesional, en las condiciones que se establezcan, asi
como, con otros centros de formacion profesional del Sistema Educativo publicos
del mismo sector o subsector.

ii. Proyecto Primario 4: Deteccion de necesidades de perfiles en el sector o subsector
profesional. Este proyecto debera desarrollarse en colaboracion con el Centro de
Referencia Nacional del area correspondiente, si lo hubiere.

iv. Proyecto Primario 5: Propuesta de revisién curricular de las ofertas formativas
impartidas en el centro. Este proyecto debera desarrollarse en colaboracion con
el Centro de Referencia Nacional del area correspondiente, si lo hubiere.
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v. Proyecto Primario 6: Incorporacion de tecnologia disruptiva aplicada. Este
Proyecto Primario se realizara a partir del segundo afio de implementacion del
plan.

2. Para la planificaciéon y desarrollo del plan y de sus distintos proyectos, el centro de
excelencia, con la colaboracién de las administraciones competentes, establecera un sistema
de gobernanza con los agentes de los distintos sectores y subsectores profesionales como
centro integrante de la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional, para
contribuir a definir el plan, con la finalidad de dar respuesta a las necesidades existentes y
futuras alineadas con la definicion de sus ambitos de actuacion y de poder evaluar dicho plan.

Quinto. Beneficiarios.

1. Podran acogerse a estas ayudas las administraciones publicas competentes en
materia de formacion profesional, que seran las perceptoras de la totalidad de los fondos y
responsables de su justificacion.

2. Los fondos percibidos seran finalistas para la financiacién de los centros en el
desarrollo del plan y proyectos que permitan su continuidad en la Red Estatal de Centros de
Excelencia de Formacién Profesional, por lo que deberan ser transferidos y gestionados, en
todo o en parte, al citado centro.

3. Las personas fisicas que realicen la firma o la presentacion electrénica de documentos
en representacion de las administraciones solicitantes o beneficiarias deberan ostentar la
representacién necesaria para cada actuacion, en los términos establecidos en el articulo 5
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Se permitira la acreditacion de la representaciéon mediante el uso
del registro electronico de apoderamientos, conforme a lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en
el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion
y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

Sexto. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Seran obligaciones de caracter general las sefialadas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y, adicionalmente, las referidas en el articulo 2 de la Orden
ECI/1305/2005, de 20 de abril, y en particular las siguientes:

a) Realizar la integridad de los proyectos presentados en los términos que figuren en la
memoria del mismo, y con arreglo a las fases del plan presentado. En el caso de no
poder realizar el proyecto para el cual se concedi6 la ayuda, comunicar la renuncia al
expediente solicitado en el momento en que se produzca la certeza de la no ejecucion
y, en todo caso, siempre en el plazo maximo de tres meses desde la Resolucion de
concesion, procediendo a la devolucién voluntaria, conforme con lo establecido en el
articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real
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Decreto 887/2006, de 21 de julio, y abonando los intereses de demora, calculados de
acuerdo con lo establecido en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Conservar los documentos en formato electrénico. El plazo de conservacion de los
documentos sera de cuatro afos siguientes a la justificacion segun el articulo 84 del
Real Decreto 887/ 2006 del 21 de julio.

c) Cumplir con cualquier otra obligaciéon que se establezca en la resolucién de
concesion.

d) Informar, en su caso, de la percepcién de cualesquiera otros fondos, ayudas o
financiacion que contribuyan o hayan contribuido a la financiacién de los mismos costes.

2. Seran obligaciones de caracter especifico las siguientes:

a) Facilitar el disefio y desarrollo del plan y de los proyectos primarios incluidos en él,
asumido en cada centro de excelencia.

b) Colaborar en las actuaciones de evaluaciéon, comprobacién y control con la
administracion convocante.

c) Contemplar la dedicacion de 5 horas semanales del profesorado implicado en los
proyectos primarios incluidos en él, a la participacion en innovacion e investigacion
aplicada (proyectos internos del centro con otros centros/empresas/entidades).

d) Trasladar la financiacion, con caracter finalista, al centro designado, de acuerdo con
las diferentes normativas que regulan la autonomia de gestion econémica de los centros
en cada comunidad autonoma.

e) Someterse a las actuaciones de control por parte de los érganos nacionales
competentes y, en particular, a las actuaciones de Control Financiero de la Intervencion
General de la Administracion del Estado.

3. Seran obligaciones de los centros seleccionados para integrarse en la Red Estatal de

Centros de Excelencia de Formacion Profesional las siguientes:

a) Disefiar y realizar el plan del centro como centro de la Red Estatal de Centros de
Excelencia de Formacién Profesional y de los proyectos primarios incluidos en él, las
actuaciones, y adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la ayuda.

b) Acreditar, en los plazos estipulados, la realizacion de las actuaciones, asi como el
cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinaron la concesion de la ayuda.

c) Colaborar con las actuaciones de evaluacion, comprobacion y control, aportando, en
cualquier momento que se solicite, cuanta documentacion, informacion o datos les sea
requerida en el ejercicio de mismas.

d) Comunicar, a través del interlocutor con la administracion, a la Secretaria General de
Formacion Profesional, la obtencidn de cualquier otra financiacion publica concurrente,
parcial o totalmente, con los gastos susceptibles de ayuda al amparo de esta
Resolucion.
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e) Acreditar, en cualquier momento que se solicite, que se encuentran al corriente de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

f) Colaborar con la administracién convocante en la difusién del plan y proyectos
desarrollados en el marco de esta ayuda, y de su caracter de centro perteneciente a la
Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacién Profesional.

g) Cumplir cualesquiera otras obligaciones que se establezcan en la resolucion de
concesion de las ayudas.

4. Las entidades beneficiarias deberan cumplir, ademas, con las siguientes obligaciones:
a) Gestionar y realizar de forma directa el proyecto para el que solicita la ayuda.

b) Justificar la correcta inversion de la ayuda, facilitando el envio de la documentacién
justificativa a la Secretaria General de Formacion Profesional, con copia, en su caso, a
la administracién educativa correspondiente, ajustandose a lo dispuesto en el articulo
30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. El 6rgano gestor de las ayudas se reserva
el derecho de solicitar cualquier otro de caracter probatorio que juzgue oportuno, a fin
de constatar el adecuado fin de la inversién recibida.

c) Comunicar la obtencién de otras ayudas econémicas, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, asi como su importe y la aplicacion de
tales fondos al proyecto subvencionado.

d) Cumplir con todas las medidas recogidas en el apartado séptimo sobre difusion,
promocién y publicidad.

e) Cumplir con la normativa vigente en la administracion educativa de la que dependen
con relacién a las actividades del proyecto.

f)Participar en actividades de difusidon y transferencia a otros centros de los resultados
del proyecto que se organicen por parte del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes.

g) Poner a disposicién del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes
los resultados tangibles del proyecto para su difusion.

h) Someterse a las actuaciones de control y seguimiento de la aplicacion de los fondos
destinados al proyecto subvencionado mediante la verificacion de documentos,
controles in situ y la evaluacién continua y final de los proyectos por parte de la
Secretaria General de Formacion Profesional, asi como al control financiero de los
mismos por la Intervencion General de la Administracién del Estado y el Tribunal de
Cuentas.

Séptimo. - Obligaciones de los beneficiarios en materia de publicidad e informacion

1. Deberan cumplirse las obligaciones establecidas en el articulo 18, apartados 3y 4, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En este sentido, toda referencia en cualquier medio de
difusién sobre las inversiones aprobadas debera incluir que han sido financiadas por el
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes.



FIRMADO

ESTHER MONTERRUBIO ARIZNABARRETA - 2026-11-10 14:00:41 CET

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_6XV4RE57N56Y42ABHIKILSZW23B9 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO | ) SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL

Y DEPORTES

El incumplimiento de esta obligacion se considerara infraccion leve, de acuerdo con el
articulo 56.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y se sancionara con una multa fija en
los términos previstos en el articulo 59 de la misma ley. Asimismo, podra ser causa de
reintegro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 37.1.d de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el articulo 93 de su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

2. En caso de cofinanciacion por otra administracion, tal circunstancia debera reflejarse
en la publicidad del proyecto. Todos los carteles informativos y placas deberan colocarse en
un lugar bien visible y de acceso al publico.

3. Todos los centros incorporados a la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formacion Profesional deberan exponer un distintivo, de forma permanente y en lugar bien
visible, exterior o en la entrada del centro, en el que constara su condicién de «centro
perteneciente a la Red Estatal de Centros de Excelencia de Formacion Profesional», junto
con el resto de las obligaciones previstas en este apartado. Las caracteristicas y dimensiones
seran las que se especifiquen por la Secretaria General de Formacion Profesional, de acuerdo
con la normativa aplicable.

Octavo. Presupuesto y dotacion econémica de las ayudas.

1. El presupuesto asignado asciende a 7.000.000,00 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 18.05.322B.456, de los Presupuestos Generales del Estado para los ejercicios
2026 y 2027, de la Secretaria General de Formacion Profesional del Ministerio de Educacion,
Formacién Profesional y Deportes

Ejercicio | Aplicacion Importe en euros
2026 18.05.322B.456 4.200.000,00 €
2027 18.05.322B.456 2.800.000,00 €

2. La cuantia solicitada, sin exceder la maxima prevista para esta convocatoria, se
destinara a desarrollar la fase | y Il de los planes de los centros de la Red Estatal de Centros
de Excelencia de Formacion Profesional para el primer afio, debiendo ajustarse a la valoraciéon
econdmica de los proyectos y actividades del plan incluidos en la solicitud, si bien las
resoluciones de convocatoria podran establecer cuantias menores en funcién del crédito
disponible.

Noveno. Periodo de ejecucion del plan.

1. Las candidaturas seleccionadas en esta convocatoria podran financiarse gastos
devengados durante un afio natural a partir de la fecha de publicacién de la Resolucion de
concesion. La realizacion del plan presentado para su financiacion debera estar finalizado en
dicha fecha.
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2. El resultado de los planes y proyectos desarrollados en el marco de estas ayudas
podra ser utilizado y difundido por parte de la administracion convocante, en los términos que
considere, para la mejora del sistema de Formacion Profesional.

Décimo. Gastos subvencionables.

1. La ayuda se destinara a financiar los gastos derivados del proyecto, cuya tipologia y
condiciones para su elegibilidad y justificacion se recogerdn en las instrucciones de
justificacion econdmica de la Secretaria General de Formacion Profesional. Dichas
instrucciones se publicaran junto con la Resolucion de concesion.

2. Los gastos que, con caracter general, seran susceptibles de financiacion, seran los
siguientes:

a) Gastos directos que puedan vincularse indubitadamente y que resulten estrictamente
necesarios para la ejecucion de la actuacion, conforme a lo determinado en el plan de
calificacion como centro perteneciente a la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formaciéon Profesional. Asimismo, deben haber sido contraidos durante el periodo de
ejecucion establecido para la realizacidon de la actividad objeto de la ayuda.

b) Gastos relacionados con formacion metodoldgica y tecnoldégica de los docentes del
centro y de otros centros de formacion profesional.

c) Gastos relacionados con la formacién del personal asociado a la actuacion,
incluyendo los costes inherentes a la preparacion de las acciones formativas y el
material docente o formativo.

d) Gastos de movilidad: Gastos de viaje, locomocion, dietas, alojamiento y
manutencion, seguros o visados.

e) Gastos de publicacion y difusion de los resultados, incluidos aquellos que pudieran
derivarse de la publicacion en revistas de acceso abierto.

f) Gastos de apoyo y asesoramiento en materia de innovacion: Consultoria de gestion,
asistencia tecnoldgica, servicios de transferencia tecnoldgica, banco de datos, uso y
gestion de repositorios de datos y bibliotecas técnicas, consultoria sobre el empleo de
normas, manuales, documentos de trabajo y modelos de documentos, investigacion de
mercados, servicios de etiquetado, calidad, ensayo y certificacion.

g) Gastos relacionados con la informacion y difusién de la actuacion, si hubiera.

h) Gastos directos de personal relacionados con la actuacién que, en todo caso, estén
asociados a la actuacién, sin que puedan imputarse los pagos de ndmina asociados a
la funcion ordinaria del profesor, que deberan ser financiados con el presupuesto
corriente de la administracién competente (incluye la dedicacién de 5 horas semanales
del profesorado implicado en los proyectos primarios a su participacion en innovacion e
investigacion aplicada). Para la justificacion de estos gastos deberan aportarse partes
de trabajo firmados por los trabajadores respectivos con periodicidad mensual e
incluiran descripcion de las horas de dedicacion de la jornada laboral de dicho personal
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a la actividad subvencionada, asi como a otras actividades que realicen, financiadas o
no con ayudas.

i) Gastos indirectos, equivalentes a un tipo fijo del 15% de los gastos de personal y
justificados a coste real.

j) Podra imputarse en la justificacion gastos de equipamientos necesarios para el
desarrollo de los proyectos, que indubitadamente estén relacionados con el mismo, asi
como pequefias obras de adaptacién no estructurales, con las limitaciones establecidas
en el apartado 4 de este articulo.

3. En ningun caso podran ser subvencionables los siguientes gastos:

a) Inversiones en inmovilizado material e inmovilizado intangible, segun se definen en
el cuadro de cuentas del Plan General de Contabilidad Publica aprobado por la Orden
EHA/1037/2010, de 13 de abril, distintas a las indicadas en las instrucciones de
justificacion que se publicaran junto con la resolucién concesion.

b) La compra o desarrollo de aplicaciones informaticas cuando su tratamiento contable
sea el propio de una inversion, salvo las indicadas expresamente en las instrucciones
de justificacion que se publicaran junto con la resolucién concesion.

c) El Impuesto sobre el Valor Ahadido, asi como otros tributos y tasas, de tipo nacional,
autondmico o local, cuando sean recuperables conforme a la legislacion aplicable.

d) Los intereses de mora, los recargos y las sanciones administrativas y penales.
e) Los gastos derivados de procedimientos judiciales

4. Para aquellos casos en los que el gasto real de un proyecto primario ejecutado sea
menor que el presupuesto aprobado, el excedente sobrante se podra utilizar para compensar
excesos sobrevenidos en el presupuesto de otros proyectos primarios, Este ajuste se debera
solicitar a la Subdireccion de Centros y Emprendimiento, mediante un informe justificativo,
para su aprobacion.

5. Quedan excluidos como gastos elegibles y, por tanto, subvencionables, la ejecucion de
obras, asi como la adquisicidon de equipamientos para la ejecucion del proyecto que tengan el
caracter de inventariables. Para el caso de los equipamientos, podra recurrirse a figuras
contractuales mercantiles, tales como el arrendamiento, que no supongan una adquisicion en
firme.

Decimoprimero. Subcontratacion.

1. Los contratos celebrados en el marco de esta ayuda deberan sujetarse a la normativa
en materia de ayudas de Estado y a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014.
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2. En ningun caso podra ser objeto de subcontratacién la ejecucién de los proyectos
primarios 3,4 y 5.

3. El solicitante debera presentar el contrato para autorizacién con caracter previo a la
resolucion de concesion, en cuyo caso la autorizacién se entendera concedida si en dicha
resolucion es declarado beneficiario. En el caso de que no sea posible presentar el contrato
con caracter previo a la resolucion de concesion, el beneficiario solicitara la autorizacion previa
al 6rgano concedente, que resolvera sobre la misma en el plazo de diez dias habiles. En el
caso de que el dérgano concedente no resuelva en ese plazo, la solicitud se entendera
desestimada.

4. Seimputaran a este concepto los gastos de subcontratacion exclusivamente derivados
del proyecto o actuacion que se ajusten a lo establecido en el articulo 29 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre. No podra realizarse la subcontratacién con personas o entidades en
quienes concurra alguna de las circunstancias consignadas en el articulo 29.7 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, asi como las establecidas en el articulo 71 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre.

En el contrato o convenio suscrito para acordar la subcontratacion, debera acreditarse que se
recogen las garantias precisas para el tratamiento de datos de caracter personal, debiendo
incluir las clausulas necesarias para su cumplimiento, conforme a lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Decimosegundo. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contados desde
el dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado». El texto integro se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Decimotercero. Procedimiento de solicitud y formalizaciéon de la condicién de
beneficiario.

1. Las solicitudes seran presentadas por el representante de la administracion
competente en materia de formacion profesional.

Cada comunidad auténoma podra presentar una unica solicitud, que contendra la totalidad
de las candidaturas propuestas, de un maximo de dos. Por cada candidatura, deberan figurar,
como minimo, el centro de formacion profesional candidato a integrarse en la Red Estatal de
Centros de Excelencia de Formacion Profesional, las empresas y/o entidades con vinculaciéon
al mismo, asi como las administraciones autondmicas implicadas. Cada agrupacion debera
estar relacionada con los sectores o subsectores profesionales definidos en el anexo | de la
presente Resolucion de convocatoria.

2. Las solicitudes para la obtencion de ayuda se dirigiran a la Subdireccién General de
Centros y Emprendimiento, érgano competente para ordenar e instruir el procedimiento. Los
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formularios de solicitud estaran disponibles para su cumplimentacion y presentacion en la
sede electronica asociada del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

3. Cada solicitud debera acompafiarse de una acreditacién valida del poder del firmante
de la solicitud por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna de su
existencia, asi como de la siguiente documentacion requerida para el inicio del procedimiento:

a) Descripcién del plan para la calificacion como centro de excelencia en la red estatal,
con una denominacién inicial del mismo, conforme al Anexo Il.

b) Valoraciéon econdmica inicial en relacién con la ayuda solicitada para inicio del plan'y
los proyectos asociados a la integracion en la Red de Centros de Excelencia de
Formacién Profesional, desagregada por actividades de las fases | y, en su caso, de la
fase I, conforme al Anexo ll.

c) Documentacion acreditativa relacionada con los aspectos recogidos en los requisitos
de los centros incluidos en los apartados de baremo de cada convocatoria, que se
ajustara, con caracter general, a los recogidos en el Anexo V en los ultimos 2 afios,
cuando no se especifique temporalizacion en el apartado.

4. Aquellos centros que estén declarados como centros de excelencia de formacion
profesional autonémicos, deberan presentar una declaracion responsable en la que se ponga
de manifiesto que los proyectos y actuaciones a financiar en la red estatal no estaran
financiados, ni formaran parte del plan de actividades en su condicion de centro de excelencia
autonémico, a través de la red autondmica de la que ya forman parte. Asimismo, y al objeto
de garantizar la no concurrencia de doble financiacién y el solapamiento de actividades,
deberan presentar una copia del proyecto, memoria o documento con valor probatorio similar,
en el que se recojan los elementos por los que fueron declarados centros de excelencia de
formacion profesional en su ambito autondmico, y que pudieran ser susceptibles de
financiacion por la administracion de la que dependen, o por fondos europeos.

5. Si en la documentacion aportada se advirtiesen defectos formales u omisiones
susceptibles de subsanacion, se requerira al interesado para que, en el plazo de diez dias
contados desde el siguiente al de la recepcion del requerimiento, subsane la falta o acompane
los documentos preceptivos, con advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido
de su solicitud, previa resolucion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre y en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. A efectos de la practica de las notificaciones por medios electrénicos, sera obligacion
de los solicitantes informar a los érganos actuantes de los cambios en la representacion de la
entidad, en cuanto se produzcan. El cambio se hara efectivo para aquellas notificaciones que
se emitan a partir del dia siguiente a la recepcién de la comunicaciéon del cambio de
representante de la entidad. Se consideraran correctamente practicadas las notificaciones
anteriores a esa fecha, dirigidas al representante que figure en el expediente.

7. Para el cumplimiento de los requisitos para adquirir la condicién de beneficiario sera
necesario la presentacion de la siguiente documentacion:
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a) Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 22.4 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, de forma que, la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al érgano
gestor para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social. No obstante, la entidad
solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces
la certificacion correspondiente.

b) En el supuesto de cofinanciaciéon por el declarante, declaracién responsable del
compromiso de cofinanciacion por el solicitante de la ayuda, en la que se especifique el
porcentaje de cofinanciacién sobre el presupuesto financiable del plan.

c) Declaracion responsable en la que el solicitante haga constar las ayudas que haya
solicitado o percibido de otras Administraciones o entidades para la misma finalidad y
objeto y su cuantia, asi como comprometerse a informar de las que pudiera solicitar u
obtener durante la tramitacién de estas subvenciones.

d) Declaracion responsable de no tener deudas por reintegro de ayudas, préstamos o
anticipos con la administracion.

e) La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara, de acuerdo con la presente
Resolucion de convocatoria, la autorizacién del solicitante para que el d6rgano
concedente obtenga de forma directa la acreditacion de la inscripcidén en el Censo de
empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Tributaria, a través de
certificados telematicos, en cuyo caso, el solicitante no debera aportar las
correspondientes certificaciones.

f) No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo
aportar el certificado correspondiente de la inscripcién en el Censo de Empresarios,
Profesionales y Retenedores de la Agencia Tributaria, asi como la declaracién
responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones a las que se refiere el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, excepto para las recogidas en la
letra e) del citado articulo 13.2 de la Ley 38/2003, a las que se aplicara lo establecido
en la letra a) del apartado 1 de este articulo, en cumplimiento de lo establecido en los
articulos 26 y 27 del Reglamento de subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

g) Declaracion responsable de que el solicitante cumplira toda la normativa nacional y
de la Unién Europea que resulte de aplicacion (en particular, en materia de competencia,
contratacion y adjudicacién de obras y suministros, y medio ambiente), y de que se
compromete a presentar, en el momento de disponer de ellas, todas las autorizaciones
Yy permisos necesarios para el proyecto.

h) Declaracion responsable de que el solicitante no tiene obligaciones por reintegro de
subvencion, conforme al articulo 25 del reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, lo que manifiesta bajo
su responsabilidad, y que dispone de la documentacién que asi lo acredita, que pondra
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a disposicion de la administracién cuando le sea requerida, y se compromete a mantener
el cumplimiento de dicha obligacion durante todo el procedimiento, segun lo establecido
en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

i) Datos de la cuenta bancaria Unica de la administracion competente, asi como
justificante de la titularidad de la misma.

j) Acreditacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, y demas normativa aplicable: los beneficiarios deberan
acreditar que se encuentran al corriente del pago de las obligaciones de reembolso de
cualesquiera otros préstamos o anticipos concedidos anteriormente con cargo a los
créditos especificamente consignados para la gestién de los Presupuestos Generales
del Estado.

k) Compromiso por escrito de conceder los derechos y los accesos necesarios para
garantizar que las autoridades nacionales competentes, ejerzan sus competencias.

8. La administraciéon competente presentara la documentacion a través de la sede
electrénica asociada del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, con firma
electronica de la persona que tenga poder de representacion suficiente, y a través del modelo
de aporte documental que estara accesible en dicha sede. La firma electrénica del documento
de aporte documental garantizara la fidelidad con el original de las copias digitalizadas de los
documentos aportados.

9. 9. La no presentacidén de la documentacién requerida en el plazo establecido, o la
constatacion del incumplimiento de los requisitos exigidos para obtener la condicion de
beneficiario, impedira la formalizacion de dicha condicién. La comprobacion del cumplimiento
de dichos requisitos se realizara, en todo caso, con anterioridad a la propuesta de resolucion
de concesion.

Decimocuarto. Procedimiento de concesién de las ayudas.

1. El procedimiento de concesion se atendra a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y a su Reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, con las
caracteristicas que establecen las bases reguladoras de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de
abril.

2. Esta subvencion sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas, y un extracto de la misma se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Decimoquinto. Proteccion de Datos.
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1. En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, la Secretaria General de Formacién Profesional tendra
la condicion de responsable del tratamiento de los datos personales de los destinatarios y de
las personas involucradas en los planes regulados, para la solicitud, gestion, financiacion,
control, seguimiento y evaluacion de éstas.

2. En la medida en que los datos personales mencionados en el apartado anterior son
necesarios para gestionar la solicitud, gestién, control, financiacién, seguimiento y evaluacion
de las acciones formativas y de las correspondientes subvenciones, la informacién pertinente
se incorporara a la documentacion o formularios en virtud de los cuales se recaben los datos
personales en cuestion.

3. Las entidades beneficiarias seran las encargadas de la recogida de los datos de los
participantes en las acciones del plan para su tratamiento.

4. Las entidades y personas beneficiarias tendran los derechos de acceso, rectificacion
y supresion de datos a que hacen referencia los articulos 12 a 18 de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre. Las solicitudes para el ejercicio de estos derechos deberan cursarse a la
Subdireccién General de Centros y Emprendimiento, que dara traslado de las mismas a la
Secretaria General de Formacion Profesional, como responsable del tratamiento de datos, a
los efectos de la formalizacion del ejercicio efectivo de estos derechos.

Decimosexto. Criterios de valoracion técnica.

Los criterios para la valoracion técnica de las candidaturas y su priorizacion se realizaran,
exclusivamente, sobre la informacién aportada por el solicitante en la fase de admision de
solicitudes, por tratarse de procedimientos de concesidbn en régimen de concurrencia
competitiva, y a los efectos de priorizar la seleccion de las candidaturas.

Seran de aplicacion los criterios y puntuaciones que se recogen en el anexo V.
Decimoséptimo. Instruccion del procedimiento.

1. Lainstruccion del procedimiento corresponde a la Subdireccién General de Centros y
Emprendimiento, la cual realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion.

2. Para el andlisis de las solicitudes presentadas, la persona titular de la Secretaria
General de Formacion Profesional nombrara a un equipo técnico de andlisis de las
candidaturas, formado por personal del servicio de la Subdireccion General de Centros y
Emprendimiento y al servicio de esta 0 en su caso una asistencia técnica especifica, que
actuara bajo la direccién del érgano instructor, y conforme a lo establecido en el articulo 24.3.b
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Este equipo técnico, en una primera fase, realizara
un analisis de las solicitudes recibidas, la comprobacion del cumplimiento de los requisitos de
las convocatorias, su valoracién en base a los criterios aprobados y recogidos en el anexo V
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y elevara el correspondiente informe a la comision técnica de valoracion prevista en este
articulo.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
visto el informe del equipo técnico de analisis, las solicitudes seran finalmente revisadas por
una comision técnica de valoracion, en una segunda fase, la cual emitira un informe, en el que
se concretara el resultado de la revisidn efectuada. El funcionamiento de este érgano se regira
conforme a lo establecido en la Seccion Ill del capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Dicha comision estara
formada por un presidente y seis vocales. La presidencia la ostentara una persona funcionaria
con un nivel 28 o superior de la Subdireccion General de Centros y Emprendimiento, tres
vocales seran designados por la persona titular de la Secretaria General de Formacion
Profesional de entre los funcionarios que desarrollan su labor en la Secretaria General de
Formacioén Profesional con un nivel 21 o superior, siendo uno de ellos el que hara las funciones
de secretario. La persona designada que realice las funciones de secretario ostentara la
condicion de miembro de la comisidn técnica de valoracion y tendra derecho a voz y voto.
Asimismo, se designara un vocal a propuesta de las organizaciones empresariales mas
representativas, un vocal a propuesta de las organizaciones sindicales mas representativas,
y un vocal que sea miembro perteneciente a la red de centros de excelencia profesional
europea (CoVE). En caso de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, los vocales
podran ser sustituidos por vocales de reserva. Para tal fin, se designaran dos vocales de
reserva por parte de la Administracion y uno para cada del resto de vocalias (organizaciones
empresariales, sindicales y CoVE).

4. El funcionamiento de la comisién se ajustara al régimen establecido para los érganos
colegiados en el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

5. Los miembros de la comision de seleccion no percibiran remuneracion alguna por el
ejercicio de sus funciones en la misma, comprometiéndose a mantenerla actualizada en el
caso de que se modifique la situacion respecto de la declaracion original, pasando a cesar
como vocal.

6. Una vez valoradas las solicitudes, el 6rgano colegiado debera emitir informe, en el que
se concrete el resultado de la valoracion y la prelacion de candidaturas.

7. El 6rgano instructor elaborara la propuesta de resolucion, que debera contener la lista
de candidaturas admitidas para continuar en la Red Estatal de Centros de Excelencia de
Formacion Profesional, asi como la cuantia de la ayuda otorgada.

Decimoctavo. Resolucion de concesion.

1. En virtud de lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
del articulo 6.3 de la Orden EFD/335/2025, de 3 de abril, sobre fijacion de limites para la
administracion de determinados créditos para gastos y de delegacion de competencias, el
organo competente para resolver el procedimiento sera la Secretaria General de Formacion
Profesional, sin perjuicio de las delegaciones vigentes en la materia, por delegacién de la
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persona titular del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes. En un plazo
de quince dias habiles desde la fecha de elevacion de la propuesta de resolucion definitiva,
de conformidad con el articulo 63 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y con el articulo 88 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, dictara la resolucién definitiva de adjudicacion de las subvenciones,
resolviendo de este modo el procedimiento.

2. La resolucién de concesion contendra un listado de los solicitantes a los que se
concede la ayuda con las cuantias de estas. Contra la misma podran interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el 6érgano que la dictd, en el plazo de un mes de
acuerdo con los dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
Asimismo, podra interponerse, en el plazo de dos meses desde la publicacion de la resolucion,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 a) de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. La resolucién del
procedimiento de concesion de ayuda se publicard en la sede electrénica asociada del
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes. La resolucion de concesion se
remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones para su publicacién en dicho portal de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del Reglamento de subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
y el Real Decreto 130/2019 de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas publicas.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de tres
meses, contados desde la fecha de publicacion de la presente convocatoria.

4. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y publicado
resolucion expresa, se podra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 25.5 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin que ello exima de la obligacion legal
de resolver.

5. La obtencién de la ayuda por parte de un beneficiario implica la inclusién formal de las
candidaturas que aparezcan en la resolucion de concesién como centros a integrar en la Red
Estatal de Centros de Excelencia de Formacién Profesional.

Decimonoveno. Medios de notificacion y publicacién.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la
tramitacion electronica sera obligatoria en todas las fases del procedimiento. Las solicitudes,
comunicaciones y demas documentacién exigible, relativa a los proyectos que concurran a
este apoyo financiero, seran presentadas a través de la sede electronica asociada del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes
(https://sede.educacion.gob.es/portada.html).
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2. El solicitante podra acceder, con el certificado con el que presentd la solicitud, a la

sede electronica asociada del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes,
donde podra consultar los documentos presentados y el estado de tramitacién del expediente.

3. La practica de notificaciones electronicas se ajustara a lo previsto en el articulo 43 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. La publicacion de la resolucion de concesidn, sus posibles modificaciones y demas
actos del procedimiento, tendran lugar en la sede electronica asociada del Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes, y surtira todos los efectos de la notificacion
practicada, segun lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. En aquellos casos en los que tuviera lugar un procedimiento de reintegro, las
notificaciones relacionadas con dicho procedimiento se realizaran bajo la modalidad de
notificacion por comparecencia electrénica, segun lo establecido en el articulo 43 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

6. Los formularios, las declaraciones responsables y los demas documentos electrénicos
a cumplimentar en las diferentes fases del procedimiento, estaran disponibles en la sede
electréonica asociada del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, y
deberan ser obligatoriamente utilizados cuando proceda.

7. En aquellas fases del procedimiento en las que, en aras de la simplificacion
administrativa, se permita la presentacion de declaraciones responsables en lugar de
determinada documentacion, dichas declaraciones deberan presentarse en formato
electronico y firmadas electronicamente por el declarante.

8. Los solicitantes no estaran obligados a presentar los documentos que ya obren en
poder del 6rgano competente para la concesion, de conformidad con lo previsto por los
articulos 28.3 y 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, debiéndose cumplimentar
especificamente en el cuestionario de solicitud en qué momento y ante qué 6rgano
administrativo se presentaron los citados documentos, para lo cual se indicara el numero del
expediente que le fue comunicado entonces, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco
anos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan. En cumplimiento del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, se solicitara
el consentimiento expreso para el tratamiento por parte del ministerio de los datos incluidos
en el cuestionario por el beneficiario. En los supuestos de imposibilidad material de obtener el
documento o cuando el interesado manifieste la negativa para la consulta de sus datos de
caracter personal, el érgano competente requerira al solicitante su presentacion, o, en su
defecto, la acreditacion por otros medios de los requisitos a que se refiere el documento.

Vigésimo. Compatibilidad de las ayudas.

Las ayudas econdmicas reguladas en esta convocatoria son compatibles con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
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cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales, de acuerdo con lo previsto en el apartado “m” del articulo
17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, No obstante, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 19.3 de la citada ley y el articulo 15 de la ECI/1305/2005 el importe de las
subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.

Vigesimoprimero. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.

2. Las circunstancias especificas que pueden dar lugar a la modificacién de la resolucion
de concesion son:

a) Causas sobrevenidas que no pudieron preverse en el momento de la solicitud,
y que no fuesen previsibles con anterioridad.

b) Necesidad de ajustar el desarrollo del plan a especificaciones técnicas, de
salud, medioambientales, urbanisticas, de seguridad o de accesibilidad aprobadas
con posterioridad a la adjudicacion de la ayuda.

3. En ningun caso podra variarse el destino o finalidad de la subvencion, los objetivos
perseguidos con la ayuda concedida, ni alterar el plan y proyectos para los que se concedié,
ni el programa, actuacion o comportamiento para los que se concedid, ni elevar la cuantia de
la subvencion obtenida que figura en la resolucién de concesion, ni prorrogar el plazo de
ejecucion de los proyectos. La variaciéon tampoco podra afectar a aquellos aspectos
propuestos u ofertados por el beneficiario que fueron razén de su concreto otorgamiento.

4. Cualquier modificaciéon requerira la previa solicitud del interesado. El plazo para la
presentacion de solicitudes concluira quince dias habiles antes de que finalice el plazo de
ejecucion de los gastos inicialmente previstos, y debera ser aceptada, de forma expresa, por
el érgano que dicto la resolucién de concesion, notificandose al interesado. En caso de no
recibir notificacién de la aceptacion por el érgano que dictd la resolucion de concesion en un
plazo de diez dias naturales, se entendera como desestimada la modificacion.

Vigesimosegundo. Control de la ayuda.

1. Tanto en la fase de concesion de las ayudas, como en la de pago de las mismas, o
con posterioridad a este, el 6rgano concedente, podran realizar todos aquellos controles e
inspecciones que consideren convenientes, con el objeto de asegurar el buen fin de la ayuda
concedida, estando los solicitantes obligados a prestar colaboracion y a proporcionar
cualquier otra documentacién e informacion que se estime necesaria para la verificacion del
cumplimiento de las condiciones establecidas. Asimismo, los beneficiarios se comprometen a
facilitar las inspecciones y comprobaciones que, en su caso, la administracion concedente
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efectie. La oposicion a la realizacion de estas comprobaciones e inspecciones podra
constituir causa de reintegro de la ayuda, sin perjuicio de la tramitacién del correspondiente
procedimiento sancionador.

2. El 6rgano concedente de la subvencion aplicara medidas dirigidas a prevenir, detectar,
comunicar y corregir el fraude y la corrupcion, prevenir el conflicto de intereses y la doble
financiacién.

3. A efectos de informacion y control de estas ayudas, se cedera la informacion entre los
sistemas establecidos para la gestion y control de estas subvenciones con los sistemas de los
Fondos Europeos.

Vigesimotercero. Incumplimientos, reintegros y sanciones.

1. El incumplimiento de los requisitos establecidos en esta Resolucién, y en las demas
normas aplicables, asi como de las condiciones que, en su caso, se hayan establecido en
la correspondiente resolucion de concesidn, dara lugar a la obligacion de devolver la ayuda
percibida, mas los intereses de demora correspondientes en el momento de detectarse el
incumplimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 77 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

2. Seran causa de reintegro total o parcial, las previstas en el articulo 37.1 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el articulo 16 de la EC1/1305/2005, de 20 de abril.

3. En caso de no realizarse el gasto, o en caso de incumplimiento total o parcial de los
objetivos previstos, las entidades beneficiarias deberan reintegrar los fondos recibidos al
Tesoro Publico de manera total o parcial, en cada caso. El procedimiento de reintegro
debera ajustarse a lo contenido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 16
de la ECI/1305/2005, de 20 de abril.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacion lo previsto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

5. El acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro debera indicar la causa
que determina su inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la ayuda afectada.
Recibida notificacion del inicio del procedimiento de reintegro, el interesado podra
presentar las alegaciones y documentacién que estime pertinentes, en un plazo de quince
dias habiles desde dicha notificacion.

6. Correspondera dictar la resolucion del expediente al érgano concedente, debiendo
ser notificada al interesado en un plazo maximo de doce meses desde la fecha del acuerdo
de iniciacion. La resolucién indicara quién es la persona obligada al reintegro, las
obligaciones incumplidas, la causa del procedimiento entre las previstas en el punto
segundo de este apartado y el importe a reintegrar junto a los intereses de demora.
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7. De conformidad con el articulo 90 del Reglamento por el que se desarrolla la Ley
General de Subvenciones, se entiende por devolucion voluntaria aquella que es realizada
por el beneficiario sin el previo requerimiento de la administracion.

8. Para poder realizar el ingreso correspondiente, sera de aplicacion lo establecido en
la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda de 1 de febrero de 1996, por la que se
aprueba la Instruccién de operatoria contable a seguir en la ejecucion del gasto del Estado.

9. El interesado debera informar de su intencién de practicar una devolucion voluntaria
y su importe al servicio gestor concedente, y esperar la recepcién del correspondiente
documento de ingreso 069, para hacer efectivo el pago.

10. Los beneficiarios estaran obligados a crear en Espana todo el empleo necesario
para la realizacion de la actividad, que se realizara con personal contratado y afiliado a la
Seguridad Social en el territorio nacional.

Vigesimocuarto. Criterios de graduacién de los posibles incumplimientos.

1. El incumplimiento total de los fines para los que se concedio la ayuda, de la realizacién
de los gastos financiables, o de la obligacion de justificacion, dara lugar al reintegro del pago
anticipado mas los intereses de demora desde el momento del pago hasta la fecha en que se
acuerde el reintegro.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por este una actuacién inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos y de las condiciones de otorgamiento de la ayuda, se tendra
en cuenta el siguiente criterio:

a) Elincumplimiento parcial de los fines para los que se concedié la ayuda, de la
realizacion de la inversién financiable, o de la obligacién de justificacion, dara lugar
al reintegro del pago anticipado mas los intereses de demora, en el porcentaje
correspondiente a la inversion no efectuada o no justificada.

b) A los efectos de lo dispuesto en los puntos anteriores, se considerara
incumplimiento total el equivalente a un porcentaje inferior al 60 por ciento de
realizaciéon de la inversidon financiable, y cumplimiento aproximado de modo
significativo al total el equivalente a un 60 por ciento o superior.

A efectos de calcular el anterior porcentaje, se entiende como inversion no realizada la
que no esté acreditada documentalmente, la que acredite conceptos no financiables, la que
no respete el desglose de partidas de la resolucién de concesion, y la no facturada y/o pagada.

3. En todo caso, el alcance del incumplimiento sera total en los siguientes casos:

a) El falseamiento, la inexactitud o la omisién en los datos suministrados por el
beneficiario que hayan servido de base para la concesion.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedida.
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¢) La noinscripcion en los registros oficiales exigidos por la legislacién para el desarrollo
de la actividad financiada.

Vigesimoquinto. Justificaciéon de las ayudas.

1. La justificacion de los gastos realizados sera presentada en un plazo de tres meses
desde la finalizacion del plazo de ejecucion y sera presentada en la Plataforma habilitada al
efecto, de acuerdo con las Instrucciones de justificacion econdémica y técnica de la Secretaria
General de Formacién Profesional.

2. Transcurrido el plazo establecido sin haberse presentado la documentacion
justificativa ante el érgano competente, este requerira al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de quince dias habiles sea presentada, con apercibimiento de que la falta de
presentacion dara lugar a la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. La justificacion documental de la realizacion de las actuaciones financiadas se
realizara segun la modalidad de cuenta justificativa, de conformidad con lo establecido en el
articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

4. Toda la documentacién de justificacion de la realizacion de las actividades de la
inversion se debera presentar por via electrénica y con firma electrénica, de acuerdo con lo
establecido en la Orden EHA/2261/2007, de 17 de julio, por la que se regula el empleo de
medios electronicos, informaticos y telematicos en la justificacion de las subvenciones.

La presentacion electronica de la documentacion justificativa se entendera que comprende
tanto a la presentacion inicial, en el plazo indicado anteriormente, como las posibles
subsanaciones que sean solicitadas por el érgano instructor a los beneficiarios.

La presentacién electronica no exime a los beneficiarios de conservar los originales de los
justificantes de gasto y pago, informes de auditoria, u otros, por si les fueran requeridos
posteriormente por el érgano instructor y responsable del seguimiento o, al realizar las
actividades de control legalmente previstas, por la Intervencion General de la Administracion
del Estado o el Tribunal de Cuentas.

5. La justificacion de las ayudas debera contener siempre, independientemente de la
accion realizada, la siguiente documentacion:

a) Dos memorias de actuacién, una intermedia con indicacion del progreso
realizado y otra final, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:

- Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su
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caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue con arreglo a un
presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace
referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacién acreditativa del

pago.

- Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y/o
indirectos incorporados en la relacion a que se hace referencia en el apartado a),
excepto en aquellos casos en que las bases reguladoras de la subvencién hayan
previsto su compensacién mediante un tanto alzado sin necesidad de justificacion.

- Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

- Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, deba de haber solicitado el beneficiario.

-En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

-En caso de subcontrataciéon, documentacion acreditativa de haber cumplido las
disposiciones relativas a la adjudicacion de los contratos publicos de conformidad
con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre (incluyendo los pliegos y publicaciones en
boletines correspondientes, documentos contables en relacion con el gasto e
informes de mesas de contratacion en relacién con la adjudicacion, adjudicaciones
definitivas y presupuestos de otras ofertas). En el caso de que, por cualquier
circunstancia ajustada a derecho, no sea obligatoria la realizaciéon del
correspondiente  procedimiento de adjudicacion, aportar documentacion
justificativa que acredite tal circunstancia e informe técnico responsable en el que
se justifique la oferta seleccionada.

-En el caso de que la adjudicacion haya sido por contrato menor, justificar
adecuadamente por qué se ha llevado a cabo ese tipo de adjudicacion.

8. No obstante, se podra requerir documentacion justificativa complementaria para la
justificacion del gasto realizado.

9. Tras la correspondiente comprobacion técnico-econémica, el érgano responsable del
seguimiento emitird una certificacion acreditativa del cumplimiento de los fines que justificaron
la concesion de la financiacion. Dicha certificacion determinara, en su caso, el acuerdo de la
procedencia de reintegro a los efectos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

Vigesimosexto. Recursos.

Contra lo regulado en esta resolucion podra interponerse potestativamente, recurso de
reposicion ante el 6érgano que la dicté en el plazo de un mes de acuerdo con lo dispuesto en
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los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Sin perjuicio de lo anterior, en su
caso, contra la resolucion del recurso potestativo de reposicion cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso- Administrativo de la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses, si la resolucion fuera expresa, o de seis meses si no lo
fuera, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 11.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio

Vigesimoséptimo. Eficacia de la Resolucién.

La presente Resolucién producira efectos desde el dia siguiente al de la publicacion de
su anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, la Secretaria General de Formacion Profesional
PD (Orden EFD/335/2025, de 3 de abril)

Esther Monterrubio Ariznabarreta
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ANEXO |

Sectores y subsectores profesionales para la calificacién como Centro de Excelencia de la Red
Estatal. Convocatoria 2026

SECTOR/SUBSECTOR CEN":Fl{J(I;nsEch) II_)E RED
Industrias extractivas de materiales criticos’ 3
Tecnologias cuanticas? 3
Turismo 1
Ciberseguridad 1
Tecnologias de la informacién 1
Economia social y de los cuidados 1
TOTAL 10

Se incorporan a la presente convocatoria dos nuevos sectores/subsectores: Industrias
extractivas de materiales criticos y tecnologias cuanticas, para los que se prevé la seleccion de
tres centros en cada uno de ellos. La determinacion de este numero responde a la necesidad
de garantizar un numero minimo de participantes que permita la constitucion y el adecuado
funcionamiento de una red sectorial en cada ambito, favoreciendo la colaboracion, el
intercambio de conocimiento y el desarrollo de actuaciones conjuntas acordes con los objetivos
de la Red de Centros de Excelencia.

Por su parte, en aquellos sectores que ya cuentan con Centros de Excelencia integrados en la
Red Estatal, se prevé la incorporacién de un centro adicional en los sectores con menor
presencia relativa, concretamente turismo, ciberseguridad, tecnologias de la informacion y
economia social y de los cuidados, con el proposito de fortalecer y ampliar las redes ya
existentes.

"Procesos de extraccion, tratamiento y transformacion de materias primas minerales.

2 Computacion cuantica, comunicacion cuantica y la sensorica y metrologia cuanticas.
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ANEXO Il

Descripcion de plan para la calificacion como Centro de Excelencia de la Red Estatal.
Convocatoria 2026

1. IDENTIFICACION DEL PLAN

Nombre de la administracién, dérgano responsable vy

Administracion solicitante
persona de contacto.

Sector/Subsector profesional Denominacién vy justificacion estratégica.

Centro de FP (nombre y codigo)

Miembros participantes Empresas colaboradoras.

Entidades asociadas (Agencias de  desarrollo,
interlocutores sociales...) o Administraciones implicadas

2. DESCRIPCION ACTUAL DEL CENTRO

Descripcion de las caracteristicas, capacidades y actuaciones del centro que avalan su
candidatura como Centro de Excelencia.

3. RESUMEN EJECUTIVO DEL PLAN

Descripcion global del plan, objetivos estratégicos, proyectos clave y resultados esperados (max.
250 palabras).

4. DESARROLLO DEL PLAN

FASE I. Formacion en Proceso de transformacion tecnolégica digital (Prescriptivo. No requiere
concrecion por parte del solicitante)

1. Estancia formativa del equipo de centro.

2. Proyecto Primario 1. Transformacion tecnoldgica digital y metodoldgica del centro.
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3. Validacion y ejecucion.

FASE Il. Disefio y Ejecucion de Proyectos

Proyecto Primario 2. Formacion del
profesorado

Actuaciones de acogida y formacién del profesorado de
CCAA (Propuesta inicial del centro. Tematicas y numero
estimado de docentes formados.

Proyecto Primario 3. Innovacién e
investigacion aplicada

Proyectos de innovacién e investigacion aplicada con
centros. Objetivos, socios implicados, actividades y
transferencia de resultados.

Proyecto Primario 4. Deteccion de
necesidades sectoriales

Deteccion de necesidades de perfiles en el sector o
subsector. (Propuesta inicial del centro. Definicion basica
de metodologia).

Proyecto Primario 5. Actualizacién
curricular

Propuesta de revision curricular afectada (Propuesta
inicial del centro. En funcion de la oferta propia y otra
asociada).

5. RESULTADOS E INDICADORES

Cronograma. Indicadores de ejecucion, participacion, e impacto sectorial.

6. COMPROMISO DE LOS MIEMBROS DE LA AGRUPACION

Declaracion de compromiso de los participantes y firmas de los representantes.

Firma 1: Administracion solicitante

Firma 2: Administracion (si procede)

Firma 3: Representante del centro propuesto

Firma 4. Representante de empresa
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ANEXO Il

SECRETARiA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

Valoracion econdmica inicial desagregada. Convocatoria 2026

PLAN: PROYECTOS A DESARROLLAR

Limites de estimacion

Peticion de la candidatura

PROYECTO PRIMARIO 1 Transformacion
tecnoldgica, digital y metodoldégica del
centro.

Maximo 300.000 €

PROYECTO PRIMARIO 2. Actuaciones de
acogida y formacion del profesorado de
CCAA.

Maximo 150.000 €

PROYECTO PRIMARIO 3. Proyectos de
innovacion e investigacion aplicada con
centros.

Maximo 300.000 €

PROYECTO PRIMARIO 4. Deteccion de

necesidades de perfiles en el sector o | Maximo 25.000 €
subsector.
PROYECTO PRIMARIO 5. Propuesta de Maximo 25.000 €

revision curricular afectada.

COSTES ASOCIADOS (Dedicacion
docente a la innovacion / contratacion de
expertos /...)

Maximo 200.000 €

TOTAL

La valoracién econdmica inicial no podra superar el limite establecido, determinado en el
apartado Segundo de la presente Resolucion.
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ANEXO IV

Memoria intermedia de Progreso del plan aprobado

1. Datos de identificacion del plan.

Comunidad auténoma

Familia Profesional:

Sector/Subsector
profesional

DATOS DEL CENTRO QUE IMPARTE LAACTIVIDAD

Nombre: Cadigo:

E-MAIL: Teléfonos:

Nombre
director/directora

E-MAIL Teléfono
director/directora director/directora

Nombre responsable:

Teléfono responsable

E-MAIL responsable

2.Grado de cumplimiento del plan aprobado:

1.PROYECTO PRIMARIO 1. FORMACION EN PROCESO DE TRANSFORMACION

TECNOLOGICA DIGITAL

2.1 PROYECTO PRIMARIO 2: RELACION DE ACTIVIDADES FORMATIVAS (iniciadas o

aprobadas)

Actividad formativa Numero de Modalidad
alumnos/alumnas

Estado

2.2 PROYECTO PRIMARIO 3: RELACION DE PROYECTOS DE INNOVACION E
INVESTIGACION APLICADA (actuacion iniciada)
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SECRETARiA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

Titulo del proyecto de innovacién e
investigacion

Sector/Subsector profesional

Centros educativos participantes en el proyecto

Empresas participantes en el proyecto

% Actividades realizadas

% Gasto realizado con respecto al
presupuesto asignado

2.3 PROYECTO PRIMARIO 4: DETECCION DE NECESIDADES DE PERFILES EN EL SECTOR
O SUBSECTOR PROFESIONAL (actuacion iniciada)

Sector/Subsector profesional

Centros educativos participantes en el estudio

Empresas o entidades participantes

2.4 PROYECTO PRIMARIO 5: REVISION CURRICULAR DE LAS OFERTAS FORMATIVAS

IMPARTIDAS EN EL CENTRO (actuacion iniciada)

Sector/Subsector profesional

Componentes de la propuesta conjunta y consensuada de la revision curricular

Estado del estudio para cada uno de los grados A, B, C,DY E

Firmado:
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ANEXO V

Baremo Convocatoria 2026

SECRETARiA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

Criterios de valoraciéon (Maximo 180 puntos)

1: Formacion y prestacion de servicios de formacién profesional. (Maximo 60 puntos)

Puntos M'.n'.mo
exigido
a) Imparticion de oferta FP a estudiantes y trabajadores del sector o subsector por 5 puntos grados Dy E
la que se presenta la candidatura. Documento justificativo de la oferta del centro. 5 puntos grados A,By C
b) Organizaciéon curricular. (Metodologias activas e innovadoras). Documento 10
justificativo de la organizacion curricular del centro.
c¢) Sello de calidad. Documento emitido por empresa certificadora. 10
d) Participacion en acreditacion de competencias profesionales, en el sector o 10
subsector por el que se presenta. Certificado emitido por la comunidad auténoma
— - — - - - . - — 25
e) Servicio de orientacion profesional propio, abierto a la ciudadania. Certificado 10 t
o : . puntos
emitido por la comunidad auténoma
= 80 %: 10 puntos
70 % a < 80 %: 8 puntos
f) Datos sobre la empleabilidad de los egresados del sector o subsector en los dos | 60 % a < 70 %: 6 puntos
ultimos cursos escolares. Estos datos se calculan sobre los alumnos que no | 50 % a < 60 %: 4 puntos
continuan con otra formacién. Certificado emitido por la comunidad auténoma 40 % a < 50 %: 2 puntos
<40 %: 0 puntos
2: Innovacion vinculada a la practica (Maximo 60 puntos)
Puntos Ml_m_mo
exigido
a) Participacion en proyectos de innovacion (convocatorias estatales, regionales, 10 (1 punto por cada
etc....) en los ultimos 5 afos. Certificado emitido por la comunidad auténoma participacion)
b) Coordinador de proyectos de innovacién en los ultimos 5 afios.  Certificado 5 (1 punto por cada
emitido por la comunidad auténoma. coordinacion)
¢) Relacién con otros centros de formacion profesional utilizando metodologia de
trabajo en equipo basada en el networking para compartir conocimientos entre los
centros de FP, de Excelencia o CRN (en caso de que hubiera centro de referencia
de la familia profesional). Estas colaboraciones pueden ser por medio de grupos de 10 (2 puntos por cada
trabajo intercentro, desarrollo de materiales formativos, guias, programas de | centro participante ademas
observacion e intercambio de profesorado, o alguna colaboracion de trabajo con del solicitante 25
centros de excelencia o CRN. puntos

Memoria final de curso o programacion general anual o certificado comunidad
auténoma

d) Proyectos de internacionalizacién vinculados a la movilidad durante los dos
ultimos cursos. Certificado emitido por la comunidad auténoma.

10 (1 punto por cada
proyecto)

e) El centro cuenta con un Aula ATECA. Consulta Registro General de aulas Ateca,

5 puntos si la tiene

f) Colaboraciones con empresas del entorno. (excluyendo convenios de estancias
formativas en régimen general). Memoria final de curso o programacion general
anual o certificado comunidad auténoma

5 (1 punto por empresa)
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g) Participacion Spainskills. (Ultimos 4 afios) Consulta Registro de participacion de
Spainskills del MEFPD

SECRETARiA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

10 (1 punto por afioy 3 en
caso de ser finalista en el
sector o subsector. Si se ha
participado por otros
sectores, 0,25 por cada uno
hasta un maximo de

1punto)
h) El centro cuenta con una incubadora o viveros de empresa vinculada al centro | 5 puntos si tiene alguno de
Certificado emitido por la comunidad auténoma. los dos
3: Organizacién. Enfoque hacia el ecosistema local/territorial (Maximo 40 puntos)
Puntos M'.n'.mo
exigido
a) Implicacion de las empresas del sector en la gobernanza y actuaciones del
centro. (Las empresas forman parte del consejo social 0 consejo escolar y estan 10 puntos aportando
implicadas en actuaciones que lleva a cabo el centro educativo) Memoria final de | justificacién documental
curso o programacion general anual o certificado de comunidad auténoma
b) Relacién con el gobierno local, territorial y autondmico, mediante convenios de 10
colaboracioén, actuaciones conjuntas, promocion o difusién de modalidad dual. (1 punto por cada
> ) actuacion)
Aportacién de convenios o acuerdos 20
puntos

c) Relacion con agencias o entidades de desarrollo econémico, mediante convenios
de colaboracion, actuaciones conjuntas, promocién o difusién de modalidad dual.
Aportacién de convenios o acuerdos

10 (1 punto por cada
actuacion)

d) Implicacién en los proyectos de desarrollo econdmico local / territorial.
Vinculacion a las fortalezas de la region. Certificado emitido por la comunidad
autébnoma.

10 (1 punto por cada
actuacion)

4: Valoracion del plan inicial presentado y el valor afiadido para la economia del territorio (Maximo 20 puntos)

Puntos M'.n'.mo
exigido
Proyecto primario 2. Actuaciones de acogida y formacién del profesorado de Max. 2,5 puntos
0,5 por cada curso
CC. AA :
innovador
Max. 2,5 puntos.
Proyecto primario 3. Proyectos de innovacion e investigacion aplicada con Se valorard el caracter
centros. innovador de los
proyectos presentados
Max. 2,5 puntos
Metodologia propuesta 10
Proyecto primario 4. Deteccidon de necesidades de perfiles en el sector o (hasta 1 punto) y puntos

subsector.

repercusion en familia
profesional (hasta 1,5
puntos)

Proyecto primario 5. Propuesta de revisién curricular afectada.

Max. 2,5 puntos
Metodologia y
repercusion en familia
profesional, nueva
formacién (0,5) o
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Impacto del desarrollo ejecutivo del plan, principalmente a través de la
vinculacion del proyecto con el territorio y miembros participantes.

No hay

Max. 10 puntos .
minimo
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Todos los criterios se encuadran en los ultimos 2 afios, cuando no se especifique temporalizacién en el apartado.

En caso de que una candidatura no alcance el minimo exigido en algun criterio de valoracion, esta sera
automaticamente excluida.
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ANEXO VI

Declaraciones responsables

Don/Dofa , con DNI ,
en representacion legal del érgano/entidad

con NIF y con sede en

DECLARA:

Que asumira la totalidad de derechos y obligaciones inherentes a la condicion de beneficiario,
derivadas de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y de su Reglamento de desarrollo, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Que no tiene obligaciones por reintegro de subvencion, conforme al articulo 25 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, lo que manifiesta bajo su responsabilidad, y que dispone
de la documentacion que asi lo acredita, que pondra a disposicion de la administracién cuando
le sea requerida, y se compromete a mantener el cumplimiento de dicha obligacion durante
todo el procedimiento, para la convocatoria de ayudas destinadas a la incorporacion de nuevos
centros a la Red Estatal de Centros de Excelencia de la Formacion Profesional en el afio 2026,
segun lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Que cumplira toda la normativa nacional y que resulte de aplicacion (en particular, en materia
de competencia, contratacion y adjudicacion de obras y suministros y medio ambiente), y que
se presentara, en el momento de disponer de ellas, todas las autorizaciones y permisos
necesarios para el proyecto.

Que se compromete a conceder los derechos y los accesos necesarios para garantizar que las
autoridades nacionales competentes ejerzan sus competencias.

Que se encuentran al corriente del pago de las obligaciones de reembolso de cualesquiera
otros préstamos o anticipos concedidos anteriormente con cargo a los créditos especificamente
consignados para la gestién de los Presupuestos Generales del Estado.

Que cumple, y puede acreditar, los requisitos previstos en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre en lo referente a sus apartados a), b), c), d), f), h) yj).

Que conoce que las ayudas econdmicas reguladas en esta convocatoria son compatibles con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o
de organismos internacionales, de acuerdo con lo previsto en el apartado “m” del articulo 17.3
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. No obstante, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 19.3 de la citada ley y el articulo 15 de la ECI/1305/2005 el importe de las subvenciones
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en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

En caso de haber cofinanciacién, que el porcentaje de cofinanciacion es | |

En caso de haber solicitado o percibido de otras Administraciones o entidades para la misma
finalidad y objeto, se relacionan:

Entidad Cuantia

Que se compromete a informar de las que pudiera solicitar u obtener durante la tramitacién de
estas subvenciones.

Manifiesta bajo su responsabilidad, que dispone de toda la documentacién que acredita lo
expuesto en las declaraciones anteriores, y que pondra a disposicion de la administracion
cuando le sea requerida, y se compromete a mantener el cumplimiento de dicha obligacion
durante todo el procedimiento, para la convocatoria de ayudas destinadas a la incorporacién de
nuevos centros a la Red Estatal de Centros de Excelencia de la Formacion Profesional en el
afo 2026.

Por otro lado,

[ ] AUTORIZA a la Subdireccién General de Centros y Emprendimiento del Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes obtener de forma directa la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

|:| NO AUTORIZA En caso de no autorizar, debe presentar dichas acreditaciones
Con relacion al Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Tributaria,

|:| AUTORIZA a la Subdireccion General de Centros y Emprendimiento del Ministerio de
Educacioén, Formacion Profesional y Deportes para obtener de forma directa la acreditacion de
la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores de la Agencia Tributaria.

[_] NO AUTORIZA En caso de no autorizar, debe presentar dichas acreditaciones.

En ,a de de 2026

Firmado:
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ANEXO VII

Declaracién Responsable relativa al articulo 25 del Real Decreto 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de Subvenciones

Don/Dofa , con DNI ,
en representacion legal del 6rgano/entidad

con NIF y con sede en

CERTIFICA

Que no tiene obligaciones por reintegro de subvencion, conforme al articulo 25 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, lo que manifiesta bajo su responsabilidad, y que dispone
de la documentacion que asi lo acredita, que pondra a disposicion de la administracién cuando
le sea requerida, y se compromete a mantener el cumplimiento de dicha obligacion durante
todo el procedimiento, para la convocatoria de ayudas destinadas a la incorporacion de nuevos
centros a la Red Estatal de Centros de Excelencia de la Formacion Profesional en el afo 2026,
segun lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En ,a de de 2026

Firmado:
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