Generalitat de Catalunya
Departament d’lgualtat i Feminisme

Resolucion de concesiéon de una subvencion excluida de concurrencia a la
Asociacion Barcelona Time Use Initiative for en Healthy Society para la organizacion
de la “Time Use Week” en el 2026 y el impulso de las politiques de uso del tiempo
(IFE100/26/000001).

HECHOS

1. Enjulio de 2020 la Generalitat de Catalunya, a través del Departamento de
Presidencia, el Ayuntamiento de Barcelona, la Diputacion de Barcelona y la Barcelona
Time Use Initiative for en Healthy Society (BTUI) formalizaron un convenio de
colaboracion para el impulso de las politicas de uso del tiempo en las agendas
institucionales y organizacion de la “International Time Use Week” 2020 y 2021, con
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2021. En fecha 23 de diciembre de 2021 todas
las partes firmaron la adenda en el citado convenio, con el fin de prorrogar su vigencia
a partir del 1 de enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2023, con la voluntad de
continuar el trabajo iniciado en este proyecto innovador y sin referentes anteriores
para el impulso de las politicas de uso del tiempo en las agendas institucionales,
organizacion de la International “Time Use Week” 2022 y 2023 y desplegar los
compromisos de la Declaracién de Barcelona en Politicas del Tiempo.

2. Con la voluntad de continuar el trabajo y la colaboracion interinstitucional iniciada, en
fecha 3 de abril de 2024 se suscribié un nuevo convenio marco de colaboracién para
el impulso de las politicas de uso del tiempo en las agendas institucionales y la
organizacion de la “Time Use Week” 2024 y 2025, entre la Generalitat de Catalunya, a
través del Departamento de Igualdad y Feminismo, el Ayuntamiento de Barcelona, la
Diputacién de Barcelona, el Area Metropolitana de Barcelona y la Barcelona Time Use
Initiative for en Healthy Society, con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025. En
fecha 23 de diciembre de 2025 firmaron la adenda en el convenio mencionado, con el
fin de prorrogar la vigencia a partir del 1 de enero de 2026 y hasta el 31 de diciembre
de 2027.

3. En el marco de estos convenios de colaboracion, los afios 2021, 2022, 2023 y 2024 y
2025 la Asociacion Barcelona Time Use Initiative for en Healthy Society recibié una
subvencién excluida de concurrencia para contribuir a la financiacion de las
actividades previstas, mediante las resoluciones de fecha 29 de abril de 2021
(PRD152/21/000001), 16 de septiembre de 2022 (IFE012/22/000001),15 de
noviembre de 2023 (IFE032/23/000006), 18 de noviembre de 2024
(IFE053/24/000001) ) y 16 de diciembre de 2025 (IFE089/25/000001).

4. De acuerdo con la clausula 3 del convenio marco de colaboracion, las
administraciones firmantes se comprometen a vehicular las aportaciones econdmicas
mediante los instrumentos juridicos idéneos, en funcién de la normativa de
organizacién y procedimiento de aplicacién y las disponibilidades presupuestarias de
cada institucion.
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5. En fecha 24 de marzo de 2026 la Asociacion Barcelona Time Use Initiative for en

Healthy Society (en adelante, Asociacion BTUI), con el NIF G66200288, present6 una
solicitud de subvencion al Departamento de Igualdad y Feminismo, por un importe de
35.000 euros, un 31,82% del presupuesto, para la financiacion de las actuaciones
previstas en el convenio marco de colaboracion para la organizacion de la “Time Use
Week” 2026 y el impulso de las politiques de uso del tiempo. Concretamente, se
prevén las siguientes actuaciones: organizacion y celebracion de la “Time Use Week”
2026, dinamizacion de la “Local and Regional Governments Time Network”, y apoyo
al despliegue coordinado de un proyecto estratégico en politicas de tiempo.

En fecha 14 de abril de 2026 se informa sobre la imposibilidad de promover la
concurrencia publica por el otorgamiento de una subvencion directa a la Asociaciéon
BTUI.

El 21 de abril de 2026, la Directora General de Equidad en los Trabajos y
Corresponsabilidad del Departamento de Igualdad y Feminismo propone la
concesion de una subvencién excluida de concurrencia a la asociacion Barcelona
Time Use Initiative for en Healthy Society para la organizacion de la Time Use Week
al 2026 y el impulso de las politicas de uso del tiempo (IFE100/26/000001).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.

El Decreto 133/2024, de 11 de agosto, de creacién, denominacién y determinacién
del mbito de competencia de los departamentos en que se organiza el Gobierno y la
Administracion de la Generalitat de Catalunya, modificado por el Decreto 362/2024,
de 30 de septiembre, que atribuye al Departamento de Igualdad y Feminismo las
competencias en politicas de corresponsabilidad y de los usos del tiempo.

El Decreto 209/2025, de 8 de octubre, de modificacion del Decreto 133/2024, de 11
de agosto, de creacién, denominacion y determinacién del ambito de competencia de
los departamentos en que se organiza el Gobierno y la Administracién de la
Generalitat de Catalunya, el Departamento de Igualdad y Feminismo es competente
en materia de politicas de corresponsabilidad y usos del tiempo.

El XV Plan de Gobierno que incluye como prioridad la equidad social, igualdad,
feminismo y bienestar para construir una sociedad inclusiva, feminista y libre de
violencia machista, con servicios publicos universales de calidad, igualdad de
derechos y acceso universal a la cultura, al conocimiento y al deporte.

El Plan de accion departamental del Departamento de Igualdad y Feminismo que
incluye como objetivo combatir las discriminaciones que sufren las mujeres en el
mercado de trabajo, asi como avanzar en la corresponsabilidad.
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10.

El articulo 90.3.c) del texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufa,
aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre (de ahora en
adelante, TRLFPC) prevé que la concurrencia no es preceptiva si por la especificidad
y las caracteristicas del beneficiario o de la actividad subvencionada no es posible,
de una manera objetivable, promover la concurrencia publica.

El articulo 94.2 del TRLFPC, prevé que, excepcionalmente, se pueden conceder
directamente subvenciones innominadas o genéricas, siempre que se acredite la
imposibilidad de promover la concurrencia publica por las especificidades del
subvencionado o de las actividades a desarrollar, mediante una propuesta motivada
del secretario o secretaria general.

El articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones (de
ahora en adelante, LGS), prevé que se pueden conceder subvenciones de forma
directa, con caracter excepcional, por razones de interés publico, social, econdmico o
humanitario o por la dificultad de convocatoria publica.

Esta subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualquier otra entidad publica o privada. No
obstante, en ningun caso el importe de las subvenciones concedidas puede ser de
una cantidad que, aisladamente o en concurrencia con otras ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de otras administraciones o entes
publicos o privados, supere el coste de la actividad subvencionada a desarrollar para
la entidad beneficiaria, en cumplimiento del articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

La entidad beneficiaria tiene que cumplir todas las obligaciones que establecen el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
Texto refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Cataluia, especialmente las
obligaciones establecidas en los articulos 90 bis, 92 bis y 95, la Orden
ECO/172/2015, de 3 de junio, modificada por la Orden VEH/79/2020, de 9 de junio,
sobre las formas de justificacién de subvenciones, los principios éticos y reglas de
conducta establecidos en el anexo del modelo tipo de bases reguladoras de los
procedimientos para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, aprobado por Acuerdo GOV/85/2016, de 28 de junio, la Ley 19/2014, de
29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno,
la Ley 17/2015, de 21 de julio, de igualdad efectiva de mujeres y hombres, y la Ley
19/2020, de 30 de diciembre, de igualdad de trato y no discriminacion.

La entidad beneficiaria se tiene que someter a las actuaciones de comprobacion del
Departamento de Igualdad y Feminismo, a las de control de la actividad econdmica y
financiera que corresponda a la Intervencién General de la Generalitat, a la
Sindicatura de Cuentas, u otros drganos competentes, y en particular a las derivadas
del articulo 97 del Texto refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Cataluia.
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11.

12.

13.

14.

La entidad beneficiaria tiene que adoptar una conducta éticamente ejemplar, tiene
que abstenerse de realizar, fomentar, proponer o promover cualquier tipo de practica
corrupta o cualquier accion que pueda vulnerar los principios de igualdad de
oportunidades y de libre concurrencia, y tiene que poner en conocimiento de los
organos competentes cualquier manifestacion de estas practicas que, a su parecer,
esté presente o pueda afectar a la relacion subvencional. Particularmente, tiene que
cumplir con todos los principios éticos y reglas de conducta establecidos en el anexo
del modelo tipo de bases reguladoras de los procedimientos para la concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, aprobados por resolucion del
interventor general 1G/34/2025, de 10 de junio de 2025, por la cual se aprueba la
Instruccion 06/2025 de la Intervencion General que establece los modelos de bases
reguladoras y de convocatorias de subvenciones y ayudas de la Generalitat de
Catalunya.

En caso de incumplimiento de estos principios éticos y las reglas de conducta, seran
de aplicacion el régimen sancionador previsto en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre,
y las sanciones que prevé el articulo 84 con respecto a beneficiarios de ayudas
publicas, sin perjuicio de aquellas otras posibles consecuencias previstas a la
legislacién vigente en materia de Subvenciones.

La entidad beneficiaria tiene que hacer constar el apoyo del Departamento de
Igualdad y Feminismo en la realizacion de la actividad objeto de la ayuda mediante la
introduccioén del logotipo, segun los modelos del Programa de identificacién visual de
la Generalitat de Catalunya, en todo el material, en cualquier formato, generado por la
actividad.

El Departamento de Igualdad y Feminismo podra revocar la concesion de la
subvencion en caso de concurrir alguna de las causas previstas en el articulo 99 del
Texto refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Catalufia, aprobado por el
Decreto legislativo 3/2002, incluyendo el incumplimiento de la obligacion de
justificacion y el incumplimiento de la finalidad para la cual la subvencion fue
concedida.

También podran ser causa de revocacion las previstas en el articulo 92 bis del Texto
refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Catalufia, aprobado por el Decreto
legislativo 3/2002 en relacion con las donaciones, aportaciones o prestaciones de
servicios a titulo gratuito; y el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

En caso de que sean de aplicacion, también sera motivo de revocacion el
incumplimiento de los articulos 32.1, 32.3 y 36.4 de la Ley 1/1998, de 7 de enero, de
politica linguistica.

La presentacion de documentacion por parte de la entidad beneficiaria se tiene que
hacer telematicamente mediante el formulario de aportacién de documentacion para



Gensraltat de Catgunye
Departament d'lgusitat | Feminiems

15.

16.

17.

18.

subvenciones excluidas de concurrencia publica en el ambito de igualdad del
Departamento de Igualdad y Feminismo.

La practica de las notificaciones por parte del Departamento de Igualdad y Feminismo
se hara utilizando el sistema corporativo de notificacion electrénica de la Generalitat
de Catalunya y se comunicara a la direccion electrénica facilitada por la entidad
beneficiaria al formulario normalizado de solicitud. Para el resto de comunicaciones
del Departamento de Igualdad y Feminismo, que no tengan la consideracion de
notificacion, se utilizaran medios electrénicos y se dirigiran a la direccién de correo
que la entidad beneficiaria haya indicado en la solicitud.

Una vez notificada la resolucién de concesioén, la entidad beneficiaria podra solicitar la
modificacion de su contenido, de acuerdo con el establecido en el articulo 64 del Real
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Cualquier cambio que la
entidad quiera introducir en el contenido o calendario del proyecto presentado se tiene
que comunicar en el érgano instructor mediante el formulario de aportacion de
documentacion en cualquier momento y, en todo caso, antes de un mes de la
finalizacién del plazo de ejecucion. Solo se podran solicitar modificaciones dentro del
ultimo mes de ejecucién cuando se motive debidamente su excepcionalidad y
urgencia. El érgano instructor puede proponer aceptar o no la modificacion solicitada.
Unicamente se aceptara la modificacién cuando no comporte cambios sustanciales
respecto del proyecto presentado ni represente un incumplimiento de los requisitos y
condiciones establecidas a la Resolucion. El Departamento de igualdad y Feminismo
tiene que resolver la solicitud de modificacién del proyecto en el plazo maximo de 15
dias naturales. En caso contrario, la solicitud se entiende desestimada por silencio
administrativo.

Vista la normativa reguladora de las subvenciones, incluyendo la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, general de subvenciones; el Real decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones; el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el
cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Catalufia; la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del
sector publico; la Ley 26/2010, del 3 de agosto de régimen juridico y de
procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia; la Ley 19/2014, del 29
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno; y la
Orden ECO/172/2015, de 3 de junio, sobre las formas de justificacion de
subvenciones, modificada por el Orden VEH/79/2020, de 9 de junio.

Visto el informe acreditativo de la imposibilidad de promover la concurrencia publica
emitido por la Secretaria General del Departamento de Igualdad y Feminismo en
fecha 14 de abril de 2026, en cumplimiento de lo que prevé el articulo 94.2.b) del
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19.

Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto
refundido de la Ley de Finanzas Publicas de Cataluia.

Dado que la competencia para resolver la concesion de subvenciones directas es del
consejero o consejera correspondiente, y no puede ser objeto de delegacion, de
acuerdo con el articulo 94.2.c) del Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por
el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de Finanzas Publicas de
Catalunya;Per todo eso,

Por todo eso,

RESUELVO

Conceder una subvencion directa por un importe de 35.000,00 euros a la Asociacion
Barcelona Time Use Initiative for en Healthy Society, con el NIF G66200288, para la
organizacion de la “Time Use Week” 2026 y el impulso de las politicas de uso del
tiempo, a ejecutar del 1 de enero al 30 de noviembre de 2026. El presupuesto total de
la actividad subvencionada es de un importe de 110.000,00 euros.

Autorizar la disposicién de los créditos correspondientes a este otorgamiento con
cargo en la partida D/482016500/316F/0000 del presupuesto 2026. La aprobacion de
este acto implica la autorizacion a las unidades administrativas para la
contabilizacion de la disposicion de crédito a favor de la entidad benéeficiaria, en los
términos previstos en la Resolucion.

El pago de la subvencion se tramitara en un unico abono del 100% del importe
concedido. Este se hara efectivo mediante una certificacién donde conste que la
actividad se ha llevado a cabo y que el gasto asociado esta debidamente justificado.

Establecer como forma de justificacion de la subvencion la cuenta justificativa con
aportacion de informe auditor, previsto en los articulos 5, 6, 7 y 8 de la Orden
ECO/172/2015, de 3 de junio, sobre las formas de justificacion de subvenciones,
modificada por la Orden VEH/79/2020, de 9 de junio:

La Asociacién BTUI tendra que presentar como maximo el dia 30 de noviembre de
2026 el informe de un auditor de cuentas que tiene que ir acompanado de una cuenta
justificativa que contenga:

Una memoria explicativa del cumplimiento de la finalidad de la accion, actividad o
proyecto subvencionado, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

Una memoria econdmica abreviada que, como minimo, tiene que contener un estado
detallado de los gastos de las actividades subvencionadas, debidamente agrupados
por conceptos y de acuerdo con el presupuesto aceptado.

Una liquidacién del presupuesto de ingresos y gastos, en que se indiquen y se
motiven las desviaciones respecto del presupuesto inicial.
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10.

La persona auditora tiene que ser la misma que audita las cuentas anuales de la
entidad beneficiaria, si esta obligada; en caso contrario, la entidad beneficiaria de la
ayuda puede designar a la persona auditora. El informe se tiene que elaborar de
acuerdo con los procedimientos y el modelo que establece el Orden ECO/172/2015,
de 3 de junio.

Con el fin de obtener una evidencia razonable sobre la aplicacién adecuada de la
subvencion, tiene que comprobar la aplicacion correcta de la ayuda y solicitar a la
entidad beneficiaria justificantes de gasto que tienen que representar como minimo el
40% del coste total del proyecto. La persona auditora esta sujeta a las obligaciones
que establecen los articulos 8 y 9 de la Orden ECO/172/2015, de 3 de junio.

Determinar que, a los efectos de los gastos incluidos en la cuenta justificativa, se
entiende por gasto realizado aquella efectivamente pagada como maximo el 30 de
noviembre de 2026.

Los gastos tienen que ser verificables. A este efecto, la Asociacién BTUI tendra que
conservar evidencias de la correcta ejecucion del proyecto.

La ejecucion del proyecto subvencionado se llevara a cabo preferentemente en
catalan y el material que se derive tendra que estar escrito al menos en catalan. El
uso del lenguaje en todos los casos tendra que ser no sexista ni androcéntrico.

Los gastos directos son todos los que estan directamente vinculados al desarrollo de
las acciones y detallados a la memoria explicativa de la actividad presentada por la
Asociacion BTUI. Los gastos subvencionables son los que contiene este punto:

Gastos de servicio profesional: personal de servicios profesional independientes.
Gastos de personal: personal en plantilla.

Gastos de seguro: pdlizas de seguros y enfermedad y responsabilidad civil del
personal (incluido el voluntario) y otros seguros especificamente relacionados con el
proyecto.

Gasto de dieta: manutencion, alojamiento y movilidad del personal (incluido el
voluntario)

Gasto de suministro: suministros (agua, luz, calefaccion)

Gasto de servicio general: mensajeria, limpieza, vigilancia y similares.

Otros gastos: alquiler, bienes consumibles, compras y consumos, servicios externos y
otros gastos.

Servicios de auditoria para elaborar la cuenta justificativa con aportacion del informe
de la persona auditora.

Los gastos indirectos son los gastos que no pueden vincularse directamente con el
desarrollo de las acciones del proyecto subvencionado pero que son necesarios para
llevarlo a cabo. El total de gastos indirectos que se podra imputar a la subvencion
sera, como maximo, un porcentaje del 20% del presupuesto del proyecto
subvencionado.
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11.

12.

El gasto minimo, realizado y justificado, de la actividad subvencionada, en coherencia
con el presupuesto presentado, exigible para poder considerar cumplidos el objeto y
la finalidad de la subvencion, es del 50% del importe del proyecto subvencionado. El
incumplimiento de este gasto minimo establecido comportara la revocacion total de la
subvencién otorgada. Se establece un porcentaje de desviacion presupuestaria de un
maximo del 10% entre el coste inicialmente presupuestado y el coste final justificado
de la actividad subvencionada, que no comportara la reduccion de la cuantia de la
subvencién otorgada. En el momento de la justificacién, en el caso que el coste total
de del proyecto tenga una desviacion superior al 10% con respecto al presupuesto
inicial, se reducira la subvencién otorgada en la misma proporcién que hay entre el
coste inicial del presupuesto minorado por la desviacién maxima permitida y el coste
final efectivo de la actividad subvencionada.

Ordenar la notificacion de esta Resolucion en la forma establecida en los articulos 40
a 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas.

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, la entidad puede interponer un
recurso contencioso administrativo ante la seccion contenciosa-administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de Cataluia, en el plazo de dos meses a contar del dia siguiente de
recibir la notificacion, de acuerdo con el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contenciosa administrativa, sin perjuicio que, de conformidad
con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, interponga un recurso potestativo de reposicién
delante del mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes, a contar del dia
siguiente de recibir la notificacion. No se podra interponer recurso contencioso administrativo
hasta que no sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
recurso de reposicion interpuesto.

Barcelona, a la fecha de la firma electronica

Eva Menor Cantador
Consejera de Igualdad y Feminismo



