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Convocatoria de becas de colaboracién para el desarrollo de actividades formativas asociadas a
Trabajos y Trabajos Fin de Grado bajo tutela de personal investigador del Departamento de
Tecnologias y Sistemas de Informacion de la Universidad de Castilla la Mancha. Curso académico
2026/2027.

Se publica la presente convocatoria de becas de colaboracién de acuerdo con la vigente Normativa Reguladora
de las Becas de Colaboracién de la Universidad de Castilla la Mancha (aprobada por el Consejo de Gobierno el
20 de diciembre de 2021, DOCM n° 248 de 28-12-2021, y modificada por el Consejo de Gobierno de 23 de mayo
de 2022, DOCM n° 104 de 1-6-2022) y con base en los principios de transparencia, publicidad, concurrencia
competitiva, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la
Universidad y eficiencia en la asignacion y utilizaciéon de los recursos publicos.

Las ayudas convocadas bajo la denominacién de becas de colaboracion estan destinadas a facilitar que los/as
estudiantes presten su colaboracion en centros docentes de la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) o en
alguno de sus servicios en régimen de compatibilidad con sus estudios y tendran un caracter esencialmente
formativo.

Por ello, el Departamento de Tecnologias y Sistemas de Informacion de la UCLM ha dispuesto publicar esta
convocatoria de becas de colaboracién de acuerdo con las siguientes

BASES REGULADORAS

Primera. Objeto

1. Se convocan 6 becas de colaboracién destinadas a que las personas beneficiarias presten su colaboracion,
en régimen de compatibilidad con sus estudios, en el Departamento de Tecnologias y Sistemas de
Informacion (DTSI) en los campus de Ciudad Real y Talavera de la Reina para desarrollo de actividades
formativas asociadas a Trabajos y Trabajos Fin de Grado bajo tutela de personal investigador del DTSI,
conforme al plan formativo de la beca previsto en el anexo | y la planificacion de las actividades del listado
de tareas y su programacion recogidos en el anexo II.

2. Las personas beneficiarias de las becas quedaran adscritas al DTSI. En la tabla siguiente se muestran las
caracteristicas de las 6 becas convocadas, especificandose el identificador de la beca, el campus y el tutor

o tutora:
Id Campus Tutor o tutora
1 Ciudad Real Antonio Santos-Olmo Parra
2 Ciudad Real Jesus Fontecha Diezma
3 Talavera de la Reina David Carneros Prado
4 Ciudad Real Aurora Vizcaino Barceld
5 Ciudad Real Félix Jesus Villanueva Molina
6 Ciudad Real Luis Jiménez Linares

Segunda. Requisitos de las personas beneficiarias
Podran participar en esta convocatoria las personas que cumplan los siguientes requisitos:

1. Estar matriculado/a en ensefianza oficial de Grado en Ingenieria Informatica y/o Master en Ingenieria
Informatica de la UCLM durante el curso 2026/2027, siendo necesario que el/la estudiante continde con
dichos estudios durante el periodo de disfrute de la beca. A estos efectos, no podran solicitarla aquellas
personas matriculadas en otras Universidades que realicen estancias temporales en la UCLM sobre la base
de programas nacionales o internacionales de movilidad.

2. No estar en posesion o en disposicion legal de obtener un titulo universitario de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional, excepto si dicha titulacion es el requisito académico que ha permitido al alumno/a
matricularse en los estudios de master o doctorado, segun proceda, o su adaptacion a los estudios de grado
correspondientes, por ensefianza oficial, en la Universidad de Castilla-La Mancha.

3. No estar incurso en las prohibiciones para la obtenciéon de la condicién de beneficiario/a del articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Estar al corriente de las obligaciones tributarias, en el caso de tratarse de alumnos/as independientes
econémicamente. En el caso de los/as alumnos/as que no tengan independencia econdémica, la exigencia
de dicho requisito se extendera a todos los miembros que conformen la unidad familiar. A dichos efectos la
UCLM obtendra los datos oportunos de la Agencia Tributaria.
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No haber disfrutado en cursos anteriores de becas de colaboracién de la UCLM que en su conjunto hayan
supuesto una duracion igual a 22 meses. En el caso de que ese periodo maximo se cumpla durante el
disfrute de la beca, la persona beneficiaria cesara automaticamente. A efectos de incorporacion a la beca,
tanto por llamamiento inicial como por ser llamado de bolsa, la duracién a que se refiere el presente apartado
se reduce a 21 meses, en aras a dar cumplimiento a las estipulaciones y plazos reglamentarios vigentes en
las normas sobre Seguridad Social.

No haber renunciado con anterioridad a una beca de colaboracion de la UCLM sin causa justificada.

No se podra disfrutar de la beca cuando a la persona solicitante se le haya anulado por impago la matricula
correspondiente a sus estudios en cursos anteriores.

No se podran beneficiar de una beca de colaboracion aquellos/as estudiantes cuyo nombramiento haya sido
revocado por incumplimiento de sus obligaciones sin causa justificada, segun se dispone a tal efecto en el
articulo 11 de la vigente Normativa Reguladora de las Becas de Colaboracion de la Universidad de Castilla
la Mancha.

Tercera. Dotacion econémica

1.

La presente convocatoria tiene un presupuesto maximo de 11.519,98 € (once mil quinientos diecinueve
euros con noventa y ocho céntimos) incluidos los costes asociados a las cotizaciones a la seguridad social
de estas becas. Los costes de las mensualidades de las becas se imputaran a la aplicacién presupuestaria
00421372/541A/48001 y los costes correspondientes a la seguridad social a la aplicacién presupuestaria
00421372/541A/160, existiendo crédito adecuado y suficiente en ambos conceptos de gasto para cubrir el
periodo de desarrollo de la beca. Este crédito ha sido debidamente retenido con anterioridad a la fecha en
la que se hace publica esta convocatoria. El gasto tiene caracter plurianual, al extenderse el periodo de
disfrute de las becas a los ejercicios 2026 y 2027, y se distribuye en las siguientes anualidades: ejercicio
2026, 4.286,20 € (3.566,20 € con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 00421372/541A/48001 y 720,00 €
con cargo a la aplicacion presupuestaria 00421372/541A/160); ejercicio 2027, 7.233,78 € (6.033,78 € con
cargo a la aplicacién presupuestaria 00421372/541A/48001 y 1.200,00 € con cargo a la aplicacién
presupuestaria 00421372/541A/160), existiendo crédito adecuado y suficiente en ambos conceptos de gasto
para cubrir el periodo de desarrollo de la beca. Este crédito ha sido debidamente retenido con anterioridad
a la fecha en la que se hace publica esta convocatoria.

El importe mensual bruto de las becas 1 a 5 es de 320,00 euros mensuales (trescientos veinte euros). El
importe mensual bruto de la beca 6 es de 213,33 euros mensuales (doscientos trece euros con treinta y tres
céntimos).

Esta ayuda no esta exenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF). El porcentaje de
retencién aplicable vendra determinado por la cuantia de la ayuda, por las circunstancias personales y
familiares del interesado/a y por el periodo de cobro de la citada beca.

Estas becas, dado su caracter formativo en servicios universitarios, quedan expresamente incluidas en el
ambito de aplicacién del R.D. 1493/2011 de 24 de octubre de 2011 (B.O.E. de 27/10/2011) por el que se
regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las
personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional
tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de
la Seguridad Social.

Cuarta. Periodo de disfrute y horas semanales de colaboracion

La actividad que conlleva esta beca comenzara el 1 de noviembre de 2026 o, si fuera posterior, en la fecha de
alta en la Seguridad Social de la persona beneficiaria, y terminara en la fecha que se indica en la siguiente tabla,
y la dedicacién global de cada beca sera de las horas semanales indicadas en la siguiente tabla:

Id Campus Tutor o tutora Fecha fin Dedicacion
semanal
1 Ciudad Real Antonio Santos-Olmo Parra 30-04-2027 15
2 Ciudad Real Jesus Fontecha Diezma 31-03-2027 15
3 Talavera de la Reina David Carneros Prado 31-03-2027 15
4 Ciudad Real Aurora Vizcaino Barceld 30-04-2027 15
5 Ciudad Real Félix Jesus Villanueva Molina 28-02-2027 15
6 Ciudad Real Luis Jiménez Linares 30-04-2027 10

El mes de agosto se considera inhabil a todos los efectos y no se tendra en cuenta en el computo de la duracion
efectiva de la beca, si esta comprendido en el periodo de disfrute de ella.
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Quinta. Prérroga de la beca

En ninguin caso la beca objeto de la presente convocatoria sera susceptible de prérroga.

Sexta. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

1.

Las solicitudes, cuya presentacion se regira por lo previsto en el Derecho administrativo, deben ajustarse al
modelo que figura como Anexo lll de la presente convocatoria y estaran dirigidas al Director/a del
Departamento de Tecnologias y Sistemas de Informacion de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Las solicitudes se presentaran en el registro general de la UCLM, en los registros de Campus de Albacete,
Ciudad Real, Cuencay Toledo y de las sedes de Almadén y Talavera de la Reina, o por cualquier otro medio
contemplado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, entre ellos el registro electrénico de la UCLM.

El plazo para la presentaciéon de solicitudes permanecera abierto desde la fecha de firma de la presente
convocatoria hasta las 14:00 horas del 13 de noviembre de 2026.

Junto a la solicitud se deben presentar los siguientes documentos:
a. Curriculum Vitae (CV).

b. Documentacion justificativa de los méritos reflejados en el CV, sin la cual no seran objeto de
valoracion.

Las comunicaciones relacionadas con esta convocatoria se realizaran exclusivamente a través de la cuenta
de correo electrénico institucional del estudiante en la UCLM.

Séptima. Comisiéon de seleccion, criterios de seleccion, propuesta de adjudicacion y resolucion

1.

La adjudicacion de la beca se llevara a cabo en régimen de concurrencia competitiva, se atendera en todo
caso a los principios de igualdad, mérito y capacidad y se velara por la correcta acreditacion de los requisitos
para garantizar unas condiciones de efectiva concurrencia.

La persona beneficiaria sera seleccionada por una Comision de seleccién integrada por:

e Macario Polo Usaola, director del Departamento de Tecnologias y Sistemas de Informacion.
e Julian Caba Jiménez, subdirector del Departamento de Tecnologias y Sistemas de Informacién.
e Santiago Sanchez Sobrino, secretario del Departamento de Tecnologias y Sistemas de Informacion.

La Comision valorara las solicitudes de los/as aspirantes sobre la base de los méritos aportados, atendiendo
al grado de adecuacion de dichos méritos al destino y a los requisitos y objetivos previstos. Para ello se
tendra en cuenta:

a) El expediente académico de las personas candidatas (hasta 6 puntos).

b) El Curriculum Vitae (hasta 1 punto), incluyendo formacién recibida/impartida (0,5 pts) y experiencia
laboral (0,5 pts).

c) Otros méritos relacionados con el objeto de la beca (hasta 3 puntos)

Si lo considera necesario, la Comisiéon podra realizar una entrevista personal para aclarar determinados
aspectos de los méritos aportados.

La Comisién podra proponer, en su caso, un listado de suplentes, que conservara vigencia hasta la
finalizacion del periodo de beca, con el objetivo de cubrir posibles ceses o renuncias de la persona
inicialmente becada.

Con todo lo anterior, la Comision formulara la propuesta de concesion provisional, a la vista de la cual el
érgano convocante dictara la correspondiente resolucién de concesion provisional de la beca, que recogera
la posicion de los/as solicitantes y la puntuacion total que hayan obtenido, asi como las solicitudes excluidas
con indicacién de la causa de exclusion, y dara un plazo de tres dias habiles para que los/as interesados/as
puedan formular alegaciones.

La resolucién de concesién provisional se notificara a todos/as los/as solicitantes a través de su correo
electronico institucional y se publicara tanto en el tablén de anuncios de la UCLM como en la pagina web
del Departamento.

Una vez terminado el plazo de tres dias para alegaciones a la resolucion de concesion provisional se reunira
nuevamente la Comisiéon de seleccion para estudiar las alegaciones recibidas, tras lo que emitira la
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propuesta de concesion definitiva, a la vista de la cual el 6rgano convocante dictara la correspondiente
resolucion de concesién definitiva de la beca, que recogera la posicién de los/as solicitantes y la puntuacion
total que hayan obtenido, asi como las solicitudes excluidas con indicacion de la causa de exclusién. Si no
hubiera alegaciones la resolucidon de concesion provisional se elevara a definitiva sin necesidad de que se
reuna la comision.

La resolucion de concesion definitiva se notificara a todos/as los/as solicitantes a través de su correo
electrénico institucional y se publicara tanto en el tablén de anuncios de la UCLM como en la pagina web
del Departamento. Asimismo, la resolucion de concesidn definitiva se comunicara a la base de datos
nacional de subvenciones (BDNS).

Octava. Obligaciones de la persona beneficiaria

1.
2.

Incorporarse a su actividad en el Departamento desde la fecha establecida como inicio del periodo de beca.
Cumplir con aprovechamiento cada una de las tareas encomendadas.

Guardar secreto y mantener la integridad de todos los datos personales que por razén de las tareas
asociadas a la beca tuviera que tratar. Por ninguna razén y en ninguna circunstancia, el/la becario/a podra
comunicar datos de caracter personal a terceros. Esa obligacion subsiste aun después de finalizar la beca.
El incumplimiento de esta obligacién sera motivo suficiente para la revocacion de la beca y la aplicacion de
sanciones de conformidad con lo previsto en la legislacion vigente.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de todos los puntos de la presente convocatoria por
parte del solicitante. Para los aspectos no contemplados expresamente en ella se estara a lo dispuesto en
la vigente normativa reguladora de las becas de colaboracién de la Universidad de Castilla-La Mancha. Se
aplicara ademas cualquier otra normativa que para esta materia resulte procedente.

Comunicar por escrito al 6rgano convocante cualquier circunstancia sobrevenida durante el disfrute de la
beca que implique que se dejan de cumplir los requisitos y condiciones de la convocatoria.

Antes de librar el importe correspondiente al ultimo mes de colaboracién, el/la becario/a, con el visto bueno
de su tutor/a, debera presentar una memoria de la actividad realizada, que incluirda aquellas propuestas de
mejora que se consideren necesarias para los ambitos a los que se refiere la beca.

La persona beneficiaria suscribira una declaracién antes de comenzar a percibir el importe de la beca en la
que indique que en ningun caso el disfrute de la beca de colaboracién tendra efectos juridico-laborales entre
el/la becario/a y la Universidad de Castilla-La Mancha y, en consecuencia, su concesién no implicara ningn
tipo de relacién contractual (laboral o administrativa), con la UCLM.

Novena. Incompatibilidades

1.

Estas becas de colaboracion son incompatibles con cualquier otra beca o ayuda. A dichos efectos, se declara
expresamente la incompatibilidad de estas ayudas tanto con las concedidas por las administraciones
publicas como con cualquier otro tipo de beca o ayuda al estudio otorgada por la Universidad de Castilla-La
Mancha. Son una excepcion las ayudas de caracter general convocadas para el curso correspondiente por
el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, las becas en cuyas convocatorias se recoja la
compatibilidad con la convocatoria de becas de colaboraciéon de forma expresa o las ayudas por la
realizaciéon de practicas académicas retribuidas, siempre que no se mantenga en el tiempo la situacion de
incompatibilidad; en este ultimo caso, podra solicitarse una suspension temporal durante la realizacion de
las practicas para continuar con la beca de colaboracién a su finalizacion.

No se podra disfrutar de estas becas de colaboracion mientras el/la solicitante mantenga una relacién laboral
o administrativa con una entidad publica o privada, o esté trabajando por cuenta propia. No obstante, de
generarse esta situacion una vez iniciado el disfrute de la beca, podria solicitarse una suspension temporal
(con la duracién que previamente determine la relacién laboral o administrativa) para continuar, a su
extincién, con el disfrute de la beca de colaboracion.

Décima. Renuncia, suspension y revocacion de la beca

1.

Debera renunciar por escrito a la beca de colaboracion toda persona beneficiaria que:
a) Deje de cumplir los requisitos que fundamentan la concesién y disfrute de la misma.
b) Incurra en alguna de las incompatibilidades establecidas en la presente convocatoria.

La renuncia debera presentarse mediante escrito dirigido al Director del Departamento. El escrito motivara
la causa de dicha renuncia y concretara la fecha a partir de la cual dicha causa concurra.
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La persona beneficiaria que renuncie justificadamente a la beca de colaboracién podra solicitar, en el mismo
escrito de renuncia, su inclusién en el ultimo puesto de la lista de suplentes.

2. Seran causas de revocacion de la beca de colaboracion:

a) No cumplir con las obligaciones establecidas en la presente convocatoria, asi como un rendimiento
insuficiente en el desempefio de las actividades previstas en el plan formativo. En estos casos, la
persona beneficiaria debe reintegrar las retribuciones percibidas que corresponda.

b) Seguir disfrutando de la beca sin tener derecho a ello ni haber renunciado a la misma por circunstancias
sobrevenidas, lo cual determinara que la persona beneficiaria reintegre a la Universidad las cantidades
indebidamente percibidas, sin perjuicio de las acciones legales que proceda ejercitar por posible fraude.

3. Cobertura de vacantes:

a) Enelcaso de que la beca quedase vacante por renuncia, revocacion o cualquier otra causa, se otorgaria
al/a la suplente que correspondiera en el orden establecido, si cumpliera las condiciones requeridas para
el disfrute de dicha beca.

b) En el mes en el que se produzca la renuncia, suspension, revocacion o cese, el/la becario/a tendra
derecho a la parte proporcional de la dotacién de la beca, considerando los dias trascurridos hasta
entonces. Antes de ese ultimo libramiento se debera aportar la memoria indicada en la base octava,
apartado 6, de esta convocatoria.

c) En supuestos de enfermedad debidamente justificados o ausencias autorizadas, se suspendera el
disfrute de la beca durante el periodo en el que persistan las circunstancias determinantes de la
suspension, quedando reanudado una vez que desaparezcan las mismas. Durante ese periodo, el/la
responsable del servicio podra sustituir al becario/a con el/la suplente que figure a continuacion en el
listado.

Undécima. Régimen juridico

1. En ningun caso el disfrute de beca de colaboracién tendra efectos juridico-laborales entre el/la becario/a y
la Universidad de Castilla-La Mancha y, en consecuencia, su concesion no implicara ningun tipo de relacion
contractual laboral o administrativa con dicha Universidad.

2. Alas becas de colaboracion les resultara de aplicacion el régimen de Derecho Administrativo especial que
se establece en la vigente Normativa Reguladora de las Becas de Colaboracién de la Universidad de Castilla
la Mancha (DOCM n° 248 de 28-12-2021, modificacién en DOCM n° 104 de 1-6-2022).

3. Se excluyen de la presente norma los preceptos de Derecho Laboral y de la Seguridad Social, salvo:

a) lo referido en el apartado 13, del articulo 4 de la vigente Normativa Reguladora de las Becas de
Colaboracioén de la Universidad de Castilla la Mancha, por el que estas becas de colaboracién quedan
expresamente incluidas en el ambito de aplicacion del R.D. 1493/2011 de 24 de octubre de 2011 (B.O.E.
de 27/10/2011) por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo
previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion,
adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social;

b) la excepcién de lo establecido en el art. 3 de la Ley Organica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, relativo a que el estudiantado tendra derecho a la proteccion de la Seguridad Social en los
términos y condiciones que establezca la legislacion vigente.

Duodécima. Recursos

Contra la presente convocatoria, y contra la resolucién de concesion, que poner fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante la Seccién de lo Contencioso-Administrativo del
Juzgado de Instancia de Ciudad Real, sede del érgano autor del acto, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion de la misma.

No obstante, las personas interesadas podran optar por interponer contra esta resolucion recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, ante el mismo 6rgano que
la dictd, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto
no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Firmado en Ciudad Real, en la fecha abajo indicada.

P.D. EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION
DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

EL RECTOR

(Resolucioén de 13/01/2025, DOCM de 15/01/2025 y 24/01/2025)
Macario Polo Usaola
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Anexo |. Proyecto de colaboracion/Plan de formacion de la beca 1
1. Finalidad/objetivo de la beca de colaboracién

a) Breve explicacion de los objetivos que se van a alcanzar

El objetivo principal de esta beca es la iniciacion a la investigacion cientifica en materia de ciberseguridad,
prestando apoyo a los proyectos en desarrollo por los tutores. Se busca que el o la estudiante adquiera una
base formativa en el andlisis y gestion de riesgos de ciberseguridad, conociendo las principales metodologias
y herramientas de forma practica.

Como complemento a su formacion, se realizara una aproximacion al estudio de tecnologias emergentes que
pueden ayudar a evolucionar la gestion de riesgos (tales como metadatos, inteligencia de enjambre,
blockchain y machine learning).

b) Competencias transversales

- [CT1] Fomentar el trabajo auténomo y en equipos

- [CT2] Mejorar la capacidad de organizacién, planificacion y ejecucion de tareas

- [CT3] Mejorar la capacidad para abordar responsablemente la toma de decisiones

- [CT4] Favorecer el aprendizaje continuo

- [CT5] Mejorar la comunicacion oral y escrita

- [CT6] Mejorar los conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

c) Competencias especificas

- [CE1] Mejorar el conocimiento y practica de aspectos basicos de ciberseguridad mediante el apoyo en
busqueda de bibliografia cientifica.

- [CE2] Conocer los fundamentos de las metodologias y herramientas de analisis y gestién de riesgos
de ciberseguridad.

- [CE3] Apoyar en el desarrollo de software seguro en lenguajes como Python, JavaScript (entorno
Node.js), C/C++ o Java.

- [CE4] Comprender los conceptos basicos de gestidon segura de informacién, tanto su manejo como
almacenamiento, en diferentes tecnologias de bases de datos relacionales (como PostgreSQL o
MySQL), no relacionales (como MongoDB) y tecnologias de registro distribuido (blockchain).

- [CE5] Afianzar conocimientos basicos de machine learning para el procesamiento de datos y
visualizacion de resultados.

- [CE®6] Adquirir destrezas en la metodologia de investigacion cientifica, incluyendo la busqueda,
revision, analisis y sintesis de bibliografia especializada sobre ciberseguridad y gestion de riesgos.

- [CET] Aplicar técnicas de disefio de entornos interactivos y gamificacion para la creaciéon de escenarios
orientados a la divulgacion y concienciacion en ciberseguridad.

2. Areas de conocimiento a las que va dirigida la beca de colaboracién

El area de conocimiento es Lenguajes y Sistemas Informaticos, centrados en las tematicas mencionadas
anteriormente, y que incluyen principalmente la ciberseguridad y gestion de riesgos, y otras tecnologias que
se aplicaran para optimizar y mejorar la gestion de riesgos.

3. Memoria de las actividades a desarrollar

Las actividades a desarrollar por el o la estudiante se estructuraran en los siguientes bloques:

- Formacion en ciberseguridad: cursar talleres especializados en ciberseguridad y elaborar ejercicios
orientados a la preparacion de competiciones tipo capturar la bandera.

- Andlisis y gestion de riesgos: estudiar las principales metodologias de analisis y gestion de riesgos
de ciberseguridad, asi como realizar casos de estudio practicos mediante el uso de las herramientas
disponibles en el grupo de investigacion.

- Tecnologias de registro distribuido: realizar experiencias practicas con plataformas blockchain y
contratos inteligentes, desarrollando propuestas para su aplicacion en entornos de gestiéon de riesgos.

- Machine learning: estudiar y aplicar técnicas de machine learning orientadas a la optimizacion de
parametros dentro del proceso de gestion de riesgos.

4. Horario

El trabajo se desarrollara de lunes a viernes, con una dedicacion diaria de 3 horas, y con un horario flexible
para ser compatible con el resto de las obligaciones académicas que tenga el o la estudiante.
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5. Tutor/a responsable de la formacion
Tutor/tutora:

e Antonio Santos-Olmo Parra. Profesor Titular de Universidad del Departamento de Tecnologias y
Sistemas de Informacion.

e Eugenio Romero Ciudad. Personal Investigador.

6. Seguimiento y evaluacion
La formacién adquirida sera evaluada mediante:

a) Un informe final del becario/a que debera incluir los siguientes aspectos:
- Datos personales del estudiante
- Centro/Departamento/Servicio al que ha estado adscrito
Descripcion concreta y detallada de las actividades desarrolladas
Aspectos relacionados con la formacion adquirida, la consecucién de los objetivos
previstos, asi como cualquier otro dato que se considere relevante.
- Valoracion general: grado de satisfaccion y sugerencias de mejora

b) Un informe del tutor/a responsable que debera incluir, al menos, los siguientes aspectos:
- Responsabilidad y puntualidad.
- Adquisicion de conocimientos y habilidades.
- Actitud ante los usuarios del servicio.

Capacidad de aprendizaje.

Valoracién general.
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Anexo Il. Planificacién de las actividades: listado de tareas y su programacion de la beca 1

1. Listado de tareas
a) Cursar talleres de ciberseguridad y preparar ejercicios para competiciones tipo captura la bandera.
b) Aplicar técnicas de disefio de entornos interactivos y gamificacion en la creacion de escenarios
orientados a la concienciacion en ciberseguridad.
c) Estudiarlas principales metodologias de analisis y gestion de riesgos, y practicar con las herramientas
que tenemos disponibles haciendo casos de estudio.
d) Prestar apoyo a la investigacion mediante la busqueda, revision y andlisis de bibliografia cientifica
sobre ciberseguridad y gestién de riesgos.
e) Apoyar en el desarrollo de software seguro (Python, JavaScript/Node.js, C/C++ o Java) y gestion
segura de informacion en bases de datos relacionales y no relacionales.
f) Realizar practicas con plataformas blockchain y contratos inteligentes (smart contracts), desarrollando
propuestas para su aplicacion en la gestién de riesgos.
g) Estudiar algunas de las principales técnicas de machine learning que permitan ser aplicadas para la
optimizacion de parametros en la gestién de riesgos.
h) Colaborar en la preparaciéon de demostradores técnicos y material de soporte para actividades de
divulgacion y transferencia del grupo de investigacion.
i) Integracion final de desarrollos, documentacion de resultados y redaccion de la memoria final de la
beca de colaboracion.
2. Programacion
Tareas Objetivos/Competencias
- Cursar talleres de ciberseguridad y preparar
competiciones tipo captura la bandera.
1° mes - Estudiar las principales metodologias de
analisis y gestion de riesgos, y practicar con las [CT1]. [CT2], [CT4], [CTE], [CE1], [CEZ2].
herramientas que tenemos disponibles
haciendo casos de estudio.
Tareas Objetivos/Competencias
- Prestar apoyo a la investigacion mediante la
2° mes blusqueda, revisién y analisis de bibliografia

cientifica

- Apoyar en el desarrollo de software seguro
(Python, JavaScript/Node.js, C/C++ o Java) y [CT1], [CT2], [CT6], [CE1], [CE3],
gestion segura de informaciéon en bases de [CEA4], [CES6], [CET].
datos relacionales y no relacionales.

- Aplicar técnicas de disefio de entornos
interactivos y gamificacion en la creacion de
escenarios orientados a la concienciacion
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3° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Prestar apoyo a la investigacion mediante la
blusqueda, revisién y analisis de bibliografia
cientifica

Apoyar en el desarrollo de software seguro
(Python, JavaScript/Node.js, C/C++ o Java) y
gestion segura de informacién en bases de
datos relacionales y no relacionales.

Realizar practicas con plataformas blockchain
y contratos inteligentes, desarrollando
propuestas para su aplicacion en la gestion de
riesgos.

[CT2], [CT3], [CT6], [CE3], [CEA4],
[CES].

4° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Prestar apoyo a la investigacién mediante la
blusqueda, revisién y analisis de bibliografia
cientifica

Apoyar en el desarrollo de software seguro
(Python, JavaScript/Node.js, C/C++ o Java) y
gestion segura de informaciéon en bases de
datos relacionales y no relacionales.
Colaborar en la preparacion de demostradores
técnicos y material de soporte para actividades
de divulgacion y transferencia.

[CT2], [CT4], [CT5), [CT6], [CE3],
[CE4], [CE8], [CET7].

5° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Prestar apoyo a la investigacion mediante la
busqueda, revisién y analisis de bibliografia
cientifica

Apoyar en el desarrollo de software seguro
(Python, JavaScript/Node.js, C/C++ o Java) y
gestion segura de informaciéon en bases de
datos relacionales y no relacionales.

Estudiar algunas de las principales técnicas de
machine learning que permitan ser aplicadas
para la optimizacion de parametros en la
gestién de riesgos.

[CT2], [CT4], [CT6], [CE3], [CEA4],
[CE5], [CES].

6° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Prestar apoyo a la investigacion mediante la
blusqueda, revisién y analisis de bibliografia
cientifica

Apoyar en el desarrollo de software seguro
(Python, JavaScript/Node.js, C/C++ o Java) y
gestion segura de informacién en bases de
datos relacionales y no relacionales.
Integracion final de desarrollos, documentacion
de resultados y redaccién de la memoria final
de la beca de colaboracién.

[CT2], [CT5], [CE1], [CE2], [CE3],
[CE4], [CE5], [CES], [CET].
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Anexo l. Proyecto de colaboraciéon/Plan de formacion de la beca 2

(La formacién que reciba el/la estudiante, especialmente la adquisicion de las competencias especificas indicadas mas adelante, debe estar
relacionada con los estudios que esté cursando y ser un complemento a su formacion académica)

1. Finalidad/objetivo de la beca de colaboracion
a) Breve explicacion de los objetivos que se van a alcanzar

La beca tiene como finalidad complementar la formacion del estudiante mediante su participacion supervisada
en las actividades de un grupo de investigacion real, integrandose en el desarrollo de la plataforma robdtica
social SHARA, concebida para el acompafiamiento y apoyo emocional de las personas mayores que viven solas
en su hogar. La formacién se centrara en el conocimiento de la arquitectura de la plataforma y en el disefio,
desarrollo e integracion de nuevas funcionalidades (skills) orientadas a la promocién del bienestar y la calidad
de vida, complementando sus funciones originales de acompafiamiento con otras relacionadas con otros
aspectos de bienestar. Dichas funcionalidades se enmarcaran en alguna de las lineas de trabajo del grupo,
como los juegos y el entrenamiento cognitivo para personas mayores, el apoyo a la gestiéon emocional y de la
ansiedad, o el acompafiamiento en la practica de ejercicio fisico en el hogar mediante seguimiento corporal. La
linea concreta se definira en funciéon de los intereses del estudiante y de las necesidades del proyecto. Los
objetivos son:

- Introducir al estudiante en la actividad investigadora y en la busqueda, lectura y revision de
documentacién cientifica y técnica.

- Familiarizarse con la plataforma robética social SHARA, su arquitectura software y sus capacidades de
interaccion con el usuario.

- Adquirir experiencia en el disefio, desarrollo e integracion de nuevas skills sobre la plataforma, aplicando
buenas practicas de ingenieria del software.

- Conocer y aplicar técnicas de interaccion persona-robot (dialogo, percepcion, interfaces multimodales),
teniendo en cuenta las necesidades de los usuarios finales.

- Explorar y aplicar modelos de computacion cognitiva y afectiva y técnicas de visién por computador (p.
ej., reconocimiento de emociones, seguimiento corporal o estimacion de pose) para dotar a las skills de
capacidad de percepcion y adaptacion al estado y a las necesidades del usuario.

- Mejorar las habilidades de prueba, depuracion, documentacion y control de versiones del software, asi
como de tratamiento responsable de los datos de las personas usuarias.

- Participar, si el avance del proyecto lo permite, en la evaluacion de las funcionalidades desarrolladas
con usuarios, y en la difusion de los resultados dentro del grupo.

b) Competencias transversales
- [CT1] Fomentar el trabajo auténomo y la colaboracién en equipos de investigacion.
- [CT2] Mejorar la capacidad de organizacién, planificacién y ejecucién de tareas.
- [CT3] Mejorar la capacidad de analisis, resolucion de problemas vy justificacion de decisiones.
- [CT4] Favorecer el aprendizaje continuo y la adaptacién a nuevas herramientas.
- [CT5] Mejorar la comunicacion oral y escrita y la elaboracién de documentacion técnica.
- [CT6] Mejorar el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

- [CT7] Impulsar el compromiso ético y la deontologia profesional en el tratamiento de los datos y la
comunicacioén de resultados.

c) Competencias especificas

- [CO1] Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y modelos de la
computacion y saberlos aplicar para interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos,
teorias, usos y desarrollos tecnoldgicos relacionados con la informatica.

- [CO3] Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias
algoritmicas que puedan conducir a su resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella que
garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.

11

ID. DOCUMENTO BSf t kPNZRu Pagina: 11/ 27

FIRMADO POR FECHA FIRMA

POLO USAOLA MACARIO 28-10-2026 11:18:14

BSf t kPNZRu

Calle Altagracia n 50 - Ciudad Real - 13071 - Tfno.: 926295300 Fax: 926295301 - https://www.sede.uclm.es - Soporte a usuarios: https://cau.uclm.es
Documento firmado digitalmente. Para verificar la firma acceda a https://www.sede.uclm.es/verifica




*UCLM

Universidad

Castilla~-La Mancha

<

- [CO4] Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas
inteligentes y analizar, disefiar y construir sistemas, servicios y aplicaciones informaticas que utilicen
dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion.

- [CO6] Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos y de presentacion de informacién
compleja y su aplicacion a la resolucion de problemas de disefio de interacciéon persona computadora.

2. Areas de conocimiento a las que va dirigida la beca de colaboracién

Lenguajes y Sistemas Informaticos.

3. Memoria de las actividades a desarrollar

El/la estudiante combinara actividades de formacion con tareas de apoyo al proyecto bajo la supervision de los
tutores. La dedicacién principal correspondera al desarrollo e integracion de nuevas skills en la plataforma
SHARA, orientadas al bienestar y la calidad de vida. Parte del esfuerzo se orientara a que el estudiante pueda
alinear su Trabajo de Fin de Estudios con las actividades de la beca. Las actividades previstas son:

- Revision de documentacion cientifica y técnica sobre robdtica social y bienestar, y familiarizacién con la
plataforma SHARA, su arquitectura software y su entorno de desarrollo.

- Puesta en marcha del entorno de trabajo (control de versiones, despliegue de la plataforma) y analisis
de las skills ya existentes.

- Formacién en interaccién persona-robot: dialogo, percepcion e interfaces multimodales.

- Estudio y practica con modelos de computacién cognitiva y afectiva y técnicas de vision por computador
(como reconocimiento de emociones, estimacion de pose, seguimiento corporal).

- Andlisis de requisitos y disefio de una nueva skill en alguna de las lineas de bienestar del grupo
(entrenamiento cognitivo, gestion emocional o ejercicio fisico en el hogar).

- Colaboracién en el desarrollo e integracion de la skill con los médulos de la plataforma SHARA.
- Pruebas funcionales y de integracion, depuraciéon y documentacion técnica del codigo.

- Siel avance de este proyecto lo permite, apoyo en la evaluacion de la skill con usuarios.

- Asistencia a reuniones de seguimiento del grupo.

La complejidad de las tareas se ajustara a la formacion previa y al aprendizaje del estudiante. La linea de trabajo
concreta y la evaluacién con usuarios dependeran de los intereses del estudiante y del avance del proyecto.

4. Horario

El trabajo se desarrollara de lunes a viernes, con una dedicacién diaria de 3 horas, y con un horario flexible para
ser compatible con el resto de las obligaciones académicas que tenga el o la estudiante.

5. Tutor/a responsable de la formacion

(Debe indicarse el nombre de la persona o el cargo de la instituciéon que ejercera las funciones de tutoria, supervisara el desarrollo de la
participacion y verificara el aprendizaje y la adquisicion de las competencias previstas en el proyecto de colaboracion)

- Jesus Fontecha
- Laura Villa Fernandez-Arroyo

6. Seguimiento y evaluacion
La formacién adquirida sera evaluada mediante:
a) Un informe final del becario/a que debera incluir los siguientes aspectos:

- Datos personales del estudiante.
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- Centro/Departamento/Servicio al que ha estado adscrito.
- Descripcién concreta y detallada de las actividades desarrolladas.

- Aspectos relacionados con la formacién adquirida, la consecucion de los objetivos previstos, asi como
cualquier otro dato que se considere relevante.

- Valoracioén general: grado de satisfaccion y sugerencias de mejora

(En el caso de que el cese como becario/a se produjera por cualquier causa antes del final del periodo de beca
concedido, este informe debe aportarse en el Gltimo mes de estancia en el servicio)

b) Un informe del tutor/a responsable que debera incluir, al menos, los siguientes aspectos:
- Responsabilidad y puntualidad.

- Adquisicion de conocimientos y habilidades.

- Actitud ante los usuarios cuando proceda.

- Capacidad de aprendizaje.

- Valoracioén general.

ID. DOCUMENTO BSf t kPNZRu Pagina: 13/ 27

FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA

POLO USAOLA MACARIO 28-10-2026 11:18:14

BSf t kPNZRu

Calle Altagracia n 50 - Ciudad Real - 13071 - Tfno.: 926295300 Fax: 926295301 - https://www.sede.uclm.es - Soporte a usuarios: https://cau.uclm.es
Documento firmado digitalmente. Para verificar la firma acceda a https://www.sede.uclm.es/verifica




*UCLM

Universidad

Castilla~-La Mancha

Anexo Il. Planificacion de las actividades: listado de tareas y su programacion de la beca 2

1. Listado de tareas

Las tareas aparecen reflejadas en el siguiente programa.

2. Programacion

1° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Revision de documentacion cientifica y técnica
sobre robética social y bienestar.

Familiarizacion con la plataforma SHARA, su
arquitectura y su entorno de desarrollo.
Configuracion del entorno de trabajo y control de
versiones.

Andlisis de las skills existentes.

Comprender la arquitectura de
la plataforma y el entorno de
desarrollo.
[CT1][CT2][CT4][CTS5][CT6] /

[CO1][CO8]

2° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Formacion en interaccion persona-robot (dialogo,
percepcion, interfaces multimodales).

Estudio y practicas con modelos de computacién
cognitiva y afectiva y visién por computador
(reconocimiento de emociones, estimacion de
pose, seguimiento corporal).

Andlisis exploratorio de lineas de bienestar social
propuestas (entrenamiento cognitivo, gestion
emocional y ansiedad, entrenamiento fisico en el
hogar, etc.)

Adquirir las bases de
percepcién y adaptacion al
usuario necesarias para el

disefio de skills.
[CT1][CT3][CT4][CT6] /
[CO1][CO4][CO6]

3° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Analisis de requisitos y de las necesidades de los

usuarios finales en la linea de bienestar acordada.
Disefio de la nueva skill y desarrollo de un primer

prototipo sobre SHARA.

Definir y disefiar una skill
orientada al bienestar y la
calidad de vida.
[CTACT2][CTI][CT5][CT7]/
[CO1][CO4][CO6]

4° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Desarrollo e integracién de la skill con los médulos
de la plataforma.

Incorporacion de las técnicas de percepcion y
modelos afectivos.

Pruebas funcionales y depuracién de laboratorio.

Consolidar una skill funcional e
integrada en SHARA.
[CTA[CT2][CTI][CT6ICT7]/
[CO3][CO4][CO6]

5° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

Pruebas y validacion, correccion de incidencias y
revision de resultados.

Si el avance lo permite, apoyo en la evaluacion con

usuarios.

Elaboracion de la documentacién técnica y del
informe final.

Presentacion del trabajo al grupo y a los tutores.

Verificar el software y
comunicar los resultados y
aprendizajes.
[CTA[CT2][CTI][CTS]CT7]/
[CO1][CO3][CO4][COB]
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Anexo l. Proyecto de colaboraciéon/Plan de formacion de la beca 3

(La formacién que reciba el/la estudiante, especialmente la adquisicion de las competencias especificas indicadas mas adelante, debe estar
relacionada con los estudios que esté cursando y ser un complemento a su formacion académica)

1. Finalidad/objetivo de la beca de colaboracion
a) Breve explicacion de los objetivos que se van a alcanzar

La beca tiene como finalidad complementar la formacién del estudiante mediante su participacion supervisada

en el desarrollo de software para un dispositivo vestible de «Auscultacion y Registro Otoldgico de la

Respiracion, la Angiodinamica y la Ambulacién» que esta desarrollando el grupo de investigacion.

La formacion se centrara en la aplicacion movil de adquisiciéon y en los componentes de almacenamiento,

procesamiento, analisis y visualizacién de los datos. Como apoyo a su integracion, el estudiante colaborara

también en la programacion del firmware con el sistema operativo de tiempo real Zephyr. Los objetivos son:

- Introducir al estudiante en la actividad investigadora y en la busqueda y revisién de documentacion
cientifica y técnica.

- Adquirir experiencia en el desarrollo e integracion de aplicaciones para recoger, gestionar y consultar los
registros del dispositivo.

- Aplicar técnicas de procesamiento y analisis de series temporales y desarrollar herramientas para su
visualizacion.

- Mejorar las habilidades de prueba, depuracién y documentacion del software y de tratamiento responsable
de los datos.

- Explorar, si el avance del proyecto y los datos disponibles lo permiten, modelos de aprendizaje automatico
para la prediccion de eventos respiratorios.

b) Competencias transversales

- [CT1] Fomentar el trabajo auténomo y la colaboracion en equipos de investigacion.

- [CT2] Mejorar la capacidad de organizacion, planificacion y ejecucién de tareas.

- [CT3] Mejorar la capacidad de analisis, resolucion de problemas y justificacion de decisiones.
- [CT4] Favorecer el aprendizaje continuo y la adaptacion a nuevas herramientas.

- [CT5] Mejorar la comunicacion oral y escrita y la elaboracion de documentacion técnica.

- [CT6] Mejorar el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).

- [CT7] Impulsar el compromiso ético y la deontologia profesional en el tratamiento de los datos y la
comunicacion de resultados.

c) Competencias especificas

Las competencias formativas se relacionan con las competencias del Grado en Ingenieria Informatica

recogidas en su memoria:

- [CE1] Desarrollo e integracion de aplicaciones: apoyar la programacién de la aplicacion moévil de
adquisicion y su comunicacion con el dispositivo y los servicios de datos (CO8, CO16, 1S3).

- [CE2] AlImacenamiento y gestion de datos: implementar mecanismos de persistencia, consulta y
exportacion de registros y metadatos, favoreciendo su integridad y trazabilidad (CO7, CO12, CO13).

- [CE3] Procesamiento y analisis: preparar y analizar series temporales, identificar datos ausentes y
artefactos y extraer caracteristicas de las sefiales (CO6, CO7, CO13).

- [CEA4] Visualizacion e interfaces: desarrollar representaciones e interfaces que faciliten la exploracion de
los datos y su interpretacion por el equipo investigador (CO13, CO17).

- [CES5] Aprendizaje automatico: iniciarse, cuando resulte viable, en la preparacién de conjuntos de datos y
en la implementacion y evaluacion experimental de modelos para predecir eventos respiratorios (CO15,
CM7).

- [CEB6] Calidad del software: aplicar control de versiones, pruebas, depuracion y documentacion para
verificar los componentes y su integracion (CO1, CO16, 1S4).

- [CET7] Sistemas empotrados y de tiempo real: colaborar en modulos del firmware con Zephyr relacionados
con la adquisicién y transmisiéon de los datos (CO10, CO14, IC2).
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2. Areas de conocimiento a las que va dirigida la beca de colaboracién

Lenguajes y Sistemas Informaticos.

3. Memoria de las actividades a desarrollar

El estudiante combinara actividades de formacion con tareas de apoyo al proyecto bajo la supervisién de los

tutores. La dedicacion principal correspondera al software de adquisicion mévil y al tratamiento posterior de los

datos. Las actividades previstas son:

- Revision de documentacion y familiarizacion con el dispositivo, los formatos de datos y el entorno de
desarrollo.

- Apoyo a la programacion de la aplicacién movil para recibir registros y gestionar las sesiones de
adquisicion.

- Colaboracion en el almacenamiento de sefiales y metadatos y en los mecanismos de consulta,
recuperacion y exportacion.

- Desarrollo de herramientas de preparacion y procesamiento de series temporales, comprobacion de
calidad y analisis exploratorio.

- Apoyo en la programacion de interfaces y graficos para visualizar sefiales, caracteristicas y resultados del
analisis.

- Si existen datos adecuados, preparacion de conjuntos de entrenamiento y evaluacién y colaboracion en
modelos iniciales de prediccion de eventos respiratorios.

- Apoyo puntual al firmware con Zephyr para facilitar la adquisicion y transferencia de datos y su integracion
con la aplicacién movil.

- Pruebas funcionales y de integracion, correccion de incidencias, reuniones de seguimiento y
documentacion técnica.

- Lacomplejidad de las tareas se ajustara a la formacion previa y al aprendizaje del estudiante. La
exploracion de modelos dependera de la disponibilidad y calidad de los datos y del avance del proyecto.

4. Horario

La beca tendra una duracion de cinco meses y una dedicacién de 15 horas semanales, compatibles con las
obligaciones académicas del estudiante. La distribucion horaria y la modalidad de trabajo se acordaran con los
tutores al inicio de la beca.

5. Tutor/a responsable de la formacion

(Debe indicarse el nombre de la persona o el cargo de la instituciéon que ejercera las funciones de tutoria, supervisara el desarrollo de la
participacion y verificara el aprendizaje y la adquisicion de las competencias previstas en el proyecto de colaboracién)

e David Carneros Prado

e |van Gonzalez Diaz

6. Seguimiento y evaluacién

El seguimiento se realizara mediante reuniones periédicas con los tutores, revision del codigo y la
documentaciéon y comprobacién de los resultados de las pruebas. Se valoraran el progreso del estudiante, su
autonomia y la adquisicion de las competencias previstas.

La evaluacion incluira un informe final del estudiante con sus datos personales y centro de adscripcion, la
descripcién de las actividades realizadas, la formacion adquirida, el grado de consecucion de los objetivos y
una valoracion general con sugerencias de mejora. Si la beca finaliza anticipadamente, este informe se
aportara en el ultimo mes de estancia.

Los tutores elaboraran un informe sobre responsabilidad y puntualidad, adquisicion de conocimientos y
habilidades, capacidad de aprendizaje, colaboracién con el equipo, actitud ante los usuarios cuando proceda,
calidad del trabajo realizado y valoracién general.
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Anexo Il. Planificacion de las actividades: listado de tareas y su programacion de la beca 3

1. Listado de tareas

Las tareas comprenden la formacién inicial, el apoyo a la aplicacion mévil y al firmware, el almacenamiento y
gestion de registros, el procesamiento y visualizacion de datos, la posible exploracién de modelos de
aprendizaje automatico y las pruebas y documentacion. Su programacioén se detalla a continuacion.

2. Programacion
Tareas Objetivos/Competencias
. Revisién de documentacién y requisitos. Familiarizacién Comprender el flujo de datos y
1% mes con el dispositivo y los datos. Configuracion del entorno de | €l entorno de desarrollo.
trabajo. Apoyo inicial a la recepcion de registros en la [CT1][CT2][CT3][CT4][CT6]
aplicacion movil y a su integracion con el firmware Zephyr. | [CE1][CE6][CE7]
Tareas Objetivos/Competencias
Apoyo al desarrollo de la aplicacién movil y la gestion de Integrar la adquisicién mévil y la
2° mes sesiones. Implementaciéon de componentes de persistencia de los registros.
almacenamiento de registros y metadatos, consulta 'y [CTA[CT2J[CT3][CT4][CTEI[CT7]
exportacion. Pruebas de transferencia e integridad de los
datos. [CE1][CEZ2][CE®]
Tareas Objetivos/Competencias
. Preparacion y procesamiento de series temporales. Mejorar la calidad de los datos y
3° mes Identificacién de datos ausentes y artefactos. Andlisis facilitar su analisis.
exploratorio y extraccion de caracteristicas. Desarrollo [CTA][CT2][CT3][CT4][CTE][CT7]
inicial de graficos e interfaces de consulta. [CE2][CE3][CE4][CES6]
Tareas Objetivos/Competencias
Ampliacion de las herramientas de analisis y visualizacion. | Consolidar el anlisis y explorar
4°mes | Sihay datos adecuados, preparacién de conjuntos de modelos cuando resulte viable.
entrenamiento y evaluacion y apoyo a modelos de [CTA][CT2][CT3][CT4][CTE][CT7]
prediccién de eventos respiratorios. En caso contrario, [CE3][CE4][CE®] y, en su caso,
profundizacién en el procesamiento y analisis. [CES5]
Tareas Objetivos/Competencias
Pruebas integradas de adquisicién, almacenamiento, Verificar el software y comunicar
5° mes procesamiento y visualizacion. Correccion de incidencias y | o5 resultados y aprendizajes.
revision de rgsultados. Elaboraciéon dg documentguon [CTA[CT2J[CT3]CTS]ICT7]
técnica y del informe final. Presentacion del trabajo a los
tutores. [CE1][CE2][CE3][CE4][CE®]
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Anexo l. Proyecto de colaboraciéon/Plan de formacion de la beca 4

(La formacién que reciba el/la estudiante, especialmente la adquisicion de las competencias especificas indicadas mas adelante, debe estar
relacionada con los estudios que esté cursando y ser un complemento a su formacion académica)

1. Finalidad/objetivo de la beca de colaboracion

a) Breve explicacion de los objetivos que se van a alcanzar

El objetivo de la beca es que el estudiante realice el disefio y la implementacion de un juego serio
para ensenar los conceptos éticos vinculados al desarrollo de software. Para ello el

estudiante tendra que realizar una

etapa de estudio y analisis con el fin de adquirir los

conocimientos basicos sobre juegos serios y ética en la Ingenieria del software. El juego serio
desarrollado podria servir al alumno como TFG.

Entre los objetivos del plan de formacién se encuentran los siguientes:

La adquisicion de las distintas competencias transversales indicadas en el apartado 1b.

Desarrollar e incrementar la experiencia técnica del candidato, asi como su introduccion en la actividad

investigadora integrandole en uno de los proyectos tecnoldgicos de los tutores (y su equipo), en sus
respectivas fases de analisis, disefio y desarrollo.

En lo relativo a objetivos especificos/orientados a investigacién en los que el becario ofrecera su apoyo, se

pueden enumerar los siguientes:
L]

del software.

b) Competencias transversales

[CT4] Favorecer el aprendizaje contin

c) Competencias especificas
L]
e Fomentar la programacion en Unity

e Practicar en el desarrollo de un juego

2. Areas de conocimiento a las que va

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Introducir al becario en los procesos de busqueda de recursos bibliograficos de investigacion.
Formar al becario en temas de juegos serios
Formar al becario en temas relacionados con la ética en la ingenieria del software

Ayudar al becario a disefiar un juego serio para ensefar temas relacionados con la ética en la ingenieria

[CT1] Fomentar el trabajo autbnomo en equipos
[CT2] Mejorar la capacidad de organizacion, planificacion y ejecucion de tareas
[CT3] Mejorar la capacidad para abordar responsablemente la toma de decisiones

uo

[CT5] Mejorar la comunicacioén oral y escrita
[CT6] Mejorar los conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

Mejorar los conceptos sobre juegos serios

Mejorar los conocimientos sobre ética en Ingenieria del Software

serio desde su disefio hasta la realizacion de pruebas y mejora

dirigida la beca de colaboracion

3. Memoria de las actividades a desarrollar

1&
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Esta beca persigue alternar actividades de formacién y preparacioén del becario (incluyendo su introduccién en
los procesos de busqueda de recursos bibliograficos) con su integracion en un equipo/proyecto investigador,
junto con tareas de indole mas técnica relacionadas con el apoyo al desarrollo de software.

Mas alla de la alineacion de esta beca de formacién con un proyecto 1+D, se conducira parte del esfuerzo de
desarrollo e investigacion para que el becario pueda llevar a cabo su Trabajo de Fin de Estudios en linea con

las actividades desarrolladas en la beca, asi como otros moédulos y/o componentes adicionales que se
consideren.

Las actividades a desarrollar se resumen y agrupan en las siguientes tareas:

Estudiar qué es un juego serio.

Estudiar el lenguaje Unity para el disefio del juego serio. Realizar pequefios prototipos.
Estudiar temas éticos relacionados con el desarrollo de software.

Disefiar el juego serio.

Implementar el juego serio.

Realizar pruebas.

4. Horario

El estudiante debera cumplir con 15h semanales, compatibles con el horario del estudiante becado. Una vez
otorgada la beca, se decidira el horario y la modalidad de trabajo.

5. Tutor/a responsable de la formacion

(Debe indicarse el nombre de la persona o el cargo de la institucion que ejercera las funciones de tutoria, supervisara el desarrollo de la
participacion y verificaré el aprendizaje y la adquisicion de las competencias previstas en el proyecto de colaboracién)

Tutor/tutora:

e Aurora Vizcaino Barceld

6. Seguimiento y evaluacion
La formacion adquirida sera evaluada mediante:

a) Un informe final del becario/a que debera incluir los siguientes aspectos:
- Datos personales del estudiante
- Centro/Departamento/Servicio al que ha estado adscrito
- Descripcién concreta y detallada de las actividades desarrolladas
- Aspectos relacionados con la formacion adquirida, la consecucién de los objetivos previstos, asi como
cualquier otro dato que se considere relevante.
- Valoracién general: grado de satisfaccion y sugerencias de mejora

(En el caso de que el cese como becario/a se produjera por cualquier causa antes del final del periodo de beca
concedido, este informe debe aportarse en el tltimo mes de estancia en el servicio)

b) Un informe del tutor/a responsable que debera incluir, al menos, los siguientes aspectos:
- Responsabilidad y puntualidad.
- Adquisicion de conocimientos y habilidades.
- Actitud ante los usuarios del servicio.
- Capacidad de aprendizaje.
- Valoracioén general.
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Anexo Il. Planificacion de las actividades: listado de tareas y su programacion de la beca 4

Listado de tareas

Las tareas aparecen reflejadas en el siguiente programa.

2,

Programacién

1° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

- Estudiar qué es un juego serio.
- Estudiar temas éticos relacionados con el
desarrollo de software.

Adquirir los conocimientos
basicos sobre el concepto de
juego serio en general
y en concreto en los enfocados
a la ingenieria del software
Adquirir conocimiento sobre los
principales problemas que
pueden aparecer en las distintas
etapas del desarrollo de
software
[CT2][CT4][CTH]

2° mes

Tareas

Objetivos/Competencias

- Estudiar el lenguaje Unity para el disefio del juego
serio.
- -Realizar pequefios prototipos con Unity

Aprender a utilizar Unity, el cual
es un lenguaje bastante
complicado debido a la

diversidad de posibilidades que
permite [CT2][CT4][CT5]

Comprobar de forma practica el

alcance de Unity y practicar lo

aprendido [CTZ2], [CT4], [CT6],

Tareas

Objetivos/Competencias

Definir objetivos de aprendizaje,

3° mes s . . . - .
- Disefar el juego serio. narrativa, escenarios del juego.
[CT2][CT3][CT4][CT5]
Tareas Objetivos/Competencias
- Disefar el juego serio. Desarrollar e implementar el
4° mes - Implementacion del Juego Serio juego serio a partir del disefio
previamente realizado.
[CT1][CT2][CT3][CT4][CT6]
5° mes - Implementacién del Juego Serio Implementar el juego serio a
partir del disefio previamente
realizado
[CT1][CT2][CT3][CT4][CT6]
6° mes - Pruebas y validacién del Juego serio- Realizacién Mejorar el juego serio y

de la memoria del TFG de esta beca

Documentar el trabajo realizado
[CT1]ICT2][CT3][CT4][CT5][CTE]
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Anexo l. Proyecto de colaboracién/Plan de formacion de la beca 5

(La formacién que reciba el/la estudiante, especialmente la adquisicion de las competencias especificas indicadas mas adelante, debe estar
relacionada con los estudios que esté cursando y ser un complemento a su formacion académica)

1. Finalidad/objetivo de la beca de colaboracion
a) Breve explicacion de los objetivos que se van a alcanzar
Entre los objetivos del plan de formacion se encuentran los siguientes:

e La adquisicion de las distintas competencias transversales y especificas indicadas en los apartados 1b
y 1c.

e Desarrollar e incrementar la experiencia técnica del estudiante, integrandole en el equipo del proyecto
de innovacion docente eHARDWARE de la UCLM: una plataforma web de acceso remoto y asistido por
IA a placas FPGA Nexys A7 y dispositivos loT Heltec LoRa WiFi 32 para practicas de sistemas
empotrados en docencia virtual e hibrida.

En lo relativo a objetivos especificos en los que el estudiante ofrecera su apoyo, se pueden enumerar los
siguientes:

e Familiarizar al estudiante con metodologias de innovacion docente y con las herramientas de laboratorio
remoto.

e Formar al estudiante en el desarrollo backend y frontend necesario para la reserva de turnos, el
aislamiento de sesiones y la telemetria de los bancos de hardware.

e Formar al estudiante en la preparacion del corpus documental y en la integracién y validacion de un
chatbot con arquitectura RAG (generacion aumentada por recuperacion) especializado en las placas de
desarrollo empotradas.

e Hacer participe al estudiante de las pruebas, el despliegue y la validacion de la plataforma en un entorno
docente real.

b) Competencias transversales

- [CT1] Fomentar el trabajo auténomo en equipos

- [CT2] Mejorar la capacidad de organizacién, planificacién y ejecucién de tareas

- [CT3] Mejorar la capacidad para abordar responsablemente la toma de decisiones

- [CT4] Favorecer el aprendizaje continuo

- [CT5] Mejorar la comunicacion oral y escrita

- [CT6] Mejorar los conocimientos de las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion (TIC)

c) Competencias especificas

e [CE1] Desarrollo web full-stack: creacién de interfaces web reactivas y APIs para la gestion y reserva de
laboratorios remotos.

e [CE2] Contenedores y entornos aislados: manejo de Docker/Podman para la ejecucion de toolchains de
desarrollo y compilacion en servidores de soporte.

e [CE3] Integracion de sistemas empotrados e loT: comunicacion con placas hardware (Heltec LoRa WiFi
32 y FPGA Nexys A7) mediante herramientas de monitorizacién y programacién remota.

e [CE4] Sistemas de asistencia basados en |A: integracion de chatbots y pipelines RAG para el diagnéstico
de errores habituales en practicas de hardware.

e [CES5] Monitorizacion y telemetria: recogida de logs, métricas de uso y evidencias para la evaluacién
docente mediante herramientas como Prometheus o Grafana.

2. Areas de conocimiento a las que va dirigida la beca de colaboracién

Arquitectura y Tecnologia de Computadores (centrada en sistemas empotrados, disefio digital con FPGAs,
Internet de las Cosas y plataformas de experimentacién remota).
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3. Memoria de las actividades a desarrollar

La formacion del estudiante alternara el aprendizaje practico guiado con su integracion en el equipo del proyecto
eHARDWARE, participando en tareas de desarrollo, integracion y validacion de software docente. Las
actividades se han dimensionado para los 4 meses de duracion de la beca, con una dedicacion de 15 horas
semanales, y su secuencia se detalla en la programacion del Anexo |l

Las actividades a desarrollar se resumen y agrupan en las siguientes tareas:

o Estudio de los flujos de trabajo de laboratorio remoto para las placas Heltec LoRa WiFi 32 y Nexys A7.

e Colaboracién en el backend y el frontend para la gestion de usuarios, la reserva de franjas y el acceso
remoto a la consola serie.

e Apoyo en la preparacion del corpus documental y en la configuracion del chatbot de asistencia basado
en RAG.

e Pruebas funcionales y de concurrencia sobre los bancos de dispositivos y recogida de telemetria de uso.

e Apoyo en el pilotaje de la plataforma en asignaturas de master y recogida de evidencias.

e Documentacién técnica, manuales de usuario y asistencia a las reuniones de seguimiento.

4. Horario

El estudiante debera cumplir con 15 h semanales durante los 4 meses de duracion de la beca, compatibles con
su horario académico. Una vez otorgada la beca, se acordara el horario y la modalidad de trabajo.

5. Tutor/a responsable de la formacion

(Debe indicarse el nombre de la persona o el cargo de la instituciéon que ejercera las funciones de tutoria, supervisara el desarrollo de la
participacion y verificaré el aprendizaje y la adquisicion de las competencias previstas en el proyecto de colaboracién)

Tutor/tutora:

e Félix Jesus Villanueva Molina. Profesor Titular de Universidad del Departamento de Tecnologias y
Sistemas de Informacién. Escuela Superior de Informatica de Ciudad Real.

6. Seguimiento y evaluacién
La formacién adquirida sera evaluada mediante:

a) Un informe final del becario/a que debera incluir los siguientes aspectos:
- Datos personales del estudiante
- Centro/Departamento/Servicio al que ha estado adscrito
- Descripcién concreta y detallada de las actividades desarrolladas
- Aspectos relacionados con la formacion adquirida, la consecucién de los objetivos previstos, asi como
cualquier otro dato que se considere relevante.
- Valoracioén general: grado de satisfaccion y sugerencias de mejora

(En el caso de que el cese como becario/a se produjera por cualquier causa antes del final del periodo de beca
concedido, este informe debe aportarse en el Gltimo mes de estancia en el servicio)

b) Un informe del tutor/a responsable que debera incluir, al menos, los siguientes aspectos:
- Responsabilidad y puntualidad.
- Adquisicion de conocimientos y habilidades.
- Actitud ante los usuarios del servicio.
- Capacidad de aprendizaje.
- Valoracion general.
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Anexo Il. Planificacion de las actividades: listado de tareas y su programacion de la beca 5
1. Listado de tareas
Las tareas de la beca son las siguientes:

e [T1] Formacioén inicial: estudio del entorno eHARDWARE, de las herramientas del laboratorio remoto y
de las toolchains de las placas (Vivado, PlatformIO/ESP-IDF); preparacion del entorno de trabajo en
contenedores.

e [T2] Apoyo en el desarrollo del backend de autenticacion, control de accesos, reserva de franjas horarias
y orquestacion de sesiones de laboratorio.

e [T3] Colaboracion en la interfaz web (frontend) para el acceso remoto a la placa: consola interactiva,
monitor serie y visualizacién de salidas.

e [T4] Preparacion del corpus documental de las practicas e integracion del chatbot con RAG para la
resolucion guiada de errores en las placas Heltec y Nexys A7.

e [T5] Pruebas funcionales, de aislamiento y de concurrencia sobre el banco de dispositivos, y
configuracion de la telemetria de uso.

e [T6] Apoyo en la prueba piloto en docencia, resolucion de incidencias, documentacion técnica, manuales
de uso e informe final de la beca.

2. Programacion
Tareas Objetivos/Competencias
- [T1] Familiarizacién con el proyecto eHARDWARE y con
los flujos de trabajo del laboratorio remoto para las
placas Heltec LoRa WiFi 32 y Nexys A7.
1° mes - [T1] Revision de las toolchains (Vivado, [CT2] [CT4] [CT6]
PlatformIO/ESP-IDF) y preparacion del entorno de [CE1] [CEZ2] [CE3]
trabajo en contenedores Docker/Podman.
- [T2] Analisis de requisitos del médulo de reservas y
disefio inicial de su modelo de datos.
Tareas Objetivos/Competencias
- [T2] Apoyo en la programacioén de los médulos backend
de autenticacion, control de accesos, reserva de turnos
o orquestacion de sesiones aisladas.
2° mes - {TS] Desarrollo de componentes frontend para la [CTTICT2] [CT3]
: " L . . [CE1] [CE2] [CE3]
interaccion con la placa fisica (consola interactiva,
monitor serie, programacion remota y visualizacion de
salidas).
Tareas Objetivos/Competencias
- [T4] Preparacion del corpus documental de las practicas
(guiones, hojas de datos y errores frecuentes).
3° mes - ¢[;1T4] Integrac_ig’m y ajuste del ghatbot con RAG_ sobre la [CT1] [CT3] [CT4]
ocumentacion de las placas; pruebas de calidad de las
[CE3] [CE4]
respuestas.
- [T5] Pruebas funcionales y de aislamiento de las
sesiones sobre el banco de dispositivos.
Tareas Objetivos/Competencias
- [T5] Pruebas de concurrencia con multiples conexiones
y configuracion del panel de telemetria y métricas de
sesion.
4° mes - [T6] Apoyo en la prueba piloto en asignaturas de master [CT1] [CT2] [CT5] [CT6]
y resolucién de incidencias. [CE1] [CE5]
- [T6] Elaboracion de la documentacion técnica, de los
manuales de uso para el alumnado y del informe final de
la beca.
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Anexo l. Proyecto de colaboraciéon/Plan de formacion de la beca 6

(La formacién que reciba el/la estudiante, especialmente la adquisicion de las competencias especificas indicadas mas adelante, debe estar
relacionada con los estudios que esté cursando y ser un complemento a su formacion académica)

1. Finalidad/objetivo de la beca de colaboracion
a) Breve explicacion de los objetivos que se van a alcanzar

El objetivo de la beca es formar al estudiante en aprendizaje por refuerzo multi-agente mediante un proyecto
aplicado a robots kilobots. El trabajo comenzara con el estudio de la plataforma y la formulacion de un problema
sencillo con un Unico agente en simulacién. Después se abordara el despliegue de la politica aprendida en un
robot y la extensién a un pequefio grupo de agentes. Los objetivos especificos son:

e Estudiar el movimiento, la comunicacién por infrarrojos, los sensores y los recursos de cémputo y
memoria de los kilobots disponibles.

e Formular el problema de decisién de Markov, definiendo el espacio de estados, el espacio de acciones
y la funcién de recompensa.

e Entrenar y evaluar politicas en un simulador para su posterior despliegue en los kilobots.

e Adaptar la politica entrenada para su ejecucién en los kilobots y justificar qué componentes deben residir
en el robot y cudles, si procede, en un equipo externo.

b) Competencias transversales

- [CT1] Fomentar el trabajo auténomo en equipos.

- [CT2] Mejorar la capacidad de organizacién, planificacién y ejecucién de tareas.

- [CT3] Mejorar la capacidad para abordar responsablemente la toma de decisiones.
- [CT4] Favorecer el aprendizaje continuo.

- [CT5] Mejorar la comunicacion oral y escrita.

c) Competencias especificas

e [CE1] Analizar y programar kilobots, identificando sus capacidades de movimiento, comunicacion y
sensorizacion, asi como las limitaciones del hardware.

e [CE2] Formular un problema de decisiéon de Markov y definir estados, acciones, recompensas y
transiciones, distinguiendo el estado del entorno de las observaciones disponibles para el agente.

e [CE3] Implementar tareas y algoritmos de aprendizaje por refuerzo en un simulador existente, entrenar
y evaluar politicas, y guardarlas y cargarlas para su reutilizacion.

e [CEA4] Transferir una politica entrenada a un sistema robético y evaluar sus necesidades de memoria,
tiempo de ejecucion y comunicacion.

e [CE5] Introducir el aprendizaje por refuerzo multiagente y la coordinacion de un pequefio grupo de
robots.

o [CE®6] Disefnar experimentos reproducibles, interpretar resultados y elaborar documentacién técnica y
académica.

2. Areas de conocimiento a las que va dirigida la beca de colaboracién

Lenguajes y Sistemas Informaticos y Arquitectura y Tecnologia de Computadores (especificamente en ciencias
de la computacion e inteligencia artificial, asi como la programacién de sistemas embebidos).

3. Memoria de las actividades a desarrollar

Las actividades a desarrollar se resumen y agrupan en las siguientes tareas:

e Estudio inicial de la bibliografia y de los kilobots. Preparacion del entorno de desarrollo y ejecucion de
ejemplos basicos de movimiento y mensajes por infrarrojos.
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Definicion del problema de decision de Markov. Especificar el espacio de estados, el espacio de

acciones, la funcion de recompensa, la dinamica de transicion y la terminacion.

e Programacion de la tarea en el simulador existente e implementaciéon del algoritmo por refuerzo Q-
learning. Entrenamiento en el ordenador y evaluacion con varias semillas y condiciones iniciales.
Guardado y carga de las politicas para repetir los experimentos y preparar su transferencia.

e Transferencia al robot de la politica aprendida, considerando las restricciones de computo y memoria
del dispositivo.

e Extension del problema de decisidon a varios agentes, adaptando los estados y observaciones, las
acciones y las recompensas a su interaccion y coordinacion.

e Estudio de la viabilidad del aprendizaje por refuerzo profundo para el problema seleccionado. Analisis

de las necesidades de computo y memoria de politicas basadas en redes neuronales y de posibles

técnicas de compresion o destilacion para facilitar su transferencia a los kilobots.

4. Horario

El estudiante debera cumplir con 10h semanales, compatibles con el horario del estudiante becado. Una vez
otorgada la beca, se decidira el horario y la modalidad de trabajo.

5. Tutor/a responsable de la formacion

(Debe indicarse el nombre de la persona o el cargo de la institucion que ejercera las funciones de tutoria, supervisara el desarrollo de la
participacion y verificara el aprendizaje y la adquisicion de las competencias previstas en el proyecto de colaboracién)

Tutor/tutora:
e Luis Jiménez Linares

e Enrique Adrian Villarrubia Martin

6. Seguimiento y evaluacion
La formacion adquirida sera evaluada mediante:

a) Un informe final del becario/a que debera incluir los siguientes aspectos:
Datos personales del estudiante
- Centro/Departamento/Servicio al que ha estado adscrito
- Descripcién concreta y detallada de las actividades desarrolladas
- Aspectos relacionados con la formacion adquirida, la consecucién de los objetivos previstos, asi como
cualquier otro dato que se considere relevante.
- Valoracion general: grado de satisfaccion y sugerencias de mejora

(En el caso de que el cese como becario/a se produjera por cualquier causa antes del final del periodo de beca
concedido, este informe debe aportarse en el tltimo mes de estancia en el servicio)

b) Un informe del tutor/a responsable que debera incluir, al menos, los siguientes aspectos:
Responsabilidad y puntualidad.
- Adaquisicion de conocimientos y habilidades.
- Capacidad de aprendizaje.
- Valoracion general.

ID. DOCUMENTO BSf t kPNZRu Pagina: 25/ 27

FIRMADO POR FECHA FIRMA ID. FIRMA

POLO USAOLA MACARIO 28-10-2026 11:18:14

BSf t kPNZRu

Calle Altagracia n 50 - Ciudad Real - 13071 - Tfno.: 926295300 Fax: 926295301 - https://www.sede.uclm.es - Soporte a usuarios: https://cau.uclm.es
Documento firmado digitalmente. Para verificar la firma acceda a https://www.sede.uclm.es/verifica




*UCLM

Universidad

Castilla~-La Mancha

Anexo Il. Planificacion de las actividades: listado de tareas y su programacion de la beca 6

1. Listado de tareas

Las tareas aparecen reflejadas en el siguiente programa.

2. Programacion
Tareas Objetivos/competencias
- Estudiar aprendizaje por refuerzo y los dispositivos
kilobots
1.°mes | - Preparar las herramientas y ejecutar ejemplos basicos. [CT1] [CT2] [CT3] [CT4]
- Estudiar las interfaces del simulador existente [CE1][CE3]
- Elegir una tarea sencilla a realizar por los kilobots para su
posterior implementacion
Tareas Objetivos/competencias
- Formular el problema de decision de Markov: estados,
2 mes acciones, recompensa, transiciones y terminacién
' - Programar la tarea escogida y el algoritmo Q-learning [CT2] [CT3] [CT4]
. . L L [CE2] [CE3] [CE6]
- Entrenar y evaluar con varias semillas e inicios distintos
- Guardar y cargar politicas para repetir los experimentos
Tareas Objetivos/competencias
3.°mes | - Integrar la politica con el controlador del kilobot. [CT1] [CT3]
- Justificar qué se ejecuta en el robot y en un equipo [CE1] [CE4]
externo
Tareas Objetivos/competencias
- Extender el problema a un entorno multi-agente,
4.° mes adaptando estados, observaciones, acciones y [CT1] [CT2] [CT3]
recompensas y . [CE2] [CE3] [CE4] [CE5] [CES]
- Programar, entrenar y evaluar la solucién en el simulador
- Transferir la politica a un pequefio grupo de kilobots
Tareas Objetivos/competencias
5°mes | - Estudiar la viabilidad del aprendizaje profundo y la [CT3] [CT4]
compresion o destilacion de politicas [CE4]
Tareas Objetivos/competencias
6°mes |- C_ompa_rar simulacién y robots y analizar resultados y [CT2] [CT5]
limitaciones [CE4] [CE6]
- Entregar codigo, politicas e informes de beca
2¢
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Anexo lll. Solicitud de beca de colaboraciéon

Denominacion de la convocatoria de beca de colaboracion

Convocatoria de becas de colaboracién para el desarrollo de actividades formativas asociadas a
Trabajos y Trabajos Fin de Grado bajo tutela de personal investigador del Departamento de
Tecnologias y Sistemas de Informacion de la Universidad de Castilla la Mancha. Afio 2026.

Datos de la persona solicitante

1¢"APELLIDO 2° APELLIDO

NOMBRE FECHA DE NACIMIENTO

DNI, NIE o N° PASAPORTE (sdlo para estudiantes sin NACIONALIDAD

CODIGO POSTAL  LOCALIDAD PROVINCIA

DOMICILIO DE CONTACTO: CALLE / PLAZA / AVENIDA / N° / PISO

TELEFONO CORREO ELECTRONICO

ESTUDIOS QUE ESTA CURSANDO

BECA/S A LA QUE OPTA (por orden de prioridad)

EXPONE:

Que por el hecho de solicitar la beca referida, se atiene estrictamente a lo dispuesto en la convocatoria de la
misma, aceptando expresamente todos los términos de ésta, y declara, tal y como se establece en el apartado
7 de la base octava de la convocatoria, que en ningln caso el disfrute de la beca de colaboracién tendra
efectos juridico-laborales entre el/la becario/a y la Universidad de Castilla-La Mancha y, en consecuencia, su
concesion no implicara ningun tipo de relacion contractual (laboral o administrativa) con la UCLM.

SOLICITA:
Le sea concedida la beca de colaboracion indicada, puesto que declara expresamente que cumple con todos
los requisitos establecidos en la convocatoria, y se compromete a cumplir todas las obligaciones que se
deriven de la concesién de la beca.

Loquefirmaen.........c.ccocoeeennn. - P

(Firma del solicitante)

Documentacion que acompana:

1. Curriculumyvitae.

2. Documentacion justificativa de los méritos reflejados en el CV. En caso de no presentar estos méritos, no seran objeto
de valoracion.

De acuerdo con lo dispuesto en la legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal, le informamos que el responsable del tratamiento de sus datos personales recogidos a
través de este formulario es la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM), cuya direccion postal es calle Altagracia n° 50, 13071-Ciudad Real. Asi mismo, le informamos que al
rellenar este formulario y enviarlo da su consentimiento a la UCLM para tratar sus datos personales con la unica finalidad de gestionar su participacion en esta convocatoria. Sus
datos no seran cedidos o comunicados a terceros, salvo obligacion legal.

Le comunicamos que puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y limitacion al tratamiento, asi como los demés derechos recogidos en la normativa de proteccién
de datos personales, dirigiendo un escrito al Delegado de Proteccién de Datos de la UCLM, a la direccion postal arriba indicada o al correo electrénico: proteccion.datos@uclm.es,
acompafiando una copia del DNI o documento equivalente que acredite su identidad. También tiene derecho a presentar una reclamacién ante la autoridad de control espafiola
(www.aepd.es) si considera que el tratamiento no se ajusta a la legislacion vigente.

Puede obtener mas informacién sobre el tratamiento de sus datos personales y descargar el Cédigo de Conducta de Proteccion de Datos Personales en la Universidad de Castilla-
La Mancha en http://www.uclm.es/psi.

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA. CAMPUS DE CIUDAD REAL
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