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N° Acuerdo/Dictamen: 2026000717
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Referencia: 2026/21102A

Procedimiento:  Subvencion Directa de la concejalia de politica social
Interesado: PROVIVIENDA

Servicios Sociales Centrales (7134)

JORGE IGLESIAS PUERTA, CONCEJAL-SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE GRANADA.

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local en su sesién del dia 11 de septiembre de 2026 adopto el
siguiente acuerdo:

12. Servicios Sociales Centrales.
Referencia: 2026/21102A.

Aprobacién de convenio de colaboracion con la Asociacion Provivienda y concesion de subvencién
directa y excepcional para la cofinanciacion del proyecto “Servicios centrados en la vivienda para
personas en situacion de sinhogarismo en el municipio de Granada” afo 2026.

Visto expediente niim. 2026/21102A de Politica Social relativo a la aprobaciéon de convenio de
colaboracion con la Asociacién Provivienda y concesion de subvencion directa y excepcional para la
cofinanciacion del proyecto “Servicios centrados en la vivienda para personas en situacion de
sinhogarismo en el municipio de Granada” afio 2026.

ANTECEDENTES

El dia 26 de junio de 2026 tuvo entrada en el Area a través de Registro General de este Ayuntamiento,
solicitud de subvencién para el proyecto “SERVICIOS CENTRADOS EN LA VIVIENDA PARA PERSONAS EN
SITUACION DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA (Housing First / Housing Led)” 2026,
presentada por D. Eduardo Gutiérrez Sanz, en representacion de la Asociacién Provivienda, con el
objeto de continuar con el programa realizado hasta el aino pasado conjuntamente con la Fundacién
Rais.

En el mismo, se insta a este Ayuntamiento para que contribuya en concepto de cofinanciacion para la
ejecucion de las acciones del programa. La financiacién del mismo se obtiene por parte de las citadas
entidades de la siguiente manera: El gasto total del programa es de 265.063,03 €, que esta
cofinanciado por el Ayuntamiento de Granada y la Junta de Andalucia a través de Provivienda con las
siguientes cantidades:
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e Ayuntamiento de Granada: 80.000 €/afo, con cargo a la aplicacion presupuestaria 0709
23104 48110 correspondiente a “Subvencién Atencién a Personas sin Hogar y a la Exclusion
residencial” del Presupuesto Municipal.

e Provivienda: 185.063,03 €. Dicha financiacion se obtiene a través de:

¢ Resolucion dictada por la Directora General de Prestaciones, Ayudas y Subvenciones de la
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se resuelve el
procedimiento de concesion de subvenciones destinadas a entidades privadas para la
realizacion de programas de ambito supraprovincial de interés general para atender fines
sociales con cargo a la asignacién tributaria del 0,7% del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas y del impuesto sobre sociedades al amparo de la orden de 21 de mayo de
2025, por la que se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
destinadas a entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés general para
atender fines sociales con cargo a la asignacién tributaria del 0,7% del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas y del impuesto sobre sociedades, para el ejercicio 2025.

e Resolucion de concesién de la ayuda, en régimen de concurrencia no competitiva, dirigidas a
entidades del tercer sector que faciliten una solucién habitacional a las victimas de violencia
de género, personas objeto de desahucio de su vivienda habitual, personas sin hogar y otras
personas especialmente vulnerables, correspondiente a la convocatoria aprobada por orden
de 18 de marzo de 2024 (BOJA N.° 69 de 10 de abril de 2024).

A la vista de dicha solicitud, el dia 31 de julio de 2026 se emite informe técnico favorable por la
Directora del COASPSH vy con el visto bueno del Jefe del Servicio de Infancia, Familia y Personas sin
Hogar proponiendo el otorgamiento de una subvencion directa para el desarrollo de acciones en el
municipio de Granada, conforme al proyecto presentado, ascendiendo el importe solicitado a 80.000
euros, en concepto de cofinanciacion, siendo el presupuesto total de dichas acciones de 265.063,03 €.
El proyecto se ejecutara en el periodo comprendido entre el_1 de enero y el 31 de diciembre de 2026.

El objetivo general del Proyecto es el de “reducir el fenémeno del sinhogarismo en el municipio de
Granada, implementando un modelo de intervencién comunitaria centrado en soluciones de vivienda,
Housing First y Housing Led que fomenten la autonomia personal, la desinstitucionalizacién progresiva
y la integracion social sostenible de las personas participantes”.

El programa lo conforman los proyectos:

* Housing Led: 4 viviendas compartidas (13 plazas), orientadas a personas con situaciones
menos cronificadas, que cuentan con habilidades bésicas de convivencia y potencial para
desarrollarlas. Se dirigen a perfiles incluidos en ETHOS 3, 4 y 5, con un mejor prondstico para
avanzar hacia la emancipacién y la autonomia dentro del proyecto.

* e Housing First: 7 viviendas individuales (7 plazas), dirigidas a personas con mayor grado de
vulnerabilidad y dificultades para la convivencia. Estas viviendas responden a perfiles incluidos
en ETHOS 1y 2, que presentan problematicas asociadas a la salud mental, las adicciones o
procesos de salud complejos. EI modelo prioriza la estabilidad residencial como base para la
recuperacion y la inclusién social.

0] CODIGO SEGURO DE VERIFICACION 16343766525625277116
B

i Documento firmado electrénicamente. Pagina 2 de 29
% Autenticidad verificable en https://sede.granada.org/validacion



ol ok
A" AYUNTAMIENTO
DE GRANADA

El objeto del presente Programa es la organizacién, gestion, ejecucion y seguimiento de un servicio de
alojamiento dirigido a personas en situacién de sinhogarismo a través de modelos centrados en
vivienda con planificacion centrada en la persona (Housing Led y Housing First). Este enfoque
innovador permite desarrollar soluciones diversas que ajustan los apoyos del equipo técnico a las
necesidades especificas de las personas alojadas, de la manera mas personalizada posible. Se fomenta
la participaciéon de las personas en el disefo de sus propios planes individuales de actuacion (Pll), a
través de un modelo de coproduccion que considera en todo momento sus deseos e intereses y la
realidad social en la que se desarrolla el proyecto.

Consta en el expediente Memoria Justificativa firmada por la Directora del Area de fecha 6 de agosto
de 2026 en la que se justifica la necesidad y procedencia de la suscripcién del Convenio con la
Asociacion Provivienda.

Consta igualmente informe técnico de fecha 12 de agosto de 2026, emitido por la Técnica de
Administracion General del Servicio de Administracién, Economia y Apoyo Juridico.

La presente subvencién directa se encuentra justificada en razones de interés publico y social por el
apoyo que supone a personas sin hogar de nuestra ciudad, con el objetivo de disminuir un fenémeno
social que representa la expresion mas grave de exclusion social, como es la exclusién residencial, en
general, y el sinhogarismo en particular.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- Conforme al art. 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, los municipios para la gestidon de sus intereses y en el ambito de sus competencias, pueden
promover actividades y prestar los servicios puablicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos previstos en ese articulo. En este contexto, el
precepto indicado refiere que el municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en materia de Evaluacion e
informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo
de exclusion social (art. 25.2.e) LRBRL). Asimismo, el art. 72 de este mismo cuerpo legal dispone que
Las Corporaciones locales favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses
generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la mds amplia informacion sobre sus actividades vy,
dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas econdmicas para la
realizacion de sus actividades.

SEGUNDO.- El marco de colaboraciéon que se deduce de la solicitud y del informe técnico favorable, en
la medida que pretende incorporar a este Ayuntamiento en la financiaciéon del desarrollo de un
programa, sin contraprestacién directa por parte del beneficiario, para el fomento de una actividad de
utilidad publica o interés social, se incardina en la tradicional actividad administrativa de fomento, en
su modalidad de naturaleza econémica, a través del régimen de subvenciones.

El régimen juridico a tener en cuenta, por tanto, se encuentra recogido en el Titulo 11l del Reglamento
de Servicios de las Corporaciones Locales, de 17 de junio de 1955, vigente en todo lo que no se oponga
a la normativa principal en esta materia, constituida por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, su Reglamento de desarrollo, y demas disposiciones concordantes. En este sentido,
el art. 23.1 RSCL senala que Las Corporaciones locales podrdn conceder subvenciones a Entidades,
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organismos o particulares cuyos servicios o actividades complementen o suplan los atribuidos a la
competencia local, si bien su otorgamiento se sujetara a las previsiones de la legislacion sefialada.

TERCERO.- Los preceptos mas expresivos de la naturaleza y rasgos caracteristicos que ofrece el cauce
ordinario de atribucién de las ayudas publicas son los articulos 8, 9, 14, 17, 18 y 22 LGS:

CUARTO.- Seglin la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ordenanza general
reguladora de la Concesion de subvenciones y las Bases de ejecucién del Presupuesto Municipal, el
procedimiento ordinario de concesion de subvenciones es el de concurrencia competitiva, con la
aprobacion de unas bases reguladoras y de la respectiva convocatoria, con el contenido minimo que
establecen los arts 17.3 y 23.2 del citado texto legal. No obstante, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 22.2 de la misma norma, podran concederse de forma directa, las siguientes Subvenciones:
A) Las previstas nominativamente en el Presupuesto General Municipal (en el caso del Ayuntamiento
de Granada), en los términos recogidos en el Convenio y en la normativa reguladora de estas
subvenciones, en lo que fuere de aplicacion.

B) Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a esta Administracion Local por una norma
de rango legal, siguiéndose el procedimiento que resulte de aplicacién de acuerdo con su propia
normativa.

C) Con CARACTER EXCEPCIONAL, aquellas subvenciones en que se acrediten razones de interés publico,
social econémico, humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria.

Pues bien, de las tres modalidades de concesién directa que recoge el art. 22.2 LGS, el tercero, recogido
bajo la letra c), es el Gnico que se adecta a priori a la subvencion directa instada por LA ASOCIACION
PROVIVIENDA, puesto que la subvencién nominativa requiere su previa contemplacion en las Bases de
Ejecucién del Presupuesto, lo que no concurre en el presente caso, y la segunda posibilidad exige que
la subvencién venga recogida en una norma de rango legal.

QUINTO.- Régimen juridico de las subvenciones a otorgar al amparo del art. 22.2.c) LGS.

Este articulo alude en primer lugar a su excepcionalidad. En tal sentido, el uso de la excepcién reclama
sin duda, una justificacion explicita, certera, puesto que a través de esta posibilidad se podrian ver
contrariados los principios del art. 8.3. LGS segln el cual “La gestion de las subvenciones a que se refiere
esta ley se realizard de acuerdo con los siguientes principios: a) Publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion”; bien entendido, no obstante, que los principios de
publicidad y concurrencia quedan exceptuados expresamente por el art. 67.1, 2° parrafo in fine, del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento ejecutivo de la LGS para
este tipo de subvenciones, si bien no podra eludirse la publicidad derivada de las exigencias
contempladas en la legislacién de transparencia (arts. 3y 8 de la Ley 19/2013 de 9 de diciembre de
Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno).

Pues bien, en el presente caso, en base al informe técnico, asi como la memoria justificativa obrantes
en el expediente se justifica la necesidad, oportunidad y excepcionalidad e idoneidad para que la
Asociacion Provivienda sean entidad beneficiaria de la subvencion en base a lo siguiente:

1°) La experiencia acreditada de la entidad, su conocimiento especializado del ambito de actuacion y

su capacidad operativa permiten garantizar la continuidad, eficacia y calidad de las actuaciones objeto
de la subvencion. Por ello, atendiendo a la naturaleza singular de la intervencién, a la especial
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cualificacion de la entidad y a la necesidad de dar respuesta a una finalidad de interés publico y social,
concurren circunstancias que justifican la concesion directa excepcional a favor de Provivienda, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, al quedar acreditada la dificultad de promover una convocatoria publica que permita
alcanzar los objetivos perseguidos con la misma eficacia y garantias.

2°) Asimismo, resulta relevante sefialar la idoneidad de la Asociacion Provivienda para desarrollar este
proyecto, ya que es una entidad solvente con amplia trayectoria en intervencion social con el colectivo
de personas sin hogar y ofrece al Ayuntamiento de Granada la colaboracién necesaria para poder llevar
a cabo esta intervencion. Esta colaboracion se concreta, sobre todo, en la aportaciéon del 69,81 % del
total del importe del proyecto, debiendo el Ayuntamiento de Granada aportar tan sélo el 30,18 %
restante, siendo esta caracteristica de la entidad referida, fundamental para poder llevar a cabo el
proyecto, ya que, de no ser asi, seria imposible la viabilidad del mismo, privando de esta manera a las
personas sin hogar de un recurso fundamental para dar una adecuada atencién a las mismas.

3°) Se determina en el informe técnico que “NO tenemos constancia de que existan otras entidades
en el territorio que hayan mostrado interés en vincularse y seguir la metodologia Housing First-Led en
nuestro municipio, que hayan solicitado subvencion, y que puedan aportar la financiacién que realiza
la Asociacion Provivienda”.

SEXTO.- Por otra parte, los pasos previos y preceptivos a seguir, para proceder a la concesién de una
subvencion directa, como la presente, incluyen los siguientes tramites:

1° Plan Estratégico de Subvenciones (PES):

Como se ha visto, el art. 8.1 LGS exige que Los érganos de las Administraciones publicas o cualesquiera
entes que propongan el establecimiento de subvenciones, con cardcter previo, deberdn concretar en
un plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo
necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en
todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

El Plan Estratégico de Subvenciones vigente de la Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y
Mayores, que abarca el periodo 2025-2027, fue aprobado por acuerdo del Pleno Municipal el 28 de
marzo de 2025 y recoge como objetivo estratégico a conseguir: “Favorecer la inclusion social de las
personas en determinadas situaciones de vulnerabilidad social”.

Dentro de las lineas de actuacion del Plan Estratégico, se contempla como “LINEA 1- Proyectos de
atencion de personas o colectivos en situacion de vulnerabilidad o exclusién social”, la accién social
centrada en la prevencion de situaciones de riesgo y en la atencion a la poblacion en situacién o riesgo
de exclusion social con objeto de conseguir su plena integracion en la ciudad de Granada.

En concreto, las subvenciones que se conceden en base a esta linea de Accion Social, estan orientadas,
entre otras, a actividades dirigidas a la inclusion social de personas, colectivos/grupos desfavorecidos
y/o en riesgo de exclusion o desventaja social en su entorno de convivencia, reduciendo las
desigualdades y situaciones de marginacién, especialmente en zonas desfavorecidas.

En definitiva, en esta linea estratégica se busca el desarrollo de actuaciones en materia de acciéon
social dirigidas a mejorar las condiciones y la calidad de vida de determinados colectivos, al objeto de
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facilitar su integracion social lo que conlleva el abordaje también de dos cuestiones basicas: la vivienda
y la alimentacion, con el fin de paliar situaciones de necesidad especialmente en colectivos vulnerables
como las personas mayores y familias con menores a su cargo y la infancia en general.

Consecuentemente, el proyecto para el que se propone la subvencién, se enmarca, claramente, en el
objetivo estratégico y linea de actuacion indicados.

2° Aprobacion de las Bases Reguladoras.

Conforme al art. 67.3, 2° parrafo, RGS, las Bases Reguladoras de este tipo de subvenciones, se
entienden aprobadas, con la aprobacion por la Junta de Gobierno Local (seglin dispone el articulo 14.3
de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Granada) del texto del Convenio, que
habra de contener los extremos que exige el art. 28.3 LGS, esto es:

a) Definicion del objeto de las subvenciones, con indicacion del cardcter singular de las mismas
y las razones que acreditan el interés social o humanitario que en ellas concurren, asi como las que
justifican la dificultad de su convocatoria publica.

b) Régimen juridico aplicable.

¢) Beneficiarios y modalidades de ayuda.

d) Procedimiento de concesion y régimen de justificacion de la aplicacion dada a las
subvenciones por los beneficiarios y, en su caso, entidades colaboradoras.

Por tanto, las bases reguladoras por las que se regira la presente subvencion directa se contendran en
el propio acuerdo/instrumento por las que se rijan.

3° Cumplimiento de las prescripciones de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Granada de 23 de abril de 2021 (publicada en el BOP n°83 de 4 de mayo de 2021

Conforme al art. 14 de la citada Ordenanza, el Régimen de los Convenios y de los acuerdos de
concesién directa de subvenciones sera el siguiente:

- La resolucion de concesion y, en su caso, los convenios a través de los cuales se canalicen estas
subvenciones establecerdn las condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo dispuesto
en esta Ordenanza y en la Ley General de Subvenciones.

- La Junta de Gobierno Local aprobard, a propuesta de la Delegacion Municipal competente,
tanto los Convenios como las normas especiales reguladoras de las subvenciones. Tratdndose de
Convenios el acuerdo se adoptard previo informe de la Secretaria y de la Intervencion.

Asimismo, es precisa la redaccién de la propuesta por la Concejalia Delegada. que requerird el
sometimiento a preceptivo informe de la Secretaria General municipal y de la Intervencion. Al optarse
por la modalidad de convenio para la formalizacién de esta ayuda publica, las normas especiales
reguladoras habran de integrarse en el texto convencional a suscribir por las partes.

SEPTIMO.- Documentacién a aportar por la Asociacién Provivienda.

El art. 14 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Granada exige la aportacién
al solicitante de toda subvencién, de una serie de documentacion que, no obstante, podria ser
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exceptuada. No existen, sin embargo, en el presente caso razones objetivas que puedan justificar tal
exencioén.

La Asociacion Provivienda ha aportado la preceptiva documentacion exigida por la normativa
municipal de aplicacién a efectos de la concesion de subvenciones, entre ella, memoria detallada del
proyecto a subvencionar, los certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y la declaracion responsable de no encontrarse
incursa en ninguna de las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones,
asi como de no hallarse incursa en causas de prohibicion, o de no haberse suspendido el Procedimiento
Administrativo de inscripcidon por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal conforme al articulo
13.3 de la LGS.

OCTAVO.- Conclusiones.

La presente subvencion directa se encuentra justificada en razones de interés publico y social por el
apoyo que supone a personas sin hogar de nuestra ciudad, con el objetivo de disminuir un fenémeno
social que representa la expresion mas grave de exclusion social, como es la exclusién residencial, en
general, y el sinhogarismo en particular.

Se justifica, ademas, la oportunidad y conveniencia de esta subvencion directa a la ASOCIACION
PROVIVIENDA por su dilatada experiencia en la gestion de proyectos de esta naturaleza, en la
disponibilidad de medios para seguimiento y control de las ayudas, asi como el conocimiento de la
poblaciéon de la zona. Siendo como se sefiala desde el Servicio de Infancia, Familia y Personas sin Hogar
del Area de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores, de suma importancia que se apruebe el
Proyecto objeto del presente expediente, ya que es vital que la ciudad de Granada cuente con un
servicio de Housing First-Led para atenciéon en calle a las personas sin hogar, siguiendo las
recomendaciones internacionales de atencion a este colectivo, y en virtud de todo ello, se otorgue una
subvencion directa a la Asociaciéon Provivienda para tal fin, siendo ésta la UNICA ENTIDAD que ha
presentado un proyecto de las caracteristicas mencionadas en el referido informe técnico que forma
parte del expediente, teniendo en cuenta ademas las razones que concurren en este proyecto de
interés publico y social.

La concesién directa de la subvencion solicitada es juridicamente viable, al margen de que, al haberse
optado por la Concejalia-Delegada por la materializacién de la subvencién directa en forma de
Convenio, habra de estarse a lo que resulte del preceptivo informe de la Secretaria General y de la
Intervencién Municipal.

El 6rgano competente para la adopcion del presente acuerdo es la Junta de Gobierno Local quien, a
propuesta de la Delegacién Municipal competente, aprobara tanto los Convenios como las normas
especiales reguladoras de las subvenciones (integradas en dicho Convenio) a que se refiere el art.
22.2.c) LGS (arts. 28.2 LGS y 14.3 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Granada), previo informe de la Secretaria y de la Intervencion.

La propuesta ha sido fiscalizada por la intervencién municipal en fecha 03/09/2026, con n° de
referencia 2026/697 y con resultado Fiscalizacion de conformidad.

Por todo ello de conformidad con el informe emitido por la Secretaria General y a propuesta de la
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Concejala Delegada de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores, la Junta de Gobierno Local
acuerda:

Primero.- Conceder de forma directa y con caracter excepcional, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 22.2.c) de la Ley General de Subvenciones, una subvencién a la ASOCIACION PROVIVIENDA,
con CIF G79408696, por importe TOTAL de OCHENTA MIL EUROS (80.000 €), con cargo a la aplicacion

presupuestaria 0709 23104 48110 “Subvencién Atencién a Personas sin Hogar v a la Exclusién
Residencial” gue se distribuira de la siguiente forma:

- Presupuesto 2026: 56.000,00 € (70% del importe total).
- Presupuesto 2027: 24.000,00 € (30% restante).

Segundo.- Ordenar el pago a la ASOCIACION PROVIVIENDA, del ANTICIPO del_70% de la subvencién
por importe de CINCUENTA Y SEIS MI EUROS (56.000,00 €).

Tercero.- Aprobar el texto del Convenio a través del cual se formalizara la subvencién descrita en el
punto anterior, y del siguiente contenido literal:

CONVENIO ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA Y LA ASOCIACION PROVIVIENDA
PARA LA COFINANCIACION DEL PROYECTO “SERVICIOS CENTRADOS EN LA VIVIENDA PARA
PERSONAS EN SITUACION DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA” (Housing First /
Housing Led) aiio 2026.

Expte. 2026/21102A
En Granada, en la fecha indicada en la firma electrénica
INTERVIENEN:

De una parte, la llma. Sra. D* Amparo Arrabal Martin, Concejala-Delegada de Politica Social, Familia,
Discapacidad y Mayores del Ayuntamiento de Granada, seglin nombramiento efectuado por la Excma.
Sra. Alcaldesa por Decreto de 19 de junio de 2023 publicado en BOP de Granada nim: 118 de 26 de
junio de 2023.

Y, de otra parte, D. Eduardo Gutiérrez Sanz, con DNI xxxxxxxxxx, en calidad de representante legal de
la Asociacion Provivienda, con CIF G-79408696 y domicilio en Calle Sancho Davila, n® 20, 28028 Madrid,
con facultades suficientes para firmar el presente convenio seglin poder otorgado por notario José Luis
Garcia Magan, con nimero de protocolo 252 de 25/01/2016, Asociacién sin animo de lucro que cuenta
entre sus fines sociales el de fomentar y promover programas de vivienda y alojamiento de caracter
social en general, y en especial, para colectivos con problemas de acceso a la vivienda, asi como
fomentar el desarrollo humano de manera sostenible, impulsando acciones y relaciones en el marco
de los principios generales de la cooperacion internacional para el desarrollo, en especial, de aquellas
gue promuevan las condiciones de habitabilidad de las poblaciones beneficiarias; inscrita en el registro
Nacional de Asociaciones con el nimero 95.715.

Las partes mencionadas anteriormente intervienen en virtud de sus respectivos cargos y en el ejercicio

de las facultades y atribuciones que tienen conferidas para poder convenir y obligarse en nombre de
las instituciones y ambitos que representan, y de modo reciproco se reconocen legitimidad y capacidad
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juridica para formalizar el presente Convenio, a cuyo efecto,
MANIFIESTAN:

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Granada conforme al art. 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril
Reguladora de las Bases del Régimen Local, ostenta competencias para la gestiéon de sus intereses,
pudiendo promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, en los términos previstos en dicho articulo. En
este sentido, el precepto indicado establece que el municipio ejercerd en todo caso como
competencias propias, en los términos de la legislacién del Estado y de las Comunidades Auténomas,
en materia de “Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social” (art. 25.2.e) LRBRL).

Asimismo, el art. 72 de este mismo cuerpo legal dispone que Las Corporaciones locales favorecen el
desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos,
les facilitan la mds amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de sus posibilidades, el uso de
los medios publicos y el acceso a las ayudas econdmicas para la realizacion de sus actividades. En
parecidos términos, el art. 23.1 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales sefiala que
Las Corporaciones locales podrdn conceder subvenciones a Entidades, organismos o particulares cuyos
servicios o actividades complementen o suplan los atribuidos a la competencia local, si bien su
otorgamiento se sujetara a las previsiones de la legislacion en materia de subvenciones.

Igualmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre,
de Servicios Sociales de Andalucia, son competencias propias de las entidades locales de Andalucia en
materia de servicios sociales, las competencias generales establecidas en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, las que se determinan como competencias propias en la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, y aquellas que asi estén definidas por la
normativa sectorial, y especificamente las siguientes:

a) Estudiar y detectar las necesidades sociales en su ambito territorial.

c) Promover el establecimiento de centros y servicios que constituyen el equipamiento propio
de los servicios sociales comunitarios y, en su caso, de los servicios sociales especializados.

h) Aportar la participacion financiera que les corresponda en el mantenimiento de los servicios
sociales comunitarios.

k) Coordinar las actuaciones de las entidades con o sin &nimo de lucro que desarrollen servicios
sociales en el municipio.

SEGUNDO.- El Ayuntamiento de Granada esta comprometido, dentro de su politica social, a conseguir
que los Servicios Sociales estén dirigidos a todos los colectivos sociales y a la poblacion en general,
procurando de esta forma el bienestar social de todos los ciudadanos y ciudadanas de este municipio.

En tal sentido, el Ayuntamiento de Granada, a través de la Concejalia de Politica Social, Familia,
Discapacidad y Mayores, trabaja para la integracion social de las personas sin hogar y de otros grupos
de poblacion en situacion de vulnerabilidad residencial desde los Centros de Servicios Sociales
Comunitarios y los programas de intervencién que se desarrollan desde los mismos.
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TERCERO.- Por su parte, la Asociacion Provivienda estd comprometida con la implementacién vy el
desarrollo de la estrategia “Housing” (enfoques centrados en la vivienda) a través de los cuales se
ofrece alojamiento con apoyos a personas que se encuentran en situacion de sinhogarismo y
vulnerabilidad social.

El programa ofrece dos tipologias de intervencion, desde un servicio unificado, Housing First y Housing
Led. aportando esta entidad su especializacion tanto en el ambito del acceso a la vivienda como en el
de la insercion social.

CUARTO.- Las partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos en el desarrollo
de actividades y actuaciones de caracter social en dicha materia, existiendo buena disposicién entre
ellas para coordinar su actividad al objeto de realizar actuaciones comunes y contribuir al bienestar
social de la ciudadania y en particular de las personas sin hogar que viven y duermen en la ciudad de
Granada.

QUINTO.- Que el Ayuntamiento de Granada, a propuesta de la_Concejalia de Politica Social, Familia,
Discapacidad y Mayores ha acordado conceder a la Asociacion Provivienda, por Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local nUmero de__ de de 2026, una subvencion directa en virtud
de la posibilidad contemplada en el art. 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, bajo la modalidad de Convenio en el que se contendran las normas especiales
reguladoras que haran las veces de bases reguladoras de la concesion de la subvencién a los efectos
de lo dispuesto en la citada Ley y demas disposiciones de desarrollo.

SEXTO.- La Asociacion Provivienda ha aportado la preceptiva documentacion exigida por la normativa
municipal de aplicacién a efectos de la concesion de subvenciones, entre ella, memoria detallada del
proyecto a subvencionar, los certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y la declaracion responsable de no encontrarse
incursa en ninguna de las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones,
asi como de no hallarse incursa en causas de prohibicion, o de no haberse suspendido el Procedimiento
Administrativo de inscripcién por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal conforme al articulo
13.3 de la LGS.

SEPTIMO.- El régimen juridico aplicable al presente convenio y a la subvencién que se concede
conforme al mismo viene determinado por la Ley 38/2003, de 17 noviembre, General de Subvenciones;
el R.D. 887/2006 de 21 de julio, de desarrollo ejecutivo de la anterior; la Ordenanza General reguladora
de la concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Granada, aprobada por Acuerdo Plenario de 23
de abril de 2021 (BOP n° 83, de 4 de mayo de 2021); las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo.
Ayuntamiento de Granada actualmente vigentes y restantes disposiciones concordantes y demas de
general aplicacion.

OCTAVO.- En atencion a estas consideraciones, las entidades abajo firmantes, deseando estrechar
lazos, unir esfuerzos y actuar aunadamente para mejorar las condiciones de vida y la plena
participacion social de los componentes de la ciudadania y comunidades destinatarias de su actividad
y con el objetivo comun de mejorar la capacidad de integracién social de las personas sin hogar que
viven y duermen en la Ciudad de Granada, ACUERDAN suscribir el presente Convenio, conforme a las
siguientes
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ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Definicion del objeto de la subvencién.

El objeto del presente Convenio, es la colaboraciéon conjunta entre las partes para la ejecucién en
Granada de un programa de lucha contra el sinhogarismo basado en los modelos Housing First y
Housing Led.

Para ello, se articula con el presente Convenio la participacion del Ayuntamiento de Granada en la
cofinanciacién del proyecto “SERVICIOS CENTRADOS EN LA VIVIENDA PARA PERSONAS EN SITUACION
DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA (Housing First / Housing Led)” 2026.

SEGUNDA.- Caracter singular de la subvencién y razones que acreditan el interés publico, social,
econdémico o humanitario y aquéllas que justifican la dificultad de su convocatoria publica.

En cuanto a la Asociacion Provivienda, la cofinanciacién del citado programa por importe de
185.063,03 € se obtiene a través de:

e Resolucién dictada por la Directora General de Prestaciones, Ayudas y Subvenciones de la
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se resuelve el
procedimiento de concesion de subvenciones destinadas a entidades privadas para la
realizacion de programas de ambito supraprovincial de interés general para atender fines
sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas y del impuesto sobre sociedades al amparo de la orden de 21 de mayo de
2025, por la que se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
destinadas a entidades privadas para la realizacion de actuaciones de interés general para
atender fines sociales con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas y del impuesto sobre sociedades, para el ejercicio 2025.

¢ Resolucién de la Secretaria General de Vivienda, de la Consejeria de Fomento, Articulacién del
Territorio y Vivienda, de concesion de la ayuda, en régimen de concurrencia no competitiva,
dirigidas a entidades del tercer sector que faciliten una solucion habitacional a las victimas de
violencia de género, personas objeto de desahucio de su vivienda habitual, personas sin hogar
y otras personas especialmente vulnerables, correspondiente a la convocatoria aprobada por
orden de 18 de marzo de 2024 (BOJA N.° 69 de 10 de abril de 2024).

TERCERA.- Objetivos del Programa.

El programa esta orientado a la erradicacién del sinhogarismo en el municipio de Granada mediante la
provisién de recursos y alternativas centradas en la vivienda, que es la base inicial del proceso de
inclusion social sobre la que pivotan el resto de actuaciones.

Se pretende proporcionar apoyos individualizados y proporcionales a personas sin hogar con la
finalidad de iniciar, y/o consolidar, procesos de recuperacion e inclusion social que sean efectivos y

eficientes.

El objetivo general es reducir el fenémeno del sinhogarismo en el municipio de Granada
implementando un modelo de intervencién comunitaria centrado en soluciones de vivienda, Housing
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First y Housing Led que fomenten la autonomia personal, la desinstitucionalizacién progresiva y la
integracion social sostenible de las personas participantes.

Los Objetivos especificos son los siguientes:

O.E.1: Dar continuidad al servicio mediante procesos sistematizados de gestion, asegurando la
coordinacion y los apoyos necesarios por parte de la Administracion Pablica, los servicios sociales y las
partes propietarias.

0.E.2: Fortalecer la capacitacién y formacion continua de los equipos técnicos para mejorar la calidad,
eficacia y adaptacion del acompafiamiento social a las necesidades cambiantes de las personas sin
hogar.

O.E.3: Proporcionar apoyos personalizados que respondan a las necesidades y decisiones de las
personas participantes, favoreciendo el mantenimiento en la vivienda, la mejora de su calidad de vida,
el desarrollo de procesos de autonomia y la emancipacién del programa.

0.E.4: Acompanar los procesos de integracion comunitaria de las personas participantes, promoviendo
su participacion en redes sociales y comunitarias fortaleciendo su sentido de pertenenciay el ejercicio
pleno del derecho de ciudadania.

O.E.5: Prevenir situaciones de exclusién residencial severa y/o sinhogarismo.

O.E.6: Conocer los resultados logrados desde una éptica empirica y a través de un proceso sistematico.
Identificando posibles dificultades durante el desarrollo del programa, haciendo participes a las
personas beneficiarias en los procesos de mejora.

Este programa es resultado de la confluencia de los proyectos Housing Led y Housing First.
HOUSING FIRST (7 personas participantes).

Se dispone de siete viviendas dirigidas a hogares unipersonales (7 participantes). dirigidas a personas
con mayor grado de vulnerabilidad y dificultades para la convivencia. Estas viviendas responden a
perfiles incluidos en ETHOS 1 y 2, que presentan problematicas asociadas a la salud mental, las
adicciones o procesos de salud complejos. El modelo prioriza la estabilidad residencial como base para
la recuperacion y la inclusion social.

HOUSING LED (4 viviendas que daran cobertura a 13 participantes).

Orientadas a personas con situaciones menos cronificadas, que cuentan con habilidades basicas de
convivencia y potencial para desarrollarlas. Se dirigen a perfiles incluidos en ETHOS 3, 4y 5, con un
mejor prondstico para avanzar hacia la emancipacién y la autonomia dentro del proyecto.

Se adjunta como ANEXO | “SERVICIOS CENTRADOS EN LA VIVIENDA PARA PERSONAS EN SITUACION
DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA"

(Housing First / Housing Led), presentado por Provivienda, donde se especifican:

- Objetivos generales.

- Objetivos especificos de las metodologias Housing-First y Housing-Led concretando los
procesos y actividades a realizar, indicadores y resultados esperados.

- Personal encargado de la realizacion del programa en ambas metodologias de intervencion.

CUARTA.- Obligaciones reciprocas.-

16343766525625277116
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Para el desarrollo de este proyecto en el término municipal de Granada, en el marco de los objetivos
generales y especificos anteriormente enumerados, se establece la siguiente distribucion de
obligaciones para cada una de las partes:

A) Por parte del Excmo. Ayuntamiento de Granada:

* Notificar a las entidades suscriptoras del presente convenio todas las resoluciones que
afecten al programa.

* Orientar aquellos casos de los que tenga conocimiento y que pudieran ser susceptibles de
atencién por parte de la entidad dentro del programa objeto del convenio.

* Facilitar espacios de encuentro y coordinaciéon de cara a la conexién, continuidad y
coordinacién con otros servicios, en una dindmica de trabajo en red e intervencion integral,
multidimensional e interdisciplinar.

* Facilitar la participacion activa de las entidades suscriptoras en el disefio de los procesos que
le afecten.

* Promover el acceso y participacion de las entidades suscriptoras en los foros y espacios
donde se promueva y se realice difusion del programa y sus resultados.

* Cofinanciar el programa con la cantidad de 80.000,00 € para el periodo de desarrollo del
presente Convenio referido en la estipulacion DECIMOTERCERA con el calendario que se especifica
mas adelante.

* Impulsar la inclusion en los presupuestos municipales, durante los que las entidades
suscriptoras obtengan subvencién para el mismo o similares programas, una subvencién directa por
cantidad equivalente a la comprometida en el presente ejercicio. La concesién de dicha aportacion
sera regulada oportunamente, en su caso, mediante cualquiera de los instrumentos previstos en la
normativa de aplicacién, indicAndose las actuaciones a desarrollar, los indicadores y resultados
esperados, el presupuesto total y su desglose por conceptos presupuestarios y financiadores.

B) Por parte de la Asociacion Provivienda, en el marco del programa SERVICIOS CENTRADOS
EN LA VIVIENDA PARA PERSONAS EN SITUACION DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA”
(Housing First / Housing Led) desarrollara en Granada, como minimo, las siguientes actuaciones:

1. Acreditar:

a) Que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

Dicha circunstancia ha sido acreditada con anterioridad al Acuerdo municipal que autoriza a suscribir
el presente convenio, si bien debera acreditarse, igualmente, previamente al cobro de cada uno de los
pagos en que se fracciona la presente subvencion, mediante certificaciones en vigor emitidas al
respecto por la Agencia Tributaria Estatal y la Seguridad Social; o mediante declaracion responsable,
debidamente sellada y firmada por EL representante legal de la Asociacién.
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b) Que no se encuentra incursa en cualquiera de las circunstancias y prohibiciones a que hacen
referencia los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.

Dicha circunstancia ha sido acreditada igualmente con anterioridad a la Resolucion municipal que
autoriza a suscribir el presente convenio.

2. Llevar a cabo los servicios y desarrollar las actividades objeto del proyecto subvencionado en los
términos y plazos previstos en el presente convenio.

3. Financiar el coste de los servicios y actividades en las cantidades que excedan de la aportaciéon
municipal y, en su caso, de otras entidades e instituciones para la misma finalidad.

4. Hacer constar y mencionar en el desarrollo de los servicios y actividades subvencionados, en
cualquier actividad con proyeccién publica relacionada con los mismos y en todos los folletos, carteles
y demas documentos y material utilizado que estan subvencionados por el Ayuntamiento de Granada,
incluyendo el logotipo del Ayuntamiento de Granada, junto con los propios.

5. Comunicar a la Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores del Ayuntamiento de
Granada la obtencién de otras subvenciones, ayudas publicas o privadas, ingresos o recursos que
financien la misma actividad subvencionada. Esta comunicacién deberd efectuarse tan pronto como
se conozca, en el plazo maximo de quince (15) dias desde la notificacion de las mismas, y en todo caso,
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

6. Justificar ante este Ayuntamiento la realizacion de las actividades y el cumplimiento de la finalidad
de la subvencion, el cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos
previstos en el presente convenio, asi como la aplicacion de los fondos percibidos. A tales efectos, los
beneficiarios estan obligados a:

a) Presentar justificacion por la totalidad del proyecto subvencionado (y no sélo por la aportacién del
Ayuntamiento de Granada), en la forma y plazos que se especifican en el presente Convenio, y de
conformidad con lo dispuesto al respecto en la Ley General de Subvenciones y en su Reglamento de
desarrollo, en la Ordenanza reguladora de la concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Granada
y en las Bases de ejecucién del Presupuesto Municipal vigentes en el momento de su concesion.

b) Someterse y facilitar, aportando cuanta informaciéon, documentacién y justificantes sean
requeridos, las siguientes actuaciones:

- Las actuaciones de comprobacién a efectuar por el Ayuntamiento de Granada.

- Las actuaciones de control y comprobacion de las actividades subvencionadas y de calidad de
las mismas que efectlen los/as técnicos/as de la Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y
Mayores para lo que se les permitira el acceso a las instalaciones donde se desarrollen los servicios y

actividades subvencionados.

- Las actuaciones de control financiero que corresponden a la Intervenciéon General Municipal,
al Tribunal de Cuentas u otros 6rganos competentes.

c) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos destinados a las actividades
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subvencionadas, incluidos los documentos electrénicos y los financiados con otras subvenciones o
ayudas, ingresos o recursos que financien la misma actividad, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y deméas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en
cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

7. Acatar las instrucciones y directrices emanadas del Ayuntamiento de Granada, a través de la
Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores, y como consecuencia de las inspecciones
gue se realicen en orden a la realizacién de las actividades subvencionadas y encaminadas a la mejor
utilizacién de la subvencion.

8. Mantener las reuniones periddicas de coordinacién y seguimiento que se establezcan con el
personal técnico de la Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores.

9. Informar al Ayuntamiento de Granada de cualesquiera cuestiones que pudieran afectar a la
ejecucién de los servicios y actividades objeto de la subvencion y mantener un intercambio fluido de
informacién en relacién a dichos servicios y actividades, a través de la Concejalia de Politica Social,
Familia, Discapacidad y Mayores.

10. Devolver, junto con la justificacion de la subvencion, los fondos recibidos por éste que no hayan
sido empleados en la financiacién de las actividades subvencionadas; dicha cuantia se vera
incrementada con los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley
General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucién efectiva por parte del
beneficiario. La devolucién se realizara siguiendo los pasos siguientes y por el orden que se indica:

- En primer lugar, ingreso del importe a devolver en la cuenta bancaria n® ES69 0487 3000 7220 0001
3063, haciendo constar los datos del perceptor de la subvencidon y los que permitan identificar la
subvencion que dio lugar al pago (entre otros, Concejalia o Servicio municipal que tramité la
subvencion, nimero de expediente de concesién y denominacién del proyecto, actividad u objeto
subvencionados).

- A continuacion, obtencién de la carta de pago en las Dependencias de la Intervencién General
Municipal, para lo que se precisara del resguardo del mencionado ingreso bancario. Se aportara por el
beneficiario a la Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores, fotocopia de dicha carta
de pago.

11. Proceder:
- Alla devolucion de los fondos recibidos, junto con los intereses correspondientes, cuando se produzca
la declaracion administrativa o judicial de nulidad o anulacién del convenio o subvencién que por este

se concede, de conformidad con lo previsto en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones.

- Al reintegro de los fondos recibidos, junto con los intereses correspondientes en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.
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12. Evaluar la realizacién de los proyectos a la finalizaciéon del mismo, y realizar una Memoria sobre el
mismo que se facilitara al Ayuntamiento de Granada. Dicha memoria habra de ser presentada en el
plazo de tres (3) meses desde |a finalizacion del proyecto y debera contener el grado de consecucion
de los objetivos previstos y de las actividades desarrolladas, calendario de actuaciones, colectivo
beneficiario del proyecto, evaluacion, propuestas de modificacion etc.

13. Someterse a las disposiciones de publicidad activa que establece para este tipo de entidades los
arts. 5 y siguientes de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pablica y Buen Gobierno (art. 3.b) de dicha Ley), debiendo dar la adecuada publicidad del caracter
publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que
sean objeto de esta subvencion.

QUINTA.- Financiacién, cuantia y pago.

La CUANTIA TOTAL del programa a desarrollar durante la vigencia del Convenio asciende a 265.063,03
€, siendo la aportacién del Ayuntamiento de Granada de un importe de 80.000 € con el siguiente
desglose presupuestario:

PRESUPUESTADO EN

CONCEPTOS EUROS
Salarios y seguridad social
Responsakble Area [0,33%): 167,35 €
Responsable Proyecto (4.75%): 2.877.70 €
Abogada [0.73%): 370.21 €
Administrativo contable (0,65%]): 209,81 €
Tecnico especialista econdmico (0,65%): 250,09 € 43.035,88 €
Tecnica socio-educativa [(50%): 18.949,33 €
Tecnica socio-educativa (24%): 8.945.62 €
Tecnica de vivienda [33%): 10.765.03 €
Tecnica de investigacion (1.40%): 500,74 €
Actividades para la realizacién del programa
Suministros vivienda: 16.676,12 €
Ayudas econdmicas: 12.253;-::{) € 28.764,12€
Gastos indirectos
CGastos indirectos 8.000,00 € 8.000,00 €
TOTAL 80.000,00 €

Se consideraran ayudas econdmicas las becas destinadas a cubrir las necesidades basicas de
alimentacién; productos de aseo personal; productos de limpieza para las viviendas; gastos de
medicamentos; ropa y transporte.

Las facturas y demas justificantes de gastos deberan estar fechados dentro del periodo de ejecuciéon
del proyecto y deberan estar emitidos a nombre de la entidad subvencionada.

La subvencién concedida por el Ayuntamiento de Granada se enmarca en el proyecto objeto del
presente Convenio, en cuya financiacién y desarrollo participan asimismo la Consejeria de Fomento,
Vivienda y Articulacién de Territorio y la Conserjeria de Inclusién, Juventud, Familia e Igualdad, en el
ambito de sus respectivas competencias, configurdandose como una actuacién de caracter
interadministrativo destinada a la consecucién de los objetivos previstos en el proyecto, en base al
siguiente desglose presupuestario:
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AYUNTAMIENTO CONSERJERIA CONSERJERIA

DE GRANADA FOMENTO INCLUSION

CONCEFTOS

Salarios y seguridad social 43.035.88 € L - € 66.900.71 €
Responsable Area [19%): 167.35 € - € 339,77 €
Responsable Proyecto [30%): 2.877.70 € r € 9,912,086 €
Abogada (4%): 370,21 € | € 1.658,30 €
Administrativo contable [4%): 209.81 € r - € 1.081.34 €
Tecnico especialista econdmico (4%): 250,09 € r - € 1.288,94 €
Tecnica socio-educaliva (100%): [ 18.949.33 € | €| 19.526, 464 €
Tecnica socio-educativa (50%): 8.945.62 € I € 10.292.28 €
Tecnica de vivienda [100%): ' 10.765,03 € | - € 21.513,93 €
Tecnica de investigaciéon (5%): . 500,74 € r - € 1.287,63 €
Mantenimiento y actividades 28.964,12 € 79.088,.88 € 22.981,69 €
Alquileres: - € 79.088,88 € 153,12 €
Suministros: 16.676,12€ - € 1.899.88 €
rMantenimiento, vivienda [CEE, seg mulfirrlesgo....r | | 20.928,.69 €
Ayudas econdmicas: 12.288,00 € 4 - € - €
Dietas y viajes - € - € 2.040,31 €
Auditoria - € - € 3.500.00 €
Gastos indirectos 8.000.00 € - € 10.551.44 €
TOTAL 80.000,00 € 79.088,88 € 105.974,15 €

La subvencion que se concede con el presente convenio, para su ejecucion durante la vigencia del
convenio, asciende a la cantidad de 80.000 Euros, que serdn destinados a gastos de personal,
suministros, seguros, mantenimiento, reposiciones de las viviendas, becas a participantes, conforme
al desglose presupuestario que se adjunta a este Convenio como Anexo 1y se financiara con cargo a
la aplicacion presupuestaria 0709 23104 48110 correspondiente a “Subvencion Atencion a Personas
sin Hogar y a la Exclusion residencial” del Presupuesto Municipal y se distribuira de la siguiente forma:

- Presupuesto de gastos afno 2026: 56.000,00 € (70% del importe total).
- Presupuesto de gastos afio 2027:  24.000,00 € (30% restante).

El pago de la subvencién se hara efectivo conforme a lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto vigentes en el ejercicio de concesiéon de la subvencion mediante dos pagos: un primer
pago anticipado al suscribir el Convenio que se aprueba con el presente acuerdo y siempre que lo
permitan las disponibilidades de la Tesoreria Municipal, gue ascendera a un 70 % del importe total.
Un segundo y ultimo pago, una vez justificada la totalidad del proyecto, actividad u objetivo
subvencionados, por el importe restante.

El pago de la subvencién estara condicionado a que la Asociacion Provivienda se encuentre al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social; no sea deudor del
Ayuntamiento de Granada en periodo de ejecucién; no sea deudor por resolucion de procedencia de
reintegro; y haya justificado, al momento de realizarse el pago, las subvenciones o ayudas recibidas
con anterioridad cuyo plazo de justificacién haya finalizado.

SEXTA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencion que se concede con el presente Convenio es compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales, siempre
qgue no se rebase el coste de la actividad subvencionada, sin perjuicio de lo que pudiera establecer la
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normativa reguladora de dichas subvenciones o ayudas.

Dichas otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos obtenidos para la misma finalidad y en el caso
de que se trate del desarrollo de actuaciones en la ciudad de Granada, deberan ser comunicadas al
Ayuntamiento de Granada tan pronto como se conozcan, en el plazo maximo de quince (15) dias
habiles desde la notificacién de las mismas, y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacion dada a los fondos percibidos.

SEPTIMA.- Modificacion de la subvencion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la presente subvencion, asi
como de las impuestas en el presente convenio y, en su caso, la obtencién concurrente de otras
subvenciones o ayudas otorgadas por otros entes publicos o privados, podra dar lugar a la modificacion
de la concesion.

La Asociacién Provivienda podra solicitar de este Ayuntamiento, por razones justificadas debidamente
acreditadas y siempre de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y antes
de que concluya el plazo para la realizacién de la actividad subvencionada, la modificacién del presente
convenio, incluida la ampliaciéon de los plazos de ejecucién y justificacidn, que seran autorizadas
cuando traigan causa en circunstancias imprevistas o sean necesarias para el buen fin de la actuacién,
siempre que no altere el objeto, destino o finalidad de la subvencion y que no se dafien derechos de
terceros.

OCTAVA.- Resolucion del convenio.- Procedera la resoluciéon del presente Convenio con anterioridad
a la fecha prevista, ademas de por las causas generales establecidas en la Ley, por alguna de las
siguientes:

1. Acuerdo unanime de las partes firmantes.

2. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

3. Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes en las estipulaciones del presente Convenio.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para
que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento serd sometido a la Comisién de Seguimiento a que se refiere la
estipulacién Decimocuarta del presente Convenio.

4. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
5. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

La resolucion conllevara, en su caso, el inicio de los procedimientos de reintegro y pérdida de derechos
de cobro que resultaran procedentes conforme a la estipulacién Undécima del presente convenio.

Procedera la devolucion de las cantidades percibidas y la exigencia del interés legal fijado en la Ley de
presupuestos para cada afno de los que integran el periodo de calculo o, en su caso, la pérdida del
derecho de cobro, cuando se produzca la declaracién administrativa o judicial de nulidad o anulacién
del acto o resolucién de la concesién, de conformidad con lo previsto en el articulo 36 de la Ley General
de Subvenciones.
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NOVENA.- Recursos Humanos y Materiales destinados a la realizacién de los proyectos y actividades.

La Asociacién Provivienda pondra a disposicion del programa los medios que se precisen para la
ejecucion del mismo. En todo caso, el personal que preste sus servicios en la ejecucion del programa
no contraerad ningun tipo de relacién funcionarial ni contractual con el Ayuntamiento de Granada,
dependiendo exclusivamente de las entidades subvencionadas, que asumiran respecto de este todas
las obligaciones que legalmente le correspondan.

DECIMA.- Justificacion de la subvencién: plazo. forma y gastos subvencionables.

proyecto objeto de la subvencidn.

La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos con la concesién de la subvencién revestira la forma de cuenta justificativa con aportacién
de justificantes de gasto, conforme a lo establecido en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

La justificacidon se realizara aportando la siguiente informacion:

1) Una memoria de actuacién, debidamente sellada y firmada en todas sus hojas por quien represente
legalmente a la Asociacién Provivienda, justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

II) Una memoria econdémica justificativa, debidamente sellada y firmada en todas sus hojas por quien
represente legalmente a la Asociacion Provivienda, del coste total del proyecto y actividades realizadas
(no sélo por la cuantia aportada por el Ayuntamiento de Granada), que contendra:

a) Una relacion de los ingresos obtenidos para la actividad subvencionada.

b) Una relacion ordenada, numerada y clasificada de los gastos totales del proyecto, con
identificacion de los siguientes extremos para cada justificante de gasto: de la entidad financiadora del
gasto, indicando en caso de haber dos o mas el porcentaje de cada una; del acreedor o emisor del
justificante de gasto, indicando su denominacién o nombre (fiscal -no comercial-) y su C.I.F. o N.I.F.;
del documento justificativo del gasto, indicando su naturaleza o tipo (si es factura, minuta, némina...)
y nimero v, en su caso, serie; del concepto, describiendo las operaciones objeto del gasto (con el
suficiente detalle que permita identificar claramente el bien suministrado o el servicio prestado); de
su aplicacién a la actividad subvencionada; de su importe; y de las fechas de emisién y pago. En caso
de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, se indicaran las desviaciones
acaecidas.

¢) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacién y, en su caso, la documentacion acreditativa
del pago; documentacién toda ella de la que debera presentarse copia digitalizada de cuya veracidad
se responsabilizara la entidad beneficiaria, pudiéndose ser requerida la exhibicién de su original por la
unidad tramitadora de la subvencién. La presentacion de estos comprobantes debera realizarse en el
mismo orden en que se encuentren reflejadas en la relacién de gastos. NO SE ADMITIRAN
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JUSTIFICACIONES CUYOS JUSTIFICANTES NO SE ENCUENTREN DEBIDAMENTE RELACIONADOS Y
ORDENADOS.

d) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada, con indicacién del importe, su procedencia y aplicacién de tales fondos.

e) En su caso, carta de pago de devolucion de remanentes no aplicados, asi como de los
intereses derivados de los mismos.

Los justificantes de gastos deberan ajustarse a los siguientes requisitos:
A) Las facturas y demas justificantes de gasto:

- Habran de estar fechados dentro del periodo de ejecucién de las actividades subvencionadas.
- Habran de estar expedidos a nombre de la entidad beneficiaria, con su C.I.F., y la denominacién
asociada al mismo (y no el nombre comercial).

B) Las facturas deberan contener los requisitos formales y materiales que exige la legislacion vigente
(actualmente el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, que aprueba el reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturacién, y sus modificaciones).

C) Los gastos de personal laboral se justifican con la siguiente documentacion:

-Contratos laborales.

- Néminas selladas y firmadas por la empresa y por el/la trabajador/a o, en su caso, justificantes de
abono de las mismas

- Recibos de liquidacién de cotizacion y relacién nominal de trabajadores correspondientes a cada una
de las mensualidades de cada una de las nébminas presentadas.

- Modelos de la Agencia Tributaria estatal 111, correspondiente al/los trimestre/s de las néminas
presentadas, y 190 (o declaracién sustitutiva, en caso de no disponer aiin del mismo) correspondiente
al ano de la nédmina presentada.

D) Las facturas, recibos o minutas por honorarios profesionales:

- Deberan reflejar el desglose del importe bruto, el descuento en concepto de retencién por IRPF
(indicandose el porcentaje aplicado) y el importe liquido percibido.

- Se complementaran con los modelos de la Agencia Tributaria estatal 111, correspondiente al/ a los
trimestre/s de los justificantes de gasto presentados, y 190 o declaracién sustitutiva, en caso de no
disponer atin del mismo), correspondiente al afio de la némina presentada.

Son gastos subvencionables. La subvencion objeto del presente convenio se destinara a financiar los
gastos que reunan los requisitos siguientes:

a) Que estén directamente relacionados con el desarrollo de las actividades subvencionadas (recogidas
en este convenio) y que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de dichas actividades.

b) Que resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de las actividades subvencionadas.

c) Que se realicen en el plazo establecido de ejecucion de las actividades subvencionadas.

d) Que el coste de adquisicion de los gastos subvencionables no sea superior al valor de mercado.
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e) Que el beneficiario haya solicitado, como minimo, tres ofertas de diferentes proveedores cuando el
importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017 de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico o normativa que le sustituya.

f) Que respondan a los siguientes tipos:

- Material fungible o no inventariable, siempre que esté directamente relacionado con el proyecto
subvencionado (lo que debera quedar debidamente acreditado).

- Gastos de personal laboral propio de la Asociacién Provivienda (vinculado por una relacion laboral
retribuida mediante pagos peridodicos) dedicado directamente a la realizacion de las actividades
subvencionadas, con imputacion solo de aquel tiempo que le hayan dedicado efectivamente.

- Honorarios de profesionales de monitores, de conferenciantes, y de cualquier otro que, sin estar
vinculado a la asociacién por una relacion laboral retribuida mediante pagos periédicos, sean
generados directamente por las actividades subvencionadas.

-Gastos derivados del alquiler, suministros y mantenimiento de las viviendas.

- Gastos de servicios de evaluacidon externa.

- Becas destinadas a cubrir las necesidades basicas de alimentacion; productos de aseo personal;
productos de limpieza para las viviendas; gastos de medicamentos; ropa; transporte, etc.

En ningln caso seran subvencionables:

- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
- Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
- Los gastos de procedimientos judiciales.
- Los impuestos personales sobre la renta.
- Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion.
- Los tributos que no hayan sido efectivamente abonados una vez finalizado el periodo voluntario de

pago.

lll) Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacién en cuantia igual, al menos, a los pagos anticipados, que, en su
caso, se hayan recibido del Ayuntamiento de Granada, en concepto de la subvencion concedida. Dicho
pago debera estar debidamente acreditado en la justificacion de la subvencion, admitiéndose los
siguientes medios de acreditacion:

- Si las facturas son abonadas en efectivo: que la expresion “pagado”, “al contado” o analoga conste
en el campo destinado al efecto con el mismo tipo de caracter que el resto de la factura; o en defecto
de lo anterior, con la expresién “recibi”, “pagado o andloga, firma y sello de la empresa (con
denominacién y CIF) o, en defecto de tal sello, identificacion de la persona que recibe el pago (con
nombre y NIF).

- Si las facturas son abonadas mediante talén, ingreso bancario o transferencia, debera aportarse el
correspondiente justificante bancario en el que figure el cargo de la factura y se exprese el concepto
de pago.

IV) En concepto de costes indirectos de la actividad subvencionada, podra imputarse sin necesidad de
justificacion a la subvencion concedida, un maximo del 10 % del importe subvencionado por el
Ayuntamiento de Granada. Ello, independientemente de lo admitido por otras entidades
subvencionadoras.
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V) Se permitira la compensacién entre las distintas partidas que integran el presupuesto inicialmente
aprobado, siempre que la variacién de cada una de ellas, al alza o a la baja, no exceda del 10 % de su
importe inicialmente previsto, sin que en ningln caso puedan incorporarse nuevas partidas ni
imputarse gastos que no estuvieran incluidos en el presupuesto inicialmente aprobado.

UNDECIMA.- Reintegro de la subvencién.-

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia de reintegro, o en su caso, la pérdida del derecho de cobro, cuando concurra alguno de
los supuestos previstos en el articulo 37, apartados 1y 3, de la Ley General de Subvenciones.

No podran realizarse actividades distintas a las subvencionadas; por lo que en caso de producirse
circunstancias sobrevenidas que imposibiliten su realizacion, deberan reintegrarse las cantidades
recibidas o, en su caso, tendra lugar la pérdida del derecho al cobro.

El derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro prescribira a los cuatro afios desde
el momento en que vencié el plazo para presentar la justificacién.

El 6rgano competente para iniciar y resolver el procedimiento de reintegro es el érgano concedente.

Se establecen los siguientes criterios de graduacion de los posibles incumplimientos de las condiciones
impuestas con motivo de la concesion de la subvencion, a efectos de lo dispuesto en el articulo 17.3.n)
en relacion con el 37.2 de la Ley General de Subvenciones:

a) Cuando la Asociacion Provivienda no realice, como minimo, el porcentaje de las actuaciones
subvencionadas que se fije en la Ordenanza General reguladora de la Concesién de Subvenciones o en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigentes en el ejercicio a la concesién de la subvencion, o, en
defecto de dicha previsién, el 75% de las mismas, conllevara el reintegro total o, en su caso, la pérdida
de derecho al cobro total de la subvencion.

b) Cuando el beneficiario realice, como minimo, el porcentaje referido en el parrafo anterior,
conllevara el reintegro o, en su caso, la pérdida de derecho al cobro proporcional a la parte de
actuacion no realizada, siempre que el cumplimiento por la Asociaciéon Provivienda se aproxime de
modo significativo al cumplimiento total y se acredite por estas una actuacién inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

DUODECIMA.- Régimen sancionador.

Elrégimen de infracciones y sanciones administrativas aplicable a las ayudas reguladas en las presentes
normas sera el establecido en el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones y su normativa de
desarrollo.

DECIMOTERCERA.- Vigencia.

El presente Convenio tendra una duracién de un afo desarrollandose las actividades que integran el
programa desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2026.

0] CODIGO SEGURO DE VERIFICACION 16343766525625277116
B

i Documento firmado electrénicamente. Pagina 22 de 29
% Autenticidad verificable en https://sede.granada.org/validacion



ol ok
AYUNTAMIENTO
DE GRANADA

DECIMOCUARTA.- Comisién de Seguimiento del Convenio.

Para el mejor desarrollo de las acciones que se realicen al amparo de este Convenio se constituira una
Comisiéon Técnica de Seguimiento, Vigilancia y Control de la ejecuciéon del presente convenio
compuesta al menos por un representante del Ayuntamiento de Granada, designado por la Concejalia
de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores y un representante de la Asociacién Provivienda
con las siguientes funciones:

- Resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse.

- Coordinacion de la accién conjunta.

- Derivacion de usuarios desde la Concejalia de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores.
- Comunicacion de actuaciones.

- Evaluacién del Convenio.

Dicha comisién estableceri el calendario de reuniones que considere oportuno.

DECIMOQUINTA.- Proteccion de datos de caracter personal.

En cuanto a la proteccion de datos de caracter personal, la Asociacién Provivienda garantiza el
cumplimiento de la normas de proteccién de datos de caracter personal de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales, que adapta al Ordenamiento Juridico espanol el Reglamento Europeo de
Proteccion de Datos 2016/679/UE, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo, de Proteccién
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y completa sus disposiciones, normativa de desarrollo y de conformidad con lo estipulado
en el Documento de Seguridad del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

Tanto las personas pertenecientes a la Asociacion Provivienda como su personal y demas personas
vinculadas a estas, estan obligadas a guardar secreto respecto de los datos de caracter personal de los
gue puedan tener conocimiento por razon del convenio, obligacién que subsistira atin después de la
finalizacion del mismo.

La Asociacién Provivienda debera formar e informar a su personal de las obligaciones que en materia
de proteccién de datos estan obligados a cumplir en el desarrollo de las actuaciones derivadas del
presente convenio, en especial, las derivadas del deber de secreto, respondiendo dichas entidades de
las infracciones legales en que por incumplimiento de sus personas empleadas pudieran incurrir.

Igualmente, en cumplimiento de las obligaciones derivadas de la normativa de Proteccién de Datos, se
adjuntan, el documento de autorizaciéon para el tratamiento de datos de caracter personal, que
deberan suscribir los usuarios del proyecto, con caracter previo al inicio de la ejecucién del mismo, y
la clausula de encargo de tratamiento de datos en el marco de la subvencion directa a la Asociaciéon
Provivienda, para el proyecto “SERVICIOS CENTRADOS EN LA VIVIENDA PARA PERSONAS EN SITUACION
DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA" (Housing First / Housing Led).

Y en prueba de conformidad, firman las partes en la fecha indicada en la firma electronica.

ANEXO |

16343766525625277116

Pagina 23 de 29




ol ok
AYUNTAMIENTO
DE GRANADA

DATOS BASICOS DEL PROYECTO “SERVICIOS CENTRADOS EN LA VIVIENDA PARA PERSONAS EN
SITUACION DE SINHOGARISMO EN EL MUNICIPIO DE GRANADA” (Housing First / Housing Led)

OBJETIVO GENERAL

Se pretende con el desarrollo del programa objeto de este Convenio Reducir el fenémeno del
sinhogarismo en el municipio de Granada implementando un modelo de intervencién comunitaria
centrado en soluciones de vivienda, Housing First y Housing Led que fomenten la autonomia personal,
la desinstitucionalizacion progresiva y la integracién social sostenible de las personas participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

El Programa lo conforman dos Proyectos: Housing First y Housing Led.

A través de los mismos se facilita alojamiento con apoyos individualizados y proporcionales a las
personas sin hogar que acceden a cada proyecto, con la finalidad de iniciar y consolidar procesos de
recuperacion e inclusién social, cuya base inicial es la vivienda. El Programa desarrolla las siguientes
actividades por objetivos especificos:

O.E.1: Dar continuidad al servicio mediante procesos sistematizados de gestion, asegurando la
coordinacion y los apoyos necesarios por parte de la Administracion Pablica, los servicios sociales y las
partes propietarias.

O.E.2: Fortalecer la capacitacion y formacion continua de los equipos técnicos para mejorar la calidad,
eficacia y adaptacion del acompanamiento social a las necesidades cambiantes de las personas sin
hogar.

O.E.3: Proporcionar apoyos personalizados que respondan a las necesidades y decisiones de las
personas participantes, favoreciendo el mantenimiento en la vivienda, la mejora de su calidad de vida,
el desarrollo de procesos de autonomia y la emancipacion del programa.

0.E.4: Acompanar los procesos de integracion comunitaria de las personas participantes, promoviendo
su participaciéon en redes sociales y comunitarias fortaleciendo su sentido de pertenenciay el ejercicio
pleno del derecho de ciudadania.

O.E.5: Prevenir situaciones de exclusion residencial severa y/o sinhogarismo.

0.E.6.: Conocer los resultados logrados desde una 6ptica empirica y a través de un proceso sistematico.
Identificando posibles dificultades durante el desarrollo del programa, haciendo participes a las
personas beneficiarias en los procesos de mejora.

Descripcion de las actividades concretas que se pretenden realizar.
A continuacion, describimos las actividades, indicando el objetivo con el que estan relacionadas:
OE.1: Dar continuidad al servicio mediante procesos sistematizados de gestidon, asegurando la

coordinacion y los apoyos necesarios por parte de la administracion publica, los servicios sociales y
las partes propietarias.:

ACTIVIDADES:

16343766525625277116
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1. Captacién de viviendas adecuadas al programa.

2. Contacto con propietarios, gestion de incentivos y prestacion de garantias.
3. Adecuacion de las viviendas, equipamiento y mantenimiento.

4. Asesoramiento juridico.

5. Coordinacién para el desarrollo del programa.

6.Proceso de derivacion, acogida y plan de intervencién inicial.

7. Incidencia social y politica con Administracion local y otras organizaciones.

O.E.2: Fortalecer la capacitacién y formacion continua de los equipos técnicos para mejorar la
calidad, eficacia y adaptacion del acompainamiento social a las necesidades cambiantes de las
personas sin hogar.

ACTIVIDADES:

8. Diagnostico de necesidades formativas.
9.Programas de capacitacion continua.
10. Sesiones de supervisidén externa.

0.E.3: Proporcionar apoyos personalizados que respondan a las necesidades y decisiones de las
personas participantes, favoreciendo el mantenimiento en la vivienda, la mejora de su calidad de
vida, el desarrollo de procesos de autonomia y la emancipacion del programa.

ACTIVIDADES:

11. Seguimiento del proceso de intervencion y del plan de trabajo.

12. Intermediacién con propietarios y/o comunidad de vecinos en situaciones de
conflicto.

13.Apoyo ante el incumplimiento de compromisos con del programa.
0O.E.4: acompaiar los procesos de integracion comunitaria de las personas participantes,
promoviendo su participacion en redes sociales y comunitarias fortaleciendo su sentido de
pertenencia y el ejercicio pleno del derecho de ciudadania.

ACTIVIDADES:

14.Integraciéon comunitaria.
15. Procesos de salida del programa.

O.E.5: Prevenir situaciones de exclusién residencial severa y/o sinhogarismo.

0O.E.6.: Conocer los resultados logrados desde una éptica empirica y a través de un proceso
sistematico. identificando posibles dificultades durante el desarrollo del programa, haciendo
participes a las personas beneficiarias en los procesos de mejora.

ACTIVIDADES:

16. Evaluacién del programa.

0] CODIGO SEGURO DE VERIFICACION 16343766525625277116
B

i Documento firmado electrénicamente. Pagina 25 de 29
% Autenticidad verificable en https://sede.granada.org/validacion



% AYUNTAMIENTO
DE GRANADA

17.Evaluacion de la actividad y de los resultados del Programa.

Cada proyecto tiene unas actividades diferenciadas al estar dirigido a personas sin hogar con distintos
niveles de desestructuracion personal y social, asi como, con itinerarios de sinhogarismo con distintos
grados de severidad y cronificacion.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién constituye una herramienta fundamental para garantizar la calidad, la coherencia y la
mejora continua del programa, permitiendo adaptar la intervencion a las necesidades reales de las
personas participantes y orientar la toma de decisiones. Desde este enfoque, se promueve la
participaciéon de las personas beneficiarias, incorporando su experiencia y valoracion como elemento
clave para la revision y mejora de los servicios prestados. El sistema de evaluacion combina el
seguimiento continuo de las actividades y resultados del programa con la valoracién periédica de la
satisfaccién de las personas participantes. Para ello, se utilizan herramientas de recogida y analisis de
informacioén, entre ellas cuestionarios de satisfaccién y sistemas internos de registro, que permiten
identificar fortalezas, detectar necesidades de mejora y ajustar las actuaciones desarrolladas. La
evaluacion se estructura a partir de los objetivos, actividades, indicadores y resultados previstos,
facilitando una visién global del grado de ejecucién del programa y de los avances alcanzados en
ambitos como el acceso y mantenimiento de la vivienda, la autonomia personal, la inclusién social y
los procesos de acompainamiento. Asimismo, la incorporacién de propuestas y sugerencias realizadas
por las propias personas participantes contribuye a reforzar su papel activo dentro del programay a
consolidar un modelo de intervencién mas participativo, accesible y centrado en las personas.
Exponemos a continuacion la tabla de indicadores y resultados esperados en base a las actividades y
objetivos propuestos:

Objetivos Actividades Indicadores Resultadas esperados

0. G. Reducir el

fenémena del

sinhogarismo en el N.° de personas alojadas en

municipio de Granada vivienda estable Al menos 20 personas desagregadas
implementando un por sexo) en situacidn de sinhogarismo
modelo de se alojan en viviendas del programa
intervencion durante el afio 2026.

comunitaria centrado
en soludones de | TODAS

vivienda, Housing

First y Housing Led Tasa de ocupacion mensual = N.2 | Al menos el 85% de las plazas estan
que fomenten la de personas alojadas/ N.° de | ocupadas durante 2026.

autonomia personal, personas del programa * 100

la
desinstitucionalizacion
progresiva ¥ la

integracién social
sostenible de las
personas
participantes
O.E.1: Dar | A.l.Captacidén de Disponer de al menos 11 wiviendas
continuidad al servicio | viviendas adecuadas al | N.2 de viviendas a disposicion de | activas adecuadas, equipadas vy
mediante procesos | programa (en caso de | personas alojadas accesibles para al menos 20 personas
sistematizados de | sustitucidn y/o (7 Housing First / 4 Housing Led)
gestion, asegurando | ampliacion de plazas).
la coordinacion y los | A.2. Contacto con Al menos el 95% de las
apoyos necesarios por | propietarios, gestion de | % de comunicaciones, demandas | comunicaciones, demandas W
parte de la | incentivos y prestacidn | v coordinaciones comunicadas | coordinaciones comunicadas han sido
Administracion de garantias resueltas resueltas.
Plblica, los servicios
sociales y las partes M.°2 de wisitas semanales por | Se realizard al menos 1 visita semanal
propietarias. A3, Adecuacion de las | vivienda por vivienda.

viviendas, equipamiento
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¥ mantenimiento % de demandas de | 100% de las demandas de
mantenimiento y mantenimiento y reposicion de enseres
reposicion  de  enseres /o | y/o equipamiento son
equipamiento de las viviendas | atendidas
atendidas.
% de demandas de | 100% de las demandas de
A4, Asesoramiento | asesoramiento, por parte de | asesoramiento recibidas 50N
juridico propietariofas, participantes o | atendidas.

profesionales, son atendidas

A.5. Coordinacién para el
desarrollo del programa

N.9 total de reuniones de
sequimients y coordinacion del
equipo técnico de intervencidn

Se realizaran al menos 35 reuniones de
seguimiento y coordinacion del equipo
técnico de intervencion.

A.6.Proceso de
derivacion, acogida vy
plan de intervencion

N.2 de reuniones técnicas de
seguimientn y valoracion con la
persona representante de la
administracion.

Realizar al menos 2 reuniones técnicas
de seguimiento y valoracidn con con la
persona  representante de  la
administracidn.

% de personas con planes de
intervencion  individual  (PII)
realizados conjuntamente durante
el primer mes de acogida
(desagregados por sexa).

El 100% de las personas cuenta con un
plan de intervencidn individualizado
durante el primer mes de acogida

(desagregados por sexo)

A.7. Incidencia social y
politica con
Administracidn local v
otras organizaciones

N.2 de reuniones informativas
sobre el programa para la
incidencia politica y sodal con
entidades locales y otros agentes
involucrados.

Realizar al menos 1 reunion
informativa con entidades locales y
agentes sociales para promover la
incidencia poliica vy social  del
programa.

0.E.2: Fortalecer la
capacitacion ¥
formacién continua de
los equipos téonicos

para mejorar la
calidad, eficacia v
adaptacion del
acompafamiento
social a las
necesidades
cambiantes de las

personas sin hogar.

AL8. Disgndstico  de
necesidades formativas.

MN.2 de horas de supervision
realizadas por el equipo técnico

El equipo realiza al menos 10 horas de
supervision externa

A.9.Programas de

capacitacién continua.

% de profesionales que acceden a
las

capacitaciones tras el diagndstico
de necesitades

100% de los profesionales acceden a
las capacitaciones.

M. de horas de formacidn
facilitadas a cada profesional

Al menos 20 horas de formacion a cada
profesional

A.10. Sesiones de
monitorizacidn ¥
acompanamiento
profesional.

MN.? de sesiones de monitorizacidn
¥

acompafamiento realizadas por
profesional.

Al menos 1 sesitn de monitorizacién v
acompafiamiento por profesional.

0.E.3: Proporcionar
apoyos
personalizados que
respondan a las
necesidades 'l
decisiones de las
personas
participantes,
favoreciendo el

mantenimiento

A.ll.Seguimiento del
proceso de intervencitn
y del plan de trabajo

% de participantes con planes de
trabajo individualizados (PII).

100% de participantes con planes de
trabajos individualizados (PII)

% de participantes (desagregados
por sexo) que mantienan, o
retoman contacto con su familia o
redes sodiales normalizadas.

Al menos el 50% de los participantes
(desagregados por sexo) mantienen, o
retoman contacto con su familia o
redes sociales normalizadas

% de participantes que perciben
Prestaciones o ayudas
econdmicas.

Al menos el 66% de participantes
(desagregados por sexo) perciben
prestaciones o ayudas econdmicas.

% de participantes (desagregados
por sexo) que disponen de tarjeta
sanitaria.

Al menos el 83% de los participantes
(desagregados por sexo) disponen de
tarjeta sanitaria.

% de participantes (desagregados

Al menos el 50% de los participantes
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0.E.4: Acompafar los
procesos de
integracidn

comunitaria de las

por sexo) gue inician, o
mantienen, tratamientos médicos,

psiquidtricos, de deshabituacidn,
etc.

(desagregados por sexo) han iniciado
y/o mantienen tratamientos médicos,

psiguidtricos, de deshabituacién...

A.12. Intermediacion
con  propietarios y/fo
comunidad de wvecinos
en situaciones de
conflicto.

% de situadones de conflicto
comunicadas son resueltas

El 100 % de las situaciones de conflicto
comunicadas son resueltas.

A.13.Apoyo ante el
incumplimiento de
compromisos con  del
programa.

%Yo de situaciones de
incumplimiento abordadas
mediante intervencién

individualizada

El 100% de las situaciones detectadas
reciben intervencidn y seguimiento
técnico individualizado

personas A.14 Integracién % de personas que participan en | Al menos el 40 % de lofas
participantes, comunitaria. actividades comunitarias. beneficiariofas (desagregados por
promoviendo sU sexo) participa en las actividades
participacién en redes comunitarias
sociales Y
comunitarias
fortaleciendo su
sentido de
pertenencia v el
ejercicio  pleno del
derecho de
ciudadania

A15. Procesos de salida
O.E.5. Prevenir | del programa
situaciones de N.? de salidas auténomas Al menos 2 personas realizardan salida
exclusion  residencial autonoma del programa
severa yfo (desagregados por sexo).
sinhogarismo.
0.E.6.: Conocer los % de personas que participanen | Al menos el 90% de lofas
resultados  logrados la evaluacion del programa beneficiariosfas participan en la
desde una  dptica evaluacidn del programa
empirica y a traves de % de retencidn de vivienda Al menos el 90 % de las personas
un proceso | A.16.  Evaluacidn  del mantienen su vivienda.
sistematico. programa. MN.2 de informes realizados Presentar 1 informe de resultados, y
identificando posibles satisfaccion en la memoria final.
dificultades durante el
desarrollo - del M. de recomendaciones incluidas | Identificar al menos 2 dreas de mejora
programa, haciendo en la memoria final. o recomendaciones estratégicas

participes a  las
personas beneficiarias
en los procesos de
mejora.

A.17 Evaluacion de la
actividad vy de los
resultados del programa

MN.2 de participantes/as
evaluados/as. (desagregados por
sex0).

Al menos el 90% de lofas participantes
(desagregados por sexo) participan en
la evaluacion de la actividad v de los
resultados del programa

Grado de satisfaccién de los/as
participantes

Al menos se recogerd una satisfaccidn
de 6 en una escala de 7 en el global
del cuestionario de satisfaccidn

PERSONAL ENCARGADO DE LA REALIZACION DEL PROGRAMA HOUSING FIRST/HOUSING LED:

e 1 Responsable area HFL (1% de su jornada).

* e 1 Responsable técnico de proyecto HFL (30% jornada).
* e 1Técnico/a de vivienda HFL (1 jornada completa).

* e 2 Técnico/a socioeducativa HFL (100% jornada completa +50% jornada).
* e 1 Técnico/a evaluacion HFL (5% jornada).

* e 1Abogado/a HFL (4% jornada).

» o 1Técnico/a especialista econémico HFL (4% jornada).
* e 1 Administrativo/a contable HFL (4% jornada).

Cuarto.- Autorizar a la Concejala Delegada de Politica Social, Familia, Discapacidad y Mayores para la
firma del citado Convenio.

[ CODIGO SEGURO DE VERIFICACION
:

16343766525625277116

i Documento firmado electrénicamente.
Autenticidad verificable en https://sede.granada.org/validacion

Pagina 28 de 29



" AYUNTAMIENTO
&
DE GRANADA

Aprobada por unanimidad

Y para que asi conste y surta efectos donde proceda, se expide la presente certificacion, hecha la
excepcion establecida en el articulo 206 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre y a reserva de los
términos que resulten de su aprobacion definitiva en Granada a fecha de firma electrénica.

Firmado digitalmente por: Firmado digitalmente por:
G.USTAVO GARCIA-VILLANOVA ZURITA JORGE IGLESIAS PUERTA
Vicesecretario General Concejal-Secretario de la Junta de
Fecha: 16 de septiembre de 2026 Gobierno Local

Ayuntamiento de Granada

0] CODIGO SEGURO DE VERIFICACION 16343766525625277116
B

i Documento firmado electrénicamente. Pagina 29 de 29

% Autenticidad verificable en https://sede.granada.org/validacion



		2026-09-16T12:59:26+0200
	NumAcuerdo
	CRIPTOLIB


		2026-09-16T09:17:15+0200
	Firma Secretaría
	CRIPTOLIB


		2026-09-16T12:58:53+0200
	Firma Responsable político
	CRIPTOLIB


	

	

	



