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CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE TERRASSA I LA FUNDACIÓ PRIVADA GOEL PER 
A L’ATORGAMENT D’UNA SUBVENCIÓ COM A COL·LABORACIÓ ECONÒMICA AMB 
LA REALITZACIÓ DE LA 12a GLOBAL LEADERSHIP SUMMIT (GLS) TERRASSA 2026.

Terrassa, a la darrera data de les signatures electròniques

I. REUNIDES

D’una banda, l’Il·lm. senyor Jordi Ballart i Pastor, alcalde de l’Ajuntament de Terrassa, amb 
DNI núm. 45496543J, en representació de l’Ajuntament de Terrassa, amb NIF 

D’altra banda, el Sr. Andrés Dionís García, amb DNI núm. 39.171.334-B, en representació de 
l’entitat FUNDACIÓ PRIVADA GOEL, amb NI

Les parts es reconeixen competència i capacitat respectivament per a formalitzar el present 
conveni i,

II. MANIFESTEN

1. La Fundació Privada Goel de Terrassa és una entitat sense afany de lucre que té com 
a missió millorar la qualitat de vida i el benestar social de la comunitat, impulsant el 
desenvolupament integral de les persones a través de l'atenció social, educativa i de 
lleure, la inserció laboral, la promoció i pràctica de l'esport, i la promoció cultural. Es 
centra en àmbits clau com la infància, joventut, persones amb capacitats diverses, 
dones, gent gran i famílies, la fundació es dedica a oferir suport, oportunitats i recursos 
per afavorir el creixement personal i la cohesió social.

2. El Global Leadership Summit (GLS) Terrassa és una iniciativa orientada a la promoció 
del lideratge en valors, amb l’objectiu de millorar les capacitats personals i 
professionals de les persones participants i generar un impacte positiu en el seu 
entorn. El projecte inclou l’organització d’una cimera anual de caràcter formatiu, la 
difusió de continguts internacionals adaptats i el desenvolupament d’activitats 
complementàries al llarg de l’any adreçades a diversos col·lectius, incloent accions de 
caràcter social, juvenil i comunitari, així com la participació en xarxes de cooperació 
d’àmbit estatal i internacional. En conjunt, aquestes actuacions afavoreixen l’atracció 
de participants i experts, fomenten l’intercanvi de coneixement i reforcen la imatge de 
Terrassa com a ciutat activa en innovació social i lideratge, alhora que contribueixen 
a l’enfortiment del teixit social, educatiu i professional del territori i a la seva projecció 
internacional com a seu d’un esdeveniment de referència.

3.  El Global Leadership Summit (GLS) Terrassa s’ha celebrat de manera continuada a la 
ciutat, assolint l’any 2026 la seva 12a edició consecutiva, fet que acredita la seva 
consolidació. Al llarg de les edicions anteriors, ha esdevingut un esdeveniment de 
referència en l’àmbit del lideratge en valors, amb projecció local, estatal i internacional, 
i amb una creixent implicació del teixit social i institucional del territori.

4. Atès el balanç positiu de les edicions anteriors, en les quals l’Ajuntament de Terrassa 
ha col·laborat mitjançant l’atorgament de subvencions, ambdues parts han acordat 
consolidar aquesta iniciativa a la ciutat. En conseqüència, es preveu mantenir el suport 
municipal amb l’objectiu d’assegurar la seva singularitat, reforçar-ne la consolidació 
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com a esdeveniment de referència en el seu àmbit i afavorir, a mitjà termini, un 
funcionament progressivament més autònom de l’activitat.

5. L’Ajuntament de Terrassa té entre els seus objectius donar suport a entitats i iniciatives 
que contribueixin al desenvolupament del projecte de ciutat, especialment aquelles 
orientades a la formació, la cohesió social i la projecció exterior.

6. La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la que es 
transposen al ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, exclou del seu àmbit els 
convenis que subscrigui l'Administració sempre que el seu objecte no estigui comprès 
en els contractes regulats en aquesta Llei. Tenint en compte que l’objecte d’aquest 
conveni és la col·laboració d’accions conjuntes d’interès públic, per tant, no existeix 
caràcter contractual de l’activitat sotmesa a aquest conveni.

Per tot l’expressat anteriorment i per tal de desenvolupar la col·laboració respecte del projecte 
del 12a Global Leadership Summit (GLS) Terrassa, les parts signatàries d’aquest conveni 
acorden atorgar-lo amb subjecció als següents

III. PACTES

PRIMER.- Objecte de la col·laboració:

El present conveni té per objecte regular la col·laboració en el desenvolupament del projecte 
denominat Global Leadership Summit (GLS) Terrassa, una cimera internacional integrada en 
una xarxa global d’esdeveniments de caràcter formatiu i divulgatiu en l’àmbit del lideratge, per 
a l’any 2026, en base a les accions concretes presentades i pressupostades que s’adjunta 
com a annex.

SEGON.- COMPROMISOS DE LES PARTS

a) L’Ajuntament de Terrassa, en virtut d’aquest conveni, es compromet a col·laborar 
en el finançament del projecte del Global Leadership Summit (GLS) Terrassa, 
conforme les determinacions previstes al pacte tercer.

b) La Fundació Privada Goel de Terrassa coordinarà, produirà i gestionarà 
íntegrament el projecte, vetllant pel seu bon funcionament, amb el propòsit de 
consolidar-lo a Terrassa com a certamen de futur i referència en el seu sector.

TERCER.- FINANÇAMENT

El finançament previst serà el que seguidament s’indica:

a. L’Ajuntament de Terrassa es compromet a contribuir al finançament del Global 
Leadership Summit (GLS) Terrassa 2026 mitjançant una aportació econòmica de 
MIL CINC-CENTS EUROS (1.500,00€), d’acord amb la memòria i el pressupost 
presentats per l’entitat en la sol·licitud registrada amb número E-AJT-20260669324, 
de data 16 d’abril de 2026, els quals consten degudament incorporats a l’expedient 
administratiu corresponent.

b. En el moment de la signatura d’aquest conveni es realitzarà un primer pagament 
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del 80% de l’aportació (1.200,00€) i el 20% restant (300,00€) s’abonarà una 
vegada presentada la justificació corresponent.

c. La justificació de l’activitat subvencionada es farà amb la presentació d’una memòria 
d’acord amb el model general de justificació de subvencions disponible a la Seu 
Electrònica municipal. 

d. El termini de justificació d’aquesta subvenció serà, com a màxim, el 28 de febrer de 
2027.

e. També podran contribuir al finançament del projecte d'altres aportacions procedents 
d’esponsorització, publicitat o patrocini.

QUART.- COMISSIÓ DE SEGUIMENT

Es crearà una comissió integrada per tres persones representants de cadascuna de les 
parts, les quals es reuniran un mínim de dues vegades durant la vigència del present 
conveni, i que tindrà com a objectiu fer el seguiment i supervisió del compliment dels 
objectius pretesos en el desenvolupament del projecte del Global Leadership Summit (GLS) 
Terrassa 2026.

També correspondrà a aquesta comissió resoldre les eventuals discrepàncies que es 
produeixin en relació amb els compromisos de col·laboració establerts en aquest conveni.

CINQUÈ.- RÈGIM JURÍDIC

Aquest conveni tindrà caràcter administratiu i obligarà a les entitats signatàries de 
conformitat amb les previsions acordades i, en allò no previst específicament, es regirà per 
les disposicions dels articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i 
de procediment de les administracions públiques de Catalunya; els articles 47 a 53 de la 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic; els articles 303 a 311 del 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals i altres entitats (ROAS), aprovat pel 
Decret 179/1995, de 13 de juny, i per les disposicions que resultin materialment aplicables 
al conveni de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i per la resta de la normativa que sigui materialment aplicable a 
l’objecte del conveni.

També són d’aplicació les previsions específiques de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, el reglament que la desenvolupa i l’Ordenança municipal de 
Subvencions, en la mesura que l’objecte del conveni incorpora previsions d’atorgament 
directe de subvencions, conforme el previst a l’article 22.2 de la dita Llei General de 
Subvencions, per raons d’interès públic, i amb caràcter excepcional, en considerar motivada 
la impossibilitat de promoure concurrència pública en l’atorgament del mateix.

SISÈ.- RESPONSABILITAT ENFRONT TERCERS

La responsabilitat que es pugui generar enfront tercers, a conseqüència de les actuacions 
derivades del desplegament d’aquest conveni correspon a la part executora material de les 
actuacions.

La Fundació Privada Goel de Terrassa reconeix que aquest conveni no estableix cap mena 
de relació de servei amb l’Ajuntament de Terrassa, de forma que la responsabilitat 
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subsidiària prevista a l’article 121 del Codi Penal correspondrà, en tot cas, a l’esmentada 
entitat pel que fa al personal al seu servei i que desenvolupi funcions relacionades amb les 
activitats previstes en aquest conveni.

SETÈ.- PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL

Pel que fa al tractament i cessió de les dades necessàries, serà d’aplicació la Llei orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de dades i garantia dels drets digitals. El Reial 
Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el reglament del desenvolupament 
de la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre de Protecció de dades de caràcter 
personal, en tot allò que no contradigui la referida Llei Orgànica 3/2018, ni el Reglament 
europeu de protecció de dades. I la Llei 32/2010, d’1 d’octubre, de l’Autoritat Catalana de 
Protecció de Dades. Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 
de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

VUITÈ.- EXTINCIÓ DEL CONVENI

El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte o 
per incórrer en causa de resolució.

Seran causes de resolució del conveni, les següents:

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense que s’hagi acordat la pròrroga 
del mateix.

b) L’acord unànime de les parts signants.

c) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’alguna de les 
parts signants.

d) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors, prevista legalment. 

NOVÈ.- JURISDICCIÓ COMPETENT

Les possibles discrepàncies en la interpretació i els dubtes derivats sobre el compliment 
d'allò pactat seran resolts de mutu acord, sota els criteris de bona fe i de col·laboració 
mútua. No obstant, en les qüestions litigioses que puguin sorgir en l’aplicació del conveni, i 
donada la seva naturalesa administrativa, ambdues parts se sotmeten a la jurisdicció 
contenciosa administrativa.

DESÈ.- VIGÈNCIA
Aquest conveni serà vigent des del moment de la seva aprovació i fins el 31 de desembre 
de 2026.

Les parts, abans d’exhaurir-se el termini de vigència, podran acordar ampliar la vigència o 
prorrogar el conveni, fins un màxim de 4 anys addicionals. En qualsevol cas s’haurà 
d’aprovar pels òrgans competents i es farà constar de manera expressa.
I en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni, a un sol efecte, en el lloc i data 
indicat a l’encapçalament.
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Jordi Ballart i Pastor Andrés Dionís García
Alcalde Fundació Privada Goel de Terrassa

Amb l'assistència del Secretari General de l'Ajuntament de Terrassa


