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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION DE CORDOBA Y
EL FONDO ANDALUZ DE MUNICIPIOS POR LA SOLIDARIDAD INTERNACIONAL -
FAMSI, PARA “APOYO GESTION SERVICIOS PUBLICOS A PERSONAS
VULNERABLES EN ZONA ANDINA, BOLIVIA” 2026

En Cérdoba, 2026
REUNIDOS

De una parte el llmo. Sr. Presidente de la Diputacién de Cérdoba, D.Salvador
Fuentes Lopera, en nombre y representacion de la Corporacion Provincial

Y de otra D, Manuel Redafio Gonzéalez, en nombre y representacion de FAMSI.

Ambas partes reconociéndose mutuamente capacidad legal necesaria y suficiente
para suscribir el presente Convenio, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto el apoyo a las acciones para “Consolidacion
de modelos sostenibles de gestion de residuos en municipios del sur de Bolivia.”, para el
gue se dispone de la partida nominativa especifica 472 2316 48009 Conven Famsi Apoyo
Gestion Serv. Publicos a Personas Vulnerables en Zona Andina del presupuesto 2026 por
importe de 20.000€, la Diputacion de Jaén aporta 26.500€ para un proyecto total de
46.500€

SEGUNDA.- Competencia de las partes.

La Diputacién como Corporacion local que segun art.72 Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, (modificada por la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local), favorece el
desarrollo de las asociaciones y el acceso a ayudas econdémicas para la realizacion de sus
actividades y para la defensa del interés general, y segiin segun art. 37 de ley 1/2023 de
20 de febrero de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global ,esta
cooperacion podra ejercerse también a través de fondos municipales de cooperacion o de
otras entidades.

El Famsi (Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional) que segln
art. 6 de sus Estatutos, tiene entre sus fines, promover la solidaridad y la cooperacion
internacional con otros paises.

TERCERA.- Mecanismo de Seguimiento, vigilancia y control.

Se nombrara una Comisién de Seguimiento compuesta por el Presidente de la
Diputacién Provincial, o persone en quien delegue y el Presidente de Famsi o persona en
guien delegue, la jefatura del departamento de cooperacion al desarrollo con voz y voto,
gue actuara como secretaria levantando la correspondiente acta de cada sesion.
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CUARTA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Las cuantias previstas en la subvencion nominativa sera compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o0 recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones, o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, siempre que la cuantia acumulada de los
mismos, en la que se incluiria la aportacion de la Diputacion Provincial de Cérdoba no
supere el 100% de la actividad subvencionada, en tal caso todas las aportaciones previstas
se reducirian en la parte proporcional correspondiente.

Estando obligados los beneficiarios a comunicar en la solicitud otras ayudas
obtenidas o solicitadas para la misma actividad, debiendo comunicar las que reciba
finalmente, tal y como indica el art.14.1 d) de la LGS, a efectos de comprobar si se supera
el coste total de la actividad”

QUINTA.- Plazo y modos de pago de la subvencién

El proyecto tiene un presupuesto total de 46.500 € aportando la Diputacion de
Cérdoba 20.000€ vy el resto la Diputacion de Jaén

El pago de las subvencién nominativa por el importe total de veinte mil euros se
realizard con cargo de las aplicacién presupuestaria 472 2316 48009 por importe de
20.000€ a la firma del convenio, previa acreditacién por parte del beneficiario de estar al
corriente de sus obligaciones con la Corporacién, salvo en el supuesto de que el
beneficiario tenga concedido un aplazamiento o fraccionamiento de deudas derivadas en
un procedimiento de reintegro de subvencién concedida con anterioridad y, en el supuesto
de que el objeto del Convenio se haya realizado, en cuyo caso el pago se realizara previa
justificacién del gasto y de haber cumplido los requisitos administrativos por subvenciones
concedidas con anterioridad y demas condiciones establecidas en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Reglamento que la desarrolla, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

SEXTA.- Plazo y forma de justificacion

La justificacién de la subvencion tendra por objeto comprobar la adecuacion del
uso de los fondos publicos por los beneficiarios, aplicAndolos a la finalidad para la que
fueron concedidos, demostrando el cumplimiento de las condiciones impuestas y
resultados obtenidos.

Tendra caracter de documento con validez juridica para la justificacion de la
subvencién, la cuenta justificativa simplificada con el contenido previsto en el articulo 75
del Reglamento anteriormente citado (0 el previsto en el articulo 72 del mismo, en su caso).

La subvencién nominativa concedida con cargo a la aplicacion presupuestaria
correspondiente, tendra el caracter de un importe cierto, se entenderd que queda de
cuenta de la entidad beneficiaria la diferencia de financiacién necesaria para la total
ejecucion de la actividad, debiendo ser reintegrada en tal caso la financiacién publica
Unicamente por el importe que rebasara el coste total de dicha actividad.

La cuenta debera rendirse ante el érgano gestor en el plazo maximo de tres meses,
gue se contara a partir de la firma de este Convenio o desde la finalizacion de la
temporalidad del proyecto recogida en el Anexo Econémico del presente Convenio, segln
esté o no, respectivamente, realizado el objeto del Convenio.

SEPTIMA.- Publicidad.

La entidad beneficiaria debera tomar las medidas de difusién necesarias para dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del programa, actividad,
inversion o actuacion de cualquier tipo que sea objeto de la subvencion nominativa y las
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medidas de difusion que se adopten deberdn adecuarse al objeto subvencionado, tanto
en su forma como en su duracién, pudiendo consistir en la inclusién de la imagen
institucional de la entidad concedente asi como leyendas relativas a la financiacion publica
en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o
audiovisuales o bien en menciones realizadas en los medios de comunicacion.

Al margen de los mecanismos anteriores, la entidad debera incluir en su web corporativa,
en caso de disponer de ella, y obligatoriamente, en sus cuentas en los medios sociales
(Instagram, Facebook, X, TikTok, YouTuve...) una breve descripcioén del Proyecto con sus
objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Diputacién Provincial de
Cordoba, segun el siguiente texto tipo: “(Beneficiario) ha recibido una subvencion
nominativa de la Diputacién Provincial de Cérdoba (n.° Resolucion), para la ejecucion del
Proyecto/actividad (incluir denominacién)”

OCTAVA.- Subcontratacion de las actividades.-

A los efectos de este Convenio, se entiende en su caso, que la entidad beneficiaria
subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que
constituye el objeto del Convenio.

Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir para la realizacion por si mismo de la actividad.

La entidad beneficiaria, podra subcontratar, en su caso, hasta el 100% de la actividad. No
podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de las acciones, no aporten
valor afiadido al contenido de las mismas.

NOVENA.- Gastos subvencionables

Se consideraran gastos subvencionables, a los efectos de este Convenio, los
incluidos en su Anexo Econdmico, siempre que respondan de manera indubitada a la
naturaleza de la actividad subvencionada,resulten estrictamente necesarios y hayan sido
pagados efectivamente con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion. En
ningun caso el coste de adquisicion de los gastos podra ser superior al valor de mercado.

Los gastos e ingresos que se presenten en el anexo econdémico, estaran
debidamente desglosados y se imputaran de acuerdo con su naturaleza econdémicay, en
el caso de los gastos, ademas, de acuerdo con la finalidad que con ellos se pretende
conseguir.

Los datos serdn homogéneos y normalizados en cuanto a la denominacion,
nomenclatura y significado de los distintos gastos e ingresos subvencionables, de
conformidad con lo establecido en la Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se
aprueba el Plan General de Contabilidad Publica, y demas normativa de desarrollo.

Cuando el importe del gasto supere las cuantias establecidas en la legislaciéon de
Contratos de Sector Publico para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacién del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas de los gastos no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que lo realicen, suministren o presten, salvo que el gasto se hubieses realizado
con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacién,
0, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizard conforme a criterios de eficiencia
y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera
responsable de que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros
se respeten los limites que se establezcan en este Convenio en cuanto a la naturaleza y
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cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de
colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones para
permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

En ningun caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o
parcial de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de
la Ley 38/2003.

b) Personas que formen parte de los 6rganos de gobierno de las entidades o
entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, tales como empresas asociadas, salvo
gue la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado. En
estas circunstancias la subcontratacion tendria la autorizacion expresa de esta
Corporacion Provincial.

DECIMA.- Responsabilidad patrimonial.

En concordancia con lo establecido en el Art. 33.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, citada, si de la ejecucion de las actuaciones derivadas del presente convenio se
produjeran lesiones en los bienes y derechos de los particulares, la responsabilidad
patrimonial a que, en su caso, dieren lugar sera de la entidad beneficiaria como entidad
responsable de dicha ejecucion.

El presente convenio queda excluido de la aplicacion de La Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, al amparo del articulo 6. No obstante, se
aplicaran los principios de esta ley para resolver las dudas que pudieran presentarse.

La Diputacién Provincial de Cérdoba, no tendra relacion juridico-laboral alguna con
las personas que contraten con la entidad beneficiaria para la ejecucion de los
compromisos que corresponda desarrollar en virtud de este Convenio de Colaboracion,
siendo ajena a cuantas reclamaciones puedan derivarse de tales contratos.

UNDECIMA.- Criterios de graduacién de la justificacion.

A este Convenio le son de aplicacién las normas recogidas por la Ordenanza
Reguladora de la Actividad Subvencionable, publicada con el Boletin Oficial de la Provincia
numero 29, de 12 de febrero de 2020, en especial, los criterios de graduacion y potestad
sancionadora ante los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo
de la concesion de esta subvencion nominativa.

DUODECIMA.- Cuestiones litigiosas en la interpretacion y cumplimiento del
Convenio
Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y cumplimiento del
presente convenio, serdn de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional
Contencioso Administrativo; si no han podido ser resueltas previamente a través del jefe
del servicio, departamento, unidad o a través de la comisién de seguimiento recogida en
la estipulacion tercera del presente convenio.

DECIMOTERCERA.- Vigencia

La vigencia del presente Convenio comprendera desde la fecha de su firma hasta la
fecha de finalizacion de las actuaciones objeto del presente Convenio; fecha que aparece
en el anexo del presente convenio.

En cualquier momento, antes de la finalizacidén del plazo previsto en el anexo, las
partes que suscriben el presente Convenio podran acordar undnimemente su prorroga con
la limitacion recogida en el articulo 49 apartado h) parrafo segundo de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

Serén causas de resolucion del mismo:
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a) El mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito

b) Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el mismo.

En el supuesto de que concurra alguna de estas causas, pero existan actuaciones
en curso de ejecucion, las partes que suscriben el presente Convenio, a propuesta del
Jefe/a del Servicio, Departamento, Unidad, o a propuesta de la Comisiéon de Seguimiento
si ésta existiera, podran acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones en curso,
estableciendo un plazo improrrogable para la finalizacién de las mismas; conforme al
articulo 52 apartado tercero de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

DECIMOCUARTA.-Memoria justificativa

Para dar cumplimiento al apartado primero del articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, se incluye en el expediente administrativo del presente convenio una memoria
justificativa como tramite preceptivo para la suscripcion de este Convenio.

DECIMOQUINTA.- Igualdad de género

Las entidades firmantes se comprometen a respetar e incorporar en la ejecucion
del presente Convenio, procedimientos de igualdad efectiva de mujeres y hombres y de
promocion para la igualdad de género en el ambito de su actuacion.

DECIMOSEXTA.-Apoyo a metas ODS

Las medidas que atiende el presente convenio apoyan al ODS 11 y concretamente a la la
meta 11.6 , en cuanto a reducir el impacto ambiental negativo prestando atencién a la
gestion de los desechos municipales.

Las medidas que atiende el presente convenio apoyan al ODS 1 de forma genérica como
asi debe ser segun establecen las Directrices de Cooperacion para el Desarrollo
Sostenible y la Solidaridad Provincial aprobadas por unanimidad en el pleno de enero
2023 y publicadas en BOP n.° 23 de 3 de febrero de 2023 y sinergias con el ODS 17
dedicado a alianzas para el desarrollo. En concreto metas: 17.16 y 17.17 referidas a
intercambio de conocimientos y fomento y promocion de alianzas eficaces publico privadas
respectivamente, con el fin de apoyo al logro de los ODS.

En una visibilidad que la Diputacion de Cérdoba quiere aportar a todas sus actuaciones
desde que en 2018 aprueba su participacion en la implementacién de la Agenda 2030 y
en coherencia con “Participamos Dipucordoba 2030”, cuya expresion grafica es la
siguiente:

T OBJETIVCSEasiaie \ | /
Sinergias | Consideracién .~ “
= =

g = an
& Ll AGENDA

Metas:  11.6 Metas: 17.16, 17.17 Metas: 2030



https://www.dipucordoba.es/participamosdipucordoba2030
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DECIMOSEPTIMA.- Modificacién del Convenio

Las modificaciones de la concesion de la subvencion se ajustaran a lo establecido en las
bases de ejecucion y en las ordenanzas reguladoras de la actividad subvencional de la

Diputacion de Cérdoba.

Y en prueba de conformidad, firman los intervinientes, en el lugar y fecha indicados .

EL PRESIDENTE DE LA EL REPRESENTANTE DE EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA FAMSI
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ANEXO ECONOMICO

GASTOS SUBVENCIONABLES Coste Total Diputacion Cordoba Diputacion de Jaén Total
COSTES DIRECTOS TOTALES 43.775,00 € 18.600,00 € 25.175,00 € 43.775,00 €
A.1l. Costes Directos Corrientes 25.275,00 € 18.600,00 € 6.675,00 € 25.275,00 €
A.1.1 Otros Servicios Técnicos 7.100,00 € 7.100,00 € - € 7.100,00 €
A.1.1.1 Asistencia Técnica (AT) apoyo a la coordinacion de 2100.00 € 2.100.00 € . € 2.100.00 €
actividades y contrapartes ’ ’ ’ ’ ’ ’
Al1.1.2 Asistencia Técnica apoyo a la elaboracion de normativa 3.000.00 € 3.000.00 € . € 3.000.00 €
municipal ’ ’ ’ ’ ’ ’
Al.1.2 Asistencia Técnica apoyo sistema asociativo municipal 2.000,00 € 2.000,00 €

A.1.2 Materiales y suministros 5.000,00 € 5.000,00 € - € 5.000,00 €
A.1.2.1 Materiales Foro RSU 2.000,00 € 2.000,00 €

A.1.2.2 Materiales Acciones de capacitacion 2.000,00 € 2.000,00 €

A.1.2.3 Materiales apoyo mejora recogida diferenciada 1.000,00 € 1.000,00 € - € 1.000,00 €
A.1.3 Viajes, alojamiento y dietas 6.500,00 € 6.500,00 € 50,00 € 6.550,00 €
A.1.3.1 Viajes Convenio de colaboracion con Universidades 2.500,00 € 2.500,00 € 50,00 € 2.550,00 €
A.1.3.2 Viajes Encuentros de intercambio técnico y "aprendizaje 2.000.00 € 2.000.00 € _ € . €
entre pares"” ’ ’ ’ ’

A.1.3. Viajes, Alojamientos y Dietas apoyo asistentes actividades 2.000.00 € 2.000.00 € _ € . €
de capacitacion ’ ’ ’ ’

A.1.4 Personal 6.625,00 € - € 6.625,00 € 6.625,00 €
A.1.4.1 Personal en sede 6.625,00 € - € 6.625,00 € 6.625,00 €
A.2. Costes Directos Inversion (Cap. 7) 18.500,00 € - € 18.500,00 € 18.500,00 €
A.2.1. Equipamiento mejora gestion RSU 18.500,00 € - € 18.500,00 € 18.500,00 €
COSTES INDIRECTOS 2.725,00 € 1.400,00 € 1.325,00 € 2.725,00 €
TOTAL PROYECTO 46.500,00 € 20.000,00 € 26.500,00 € 46.500,00 €
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PRESUPUESTO TOTAL: 46.500 euros

PRESUPUESTO DE INGRESOS

Subvencién de Diputacion Provincial de Cérdoba: 20.000 euros

Aporte Diputacién Jaén : 26.500euros

Plazo de Ejecucién

El plazo de ejecucion sera de 12 meses desde la firma del convenio.

Plazo de justificacion

El plazo de justificacién sera de 3 meses tras la finalizacion de la ejecucién segin queda
estipulado en base sexta de este convenio.




CONSOLIDACION DE
MODELOS SOSTENIBLES DE
GESTION INTEGRAL DE
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1. Datos de proyecto

Titulo del

Consolidacion de modelos sostenibles de gestion de residuos con
enfoque supramunicipal y orientados a la reduccién de emisiones en

Proyecto
y municipios del sur de Bolivia.
.., Zona Sur de Bolivia: Departamentos de Chuquisaca, Potosi, Tarija y
Localizacion
zonas de Santa Cruz.
Entidad Asociacion Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad
Solicitante Internacional (FAMSI).
Enti
ntidades FAM-Bolivia y AGAMDECH.
Contrapartes
Entidades Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca
/ACOBOL/Sistema Estatal de Autonomias/ Direccion De Residuos
colaboradoras ] )
Gobierno Nacional.
Pla
. zo fi,e 12 meses
Ejecucion
Presupuesto
46.500 €
Total
Financiacion D.
20.000 €
Cordoba
Cofinanciacion 26.500 €

2. Justificacion y Contexto de la Intervencion

2.1. El Escenario de Transicion Politica y Fiscal




Bolivia se sitia ante un afio de inflexién en 2026. El pais completa un ciclo de
renovacion integral de sus estructuras de gobierno, iniciado con el nivel central a finales
de 2025 y culminando con los gobiernos departamentales y municipales en el primer
trimestre de 2026. El inicio de estos nuevos mandatos locales en junio de 2026 abre una
ventana de oportunidad de cinco afios para implementar politicas publicas que resuelvan
retos estructurales heredados, particularmente en la gestion integral de residuos
solidos (GIRS).

Este proceso se desarrolla en un contexto de alta complejidad, marcado por:

e Reforma de la Financiacién Local: La necesidad de nuevos modelos que
mitiguen la subfinanciacién crénica de los municipios tras un periodo de
inestabilidad financiera y monetaria.

o Coordinacion Multinivel: La exigencia de articular las agendas locales con los
nuevos responsables del ambito central para asegurar la coherencia de las
politicas nacionales y territoriales.

2.2. El Hito Normativo: De la Infraestructura a la Gestion Sostenible

El mandato municipal saliente finaliza en mayo de 2026, coincidiendo con el plazo
legal perentorio para el cierre técnico de botaderos a cielo abierto y su sustitucion por
rellenos sanitarios ambientalmente seguros. Aunque numerosos municipios —muchos
con el apoyo de la cooperacion internacional— han avanzado en la construccion de
estas infraestructuras, el desafio actual se desplaza hacia la operatividad y
sostenibilidad.

La nueva etapa de gestion debe priorizar:

1. Sostenibilidad Técnica y Financiera: Garantizar que los rellenos sanitarios
cuenten con planes operativos sostenibles que aseguren su vida util.

2. Economia Circular: Evolucionar hacia un marco integral que trascienda la
disposicién final, fomentando la prevencion, separacion en origen y reciclaje.

3. Valorizacién de Organicos: Implementar soluciones especificas para la materia
orgdnica, que representa la fraccion mayoritaria y la principal fuente de
lixiviados y gases de efecto invernadero (GEI).

2.3. Articulacion multinivel

En este momento es clave la articulacion de los gobiernos locales con el nivel central
de gobierno para la coordinacion de plazos, establecimiento de lineamientos y
prioridades en el ambito de la gestion de residuos y prioridades en la inversion. Este
proceso de articulacion debe incorporar también a la cooperacion e instituciones
internacionales con capacidad de colaborar en este ambito.

2.4. Fortalecimiento del sistema asociativo municipal



La FAM-Bolivia y las distintas asociaciones departamentales deben acometer también
en los proximos meses procesos de renovacion de sus equipos directivos y técnicos. Es
importante acompafiar y apoyar el proceso de transferencia en la gestion y
consolidacién de los grupos de trabajo y avances en el ambito de la gestion de residuos
acometidos en los ultimos afios.

2.5. Alineacion con los Compromisos Climaticos (CND 3.0)

Este reto se enmarca estratégicamente en la actualizacion de las Contribuciones
Nacionalmente Determinadas (CND 3.0) de Bolivia para el periodo 2026-2035. El
sector residuos se consolida como un eje prioritario para la mitigacion del cambio
climdtico, con metas especificas de reduccion de emisiones de metano mediante la
gestion diferenciada de la fraccién organica. De este modo, la mejora de los servicios
municipales de aseo no solo responde a una competencia local, sino que se alinea con
los compromisos globales del Estado Plurinacional en la lucha contra la crisis climatica.

3. Antecedentes y Sinergias: Capitalizando la Experiencia

Este proyecto no es una accién aislada, sino la consolidacion de un proceso de
acompafiamiento que FAMSI lidera desde el afio 2018 junto al sistema asociativo
municipal boliviano.

e Trayectoria en Infraestructura: Se basa en el éxito de la dotacién de
equipamiento y asistencia técnica para rellenos sanitarios en municipios como
Sopachuy, Villa Serrano, El Villar, Alcala, Huacareta, Camargo y
Monteagudo, asi como en la mejora del aprovechamiento de plasticos en
distintos municipios.

o Capacidad Técnica Instalada: El proyecto aprovecha la red de mas de 75
técnicos y responsables municipales formados a través de las dos ediciones del
Diplomado Experto en Gestion Municipal de RSU impartido en sendas
ediciones por la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA), asi como el
grupo técnico de trabajo en el marco de la FAM.

o Alianzas Estratégicas y Sinergias:

o Gobernanza Multinivel: Se articula con el Servicio Estatal de
Autonomias (SEA) para el uso de convenios Inter gubernativos como
herramienta de gestion supramunicipal y dentro de la colaboracion ya
establecida con la Direccién General de Residuos del gobierno central.

o Cooperacion Técnica: La red de socios y empresas publicas de FAMSI
en Andalucia son un elemento que aporta capacidad y referencias
técnicas y buenas practicas que pueden ser utiles para el municipalismo
boliviano, existiendo ya una dinamica consolidada de cooperacion
técnica Bolivia-Andalucia de la mano de FAMSI en los ultimos afios.



o Liderazgo Local: Trabajo coordinado con FAM-Bolivia y
AGAMDECH, asegurando que la demanda responda a las necesidades
de los propios municipios.

4. Enfoque de Género: Hacia una Gestion Inclusiva

La gestion de residuos no es neutral al género; la sostenibilidad de los servicios publicos

locales depende de la participacion equitativa en la toma de decisiones y en la
operatividad técnica.

Liderazgo en la Transicién: Ante la renovacion de autoridades en 2026, el
proyecto promovera activamente que las mujeres electas y técnicos
municipales participen de manera prioritaria en las sesiones de "transicién
informada", garantizando que ocupen roles clave en las nuevas estructuras de
servicios publicos.

Indicadores de Participacion: Se establece como meta transversal que al
menos el 40% de los participantes en los grupos técnicos de trabajo de la FAM
y en los intercambios de buenas practicas sean mujeres, fomentando su
empoderamiento en un sector tradicionalmente masculinizado.

Sensibilizacion y Visibilidad: Las acciones de comunicacion y las guias
técnicas adaptadas incorporaran un lenguaje inclusivo y visibilizaran el rol de las
mujeres en la economia circular, tanto a nivel institucional como en la gestién
comunitaria de residuos organicos y recuperacion y reciclaje de distintas
fracciones.



5. Objetivos y resultados. Matriz de Planificacion

OBJETIVO GENERAL (OG): Consolidar la sostenibilidad técnica, institucional y financiera de los modelos de gestién municipal de residuos en el sur de Bolivia,
promoviendo la reduccion de emisiones de metano y la economia circular.

reduccion de emisiones.

OBJETIVO ESPECIFICO (OE): Mejorar la gestién integral de residuos sélidos en municipios del sur de Bolivia mediante el fortalecimiento de la gobernanza y de las
capacidades técnicas e institucionales, el impulso de sistemas de economia circular y de la articulacién supramunicipal, contribuyendo a la sostenibilidad del servicio y a la

Resultado

Indicadores Verificables Objetivamente (IOV)

Fuentes de Verificacion

R1: Fortalecida la gobernanza
local y la sostenibilidad de los
servicios municipales en el proceso
de transicién en la gestion de RSU
en municipios.

Base Objetivo

1.1. Municipios participantes en procesos de - Actas e informes procesos de
transferencia técnica de procedimientos y transferencia técnica.
capacitacion de equipos en el &mbito de la - Hojas de firma de participantes
gestién de RSU. ..

- Documentos técnicos resultados.

0 5

1.2. Municipios utilizan activamente 0 5 -  Disefio de sistemas de recogida de

herramientas de recogida de datos
relacionados con la gestién de residuos

datos.

-  Informes a partir de datos recogidos.




(registro de rutas y pesaje, caracterizacion de
residuos, ...).

1.3. Colaboraciones académica
Universidad/Gobiernos locales para la
capacitacion de técnicos y realizacion de
estudios, recogida de datos y proyectos de
mejora de la gestién establecidas.

Convenios de colaboracion
Informes de participacion de
alumnado universitario
Resultados e informes Trabajo
realizado.

IR2: Mejorada la gestién operativa
de los RSU en el &mbito municipal
con especial atencion al impulso de
la diferenciacion de fracciones y la
mejora en la disposicion final con
enfoque de economia circular y
reduccién de emisiones.

2.1. Unidades de compostaje o sistemas de
recogida selectiva de orgéanicos en mercados
operativos y sistema de medicion establecido.

Propuesta e informe técnico

Actas de transferencia y facturas de
equipamiento proporcionado.
Datos obtenidos y sistema de
medicién.

2.2 Sistemas de compostaje familiar o
comunitario operativos y sistema de medicién
establecido.

Propuesta e informe técnico

Actas de transferencia y facturas de
equipamiento proporcionado.
Datos obtenidos y sistema de
medicién.




2.3 Sistemas de recogida diferenciada y
reciclaje de fracciones (plasticos, papel/cartén

Propuesta e informe técnico

Actas de transferencia y facturas de

o vidrio) fortalecidos y sistema de medicién equipamiento proporcionado
establecido. Datos obtenidos y sistema de
medicién.
Propuesta e informe técnico
- . . Actas de transferencia y facturas de
2.4. Rellenos sanitarios con manejo operativo » . . nad
y recogida de datos mejorados. equipamiento proporcionaco.
Datos obtenidos y sistema de
medicién.
Informe y acta de reuniones.
3.1. Grupo técnico de trabajo en la FAM- Listados de participacion.
Bolivia y las AMDEs regionales activos 1 .
. y & y Documentos y materiales generados.
consolidados
IR3: Fortalecimiento del Sistema
IAsociativo Municipal
3.2 Técnicos municipales participan en redes Informe y acta de reuniones.
de intercambio técnicos y mejora de Listados de participacion.
capacitacion en el marco del sistema .
20 Documentos y materiales generados.

asociativo municipal con especial atencién a
la gestion compartida basada en convenios
Inter gubernativos.

Contenidos y disefios proceso de
capacitacién.
Listas de participacién y evaluacién




capacitaciones.

Informes de talleres y capacitaciones

3.3 Foros Municipales de articulacién
multinivel de la politica de Residuos
celebrados.

Material de difusién.
Programa
Listado de participantes.

Relatorias y documentos de
conclusiones

3.4 Procesos de intercambio técnico entre
responsables técnicos y politicos de la gestion
de RSU ejecutados: - a nivel nacional e
internacional.

Programa de intercambios técnicos.
Listados de participantes

Informe técnico y aprendizajes
aplicados.




6. Actividades
6.1. RESULTADO 1:

A1.1. Talleres de "transicion técnica" para nuevos equipos técnicos municipales tras
las elecciones de 2026.

A1.2. Asistencia técnica al sistema asociativo (FAM y AMDESs) para el
acompafiamiento institucional a los nuevos gobiernos municipales.

A1.3. Socializacién de guias técnicas nacionales sobre tasas de aseo, cierre de
botaderos y operativa de rellenos sanitarios.

A1.4. Convenio de colaboracion con Universidades para el apoyo académico con
estudiantes en estudios, recogida de datos y proyectos de mejora aplicados en
municipios de intervencion y formaciones técnicas especializadas.

6.2. RESULTADO 2

A2.1. Implementacion de pilotos de recogida selectiva de fraccion organica en
mercados municipales y agrupaciones comunidades/familias

A2.2. Instalacién de equipamiento y mejora de unidades de compostaje y reciclaje de
otras fracciones.

A2.3. Asistencia técnica y dotacion de equipamiento para la optimizacion operativa de
rellenos sanitarios y control de lixiviados y gases.

6.3. RESULTADO 3

A3.1. Fortalecimiento de las unidades técnicas de la FAM y AMDE:s para la réplica de
modelos exitosos.

A3.2. Impulso a los esquemas de gestion compartida y mancomunidades mediante el
asesoramiento del SEA.

A3.3. Encuentros de intercambio técnico y "aprendizaje entre pares" a nivel nacional.
7. Beneficiarios de la intervenciéon

El proyecto tiene como beneficiarios directos a:

- personal técnico de los gobiernos municipales en el area de intervencion.
- equipos técnicos de las asociaciones de municipios,

A nivel cuantitativo esta previsto que al menos 50 técnicos municipales se beneficien de
las actividades del proyecto. Con un % de al menos 40 % de mujeres.

Como beneficiarios indirectos:

- Poblacién de los municipios objeto de intervencion que ven mejorada la
prestacion del servicio de gestion de RSU.



- Anivel cuantitativo, la poblacién beneficiaria de forma indirecta de la

mejora de la gestion de residuos en los municipios de intervencion

alcanza las 10.000 personas (50 % hombre-mujeres)

8. Analisis de Riesgos y Supuestos

1. Estabilidad Politica: Se asume que el proceso electoral de 2026 se desarrolla

con relativa normalidad institucional, permitiendo un traspaso de gestion
ordenado.

2. Apropiacion Técnica: El personal de planta (cuadros intermedios) permanece
lo suficiente para transferir el conocimiento a los nuevos cargos de confianza.

3. Compromiso Fiscal: Los nuevos gobiernos locales mantienen la voluntad

politica de financiar costos operativos y establecer mecanismos de financiacion

que garanticen sostenibilidad.
9. TEMPORALIDAD Y PLAZO DE EJECUCION

El proyecto se ejecutard en el plazo de un afio a partir de la firma del convenio
regulatorio entre FAMSI y la Diputacion Provincial de Cérdoba.

9.1. Cronograma de actividades estimado

Actividad Ago | Sep- | Oct- | Nov | Dic | Ene | Feb- | Mar | Abr | May | Jun
-26 | 26 26 =26 | -26 | -27 |27 =27 |27 | =27 | -27

Jul
-27

A1l.1 Talleres ° ° °
de transicion
técnica

A1l.2 Asistencia | e ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
técnica a FAM
y AMDEs

Al.3 ° ° ° °
Socializacién
de guias
técnicas

A1l.4 Convenios | ® ° ° ° ° ° °
con
universidades

A2.1 Pilotos de ° ° ° ° °
recogida
selectiva

A2.2 ° ° ° ° ° ° °
Equipamiento
para compostaje
y reciclaje

A2.3 ° ° ° ° ° .
Optimizacién
de rellenos
sanitarios

compartida y

A3.1 ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
Fortalecimiento

técnico FAM y

AMDEs

A3.2 Gestion ° ° ° ° ° ° °




asesoramiento
SEA

A3.3
Intercambios y
aprendizaje
entre pares

Monitoreo y ° ° ° ° ° ° ° ° ) . ) °
seguimiento

Comunicacién ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
y visibilidad

10. ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS

El proyecto sera ejecutado por la Asociacion Fondo Andaluz de Municipios para la
Solidaridad Internacional (FAMSI), con el apoyo operativo y logistico en terreno de
la Asociacion de Gobiernos Autonomos Municipales de Chuquisaca
(AGAMDECH) y la interlocucion politica de la Federacion de Asociaciones de
Municipios de Bolivia (FAM-Bolivia).

10.1. Roles y Responsabilidades Institucionales

FAMSI (Sede Andalucia): Asume la direccién técnica, la gestion
administrativa-financiera global y el seguimiento de los indicadores de impacto
y género.

FAM-Bolivia: Acttia como interlocutor ante el Gobierno Central y facilita la
articulacion con el conjunto de municipios del pais, liderando los grupos
técnicos de trabajo.

AGAMDECH: Funciona como la contraparte operativa de referencia en el
terreno, asumiendo labores de coordinacion institucional local, apoyo logistico y
articulacion con los municipios beneficiarios de la zona sur.

10.2. Estructura de Personal y Perfiles Laborales

Siguiendo la politica de optimizacién de recursos, no se prevén contrataciones de
personal laboral fijo, sino el uso de las estructuras existentes reforzadas por asistencias
técnicas especializadas:

1.

2.

3.

Coordinacion Institucional y logistica en terreno (Personal AGAMDECH):
Responsable de la relacién con los nuevos alcaldes y concejales tras las
elecciones de 2026 para asegurar la apropiacion politica del proyecto.

Asistencia Técnica (AT) de Coordinacion y Seguimiento: Perfil experto en
gestion de residuos con conocimiento del sistema asociativo municipal para
supervisar la ejecucion de las actividades en terreno y la coordinacion
institucional.

Apoyo y coordinacion técnico FAMSI Personal (Sede): Seguimiento continuo
desde la oficina técnica en Andalucia para garantizar el alineamiento con las
prioridades de los socios financiadores.




10.3. Comité de Pilotaje y Seguimiento

Para garantizar una gobernanza compartida y transparente, se establece un Comité de

Pilotaje que se reunira periodicamente para valorar el cronograma y adaptar las
actividades a la situacion politica institucional de Bolivia. Estara conformado por:

Representantes de FAM-Bolivia, AGAMDECH y FAMSI.

Como socios financieros y estratégicos, se invitara puntualmente a la AECID y
a las Diputaciones de Cordoba, Huelva y Jaén para el seguimiento técnico y
de visibilidad.

11. METODOLOGIA DE EJECUCION

La gestion economica y administrativa del proyecto sera liderada por FAMSI, con un
fuerte componente de descentralizacion operativa en terreno a través de AGAMDECH
y la colaboracion estratégica de la FAM Bolivia.

11.1. Instrumentos Juridicos y de Coordinacion

Convenios Especificos: Se suscribird un convenio especifico entre FAMSI,
FAM y AGAMDECH que regulard las obligaciones y transferencias, derivado
de los convenios marco ya existentes.

Comité de Pilotaje: Estara integrado por las tres entidades (FAMSI, FAM y
AGAMDECH) para supervisar el avance técnico y financiero. Se invitara
puntualmente a la AECID y a las Diputaciones financiadoras.

11.2. Gestion de Pagos y Justificacion

Transferencias a la Contraparte: FAMSI transferird fondos a AGAMDECH
de acuerdo con el plan de ejecucion aprobado para actividades locales.

Procedimientos de Justificacion: FAMSI trasladara sus manuales y
procedimientos a AGAMDECH para asegurar la correcta justificacion de los
gastos y pagos realizados en Bolivia.

Modalidades de Pago:

o Desde Espaiia: Transferencias directas de FAMSI a proveedores y
adelantos de gastos al personal de sede.

o Desde Bolivia: Transferencias de AGAMDECH a proveedores locales y
gestion de honorarios para asistencias técnicas mediante contratos
mercantiles.

11.3. Facturacion

Las facturas se emitiran segun el origen de la gestion:

Gestion FAMSI: A nombre de FAMSI, G-14565329, en Cordoba, Espafia.



e Gestion AGAMDECH: A nombre de la Asociacion de Gobiernos Auténomos
Municipales de Chuquisaca, NIT: 1029107024, en Sucre, Bolivia.

12.ANALISIS DE RIESGOS Y MEDIDAS CORRECTORAS

12.1. Analisis de Riesgos y Supuestos

4. Estabilidad Politica: Se asume que el proceso electoral de 2026 se desarrolla
con relativa normalidad institucional, permitiendo un traspaso de gestién

ordenado.

5. Apropiacion Técnica: El personal de planta (cuadros intermedios) permanece
lo suficiente para transferir el conocimiento a los nuevos cargos de confianza.

6. Compromiso Fiscal: Los nuevos gobiernos locales mantienen la voluntad
politica de financiar costos operativos y establecer mecanismos de financiacién
que garanticen sostenibilidad.

La intervencion en Bolivia para el periodo 2026-2027 se enfrenta a desafios especificos
identificados tanto en la planificacion previa como en la mision técnica de 2025.

Social y Logistica

diésel que pueden retrasar obras y
desplazamientos técnicos.

Factor de Riesgo [Impacto Previsto Medida Mitigadora / Correctora
La renovacién de mandatos en Implementacion del plan de
Transicion junio de 2026 puede causar pérdida ['Transicion Informada" y sesiones de
Institucional de memoria técnica y paralisis induccién para nuevos equipos desde
administrativa. el mes 5 del cronograma.
Monitoreo constante a través de la
.. Bloqueos de carreteras vy escasez de |informacion de primera mano de
Inestabilidad d y P

IAGAMDECH para adaptar el
calendario de actividades segtin la
situacion.

Rechazo de comunidades locales a

IAcciones de sensibilizacion y
demostracion de la tecnologia de

Resistencia nuevas infraestructuras de residuos . .
. _ o rellenos sanitarios sanitariamente
Social debido a malas experiencias ) )
seguros para diferenciarlo de los
pasadas con botaderos.
botaderos.
Catastrofes [mpacto de sequias, inundaciones o |El Comité de Pilotaje valorara la
Ambientales incendios en la operatividad de los  [adaptacidn del cronograma ante




Factor de Riesgo [Impacto Previsto Medida Mitigadora / Correctora

eventos climaticos extremos

municipios de la zona sur. ..
previsibles.

13.EVALUACION Y SEGUIMIENTO

El proyecto contara con un sistema de seguimiento y evaluacion continua
orientado a verificar el cumplimiento de las actividades previstas, la
consecucion de los resultados y la sostenibilidad de los cambios generados en
los municipios participantes.

El seguimiento ser& coordinado por FAMSI, en estrecha colaboracion

con FAM-Bolivia y AGAMDECH, mediante reuniones periédicas de

coordinacioén, informes técnicos de avance, visitas de campo y revision de los
indicadores establecidos en la matriz de planificacion.

Como instrumentos de verificacidn se utilizardn actas de reuniones, listas de
asistencia, informes técnicos, registros de capacitacion, convenios de
colaboracion, fichas de seguimiento de las experiencias piloto, registros de
datos de gestion de residuos, material grafico y documentos de
sistematizacion.

La evaluacion de resultados permitira valorar el grado de fortalecimiento
institucional de los municipios y de las asociaciones municipales, la puesta en
marcha de sistemas de recogida diferenciada, compostaje y reciclaje, asi como
la mejora de la gestion operativa de los rellenos sanitarios. También se
realizara un seguimiento especifico de la participaciéon de mujeres, con el
objetivo de alcanzar al menos un 40 % de participacion en las actividades del
proyecto.

A medio y largo plazo se analizara la sostenibilidad de las mejoras introducidas,
la continuidad de los mecanismos de cooperacion supramunicipal, el
mantenimiento de los sistemas de informacion y monitoreo, el incremento de la
valorizacion de residuos y la contribucion del proyecto a la reduccion de
emisiones asociadas a la gestion de residuos organicos.

Finalmente, se elaborara un informe de evaluacion y sistematizacion que
recogera los principales resultados, lecciones aprendidas y recomendaciones
para futuras actuaciones de fortalecimiento de la gestion municipal de residuos
en Bolivia.

14.VISIBILIDAD Y COMUNICACION



El proyecto garantizara de forma permanente la visibilidad de la institucion
financiadora, Diputacién de Cordoba y cofinanciadores (AECID, Diputacion de
Huelva y Diputaciéon de Jaén), asi como de FAMSI y sus contrapartes locales (FAM-
Bolivia y AGAMDECH). Esta estrategia se aplicara de manera transversal durante los
12 meses de ejecucion y en todos los productos generados.

14.1. Aplicacion de Logotipos y Créditos

Se incluiran los logotipos de todas las entidades en la papeleria, materiales y
documentos técnicos generados:

e Documentacion Administrativa: Informes de seguimiento, listados de
participantes y actas de reuniones del Comité de Pilotaje.

e Materiales de Formacion: Guias técnicas, manuales de "transicién informada"
y presentaciones del programa de intercambio técnico.

o Herramientas Digitales (Resultado 3): Las interfaces de las herramientas de
monitoreo y pesaje mostraran de forma clara la autoria y financiacion del
proyecto.

14.2. Visibilidad en Equipamientos e Infraestructuras

Para los bienes adquiridos mediante el Resultado 2, se procedera a:

e Senalética Fisica: Instalacién de placas informativas o adhesivos de alta
resistencia en el equipamiento de gestion de residuos y en las unidades de
compostaje.

e Vallas Informativas: En caso de mejoras fisicas en rellenos sanitarios, se
instalaran vallas que detallen la colaboracion de la Diputacion de Cordoba, la
Cooperacion Espafiola y otros socios de FAMSI participantes.

14.3. Comunicacion Digital y Redes Sociales

o Presencia Web: Se mantendra una actualizacion constante de los logros del
proyecto en los espacios web de FAMSI y de las contrapartes bolivianas.

e Redes Sociales: Difusion de hitos (entregas de equipo, talleres de induccion)
mediante perfiles institucionales, utilizando etiquetas que identifiquen a los
socios financiadores.

14.4. Compromisos de las Contrapartes

En los convenios especificos a suscribir con la FAM y AGAMDECH, se recogera
explicitamente la obligacién de respetar estos compromisos de visibilidad en todas sus
actuaciones publicas, notas de prensa y medios de comunicacion relacionados con el
proyecto.



15.Presupuesto

GASTOS SUBVENCIONABLES Coste Total Diputacion Cérdoba Diputacion de Jaén Total
COSTES DIRECTOS TOTALES 43.775,00 € 18.600,00 € 25.175,00 € 43.775,00 €
A.1. Costes Directos Corrientes 25.275,00 € 18.600,00 € 6.675,00 € 25.275,00 €
A.1.1 Otros Servicios Técnicos 7.100,00 € 7.100,00 € - € 7.100,00 €
A.1.1.1 Asistencia Técnica (AT) apoyo a la coordinacion de

actividades y contrapartes 2.100,00 € 2.100,00 € - € 2.100,00 €
A1.1.2 Asistencia Técnica apoyo a la elaboracion de

normativa municipal 3.000,00 € 3.000,00 € - € 3.000,00 €
A1.1.2 Asistencia Técnica apoyo sistema asociativo

municipal 2.000,00 € 2.000,00 €
A.1.2 Materiales y suministros 5.000,00 € 5.000,00 € - € 5.000,00 €
A.1.2.1 Materiales Foro RSU 2.000,00 € 2.000,00 €
A.1.2.2 Materiales Acciones de capacitacion 2.000,00 € 2.000,00 €
A.1.2.3 Materiales apoyo mejora recogida diferenciada 1.000,00 € 1.000,00 € - € 1.000,00 €
A.1.3 Viajes, alojamiento y dietas 6.500,00 € 6.500,00 € 50,00 € 6.550,00 €
A.1.3.1 Viajes Convenio de colaboracién con Universidades 2.500,00 € 2.500,00 € 50,00 € 2.550,00 €
A.1.3.2 Viajes Encuentros de intercambio técnico y

"aprendizaje entre pares" 2.000,00 € 2.000,00 € - € - €
A.1.3. Viajes, Alojamientos y Dietas apoyo asistentes

actividades de capacitacion 2.000,00 € 2.000,00 € - € - €
A.1.4 Personal 6.625,00 € - € 6.625,00 € 6.625,00 €
A.1.4.1 Personal en sede 6.625,00 € - € 6.625,00 € 6.625,00 €
A.2. Costes Directos Inversion (Cap. 7) 18.500,00 € - € 18.500,00 € 18.500,00 €
A.2.1. Equipamiento mejora gestion RSU 18.500,00 € - € 18.500,00 € 18.500,00 €
COSTES INDIRECTOS 2.725,00 € 1.400,00 € 1.325,00 € 2.725,00 €
TOTAL PROYECTO 46.500,00 € 20.000,00 € 26.500,00 € 46.500,00 €




ANEXO MODELO CUENTAS JUSTIFICATIVAS

MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA

en nombre y representacion de

con

DD,
CIF i solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvencién percibida en el
expediente....................... , TEIATIVO @ 18 CONVOCAIONIA. . ... e e e e e e e
A. Relacion clasificada de los gastos de la actividad:
CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacién del acreedor N° de Fecha de Fecha de Imoorte
] F Concepto Factura Emision Pago F pt Presupuestado Ejecutado
CIF Nombre /RaZén SOCIal actura Factura Factura actura
TOTAL...
CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacién del acreedor N° de Fecha de Fecha de Imoorte
] F Concepto Factura Emision Pago F pt Presupuestado Ejecutado
Nombl’e /RaZén SOCIa| actura Factura Factura actura

CIF

TOTAL...




CONCEPTO PRESUPUESTO:

Identificacion del acreedor

N° de

CIF Nombre /Razén Social

Factura

Fecha de
Concepto Factura Emisién
Factura

Fecha de
Pago
Factura

Importe
Factura

Presupuestado Ejecutado

TOTAL...

TOTAL DE GASTOS PRESUPUESTADOS

TOTAL DE GASTOS EJECUTADOS

B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:

Identificacion de la procedencia de la Subvencion/ingreso

Importe

Subvencion de Diputacion de Cérdoba

TOTAL...

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta su disposiciéon a que la Diputacién Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los
justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencion, a cuyo fin le podra ser requerida la remisién de los justificantes originales.



MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA PARA PROYECTOS CON GASTOS EXCLUSIVAMENTE DERIVADOS DE

CONTRATACION DE PERSONAL

solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvenciéon percibida en el
, TEIATIVO @ 18 CONVOCAIONIA. . ..o e e e e e e e e

A. Relacion clasificada de los gastos de la actividad:

en nombre y representacion de

con

PRESUPUESTO:

Identificacion del acreedor . . . Fecha de )
Concepto (Némina o Seguridad Social) Mes Importe Presupuestado Ejecutado
CIF Nombre trabajadora Pago
TOTAL...
B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:
Importe

Identificacion de la procedencia de la Subvencion/ingreso

Subvencion de Diputacion de Cérdoba




Aportado por la Entidad

Otros

TOTAL...

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta su disposicion a que la Diputacién Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los
justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencién, a cuyo fin le podra ser requerida la remisién de los justificantes originales.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA



