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Asunto: MNodificacion de Resolucion de INSCRIPCIOM en el Registro de Asociaciones de
Canarias.

Adjunte se remile Resolucién n® de Abril de 2015, de la Direccion General de
Relaciones Institucionales, Participacion Ciudadana v Juventud por la que se INSCRIBE la
asociacion arriba mencionada en el Registro de Asociaciones de Canarias.

ELEN A GONZAVFZ Atz
SERVICIO DE ENTIDADES JURI

Agds Joss Manuess Godmed B CiPmiesor Agustin bileres Caid n® 18
Edr Ursos Mulpees 11, 1* pl Edificio de Senvoos Moliples || planta 8°
18071 55 e Tenarile 35071 Las Padmed de Gran Canaria

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguient_e: )

RP001- 000JC2RmM Pj xb3j RbbLULGKKw==



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=RP001-000JC2RmIPjxb3jRbbLULGKKw%3D%3D

SEGUNDD.- Aprobacign de Estatutos sociales.

Aprobar los Estatwtos sociales cuyo temor Literal se refleja en el documento anexo a este
acta fundacicnal, extendidos en duplicado ejemplar, y Ffirmado por todes los socies
fundadores y fechado en igual fecha que la presente acta fundacional.

TERCERD. - Designacian del drgano de representacién inlcial de ls asociacidn.

Mombrar a los siguientes miembros del drgano de representacion inicial de la asociacidn

CARGO ~ NOMBRE ¥ APELLIDOS 7 DNT/PAS/NIE
| PRESIDENTE | Laura Sosa Dominguez 43.373.2848
SECRETARID .Eur'lne Alonso Murguia 44.678.699A
'u'ICEPFlESIDEHTE Lidia Esther Martin Rodriguez 78.564. BEED
TESORERD Carlos Alberto Gonzalez Delgado ~ |43.389.e620 |
WOCAL Aracell Rodriguez 78.571.60960
VOCAL Maria del Carsen Cuenca Gutiérrez 53.485.857K
VOCAL | M® Candelaria Delgado Martin 43.373.363R
VOCAL l.ﬂ.llcla Reina L:.‘.Ipez o o 43,359,125
VOCAL Elisabet Gonzaler Diaz _| 78.568. 9397

CUARTO. - Mandato.

El drgano de representacion inicial designado se hara carge de las gestiones pertinentes de
forma provislonal hasta 1a insceipcldn de la asociscidn en el Repistro de Asociaciones
correspondiente, en cuyo momento se procedera a la designacidn del primer organo de
representacicn de la asociacidn.

S¢ faculta a todos y cada wno de los miembros desipnados a realizar los trdmites y
actuaciones que sean necesarias ante el Registro de Asociaclones de Canarias para proceder a
1a inscripcidn de la asociacidn.

¥ sin més asuntos gque tratar, se levanta la sesidn, en el lugar v Fecha asntes sehdalados,
firmande todos los socios fundadores, por duplicade ejemplar, la presente acta de
constitucldn, en todas sus hojas, en proeba de conformidad.

FIRMAS DE LOS/AS SOCIOS/AS FUNDADORESSAS m
(Sefialar nombres y apellidos) Hirgs T& 4
2 A 2 -
I.}- |.I -"'_'l —
Eﬂ‘“ *e e
L Al o .
o ’
H ARAEN
'ﬂ*&h [ culnlA Gangl B
L'-.I"-.!.L-‘- 4
g
& .
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En el lugar, fecha y hora & continuacidn indicados, se retnen las perso
abajo, todas ellas con capacidad de obrar suficiente, para la constitucidn de u

sin énimo de lucro amparada en el articulo 22 de la Constitucidn Espafola.

SOCTOS/AS FUNDADCRES /AS

Localidad Santa Cruz de Tenerlfe
Dia 3 de Marzo de 2815
Hora 21:84 horas

asocliacion

|! MOMERE ¥ APELLIDOS

DL/ PAS /RIE DORMECILIG WUNICIPID MACTDNALIDAD | EDW
D
Laura Sosa Dominguez 433737848 | C/Las Puerto de La | Espafinla | 48
' Quinteras, ne7| Cruz |
29 piso
[Lidia Martin Rodriguez 785548880 | C/ E1  Trazo, | Tacoronte | Espafiola 34
el -Hornilla
. - Bafo B
Zurifie Alonso Murguia A46TBE99A | C/Barranquille | Candelaria | Espafiola | 38 |
: Hondo, N7>3 I
| Carlos A. Gonzdlez Delgado 4335098620 | Carretera Las | Puerta de la | Espafiola 39
Dehesas n® 188 | Cruz
28 |
| aracell Rodriguez Herndndez | 7E572696G | C/La Sabina, | Tacoronte | Espafola | 32
s , NB4 - Guayonje i i s
| Alicia Reina Lipez 43359129N | C/Doctor Puerto de la | Espafiola 47
Joaguin Estradaf Cruz
neLd | -
| Maria del Carmen Cuenca | 53489857K | C/Ismael lacoronte | Espaflola | 34
Gutiérrez Dominguez, 188D | '
| Elisabet Gonzdler Diaz 785689397 | C/Carretera | La Laguna | Espaftola 34
General de
o Tejina, N® 78 | N | I |
M Candelaria Delgado Martin | @3373263R | C/Arguayoda, N2 | Puerto de la | Espafiola L
18 Cruz |

se procede a dar lectura del proyecto de Estatutos por el que ha de regirse la asociacion, y
tras su debate y deliberacion, se adoptan los siguientes ACUERDOS:

PRIMERD.- Constitucldn de 1s asociacidn.

constitulr wna asociacidn, sin dnimo de lucro, cuya denominacidn exacta e¢s la sigulente:

SRR
ASOCTACTON

ASOCTACTON ASISTEMCLAL HAHIA
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—
Gobierno Conseferia de Presidencla,
de Canarias Jueticia e Igualdad

* Direccidn General de Relaciones
Institucionales y Participacidin

Ciudadana

ESTATUTOS
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CAPITULO I.- DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1.- De conformidad con el articulo 22 de la Constitucidn
Espafiola se constituye la entidad, no lucrativa, denominada Asociacidn
Asistencial Nahia dotada de personalidad juridica propia y capacidad de
cbrar y que se regird por la Ley Orgdnica 1/2082, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asocilacidn, la Ley 4/2083, de 28 de febrero, de
Asociaciones de Canarias, el Decreto 12/20087, de 5 de febrero, por el gue
se aprueba el Reglamento de Asociaciones de Canarias, demds disposiclones

complementarias y por los presentes Estatutos

Articulo 2.- Fines de la asociacidn.

Los fines de la Asociacidn serdan los sigulentes:

1 | Promover acciones para la inclusion social de colectivos que se
encuentren en desventaja especialmente, menores, adolescentes,
Jjovenes, discapacitados, mujeres, mayores e inmigrantes o cualguier
otro colectivo que pueda ser considerado objeto de exclusidn.

2 | Potenciar la oferta de proyectos basades en la intervencldn |
| socioeducativa con nifos, nifas, adolescentes y Jbvenes en

situacidn de riesgo de exclusion social, faveoreciendo la calidad de
| vida infantil, la integracidn social de jévenes, la educacién para
la salud y el fomento del empleo juvenil.

'3 [ Promover la participacién del voluntariado.

4 [Promover la formacidn e insercién laboral de personas en situacion |
de desventaja social o en riesgo de padecerla.

5 | Fomentar iniciativas para el desarrollo cultural, la educacidn

medicambiental y 1a promocidn del deporte educativo o

6 Promocionar la creacidn de recursos especificos para abordar la
problemdtica de bienestar social.
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Articule 3.- Actividades

1.

2 - & - - - - o
Para el cumplimiento de sus +ines la Asociacidon organizara las

sipuientes actividades:

Realizar acciones para la insercidn socilo-laboral de colectivos con |
dificultades de integracidn, facilitando y estudiando itinerarios
de insercidn soclal y laboral para los mismos.

Organizar todo tipo de actos, puhli:as yfn priuadns, en orden a dar
a conocer la Asociacion a cuantas personas fisicas y/o juridicas se
estime conveniente

3

5

Cﬂlahurac1nn en diferentes medios de comunicacidn audiovisual o

| técnico, etc. que requieran el logro de sus fines.

|Prﬂ5tar y recabar colaboracién reciproca con las Entldades e
Instituciones piblicas y privadas que persiguen fines similares

&

Contribuir a la coordinacidn y realizacidn de planes y prngramas
encaminados al beneflcio y desarrollo social, ya sea por iniciativa
propia o en asocio con otras organizaciones sociales o entidades
gubernamentales u ONG's

Promover voluntariado social

Ofrecer actividades formativas que permitan una mejora en el
desarrollo personal.

Contactar, con Administraciones Publicas o Entidades Privadas, en |
todo aquello relacionado con los fines de 1la Asociacidn.

1e

Cualquiera otra accidn encaminada a conseguir la integracidn de
colectivos en exclusién soclal o en riesgo de padecerla

2,

Los beneficios eventualmente obtenidos por el desarrollo de estas

actividades, se dedicaran a realizar otras de la misma naturaleza,
conforme a los fines sociales en su totalidad.
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Articulo 4.- Domicilio

La asociacidén tendrd su domicilio social

social:
Via C/ Maya o o ‘
Numero 28 =
Localidad | San Cristébal de La Léﬁhha' [
Municipio [San Cristdbal de La Laguna !
Codigo postal | 38282

|

Su wvariacidn serd comunicada al Registro de Asociaciones a efectos de

publicacidn.

Articulo 5.- Ambito territorial y duracidn

La Asociacidn tendrd como dmblto terrlitorlal de actuacion Comunidad

Autonoma de Canarias

La duracion serd por tiempo Iindefinido.
adoptara conforme a lo indicado en los presentes Estatutos.

El acuerda de disolucitdn se

CAPITULO II.- DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y ADMINISTRACION.

Articulo 6.- Organos sociales,

son drganos de la asociacidn:

a) La Asamblea General,

b) El drgano de representacidn.

SECCION PRIMERA.- DE LA ASAMBLEA GENERAL.

IFQLJEU Articulo 7.- Cardcter y composicidn de la Asamblea general.
N

| La Asamblea General es el drgano supremo de la Asociacidn, integrada por
bajo el principio

todos los asociados, que adoptard sus
democratico de mayorias de los votos

d

cuerdos
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Debera ser convocada al menos en sesidn ordinaria un qu'
del primer trimestre anual, para examinar y aprobar la~lIgl
de las cuentas del ejercicio anterior, el presupuesto del ejercicio
corriente v la memoria de actividades del ejercicio anterior.

Asimismo se podra convocar en sesidn extraordinaria cuando asi lo acuerde
el érgano de representacidn y cuando lo soliciten un numero de asociados
no inferior a 25%

En el supuesto de que la convocatorla se efectie a iniciativa de los
asoclados, la reunidn debera celebrarse en el plazo de treinta dias
naturales desde la presentacidn de la solicitud.

Articulo 8.- Convocatorias y Orden del Dia.

Las Asambleas ordinarias serdn convocadas por el Presidente, haciendo

expresa indicacidn del orden del dia establecide por el organc de
representacion o por los asociados que hayan solicitado su convocatoria.

En ambos casos, se incluirdn en el orden del dia aquéllos asuntos gque
propongan los asociados, cuando asi lo soliciten un nimere no inferior a
dos afiliados.

Articulo 9.- Constitucidn de la Asamblea General.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarlias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, en primera convocatoria cuando concurran a
ella, presentes o representados, un 58% de los asociados, v en la segunda
convocatoria 1/3 de la junta.

Los asociados podran conferir, con cardcter especial para cada reunidn,
su representacidn a otro asociado o persona que estimen procedente,
mediante escrito dirigido a la Presidencia.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la

Asamblea General en primera convocatoria habran de mediar al menos quince

dias naturales pudiendo asimismo hacerse constar la fecha en la gque, si

:\H /procediera se reunird la Asamblea General en segunda convocatoria, sin
ﬁ que entre una y otra reunidn no pueda mediar un plazo inferior a un dia.

Articulo 18.- Adopcidn de acuerdos.

A Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de
los asociados presentes o represeyfﬁ@ns. Se entiende que se produce
e mayoria simple cuando los votos afi ftivos superen los negatiyos y las

C k {
PR
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Requerirdn mayoria absoluta de los asociados presentes o representados,
los siguientes acuerdos:

a) Relativos a la disolucidn de la entidad

b) Modificacidn de los Estatutos

¢) Disposicidn o enajenacion de bienes

d)} Adopcidn de una cuestidn de confianza al 6rgano de representacion
&) Remuneracidén de los miembros del drgano de representacion.

f) Acuerdos econdmicos extraordinarios

e entiende por mayoria absoluta el voto favorable de al menos la mitad
mds uno de todos los miembros asistentes y representados con derecho a
vato.

Articulo 11.- Funciones de la Asamblea general.

Corresponde a la Asamblea General, deliberar y tomar acuerdos sobre los
siguientes asuntos:

1) Examinar y aprobar el Plan General de actuacidén y la Memoria anual
de actividades que le presente el drgano de representacion.

2z} Aprobar el Presupuesto anual de gastos e ingresos del siguiente
afo y el estado de cuentas del ejercicio anterior.

i) Decidir sobre la disposicion o enajenacicn de bienes.

2) Elegir y separar a los miembros del organo de representacion.

5) Solicitar la declaracidn de utilidad piblica o interés pablico
canario.

6} Acordar la integracion de la asoclacién en Federaciones o
Confederaciones, asi como la separacidn de las mismas.

70  Controlar la actividad del drgano de representacidén y aprobar su
gestion.

8) Modificar los Estatutos.

) Acordar la disolucidon de la Asociacidn.

18) Designar la Comisidn Ligquidadora en caso de disolucidn.

+11) Acordar la remuneracion de los miembros del organo de
' representacidn, en su caso,

12) Ratificar las altas acordadas por el dérgano de representacicn y
conocer las bajas voluntarias de los asociados.

13) Resolver, en ultima instancia, los expedientes relativos a sancidn
y separacidn de los asociados, tramitados conforme al
procedimiento disciplinario establecido en los presentes Estatutos

14) Otras que le sean de su competencia en atencidn a la normativa
aplicable.

15) Convenir poder para actuar en entidades financiera oncretas,

siempre con firma mancomunada.como minimo dos
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Articulo 12.- Certificacidn de acuerdos.

En las Asambleas Generales actuaran como Presidente/a y Secretario/a
quienes lo sean del drganc de representacidn.

Los acuerdos adoptados por la Asamblea General seran recogidos en un acta
elaborada y firmada por el Secretario del drgano de representacion y
deberd contar con el visto bueno, mediante su firma, del Presidente de la
asociacion.

Cualquier miembro asistente tiene derecho a solicitar que su intervencidn
o propuestas sean incluidas en el acta de forma escrita

SECCION SEGUNDA.- DEL ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 13.- Definicidn del drgano de representacidn

El dérganc de representacicn de la asociacidn se denomina Junta Directiva

Este argano gestiona y representa los intereses de la Asociacion, de
acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General.

Salo podran formar parte del organo de representacidn los asociados.

Les cargos directivos seran gratuitos y careceran de interés econodmicos o
de otra indole, por si mismos o a través de personas interpuestas, en los
resultados econdmicos de la realizacion de las actividades, salvo que la
asamblea pgeneral por acuerdo adoptado con mayoria absoluta acuerde lo
contrario,

Articulo 14.- Miembros del drgano de representacidn.

Serdan requisitos indispensables para ser miembro del drgano de
representacion:

a) Ser mayor de edad

% b) Estar en pleno uso de los derechos civiles

\buhi@ku c) No estar incurse en los motivos de incompatibilidad establecidos en
0 e
\Y

F
i

la legislacidn vigente.
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Articulo 15.- Convocatorias, orden del dia y constituci

Las reuniones ' del drgano de representacidn se celebrardn previa
convocatoria del Presidente con tres dias de antelacidn acompafada del
orden del dia consignando lugar, fecha y hora. En el caso de que la
convocatoria no incluyese el lugar de celebracidon se entendera a todos
los efectos el domicilio social.

Se reunird de forma periodica por lo menos una: ver al mes y siempre gque
lo estime necesario el Presidente o lo soliciten la mayoria de sus
miembros.

Para su valida constitucion serd precisa la asistencia de, al menos, un
tercio de sus componentes, presentes o representados.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros presentes o
representados, salvo agquéllos relativos a sancidn o separacién de los
asociados, en los cudles se precisard mayoria absoluta de los miembros
presentes o representados.

La representacion solamente podra conferirse a otro miembro del organo de
representacion con cardcter especial para cada reunidn y mediante carta
dirigida al Presidente.

La convocatoria se entenderd como convocadas las llamadas telefonicas v
con comunicacidn clara y precisa con el acuse vwverbal de los
interlocutantes & email con acuse de recibo.

Articulo 16.- Composicidn, duracidm y wvacantes.

El drgano de representacidn estara integrada por los siguientes miembros:

a2} Un/a Presidente

b} Un/a Vicepresidente

¢} Unfa Secretario

d} Un Tesorerdo

e) Un maximo de 5 vocales

Dichos cargos, gue seran voluntarios, y por tanto deberan ser aceptados
expresamente en documento firmado por las personas designadas, tendran
una duracidn de dos afiofs pudiendo ser reelegidos.

Los miembros del drgano de representacion comenzaran a ejercer sus
funciones una wvez aceptado el mandatnppara el gque hayan sido designados
| por la Asamblea General. / ™ 5 e
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Las vacantes que se produzcan en el drgano de represe , antes de
terminar su periodo de mandato, seran cubliertas por los asociados gQue
designe la propia Junta Directiva, dando cuenta de las sustituciones en
la primera Asamblea general que se celebre, debiendo ratificarse dicho
acuerdo por la Asamblea. En caso contrario, se procederd a la eleccion
del asociado que debe cubrir la wvacante en la misma sesion de la
Asamblea.

Articulo 17.- Causas de cese.

Los miembros del drgano de representacidn podrdn ser separados de sus
cargos por los siguientes motivos:

a) Por renuncia voluntaria

by Por muerte o declaracidn de fallecimiento, enfermedad o cualquier
otra causa que le impida el ejercicio de sus funciones.

¢) Por pérdida de la cualidad de socio, previa aprobacion por la
junta.

d) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con
la legislacidn vigente.

e) Por el transcurso del periodo de su mandato.

f) Por separacidn acordada por la Asamblea General.

g) La comision de una infraccion muy grave, conforme al articulo 48 de
los presentes estatutos

El drgano de representacidon dard cuenta a la Asamblea General de la
separacion de sus miembros, debiendo ratificarse por la Asamblea cuando
el acuerdo de separacidn haya sido adoptado por el motivo expresado en la
letra g).

Articulo 18.- Atribuciones del drgano de representacidn.

Las facultades del drganoe de representacidn se extenderdn, con caricter
general, a todos los actos propios de las finalidades de la asociacidn,
siempre que no requieran, conforme @ los presentes Estatutos,
autorizacion expreza de la Asamblea General.

En particular son facultades del drganc de representacion:

a) Velar por el cumplimiento de los Estatutos y ejecutar los acuerdos
tomados en las Asambleas Generales.

“%ﬂ by Confeccionar las Memorias, cuentas, inventarios, balances vy
presupuestos de la Asociacion.

c) Elaborar el borrador del Reglamento de Régimen Interior.

dy Acordar la celebracidn de actividades.

e}y Tener a dispnﬁiciéq_ de los asociadeos el Libro de Registro de
Asociados. i ; N =
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fy Tener a disposicion de los asociados los 1 e Actas y de

Contabilidad; asi como la documentacidn de la entidad.

g) Recaudar la cuota de los asociados y administrar los fondos
sociales.

hy Instruir los expedientes relativos a la sancién y separacion de los
asociados y adoptar, de forma cautelar, la resolucion que proceda
de los mismos, hasta su resolucldn definitiva por la Asamblea
General ..

i) Proponer a la Asamblea General para su apreobacidn las cuentas
anuales y el presupuesto formulado por el tesorero/a, asi como la
memoria de actividades formuladas por el secretario/a.

Articule 19.- Funciones del/a Presidente/fa.

Seran atribuciones del/a Presidente/a:

p) Ostentar la representacidn legal de la Asociacion.

b} Convocar y presidir las reuniones del drganc de representacicn y de
la Asamblea General de acuerdo con lo establecido en los presentes
Estatutos.

¢} Velar por el cumplimiento de los fines sociales.

d) Autorizar con su firma las actas, certificaciones y demds
documentos de la Asociacidn.

e} Solicitar, percibir o hacer efectivas las ayudas, subvenclones o
patrocinios gue por cualquier concepto provengan de organismos
publicos o entidades privadas, asi como contratar y convenir con
entes piblicos de cualguier naturaleza y privados.

f) ¥ cuantas facultades se le confieran, no expresamente asignadas a
otros drganos.

Articulo 28.- Funciones del/a Vicepresidente/a.
Seran facultades del/la Vicepresidente/a:

a) Sustituir al/la Presidentefa en caso de wvacante, ausencia o
enfermedad asumiendo sus Ffunciones, con caracter provisional,
cuando el titular cesare en el cargo.

by Las gue les delepuen elfla Presidente/a o la fAsamblea Gene

Articulo 21.- Funciones del/a Secretario/a

a) Redactar y certificar las actas de las sesiones de las Asambleas

Generales y del érgano de representacilon.
b} Llevar el l1libro del Registro de A uc1adus, consignando en ellos la

fecha de su iHEFEEﬂ y las bajas qui
|

et W
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) Recibir y tramitar las solicitudes de ingreso.

d) Llevar una relacion del inventario de la Asociacidn.

e) Tener bajo su custodia los documentos y archivos de la
Asociacidn.

) Expedir certificaciones.

g) Formular la memoria de actividades.

Articulo 22.- Funciones del/la Tesorero/a

Son facultades del/la Tesorero/a:

a) Tendrd a su cargo los fondos pertenscientes a la Asociacidn.

by Elaborar los presupuestos, balances e inventarios de la
Asociacidn.

¢} Firmard los recibos, cobrard las cuotas de los asociados y
efectuard todos los cobros y pagos.

d) Llevar y custodiar los Libros de Contabilidad.

e) Formular las cuentas anuales y el presupuesto

Articulo 23.- Funciones de los/as Vocales

Los/as wvocales tendran el derecho y la obligacidn de asistir a las
sesiones del o6rgano de representacidn con voz y con voto asi como, en
régimen de delegacidn, podrian desempefiar las funciones que les confiera
el drgano de representacidn.

SECCION TERCERA.- DEL REGIMEN ELECTORAL Y MOCION DE CENSURA
Articulo 24.- Eleccidn del drgano de representacidn

Los/as miembros del organoc de representacion seran elegidos/as entre
losfas asoclados/as mediante sufragio wuniversal, libre, directo vy
secreto.

_‘H Procedera la convocatoria de elecciones en los siguientes casos:
Py a) Por expiracion del mandato.
' B) En caso de prosperar una cuestidn de confianza acordada en Asamblea
general extraordinaria por mayoria absoluta.
e) En caso de cese, por cualquier causa, de la mayoria de leos miembros

del drgano de representacidon. ,
S e
N ‘ R TRy '
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Articulo 25.- Junta Electoral y Calendario

Concluido el mandato de el oérgano de representacidn o aprobada una
cuestidn de confianza, en el plazo de 38 dias, el/a Presidentefa en
funciones convecard elecciones y constituird la Junta Electoral, que
estard formada por dos asociados/as que, voluntariamente se presten para
esta funcidn, dichos/fas asociados/as no podrdn formar parte de alguna de
las candidaturas presentadas.

En caso de no presentarse voluntarios/as formardn la citada Junta, los/as
dos asociados/as de mayor y de menor edad, componiéndose de un total de
cuatro miembros.

Corresponde a la Junta Electoral:

a) Organizar las elecciones, resolviendo sobre cualquier asunto que
atafie a su desarrollo.

b} Aprobar definitivamente el censo electoral.

c) Resolver las impugnaciones que se presenten en relacidn al proceso
electoral.

Articulo 26.- Calendario Electoral

El plazo entre la convocatoria de elecciones y la celebracidn de 1las
mismas no sobrepasara los treinta dias habiles, siendo los cinco primeros
dias habiles de exposicidn de la lista de los/fas asociados/fas con derecho
a voto. En dicho periodo podra impugnarse la lista.

Transcurrido el plazo de exposicion e impugnacidn, en los tres dias
siguientes se resolverdn las impugnaciones al censo y se procederd a la
aprobacidn definitiva del censo electoral.

En los doce dias siguientes podrdn presentarse las candidaturas. Una vez
concluido el plazo de presentacidn de candidaturas, en los cinco dias
habiles siguientes se resolverda sobre la validez de las mismas y su
proclamacion definitiva.

51 no se presenta candidatura alguna, se convocaran por parte del

~. Presidente en funciones, nuevamente elecciones, en el plazo mdximo de
x quln:e dias desde el momento de cierre del plazo de presentacidn de
\;aquéllaa.

M
Wik

-
S~ S—
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Articulo 27.- Mocidn de censura.

La mocidn de censura al organo de representacion deberd ser tratada por
la Asamblea general, siempre que hubiese sido solicitada, mediante
escrito razonado, como minime, por un tercio de los miembros asociados y
aprobado por la mayoria de los asistentes

A tal efecto debera ser convocada en el plazo de diez dias hdbiles desde
gue se formalice la solicitud.

Sera precisa para que prospere la mocidn de censura que la misma sea
adoptada por la mayoria absoluta de los asociados, presentes o
representados, en Asamblea general extraordinaria.

Caso de prosperar, el Presidente en funclones debera convocar elecciones
en el plazo maximo de cinco dias, si bien continuara en funciones hasta
que tome posesion la nueva Junta que resulte proclamada definitivamente
en las elecciones o bien, constituir una comisidn gestora electa por la
mayoria de los asistentes con la dnica Ffuncidn de suplantar la
presidencia provisionalmente hasta que, en un periodo maximo de 38 dias
s¢ convoque y celebre asamblea general extraordinaria con el udnico punto
del dia: eleccidn de junta directiva.

CAPITULO III.- DE LOS/AS ASOCIADOS/AS.

Articule 2B.- Asociados/as.
Podrdn ser miembros de la Asociacion:

a) Las personas fisicas, con capacidad de obrar, no sujetas a ninguna
condicidn legal para el ejercicic del derecho de asociacidn asi
coma losfas menores de edad, con catorce o mas afios, siempre que
cuenten con el consentimiento escrito y expreso de sus
representantes legales.

ky Las personas juridicas.

Articulo 29.- Procedimiento de admisidn

La condicidn de asociadofa se adquirira, de forma provisional, a
solicitud de la persona interesada, por escrito, dirigido al organo de
representacion manifestando su voluntad de contribuir al logro de los
fines asociativos.

El/la Presidente o el/la Secretariofa deberdn entregar a la persona
interesada constancia escrita de su solicitud e incluird en el orden del
dia de la préxima reunidn de la Asaufﬁqg Generaﬁf relacién de todas las

-

8
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solicitudes presentadas, correspondiendo a la la

admision de los/fas asociados/fas.

Declaracidén responsable de velar por la integridad y no revelar datos
personales y de cualquier indole y de cualquier otra indole referentes al
contenido de la Asociacion.

Articulo 38.- Clases de Asociados

Los/as asociados/as pueden ser:

a) Fundadores/as: Quienes suscribieron el acta fundaclonal de la
asociacion.

b) De ndmero: Quienes hayan incesado con posterioridad a la firma del
acta fundacional de la asoclacidn y se les admita como tales conforme a
estos Estatutos.

c) Honorificos/fas:; Quienes por decision de la Asamblea General colaboren
de forma notable en el desarrollo de los fines de la Asociacion y/o
guienes destaquen por ayudar con medios econdmicos y materiales a la
Asociacidn.

Articulo 31.- Derechos de los/as asociados/as fundadores/as y de nimero.

Los/as asociados/as fundadores/as y de niumeros tendran los siguientes
derechos:

a) Asistir, participar y votar en las Asambleas generales.

b) Formar parte de los drganos de la asociacion.

¢} Tener informacidn del desarrolle de las actividades de la entidad,
de su situacidn patrimonial y de la identidad de los asociados.

d) Participar en los actos de la asociacidn.

e) Conocer los estatutos, los reglamentos y normas de funcionamiento
de la asociacidn.

f) Consultar los libros de la asociacidn, conforme a las normas que
determinen su acceso a la documentacion de la entidad.

g) Separarse libremente de la asociacion.

hy Ser oidofa con cardcter previe a la adopcion de medidas
disciplinarias contra su persona y a ser informado/a de los hechos
gue den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado, en su caso,
el acuerdo que imponga la sancidn.

i) Impugnar los acuerdos de los organos de la asociacion, cuando los
estime contrarios a la Ley o a los Estatutos.

'|.¢'
i Articulo 32.- Obligaciones de los/as asociados/as fundadoresfas y de

H: F /) niimero.
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a) Compartir las finalidades de la asociacidn v QEI
consecucion de las mismas. Ernp di

B Pagar la; cuotas, derramas ¥ otras aportaciones que se determinen
mediante acuerdo adoptado por la Asamblea General.

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las
disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos vdlidamente adoptados por los
organos de gobierno y representacidn de la Asociacidn.

Articulo 33.- Asocliados/as Honorificos/as.

Losfas asociadosf/as honorificos/as tienen derecho a participar en las
actividades de la Asoclacidn, asi como a asistir a las Asambleas, con
derecho a voz, pero no a voto,

Articulo 34.- Pérdida de la cualidad de asociado/a.

Se perderd la condlicién de sociofa:

a} Por voluntad de la persona, manifestada por escrito a el drgano de
representacion.

b} Por acuerdo adoptado por el drganoc competente de la asociacidn,
conforme al régimen disciplinaric establecido en el capitulo IV de
estos Estatutos.

CAPITULD Iv- REGIMEN DISCIPLINARIO: INFRACCIONES , SANCIONES,
PROCEDIMIENTO ¥ PRESCRIPCION.

Articulo 35.- Normas generales.

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se respetardn los sigulentes
principios generales:

a) Proporcionalidad con la gravedad de la infraccidn, atendiendo a la
naturaleza de los hechos, las consecuencias de la infraccidn y la
/ concurrencia de circunstancias atenuantes o agravantes.
I"f b) Inexistencia de doble sancidn por los mismos hechos.
‘hﬁuﬂlr_ c} Aplicacién de los efectos retroactivos favorables
d) Prohibicion de sancionar por infracciones no tipificadas en el
momento de su comision.
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La responsabilidad disciplinaria se extingue en tod

a) El cumplimiento de la sancién.
b) La prescripcidn de la infraccidn.
c) La prescripcidn de la sancidn.
d) El fallecimiento del infractor.

Para la imposicidn de las correspondientes sanciones disciplinarias se
tendrdn en cuenta las circunstancias agravante de la reincidencia y
atenuante de arrepentimiento espontineo.

Hay reincidencia cuando la persona autora de la falta hubiese sido
sancionado/a anteriormente por cualguier infraccidn de ipual pravedad, o
por dos o mds que lo fueran de menor,

La reincidencia se entendera producida en el transcurso de un afo,
contade a partir de la fecha en que se haya cometido la primera
infraccion,

Articulo 36.- Infracciones

Las Ainfracciones contra el buen orden social susceptibles de ser
sancionadas se clasifican en leves, graves y muy graves.

Articulo 37.- Infracciones Muy Graves

Tienen la consideracidn de infracciones disciplinarias muy graves:

1.- Todas aquellas actuaciones que perjudiguen u obstaculicen la
consecucidn de los fines de la asociacidn, cuando tengan consideracidn de
muy graves.
2.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones
estatutarias y/o reglamentarias de la Asociacidn, cuando se consideren
Lome muy graves.
ifi.— El incumplimiento de los acuerdos wvalidamente adoptados por los
™,/ arganos de la asociacion, cuando se consideren muy graves.
Y [ 4.- La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan 1la
\ .$H celebracidn de asambleas o reuniones del drgano de representacidn.
;H:; 5.- Participar, formular o escribir, mediante cualquier medic de
bt d comunicacion social, manifestaciones que perjudiquen de forma muy grave

'k
N

' la imagen de la asociacién.
J AB6.- La usurpacidn ilegitima de atribuciones o competencias sin contar con
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8.- La induccion o complicidad, plenamente probads er socio/fa
en la comision de las faltas contempladas como muy g
9.- El1 quebrantamiento de sanciones impuestas por
grave, "

18.- Todas las infracciones tipificadas como leves © graves ¥ cuyas
consecuencias fisicas, morales o econdmicas, plenamente probadas, sean
consideradas como muy graves.

11.- En peneral, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se

consideren muy graves.

grave o muy

Articulo 3B.- Infracciones graves

son infracciones punibles dentro del orden soclal y serdn consideradas
como graves:

1.- El gquebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

2.- Participar, formular o escribir mediante cualquier medio de
comunicacion social, manifestaciones que perjudiguen de forma grave la
imagen de la asociacidn.

3.- La induccidn o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado
en la comision de cualquiera de las faltas contempladas como graves.

d.- Todas las infracciones tipificadas como leves y cuyas consecuencias
fisicas, morales o econdmicas, plenamente probadas, sean consideradas
graves.

5.- La relteracidn de una falta leve,

6.- El1 incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones
estatutarias y/o reglamentarias de la asociacidn, cuando se consideren
COmod graves.

7.- El incumplimiento de los acuerdos wvalidamente adoptades por los
grganos de la asociacion, cuando tengan la consideracidn de grave.

B.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se
consideren como graves.

Articulo 39.- Infracciones Leves

Se consideran infracciones disciplinarias leves:

;1.— La falta de asistencla durante tres ocasiones a3 las asambleas

P
vy

generales, sin justificacidn alguna.
2.- El impago de tres cuotas consecutivas, salvo que exista causa que lo
justifique a@ criterio del drpano de representacidn.

‘333 - Todas aquéllas conductas que impidan el correcto desarrollo de las

actividades propias de la asociacidn, cuando tengan la consideracion des

leve.

4.- E1 maltrato de los bienes muebles qfiﬁmqebleg de la Asociacion.

5.- Toda conducta incorrecta en las re S €on as socios/fas.
£ ;
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6.~ La induccidén o complicidad, plenamente proba
asociado/a en la comisidn de las faltas contempladas c
7.- El incumplimiento o las conductas contrarias a las posiciones
estatutarias y/o reglamentarias de la entidad, cuande se consideren como
leves.

8.- En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se
consideren como leves.

Articule 48.- Infracciones de losf/as miembros del odrgano de
representacidn:

a) Se consideran infracciones muy pgraves susceptibles de ser cometidas
por los/as miembros del &rgano de representacidn:

1.- La no convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma
sistematica y reiterada, de los érganos de la aseciaciodn.

2.- La incorrecta utilizacién de los fondos de la entidad.

3.~ El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o
competencias.

4.- La inactividad o dejacidn de funciones que suponga incumplimiento muy
grave de sus deberes estatutarios y/o reglamentarios.

5.- La falta de asistencia, en tres ocasiones y sin causa Jjustificada a
reuniones del Grgano de representacidn.

b) Se consideran infracciones graves:

1.- No facilitar a los/as asociados/as la documentacidn de la entidad gue
por éstos le sea requerida (estatutos, actas, normas de régimen interno,

etc.).
2.- No facilitar el acceso de losfas asociadosfas a la documentacldn de
la entidad.

3.- La inactividad o dejacidn de funciones cuando causen perjulcios de
cardacter grave al correcto funclonamiento de la entidad.

c) Tienen la consideracion de infracciones leves:

1.- La dnactividad o dejacidon de Ffunciones, cuando noe tengan la
consideracidon de muy grave o grave.

2.- La no convocatoria de los dérganos de la asociacidn en los plazos y
condiciones legales.

i.-Las conductas o actuaclones contrarias al correcto funclonamiento del
drgano de representacion.

4.- La falta de asistencia a una reunidn del oérgano de representacion,
sin causa justificada.
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Articulo 41.- Sanciones

Las sanciones susceptibles de aplicacidn por la comisién de infracciones
muy graves, relacionadas en el articulo 37, serdn la pérdida de la
condicidn de asociado/a o la suspension temporal en tal condicion durante
un periode de un afic a cuatro afios, en adecuada proporcién a la
infraccidn cometida.

Las infracciones graves, relacionadas en el articulo 38, dardn lugar a la
suspension temporal en la condicion de asociado/a durante un periodo de
un mes a un ano,

La comisidn de las infracciones de caracter leve dard lugar, por lo gue a
las relacionadas en el articulo 39 se refieren, & la amonestacidn o a la
suspensidn temporal del/a asociado/a por un periodo de un mes.

Las infracciones sefialadas en el articulo 48 dardn lugar, en el caso de
las muy graves al cese en sus funciones de miembro de el drgano de
representacion y, en su caso, a la inhabilitacidn para ocupar nuevamente
cargos en el drganc de gobierno; en el caso de las graves, el cese
durante un periodo de un mes a un afio, ¥ 51 la infraccidn cometida tiene
el cardcter de leve en la amonestacidn o suspensidén por el periodo de un
mes .

Articule 42.- Procedimiento sancionador

Para la adopcién de las sanciones sefialadas en los articulos anteriores,
se tramitard un expediente disciplinarioc en el cual, de acuerdo con el
articulo 31 de estos estatutos, elfa asociado/a tiene derecho a ser
oidofa con cardcter previo a la adopcidén de medidas disciplinarias contra
su persona y a ser informado/a de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivade, en su caso, el acuerdo que imponga la
sancion.

La instruccidon de los procedimientos sancionadores corresponde a el
érganc de representacién, nombrandese a tal efecto por ésta, los/as
miembros de la misma que tengan encomendada dicha funcidn.

/ Caso de tramitarse un expediente contra un/a miembro del drgano de

representacién éste/a no podra formar parte del drgano instructor,
debiendo abstenerse de intervenir y votar en la reunidn del organo de
representacion gue decida la resolucidn provisional del milsmo.

El organo instructor de los procedimientos disciplinarios estara formado
por unfa Presidente y un/fa SEcretariufa.fﬁiﬁla Presidente/a ordenard al/fa
Secretario/a la practica de aguéllaghidiligencias previas que estime
oportunas al objeto de obtener la opoftif3
de infraccidn por parte dplfa asociadg
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A la vista de esta informacion el organo de representa
archivar las actuwaciones o acordar la incoacidn
disciplinario.

En este Ultimo caso, el/la Secretario/a pasard a la persona expedientada
un escrito en el que pondrd de manifiesto los cargos que se le imputan, a
los que podra contestar alegando en su defensa lo que estime oportuno en
el plazo de 15 dias, transcurridos los cuales, se pasard el asunto a la
primera sesion de el organo de representacidn, la cual acordara lo que
proceda; el acuerdo debe ser adoptado por la mayoria absoluta de los/as
miembros de dicho drgano de representacidn.

La resolucidn que se adopte tendrd cardcter provisional. El/a sociado/fa
podra formular recurso ante la Asamblea General en el plazo de 15 dias a
contar desde el dia siguiente a aquél en gue reciba la resclucidn. De no
formularse recurso en el plazo indicado, la resolucicon deviene firme.

La Asamblea General, adoptard la resclucion qgue proceda en relacidn con
8l expediente disciplinarioc o sancionador.

Articule 43.- Prescripcidn

Las infracciones prescribirdn a los tres afios, al afio o al mes, segin se
trate de las muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo
de prescripcidn al dia siguiente a la comision de la infraccioén.

El plazo de prescripcion se dinterrumpira por la iniciacion del
procedimiento sancionador, con conocimiento del interesado, pero s1 este
permaneciese paralizado durante un mes por causa no imputable al
asociado, volverd a correr el plazo correspondiente.

Las sanciones prescribirdn a los tres afios, al afo o al mes, segun se
trate de las que correspondan a infracciones muy graves, graves o leves,
comenzdndose a contar el plazo de prescripcion desde el dia siguiente a
aquel en que adgquiera firmeza la resolucidn por la que se impuso la

sancion.
- r
CAPITULD V.- LIBROS Y DOCUMENTACTION _Hijf
e
Articulo 44.- Libros y documentacidn contable. Yol
\
La Asociacidn dispondrd de un Libro Registro de Sociosfas y

aquellos Libros de Contabilidad que p mifﬁn obtener la imagen fiel de
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a) Todos los datos relativos a la convocatoria y @ la constitucidn del
Grgano.

b} Un resumen de los asuntos debatidos.

¢} Las intervenciones de las que se haya solicitado constancia.

d) Los acuerdos adoptados.

#) Los resultados de las votaciones,

Articulo 45,.- Derecho de acceso a los libros y documentacidn.

El drgano de representacion, encargada de la custodia y llevanza de los
libros, debera tener a disposicidn de los/as sociosfas, los libros y
documentacion de la entidad, facilitando el acceso por parte de los/as
mismos/as.

A tal efecto, una vez recibida la solicitud por el/la Presidente, se
pondra a disposicicén del/a asociado/a en el plazo maximo diez dias.
CAPITULD VI.- REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 46.- Patrimonio Inicial

La Asociacidn cuenta con un patrimonio inicial de 8 euros

Articulo 47.- Ejercicio econdmico

El ejercicio econdmico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de
diciembre de cada afo.

Articulo 48.- Recursos econdmicos

Constituiran los recursos economicos de la Asociacidn: iﬁ@"

a) Las cuotas de los miembros, periddicas o extraordinarias. k"

b) Las aportaciones, subvenciones, donaciones a titulo gratuit
herencias y legados recibidos.

) Bienes muebles e inmuebles

Cualquier otro recurso susceptible de va
derecho. ¥ -

lan econd admitid
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Articulo 49.- Modificacidn de Estatutos

Los Estatutos de la asociacidn podrdn ser modificados cuando res
conveniente a los intereses de la misma, por acuerdo de la asamblea
general convocada especificamente al efecto.

El acuerdo de modificar los estatutos requiere mayoria absoluta de los
socios presentes o representados.

Articulo 58.- Normas de régimen interno.

Los presentes estatutos podrdn ser desarrcllades mediante normas de
régimen interno, aprobadas por acuerdo de la Asamblea general por mayoria
simple de los socios presentes o representados.

CAPITULO WIII.- DISOLUCION DE LA ASDCIACION.
Articulo 51.- Causas.

La Asociacidn puede disolverse:

a) Por Sentencia judicial firme.
by Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria.
¢} Por las causas determinadas en el articuleo 3% del Coédigo Civil.

Articulo 52.- Comisién Liquidadora

Acordada 1la disolucidn de la asoclacién, la Asamblea G%neral
Extraordinaria designard a una Comisién Liquidadora que tendra las
siguientes funciones:

'}

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion,

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean
precisas para la liquidacidn de la asociacion.

¢} Cobrar los créditos de la entidad.

d) Liguidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e} Aplicar los bienes scbrantes a los fines preuistus en los presentes
Estatutos. A

f) Solicitar la inscripcion de 1la
Asociaciones.
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DISPOSICION FIMNAL

Los presentes Estatutos han side aprobados el misme dia de celebracidn
del acta fundacional, de cuyo contenido dan testimonic y firman al margen
de cada una de las hojas que lo integran, las siguientes personas.

Ve B® - PRESIDENTE SECRETARIO/A
DE LA COMISION GESTORA DE LA COMISION GESTORA
.|II
|I . II-'-U I-L:“l_.
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