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Convocatoria becas de colaboracion URJC 2026

Resolucion del Sr. Rector Magfco. de la Universidad Rey Juan Carlos por la que se hace
publica la convocatoria ordinaria para 2026 de 73 Becas de Colaboracion cofinanciadas
con el Banco Santander, para la formacion en diferentes servicios de la Universidad Rey

Juan Carlos, a favor de estudiantes matriculados en dicha Universidad

Vistas las solicitudes de cobertura de becas de formacion por la Comision de creacion del catidlogo
de oferta de becas remitidas por diferentes servicios de esta Universidad, atendiendo a la
disponibilidad de tiempo, medios humanos y materiales y de conformidad con la oferta formativa de
esta Institucion, este Rectorado resuelve hacer publica la siguiente convocatoria de becas de
colaboraciéon en diferentes servicios y centros de la Universidad Rey Juan Carlos, cofinanciada por

el Banco de Santander, de acuerdo con las siguientes bases:

PRIMERA. Normativa aplicable

Es de aplicacion a la presente convocatoria la siguiente normativa:

= Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

= Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

= ley 38/2003, de |7 de noviembre, General de Subvenciones.

= Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por R.D. 887/2006, de 21 de julio.

= Real Decreto 1493/201 1, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de
inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicién adicional tercera de la Ley 27/201 1, de | de agosto,
sobre actualizacion, adecuacién y modernizacién del sistema de la Seguridad Social.

L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
= ley 2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
= ley 40/2015, de | de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

= Estatutos de esta Universidad, aprobados mediante Decreto 22/2003 de 27 de febrero (BOCM de 05
de marzo de 2003), modificados mediante Decreto 28/2010 de 20 de mayo (BOCM de [0 de junio de
2010).

= Normas de ejecucion de los presupuestos de la Universidad Rey Juan Carlos para 2026.

= Reglamento de Becas de Colaboracién de la Universidad Rey Juan Carlos de 3 de julio de 2026.

= Normativa para la tramitacién de subvenciones a conceder por la Universidad Rey Juan Carlos, aprobada
por Acuerdo de Consejo de Gobierno en sesion de 28 de noviembre de 2025.

= Resolucion de 23 de marzo de 2026, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se convocan
becas de cardcter general para el curso académico 2026-2027, para estudiantes que cursen estudios
postobligatorios.

= Normativa autonémica y general concordante que resulte de aplicacién con cardcter subsidiario.
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SEGUNDA. Objeto

El objeto de la presente Resolucién es convocar la adjudicacion de 73 becas de colaboracién para
la realizacién de las actividades contenidas en el Anexo | a la presente convocatoria a fin de
perfeccionar los conocimientos de los adjudicatarios de dichas becas en alguno de los Servicios o

Centros de la Universidad Rey Juan Carlos.

Ante la imposibilidad de establecer una fecha concreta para la incorporacion de los estudiantes que
resulten beneficiarios, debido a la propia naturaleza de la tramitacion de la presente convocatoria,
se fija la estimacion del comienzo de dichas becas de colaboracién entre el 16 de noviembre y el
14 de diciembre de 2026, finalizando el dia 31 de julio de 2027.

Ningin beneficiario de una beca de colaboracion de la Universidad Rey Juan Carlos podra
mantenerse en el mismo Servicio o Centro durante mas de dos convocatorias consecutivas, en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 4 del Reglamento de Becas de la Universidad Rey Juan Carlos
de 3 de julio de 2026. No obstante, excepcionalmente, cuando resulte necesario para garantizar la
adecuada finalizacién de la formacién del becario/a y evitar la interrupcion del plan de formacion,
podra acordarse, mediante resolucion motivada, la continuidad de la beca hasta el 31 de julio de
2027, siempre que el estudiante cumpla el resto de los requisitos establecidos en la presente

convocatoria y de conformidad con lo previsto en la misma.

En estos supuestos, el tutor/a y responsable de la beca de colaboracion emitiran un informe
motivado dirigido a la Seccion de Becas de Colaboracion, en el que se justifique la necesidad de la
continuidad de la beca para la adecuada finalizacién del plan de formacién. Dicho informe sera
valorado por el Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento, que resolvera

sobre la procedencia de la continuidad excepcional.

TERCERA. Régimen Juridico

La relacion juridica establecida con el beneficiario de las becas de colaboracién objeto de la presente
convocatoria, la consideracion de becario de formacion y el disfrute de la correspondiente beca, no
tendra, en ningun caso efectos juridico-laborales entre el becario y la Universidad Rey Juan Carlos,
por lo que, en consecuencia, la concesidn de esta beca no implicara ningln tipo de relacion laboral
o funcionarial con dicha Universidad, mas alld de lo expresamente establecido en la presente
normativa, ni presupondra compromiso alguno de contratacion posterior por parte de dicha

institucion.
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Con el fin de poder adjudicar las becas contenidas en la presente convocatoria y favorecer con la
mayor inmediatez posible la formacion practica de sus beneficiarios, se declara la tramitacién
de urgencia del presente procedimiento, al amparo del articulo 33 de la Ley 39/2015, de | de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pdblicas.

CUARTA. Dotacién

La cuantia individual de la beca sera la especificada en el Anexo | de la presente convocatoria, y su
importe se abonara por mensualidades vencidas. En todos los pagos se efectuara la correspondiente
retencion a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y la cotizacion a la Seguridad
Social conforme al Real Decreto 1493/201 1, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y
las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que
participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional
tercera de la Ley 27/2011, de | de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y modernizacion del
sistema de la Seguridad Social o normativa que resulte aplicable. Esta ayuda econémica no tendra en

ningun caso la naturaleza de salario.

La cuantia correspondiente a la mensualidad de inicio de la beca se abonara de forma proporcional
a la fecha de incorporacion al plan de formacion del beneficiario, de conformidad con lo establecido
en la base SEGUNDA de la presente convocatoria. El ingreso de su importe se realizara, por parte
de la Universidad Rey Juan Carlos, en la cuenta del Banco de Santander designada por el beneficiario,

y en la cual debe figurar como titular o cotitular.

QUINTA. Beneficiarios
Podran ser beneficiarios los estudiantes que cumplan los siguientes requisitos:
a) Estar matriculado en la Universidad Rey Juan Carlos durante el curso académico
correspondiente a la convocatoria de becas de colaboracion, en ensefianzas conducentes a

la obtencién de Titulos Oficiales de Grado o de Masteres Oficiales.

b) Reunir los requisitos académicos establecidos en el Reglamento de Becas de Colaboracion

de 3 de julio de 2026 y en la presente convocatoria.

c) No estar en posesion o en disposicion legal de obtener un titulo universitario de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, excepto si dicha titulacién ha sido solicitada
por la Universidad Rey Juan Carlos como requisito para la matriculacién en alguna de sus
titulaciones oficiales.

d) No podra ser beneficiario de la Beca de Colaboracién, quien, habiendo disfrutado de ella
con anterioridad, su nombramiento haya sido revocado por incumplimiento de sus

obligaciones sin causa justificada. Asi como quién haya recibido algin informe desfavorable,
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debidamente justificado por el tutor o responsable de la beca por los mismos motivos.

e) Los beneficiarios de las presentes becas de colaboracién deberan figurar como titular o
cotitular de una cuenta bancaria del Banco de Santander, a los efectos de la percepcion de

la dotacion especificada en la presente convocatoria.

f) El beneficiario debera encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
887/2006, de 21| de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de |7 de
noviembre, General de Subvenciones. Este requisito se acreditara mediante declaracion
responsable incluida en el formulario de solicitud. No obstante, cuando asi resulte
necesario, la Universidad podra requerir al beneficiario la documentacion acreditativa

correspondiente.

g) El beneficiario debera declarar responsablemente no estar incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de |7 de noviembre, General de Subvenciones, asi como asumir el compromiso de
mantener el cumplimiento de los requisitos que hayan determinado el acceso a la condicion
de beneficiario durante el periodo de tiempo inherente al reconocimiento del derecho al

cobro de la subvencion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Reglamento de Becas de Colaboracion, el
beneficiario debera renunciar al disfrute de la beca de colaboracién en el supuesto en que deje de
cumplir los requisitos generales o especificos previstos para su concesion, o cuando incurra en

alguna de las incompatibilidades establecidas en la presente normativa.

El beneficiario, cuando termine su Grado o Master y, por tanto, pase a estar en disposicion de
obtener su titulo, debera comunicarlo, al igual que cuando se produzca cualquier otra modificacion,
incluido un cambio de titulacion con la que optd a esta convocatoria, que afecte al cumplimiento de
los requisitos indicados al Servicio de Titulos, Becas y Ayudas al Estudiante, mediante escrito

presentado en registro o en la Sede Electronica.

SEXTA. Duracién de las becas

El periodo de duraciéon de las becas es el que figura en la Base Segunda de la presente convocatoria.
Agosto sera inhabil a todos los efectos, incluso el econémico, si bien, excepcionalmente, podra
establecerse como periodo inhabil un mes de verano no coincidente con el de agosto, en funcién

de las necesidades del servicio.

El disfrute de la beca se vera finalizado cuando el beneficiario deje de reunir cualquier requisito

establecido en la Base Quinta de la presente convocatoria, asi como por cualquiera de las
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circunstancias y/o incumplimiento de las obligaciones contempladas en el vigente Reglamento de Becas
de la Universidad Rey Juan Carlos de 3 de julio de 2026, lo cual supondra la inmediata revocacion de la
beca, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran originarse por parte del beneficiario a

efectos académicos y disciplinarios.

La interrupcion si fuese definitiva y voluntaria (renuncia) por voluntad del adjudicatario de la beca
tendra que ser comunicada oficialmente, y por escrito, al Servicio de Titulos, Becas y Ayudas al
Estudiante a través de Registro o Sede Electrénica, con |5 dias de antelacién, salvo causa
justificada, en cuyo caso no sera necesario observar el plazo de preaviso sefnalado, siempre indicando

la causa de la renuncia y la fecha final en la que decide terminar la beca.

En los casos de enfermedad debidamente justificada o ausencias autorizadas, la beca se suspendera
durante el tiempo que persistan las circunstancias que hayan motivado dicha suspension,
reanudandose una vez desaparezcan las mismas, de conformidad con lo previsto en el articulo 19

del Reglamento de Becas de Colaboracion de la Universidad Rey Juan Carlos

Si el periodo de enfermedad o ausencia es superior a cinco dias habiles, el responsable del Servicio,
Centro o Departamento donde se encuentre destinado el becario de formacion, podra solicitar al
Vicerrector/a de Estudiantes, la sustitucion de dicho becario por un suplente que se encuentre en
el listado confeccionado al efecto y al amparo de la convocatoria correspondiente, siempre que

dicho suplente cumpla los requisitos exigidos por el Servicio, Centro o Departamento en cuestion.

Durante el periodo de suspension quedara interrumpido el desarrollo de las actividades formativas,
reanudandose el disfrute de la beca una vez desaparezcan las circunstancias que motivaron dicha

suspension. El periodo suspendido no computara a efectos de duracion total de la beca.

Excepcionalmente, cuando durante el periodo de disfrute de la beca la persona beneficiaria finalice
los estudios que dieron lugar a su adjudicacion y pase a estar en disposicion de obtener el
correspondiente titulo, podra autorizarse la continuidad de la beca hasta la fecha inicialmente
prevista para su finalizacion, y en todo caso como maximo hasta el 31 de julio de 2027, cuando

resulte necesario para completar adecuadamente el plan de formacion.

Esta continuidad requerira informe motivado del tutor o tutora y del responsable del Servicio o
Centro de destino, en el que se justifique la conveniencia de completar el periodo formativo. El
citado informe se incorporara al expediente y sera elevado al Sr. Rector Magfco. de la Universidad
Rey Juan Carlos, quien resolvera sobre la procedencia de la continuidad excepcional mediante

resoluciéon motivada.
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SEPTIMA. Condiciones de disfrute

El beneficiario de las becas contenidas en la presente convocatoria se sometera, en cuanto al régimen
de derechos, obligaciones e incompatibilidades, a lo establecido en los articulos 5 y 6 del vigente
Reglamento de Becas-Colaboracion de la Universidad Rey Juan Carlos; ademas, debera cumplir las
prescripciones contenidas en la presente convocatoria, asi como las obligaciones previstas en el
articulo 14 y concordantes de la Ley 38/2003, de |7 de noviembre, General de Subvenciones, y
demas normativa autonémica y general que resulte de aplicacién con caracter subsidiario, desde la

presentacién de la solicitud hasta la finalizacién del disfrute de la beca.

La Universidad Rey Juan Carlos garantizara la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y la
plena participacion de los estudiantes con discapacidad en el desarrollo y disfrute de las becas de
colaboracién reguladas en la presente convocatoria, adoptando, cuando resulte necesario, las
medidas de adaptacién razonable, accesibilidad y conciliacién que permitan el adecuado desarrollo

de las actividades formativas en condiciones de igualdad.

El beneficiario de la beca estara obligado a guardar secreto y mantener la debida confidencialidad
respecto de toda la informacién y datos personales a los que pudiera tener acceso con motivo del
desarrollo de las actividades formativas objeto de la beca, comprometiéndose a utilizarlos
exclusivamente para las finalidades derivadas de la misma y a no comunicarlos ni cederlos a terceros,
de conformidad con la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales y seguridad

de la informacion.
Esta obligacion subsistira incluso una vez finalizado el periodo de disfrute de la beca.

OCTAVA. Incompatibilidades

I. Estas becas seran incompatibles con las becas de colaboracion en proyectos de investigacion de
la propia Universidad Rey Juan Carlos, con las becas de colaboracién de estudiantes en
departamentos universitarios, convocadas por el Ministerio con competencia en materia de
educaciéon universitaria, asi como con cualquier otra beca o ayuda concedida por cualquier
Administracion o entidad publica o privada, con la misma finalidad, conforme al régimen de

incompatibilidades establecido en el presente articulo.
2. Durante su disfrute, la Beca de Colaboracion resultara incompatible con cualquier otra ayuda

econdémica concedida con la misma finalidad, por el Ministerio de Educacion o por cualquier otro

organismo publico o privado.

Pagina 6 de 17

FIRMADO POR

DUARTE MUNOZ ABRAHAM 06-10-2026 13:29:32

Universidad Rey Juan Carlos

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de Verificacion en
https://sede.urjc.es/web/guest/verifica




digo: https://sede.urjc.es/web/guest/verifica

on co

| D DOCUMENTO:  bwwQBMSQoW
Verificaci

Universidad « Santander
Rey Juan Carlos Universidades

Convocatoria becas de colaboracion URJC 2026

No seran incompatibles las Becas de Colaboracion reguladas en el presente Reglamento con las
becas y ayudas al estudio de caracter general para estudios universitarios otorgados tanto por el

Ministerio de Educacion como por la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid.

La presentaciéon de la solicitud de beca implica, por si misma la declaracion responsable de no
concurrir en ninguna de las causas de incompatibilidad previstas en la presente convocatoria y en la
normativa de aplicacion, comprometiéndose el solicitante a comunicar al Servicio de Titulos, Becas
y Ayudas al Estudiante cualquier modificacion o variacién que pudiera producirse durante el periodo

de disfrute de la beca, mediante escrito presentado a través de Registro o Sede Electronica.

NOVENA. Plan de formacién
En cumplimiento de los articulos 5 y || del Reglamento de Becas de la Universidad Rey Juan Carlos de
3 de julio de 2026, cada becario dispondra de un plan de formacién, elaborado por cada tutor o
responsable correspondiente y custodiado en el Servicio de Titulos, Becas y Ayudas al Estudiante.
El tutor o responsable velara por el cumplimiento del plan de formacién orientando al estudiante
en las tareas asignadas.
El tutor/a o responsable de la beca de colaboracion emitira un informe al finalizar el periodo de la
beca de colaboracion/formacion al Vicerrector de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento en
el que se recogeran los siguientes extremos:

e Objetivos alcanzados.

e Incidencias detectadas en el transcurso de las actividades.

DECIMA. Procedimiento y plazo de solicitud
Las solicitudes se formalizaran a través de la Plataforma de Becas Santander

https://www.santanderopenacademy.com/ Yy la plataforma de solicitud de Becas de Colaboracién,

cumplimentando el formulario disponible:

https://gestion4.urjc.es/becascolaboracion/index

El estudiante que quiera solicitar la beca de colaboracion debe cumplimentar los datos en
ambas plataformas para poder optar a la misma.

Los candidatos seleccionados en la resolucién de adjudicacion tendran un plazo de 10 dias habiles,

tras la publicacion de la misma, para cursar su aceptacion a través de la plataforma de becas del

Banco Santander (https://www.santanderopenacademy.com/). Si el candidato no cursa la aceptacion

en el plazo senalado se entendera que renuncia a la beca concedida.
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El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 10 dias habiles contados desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

La presentacion de la solicitud supone la plena aceptacion de las bases reseiiadas en la presente
convocatoria y subsidiariamente del Reglamento de Becas de la Universidad Rey Juan Carlos de 3
de julio de 2026, asi como su cumplimiento, desde la presentacion de la solicitud hasta la finalizacion

de la beca.

Los estudiantes pueden presentar sélo una solicitud con un maximo de 3 opciones de becas a elegir,

indicando el orden de preferencia de ellas.

La identidad de las personas solicitantes sera verificada por los medios habilitados por la Universidad,
de conformidad con la normativa aplicable.

Cada solicitud ira acompanada de la siguiente documentacion, que se presentara Unicamente on line
y en formato pdf, insertandola en la plataforma de solicitud de Becas de Colaboracién:

I. Curriculum Vitae detallado sobre el historial académico y, en su caso, profesional del
solicitante, junto con la documentacion justificativa de las actividades complementarias y
otros cursos realizados.

2. Documento acreditativo del nimero de afiliacion a la Seguridad Social.

Certificado académico oficial con nota media, sélo para los estudiantes que no hayan cursado
su titulacién oficial en la Universidad Rey Juan Carlos.

4. En caso de acreditar la realizacién de estudios cursados en el extranjero, debera
acompanarse la correspondiente homologacion emanada del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional.

5. Justificante de haber realizado la solicitud a través de la plataforma de becas del Banco
Santander.

6. Declaracién responsable del solicitante para justificar que se encuentra al corriente de las

obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. (Incluida en la plataforma de solicitud)

En caso de que alguno de los interesados en el procedimiento no pueda acceder a realizar la solicitud

en la direccién web indicada, podra trasladar su consulta a través del Buzon de Ayuda al Estudiante,

en el apartado otras becas, (colaboracion o socioeconémicas), o mediante alguno de los medios
contemplados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.
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DECIMOPRIMERA. Lista de Admitidos y Seleccién de Candidatos

Una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, y examinada la documentacion, desde el
Servicio de Titulos, Becas y Ayudas al Estudiante se elaborara un listado provisional de
admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusién, que sera publicado en Tablén
Electronico Oficial de la Universidad Rey Juan Carlos, para que, en el plazo de cinco dias habiles,
a contar desde el dia siguiente a su publicacion, los interesados puedan subsanar los defectos

observados.

Una vez examinada la documentacién aportada en la fase de subsanacién y alegacion se emitira
Resolucion con el listado definitivo de solicitudes admitidas y excluidas, indicando en este
Ultimo caso las causas de exclusion. Los referidos listados se expondran en el Tablon Electrénico

Oficial de la Universidad Rey Juan Carlos.

El estado de tramitacién del procedimiento podra consultarse, en cualquier momento del mismo,
en la Plataforma de Becas de Colaboracién ubicada en la web de la Universidad:

https://gestion4.urjc.es/becascolaboracion/login y en el Servicio Titulos, Becas y Ayudas al Estudiante

dirigiendo su consulta a través del Buzén de Ayuda al Estudiante.

El Vicerrector de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad Rey Juan Carlos,

organo gestor de la presente Convocatoria, constituira la Comision de Valoracion.

La composicion de la Comision de Valoracion tendra en cuenta lo dispuesto en la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y actuara de acuerdo con

lo establecido en la Ley 40/2015, de | de octubre, de régimen juridico del sector publico.

La Comision de Valoracion estara constituida por, el Vicerrector de Estudiantes, Empleabilidad y
Emprendimiento de la Universidad Rey Juan Carlos o persona en quien delegue, igualmente, de
conformidad con los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, debera formar parte de dicha
Comision de seleccion un representante del Consejo de Estudiantes de dicha Universidad, que no
podra encontrarse disfrutando de una Beca de Colaboracion ni haber cursado solicitud de beca de
colaboracion en la actual convocatoria, , adjunto al Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y
Emprendimiento o persona en quien delegue, Jefe de Servicio en la materia, Gerente general o
persona en quien delegue, Jefe de Seccion del Area de Ayudas al Estudiante, que actuara como

secretario de la comision.
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Junto a la publicacién de los listados definitivos y excluidos se publicard nominalmente a los
miembros de la Comision de Valoracion de acuerdo con lo establecido en el art. 8.3.a de la citada
Ley 38/2003.

Esta Comisidn garantizara el ejercicio de derecho de recusacion y la justificacion de las causas de
abstencion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de |7 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de

las Administraciones Publicas.

La valoraciéon de los aspirantes la realizara el tutor designado por el Vicerrector, director o
responsable de cada beca, y la introducira en la Plataforma de Becas de Colaboracion. El reparto
sera realizado por la aplicacién considerando tanto la nota final obtenida como la prioridad de
elecciéon indicada por el candidato. El resultado de la misma sera revisado por la Comisién de
Valoracién, que velara por el cumplimiento de las normas expuestas en esta convocatoria y la
observancia de los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como su forma de acreditarlos

para garantizar las condiciones de efectiva concurrencia y de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Expediente académico: hasta 5 puntos, una vez aplicados a la nota media obtenida en la fecha
de publicacion de esta convocatoria, los siguientes coeficientes correctores a los que hace
referencia el articulo 8, en funcion de las Ramas o Areas de Conocimiento, de la Convocatoria
de Becas de Cardcter General para el curso académico 2026-2027, para estudiantes que cursen
estudios postobligatorios, de la Secretaria de Estado de Educacién, del Ministerio de Educacién,

Formacion Profesional y Deportes.

e Estudios del area de Arquitectura e Ingenieria 1,17

e Estudios del area de Ciencias 1,11

e Estudios del area de Ciencias de la Salud 1,05

e Estudios del Area de Ciencias Juridicas y Sociales 1,00

e Estudios del Area de Artes y Humanidades 1,00

b) Curriculum Vitae y actividades complementarias (idiomas, informatica, etc.), valorandose

exclusivamente aquellos méritos que vengan acreditados documentalmente: hasta 3 puntos.
c) Adecuacion del perfil del candidato al servicio donde recibira su formacion: hasta 2 puntos.

Las solicitudes que no cumplan con las caracteristicas especificadas para cada beca incluidas en el

Anexo | de esta convocatoria, correspondientes a la titulacion prioritaria y al perfil solicitado, podran
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ser excluidas por parte del evaluador debido a que no se les considera con la formacion suficiente
o adecuada para desarrollar las tareas que permitan al becario conseguir el objetivo del programa

formativo.

DECIMOSEGUNDA. Resolucién de adjudicacién

Finalizada la evaluacién de las solicitudes presentadas, la Comision de Seleccion y Valoracién elaborara
un listado provisional de adjudicatarios que sera publicado en el Tablén Electrénico Oficial de
la Universidad Rey Juan Carlos frente al cual los interesados podran formular alegaciones en un

plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion.

Transcurrido el plazo de alegaciones, y una vez examinadas las mismas, el Vicerrectorado de
Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento 6rgano gestor de la convocatoria, formulara propuesta
de resolucién definitiva de beneficiarios, que sera elevada al Sr. Rector Magfco. de la Universidad

Rey Juan Carlos, quien emitira Resolucion de adjudicacion que sera publicada en el Tablon

Electronico Oficial de la Universidad Rey Juan Carlos.

La resolucion emanada del Rector de la Universidad Rey Juan Carlos agota la via administrativa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de

Universidades.

Contra la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses, segun lo dispuesto en el art. 46.1
de la Ley 29/1998, de |3 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o bien recurso
potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la hubiera dictado, en el plazo de un mes. En
caso de interposicion de recurso potestativo de reposicién, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en tanto el primero no sea haya sido resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacion presunta (por silencio administrativo), conforme a lo previsto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime

procedente.

El plazo maximo de resolucién y notificacion sera de seis meses, de conformidad con lo dispuesto

en el articulo 25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de la Ley General de Subvenciones.

DECIMOTERCERA. Nombramiento de Becarios
Se realizara mediante la extension de credencial de Becario a favor de los candidatos seleccionados,

quienes firmaran el compromiso de aceptar y cumplir las tareas y el horario que se establezca. La
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no formalizacion de la Beca por parte del beneficiario dentro del plazo concedido se entendera

como renuncia a la misma.

DECIMOCUARTA. Cobertura de Yacantes y listas de esperas

La aprobacion y ejecucion de esta convocatoria ordinaria conllevara la confeccion de una lista de
candidatos a becarios suplentes, dividida por areas de especializacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 del Reglamento de Becas de Colaboracién de la Universidad Rey Juan

Carlos.

La lista de suplentes estara integrada por aquellos aspirantes que, habiendo participado en el
procedimiento de seleccion, no resulten adjudicatarios de una beca, asi como por aquellos
estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos que no hayan presentado la correspondiente instancia
dentro del plazo previsto en la convocatoria ordinaria, en los términos establecidos en el citado
articulo 23.

Cuando alguna de las becas ofertadas en esta convocatoria quede vacante, podra procederse a su
cobertura mediante la lista de suplentes correspondiente, sin necesidad de efectuar una nueva
convocatoria, siempre que la persona propuesta relina, en el momento de su incorporacién, todos

los requisitos establecidos en esta convocatoria y en el Reglamento de Becas de Colaboracion.

A estos efectos, se entendera que una beca queda vacante, entre otros supuestos, cuando:

a) No resulte adjudicada tras el proceso de valoracion por no existir candidatos que rednan
los requisitos exigidos o que puedan ser propuestos para su adjudicacion.

b) La persona adjudicataria no acepte la beca o renuncie a la misma con caracter previo a su
incorporacion.

c) Una vez iniciada la beca, se produzca la renuncia de la persona beneficiaria o concurra

cualquier otra causa que determine la existencia de una vacante.

La cobertura de la vacante se realizard, con caracter general, mediante el primer candidato de la
lista de suplentes correspondiente al drea de especializacion, siempre que no concurra causa que
impida su incorporacién y relna todos los requisitos exigidos. En caso de renuncia del primer
suplente, se estara a lo dispuesto en el articulo 23 del Reglamento de Becas de Colaboracion.

Si la lista de suplentes del drea especifica se encontrase agotada, podra designarse un candidato de
la lista de suplentes genérica con la mayor afinidad posible con el perfil y las actividades formativas
de la beca vacante, en los términos establecidos en el articulo 23 del Reglamento de Becas de

Colaboracion.
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La cobertura de las vacantes se realizara respetando el orden establecido en las correspondientes

listas de suplentes y los criterios de valoracion previstos en esta convocatoria.

Lista de espera genérica
Si la lista de espera del area especifica queda agotada, podra designarse un candidato de la lista de
espera genérica con la mayor afinidad posible al area especifica que garantice una aceptacion e

incorporacién inmediata a dicha beca.

Los integrantes de esta lista se ordenaran por la nota media del expediente académico resultante,
una vez aplicados los coeficientes correctores por areas de conocimiento recogidos en la base

decimoprimera de esta convocatoria.

La gestion de esa lista la realizara el Servicio de Titulos, Becas y Ayudas al Estudiante adscrito al
Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento que solicitara al responsable de la
beca ofertada que evalle a los solicitantes con el mismo baremo que para la adjudicacién general
conforme a citada base decimoprimera de la presente convocatoria. La Comision de Valoracién velara
por el cumplimiento de las normas expuestas en esta convocatoria, la observancia de los principios
de igualdad, mérito y capacidad, y ademas elevara la propuesta de concesion de las becas al Sr.

Rector Magfco. de la Universidad Rey Juan Carlos quien emitira Resolucion de adjudicacion.

En caso de que el adjudicatario de una beca seleccionado de la lista de espera genérica rechazase la

beca ofertada, se le eliminara de esta lista genérica y se ofrecera al inmediato siguiente.

DECIMOQUINTA. Revision y pérdida de la beca
La revision del procedimiento de adjudicacién de las becas contenidas en la presente convocatoria,
asi como las causas que conllevan la pérdida de las mismas, se atendra a lo estipulado en el articulo

24 del Reglamento de Becas de la Universidad Rey Juan Carlos.

Asimismo, el régimen de control financiero, infracciones y sanciones aplicable a las ayudas reguladas
en la presente convocatoria sera el previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda de la Comunidad de Madrid, asi

como en el resto de normativa que resulte de aplicacion.

Pagina 13 de 17

FIRMADO POR

DUARTE MUNOZ ABRAHAM 06-10-2026 13:29:32

Universidad Rey Juan Carlos

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de Verificacion en
https://sede.urjc.es/web/guest/verifica




| D DOCUMENTO:  bwwQBMSQoW

Verificacion codigo: https://sede.urjc.es/web/guest/verifica

Universidad & Santander
Rey Juan Carlos Universidades

Convocatoria becas de colaboracion URJC 2026

DECIMOSEXTA. Terminacién de la Beca
Las becas concedidas se extinguiran por la concurrencia de alguna de las causas expuestas en el
articulo 20 del vigente Reglamento de Becas de la Universidad Rey Juan Carlos y por el incumplimiento

de los requisitos estipulados en la base quinta de esta convocatoria.

DECIMOSEPTIMA. Partidas Presupuestarias

Los costes que dimanen de la presente convocatoria pueden alcanzar una cantidad maxima de
317,155,07€ si empezaran el 15 de noviembre, se haran con cargo al Vicerrectorado de Estudiantes,
Empleabilidad y Emprendimiento a las aplicaciones presupuestarias:

Retribuciones 2026: (54.750 €) 30.VC.ES.ES 422A 483.00

Retribuciones 2027: (255.500 €) 30.VC.ES.ES 422A 483.00

Seguridad Social 2026: (1.534,46 €) 30.VC.ES.ES 422A 483.07

Seguridad Social 2027: (5.370,61 €) 30.VC.ES.ES 422A 483.07

DECIMOOCTAVA Proteccién de datos

Los datos personales recogidos se incorporaran al sistema de tratamiento de datos de la
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y el
Reglamento (UE) 2016/679.

El tratamiento de los datos personales tiene como finalidad todas aquellas actividades relacionadas
con la gestion y seguimiento de becas y ayudas, financiadas por el Banco de Santander, y en concreto
con la tramitacion del alta de los usuarios en la Plataforma de Becas de Colaboracion, asi como la
gestion del Programa de Becas de Colaboracion UR]JC-Santander, para la formacion en diferentes
servicios de la Universidad, entre otros. La URJC tratara los datos personales de forma licita, leal,
con adecuacion al principio de transparencia y a los fines para los que se recaban los datos;
limitdndose a lo necesario para el cumplimento de sus fines y respondiendo a la exactitud de los

datos personales.

El responsable del tratamiento de los datos recabados en este impreso es el Vicerrectorado de
Estudiantes, y seran utilizados por el personal del Servicio de Pruebas Acceso, Titulos y Becas.

La base juridica que permite el tratamiento de los datos personales para el desarrollo de las
finalidades incluidas anteriormente sera el consentimiento del interesado, pudiendo revocarlo en

cualquier momento, sin efecto retroactivo, si asi lo desea.

El interesado debera autorizar expresamente la cesion de los datos facilitados a la entidad Grupo

Santander con la finalidad de gestionar la tramitacion del Programa de Becas financiado por el Grupo
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Santander. Con independencia de lo expuesto anteriormente, los datos personales no se cederan
a terceros, excepto en los supuestos establecidos por la legislacion aplicable. Sus datos personales
podran ser empleados también para la elaboracién de encuestas de opinion por la UR|C, y para

realizar estudios estadisticos, historicos o cientificos previa disociacion de los datos.

La URJC conservara los datos durante el tiempo necesario para el cumplimiento de los
mencionados fines o hasta que el interesado solicite su supresién o revoque el consentimiento
otorgado. Posteriormente, podria ser de aplicacion la obligacion de bloqueo impuesta por la
legislacion vigente y solo por el plazo de prescripcion previsto en las mismas.

El interesado puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion
del tratamiento y portabilidad ante el responsable del tratamiento, cuya direccion es calle Tulipan
s/n, 28933, Mostoles, o mediante correo electroénico dirigido  a la

direccion protecciondedatos@urijc.es.

Observaciones: Aquellos datos que aparezcan marcados como obligatorios en el correspondiente
formulario, son necesarios para poder gestionar adecuadamente las solicitudes. Para obtener mas
informacion  en relacion  con  estas  cuestiones, se puede consultar la

pagina https://www.urjc.es/proteccion-de-datos

DECIMONOVENA. Recursos

Contra la presente resolucion de convocatoria, que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion, segun los dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de |13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier
otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente
resolucion recurso potestativo de reposicion ante el mismo o6rgano que la hubiera dictado, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su publicacién, en cuyo caso no podra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto,
conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 2 de octubre, de Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas.

VIGESIMA.

La concesion de las presentes ayudas se efectiia en régimen de concurrencia competitiva, segun el
art. 23.2 d) de la ley 38/2003 General de Subvenciones.
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Disposicion adicional primera. Solicitudes.
Se determina la posibilidad de presentacion de instancias a través de cualquiera de los medios
contenidos en el articulo 16.4. de la Ley 39/2015, de | octubre, de Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion adicional segunda. Igualdad
Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente convocatoria en
género masculino, como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera vilida la cita de los

preceptos correspondientes en género femenino.

Disposicion adicional tercera. Fiscalidad
A las ayudas reguladas en la presente convocatoria les sera de aplicaciéon la normativa vigente en
materia del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), asi como cualquier otra normativa

tributaria que resulte de aplicacion.

El Rector
ANEXO |
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Convocatoria de Becas de Colaboracion dependientes del Vicerrectorado de Estudiantes,
Empleabilidad y Emprendimiento para la formacion en diferentes servicios de la Universidad Rey

Juan Carlos.
TOTAL IMORTE
N2 DE , HORAS/ 2 TOTAL SEGURIDAD BECAS SIN TOTAL IMPORTE
BECAS CUANTIA/MES ss SEMANA DURACION BECA SOCIAL SEGURIDAD DE LAS BECAS
SOCIAL
15 de noviembre
73 500,00 € 10,51 € 20H delzloze a31de 1.534,46 € 54.750 € 56.284,46 €
diciembre de
2026
1 de enerode
73 500,00 € 10,51 € 20H 2027 al 31 de 5.370,61 € 255.500 € 260.870,61 €
julio de 2027
TOTAL 317.155,07 €
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HORAS N°DE

Bicng  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMERE DE LA BECA CcAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

Matemticas, videojuegos, informatica, inteligencia arti

fal, ciberseguridad, ciencia de

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Gestion y desarrollo de aplicaciones informaticas

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

o croADEs A DEsarRoLLAR PO L EsTUDIANTE:
[ ciones redessocles |0 - Nontenmint d splcadons formtics
i coupiementos: Cescin mantenminto e epostotio e cies
Inrpr o desarlsdealcacones forstcs, i nredes sl sl | Soporte o gl
oracmerio ontas a camius,pricacon el semams o cori oo e s il
cesiony manteimients de mechanciin
|-Gestion de eventos de la ETSII
caracionoes v couperencias:
Cors ent bt e vestgacon e Gencos e Deporte
or o formacin an e opar s pevnin  romocind s
rse bajo o d ony pr ipcion para la fisico como elemento preventivo.
“Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. rse en el manejo de equipos, técnicas y herramientas especializadas para el estudio de las respuestas fisiologicas al io.
-Master en Preparacion Fisica para la Salud y Ejercicio en Patologias Crénicas. -Ampliar y desarrollar los conocimientos y las habilidades en torno a la organizacion de eventos y las actividades cientificas.
w | o [omeercovw proroapogam UCED eirgy frase |compiementos: acrupADes A DEsarroLLAR PoR L EsTupIANTE:
cperini o frmadn en rscipcind i parala sl o parala revencon  romodin el sud
opainc e cvenioss s de iy rsayion v 1 o gl rcid o com clement rveni
e e caspos roscisd ot d oot ortanar e yscuidodes centios s e
Conirbir s civiiades o ey chaiosn e o e gros i st
Colaborar en la gestio distints de tos 1+D.
-Colaborar en el gestion de las if de I hs
-Colaborar en la dinamizacién y supervision de estudiantes y colaboradores.
capncionoes v couperencias:
Copadind e st e nformacin
et el estén e e Conidd e ol
actes A et o s
Cor icacion audiovisual. Capacidad de aj los cono idos en la préctica.
VICERRECTORADO DE RESPONSABILIDAD Publicidad y Relaciones Publicas. -Conocimiento de la organiz:
SOCIAL, CULTURA Y DEPORTE - -Cc recursos y platafc la URIC pone a los estudiantes.
» * Servicio de Cultura Apoyo al Servicio de Cultura URIC | Mstoles Mafiana  COMPLEMENTOS: -Dominio a nivel de usuario de paquete office.
-Experiencia en disefio de folletos y carteleria
o o rtromos d deh:Adob I Desin,Hsrtr Protosho acrDADes A neauza pon L ssruANTe:
cpeni 1o ecion e noto e rlioadas o o et s, | O i o v  ciddes e
Eaperenca el comnicsin anine y manlo g redes i i RS ar el o el e Culur e A
oo nta redacn d o raGonate o it e routstas o st
Cotborar o' ko o coteido ol e sapri gl
-Colaborar en la difusién de las diferentes actividades culturales desarrolladas por el servicio de Cultura.
caracionots couperencias:
rados  does gacos n aeniers oty apovar nl prearcin e tos suonaes
el Orgnzadon b vnioy Comuiacion orporat Conocer s nomas s d rtoel y ognacon e cvnis
Commsin ool encer s clnar docmenacon rdconada con s s y v
i de et
caamere ot recron
20 1 (Oficina de Protocolo y Relaciones Apoyo Oficina de Protocolo Méstoles Mafiana Marketing, -Capacidad de aportar nuevas ideas y soluciones.
Institucionales) -Colaboracion y comunicacion efectiva en equipos de trabajo.
coupismenros:
acrpADes A DesarroLLAR PoR L EstupiANTE:

-Dominio del paguete Microsoft Office.
r bisicos de h

-Habilidades de atencién y trato con el piblico.
Nivel de inglés.

-Elaboracién de documentacién de protocolo y eventos.
-Gestién y actualizacién de bases de datos e invitaciones.

-Atenciény i invitados y actos.
Colaboraci6n en tareas administrativas del servicio.
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HORAS N°DE

;
Bicng  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMERE DE LA BECA

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES -
1 |AREA ESTUDIANTIL Titulos, Becas y Area Estudiantes

CAMPUS

Méstoles

Mafiana

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

Grado en Administracién y Direccién de Empresas (ADE)
Grado en Derecho. Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
Grado en Ciencia Politica y Gestién Publica; Grado en Economia
Grado en Marketing;Grado en Protocolo, Organizaci6n de Eventos y Comunicacin
 Corporativa; Grado en Educacién Social, Pedagogia o titulaciones afines
- Masteres oficiales relacionados con , recursos humanos,
administracién p

2 0 atencion al usuario.

COMPLEMENTOS:

en gestion atencién al

usuario o calidad de los servicios.

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
- Comunicacién oral y escrita.

- Orienta
- Organizacion y planificacién.
- Trabajo en equipo.

Iniciativa y proactividad.
- Manejo de Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) y herramientas digitales.
- Confidencialidad y tratamiento responsable de la informacion.

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

Ayudas al Estudiante] . | : proteccn de datos y ad m,ﬂw.__a. - Atender y orientar a estudiantes sobr
" d - Apoyar en la gestiény 2 6n académica y
ipacion previa en actividad.  Programas de | colaborar enla organizacién, archivo y actualizacion de expedientes y bases de datos.
voluntariado o representacién estudiantil. ) co, teléfono o atencién presencial
- Experiencia previa en atencion al pblico, soporte administrativo o gestion de informacion; a y actividades dirgidas a estudiantes.
c deidiomas, lés d 6
Formacién en habilidades de comunicacién, trabajo en equipo, resolucién de incidencias y para Informesy estadi 1
atencion al cliente. ivo en tareas de gestion académica
Cursos relacionados con competencias digitales y transformacidn digital - Realizar seguimiento de incidencias y derivar consultas a las unidades correspondientes.
Participacién en jornad: POT |- Contribuir a la mejora de los procesos de atencién y servicio al estudiante. Estas actividades se enmarcan en la formacién prctica de los becarios en los servicios universitarios de la URIC
universidades u organismos piblicos.
[CAPACIDADES Y COMPE 3
-Conocer el Area de Microinformatica de la Universidad y sus procesos de soporte.
- de este drea: instalacion de do de equipos, atencion de incidencias bésicas, atencin en el aula de docencia.
Titulaciones de la €T, y de la EIF relacionadas con la Ingenieria de Telecomunicacion. A |-Habilidades en el trato con usuarios informaticos: empatia, gestién del conflicto, aprender a tratar a las personas a las que se ofrece un servicio informatico.
(GERENCIA CAMPUS DE ARANJUEZ Beca colaboracién en continuacin, otras Ingenierias. -Encontrarse en un entorno laboral real con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacién, responsabilidad, trato con los compaeros.
20 1 [Servicio de Microinformatica y Atencién al |Microinformatica y Atenciénal | Aranjuez Mafiana
Usuario usuario en campus de Aranjuez coMPLEMENTOS: [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
-Inglés y experiencia en servicios de atencion a usuarios. £l estudiante aprenders las tareas que realiza el equipo de Microinformatica del Campus y colaborard en las mis sencillas.
Estas tareas son instalacion de ordenadores, resolucion de incidencias sencillas del puesto de usuario y 6n de de diversos servicios: aud
myADp.
€l estudiante recibird la formacion adecuada para realizar todas las tareas, y los medios necesarios para llevarla a cabo.
(CAPACIDADES Y COMPENTENCIAS:
-Capacidad de andlisis y
Capacidad de gestion macién.
des en las relaciones interpersonales
-Grado en Relaciones Internacionales. -Adquisicién de sensibilidad hacia la diversidad y la multiculturalidad.
Grado en Ciencia Politica y Gestién Piblica -Compromiso ético y de servicio piblico.
Grado en Derecho. Aprendizaje autonomo.
Grado en Trabajo Social Reforzamiento de Ia capacidad de adaptacion a nuevas situaciones: creatividad e innovacién.Resolucion de problemas.
Utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).
VICERRECTORADO DE RESPONSABIIOAD oernc envontariod  coopercn e o o s oo gt o wves e, o elones s nsdoes pris do s s cmerenes
20 1 [SOCIAL CULTURA Y DERPORTE Beca Cooperacion y Voluntariado [Méstoles Maiana g

Unidad de Cooperacién y Voluntariado

-inglés nivel medio;
-Otros idiomas

(adjuntar las copias de los certificados en el CV).

juntar las copias de los certificados en el CV)

| Normativa bisica sobre Cooperacién Internacional en las Universidades Espafolas.
Legisiacidn aplicable 3 acividades de voluntariado. Escenario normativo sobre proteccion
oraly refugio

Desarrollo de actividades vinculadas a los Objetivos de Desa
2030 de Naciones Unidas.

Sostenible de la Agenda

-Que di y comprendan los b
internacionales.

-Que los estudiantes sean capaces de redactar escritos juridicos y de leer e interpretar textos juridicos.
-Que los estudiant 8 informacién y
Capacidad para identificar | e ylos

evaluar proyectos de intervencion social

la globalizacién de la actividad social, econdmica y politica y el funcionamiento de las organizaciones

personas, famili y idades Disefiar, aplicar y

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
*-Apoyo 2 la gestion documental de las actividades de cooperacion y voluntariado de la URIC.
-Apoyo en la gestion de las redes sociales de la unidad.

-Apoyo en el desarrollo de actividades formativas organizadas por la unidad.

-Apoyo en la coordinacién de actividades de voluntariado.

eoluanasanb/gam/saalintapas/:sdny :061pod ugIoeILIBA _7_ :___E:____:___ __ _
MDINEOWAG  OINTANNOOA d |

FIRMADO POR

DUARTE MUNOZ ABRAHAM

Universidad Rey Juan Carlos

Pégina: 19/ 37

La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el Cédigo Seguro de Verificacion en
https://sede.urjc.es/web/guest/verifica



HORAS N°DE

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

GRGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMBRE DE LA BECA CAMPUS
BECAS CURRICULARES A VALORAR -ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE
(CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Capacidad de andlisis y
bajo en equipo.
ICERRECTORADO DE RELACIONES los enla préctica y de aprender de forma auténoma,
2 1 |INTeRNACIONALES Beca de Colaboracion (Servicio de [ Maftana | Protocano, Organizacién de Eventos y Comunicacidn Corportativa Conocimiento de la organizacién de la URIC, de los recursos y plataf 1a URIC pone a
Relaciones Internacionales) Derecho Capacidad para conseguir los objetivos generales y aplicarlos a su formacién.
Servicio de Relaciones Internacionales
Manejo de paquete office.
-idiomas.
[ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Capacidad para conseguir los obj les y aplicarlos a su
integrada interés y aptitud y actitud positva.
(CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
PLAN DE FORMACION:
|COMPETENCIAS GENERALES
Terapia ocupacional -Capacidad de andlisis y sintesis; Capacidad de gestionar la informacion; Resolucién de problemas; Toma de decisiones; Trabajo en equipo
-psicologia -Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos en la préctica; Capacidad de aprender de forma auténoma
-Educacion primaria -Conocimiento de la organizacién de la URIC; Conocimiento de recursos y plataformas que la URIC pone a disposicion de los estudiantes
-Educacion infantil |COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Fisioterapia -Gestionar y planificar las entrevistas de evaluacién, previas a la emisi6n del informe de adaptacion del estudiante
VICERRECTORADO DE RESPONSABILIDAD. |Beca de Colaboracion Lengua de signos espafiola y comunidad sorda Disaar ¢ mplemantaradaptaciones par lproceso deanseanc y sprenizjedoasuantescon dicapacdad v/a NEE )
SOCIAL CULTURA Y DEPORTE i com el Banco -Ser capaz de detectar e identificar posibles dificultades y , en funcion del NEE, y realizar acciones que faciliten Ia reduccion de las mismas; Ser capaz
i COMPLEMENTOS: de fomentar [a reduccion de a desigualdad entre los estudiantes con discapacidad y/o NEE,
Servicio de Responsabilidad Social santander, para la formacién en . ;
2 1 Méstoles Mafiana |-Estar cursando os il del delas -Sercapaz e fomentaruna educacién nlusia, equtativa y de clad  de promover oportuidades de sprendiae para estudintescon discapacidad y/o NE.
Universitaria. Unidad de Atencién a diferentes servicios de la URIC, a
-Otros estudios vinculados al mbito de la discapacidad -Concienciacion de la prevencion, el diagndstico y la intervencién, para que los estud elresto.
personas con Discapacidad y Necesidades ~|favor de estudiantes matriculados
Sdveatins Eupeciales e et -Haber enal idad con personas /0 NEE (ej: |-Ser capaz de detectar y preser de soluciones alas b URIC sea accesible
Voluntariado, campamento, asociacién, etc.) ar la gestion de los recursos pblicos; Ser capaz de recopilar y analizar informacién del servicio, relacionada con la discapacidad y NEE, solicitada desde diferentes recursos e
-Haber realizado prcticas curriculares/ externas en algin recurso vinculado al mundo de la 05 o externos a la universidad; Ser cap: e la unidad personas pacidad y NEE, y ser capaz de derivar las consultas a
discapacidad y/o NEE stas excedan nuestra competencia
Capacidad de tomar decisiones Ser capaz de “mediar” con las partes los posibl del proceso fianza-ap
Capacidad de resolucion de problemas
Capacidad de trabajar en equipo [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
ibir al v manejo asociadas a la discapacidad fisica, sensorial, intelectual, necesidades educativas especiales y trastornos del neurodesarrollo,
e Buscar informacén sobre s unidad de dicapacidd  necesldades eductivasespecalesy su papeldento dela URC: fundonamiento, restacidnde senicios,abjetivos, competendas, e
- Colaborar e a preparacion de las entrevistas realizadas a los estudi necesidades ed
[CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Estudiantes matriculados en los grados impartidos por la Facultad de Ciencias de la
Economia y de la Empresa,
-Produccion y edicién de contenido aud
compLEMENTOS: Organzacidndeevenos académicosenstcionals
'-Conocimientos de (Word, Excel, - dasala 6n universitaria,
Manejo T harePoint, OneDrive) tiva.
Beca de Colaboracion de Apoyo a Conocimientos bésicos e gestion administrativa universitaria, Gestion del tiempo y pri de tareas.
la Gestion Académica, -Conocimientos de disefio gréfico y comunicacion digital (Canva, Adobe Express o -Conocimiento del funcionamiento interno de una institucién piblica de educacién superior
[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ECONOMIA | Comunicacion Institucional, herramientas equivalentes).
2 1 |YDELAEMPRESA Atencion al Estudiante y Madrid (Vicélvaro) | Mafiana |-Conocimientos de edicién de video mediante aplicaciones como CapCut, Premiere Pro, | ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Decanato de la Facultad Actividades Institucionales de la DaVinci Resolve o herramientas similares, ] , siempre bajo la tutor académico, d
Facultad de Ciencias de la -Experiencia en la gestion de redt I corporativas, -Apoyo en la organizacion y desarrollo de jornadas, conferencias, actos institucionales, graduaciones y actividades de extensién universitaria
Economia y la Empresa Instagram, Linkedin y TikTok -Apoyo ent: al Vicedecanato v al Decanato.
pacion previa en 6n estudiantil, voluntariado o -Apoyo en la planificacin y ejecucidn de la estrategia de comunicacién de la Facultad
asociaciones universitarias Gestion y actualizacén de bases de datos y documentacion admiristrativa
Capacidad de comunicacion oral y escrita , informes, v de apoyo; Apoyo en la difusion de actividades mediante la pdgina web y redes sociales institucionales,
-Experiencia de deé o ven | 6 fias de acogida de d démica y actividad
actividades universitarias -Organizacion y archivo de documentaci y videos de actividades institucionales.
-Se valoraran especialmente la iniciativa, creatividad y orientacin al trabajo en equipo.  |-APOyo en la coordinacién logistica de reun
-Colaboracién en la propuesta de nuevas iniciativas y acciones de mej ilidad y el posicionamiento institucional de la Facultad.
Todas las actividades tendrén cardcter formativo y estaran adaptadas al nivel de formacién del estudiante.
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HORAS N°DE

;
Bicng  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMERE DE LA BECA

Beca de Colaboracion de Apoyo a
la Gestion Académica,
[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ECONOMIA |Comunicacién Institucional,

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

-Grados del mbito de Economia y Empresa

| COMPLEMENTOS:

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCI

-Organizacion y planificacion del trabajo; Comunicacion institucional y corporativa; Gestion de redes sociales Trabajo en equipo

-Disefio de campafias de comunicacion.

-Produccién y edicién de contenido aud

-Organizacién de eventos académicos e inst
lucién de incidencias.

"-Conocimientos de (Word, Excel, )
Manejo T harePoint, OneDrive),
Conocimientos de disefio grafico y comunicacién digital (Canva, Adobe Express o

herramientas equivalentes).

-Conocimientos de edicién de video mediante aplicaciones como CapCut, Premiere Pro,

DaVinci Resolve o herramientas similares.

~Competencias digitales aplicadas a la administracion universitaria
Responsabilidad, auton iciativa

-Gestion del tiempo y priorizacion de tareas.

-Conocimiento del funcionamiento interno de una institucién publica de educacion superior.

FECHA FIRMA
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20 | 1 |vDELAEmPRESA tencien al Estudiante y Madrid (Vicilvaro) | Mafiana. [-Experiencia en I gestcn de redes sociles nstitucionales o corporativas, especialmente | ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Decanato de I Facultad Actvidades Insttucionales de fa nstagram, Linkedin y TiTok, -Apoyo en l organizacién y desarrollo de jornadas, conferencias, actos Institucionales, graduaciones y actividades de extensidn universiaria
Facultad de Cienciasde fa Nivel acreditado de nglés u ot Colaboracidn en I atencién e informacidn a estudiantes; Apoyo en tareas administrativas vinculadas al Vicedecanato de Estudiantes y al Decanato.
Economia y la Empresa pacién previa en actvd én estudiantil, voluntariado o Apoyo en a planifcaciony ejecucion de Ia estrategia de comunicacién de a Facultad:
asociaciones universi Gestion y actualizacion de bases de datos y documentacién administrativa; Elaboracidn de documentos, nformes,certfcados y materialde apoyo.
Capacidad de comunicacién ol y escrita Apoyo ena difusion de actividades medlante Ia pigina web y redes onales.
6n de eventos o idads -Ce 6 fias de acogida de i y actividads on estudianti.
-Experiencia on de é o -Organizacién y archivo de documentacion; Grabacién, edicion y publicacion de fotografias y videos de actividades institucionales.
-Se valoraran especialmente la iniciativa, creatividad, capacidad de aprendizaje, -C¢ proyectos de mejora de It dirigidos a los estudiantes.
proactividad, autonomia, resolucién y orientacion al -Apoyo en i 6n logistica de reuniones, actividades y eventos organizados por la Faci
Colaboracién en a propuesta de nuevas iniciativas y aciones de mejora orlentadas a incrementar [avisibildad el posicionamiento instiucional de Ia Facultad
Todas las actividades tendrén cardcter formativo y estarén adaptadas alnivel de formacién del estudiante.
cAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Educacitn Primaria - Amplar y desarrollar s conocimientos s habilidades en torno a a el protocoloy | smbito univer
-£ducacion Infantil - Ia creatividad, digitales y | fo y expresion gréfica
APYD Gestionar recursosy proyectos de trabajo; Aprender a trabajar en equipo, aumentar Ia capacidad de liderazgo y gestionar personas y problemas
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA : iva y gestion de trabajo propias.
. - Conocer Ia normativa universitaria.
EDUCACION Y DELDEPORTE Y 5TUDIOS e de Colaborcinen o rea " rcoacn et nloore el o de et preunversriay s
20 | 1 |INTERoiSCIPLNARES de Comunicaciény en el Fuenlabrada Marana | Partcpacion acia en laboresde  ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Vicedecanato de Estudiantes y Movilidad. | de Précticas Externas de la Experiencia de v I Colaborar en el diseio y en las labores destinadas al aumento de la participacién estudiantil en la Universidad,  la mejora de la formacion de los estudiantes y a la creacién de espacios de|
FeeE! dinamizacion de la vida universitaria didlogo.
Experiencia o formacién uso de redes social -Apoyar en el disefo y en I realizaci6n de s labores orientadas a la dinamizacion de Ia vida universitaria, aumentar Ia cohesidn, el orgullo y e sentido de pertenencia a la Universidad Rey Juan|
web, edicién de texto, audio, video y disefo grdfco (canval, (Carlos; Auxiar en Ia gestitn de fa disintas convocatorias de proyectos estudiantils, y otras ayudas,
estion de equipos, proactvidad y capacidad de liderazgo. Ayudar en a atencién a os estudiantes; Colaborar en Ia generacidn de contenido web y RRSS de [a Casa del Estudiante
Participar en el disefioy ifusicn de la imagen de la FCEDE en a Universidad y en as redes sociales
Colaborar en la gestio\ acti cte de I los Grados de Educacion.
'CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
iciarse en el dmbito de la investi 6n en Ciencias del Deporte; Ampliar la formacién en prescripcion de eje para la prevencion y promocién de la salud.
iciarse bajo o aplicacion de Lt Pr ipcion para la uti on del io fisico como elemento preventivo.
iciarse en el manejo de equipos, licas y herramientas especializadas para el estudio de las respuestas icas al io.
Estudiante del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte -Ampliar y desarrollar los conocimientos y las habilidades en torno a la organizacion de eventos y las actividades cientificas.
-Desarrollar las capacidades comunicativas, las competencias digitales y las herramientas de disefio y expresion gréfica como instrumentos de apoyo en su futura préctica profesional; Aprender a|
£ ACULTAD DE CIENCIAS DE LA secs e Coaboraciém en el s s tsoms trabajar en equipo, aumentar Ia capacidad de iderazgo y gestionar personas
2| 1 |EDUCACON Y DEL DEPORTE Y ESTUDIOS e menaen et Fuenlabrada 79 | experiencia demostrable en organizacion de eventos y actividades cientificas /o [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:

uso de redes sociales,

de texto y disefo gréfico (Canva o'i

0 como elemento preventivo.
IDE).
3

s de investigacion y estudios en marcha en los diferentes grupos de investigacién del
d d travis del CIDE.

-Colaborar en el desarrollo y la gestion de las derivadas de ha en el CIDE.

-Colaborar en la dinamizacidn y supervisién de estudiantes y colaboradores del CIDE; Colaborar en la generacion de contenido web y RRSS del CIDE.
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HORAS N°DE

Bicng  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMERE DE LA BECA CcAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

Estudiantes de Grado en Admi 6n y Direccién de Empresas, Protocolo,

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
iento de la Secretaria de Alumnos y de los Departamentos universitarios
- Atencién al usuario y hs
- ore: gestion de

‘SHEm;me._uﬁsua_aa%s..

05 servicios y profesorado

de Eventos y Comunicacién Corporativa, Derecho, Economia o titul
interés en la gestion académica y administrativa en entornos universitarios.

- ¥ gestion de tareas
- Colaboracién en la organizacién de actividades académicas y eventos
la informacién

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

Beca de colaboracin en gestion compLEMENTOS: -c digitales aplicadas a la gestion (uso de platafc deémicas, ap tivas, bases de datos y herramientas ofimticas)
20 1 |GERENCIA DEL CAMPUS DE ALCORCON  [académica y administrativa del | Alcorcon Mafiana |- Manejo de herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint) - Manejo digtal 6 y organizacion (correo electrénico, agendas y entornos colaborativos)
campus - Conocimientos de gestién administrativa
Experiencia en atencion al publico [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
digiales y laby - Formacion préctica en las tareas propias de a Secretaria de Alumnos y de los Departamentos
- Capacidad de organizacion y gestion documental - Apoyo en'a gestion administrativa (informacicn a estudiantes, tramitaci6n basica y organizacion de documentacién)
- Nivel medio de inglés - Colaboracion enla atencién a usuarios (presencialy/o telemitica); Apoyo en a gestidn y archivo documental
Usode de gestion académica y bases de informticos del centro
- Apoyo en la organizacion de actividades académicas (reuniones, seminarios, jornadas)
- Colaboracion en a organizacid del yactos
- Coordinacion Tareas de 1a gestion diaria del centro
Grado en Administracion y Direccién de Empresas (ADE)
Grado en Derecho; Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos [CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Grado en Gestion y Administracion Piblica | 8 lacionadas con la aplicacion de normativa universitaria, la gestion y andlisis de informacion administrativa y juriica. Se formard en la
Grado en Ingenieria de la Organizacin Industrial (101) elaboracién de informes y documentos técnicos y de mejora. En la ¥ apoyo a la gestion acadé ¥ profesorado. Adquirira habilidades de
trabajo en equipo, comunicacién institucional y planificacian de tareas. Asimismo, adquirirs capacidades para identificar oportunidades de mejora en procedimientos y procesos de gestién
compLEMENTOS: académica
e valorara tener conocimientos basicos de organizacion y del marco normativo de una
6 i |ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
[EXPERIVENTALES Y TECNOLOGIA g : s
Uni dela ESCET -Apoyo a la resolucidn de consultas y casos précticos derivados de la aplicacin de reglamentos y procedimientos académicos.
Colaboracién ena revisién y actualizacion e la normativa interna de la ESCET para mejorar su claridad, coherencia y aplicabilidad.
| Realizacion de estudios de reglamentos, las y facultades it
capacidad de andi i 1a mejora de 6 de apoyo para la gestion acadeé
Tener capacida de gestion, Colaboracién en el ansliss, disefio y mejora de procedimientos admini lacionados con estudiantes, profesorado y titulaciones
mejora 6 Y comprenderlos |APoyo aa direccidn de la ESCET en tareas de gestion académica y seguimiento de procesos internos.
procesos de atencion y apoyo a estudiantes y profesorado desde Ia perspectiva de Ia gestion
académica
|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
- del de Asuntos
- Organizacién gestion de tareas administrativas y logisticas
- Coordinacién con distintos servicios del campus
Estudiantes de Grado en Administracidn y Direccion de Empresas, Protocolo, Organizacion |~ Atencion al usuario y fes de comunicacién
de Eventos y Comunicacién Corporativa, Derecho, Economia o titulaciones afines, con - v
interés en la gestion de servicios generales y organizativos de campus. - v manejo
Competencias digitales aplicadas a la gestion de servicios (uso de herramientas ofimticas, aplicaciones corporativasy bases de datos)
i i compLEMENTOS: - Manejo de herramientas digitales de comunicacin y organizacién (correo electrénico, agendas, plataformas colaborativas)
20 1 |GERENCIA DEL CAMPUS DE ALCORCON |27 4@ colaboracion engestion 5 co 5y Mafiana |- Manejo de herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint)

administrativa del campus

Conacimientos bisicos de gestién administrativa
- Capacidad de organizacién y planificacién
Experiencia en tareas logisticas o de coordinacién
digitalesy. lab

- Nivel medio de inglés

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
- Formacién practica en las tareas propias el Servicio de Asuntos Generales
- Apoyo enla gestion administrativa y organizativa del servicio

- Colaboracién en la coordinacién de incidencias y necesidades del campus

- Uso de herramientas digitales corporativas para la gestién de tareas

- seguimiento ‘

- Apoyo enla logistica de actividades y servicios generales del campus
Colaboracién en la organizacién de eventos y actividades institucionales
Comunicacién y coordinacién con otros servicios universi

en
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HORAS N°DE

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE
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ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMBRE DE LA BECA camPUS
BECAS CURRICULARES A VALORAR -ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE
Estudiantes de ltimos cursos de Grado o Doble Grado en: \CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Ingenierfa Informitica Competencias técnicas: Adquisicién de habilidades practicas en la explotacién, modelado y limpieza de grandes volumenes de datos reales, asi como en el disefio de flujos autométicos def
Ciencia de Datos ormacion
a de Computadores Capacidad analitica: Desarrollo del pensamiento critico para transformar datos en bruto en indicadores @ informes visuales dtiles para a toma de decisiones institucionales.
g a de Software
Titulaciones afines con motivacién por Ia gestion de fa informacion y la tecnologia POREL
Beca de colaboracion en 1 plan formativo del estudiante se articulara principalmente en torno a las siguientes areas del Servici, si bien podrd colaborar en otras actividades transversales propias de la unidad que|
2 ) |cEReNcia GENERAL Inicacién a s Automatizacion de |\ Mafians |COMPLEMENTOS: ) enriquezcan su formacion:
Servicio de Planificacion Procesos, Andliis de datos y Conocimiento avanzado de herramientas ofiméticas
Transparencia -Programacion web -Area del SIIU: Apoyo al manejo prctico de a estructura, plataformas y requerimientos del SIIU a nivel nacional.
-Interés o nociones bisicas en herramientas de Business Intelligence (Power B1) -irea de Rankings: Colaboracion en Ia recopilacién, tratamiento y verificacién de los datos insttucionales necesarios para las diferentes convocatorias de rankings nacionales e internacionales (ej.
herramientas de automatizacién de flujos de trabajo (Power Automate). anilisis de posicionamiento, preparacion de plantilas de datos).
Interés por el delos rankings it d dade | frea de Apoyo en la recopilacin, control de calidad y actualizacién periddica de la informacion que se publica en el Portal de Transparencia de la universidad, garantizando la
datos) y la cultura de datos abiertos y transparencia homogeneidad de los datos y modificacién de la pégina web
Capacidad de andlisi 16gico, atencion al detalle y mentalidad orientada a la optimizacion de |_Area de Automatizacion y Bl: Apoyo en el disefio monitorizado de pequeRas automatizaciones, y apoyo en el disefio de informes visuales o cuadros de mando interactivos que facilten la consulta
procesos de esta informacion
|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Gestion y manteni Capacidad para organi (cerémica, soldadura) y espacios multimedia,
ma de reservas y préstamos.
g 1a aplicacién
 rado en Bellas Arte. Soporte logistico y expositivos: C: enla atencion y apoyo técnico a alumnos y docentes.
Grado en Disefio Integral y gestion de Ia imagen
2 | |GEReNCIA OE campus ARANIUEZ Beca de Colaboracion en variues arde [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Gerencia de Campus Laboratorios de Bellas Artes CoMPLEMENTOS: Mantenimiento y organizacion
Comprobar el estado de los hornos y material cerémico; Comprobar el barro y herramientas,
Curriculum vitae y actividades complementarias
 Revisar estado de estatuas, tableros, caballetes y mesas; Revisar sistema de almacenaje y estado de almacenes; Forrar mesas i estdn sin forrar
Revisar las pantallas de soldar y comprobar que quedan apagadas; Ordenar, retirar materiales y preparar aulas/talleres; Gestion de materiales y herramientas; Revisar fungibles y ver si es
necesario adquirr més; Adquirir materiales bisicos de taller (martillo, sierras, pistolas de silicona, etc.).
-Organizar herramientas, maquinaria y seguridad; Tramitar pedidos de materiales y EPIs; Apoyo a la docencia y logistica; Organizar el media lab y el plato.
imprimir cédigos QR de ayuda; Gestionar reserva de espacios y préstamo de materiales; Colaboracion en montaje y desmontaje de exposiciones.
iciones que dejan "huérfanas” versiones antiguas.
Derecho y dobles grados con Derech
erechoy dobles grados con Derecho - Control de requisitos formales de publicacién: verificar que cada norma cumple los elementos exigibles (identificacion correcta, fecha, rango, &mbito, texto consolidado si aplica, etc.)
Técnica normativa bisi
couLemenTos: i i—
SECRETARIA GENERAL Beca de colabor dana | - Manefo de ofimatica & v
20 F b . Fuenlabrada Mafiana 4 o eectr
ectorado repositorio n electrénica
> s M . o [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
-Formacién complementari-a en proteccién de datos, transparencia, contratacién publica o |1 : ; X
e " Colaborar ena revisién y depuracion del repositorio normativo, apoyando la d d d letos, duplicados o que requieran actualizacin.
st v icay andliss normativo, - Colaborar enla de que | los requisitos formal su I repositorio, las tareas 6 I
P / v - Colaborar en la atencién de consultas de otros servicios relacionadas con la gestién del repositorio normativo, apoyando la localizacién y traslado de la informacion solicitada.-
- Bisqueda y recopilacion de legislacién, jurisprudencia y doctrina administrativa aplicable.
|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
. del universitaria
- capacidad para impulsar | fases
Derecho y dobles grados con Derecho e fonter i
SECRETARIA GENERAL Beca de colaboracion Portal de . manejo de fuentes juridicas
20 1 Méstoles Mafiana
Rectorado Transparencia coMPLEMENTOS:
. |ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Manejo de ofimtica 5 ottt s
< 1a gestion de la b es objeto de publicacion
Colaboracion ena preparacion de expedientes de acceso a la informacion pibl
Calalogacion y actualizacién del registro de solicitudes de acceso a la informacion piblica
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-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

HORAS N°DE PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri

ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMBRE DE LA BECA cAMPUS
BECAS CURRICULARES A VALORAR -ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Dominio de lenguajes de programacion especificos, como PHP, Python.

“Ingenierla del Software -« en el disefio y desarrollo

-Ingenierfa de Robética y Software -Experiencia en el desarrollo de aplicaciones i HTML, €SS,y Zend, Laminas.
-Doble Grado en Ingenieria Informética e Ingenierfa del Software Habilidades en el desarrollo de software orientado a disefio de patrones.

Doble Grado en Ingenieria del Software y Matematicas Capacidad para trabajar en equipo en entornos agiles de desarrollo de software (Scrum, Kanban, etc.).
omo Git,
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y COMPLEMENTOS: y i
20 2 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca de Desarrollo de Software  |Méstoles Matiana |Pxperiencia en desarrollo en PHP Conocimientos especifcos de: ; S dela caldad
-pHP -Habilidades para la comunicacion técnica y la colaboracién interdisciplinaria
Servicio de Aplicaciones Corporativas
-Jauery
-GIT (valorable) IDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
-Modelo MVC (Valorable) -Participacion en sesiones de formacidn tedrica y préctica sobre los lenguajes relevantes y las tecnologi utilizadas en la industria
-Adjuntar en el “CV* un portfolio de prcticas o proyectos desarrollados Realizacion de proyectos précticos bajo 6 sector, pliquen los a de aplicaciones web.
-Colaboracién en equipos de desarrollo para trabajar en proyectos reales, permitiendo a aplicacion de fas dgiles y la experiencia en el
 Capacidad de aprendizaje y proactividad -Asistencia a talleres, conferencias o cursos sobre temas especificos del desarrollo de software.
Realizacion de précticas 6 para fortalecer las habil éenicas y la resolucion de problemas.
-Realizacion de sesiones de revision de codigo pares para mejorar la v aprender de las d
(CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
1 proyecto formativo permitira adquirir competencias especializadas en el disefio, planificacién, 2 6 it tarias de igualdad, diversidad e inclusién,
Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Educacion Infantil, Educacion Primaria, Terapia participando directamente en fa elaboracién del Il Plan e lgualdad y del | Plan de Inclusi6 de Ia URIC. Desarrollard competencias para

ncia Politica y Gestion Piblica, Relaciones Internacionalesy  [-Comprender el funcionamiento de la gestion universitaria y de las politicas institucionales; Analizar el marco normativo nacional e internacional en materia de igualdad, inclusion, accesibilidad y
coma de otras titulaciones afines. Asimismo, podrén optar én; Participar en la elaboracid p " Y
v de doctorado relacionados con la Psicologia, |-Disefir objetivos, medidas, indicadores y sistemas de seguimiento y evaluacion de planes estratégicos.

Derecho, Educacion, Igualdad, Diversidad, Inclusién, Politicas Publicas, Derechos Humanos y mes técnicos, d Aplicar metodologias de investigacién socialy evaluacion de politicas piiblicas.

les. Se valoraré esp institucional, , liderazgo, pl cién, pensamiento critico y resolucién de problemas.
s de igualdad e inclusién, mativ DES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANT
aplicada y el disefio, y evaluacién de planes ante participar activamente en las principales lineas de trabajo de las Unidades de Igualdad y Diversidad, adquiriendo experiencia préctica en la planificacin, implementacion y
o evaluacion de pe Las actividadl " mbit
SOCIAL UNIVERSITARIA, COLTURA Y Beca prictica en  |compiementos: ) ELABORACION DELII PLAN DE IGUALDAD - ) )
2 1 reonres Poliicas Universtarisde | dstoles Mafiana_|Formacién complementaria en igualdad, divrsidad, incusin, accesibildad, derechos Colaboracién en el diagnéstico de la situacion de igualdad de la Universidad Recopi anlisis ; Elaboracion de objetivos, medidas e indicadores; Participacion en
Unidad de Diversidad y Unidad de Igualdad Igualdad, Diversidad e Inclusion humanos o no discriminacion. de .:mwm:_ con los di
| Conocimientos de normativa en materia de igualdad, inclusion, discapacidad y diversidad. ELABORACION DEL I PLAN DE INCLUSION
Participacion en proyectos de investigacién, innovacién docente, voluntariado o -Apoyo en el anilisis de necesidades de inclusion de la comunidad universitaria; Identificacion de buenas practicas nacionales e internacionales.
cooperacion. -Elaboracién de propuestas de actuacion e indicadores; Participacion en procesos participativos para el disefio del Plan.
Experiencia en asociaciones universitarias o entidades del tercer sector A Y ELABORACION DE TéCNICA
< metodologia 6n, andlisis y de la normativa aplicable en materia de igualdad, diversidad, inclusién, yno 2 6 v ; slsis comparadol
Y elaboracién de informes. de planes desarrolados por otras universidades.
Compete digitales para 6 3 institucional y ATENCION, FORMACION Y SENSIBILIZACION
gestion documental. -Apoyo en la atencion y orientacion a estudiantes, PDI y PTGAS; Colaboracion en a organizacién de jornadas, campafas y acciones formativas.
Nivel de inglés que permita consultar ifica y normativa inte . o materiales di ativos y apoyo a la comunicacion institucional.
| INVESTIGACIGN Y EVALUACION
-Busquedas gra \poyo en proyectos de investigacién aplicada; Evaluacion del impacto de las actuaciones desarrolladas por las Unidades.
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Trabajo en equipo en entornos presenciales y digitales.
-Redaccion de noticias, entrevistas, reportajes y contenidos de divulgacion cientifica.
-Busqueda, anilisis y informacién fi
|-Comprension y sintesis de documentacion cientifica y académica, incluida bibliografia en inglés.
Marketing, Publicidad y Relaciones Pablicas Gestion de paginas web, redes sociales y herramientas digitales de comunicacién.
-creacicn de contenidos multimedia orientados a la promocion académicas, cientificas e
compLEmENTOS:
20 1 [ESCUELA SUPERIOR DE CIENCIAS Beca de periodismo cientifico y Méstoles Mafiana -Identificar, seleccionar y divulgar informacion cientifica y académica de interés para B
[EXPERIMENTALES Y TECNOLOGIA manejo de redes en la ESCET distintos publicos. eventos, proyectos & la ESCET.

icacion dea Escuela,
s dirigidas a la comunidad universitaria y a la sociedad,
idos divl or ) y estudiantes.
dos a distintos fc digital
-Apoyo a las acciones de visibilidad y proyeccion nacional e internacional de la ESCET.
Biisqueda y seleccion de informaciones noticiosas sobre ciencia, tecnologia, salud y medioambiente.
- Redaccion de reportajes en profundidad y realizacién de entrevistas.
- Capacidad para recabar documentacién de manera rigurosa y contrastar informaciones con fuentes apropiadas.
- Capacidad para encontrar enfoques y emplear recursos narrativos que acerquen al gran piblico la informacién sobre ciencia, tecnologia, salud y medioambiente.

vision eritica sobre las fuentes de informacién y la verificacion de contenidos.
-Elaboracién de contenidos periodisticos y divulgativos adaptados a diferentes formatos y
canales de comunicacién.

Conocer 6n digital, gestion de difusion
institucional
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HORAS N°DE

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE
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ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMBRE DE LA BECA CAMPUS
BECAS CURRICULARES A VALORAR -ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE
-ADE |CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
JICERRECTORADO DE ASUNTOS Contabilidad y Finanzas Colaborar en | idades de gestion, andlisis Ia universidad, adauiriendo formacién préctica en administracién piblica universitaria y gestion de recursos
» 1 leconomicos Beca del Vicerrectorado de Méstoles Mariana econémicos.
Asuntos Econ6micos
3 [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
[ADE, Contabilidad y Finanzas o Economia El becario colaborard en tareas de apoyo a la gestion econémica del alisis de ds te it elaboracion de
informes y mejora de los procesos de gestion
Diseio Integral y Gestion de la Imagen 'CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Publicidad y Relaciones Piblicas (Competencia téenicas (Hard Skils): Alo largo de la experiencia, los estudians el disefio y produccion de contenidos digitales y multimedia
Comunicacién Audiovisual Estas habilidades | materiales visual y funcionales, utilizando herramientas y plataformas especializadas, y desarrolar identidades visuales coherentes para distintos
Comunicacién Digital fines comuricativos  educativ. Aprender  isea y realitar dtintos tposderecursos mltmedia en funcidn de s finaidad. Apender y conocerdisitasherramientas de elaboracidny
 Marketing funcion de la Conocer y desarrollar I I que conforman el tencias transversales
periodismo Sft i) Durane s partcipacin, os etudntes otalecein competencas eansversles que e prmirnadaptarse dierentes entornos de atajo, manteneratos estindares de aldad
y aportar valor afadido a los proyectos. Estas habilidades son esenciales en ¥ en contextos profe biantes. Adquirir la capacidad
VESRECTOMAD 05 COORDIATIN Y coupiementos: eviaoiin o i e e Cpacid e encio ) dete Copcdn e aarr s ey oo Compr o v deumrl
20 1 . |Beca Disefio Grafico y Multimedia | Mostoles Mafiana |-Conocimientos de Suite de Adobe (Photoshop, lilustrator, InDesign) para el des: parala inte Se fomenta la yel entorno laboral, asegurando que el estudiante asuma sus tareas con éfica
Centro de Innovacion docente y Educacién :
ol contenidos multimedia ) Y dedicacién, y contribuya de manera positiva al equipo y a los objetivos institucionales.
- para el desarrollo de datos e infografias
Conocimientos pa boracién de animaciones interactivas ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Conocimientos de lustracion Disefio de elementos promocional para red les. Elaboracion vectoriales para idos educativos, Disefio y maguetacién de informacion institucional.
Conocimientos de redes sociales Creacién de nforafas enplataformas como Piktochart e lusrator. Crecién para cursos de f bierto. Desarrollo de identidades visuales para cursos de
Conocimientos de herramientas para la elaboracion de contenidos para redes sociales abierto, Creacion Diseio y envio de bol I Participacion en la creacion y mejora de materiales gréficos y multimedia,
(Canva, CapCut, Genially, etc), conocimientos del entorno Apple (Mac y sistema operativo  [enfrentando retos creativos y técnicos. Colaboracién en la adaptacién de materiales a diferentes formatos y publicos. Propuesta de soluciones innovadoras para la presentacién y difusion de
Macos) contenidos. Gesti6n responsable de los plazos y calidad en la entrega de materiales. Cumplimiento de las tareas asignadas y colaboracién activa en el equipo de trabaio.
'CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Desarrollo de Habilidades Técnicas: La propuesta proporciona una oportunidad para que los estudiantes adquieran y desarrollen habilidades técnicas sélidas en andlisis de vulnerabilidades,
pruebas de hacking tico, o seguridad en aplicaciont otras cuestiones. Asimismo, conocers los fundamentos del cumplimiento legal y normativo asociados a estas cuestiones, dandoles asi|
una vision muy completa de cara a su futuro des al.
Experiencia Préctica Relevante: Todos los proye 05 en que participard el estudiante le dotarén de una experiencia muy valorada por el mercado laboral. Ademas, dicha exper
ecerd una visién completa de c6mo la ciberseguridad afecta a todas las areas de una organizacién, y la importancia de proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los ser
Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad. informacién manejad.
Grado en Ingenierfa del Software. -Preparacion para el Mercado Laboral: La propuesta incluye actividades especificas diseRadas para mejorar la empleabilidad de los estudiantes, mostréndoles como aplicar en la préctica los
-Grado en Ingenieria Informatica. conceptos que ven en el aula; Desarrollo de Habilidades Interpersonales: Las actividades propuestas promueven el desarrollo de habilidades interpersonales, como la comunicacion efectiva, el
-Grado en Ingenieria de Computadores. trabajo en equipo, Ia resolucion de confiictos y la capacidad para trabajar en entornos diversos y colaborativos.
VICERRECTORADO DE COORDINACIGN Y  |compiementos: )
20 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca en Ciberseguridad Méstoles Maana | oerabiidades [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Servicio de Seguridad de la Informacién I -Farticiaré en actidades rientadas  a protecén de 103 activos d informacin de s organizacén,y a ealzacinde andisde seguridad sobre l nfaesructura nformitics; e relzardn
tacking ético. tareas de Hacking Etico y Pruebas de weby d informaticos, para evaluar su seguridad y encontrar posibles vulnerabilidades.
Seguridad en aplicaciones web (valoral -Se realizarén tareas de biisqueda i biertas, para recolectar y disponible en Internet que pudiera suponer una
- Participacin en CTFs técnicos (valorable). amenaza para la universidad, como fugas de informacién en la Deep Web.
Caparidad de aprendizaje y proactvidad -Ayudar en tareas relacionadas con el Web Application Firewall de Ia universidad, ayudando en el ajuste de politicas, firmas de ataque y andliss de trifico
Adjuntar en el “CV" los conocimientos y experiencia del candidato. Ayudaré en a implantacién de directvas y polticas adecuadas en materia de Gobierno del Dato y Esquemas de Clasfcacion de la nformac
d informatica; Participars en campafias de concienciacion diigicas a la comunidad
en sesiones f Participard en actividads licada que el Servicio
informacin tenga en curso, de nuevas tecnologi el analiss de incid
sector educativo,

L=
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HORAS N°DE

'ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE ~ NOMBRE DE LA BECA CAMPUS PERFIL DEL ESTUDIANTE Rclonas pri

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

BECAS CURRICULARES A VALORAR -ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE
(CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Conocimiento del medio radio y de la estructura organizativa.
-Conocimiento de los procesos de produccio, creativos, técnicos y de planificacién.
Conocimiento de los tipos de produccién.
Creacicn y produccidn de contenidos sonoros, escritos y gréficos
producciony 6n de los v
Comunicacién Audiovisual y CAU en dobles titulaciones.
Periadismoy Periodismo en dobles titulaciones.
2 , |FacuLTAD oE ciencias DE LA seca para Radio URIC Fuenlabrads Maiang |~ Benieria de Telecomunicaciones (imagen y Sonido)
COMUNICACION .
| comPLEMENTOS: elacién en macro y micro equipos de trabajo.
-Se valorara especialmente la formacion y experiencia previa en la operacion y control cacion y desarrollo de los recursos técnicos y h 2 v
técnico de sonido, redaccion de noticias, disefio grafico y creacidn de contenidos
odiovsualer [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
- Operacién técnica de sonido: control de mesas de mezcas digitales y anals . 6 con microfonia;
Diserioy 6 . corporativa, aficas, X én, desarrollo c Jacionadk
radiofonicos.
- o plataformas de
6n organizativa con grupos
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Conocimiento del medio radio y de la estructura organizativa.
Conocimiento de los procesos de produccié, creativos, técnicos y de planificacion.
Conocimiento de los tipos de produccion.
5 yCAUen -Creacion y produccién de contenidos sonoros, escritos y grficos.
-Empleo de técnicas para la produccion radiofénica, gestion de procesos de produccion y organizacion de los materiales sonoros y visuales.
Periodismo y Periodismo en dobles ftulaciones. :
- -Ambientacién musical de los contenidos sonoros
- Ingenieria de Telecomunicaciones (Imagen y Sonido).
|-Trabajo en equipo y corresponsabilidad funcional.
COMUNICACION -Se valorara especialmente la formacién y experiencia previa en la operacidn y control e e e enuipos de trabso.
técnico de sonido, redaccion de noticias, disefio grafico y creacidn de contenidos ¢ !
audiovisuales. y desarrollo de los toa Y
[ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
- Operacion técnica de sonido: control de mesas de las digitales y anald; b: 6n con microfonia;
isefio y reall d idos, corporativa, (graficas, escritas y sonoras), d llo d I dos con ¢ id
radiofénicos.
- plataformas de
- Interconexidn organizativa con grupos y colaboradores
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Grabacion en estudio y exteriores, incluyendo manejo de cimaras, equipos de sonido y herramientas digitales del sector audiovisual
Edicion 6n de vic o
-Disefio grafico y creacion de identidades visuales para cursos de formacién en abierto
-Grado en Comunicacion Audiovisual, C 6 fa producciony 6n audiovisual
-Participacion en la resolucion de problemas y retos creativos durante el desarrollo de proyectos
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y compLemENTOS: -Comunicacién y coordinacin efectiva con comparieros de distintas dreas
TRANSFORMACION DIGITAL - Edicin de Video con Adobe Premier Pro. -Participacion activa en el sistema de seguimiento y evaluacién continua
0 1 |Centro de Innovacion docente y Educacion |2¢C? Produccion Audiovisual | Mdstoles Mafiana -Recepcion y aplicacién de retroalimentacién para la mejora constante
aigital -Asuncién de responsabilidades en la gestidn y entrega de tareas y proyectos.
-Adobe Photoshop y Adobe
Conocimientos del entorno Apple (Mac y sistema operativo MacOs) [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Competencias técnicas: durante la beca, se desarrollarén ¢ les para el smbito audiovisual. Aprenderan a disefar y real diovisuales tanto en
en exteriores, asi como a utilzar les de edicién, ény disefo gréfico, como Premiere, After Effects, Photoshop e llustrator. Adems, adauiriran habildades en
el manejo bésico de camaras y equipos de sonido, y en el disefio de identidades visuales para cursos de formacion en abierto. Estas nicas permitiran a los di
con solvencia en proyectos reales y responder a las demandas del sector profesional.
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HORAS N°DE

(GRGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMBRE DE LA BECA

BECAS

VICERRECTORADO DE COORDINACION Y
TRANSFORMACION DIGITAL

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

Grado en Comunicacion Audiovisual.

COMPLEMENTOS:
-£dicion de Video con Adobe Premier Pro,

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Competencias técnicas: durant
-Aprenderan a disefar y realizar
Pre ffects, Photoshop e
-Adquiriran habilidades en el man

beca, se desarrollaran t el ambi 1
di tanto en estudio , asi como a utilizar herramientas prof

strator.
bisico de cimaras y equipos de sonido, y en el disefio de identidades visuales para cursos de formacién en abierto. Estas capacidades técnicas permitiran a los

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

con solvencia en tos reales y responder a las demandas del sector profesional.
~Compet se fortaleceran para el trab y cambiantes.

Se fomentaré la capacidad de adaptacion a diferentes dingmicas de trabajo, Ia atencin al detalle, Ia creatividad para aportar nuevas ideas y soluciones, asi como yia
efectiva en equipos multidisciplinares.

- les: se promueve la laboral, el aprendizaje y la mejora continua. A través del seguimiento y la evaluacion

constante, los estudiantes aprenderan a recibir retroalimentacién constructiva, identificar dreas de mejora y asumir un papel proactivo en su desarrollo académico y profesional.

20 1 Beca Produccion Audiovisual [ Madrid (Vicalvaro) | Mafiana
(Centro de Innovacién docente y Educacién
agal [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
dobe Photoshon y Adobe strator, abacién en estudioy exteriores, incuyendo manejo de cimaras, equipos de sondoy herramientas digitales del sector audiovisul
c del entorno Apple (Macy Macos) Edicion s
Diseio grafico y creacion de identidades visuales para cursos de formacion en abierto
c 6 1a producciony 6n audiovisual
-Pai n en la resolucion de problemas y retos creativos durante el desarrollo de proyectos
co i6ny coordinacién efectiva con compafieros de distintas dreas
-pai
Recepcién y aplicacion de retroalimentacion para la mejora constante
-Asuncién de responsabilidades en la gestion y entrega de tareas y proyectos.
ing. de Computadores, e a Cib idad, de Informitica, de Robstica Software, del
Software, en Sistemas Audiovisuales y M 2, en Sistemas de Telecomunicacion, en | CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Tecnologias de la Telecomunicacion, en Telemtica Administracion de sistemas y redes
VICERRECTORADO DE COORDINACION ¥ ) compLEmENTOS: | ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
» 1 | TRANSFORMACION 1GTAL Beca Técnico de Comunicaciones [\ Maftana. |[5€ valorar alguno de estos conocimientos avanzados en cada plaza: facion de equipamiento de red
Iracrcturs Toenolégics v Seguridad en Redes Sistemas Operativos MS Windows y Linux. _Cableado estructurado, peinado de racks
Redes TCP/IP, LAN/WAN. -Analisis de coberturas de red wifl
Comunicaciones inalambricas. Instalacion, y gestion de apl de gestion de elementos de red.
Protocolos de red SNMP, STP, RSTP, BGP, OSPF, ISI. ¥ Eestion de apl de ;
-Programacion Python, HTML, CSs, Js. én de plataf OR
-Inglés nivel intermedio Jucion de incidencias,
1ng. de Computadores, de la Ciber-seguridad, de Informatica, de Robtica Software, del
Software, en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, en Sistemas de Telecomunicacién, en
Tecnologias de Ia Telecomunicacion, en i |CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Administracién de sistemas y redes
compLEMENTOS:
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y Se valorard alguno de estos conocimientos avanzados en cada plaza POREL
2 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Sistema Méstoles Matana [ S15temas Operativos MS Windows y Linux Programacién en python, Crs, PHP, HTML
Infasstratturs Tetnalsgica Redes TCP/IP n en proyectos relacionad Linuxy Windows,
Bases de Datos Configuracin y creacion de dashboards Grafana.
-(Oracle, Postgres, MysQL, MongoDB) cion de nuevas plataformas tecnologicas.
 Leguajes de Programacién, como Java, Python, Node J5, C, G+, PHP, QL. Integracion de sistemas y procesos.
’ dos sobr Balanceo de Carga|-Hardening de SS00 y creacion de plantilas VM,
Web, virtualizacion.
Inglés nivel intermedio
Ing. de Computadores, de Ia Cib idad, de Informitica, de Robdtica Software, del
Software, en Sistemas Audi 2, en Sistemas de Telecomunicacion, en
Tecnologias de la Telecomunicacidn, en Telematica
compLEMENTOS:
e valorara alguno de estos conocimientos avanzados en cada plaza CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y Sistemas Operativos MS -Admi i6n de sistemas y redes
20 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Sistemas CLOUD |Mstoles Mafiana P

Infraestructura TecnolGgica

-Windows y Linux.
Redes TCP/IP.

-Bases de Datos

-(MysQL,5QLServer, ORACLE)

-Leguajes de Programacién, como Java, Python, Node J5, C, C++, PHP, SQL
|-Otros: Shell script, Powershell, Ansible, Grafana

Inglés nivel intermedio

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Configuracion de paneles GRAFANA para alertas y estadisticas.
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HORAS N°DE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

;
Bicas  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

VICERRECTORADO DE COORDINACION Y

NOMBRE DE LA BECA

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones prioritarias) COMPLEMENTOS
CURRICULARES A VALORAR

Ing. de Computadores, de la Ciberseguridad, de Informtica, de Robética Software, del
Software, en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, en Sistemas de Telecomunicacion, en
Tecnologias de la Telecomunicacién

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
- de este drea: instalacion de clonado de equipos, atencion de incidencias basicas, atencion en el aula de docencia.
-Habilidades en el trato con usuarios informaticos: empatia, gestién del conflicto, aprender a tratar a las personas a las que se ofrece un servicio informatico,

-Encontrarse en un entorno laboral real con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacién, responsabilidad, trato con los compaRieros

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

2 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Soporte TIC  [Alcorcon Maana
Unidad de Servicios Informaticos Campus COMPLEMENTOS: ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
oglée Estas tareas son:
rtenciénal pibico Instalacion de ordenadores )
lucion de incid las del puesto de d myApps
€l estudiante recibird la formacion adecuada para realizar todas las tareas, y los medios necesarios para llevarla a cabo.
ing. de Computadores, deIa Cibersegu mtica, de Robotica Software, del
A |CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Software, en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, en Sistemas de Telecomunicacion, en p onado tencion de incidencias bisica, atencié en el aula de
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y Tecnologias dela Telecomunicacién, en Telemética 3 facion de » clonado de equipos, atencion de incdencias bisicas, atencion en el aula de docencia
2 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Soporte TIC | Mstoles Maiana A CTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE
Unidad de Servicios Informaticos Campus compLEMENTOS: " ) : X
el P fas ¢ realiza el equipo de del Campus y colaborard en las mis sencillas.
Atencion al publico
X X (CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Ing. de Computadores, de la Ciberseguridad, de Informética, de Robética Software, del - s s ;s s
3 Compet rea: instalacion de sist tivos, clonado de equipos, atencion de incidencias basicas, atencion en el aula de docencia
Software, en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, en Sistemas de Telecomunicacion, en i s
. g ! ° Habilidades en el trato con usuarios informaticos: empatia, gestion del confiicto, aprender a tratar a | nas a las que se ofrece un servicio informatico
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y Tecnologias deIa Telecomunicacian, en Telemética. ; -
" -Encontrarse en un entorno laboral real con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacién, responsabilidad, trato con los compaieros
2 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Soporte TIC  |Fuenlabrada Maiana
Unidad de Servicios Informaticos Campus n,o_,,\_v:_,\_mzam" ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
nn al i -Se le proporcionard un ordenador y una cuenta de la herramienta de Helpdesk para que pueda gestionar las diferentes tareas una vez formado.
encion al piblico -La persona que tutorizaré la beca es el responsable o coordinador del equipo de del campus, y p afin a las acitividades a realizar
|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Ing. de Computadores, de la Ciberseguridad, de Informatica, de Robética Software, del |- lacion de clonado de equipos, atencién de incidencias basicas, atencion en el aula de docencia
Software, en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, en Sistemas de Telecomunicacién, en | Habilidades en el trato con usuarios informaticos: empatia, gestion del conflicto, aprender a tratar a las personas a as que se ofrece un servicio informatico.
VICERRECTORADO DE COORDINACIGN Y recnologias de Ia Telecomunicacion, en Telemitica -Encontrarse en un entorno laboral real con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacién, responsabilidad, trato con los compafiros.
20 2 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Soporte TIC Mafiana
Unidad de Servicios Informaticos Campus. | COMPLEMENTOS: POREL
inglés l estudiante aprenderd las tareas que realiza el equipo de Microinformitica del Campus y colaborard en las mas sencillas
Atencién al publico -Estas tareas son instalacion de ordenadores, resolucion de incidencias sencillas del puesto de usuario y 6n de de diversos servicios: aud
myADp.
€l estudiante recibird la formacién adecuada para realizar todas las tareas, y os medios necesarios para llevarla a cabo.
Ing. de Computadores, e Ia Ciberseguridad, de Informatica, de Robotica Software, del
Software, en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, en Sistemas de Telecomunicacién, en CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
VICERRECTORADO DE COORDINACIGN Y Tecnologias deIa Telecomunicacién, en Telemética. - de este drea: instalacion de clonado de equipos, atencién de incidencias basicas, atencion en el aula de docencia
2 1 |TRANSFORMACION DIGITAL Beca Técnico de Soporte TIC |Aranjuez Maiana
Unidad de Servicios Informiticos Campus COMPLEMENTOS: [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
-Inglés P fas t realiza el equipo de del Campus y colaborard en las més sencillas.
Atencién al piblico
‘CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
" Planificacion:
izacién de tareas; cumplimiento de plazos; adaptacion a imprevistos.
Grado en Turismo - Comunicativas
Grado en Administracin y Direccion de Empresas - Creacion de cartelerfa informativa sobre temas de gestién de Campus; busqueda de informacion en redes sociales relacionadas con el Campus.
- Grado en Comunicacién Audiovisual - Organizativas:
Cualquier otra - Organizacion de eventos; reorganizacidn de espacios; optimizacién de recursos
20 L |UNIVERSIDAD REY JUAN cARLOS Colaboracion enla gestiondel [ Mafiana |COMPLEMENTOS:

Gerencia del Campus de Fuenlabrada

Campus de Fuenlabrada

"- Experiencia en organizacin y/o participacion en eventos lidicos, culturales y/o
deportivos.
- Colaboracién en organizacién y gestién en cualquier drea de la universidad o entidades
pblicas o privadas

Conacimientos y manejo de office 365

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
€l estudiantado tendrd la oportunidad de formarse en diferentes tareas y dreas relacionadas con la organizacion y gestion del Campus a través del trabajo que se realiza en la Gerencia:

- Colaboracion en la organizacion de los espacios
- Logistica (mobiliario, equipamiento,....

- Colaboracion en a organizacion de eventos.

- Colaboracién en la confeccién de carteleria informativa
- Colaboracién en traslado de equipamiento
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HORAS N°DE

;
Bicng  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMERE DE LA BECA

Colaboracién en los laboratorios-

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS talleres (Arquitectura, Paisajismo,

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

Grado en Fundamentos de Arquitectura
- Grado en Paisajismo

- Grado en Bellas Artes

- Grado en Diseio integral y gestion de la imagen

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
€l estudiantado desa ompetencias relacionadas con el conocimiento y uso de los elementos propios de los talleres relacionados con esas dreas, tendré capacidad para configurar y|
manipular el software y el hardware de impresién 3D; prepararé y corregird archivos digitales y aprenderd a usar los equipos de proteccin individual (EPI)

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

20 1 " | Fuenlabrada Mafiana
(Gerencia del Campus de Fuenlabrada | Bellas Artes, Disefio Integral y compLemeNTos: [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
gestion de la imagen,..) - Uso de software y hardware de impresidn 30 Entre las actividades que posibilitaran la consecucion de fas competencias el estudiantado colaborard en las tareas que se realizan en  enel del
Manejo de maguinaria de corte de cada uno de ellos, en la fabricacién de maquetas y prototipos, la impresion 30, enl: dad relacion a las belas artes y al disefio integral y Ia gestion de la imagen, etc
- Experiencia con equipos de taller como ljadoras, taladros, caladoras, fresadoras, etc.
Idiomas inglés.
Estudiantes de os Grados en Historia, Lengua y Literatura Espariola, Filosofia, Traduccidn & ucional, gestion dos y organizacion de actividades acad €l estudiante seguirs un plan de formacidn supervisado con evaluacion|
Interpretacién, Historia del Arte y Patrimonio, Bellas Artes, Disefo Integral y Gestién dela |intermedia y final orientado a la adauisicién progresiva de competencias.
imagen, Disefio y Gestin de Moda y sus dobles grados, con nterés en comunicacién
FACULTAD DE ARTES Y 6n académica, gestion institucional [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
2 1 |Vicedecanato de Coordinacién y de actos y difusion de actividades |Aranjuez Mafiana Gestion de redes sociales y contenidos digitales
Estudiantes FAH y Graduaciones compLEMENTOS: - Cobertura de eventos académicos y actos de graduacion
 Redes sociales - Apoyo en a organizacian de actos académicos (protocolo y gestidn de accesos)
Creacion de contenido digital, herramientas de disefo grafico, edicién audiovisual bésica,  |~APOYo en la gestion de tribunales de TFG
redaccidn digital, gestion de péginas web. - Elaboracion de materiales de difusidn y carteleria
- Apoyo en el mantenimiento de la web de la Facultad
- Apoyo enla difusion de actividades organizadas por profesorado y estudiantes
(CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Desarrollo de competencias en comunicacion institucional, gestion de contenidos y organizacié d & 4 un plan de formacion evaluacion
" . 4o |intermediay final ori 1a adauisicion progresiva de competenci
Estudiantes de los Grados en Historia, Lengua y Literatura Espafiol, Filosofia, Traduccion e | "™€"Media ¥ final erientado a a adquisicien progresiva de competencias
Interpretacion, Historia del Arte y Patrimonio, Bellas Artes, Disefio Integral y Gestion de la
Imagen, Disefio y Gestion de Moda y sus dobles grados, con interés en comunicacion ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
FACULTAD DE ARTES Y démica, gestion el g - Gestion de redes sociales y contenidos di
20 1 |Vicedecanato de Coordinaciény e actos y difusion de actividades |Fuenlabrada Mafiana aduacion
Estudiantes FAH y Graduaciones compLEmENTOS: otocolo y gestion de accesos)
Redes sociales, creacion de contenido digital, herramientas de disefo grafico, edicién e T
P, - Elaboracion de materiales de difusién y carte
udiovisual bisica, redaccion digital, gestion de paginas web
Puclovisualbasica,redaccion dlgtal gestion de paginas we - Apoyo en el mantenimiento de la web de la Facultad
- Apoyo en la difusién de actividades organizadas por profesorado y estudiantes.
'CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
 Comunicacion audiovisual Comunicacién institucional, planificacion ¥ gestion de red les enel 4
-Competencias vinculadas con la elaboracién de mensajes adaptados a distintos pblicos, creacion de contenidos audiovisuales, disefio de infografias y piezas promocionales, preparacion de
entrevistas, redaccicn de notas informativasy difusicn de actividades académicas, culturales y de extensién universitaria
dady relaciones piblicas , 1a atencion al detalle, el trabajo en equipo, la comunicacion oral y escita, la adaptacién a
Marketing ional para comunicar adecuadamente las actividades de la Facultad.
Protocolo, Organizacion de Eventos y Comunicacién Corporativa.
[ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
2 ;  |FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y | Comunicacién Digial y Creacién Mafana | -Apoyo en Ia planificacion, elaboracion y difusion de contenidos vinculados con Ia actividad académica, institucional, cultural y de extensin universitaria de fa Facultad.

POLITICAS de Contenidos

Formacion, experiencia o interés en comunicacion digital, redes sociales, creacion de

isuales, disefio grfico, edicion de video, fotografia, redaccién periodistica,
 comunicacion institucional, marketing digital y organizacion de eventos.
-Manejo de herramientas de disefio, edicién y pul
e valorars la creatividad, la capacidad de redacci
trabajo en equipo y Ia sensibilidad para comunicar actividades académicas e institucionales
dirigidas al estudiantado de a Facultad.

Soporte en la gestion y actualizacion de redes sociales.
Preparaci6n de contenidos para jornadas, seminarios, conferencias y actos institucionales.

ficas, infografias, v

-Grabacion y edicion bisica de videos.

-Realizacion de entrevistas breves a estudiantes, profesorado, egresados, ponentes o representantes institucionales.
-Redaccion de notas informativas, noticias breves y textos de apoyo para la comunicacion institucional.

de actividad generar y fotogrfico.
- 6 y i dirigidas al estudiantad
-Recopilacion, ordenacion y archivo bé , videos y
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HORAS N°DE

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
;
Bicng  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMERE DE LA BECA CAMPUS CURRIGULARES A VALORAR

- Grado de Comunicacién Audiovisual,
- Grado en publi nes Publicas.

Grado en Periodismo.

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES,
Comunicacién, Redes, Disefio,
v -Grado en Marketing.

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Capacidad de desarrollar competencias digitales y expresion grfica. Capacidad de organizacién y planificacién, y de gestion de la informacién.

Capacidad de autonomia, , resolucion de p jar en equipo.
6 Promover la 6 los distints servicios del de Estudiantes y de su drea de
idad; Evaluacién de resultados
mediante el uso de herramientas de andlisis y seguimiento en red les a través de | interna del de
Estudiantes, como redes sociales, 3 e pantallas de newsletter, pagina web, etc.
i afi 6ny pl a 6n interna; Disefio de campafias de comunicacién.

-Ansliss de necesidades para el desarrollo de imagen corporativa
-Propuesta y estudio de nuevos soportes de comunicacion para la difusion de informacién académica
Mejorar la comunicacion institucional interna y externa.

201 LSiou (servicio de Informaciény Promedony para Mafana
rientacion Universitaria) compLemenTOS: [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Conocimiento en Redies Sociales, Disefo grafico, Marketing Dita, Filmora, |-Redes Sociles, Disefio gré e 6 ficos o digitales (post, foleto,roll-up),
[Aucacity, Photoshop, Genialy, Canva, Wordpress, Bogspot, rezl Timeline, Metricool.de  |-Gestion de las cuentas corporativas en redes sociles (Instagram, TikTok, Tittery Linkedin).
programas Adobe (Photoshop,lustrator, Premere) Desarrollo de I identidad corporativa del Servicio de Acceso, Orientacion y Atencign a Estudiante y e programa Alum, ademss de a Casa del Estudiante y el Observatorio del Estudiante.
Gestion de la plataforma Metricool parala gestion de Ia programacion de contenidos
| Configuracien de la en ¥ soportes del servicio
Redaccidn periodistca y refaciones con los medios: puesta en marcha de a estrategia démicos para de informaciény
Medios audiovisuales: grabacion y edicén de videos de promocidny difusién de procesos académicos. Generar contenidos para perfiles en redes sociales
Eventos y Formacién: Partcipar en el desarrollo de eventos 6 universitaria (Aula, Puertas Abiert Informativas,Ferias de Empleo), colaborar con otros
departamentos afines (aula de produccién de contenidos o aula én)y ¥ unidades parala difusién
-Historia del artey Patrimonio Cultural CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Moo La beca permiticé al estuiante adairir y consolidar competencias técnicas y profesionales relacionadas con la catalogacidn, documentacién, inventario y gestidn de colecciones patrimon
e s de Clencias de a salud como con el uso de bases de datos y h 6n aplicadas al patrimonio cientifco y sanitaro. Asimismo, de capacidades para l investigacion histérica y
de fondos ¥ museistcos. Desde el punto de vista académico, fortalecerd sus conocimientos en metodologia de|
comPpLEMENTOS: v ficas y redaccion técnica y centifica, mediante Ia elaboracién de fichas catalografica, nformes,inventarios y memorias de trabajo
se los Jares elacionados con a museologia,
o | 1 [eacumooecencasoeasawp  [Gedon e Codogode ondes |, Natan 15160 coneocindel ptinoio ey s, dvrendoaresde
cecs, asimiomo, Pt i e én, inventario, catalogacion y digtalizacién de los fondos del Museo de Ciencias de la Salud; realzard biisquedas documentales y biblograficas
6n, 6ny gestion documental para su histérica y cientifca; participard en la gestion de bases de datos y en la elaboracién de fichas catalograficas normalizadas; colaborard en actividades de conservacién|
conirin amcomnts o competencine et avleadus a1 it otrmoni) comael - [Preventiv, investigacén y divuigacion del patrimonio cientfico-saniario; y elaborar nformes de seguimiento de las actvidades desarrolladas. Etas actaciones permitirin la adauisicén de
el 4o boees o dasen it saco do fonins 1o oo o reposnorin Atoles y gestion del y clentfco, museistica, investigacién, tratamiento de informacidn especializada y digitalzacion de colecciones
uso de h ¢ s
Clencias de fa Salud, Historia de a Medicinay terminologia cientifca.
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Comunicacion Audonia. " Disefo y creacion ¥ multimedi orentados al digital.
oo bt - Capacidad para transforma contenidos t6cnicosy normatios en recursos visuales caros, accesiles y atracivos para distintos perfles de suarios.
o e icss - Desarrollo de competencias en comunicacion visual aplicaca a a formacién online
[ pubicded - Usode herramintasde diseogrfico,eicion auovisua y creacon de contendos iteracios
Dty Gestén e a magen - oo de e edcatvos e orrcana omprrsny claredise oo
compLementos: Capacidad de organizacion y trabajo colaborativo en proyectos de innovacion y transformacion digital
(GERENCIA GENERAL Creaciony Disefio de Recursos . ntos de herramientas de disefio gréfico y multimedia (Adobe Photoshop, Desarrollo de habilidades para la planificacidn, produccién y mefora continua de contenidos formativos dlgiales
0 | 1 Méstoles Matiana d

(Area de Administracion Electrénica) Educativos Digitales Design o equivalentes)

(Canva, Genially, CapCut, Camtasia o similares).
- Conocimientos basicos de edicin y postproduccion de video.

formativos y

- Capacidad creativa, iniciativa y atencién al detalle.
Se valoraré experiencia en elaboracién de recursos educativos digitales.

¥ recursos interactivos

b (Moodle, URICx o similares).

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
"- Colaboracién en el disefio y produccion de recursos educativos para el Plan de Formacion del Area de Administracion Electrénica.
- Disefio de infografias, guias visuales, esquemas y materiales graficos para acciones formativas.

reacién y edicion joras formativas y d les para su publicacién en URIC.

daptacién de Jacionad electrénicaa v de caracter didctico.
6 4 cursos online, al aprendizaje.

Disefio d M teracti P di

- Apoyo en la revision y mejora de v de

Colaboracién en el desarrollo de la identidad visual de los cursos y recursos formativos del Area de Administracion Electronica.

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32
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HORAS N°DE

;
Bicas  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

(GERENCIA GENERAL

NOMBRE DE LA BECA

Disefio grifico y multimedia para

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones prioritarias) COMPLEMENTOS
CURRICULARES A VALORAR

-Grado en Disefio Integral y Gestién de la Imagen.
Grado en Comunicacién Digital
Grado en Comunicacion Audiovisual

'COMPLEMENTOS:
-Conocimientos de plataformas de aprendizaje online (Moodle, URICx o similares).
-Conocimientos de diseo instruccional y elaboracion de contenidos formativos d
|-Manejo de herramientas de creacion d 0s multimedia (Canva, Genially, Cami

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

‘CAPACIDADES Y COMPENTENCIAS:
-Disefio y 6

formativos para
ltimedia destinados a la

de aprendizaje.

-Aplicacion de metodologias de aprendizaje digital y disefio instruccional.
-Capacidad para transformar contenidos técnicos y normativos en materiales didacticos comprensibles y accesibles.
-Gestion y actualizacién de cursos en plataformas de formacion online.

Elaboracién de materiales de apoyo al aprendizaje: guias, infografias, il v teract
Comunicacién digital orientada a distintos perfiles de usuarios de la comunidad universitaria.

-Trabajo colabor sciplinares para el desarrollo de proyectos formativos.

Capacidad de analisis y mejora continua de contenidos y recursos de formacion.

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

20 1 |Area de Administracién Electrénica Méstoles Mafiana  |CapCut, Adobe Creative Suite o equivalentes).
recursos educativos -Conocimientos bsicos de edicién de video y grabacidn de contenidos ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
I Ve - disefio, desarrollo y. Plan de Formacién del Area de Administracién Electrénica
Conocimientos de accesibiidad aplicada a materiales digitals. -Apoyo en a creacién y mantenimiento de cursos de autoformacién en la plataforma URICk
" h . -Elaboracion de materiales didicticos digitales para la formacin de estudiantes, PTGAS, PDIy usuarios de los servicios de administracion electronica.
-Conocmientos de herramentas de inteligenia artificia pra l generacion de recursos | E200"1e%" o o o : e
isefio de infografias, guias rapidas, v e apoyo
educativos.
Capacsd de organiacion,iniciatvay trabaio auténomo. Grabacion y edicion de videos formativos, demostrativos y tutoriales
D vty en proyatios e i movacion Creacion de actividades y recursos interactivos para cursos online.
oot o rencitn de comtenidos crtales g -Adaptacién de contenidos relacionados con los I a formatos dida b
Revision y mejora de materiales formativos conforme a criterios de accesibildad y usabilidad.
-Apoyo ena evaluacion de acciones formativas y en la recopilacion de propuestas de mejora.
-c a I delas desarroladas por el Area Electrénica
Ciencia Politca y Gestion Piblica
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
"_Capacidad de organizacién, planificacién y apoyo a a gestion de actividades, proyectos e inciativas institucionales.
ones Laborales y Recursos Humanos Compeenctsvolads o coordnac e fares s e it i, gtinde o, equmient e s, oo con sqdpes el o o)
n acciones orientadas a fortalecer la participaci6n, la generacién de comunidad y la relacidn con redes de contacto,
Relaciones Internacionales
Trabajo sacial tiles en piblicas, privadas y del tercer sector, comos & va, Ia capacidad de organizacion, la comunicacion, e trabajol
Junto con sus cobles grados vinculados en equipo, a orientacién al servicio, a resolucion de incidencias, la adaptacion a diferentes contextos y la sensibilidad institucional para contribui adecuadamente al desarrollo de proyectos y
actividades.
20 N FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y Extension y Comunidad Madrid (Vicalvaro)  |Mariana |COMPLEMENTOS: | ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
poLiTicas Formacion complementaria, experiencia o interés en organizacion de actividades d
Dimamintion degrunos -Apoyo ena planificacion, desarrollo de actividades acadk culturales,  de extension universitaria de la Facultad
g i iz i us dirgidas al estudiantad
cestion de proyectos Colboracnen 1 dramitacidol3 s o canpes : "
-Atencin a colecivos,reaciones nsituconales, asociacinismo, eventosy trabajocon | SOPCrte &2 gestin de istados, inscripe . N actividades . o de s Facutad
comunidades o redes de contacto, b isefio y alumnos, v 2 comunidad de a Faculta
 Hablidades de comunicacién araly escrita Recopilacion, ordenacion y actualizacion de informacién , contactos ¥ resultados de las
Manejo de herramientas ofimaticasy digitales
Participacin previa en iniciativas culturales, socfales, institucionales o profesionales que
tan acredit niciativa y
raco de el ares ) CAPACIDADES Y COMPLEMENTOS:
-Grado de Disefo Integral y Gestidn de [a Imagen. se las siguientes técnicasy levantes para el desempeno de las tareas en el Vicerrec cién, Doctorado y Bi
Doble Grado en Belas Artes -Fomentar el pensamiento critico y ético en contextos digitales mediante el andliss  Ia reflexién sobre la creacion artistica vinculada a la cultura ibucién abierta del conocimiento.
Diseflo Integraly Gesticn de imagen. Aprender a comunicar y transmiti ideas de forma clara y eficaz a través de imégenes, sonidos.
Otras titulaciones adecuadas impulsar | d les y expreséndolas de manera innovadora a través de distintas disciplinas de arte y disefio.
Mejora de sus habilidades en el uso de las técnicas y herramientas especificas del arte y el diseio, ya sea dibujo, disefo grafico, animaciones aplicadas a la comunicacién institucional del URIC
COMPLEVENTOS: e diseio gré endt lucion de probi licand dauiridos y elaboracin de esa resol
o . : ag,_;; ico wap como Blender Aprender a colaborar en equipo, adaptandose a las necesidades emergentes de las actividades de la OfiLibre, y demostrar un compromiso laboral que fomente Ia autogestion y la organizacion
iy v done. Sevalorard especiamente su conodimiento ensoftware de gestonY - eficent deliempo para lcanzarlos objtivos establecidos por el quipo en su conjunto
" edicién grafica libre. -Mejoray las uso de software y h digitales relevantes para el arte y el disefio, el modelado 3D y el software de edicion de video, en especial
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, Capacidad para planificar y ejecutar proyectos de produccién Lot neramyentas ardfcas, Gesidn del mpo y automernia en el raboje colaboratve
DOCTORADO Y BIBLIOTECA Formacicn en Videocreacién, _ |audiovisual en todas sus fases, desde Ia grabacion hasta Ia postproduccin.
2 1 Méstoles Mafiana : < i

Servicio de Publ
Conocimiento

ciones y Difusion del

VideoPodcast y disefio

<  Edicion, produccion
en programas abierts Avidemux, Shotcut,

gratuita), Davinci Resolve, Audacity, Photopea, OpenShot, o motores de efectos como

ahshaka. También se admiten conocimientos. de Adobe (Photoshop, llustrator, Premiere o

After Effects)

-Experiencia en animaciones, stopmotions y motiongraphics

-Experiencia en la realizacion y produccion de proyectos audiovisuales

-Experiencia en disefio de logotipos, sefalética, carteleria, folletos y pequefios proyectos

cditoriales

Experiencia, manejo y comunicacin en Redes Sociales.

~Experiencia en organizacion y gestion de eventos y actividades

culturales; Conocimientos sobre cultura libre

video. Se primara los

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
obras de creacion de bierto aplicadas a | idades del de Invest
ya sean ilustraciones, fotografias, disefios grificos o animaciones compartidas bajo licencias

Doctorado y Biblioteca, que estarén disponibles para toda la

lre, videos educativos-tutor
les con el fin de promover la cul

formato documental para compartirlos con la comunidad universitaria a través de las plataformas de comunicacién
ibre.

-Colaboracion en Ia organizacion de actividades y eventos promovidos por la OfiLibre, incluyendo la 6 grficos, vi fialéticas necesarias para su dentro dea
institucion universitaria y en redes sociales.
- Ia preparacion de series lacionad la ciencia abierta, la cultura libre y el conocimiento abierto.
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HORAS N°DE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

;
Bicas  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE DE LA BECA

(Gestion de la pagina Web,

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

-Comunicacién Audiovisual
-Comunicacién digital
-publicidad y Relaciones Piblicas
periodismo

-Ingeni
Disefio Integral y Gestién de la Imagen
Fotografia y Creacion Audiovisual
Titulaciones de Ciencias dela Salud

a Informatica

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
al estudiante de:

les en el dmbito de las ciencias de Ia salud.
dinamizacion de reds les, asi como en el disefio de

competencias en comunicacién institucional, divulgacién cientifica y gestién estratégica de contenidos

acin de péginas web . pl

materiales gréficos y audiovisuales. Asimismo, mejorara sus habilidades de trabajo en equipo, organizacién, creatividad y capacidad de adaptacion a distintos publicos. La participacion en esta
también el digitales avanzadas, 6 , pensamiento critico y aplicacion de criterios de calidad en la difusién de informacion

sanitaria

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

20 1 |FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD - Alcorcsn Mafiana [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Comunicacidn y RRSS de la FCs COMPLEMENTOS: |Erestudiante colaborars ena gestion y actualizacion de Ia pégina web de fa Facultad, elaborando y publicando noticias, eventos, convocatorias y contenidos de nterés para la comunidad
los lares relacionados con la universitaria. Asimismo, participard en la planificacion, creacién y difusién paralas red I adaptando di ¥ piblicos. Entre
d d de redes sociales, marketing | gunciones se incluirén Ia recopilacidn de nformacién, Ia redaccién de textos divulgativos, la realizacién y edicién basica de imigenes y videos, la cobertura de actividades académicas y
web, redaccion periodistica, comunicacién intitucional y creacién de cientficas, el seguimiento 6 vel de promocién, visibilidad y dfusién de las actividades de fa Facultad de Ciencias de la Saud
ftimedia. Asimismo, se considerarén méritos relevantes los conocimientos y
certificaciones en gestores de contenidos web, disefo gréfico y edicion de imagen y video,
fotografia, herramientas igencia atifical aplicadas a la asicomola
participacion en proyectos de divulgacion, asociaciones estudiantiles, medios universitarios o
actividades de promocion y comunicacion en ¢l ambito de las ciencias de I salud
|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Conocer el Area de Microinformitica de fa Universidad y sus procesos de soporte.
- instalacidn de clonado de equipos, atencion de incidencias bésicas, atencién en e aula de docencia
ilacanes d s TSy d n€Frlaconadas cona ngenierisde Telecomunicacign, o | 7IG3dES € el rto con usuariosnfomiticos:empats, gestindel conflct, aprender a tatar 2 prsonss 55 que s ofece unservic nformitico
o e -Encontrarse en un entorno laboralreal con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacion, responsabidad, trato con los compafieras.
2 1 |CERENCIA DE CAMPUS (Campus de Informtica Madrid (Vicélvaro) | Mafiana
Madrid, Vicsivaro) [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
compLEmENTOS: ) .
aprender | realiza ol equipo de del Campusy colaborars en las s sencilas.
-nglés y experiencia en servicios de atencién a usuarios.
stas tareas son
-instalacion de ordenadores
Jucién de incid s del puesto de usuario y diovisual myAgps.
l estudiante recibid fa formacidn adecuada para realiza todas s tareas, y los medios necesarios para llevarla a cabo.
|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Conocer el Area de Microinformitica de fa Universidad y sus procesos de soporte.
Compet érea: instalacion de , clonado de equipos, atencién de incidencias bisicas, atencion en el aula de docencia,
“Titulaciones de Ia ETSIly de a €I relacionadas con la Ingenieria de Telecomunicacion. A |-Habilidades en el trato con usuarios nformaticos: empatia, gestion del confiicto, aprender a tratar a s personas a as que se ofrece un servicio informtico,
GERENCIA DE CAMPUS ) <ontinuacien, otras Ingenierias. -Encontrarse en un entorno laboral real con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacion, responsabildad,trato con los compaeros.
211 |(campus de Madrid-vicaivaro) (nformatica Tarde
compLEmENTOS: [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
-Inglés y experiencia en servicios de atencion a usuarios. ante aprendera las tareas que realza el equipo de Microinformitica del Campusy colaborard en las s sencilas
areas son:
-Instalacion de ordenadores
" s del puesto de usuario y d myAgps.
- estudiante recibid faformacidn adecuada para realizar todas s tareas, y los medios necesarios para llevaria a cabo.
|CAPACIDADES Y COMPENTENCIAS:
 erecho - Trabajo en equipo
 aoe - Capacidad de comunicacién
VICERRECTORADO DE TRANSFERENCIAY | Cualquier doble titulacién que implique ADE o Derecho - Competencias digtles )
2 1 NOLOGICAS " Méstoles Mafana Gestion de procesos de innovacién y transferencia
enTee) resultados de investigacion compLementos:
Conocimientos de inglés [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
. Conocimientos de redes sociales - Colaborar en la actualizacion de la web del CINTECC y en los contenidos de redes sociales
- Apoyo ala ramitacion y gestion de proyectos de innovacién y transferencia
- Apoyo en a justifcacién econdmica de proyectos competitivos gestionados por el CINTTEC
Titulaciones prioritarias: Grado en Ing. en Tecnologias de la Telecomunicacion, Grado en e técnicos de laboratorio de Ia EF y desarrollaré competencias relacionadas con a solucién de problemas hardware y software.
Ing. en Sistemas Telecomunicacian, Grado en Ing. Telematica, Grado en Ing. en Sistemas ng (CAU URIC) y Ia atencion al usuario
Audiovisuales y Multimedia y Grado en Ing, de Robotica Software. nacin y configuracién de equipos Windows.
ESCUELA DE INGENIERIA DE Laboratorios docentes Ef 05 de Telecomunicacion (terminales de comunicacidn, microondas y alta frecuencla, acistica, electrénics, fisica, etc)
20 | 1 |FUENLABRADA e ot e [Fuenlabrads Mafiana [COMPLEMENTOS: -£1 manejo de los aparatos y sistemas electranicos oscloscopios, fuentes de alimentacién, multimetros, generadores de sefa, etc) y e uso de software especifico
c de M Windows  Linu. C
e duino y Raspberry Pi. C uso de equipos e instrumental POREL
especifco de circitos eléctricos, osciloscopios, analizadores, etc. Conf v
Idioma: inglés Conf v hardware de los laboratorios (terminales de 6, microondas y alta frecuencia, actstica, lectronica fisica, etc.).
Conf ffico de i brica y sef
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HORAS N°DE

;
Bicas  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

[ESCUELA DE INGENIERIA DE

PERFIL DEL ESTUDIANTE

NOMBRE DE LA BECA CAMPUS

Laboratorios docentes EIF -

Telecomunicacién, Grado en Ing. en Sistemas Telecomunicacién,

laciones pri
CURRICULARES A VALORAR

Titulaciones prioritarias: Grado en Ing. Telemtica, Grado en Ing. de Robotica Software,
Grado en Ing. en Sistemas Audiovisuales y Multimedia, Grado en Ing. en Tecnologias de la
-ado en Ciencia e Ing. de.
Datos, Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad, Grado en Ingenieria de Computadores y
Grado en Ingenieria Informatica

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
€1 alumno se integrars en el equipo de técnicos de laboratorio de Ia EIF y desarrollard competencias relacionadas con la resolucion de problemas hardware y software, el manejo de Ia herramiental
e ticketing (CAU URIC) y la atencion al usuario, a instalacién, configuracién y mantenimiento de puestos de trabajo y servidores con el sistema operativo Linux, a clonacién y configuracién de
equipos, etc. Se proporcionars formacién practica 6n de servidores y lenguajes de 6 v, en general, para la configuracion de
conjuntos de ordenadores.

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

20 1 [FUENLABRADA Fuenlabrada Maiiana
Telematica
- de GNU/Linux, 6n de redes TCP/IP, -Instalacion y mantenimiento de sistemas GNU/Linux. Programacién de scripts de Shell y Python. Gestion de tickets en Jira/CAU. Confi i6n de la red de los laboratorios docentes. Gestion
protocolos de red, programacion de scripts de Shell y Python, configuracién de sistemas de  [Preparacién y gestion de los equipos de los laboratorios docentes.
-Conocer el Area de Microinformatica de la Universidad y sus procesos de soporte.
X B e . 1 ETSIT relacionadas | COTPetencias en tareas de este drea: nstalacion de sistemas operativos, clonado de equipos, atencidn de incidencias bisicas, atencion en el aula de docencia
VICERRECTORADO DE COORDINACION Y  con Ia Ingenieria de Telecomunicacién. A continuacién, otras Ingenierias -Habilidades en el trato con usuarios informaticos: empatia, gestién del conflicto, aprender a tratar a las personas a las que se ofrece un servicio informatico.
2 N TRANSFORMACION DIGITAL Microinformética y Atencion al Méstoles Tarde " -Encontrarse en un entorno laboral real con un fuerte componente de trabajo en equipo: puntualidad, organizacién, responsabilidad, trato con los compafieros.
Usuario “-Inglés y experiencia en servicios de atencion a usuarios. ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
El estudiante recibird la formacion adecuada para realizar todas las tareas, y los medios necesarios para llevarla a cabo.
-Conocer el Area de Microinformética de la Universidad y sus procesos de soporte.
remscouoos cooromcon [ o s, il .|l e i e e e o
20 3  TRANSFORMACION DIGITAL X Microinformitica y Atencional | 1o 1o Mafiana € i P 3 auIpo: P " ore’  resp i P
sricio de Micainformatiay Atencina |usuari Rectorado cowpizwentos: ACTVDADES A DESARROLLAR POR ELESTUDIANTE:
Inglés y experiencia en servicios de atencién a usuarios | estudi 5 realiza el equipo de del Campus y colaboraré en las mds se
Estas tareas son instalacion de ordenadores, resolucién de incidencias sencillas del puesto de usuario y comprobacién de funcionamiento de diversos servicios: audiovisuales, comunicaciones,
El estudiante recibira la formacién adecuada para realizar todas las tareas, y los medios necesarios para llevarla a cabo.
Datos -Capacidad de gestion, supervisién, comunicacion y difusién del museo de la ETSII
20 1 ETSII Museo ETSII Mostoles Mafana
Interés por mundo del videojuego -Gestion, direccion, visitas al museo ETSII
'- Capacidad de trabajo en grupos internacionales
- Relaciones Internacionales, Politicas, Comunicacion audiovisual y Periodismo. - Capacidad de gestion de proyectos
20 1 [ESTRUCTURAS CIENTIFICO-TECNOLOGICAS | Oficina de Proyectos Europeos Méstoles Mafiana |COMPLEMENTOS:

(Oficina de Proyectos Europeos)

Nivel de inglés C2/C1

Habilidades de comunicacion oral y escrita
- Competencia en la gestion de Redes Sociales y herramientas de 1A para la comunicacién

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
"~ Asistir a las distintas reuniones de trabajo donde preparar la actividad del Servicio
- Colaborar enla 6 tas de proyectos 6

- Colaborar enla difusic yo

- Colaborar en la actualizacion de la pégina web de la OPE (OPE-Connect) y del Sello HRS4R.
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HORAS N°DE

(GRGANO/ENTIDAD SOLICITANTE  NOMBRE DE LA BECA CcAMPUS

BECAS

“Grado en Periodismo
-Doble Grado

Grado en Marketing

Grado en Comunicaci

CURRICULARES A VALORAR

losofia y CCPPy Gestién Publica
Grado en Relaciones Internacionales

~Grado en Comunicacion Audiovisual
Digital
-Grado en Protocolo, Organizaci6n de Eventos y Comunicacién Corporativa

res

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones prioritarias) COMPLEMENTOS

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

ADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
£/l ] n
-Comunicacion digi
-Gestion de red
.

al dmbito de la oninte I, el v la gestion de proyectos institucionales.

v espe
y estratégica, orientada a entornos multiculty
lesy d e dos a
1 apoyo a eventos y actividads
-Dominio de herramientas de disefio (Suite de Adobe) y presentacin (Canva, PowerPoint, herramientas colaborativas de Office 365)
-Capacidad de trabajo en equipo, en colaboracién con técnicos del servicio.

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

DELEGADO DEL RECTOR PARA LA ALIANZA | lo, Comur Integral de Eventc
focolo, Comunicacion y Organizacion Integral de Eventos -sensibilidad y en el marco de alianzas universitarias como EULIST.
2 N [EUROPEA EULIST (Servicio de Alianzas o EULIST - Cc Méstol Maf d Periodismo o
Internacionales - Oficina EULIST) ena - Comunicacion | Mostoles ANAN2 | Master relacionado con Marketiny
nternacionales cina ) s facionado con Mai ¢ ACTIVIDADES A DESARROLAR POR EL ESTUDIANTE:
| COMPLEMENTOS: .Mua<u en J mem:,a: de redes. mcan&_nm del servicio (creacion de contenido grafico <1.wx»:.m_‘ Hnw,n:a,w acion mﬂ_v:a:vw«_c:nm. cobertura de eventos).
-Inglés: obligatorio (minimo B2) 2 breparacon e 5 SRR
-Apoyo logistico y la tanto I virtuales (tal 5, seminarios, visitas).
Condniens wanrds e ot ;
. -Asistencia en tareas interna, de trabajo, ¥ acciones.
-Conocimiento de herramientas de disefio y creativas: Canva, Suite de Adobe (Photoshop, . 4
) -Edicién de materiales graficos y audiovisuales, en colaboracién con el equipo técnico.
-Recopilacion de datos y resultados para informes internos y de difusién externa.
‘Grado en Economia Administracion y Direccién de Empresas
-Grado en Direccion y Gestion de Empresas en el Ambito Digital | CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
1/ a n: y especif ala gestion, y 6n integral de proyectos, el trabajo en equipo y la gestion de proyectos
institucionales.
-C¢ l apoyo a eventos y idads
-Dominio de he de disefio y pr 6n (Canva, PowerPoint, he labe de Office 365).
-Capacidad de trabajo en equipo, en colaboracion con técnicos del servicio.
[EUROPEA EULI rvicio de Alianza Oficina EULIST - Gestién de "
I R el T
Ve -Doble Grado en Relaciones Internacionales + Ciencia Politica y Gestion Publica -Apoyo en |a gestion administrativa y econémica de proyectos, tos, gastos y justificativa.
MU en Direccién internacional del turismo; MU Ar Econémico Moderno -Recopilacion, organizacién y tratamiento de datos para el seguimiento y evaluacién de proyectos.
[-MU Alta Direccion; MU Andlisis de las Relaciones Economicas Internacionales -Apoyo en la elaboracion de informes técnicos, econémicos y de seguimiento.
 COMPLEMENTO: -Colaboracion en la organizacion logistica de eventos, reuniones y jornadas vinculadas a los proyectos.
-Inglés: obligatorio (minimo B2). -Asistencia en la preparacion de reuniones, elaboracién de actas y seguimiento de acuerdos.
g Tt ), Excel. -Revision, archivo y sistematizacion de documentacién admi rativa, financiera y técnica.
Herramientas de gestion y publicacién en redes sociales.
-El objetivo es el desarrollo de competencias clave para su formacion integral. b: fomentar el trabajo en equipo y
con el , la busqueda rigurosa y de informacion, asi como el analisis y la toma de decisiones ¥ P
Grado en Ingenieria Ambiental
Mister en Técnicas de Conservacién de la Biodiversidad incluyendo el criterio de sostenibilidad universitaria.
20 1 VICERRECTORADO DE RESPONSABILIDAD Oficina Verde Méstoles-Rectorado  |Mafiana |-Master en Restauracion de Ecosistemas
SOCIAL, CULTURA Y DEPORTE u ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
coupiementos:

Word PowerPoint.

Inglés

~Herramientas online de disefio grafico como Canva, Agenda 2030,

las fases desde Ia recogida de datos, e informacion hasta la elaboracion de informe final de resultados. Esta actividad siempre se realizard con el acompafiamiento del tutor que le iré formado enla
materia correspondiente al inicio de cada proyecto y en su desarrollo,
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HORAS N°DE

;
Bicas  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
Vicerrectorado de Personal Docente

NOMBRE DE LA BECA

ica de Personal Docente e

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

““Todos los grados de las Ramas de Economia y Ciencias (inc. Ciencias Sociales). Excepto
matriculados enla Escuela Internacional de Doctorado.

COMPLEMENTOS:

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

‘CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
Comprender conocimientos en su drea de estudio incluyendo aspectos aplicados que implican vanguardia o novedad,

Sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo de una forma profesional elaborando y defendiendo argumentos, asi como resolviendo problemas dentro de su drea de estudio.
-Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes.

-Capacidad para transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones.

-Que diantes desarrollen habilidades de asi como la capacidad de trabajo autgnomo.

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

2|1 vesgador imestiior Undodde [t M2 sranejo Avanado de Ece (macros tablas indces, et
-capacidad de gestion de a informacion. [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Nivel de inglés correspondiente a B2. -Apoyo en la elaboracién de memoriasy contratos para divrsas convocatorias de evaluacidn
Conocimiento de a URIC. Apoyo enla 6n de presupuestos y
Realizacion de estimacione: ones, correlaciones) para el ajuste tanto de necesidades (plazas) como recursos econdmicos.
municacion interna y externa (verbal y escrita)de nformaci elevante asociada a diversas convocatorias  contratos.
-Asignacion de tareas abiertas y seguimiento hasta haber desz lado, de forma contrastada, la autonomia necesaria.
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
-Capacidad de gestion de la informacion.
“-Alumno/a de Grado o Méster
VICERRECTORADO DE PERSONAL -Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos en la préctica,
[DOCENTE E INVESTIGADOR Politica de Personal Docente e COMPLEMENTOS: Capackiad de apcender do forma autinems
20 1 |Politica de Personal Docente e Investigador | Investigador (Unidad de Méstoles Mafiana. |-Manejo del entorno Office 365, especialmente Excel (tablas dinamicas, Power Query, Power " e o 1o URJe e el dmbito
(Unidad de Prospectiva de PDI) Prospectiva de PDI) BI). P
Nivel B2 de inglés o equivalente,
. [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
Conocimiento de Ia organizacién de a URIC
-Apoyo en la gestion de convocatorias de plazas de PDI.
-Soporte en el mantenimiento y actualizacién de las plataformas de PDI.
-Revision y gestion de documentacion en diferentes ambitos del PDI
Grado en Periodismo.
Grado en Comunicacién Audiovisual,
Cualquier Doble Grado en Periodisme. CAPACIDADES Y COMPETENCY
-Las propias de la actividad pe ica, en cualquier medio escrito digital: Trabajo colaborativo en equipo, organizacién de la informacion y del tiempo. Edicién y publicacién de informaciones.
| COMPLEMENTOS: c . adquisicion de bre libro de estil, identidad de marca e imagen corporativa
o | 5 |wcmscromoooecommenaon | | 0ominioa vl e usario s Pouet e
Direccion de Comunicacion ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
cin de aplicaciones web. -Redaccion de noticias y notas de prensa,
juntar las copias de los certificados en el curriculum vitae) Gestion de redes sociales.
“Conocimiento va bisica sobre universidades y a de a Universidad Rey Juan |.c,pir periodisticamente actos y eventos relacionados con la vida universitaria
Carlos. -Atencion telefonica a los medios de comunicacion.
Conocimentos de entorno J0OMUA y PHOTOSHOP disign e ustrator y conocimientos en| rore serodame
ecicion de video, foto ¢ infografi.
'CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
te complementar su formacion académica mediante la observacién, acompafiamiento y partiipacién supervisada en tareas de apoyo vinculadas al funcionamientol
- Grados de Comunicacion Audiovisual, Comunicacion Digital, Periodismo, Publicidad y jad Rey Juan Carlos en la Unidad Docente Delegada de Vicalvaro. Ademds, colaboraré con el decanato en la elaboracion de contenidos|
Relaciones Publicas nales para difusion de las actividades de la facultad.
rganizacién de Eventos y Comunicacién Corg ionadas con la comprensién de los flujos de trabajo propios de un servicio audiovisual universitario; la familiarizacion con equipamientos de|
ciones afines vinculadas a la creacion, produccion, n, edicion, ci6n préctica de criterios basicos de organizacion técnica, planificacion, comunicacion y documentacion de materiales; y la adquisicion de
v g i les y multimedia. habitos de trabajo responsables en entornos institucionales.
Se valorara estudiante tenga ineres académico por os procesos de | Ente las competencias previstas se incluyen:
ACULTAD DE CIENCIAS DE LA a diovisual en contextos docentesy asi como por - Comprender el papel de los servicos audiovisuales en el apoyo a a docencla, I investigacion,  transferenca y a comunicacién universitaria
COMUNICACION Servicio de Medios Audiovisuales el funcionamiento de los serviciostécnicos de apoyo a 2 docencia, a nvestigacion, a - Reconocer las fases bésicas de preparacién, registro, tratamiento, rchivo y difusién de materiales audiovisuales en un contexto académico e insitucional,
20 | 1 |(Unidad Docente Delegada de la Facultad |72 UPD 9 1 Facultas de Tarde |comunicacion y la divulgacidn universiaria. - Familaizarse con la planificacion, produccion, revisidn y ifusion de contenidos audiovisuales en un entorno institucional

e Ciencias de la Comunicacién en el
campus de Vicalvaro)

Ciencias de la Comunicacién en
Vicslvaro

COMPLEMENTOS:
Canocimientos bisicos de lenguaje audiovisual, realizacién, cimara, sonido, iluminacién,
edicion de video, fotografia, produccién audiovisual, comunicacién institucional,

6n digital, gestio multimedia o 6n audi I

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
El estudiante realizara actividades de caracter formativo, complementario y supervisado, orientadas a conocer el funcionamiento del Servicio de Medios Audiovisuales y a reforzar su aprendizaje|

Manejo inicial de herramientas de edicion de video, edicion de audio, tratamiento de
n de archivos digitales, catalogacion basica de i I

- Apoyo tareas basicas 3 material audiovisual.
boracién formativa en la preparacion de documentacion basica relativa a equipos, espacios, necesidades técnicas, materiales audiovisuales o piezas de comunicacion institucional, con)

o  distribucion d "

finalidad di dizaje y los flujos de trabajo del servicio.
Participacién formativa en la produccién de piezas audiovisuales, grificas, fotograficas o multimedia destinadas a Ia difusion de actividades de la Facultad, colaborando de forma supervisada en|
tareas como documentacion, preparacion de materiales, asistencia en grabaciones, organizacion de archivos, edicion de materiales o revision basica e contenidos.
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HORAS N°DE

;
Bicas  ORGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE DE LA BECA

Servicio de Proyeccién

CAMPUS

PERFIL DEL ESTUDIANTE (Titulaciones pri
CURRICULARES A VALORAR

-Grado en Marketing,
Grado en Comunicacion Audiovisual.
Grado en Relaciones Internacionales.
-ADE

COMPLEMENTOS:

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

‘CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:

lisis de d i para
Andlisis de mercado: igacion y andli enel
“Habilidades en relaciones de idiomas, 6 paises.
- dell y las practicas comerciales en diferentes paises para poder adaptar las estrategias de marketing digital; Capacidad de
6n intercul manera efectiva con personas de diferentes culturas y backgrounds.

-Adaptabilidad: adaptacién a diferentes entornos y situaciones, tanto en el ambito personal como en el profesional.
-Redes iony dered de fesionals | dmbito del y las relaciones
-Creacion de contenido audiovisual para campaias e proyeccion internacional y difusion de la oferta académica de la URIC.

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32

2 1 |AREA DE INTERNACIONALIZACION Méstoles Mafiana |-Estudiantes de grado de: ) " "
Internacional " btries Ayudar en l pl i6n y ejecucion de campafas de marketing, eventos e niciativas en s redes sociales,
il o d nglés: hablad y esci gual o superior al 51, aceditad ofcamente, | COI2B0rar ena realzacion deestudios de mercado para dentifcar las uevastendencias del mercado  os nichos potenciales.
racion en la creacion nidos para el . fales, inc i al i i e
TS D ARKETING DrorTAL aogle ads, | Colaboracion ena creacién de contenidos paa el itio web y 1 plataformasde redes socals,inclidas entradas de blog, grafcos pararedes sociales y boletines de noficias por correo
),y herramientas de gestion de clectronico
S otores do biomeds o) -Colaborar en el andlisis de los datos de marketing digital y ajustar las estrategias de campaita en consecuencia,
HERRAMIENTAG OFMATICAS: outlaok axcl, word, base catos %Mnmgi en el disefio, planificacién y organizacion de recursos humanos, técnicos y presupuestarios para la produccién de obras audiovisuales destinadas a la proyeccion internacional de fa
Colaborar en la creacién v ala proyeccion 1a URIC.
Colaborar en proporcionar informacién (presencial, telefénica y por 6 accesoa de Grado y Postgrado, en inglés y en
fiol; Asistir a reuniones de equipo y sesiones de formacién.
n funciones administrativas, como la introduccién de datos y la elaboracién de informes
ipacion en otras lineas de trabajo propias del area y relacionadas con la proyeccion internacional de la URIC.
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
aci6n de informacin técnica de fuentes diversas para obtener conocimientos detallados.
8 bl licand y elaboracién esa resolucidn.
Trabajo en equipo y coordinacion con actores externos al equipo.
Grados de Iformatica y Telecomunicaciones y otras titulaciones que habiliten las v o oo " o
capacidades necesarias para el desarrollo de Ia beca ) lela URICy 2 comunidad universitaria
1 uso de los v 1a URIC
 CoMPLEMENTOS: v otras realidades importantes en el contexto de la OfiLibre
Experenca enla Instalaci, martenimlentoy uso de heramlents desoftware fve. entorno
: o expertentla con e e o L -Recursos, plataformas y programas relacionados con a cultura libre que la URIC pone a disposicion de la comunidad universitaria
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, . que se pueden proporcionar por herramientas libres, y experiencia con su gestion y mantenimiento,
Experiencia i gias Docker y
DOCTORADO Y BIBLIOTECA .
2 1 ) Software libre Méstoles Mafizna |relacionadas).
Servicio de Publicaciones y Difusicn del [ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
periencia con herramientas de apoyo al desarrollo de software: Gitlab/GitHub, gt IDEs ¢ X X X X
Conocimiento gl -c despliegue dela bisica utilizada por la OfiLibre, incluyendo el sstema de gestion automitica de su sitio web mediante a generacién
. . e icaciones informaticas libres b
cia con la produccidn de documentos y en general, e documentacin) con otia de piinas codticas v " Y apcaciones informa e ot Ot
fentas y formatos lires: LibreOffice, LaTeX, Markdown, etc Colaboracién en el despliegue y mantenimiento de servciospiloto, basados en herramientas libres, que ponga en marcha la Ofiibre. ) )
 Experiencia con s Y -c desarrolloy y ¥ gestion de informacion, utilizando h tibres. Ia organizacion de
oge g actividades y eventos promovidos por Ia Ofitibre, incluyendo la planificacion y procedimentacién de la organizaci sefio gréfico, la promocidn en redes sociales, Ia elaboracién de resdmenesy
Conocimientos sobre licencias de software libre, y procesos de desarrollo de software libre, |"°t25 4€ Prensa, etc
-Colaboracién en las tareas de comunicacion de la OfiLibre, incluyendo la edicion de contenidos para el sitio web, Ia redaccion de noticias  resimenes, la comunicacién y la interaccion en redes
sociales, etc
-c 6n ena preparacion de s ticas relacionadas con el [ 1a Ofiibre.
-Produccion y mejora de escenas de realidad virtual para pro
(CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
o en Equipo.
Grado Ingenier(a de Ia Energia. ss de Datos.
Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales -Elaboracion de Informes.
-Grado en Ingenieria Electrénica Industrialy Automtica Manejo herramientas informaticas.
UNIDAD Y EFICENCIA ENERGETICA -Grado en Ingenieria Mecénica o (Objetivos de
UNEFE) Técnico de Gestion de la Energia ~__|-Grado en Organizacién Industrial. Detecion de Oportunidades de Mejora.
2 1 |nerE) B | Mostoles Mariana & " 5

Rectorado Méstoles

(UNEFE)

Grado en Ingenieria Ambiental.
Master en Ingenieria Industrial.

COMPLEMENTOS:
-Energia, medio ambiente, Instalaciones de edificios consumidoras de energia.

Optimizacion de Recursos y Costes.
Manejo de Equipos de Medida.

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
-Analisis y Seguimiento del Consumo Energético.
-Elaboracion de Informes de segui lergéticos y Propuestas de Oportunidades de mejora.
-Toma de Datos y levantamien formacién.
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(GRGANO/ENTIDAD SOLICITANTE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION

(Vicedecanato de Estudiantes y Vida
Universitaria)

NOMBRE DE LA BECA CAMPUS

Vicedecanato de Estudiantes y

Fuenlabrada

Mafiafia |-

's) COMPLEMENTOS
CURRICULARES A VALORAR

-CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PREVISTAS A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE

-ACTIVIDADES O ACCIONES A REALIZAR POR EL ESTUDIANTE

|CAPACIDADES Y COMPETENCIAS:
La beca permitira al estudiante complementar su formacion académica mediante la observacion, acompafiamiento y participacion supervisada en tareas de apoyo vinculadas a la comunicacién
institucional de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién de la Universidad Rey Juan Carlos.

- £l estudiante podré desarrollar capacidades relacionadas con la planificacién bisica de contenidos digitales, la adaptacién de mensajes a distintos canales y publicos, la produccién de piezas

redaccion
v produccion

ublicacién de contenidos para redes
agen, video o audio, gestores de

L la 6n de los én institucional y la ala actividad académica, cultural y
estudiantil de la Facultad.

Entre las competencias previstas se incluyen:

Comprender el papel de la una y su relacion con la

formacién académica, la vida universitaria, la participacion estudiantil y la proyeccién

i6n de informacion, organizacién de contenidos y apoyo a la comunicacién en redes sociales.

|ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL ESTUDIANTE:
tividades d ’ supervisado, orientadas a conocer el funcionamiento de la comunicacién institucional de la Facultad de Ciencias de la Comunicaciény a
reforzar su aprendizaje prctico en un entorno univer
Acompafiamiento y observacion de los procesos de pl
formativo en la 6 t:
conforme

de acompariamiento para conter
ot om

FECHA FIRMA
06-10-2026 13:29:32
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