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Resolucié DSI/XXXX/2026, de xx de xx, per la qual s’aprova la convocatoria del XXXIII Premi
Voluntariat per a I'any 2026, derivada de les bases reguladores que han de regir la convocatoéria anual
del Premi Voluntariat.

Atesa I'Ordre DSI/92/2025, de 17 de juny, per la qual s'aproven les bases reguladores que han de
regir la convocatoria anual del Premi Voluntariat.

Atesa la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i I'associacionisme.

Atés el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de
finances publiques de Catalunya i, el que té la consideracio de normativa basica, la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions i el Reglament que la desenvolupa, aprovat pel Reial Decret
887/2006, de 21 de juliol;

Per tot aixo,

Resolc:

Aprovar i publicar la convocatoria de premis que figura a I'annex | d’aquesta Resolucid.
1. Termini i forma de presentacio de sol-licituds

El termini de presentacio de les sol-licituds i de la documentacié annexa és de deu dies habils i s’inicia
a partir de I'endema de la publicacié d'aquesta Resolucio al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Les sol-licituds de premi i I'aportacié de documentacié s'han de presentar de manera telematica i
s’han de formalitzar segons els models que figuren a I'apartat Serveis i tramits del web de la
Generalitat de Catalunya (gen.cat/tramits), d’acord amb el procediment que estableix la base 9 de les
bases reguladores de I’'Ordre DSI/92/2025, de 17 de juny.

2. Reintegrament

En el cas que el reintegrament de quantitats abonades s’efectui a instancia de la persona beneficiaria,
aquesta ho haura de sol-licitar a I'6rgan competent, que emetra i notificara la resolucié i la carta de
pagament corresponent.

En cas que el reintegrament s'efectui a instancia de I’drgan competent, '6rgan competent emetra i
notificara la resolucio i carta de pagament corresponent.

Els interessos de demora, si escau, es calculen des de la data en qué es va efectuar el pagament fins
al moment en qué es dicta la resolucid i la carta de pagament corresponents.

3. Tractament de dades

Tal com s’estableix en les bases reguladores i en la normativa vigent en matéria de proteccié de
dades, I'6rgan instructor tractara les dades de caracter personal incloses en les sol-licituds i la
documentacié aportada per cada persona amb la finalitat de tramitar i fer el seguiment d'aquesta
convocatoria de premis, d'acord amb els principis de licitud, lleialtat, transparéncia, seguretat i
confidencialitat.

4. Efectes

Aquesta Resolucié produeix efectes I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Contra aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs potestatiu de
reposicié davant la persona titular del Departament de Drets Socials i Inclusié. El termini per fer-ho és
d’'un mes, a partir de la publicacié de la Resolucio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
d'acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
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administratiu comu de les administracions publiques (BOE num. 236, de 2.10.2015), i I'article 77 de la
Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya (DOGC num. 5686, de 5.8.2010). També es pot interposar directament un recurs
contencios administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos
mesos, a comptar des de I'endema de la publicaci6 de la Resolucio, de conformitat amb els articles
10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Barcelona,
Raul Moreno Montafa

Conseller de Drets Socials i Inclusid



Annex |
Convocatoria del XXXIII Premi Voluntariat per a 'any 2026 (codi BDNS XXXX).

La convocatoria del XXXIII Premi Voluntariat per a 'any 2026 es regeix per les bases reguladores
contingudes en I'Ordre DSI/92/2025, de 17 de juny, per la qual s'aproven les bases reguladores que
han de regir la convocatoria anual del Premi Voluntariat (DOGC num. 9437, de 19.06.25).

Aquesta convocatoria no necessita notificacié o comunicacié a la Comissié Europea, ja que no s’hi pot
aplicar l'article 107.1 del Tractat de funcionament de la Unié Europea, perqué no té tots els requisits,
ja que els premis previstos en aquesta convocatodria no suposen un avantatge econdmic, no falsegen
ni poden falsejar la competéncia, ni els intercanvis comercials entre els estats membres.

1. Obertura de la convocatoria, objecte i finalitat
1.1. Obrir la convocatoria per a la concessio del XXXIII Premi Voluntariat per a 'any 2026.

1.2. L'objecte del premi és atorgar reconeixement social i institucional, i premiar i impulsar les
actuacions de les entitats que contribueixen a fer una societat més justa i solidaria.

1.3. La finalitat del premi és fomentar les politiques en I'ambit de la promocio social i de
I'associacionisme i el voluntariat amb I’objectiu de reconéixer i fer valer el voluntariat a Catalunya, i
premiar projectes o programes que hagin excellit en relacié amb una accioé voluntaria concreta,
implementats per entitats de voluntariat inscrites en el Cens d'entitats del voluntariat de Catalunya, i
que desenvolupen la seva activitat en un 0 més ambits d'actuacié que conté I'article 5 de la Llei
25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i I'associacionisme.

No es poden tornar a presentar els projectes o els programes que hagin estat premiats en els tres
anys anteriors a la convocatoria actual.

2. Procediment de concessio del premi

La concessio del premi s’efectua en régim de concurréncia competitiva, és a dir, comparant les
sol-licituds segons els criteris de valoracié. Els premis s’atorguen a les sol-licituds que tenen una
valoracié millor.

3. Organs competents per a I'ordenacié, la instruccié i la resolucié del procediment

3.1. L'ordenacio del procediment correspon al Servei de Promocié de I'Associacionisme i el Voluntariat
de la Direccié General d'Accié Comunitaria i Innovacio Social.

3.2. L’0rgan instructor del procediment és la Subdireccié General d'Accié6 Comunitaria,
Associacionisme i Voluntariat de la Direccié General d'Accié Comunitaria i Innovacié Social.

3.3. L’dérgan competent per dictar la resolucio de concessié del Premi és la Secretaria d'Afers Socials i
Inclusié.

3.4. En la fase de preavaluaci6 establerta, correspon al Servei de Promocié de I'Associacionisme i el
Voluntariat verificar el compliment dels requisits que es determinen per adquirir la condicié de persona
juridica beneficiaria del premi.

4. Requisits per obtenir la condicio d’entitat beneficiaria

L’entitat sol-licitant ha de tenir els requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria, d’acord amb el
que estableixen les bases reguladores.

5. Quantia total maxima de la convocatoria

La quantia maxima prevista per aquesta convocatoria és de 20.000 € i esta consignada a la partida
pressupostaria BE 12 D/483.0001.00/323 dels pressupostos del Departament de Drets Socials i
Inclusié de I'any 2026.



6. L'import del premi

L’import del premi per persona juridica beneficiaria és el segiient:
-10.000 € per al primer premi.

- 6.000 € per al segon premi.

- 4.000 € per al tercer premi.

7. Documentacié que s’ha d’adjuntar a la sol-licitud

La documentacié que s’ha d’adjuntar a la sol-licitud és la seglient: annex normalitzat que descrigui el
projecte o programa ja implementat.

La memoria explicativa del projecte o programa ha de desenvolupar tots els apartats que conté
aquest annex normalitzat que s'ha d'adjuntar al formulari de sol-licitud i que estara disponible a
I'apartat Serveis i tramits del web de la Generalitat de Catalunya (gen.cat/tramits).

8. Actuacions que es poden premiar

Les actuacions que es poden premiar sén accions voluntaries concretes dutes a terme en el territori
de Catalunya per entitats de voluntariat inscrites en el Cens d'entitats del voluntariat de Catalunya, i
que hagin destacat per la seva contribucié a la cohesié social i/o al desenvolupament d’una societat
més justa. Aquestes actuacions han de ser considerades d’interés general i emmarcar-se en un 0 més
dels ambits d'actuacié que preveu l'article 5 de la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i
I'associacionisme. Aquests ambits d’actuacié son els segients:

a) Els serveis socials.

b) Els serveis sanitaris.

c) L’atencio i el suport a les families.

d) L’associacionisme educatiu.

e) L’oci i el lleure.

f) La cultura.

g) L'esport.

h) La justicia global, la defensa dels drets humans, el foment de la pau i la cooperacié.
i) El voluntariat internacional.

j) La defensa del medi ambient.

k) La igualtat de génere i el respecte per la identitat i I'orientacio sexuals.
[) La joventut.

m) La gent gran.

n) El millorament de les condicions socioecondmiques i la cohesio social.
0) Les activitats comunitaries i veinals.

p) Els moviments ateneistes.

q) La proteccié dels animals.

9. Jurat

9.1. El Jurat, 6rgan col-legiat encarregat de valorar els projectes o els programes duts a terme per les
entitats en funcié dels criteris de valoracio del Premi, esta integrat per la persona titular de la Direccio
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General d'Accio Comunitaria i Innovacié Social, una persona en representacio de I'entitat guanyadora
de I'edicié anterior i dues persones expertes en temes d'associacionisme i voluntariat que es designen
per a cada convocatoria. La persona titular de la Subdireccié General d'Accié Comunitaria,
Associacionisme i Voluntariat forma part del jurat, amb veu perd sense vot.

9.2. La persona titular de la Direccié General d'Accié Comunitaria i Innovacio Social actua com a
presidenta i la persona titular de la Subdireccié General d'Accié Comunitaria, Associacionisme i
Voluntariat actua com a secretaria. Les altres tres persones que conformen el jurat del Premi actuen
com a vocals.

9.3. El president o presidenta del jurat és el responsable de signar I'acta de proposta i el secretari o
secretaria ho és d'estendre I'acta de cada sessio.

9.4. L’0rgan convocant podra designar els membres suplents del jurat, que substitueixen els membres
titulars en els casos d’abséncia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada. Els
suplents es poden designar per temps indefinit o per a una sessi6 determinada.

10. Criteris de valoracié de les sol-licituds

10.1. L’drgan col-legiat per valorar les sol-licituds aplicara els criteris de valoraci6 seglents:

a) La qualitat del projecte dut a terme per I'entitat: fins a un maxim de 50 punts.

Per valorar aquest criteri es tenen en compte:

a.1) L’estructura del projecte que ha dut a terme I’entitat sol-licitant: fins a un maxim de 20 punts.
Aquesta puntuacio es distribueix de la manera seguent:

- Exposicio de les necessitats objectives detectades que justifiquin el projecte executat: fins a 5 punts.
- Metodologia d’intervencio: fins a 10 punts.

- Coheréncia entre les accions desenvolupades i els objectius plantejats: fins a 5 punts.

a.2) Els objectius que s’han assolit i la seva vinculacié amb I'objecte de les bases reguladores, els
indicadors i I'impacte aconseguit: fins a un maxim de 20 punts. Aquesta puntuacié es distribueix de la
manera seglent:

- Objectius generals i especifics assolits amb el projecte executat: fins a 8 punts.
- Seleccié d’indicadors clars i avaluables, d’acord amb els objectius plantejats: fins a 4 punts.
- Impacte intern i extern del projecte executat: fins a 8 punts.

a.3) La perspectiva de génere interseccional que s’hi incorpora té la consideracio de criteri troncal
aplicable a tots els projectes, programes o activitats: fins a un maxim de 5 punts.

A aquest efecte, s’hi ha d'incloure indicadors qualitatius i quantitatius de géenere interseccional i
presentar totes les dades desagregades per sexe (dona’/home) i per identitat de génere
(dona/home/persona no binaria). També cal presentar una avaluacioé de I'impacte de génere
aconseguit amb el projecte.

a.4) Els sistemes d’avaluacio previstos: fins a un maxim de 5 punts.

Aquesta puntuacio es distribueix de la manera seguent:

- Execucié de l'avaluacié i moment en qué s’ha dut a terme: fins a 3 punts.

- Indicadors qualitatius i quantitatius emprats per avaluar el projecte: fins a 2 punts.

b) Nombre, perfil i grau d'implicacié de les persones que han intervingut en I'execucio del projecte dut
a terme per I'entitat: fins a un maxim de 7 punts.



Per valorar aquest criteri, es considera la manera de preveure la implicacio de totes les persones que
intervenen en el projecte executat. Es valora positivament que hi participin el maxim de persones de
I'entitat, per tant, es té en compte el nombre de participants, i també que hi intervinguin persones de
diversos perfils (persones associades, persones usuaries i personal contractat) i el grau d’'implicacio
amb qué ho fan. La puntuacié esmentada es distribueix de la manera seguent:

- Nombre i perfil de persones vinculades a I'entitat que han participat en el projecte o activitat: fins a 3
punts.

- Descripcio dels graus d’implicacié de cada un dels perfils que han intervingut en el projecte o
activitat executat: fins a 4 punts.

c) El pes especific del voluntariat de I'entitat en I'’execucio del projecte dut a terme per 'entitat: fins a
un maxim de 35 punts.

Per valorar aquest criteri, es té en compte la manera de participar el voluntariat en el dia a dia de
I'entitat: el nombre de persones voluntaries que han intervingut en el projecte i el seu pes percentual
en relacié amb el total de participants, la incorporacio de diferents perfils de persones voluntaries i la
seva manera de participar en el projecte o activitat presentat, aixi com I’existéncia d’espais estables i
mecanismes de participacié interna, la formacio prevista i la coordinaci6 interna del voluntariat. La
puntuacié esmentada es distribueix de la manera segtient:

- Nombre de persones voluntaries participants: fins a 6 punts.
Entre 1i 5 persones voluntaries: 1 punt.

Entre 6 i 10 persones voluntaries: 3 punts.

Entre 11 i 20 persones voluntaries: 4 punts.

Entre 21 i 30 persones voluntaries: 5 punts.

Més de 30 persones voluntaries: 6 punts.

- Pes percentual del voluntariat en relacié amb el total de persones de I’entitat que han participat en el
projecte: fins a 6 punts.

Nombre de voluntaris situat entre el 51% i el 55% del personal participant: 1 punt.
Nombre de voluntaris situat entre el 56% i el 65% del personal participant: 2 punts.
Nombre de voluntaris situat entre el 66% i el 75% del personal participant: 4 punts.
Nombre de voluntaris situat per sobre del 75% del personal participant: 6 punts.

- Incorporacié de persones beneficiaries del programa en el voluntariat del projecte executat: fins a 3
punts.

- Perfils de persones voluntaries que han intervingut en el projecte o activitat executat: fins a 3 punts.

- Participacio de les persones voluntaries en I'elaboracio, execucio i avaluacio del projecte executat:
fins a 4 punts.

- Espais i mecanismes (fisics o virtuals) de participacio interna de les persones voluntaries, aixi com la
recopilacié de les seves aportacions i valoracions: fins a 6 punts.

- Espais de formacio i informacio previstos per a les persones voluntaries: fins a 4 punts.

- Gestid i coordinacié interna de la participacié del voluntariat per a I'assoliment dels objectius
marcats: fins a 3 punts.

d) Difusi6 publica del projecte dut a terme per I’entitat sol-licitant: fins a un maxim de 8 punts.



Per valorar aquest criteri, es té en compte I'estratégia plantejada i els recursos previstos emprats per
donar a coneixer el projecte. La puntuacié esmentada es distribueix de la manera seguient:

- Estrategia comunicativa global dissenyada per donar a congixer el projecte: fins a 4 punts.
- Recursos i canals emprats per difondre el projecte o activitat: fins a 4 punts.

La puntuacié maxima que es pot obtenir és de 100 punts.

10.2. La puntuacié minima que cal aconseguir per poder optar al Premi és de 60 punts.

10.3. En cas d’empat en la puntuacié final, s’aplicara I'ordre de prelacié seglent: en primer lloc, es
tindran en compte la puntuacié més alta en el criteri de valoracié a); en cas d’empat, es considerara la
puntuacié més alta en el criteri ¢); si persisteix 'empat, es valorara la puntuacié més alta en el criteri
b), i, finalment, en el criteri d).

10.4 Cal deixar constancia en I'expedient dels aspectes concrets que s’han valorat en aplicar cada
criteri i la relaci6 entre la puntuacié obtinguda i 'import del premi.

11. Resolucié del procediment i notificacié a la persona interessada

11.1. La resolucié de concessié del Premi Voluntariat ha d'especificar els premis atorgats i les
quanties d'aquests, aixi com els noms de les entitats guanyadores i els noms dels projectes o dels
programes premiats.

11.2. Les resolucions i els acords resolutoris dels premis es publiquen al tauler electronic de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya (http://tauler.gencat.cat/), sens perjudici que es puguin
utilitzar addicionalment altres mitjans electronics. Aquesta publicacié substitueix la notificacio
individual i té els mateixos efectes.

11.3. Correspon a la persona titular de I'6rgan instructor resoldre sobre la inadmissié i el desistiment
del premi.

Contra la resolucié d’'inadmissié i desistiment del premi, que no exhaureix la via administrativa, les
entitats interessades poden interposar recurs d'algcada davant el mateix drgan que I'ha dictat, la
persona titular de la Subdireccié General d’Accié Comunitaria, Associacionisme i Voluntariat, o bé
davant I'drgan superior jerarquic, la persona titular de la Direccié General d’Accié Comunitaria i
Innovacié Social, que és I'drgan competent per emetre resolucié, en el termini d'un mes comptat des
de I'endema de la seva natificacio, d'acord amb els articles 121 i seguents de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 76 de la Llei
26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

11.4. Correspon a la persona titular de I'd6rgan concedent resoldre sobre la concessié i la denegacio
del premi, a través d'una resolucié que s'ha de dictar i publicar en el termini maxim de sis mesos, a
comptar des de I'endema de la data de publicacié de la convocatoria.

Contra la resolucié de concessio i de denegacio dels premis, que no exhaureix la via administrativa,
les entitats interessades poden interposar recurs d'algada davant el mateix 6rgan que I'ha dictat, la
persona titular de la Secretaria d'Afers Socials i Inclusio, o bé davant I'6rgan superior jerarquic, la
persona titular del Departament de Drets Socials i Inclusio, que és I'organ competent per emetre
resolucio, en el termini d'un mes comptat des de I'endema de la seva notificacid, d'acord amb els
articles 121 i seglents de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i I'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

11.5. Quan finalitza aquest termini, si no s’ha dictat i notificat una resolucié expressa, la sol-licitud
s’entén desestimada per silenci administratiu, d’acord amb el que estableix I'article 54.2.€) de la Llei
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26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, i I'article 25.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

11.6. La resolucio de concessio de premis es publica al tauler electronic de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya el dia posterior a I'acte de lliurament del Premi Voluntariat 2026, acte en qué
es donen a conéixer publicament les entitats guanyadores i els seus projectes premiats en el marc de
la celebracio del Dia Internacional del Voluntariat.

12. Termini d’execucio de I’activitat

Les activitats han d’estar realitzades abans de presentar la sol-licitud de premi i el projecte s’ha
d’haver implementat, totalment o parcialment, en els tres anys anteriors a I’'any de publicacié de la
convocatoria.

13. Justificacio

La realitzacio de I'activitat premiada s'ha de justificar mitjangant la memoaria explicativa recollida en
I'annex normalitzat que s'ha de presentar juntament amb la sol-licitud del premi, la qual ha d’expressar
I'execucié de I'accié premiada i la consecucié dels objectius previstos.

El cobrament de la dotacié econdomica comporta el compromis, per part de I'entitat guardonada,
d'haver implementat el projecte premiat en els termes que es detallen en la memaria explicativa
presentada en I'annex normalitzat.

L'drgan concedent pot revisar el premi atorgat i modificar-ne la resolucié de concessio en cas
d'alteracié de les condicions existents en el moment de la concessio.

14. Pagament

El pagament del premi es dura a terme amb la comprovacié del compliment dels requisits per obtenir
la condicié de persona juridica beneficiaria.
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