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CONVENIO ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE SANIDAD Y CRUZ ROJA ESPANOLA, PARA LA EJECUCION DE ACTUACIONES
EN MATERIA DE PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y PROMOCION DE LA SALUD
Y PARA EL CONTROL DE LA TUBERCULOSIS EN GRUPOS DE ESPECIAL RIESGO.
ANO 2017

En Madrid, a

REUNIDOS

De una parte, Don Enrique Ruiz Escudero, Consejero de Sanidad de la Comunidad de
Madrid, nombrado por Decreto 53/2017, de 25 de septiembre, de la Presidenta de la
Comunidad de Madrid, en uso de las atribuciones que le han sido conferidas por el
articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad de Madrid, y en uso de la facultad que le confiere el apartado tercero a) del
articulo 4 de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacion de la normativa de la Comunidad
de Madrid, a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de enero, en la redaccién dada por la Ley
1/2001, de 29 de marzo, sobre los 6rganos competentes para la suscripcién de convenios.

Y de otra, D. Francisco Gabriel Sanchez Parodi, en calidad de Secretario de Cruz Roja
Espafiola, con domicilio social a estos efectos en Madrid calle Muguet nimero 7, con
poder notarial otorgado por el Notario de Madrid D. Ignacio Gil-Antufiano Vizcaino con
namero de protocolo 3.890, de fecha 28 de septiembre de 2016 con CIF Q2866001-G.

Ambas instituciones, en la calidad en que intervienen en este acto, se reconocen
reciprocamente capacidad legal para comprometerse y otorgar el presente convenio, a
cuyo efecto,

EXPONEN

Prifnero.- Que al Consejero de Sanidad le corresponde la superior direccion de la
\ onsejeria de Sanidad, tal y como establece el articulo 2 del Decreto 195/20015, de 4 de
" agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad.

Segundo.- Que la Direccion General de Salud Publica, en virtud de lo previsto en el
Decreto 195/2015, de 4 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la

(lf Consejeria de Sanidad, es el organismo encargado del desarrollo de las actuaciones de
salud publica encaminadas a garantizar los derechos de proteccién de la salud de la
poblacién de la Comunidad de Madrid, desde una perspectiva comunitaria.

Tercero.- Que la Direccion General de Salud Publica de acuerdo con lo estipulado en el
articulo 12 del Decreto 195/2015, de 4 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Sanidad, asume entre otras funciones, y en materia de
salud publica, el establecimiento de medidas para potenciar las garantias de proteccion
de la salud.
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Cuarto.- Que Cruz Roja Espafiola en sus normas de ordenacion, articulo 2.1 h) del Real
Decreto 415/1996, de 1 de marzo, por el que se establecen las normas de ordenacion de
la Cruz Roja Espafiola, asi como en el articulo quinto de sus Estatutos, recoge como uno
de sus fines, la participacion y fomento en proyectos de prevencion y promocion de la

salud, con especial atencion a colectivos y a personas mas desfavorecidas, y tiene
acreditada experiencia en estos proyectos.

Quinto.- Que las actuaciones con respecto a la prevencion de la enfermedad y promocién de
la salud, iniciadas por las Administraciones Publicas y dirigidas a colectivos desfavorecidos,
han de ser llevadas a cabo con el apoyo de organizaciones con una larga experiencia en
estos temas. A estos efectos, la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid y
Cruz Roja Espaiiola suscribieron, con fecha 3 de diciembre de 2002, un Protocolo de
Colaboracion en materia sanitaria, en el que se integra este convenio.

Sexto.- Que en el control de la tuberculosis una de las bases es la realizacion completa
del tratamiento, en caso contrario se puede desarrollar tuberculosis resistente a
farmacos, mucho mas dificil y costosa de tratar. Para ello, el Tratamiento Directamente
Observado (TDO) es un método probado vy estandarizado y constituye la estrategia
recomendada internacionalmente. En nuestro medio, el TDO esta indicado en casos con
incumplimiento previsible o cuando el fracaso del tratamiento representa un grave
impacto en el entorno del paciente. Estas circunstancias coinciden muchas veces con
situaciones de desestructuracién familiar y social y los casos suelen encuadrarse entre
los grupos de poblacion desfavorecidos.

Séptimo.- Que segun la Ley 6/2017, de 11 de mayo, de presupuestos generales de la
Comunidad de Madrid para el afio 2017, esta prevista la cantidad de ciento cincuenta mil
cuatrocientos cincuenta euros (150.450,00 euros), a favor de la Oficina de Cruz Roja
Espafiola, en concepto de Subvencion nominativa. Esta subvenciéon, conforme a lo
previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se articulara
a través de un convenio, en el que se establecen las condiciones particulares y
obligaciones que regulan dicha subvenciéon nominativa.

Octavo.- Que esta subvencion se rige por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el Reglamento de la misma, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 76/1993, de 26 de agosto, por
el que se aprueba el Reglamento para la concesion de ayudas y subvenciones publicas
en la Comunidad de Madrid.

Por todo lo anterior, en uso de las atribuciones que por sus cargos tienen conferidas, y
siendo conscientes ambas instituciones de la importancia que tienen las acciones que se
detallan mas adelante, y que constituyen el objeto de este convenio, es necesario
articular el desarrollo de las actuaciones destinadas a la atencion socio-sanitaria de los
(N colectivos desfavorecidos, asi como el control de la tuberculosis en personas con alto
riesgo de desarrollar enfermedad, o en los que el desarrolio de enfermedad sin el
cumplimiento estricto del tratamiento puede tener repercusiones especialmente serias,
scriben el presente convenio, de acuerdo con las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

El objeto del presente convenio es establecer las condiciones particulares por las que se
regira la subvencién nominativa a favor de Cruz Roja Espafiola para financiar el
desarrollo de actuaciones especificas de prevencién de la enfermedad y promocién de la
salud, dirigidas a la poblacién méas desfavorecida como son los inmigrantes originarios de
paises con alta prevalencia de tuberculosis asentados en la Comunidad de Madrid y que
pueda encontrarse en una dificil situacion socio-sanitaria.

Por otro lado, estas actuaciones especificas de prevencion de la enfermedad y promocion
de la salud deberan contribuir también a la prevencion y control de la tuberculosis en
grupos de riesgo con especial atencion a personas con factores de riesgo predictores de
mala adherencia al tratamiento.

SEGUNDA.- Compromisos de Cruz Roja Espaiiola.

Cruz Roja Espafiola se compromete al cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el
articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid,
entre las que se encuentran:

1. El establecimiento y en su caso mantenimiento de al menos dos equipos técnicos,
para realizar las acciones destinadas a la consecucion de los objetivos propuestos:

1.1. Prevencion de la enfermedad y promocién de la salud, dirigidas a colectivos
desfavorecidos, para lo que se realizaran al menos las siguientes actividades:

e Control de la situacién vacunal y derivacion a los servicios publicos para la
vacunacién segun calendario infantil y del adulto.

e Crear actitudes que favorezcan la prevencion de enfermedades
transmisibles y promover habitos y estilos de vida saludables mediante
actividades individuales y grupales de educacién para la salud.

o Deteccion de infeccion tuberculosa mediante la intradermorreaccion de
Mantoux y en su caso, diagnostico, tratamiento, seguimiento y estudio de
contactos, directamente o mediante derivacioén.

(A/ 1.2. Control de tuberculosis, dirigidas a poblacién de riesgo, con especial atencion a
personas con factores de riesgo predictores de mala adherencia al tratamiento,
para lo que se realizaran al menos las siguientes actividades:

e Colaborar, en los casos que cumplan los criterios establecidos, mediante
TDO en el seguimiento del tratamiento farmacolégico prescrito por un médico
de un centro sanitario de la Comunidad de Madrid, para la curacion de la
tuberculosis. Para ello sera necesario establecer periodicamente contactos
con el médico/enfermera que ha derivado al paciente.

e EI TDO se realizara con unidades méviles. Se llevara la medicacién y se
administraréd en presencia fisica donde el paciente se encuentre (domicilio,
pensién o la propia calle, etc.).

o Diagnéstico y tratamiento de la infeccion tuberculosa en drogodependientes y
en su caso, diagnéstico, tratamiento, seguimiento y estudio de contactos,
directamente o mediante derivaciéon. Segun las caracteristicas de los sujetos,
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la profilaxis se realizard& mediante tratamiento autoadministrado o
directamente observado. El seguimiento se llevard a cabo a través de
sucesivas citas médicas.

e Colaborar, en los casos que cumplan los criterios establecidos, en la
realizacion de estudios de contactos.

e Asegurar que el paciente conoce todo lo referente a su enfermedad y facilitar
el acceso a todos los recursos que ayuden a su inclusion social.

2. Notificar todos los casos en tratamiento, una vez diagnosticados, al Registro de
Casos de Tuberculosis de la Comunidad de Madrid, informando asi mismo una vez
finalizado el tratamiento, de la evolucién y de los resultados del estudio de contactos.

3. Desarrollar todas las actividades objeto del presente convenio, en coordinacion con
las Redes Asistenciales, Servicios Sociales, Salud Publica, Servicios Educativos,
Centros de Educacion de adultos, Servicios Farmacéuticos y Organizaciones no
Gubernamentales.

4. Las actividades a realizar por los equipos establecidos por Cruz Roja Espafiola,
deberan seguir los protocolos de actuacion establecidos por la Subdireccién General
de Epidemiologia, perteneciente al 6rgano con competencia en la materia.

Las actividades sujetas al presente convenio contaran con un coordinador del
proyecto y los equipos de trabajo realizaran las intervenciones utilizando unidades
méviles. Cada unidad moévil debera contar al menos:

e Personal: con un diplomado en enfermeria, con un auxiliar de clinica y con
cinco promotores de salud. Estos Ultimos no es necesario que dispongan de
una titulacion especifica, se trata de personal voluntario a los que Cruz Roja
proporcionara, en caso de ser necesario, una formacion basica en salud.

« Infraestructura: teléfono y equipamiento de despacho.

e Un vehiculo de Cruz Roja Espafiola, si fuera necesario.

Cruz Roja Espafiola queda obligada por el presente convenio a:

e Desarrollar las actividades objeto de este convenio.

e Presentar, en el momento de la justificacion, una memoria de las actividades
realizadas.

e Colaborar con la Subdireccién General de Epidemiologia, perteneciente al
6rgano con competencia en la materia, facilitando a ésta los datos y
aclaraciones que con referencia a las actividades que incluye el presente
convenio le sean requeridas.

e Hacer constar la colaboraciéon de la Direccion General de Salud Publica y la

W Subdireccion General de Epidemiologia en las actividades realizadas.

5. Proporcionar los medios materiales necesarios para cumplir con los objetivos
propuestos en este convenio y para el incentivo al tratamiento TDO de la poblacién
objeto del mismo, que seran considerados gastos subvencionables si asi es
establecido en la clausula cuarta del presente convenio. Se entienden como
incentivos al tratamiento TDO o TS los tickets para el transporte publico. Respecto a
los medios materiales necesario, quedan definidos en la clausula segunda, punto 4
del presente convenio
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6. No encontrarse incursa en alguna de las circunstancias a las que hace referencia el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

7. A mantener confidencialidad respecto a la informacién y material facilitados por la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, de forma indefinida tras la
finalizacién del Convenio de Referencia. Para ello debera suscribir y observar el
compromiso de confidencialidad de la entidad que figura como Anexo I, y a
garantizar que su personal (incluido el voluntario) observa su cumplimiento y suscribe
el documento de compromiso que figura como Anexo Il.

8. A someterse a las funciones de inspecciéon sobre los aspectos sanitarios,
administrativos y econémicos relativos a los enfermos acogidos, por parte de la
Consejeria de Sanidad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 140 de la Ley
12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenacion Sanitaria de la Comunidad de Madrid.

9. A garantizar que su personal (incluido el voluntario) cumple con el requisito previsto
en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica
del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, de
acuerdo con la Recomendacién sexta del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, para la aplicacion en el ambito de los Servicios Sociales de las medidas de
proteccion de los menores de edad previstas en el apartado 5 del articulo 13 de la
Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor.

10. A la aportacién de una declaracion responsable de que todo el personal (incluido el
voluntario) al que corresponde la realizacion de las actividades objeto del convenio,
cumple el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15 de
enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, y el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre,
de Voluntariado (Segun modelo Anexo lil).

TERCERA.- Compromisos de la Comunidad de Madrid.

La Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Sanidad se compromete a:

1.- Aportar el material inmunizante y otros materiales sanitarios que se determinen por
acuerdo de la comisién de seguimiento del convenio para actuaciones concretas.

2.- Poner a disposicién, o en su caso elaborar, tanto en soporte papel como audiovisual
los materiales de formacion e informacién que sean necesarios y Utiles para la realizacién
de las actuaciones de prevencion y la traducciéon de estos soportes cuando asi se
requiera.

3.- Permitir el acceso a la informacion de los recursos que la Comunidad de Madrid tiene
w disponibles para la atencion a colectivos desfavorecidos.

(;/4.- Proporcionar la medicacién antituberculosa necesaria para dar cumplimiento a los
tratamientos pautados.

CUARTA.- Gastos subvencionables.
Son gastos subvencionables, los gastos de personal, los gastos corrientes en bienes y

servicios y los tickets para el transporte publico usados como incentivo al tratamiento
TDO o TS, que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad

CONVENIO_CruzRoja_Tuberculosis_2017 Pagina 5 de 15



Direccién General de Salud Publica Cruz ROj a, EspaﬁOIa

CONSE.JERIA DE SANIDAD

Comunidad de Madrid Comunidad de Madrid

subvencionada, descrita en la clausula segunda del presente convenio-subvencion,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo establecido como periodo
subvencionable en la clausula octava.

Se consideraran gastos corrientes aquellos que reunan alguna de las siguientes
caracteristicas: ser bienes fungibles, tener una duracién previsible inferior al ejercicio
econdmico, no ser susceptibles de inclusién en inventario o ser gastos previsiblemente
reiterativos.

En ningtin caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior
al valor de mercado.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion establecido en la clausula sexta.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente numero de
entidades que los realicen, presten o suministren. De acuerdo con el articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la elecciéon entre las tres
ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la
eleccién cuando no recaiga en propuesta econémica mas ventajosa

QUINTA.- Financiacion.

La Comunidad de Madrid abonara, a través de la Consejeria de Sanidad, a Cruz Roja
Espafiola durante el afio 2017, la cantidad de ciento cincuenta mil cuatrocientos
cincuenta euros (150.450,00 euros) con cargo a la partida 48026 del programa 313B —
Actuaciones en Materia de Salud Publica- que en concepto de subvencion figura
asignada a favor de dicha Entidad segun la Ley 6/2017, de 11 de mayo, de Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid para el afio 2017.

SEXTA.- Régimen de pagos y justificacion de la subvencion.

El importe de la subvencion se destinara al desarrollo de las actuaciones contenidas en el
presente convenio.

El importe de la subvencién se abonara, mediante un Unico pago anticipado, sin
exigencia de garantia, siempre que queden debidamente justificados los gastos
subvencionables en base a lo expuesto en la presente clausula.

Para la tramitacion del pago sera necesario un certificado que exprese el cumplimiento de
os términos establecidos en el presente convenio, emitido por el titular de la Jefatura del
Servicio de Epidemiologia, y visado por el titular de la Subdireccion General de
Epidemiologia.

La justificacién del gasto se realizara como maximo antes el dia 28 de febrero de 2018.
En todos los casos el importe debera ser justificado, tanto si ha sido liberado por la
Tesoreria de la Comunidad de Madrid como si se encuentra pendiente de liquidacién por
su parte.
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En el supuesto de que la justificacion total de la subvencion recibida no acredite el
importe total anticipado, se procedera al reintegro de la subvencién concedida en el
importe no justificado, en los términos previstos en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Para ello, Cruz Roja Espafiola debera presentar a la Direccién General de Salud Publica
la documentacién que se sefiala a continuacion:

a) Relacion de facturas o documentos equivalentes justificativos de los gastos
derivados de las actividades realizadas.

A esta relacién debera adjuntarse original o fotocopia cotejada de cada una de las
facturas. Las facturas se ajustaran a la normativa legal, debiendo corresponder a
gastos realizados durante el periodo subvencionable fijado en este convenio.

Los gastos de personal se justificaran con la presentacion de néminas asi como el
justificante de pago efectivo de las mismas que seran, como regla general, los
justificantes bancarios de la salida de fondos o, excepcionalmente, el documento
de némina firmado por el receptor, con fecha y sello del empleador.

Deberan presentarse ademas boletines de cotizacion a la Seguridad Social
debidamente sellados o validados por la oficina recaudadora asi como los
ingresos a cuenta de las retenciones practicadas mediante el correspondiente
impreso normalizado de la Agencia Tributaria debidamente validado.

b) Documentos acreditativos del pago efectivo de los gastos realizados. Como
justificante de pago efectivo se considerara, como regla general, los justificantes
bancarios de la salida de fondos.

c) Informe justificativo de las actividades realizadas en desarrollo y ejecucién del
presente convenio, firmado por un representante legal de la entidad.

d) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada, con indicacién del importe y su procedencia.

Cruz Roja Espafiola tendra la obligacion de facilitar cuanta informacion le sea requerida
por la Intervencion General de la Comunidad de Madrid, el Tribunal de Cuentas, u
érganos competentes, y en particular, la obligacion de asumir los extremos del articulo
12.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Asimismo, seran de aplicacién las condiciones que el articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, establece como propias.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
y, en todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones concedidas por cualquier
entidad publica o privada, nacional o internacional, podra dar lugar a la modificacion de la
subvencién otorgada.

SEPTIMA.- Comisién mixta de Seguimiento.

Se creara una comisién Mixta de Seguimiento, con la finalidad de realizar la supervision

~"del presente convenio. Su composicion sera la siguiente:

1.- Por parte de la Comunidad de Madrid:
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e El titular de la Subdireccion General de Epidemiologia o persona en quien
delegue, perteneciente al 6rgano con competencia en la materia, que actuara
como presidente.

e Eltitular de la Jefatura del Servicio de Epidemiologia o persona en la que delegue.

2.- Por parte de Cruz Roja Espafiola:

« E| titular de la Direccion del Departamento de Salud y Medio Ambiente de Cruz
Roja Espafiola o persona en quien delegue.

= El titular de la Coordinacién de los Proyectos de VIH y Tuberculosis de Cruz Roja
Espafiola o persona en la que delegue.

La comision, se constituira en el plazo de un mes desde la firma del presente convenio y
se reunira al menos mensualmente previa convocatoria con tres dias de anticipacioén, o
de manera extraordinaria por el presidente a peticion de cualgquiera de las partes,
comunicando previamente los asuntos a tratar con un minimo de 24 horas de antelacion.

OCTAVA.- Vigencia y periodo subvencionable.

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de la firma, hasta el 28 de
febrero de 2018. El periodo subvencionable por este convenio se extiende desde el 1 de
enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017.

NOVENA.- Reintegro de la subvencién y régimen sancionador.

Procedera el reintegro de la subvencion en los supuestos del articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 11 de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y se aplicara, en su caso,
el régimen sancionador contemplado en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en los articulos 14 a 17 de la Ley 2/1995 de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

DECIMA.- Proteccion de datos

Las partes firmantes se comprometen a cumplir las previsiones contenidas en la Ley

Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, asi

como a adoptar las medidas de seguridad, en los términos y formas previstos en el Real

Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de

desarrollo de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de

U/ Caracter Personal. Los datos de caracter personal que recaben u obtengan las partes en

! el desarrollo y aplicacion del convenio seran tratados y utilizados de conformidad con la
normativa vigente.

C/ Sobre los datos de caracter personal a los que se tenga acceso en la realizaciéon de
actividades objeto de este convenio, recaeré el deber de secreto y las limitaciones en su
uso y transmisién impuestas por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y otra normativa concordante. Asimismo, se
debera guardar secreto respecto de cualquier otra informacién a la que puedan tener
acceso como consecuencia de las actividades que realicen en virtud del presente
convenio. Se deberd manifestar su expresa conformidad con esta clausula de
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confidencialidad mediante la firma de un documento elaborado al efecto, que se incorpora
como Anexo |.

UNDECIMA.- Régimen juridico.

Este convenio se formula de conformidad, con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que regula con caracter basico la
materia convencional, y al amparo del articulo 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el articulo 4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad de Madrid, quedando sujeto a las normas imperativas de
Derecho Publico que regulan los convenios administrativos, las normas reguladoras de
las subvenciones y demas que resulten aplicables, a las que se entiende absolutamente
sometido.

DUODECIMA.- Controversias.

Las cuestiones litigiosas a que puedan dar lugar la interpretacion o efectos del presente
convenio seran resueltas en el seno de la comisiéon de seguimiento, y si no hubiera
acuerdo las discrepancias que surjan seran del conocimiento y competencia del orden
jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo, con arreglo a la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente
convenio, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en lugar y fecha indicados.

Por Por
Comunidad de Madrid Cruz Roja Espaiiola
El Cons_eji_;’;:f) de Sanidad, El Secretaftio
N\ —
\\
Enrique Ruiz Escudero Francisco Gabriel Sanchez Parodi
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ANEXO |

CONFIDENCIALIDAD Y SECRETO DE LA INFORMACION DERIVADA DE LA
ACTIVIDAD DESARROLLADA POR LAS PARTES EN BASE AL CONVENIO.
ANO 2017.

En el presente anexo /as partes fijan formalmente y por escrito los términos y condiciones
bajo las que mantendran la confidencialidad de la informacién suministrada y creada
entre ellas.

Tendra la consideracion de informacién confidencial, toda la informacion susceptible de
ser revelada por escrito, de palabra o por cualquier otro medio o soporte, tangible o
intangible, actualmente conocido o que posibilite el estado de la técnica en el futuro,
intercambiada como consecuencia de la firma del “CONVEN/O ENTRE LA COMUNIDAD
DE MADRID A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y CRUZ ROJA ESPANOLA
PARA LA EJECUCION DE ACTUACIONES EN MATERIA DE PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD Y PROMOCION DE LA SALUD Y PARA EL CONTROL DE LA
TUBERCULOSIS EN GRUPOS DE ESPECIAL RIESGO. ANO 2017, en adelante el

Convenio de Referencia.

Cruz Roja Espafiola, se compromete a mantener el compromiso de confidencialidad
respecto a la informaciéon y material facilitado por la Comunidad de Madrid, de forma
indefinida tras la finalizacién del Convenio de Referencia.

. CONFIDENCIALIDAD

Cruz Roja Espafiola, se obliga con respecto a la informacién y material recibido como
consecuencia del Convenio de Referencia a:

a. Utilizar dicha informacién de forma reservada.
b. No divulgar ni comunicar la informacion a la que se pudiera tener acceso.

c. Impedir la copia o revelacion de esa informacion a terceros, salvo que gocen de
aprobacién escrita por parte de la Consejerfa de Sanidad de la Comunidad de
Madrid, y Unicamente en términos de tal aprobacion.

d. Restringir el acceso a la informacion a sus empleados y colaboradores, en la
medida en que razonablemente puedan necesitarla para el cumplimiento de sus
tareas acordadas.

e. No utilizar la informacion o fragmentos de ésta para fines distintos de la ejecucion
del Convenio de Referencia.

Cruz Roja Espafiola, una vez reciba la informacién objeto del Convenio de Referencia,
sera_responsable ante el incumplimiento de esta obligacién, ya sea por sus empleados o
or colaboradores.

Asimismo, Cruz Roja Espafiola se compromete a cumplir con todos los términos fijados
en el presente anexo, y muy especialmente aquellos relativos a las clausulas sobre
propiedad intelectual e industrial, confidencialidad y obligacién de secreto.

Cruz Roja Espafiola mantendra esta confidencialidad y evitara revelar la informacién a
toda persona que no sea empleado, voluntario o colaborador.
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Il. PROTECCION DE DATOS

El tratamiento y/o acceso a datos de caracter personal por las personas que presten sus
servicios en Cruz Roja Espafiola debera realizarse de la forma y bajo las condiciones
siguientes:

- A los efectos de la ejecucion de presente anexo por Cruz Roja Espafiola, ésta
quedara obligada al deber de confidencialidad y seguridad de los datos de
caracter personal establecido en la normativa sobre proteccion de datos de
caracter personal vigente en cada momento. Concretamente, en la actualidad,
Cruz Roja Espafiola se encuentra obligada por las siguientes disposiciones, que
concretan, de conformidad con el articulo 9 de la LOPD, los requisitos y
condiciones que deberan reunir los ficheros y personas que participen en el
tratamiento de los datos de caracter personal:

o A la utilizacién de los datos de caracter personal Unica y exclusivamente,
en el marco y para las finalidades determinadas en el Convenio de
Referencia y del presente documento, y bajo las instrucciones de la
Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid (en adelante CSCM), para aquellos aspectos
relacionados con sus competencias para aquellos aspectos relacionados
con sus competencias.

o A la adopcién, en todas aquellas previsiones que estén contempladas en
las actividades que forman parte del convenio de referencia, de las
medidas de indole técnica y organizativa establecidas en el articulo 9 de la
LOPD, que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal, y
que eviten su alteracion, pérdida o tratamiento no autorizado, habida
cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos
almacenados y los riesgos a que estan expuestos, ya provengan de la
accion humana o del medio fisico o natural.

o A la adopcién, en todo caso, ya que los datos objeto de tratamiento del
Convenio de Referencia son datos especialmente protegidos, de las
medidas de seguridad correspondientes al nivel de seguridad alto del
Titulo VIl de medidas de seguridad del Real Decreto 1720/2007, de
conformidad con el articulo 81 de dicho Reglamento, y en particular de las
detalladas en los articulos 103 (registro de accesos) vy 104
(telecomunicaciones).

o A obligar al secreto profesional a todas las personas que prestan sus
servicios en Cruz Roja Espafiola respecto de los datos de caracter
personal en cualquier fase del tratamiento de los mismos, obligacién que
subsistira aun después de finalizar sus relaciones juridicas con Cruz Roja

V/ Espafiola o una vez finalizado el Convenio de Referencia.
|

. o A comunicar y hacer cumplir a los empleados y voluntarios de Cruz Roja
Espafola y a cualquier persona con acceso a los datos de caracter

Q_/’ ) personal, las obligaciones establecidas en los apartados anteriores,

especialmente las relativas al deber de secreto y medidas de seguridad.

o A no realizar copias, volcados o cualesquiera otras operaciones de
conservacion de datos, con finalidades distintas de las establecidas en el
Convenio de Referencia, sobre los datos de caracter personal a los que
pueda tener acceso en su condicién de parte, salvo autorizacion expresa
de la Comunidad de Madrid. En este supuesto, debera destruir o devolver
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los datos accedidos, al igual que cualquier resultado del tratamiento
realizado, y cualquier soporte o documento en el que se hallen.

o A comunicar a la Direccion General de Salud Publica, para aquellos
aspectos relacionados con sus competencias, de forma inmediata,
cualquier incidencia en los sistemas de tratamiento y gestiéon de la
informacién que haya tenido o pueda tener como consecuencia: la
alteracion, la pérdida o el acceso a datos de caracter personal, o la puesta
en conocimiento por parte de terceros no autorizados de informacién
confidencial obtenida para el cumplimiento del Convenio de Referencia.

En el caso de que Cruz Roja Espafiola destine los datos a otra finalidad, los
comunique o los utilice incumpliendo las obligaciones especificadas en el
Convenio de Referencia, o cualesquiera otra exigible por la normativa, deberan
responder de las infracciones en que hubieran incurrido, estando sujetas, en su
caso, al régimen sancionador establecido de conformidad con lo dispuesto en los
articulos del 43 al 49 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Asimismo, Cruz Roja Espafiola sera responsable de forma exclusiva frente a
terceros de cualesquiera infracciones que pudieran derivarse del tratamiento de
datos una vez recibidos o cedidos desde la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid, de esta forma la Consejeria de Sanidad de la Comunidad
de Madrid quedara exenta de cualquier incumplimiento, respecto de la normativa
de proteccién de datos, de Cruz Roja Espariola, desde el mismo momento en que
se realice la entrega de datos a la misma.
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ANEXO Il

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LOS TRABAJADORES QUE
PARTICIPEN EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL CONVENIO. ANO 2017.

I. Confidencialidad:

1. El abajo firmante queda expresamente obligado a mantener absoluta
confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasién
del cumplimiento de su funcion, especialmente los de caracter personal, que no
podra copiar o utilizar con fin distinto al que esté determinado, ni tampoco ceder a
otros ni siquiera a efectos de conservacion. Esta obligacién subsistira una vez
finalizada la prestacién de servicio.

2. Queda prohibida la salida de informacién propiedad de Consejeria de Sanidad de
la Comunidad de Madrid (en adelante, CSCM) obtenida de sus sistemas de
informacién o de otras fuentes, por cualquier medio fisico o telematico, salvo
autorizacién por escrito del Responsable de dicha informacién.

3. Una vez cumplida la prestacion para la que se haya autorizado el acceso, los
datos de caracter personal pertenecientes a la CSCM que pueda tener bajo
control del abajo firmante, debera destruirlos o devolverlos a la CSCM por el
método acordado, asi como cualquier otro soporte o documento en que conste
algun dato de caracter personal.

Il. Politicas de Seguridad:

4. El abajo firmante se compromete a cumplir la “Politica de seguridad de la
informacién en el dmbito de la Administracién Electrénica y de los sistemas de
informacién de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid”, publicada
en la Orden 491/2013, de 27 de junio y todas las politicas, normas y
procedimientos de la CSCM vigentes en cada momento. Para su conocimiento, se
le proporcionara acceso a la normativa que le sea de aplicacion.

5. Elacceso légico a los Sistemas de Informaciény Comunicaciones de la CSCM, se
hara con la autorizacion correspondiente, en la forma que se indique y con las
medidas de seguridad que se marque en cada caso, no pudiendo acceder a datos
reales sin la autorizacion por escrito del Responsable del Fichero o Encargado del
Tratamiento.

6. Se le informa y usted consiente que todos los recursos tecnologicos incluidos los
sistemas de informacién, infraestructuras, comunicaciones, redes internas o
externas, cuentas de correo electrénico corporativas, a los que tenga acceso para
el desempefio de sus funciones son herramientas de trabajo propiedad de la

~_CSCM, por lo que usted responde de la debida diligencia de cuidado en la
" tilizacién de los mismos, siendo plenamente consciente de que su utilizacion se

oA "
(—/ destina para el uso estrictamente profesional.

7. De conformidad con la legislacién vigente, la CSCM podréa realizar controles de
monitorizacién y auditorias sobre la utilizacién de tales medios puestos a su
disposicién, incluidos el acceso a los contenidos de correo electrénico y a
cualquier archivo que pudiera contener en su ordenador.
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8.

Se le informa que la contrasefia es personal e intransferible. Usted sera
responsable del uso de su contrasefa asi como de la custodia de todos los
documentos existentes en su ordenador, no pudiendo hacer uso de su contenido
para fines distintos de los laborales, revelar o difundir su contenido, ni obtener
copias mediante cualquier procedimiento para utilizarlas fuera del ambito la
CSCM, salvo autorizacion expresa para ello.

Ill. Propiedad intelectual:

9.

10.

Queda estrictamente prohibido el uso de programas informaticos en los Sistemas
de Informacién de la CSCM, sin la correspondiente licencia. Los programas
informaticos propiedad de la CSCM estan protegidos por la propiedad intelectual,
y por tanto esta estrictamente prohibida su reproduccién, modificacion, cesion o
comunicacion sin la debida autorizacion.

Queda estrictamente prohibido en los Sistemas de Informacioén de la CSCM el
uso, reproduccion, cesion, transformacion o comunicacion publica de cualquier
otro tipo de obra o invencioén protegida por la propiedad intelectual sin la debida
autorizacion.

Leldo y entendido, el abajo firmante se compromete a cumplir los requisitos arriba

indicados.

Madrid, de de 201_
Empresa:
Trabajador:
DNI:
Firmado:
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

(073171075 1 7- PR PP PP PP RO PP TPL R CPIT LR EL LR
con Documento Nacional de Identidad AUMETO.c. oo veeveeeeieeeneeeveeae e e opdeClara bajo
su responsabilidad no estar incurso en ninguna de las circunstancias a las que se refiere
el articulo 13, apartado 5 de la Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor y el art. 8.4, de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente certificacién en Madrid,
Queerreeeeinnennn... e 2017,

Empresa:
Trabajador:
DNI

Firmado:
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