AYUNTAMIENTO

eilbao Ekintza UDALA

ACUERDO DE COLABORACION QUE SE SUSCRIBE ENTRE BILBAO EKINTZA,
EPEL, Y ARIZMENDIARRIETA KRISTAU FUNDAZIOA, PARA LA EJECUCION DE LA
ACCION “HUMANISARE - CLUB ARIZMENDIARRIETA DE LA EMPRESA
HUMANISTA”

Ref.: 260906/Col.

COMPARECEN

De una parte, D. F. JAVIER GARCINUNO ZABALA, en su calidad de Director General de
BILBAO EKINTZA, EPEL, con NIF Q-4800731-D, y domicilio en Navarra, 5 - 48001 Bilbao,
debidamente acreditado, en virtud de nombramiento efectuado por el Consejo de
Administracion de la Entidad, en fecha de 21 de agosto de 2019 y conforme a lo dispuesto
en los articulos 16 y 17 de los Estatutos de Bilbao Ekintza, EPEL, (Boletin Oficial de
Bizkaia n° 127 de 5 de julio de 2011).

De otra parte, D. JUAN MANUEL SINDE OYARZABAL, en nombre y representacion de
ARIZMENDIARRIETA KRISTAU FUNDAZIOA, con NIF G75163295 y domicilio en calle
lturrioz 43 - 20500 Mondragon.

EXPONEN

I.- BILBAO EKINTZA, EPEL, (en adelante “BILBAO EKINTZA”), es una entidad municipal
que promueve la generacion de riqueza econémica y social para Bilbao, potenciando la
ciudad como destino atractivo a la inversion, a la creacién y crecimiento de empresas,
mejorando las oportunidades de acceso al empleo.

Il.- ARIZMENDIARRIETA KRISTAU FUNDAZIOA, (en adelante, “la ENTIDAD
BENEFICIARIA”), es una entidad sin animo de lucro cuya finalidad es la promocién de un
modelo de desarrollo empresarial basado en valores humanistas, inspirados en el
pensamiento de José Maria Arizmendiarrieta, orientado a la mejora de la cohesion social,
la participacion de las personas trabajadoras y la sostenibilidad econémica y social de las
empresas. La Fundacién impulsa la difusién del Modelo Inclusivo Participativo de Empresa
(MIPE), la identificacion y difusion de buenas practicas empresariales, asi como espacios
de encuentro y reflexion entre agentes econdmicos, sociales e institucionales.

En concreto, el proyecto cuenta con los siguientes objetivos:

0 Promover modelos empresariales humanistas basados en la participacion de las
personas y la responsabilidad social.

0 Impulsar la sostenibilidad econdémica y social de las empresas.

0 Favorecer la difusion de buenas practicas empresariales alineadas con los valores
del MIPE.

0 Generar espacios de intercambio de conocimiento y sensibilizacién dirigidos al
tejido empresarial.
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lll.- En el marco de sus actividades, la ENTIDAD BENEFICIARIA presenta a BILBAO
EKINTZA un interesante Plan de Actuacion para el ejercicio 2026 en el que se contemplan
multiples actividades relacionadas con su objeto social que, ademas son de interés para el
Ayuntamiento de Bilbao.

De manera mas precisa, la ayuda ird destinada a la ejecucién del proyecto denominado
“HumaniSare — Club Arizmendiarrieta de la Empresa Humanista”. La actuacion abarca la
dinamizacion del programa HumaniSare — Club Arizmendiarrieta de la Empresa
Humanista, la identificacion, sistematizacion y difusién de buenas practicas empresariales
y del modelo MIPE, el impulso de la colaboracion con agentes econdmicos, sociales e
institucionales, asi como la organizacion de jornadas, encuentros y actividades de
sensibilizacién en torno a la empresa humanista, incluyendo la celebracién de los Premios
Arizmendiarrieta Sariak 2026.

Para el desarrollo de estas actuaciones, la entidad beneficiaria prevé durante el afio 2026:

1. Desarrollar y dinamizar el programa HumaniSare — Club Arizmendiarrieta de la
Empresa Humanista.

2. Organizar jornadas, encuentros y actividades de sensibilizaciéon, fomentando la
colaboraciéon con agentes econdmicos, sociales e institucionales.

3. Identificar, sistematizar y difundir buenas practicas empresariales y el modelo
MIPE.

4. Organizary celebrar los Premios Arizmendiarrieta Sariak 2026.

IV.- Con base en las consideraciones recogidas, el Pleno del Excelentisimo Ayuntamiento
de Bilbao, en sesion celebrada con fecha 25 de junio de 2026, acordo la aprobacion de un
Crédito Adicional en el Presupuesto Municipal del ejercicio 2026 por importe de DIEZ MIL
EUROS (10.000,00€) para que Bilbao Ekintza E.P.E.L conceda una subvencion nominativa
a ARIZMENDIARRIETA KRISTAU FUNDAZIOA.

Por todo ello, y con el fin de regular el marco de derechos y obligaciones derivados de lo
que hasta ahora se ha expuesto, ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad
juridica suficiente en el concepto en el que intervienen, suscriben el presente Convenio,
que se regira con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto

El presente convenio tiene como finalidad establecer las condiciones y compromisos
asociados a la concesion de una subvencion directa nominativa a la ENTIDAD
BENEFICIARIA con CIF G75163295 para el desarrollo en 2026 del proyecto denominado
“HUMANISARE — CLUB ARIZMENDIARRIETA DE LA EMPRESA HUMANISTA” y sus
respectivas acciones.
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En relacion al citado proyecto, se alinea en su totalidad con la mision de Arizmendiarrieta
Kristau Fundazioa, cuya finalidad es la promociéon de un modelo de desarrollo empresarial
basado en valores humanistas, inspirados en el pensamiento de José Maria
Arizmendiarrieta, orientado a la mejora de la cohesion social, la participacién de las
personas trabajadoras y la sostenibilidad econémica y social de las empresas.

La Fundacion impulsa la difusion del Modelo Inclusivo Participativo de Empresa (MIPE), la
identificacion y difusion de buenas practicas empresariales, asi como espacios de
encuentro y reflexion entre agentes econdémicos, sociales e institucionales.

En concreto, el proyecto cuenta con los siguientes objetivos:

e Promover modelos empresariales humanistas basados en la participacion de las
personas y la responsabilidad social.

¢ Impulsar la sostenibilidad econémica y social de las empresas.

e Favorecer la difusién de buenas practicas empresariales alineadas con los valores
del MIPE.

e Generar espacios de intercambio de conocimiento y sensibilizacion dirigidos al
tejido empresarial.

Para ejecutar las tareas mencionadas, la ENTIDAD BENEFICIARIA ha previsto para el afio
2026 las siguientes acciones:

1.- Desarrollar y dinamizar el programa HumaniSare — Club Arizmendiarrieta de la
Empresa Humanista.

2.- Organizar jornadas, encuentros y actividades de sensibilizacion, fomentando Ila
colaboracion con agentes econdémicos, sociales e institucionales.

3.- Identificar, sistematizar y difundir buenas practicas empresariales y el modelo MIPE.

4.- Organizar y celebrar los Premios Arizmendiarrieta Sariak 2026.

El objeto de esta subvencion no constituye actividad que sea discriminatoria por razén de
sexo o por aquellos factores de discriminacion mudltiple contemplados en el Decreto
Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley para
la igualdad de mujeres y hombres y vidas libres de violencia machista contra las mujeres.

El objeto de esta subvencién no constituye actividad o cumplimiento de finalidad que

atente, aliente o tolere practicas calificadas como infracciones en el Titulo IV de la Ley
15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y no discriminacion.

SEGUNDA. - Entidad beneficiaria

La entidad beneficiaria de la ayuda es ARIZMENDIARRIETA KRISTAU FUNDAZIOA, con
NIF G75163295.

Con caracter previo al pago de la subvencion, la entidad beneficiaria acredita el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social mediante la
aportacién de los correspondientes certificados administrativos positivos en vigor, de
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conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.1.e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

El cumplimiento del resto de los requisitos necesarios para obtener la condicion de
beneficiaria, en particular la no concurrencia de las prohibiciones previstas en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como el
cumplimiento de la normativa vigente en materia de igualdad, no discriminacién y demas
normativa sectorial de aplicacion, se acreditara mediante declaracion responsable, suscrita
por la persona representante legal de la entidad, que se incorpora como ANEXO | al
presente convenio.

En virtud de la citada declaracion responsable, la entidad beneficiaria manifiesta, bajo su
responsabilidad:

¢ Que no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de
beneficiaria de subvenciones.

e Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones por reintegro
de subvenciones.

e Que cumple con las obligaciones establecidas en la normativa vigente en materia
de igualdad de mujeres y hombres, no discriminacién y demas disposiciones que
resulten de aplicacion.

La falsedad, inexactitud u omision de caracter esencial en cualquier dato o manifestacion
contenida en la declaracion responsable, o la no presentacion de la documentacion
acreditativa cuando le sea requerida por el o6rgano concedente, determinara la
imposibilidad de continuar con el procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades a
que hubiere lugar conforme a la normativa en materia de subvenciones.

TERCERA. - Plazo de vigencia

Este convenio entrara en vigor en el momento de su formalizacion y su vigencia se
extendera hasta la verificacion del cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo.

El plazo para la ejecucion de las actividades previstas en este convenio se fija, con
caracter retroactivo, desde el 1 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026.

El plazo para presentar la justificacion de la aplicacion de la subvencion finalizara el 30 de
abril de 2027. La justificacion se presentara por cualquiera de los medios estipulados en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

CUARTA. - Obligaciones y compromisos economicos de las partes

La cuantia de la subvencion asciende a DIEZ MIL EUROS (10.000,00 €), que es el importe
total del crédito presupuestario autorizado. Dicho crédito estd designado con cargo a la
partida presupuestaria PY.007.001.4395, del presupuesto del ejercicio 2026.
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Esta cantidad tendra el caracter de aportaciéon maxima por parte de BILBAO EKINTZA, sin
que en ningun caso el posible aumento del importe previsto de las acciones a desarrollar
implique aumento de la aportacion concedida.

El pago de la subvencion se realizara en los siguientes plazos y condiciones:

El 80% de la cantidad total se satisfara a la firma del presente convenio.

El 20% restante se satisfara a la finalizacion de la accion, tras la presentacion de la
siguiente documentacion:

e Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas,
con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. Asi
mismo, la entidad beneficiaria debera declarar de manera justificada si, a su juicio,
se ha cumplido a su satisfaccion el objeto del proyecto subvencionado
(acompafando documentacién grafica que permita tener un conocimiento visual de
las actividades).

e Memoria econdémica justificativa, que contendra:

= Relacion de ingresos de las actividades realizadas, y a tal fin,
debera cumplimentar un cuadro excel correspondiente al tipo de
ingreso obtenido, acompafado de una certificacion de la persona
que ostenta la representacion legal de la entidad que recoja los
ingresos recibidos y previstos para el proyecto, detallando las
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, con indicacion del importe y su procedencia.

= Relacion de gastos de las actividades realizadas, identificando al
acreedor, y a tal fin:

e por cada tipo de gasto realizado, la cumplimentacién de un
cuadro excel que deberd ir acompafiado por las
correspondientes facturas y justificantes de pago (o copias
compulsadas).

e si el gasto es gasto de personal, ademas de cumplimentar el
correspondiente cuadro excel, se debera aportar:

o certificacion de la persona representante legal de la
entidad en la que se detallen los gastos directos de
personal imputables al proyecto, especificando el
numero de horas de dedicacion y coste horario de
cada persona involucrada en el proyecto,

o documento fiscal 10T o, en su defecto, copia de las
nominas, de las personas que participan en la
actuacion,

o copia de RNT (relacion nominal de trabajadoras y
trabajadores) de las personas que intervienen en la

Pagina 5 de 16



eilbao Ekintza UDALA

AYUNTAMIENTO

actuacion expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

En los casos en los que se asigne un importe mediante prorrateo se
debera aportar el sistema de calculo que permita determinar el
porcentaje de gasto total asignado a las actuaciones objeto del
presente convenio.

= Presupuestos solicitados (3) en los casos de que alguno de los
gastos imputados a la subvencion sea superior al limite establecido
por la Ley de Contratos del Sector Publico para los contratos
menores (15.000,00 €).

La ENTIDAD BENEFICIARIA, sin embargo, podra solicitar el pago de
la totalidad de la subvencion concedida con anterioridad al momento
referido, presentando para ello la correspondiente solicitud por
escrito. BILBAO EKINTZA, en funcidn de las necesidades
observadas, procedera a la concesion del pago de la subvencion
reconocida. Todo ello, sin perjuicio de la entrega de la documentacion
relacionada mas arriba.

En el supuesto que la cantidad total justificada no alcance el total de
la cantidad concedida y recogida en el apartado segundo del
presente convenio, la aportacion final de BILBAO EKINTZA se vera
reducida en relacion a dichos importes, debiendo incluso devolver la
ENTIDAD BENEFICIARIA la cantidad econdmica recibida
previamente que no haya sido justificada.

La ENTIDAD BENEFICIARIA garantiza que en la celebracion de
estas acciones no se producira una sobrefinanciacion respecto a los
costes presupuestados. En caso de producirse esta, la ENTIDAD
BENEFICIARIA debera devolver a BILBAO EKINTZA el porcentaje
que supere dicha diferencia.

e Memoria de justificacion del cumplimiento y mantenimiento de requisitos y
obligaciones de las beneficiarias de subvenciones. Se trata de una memoria
justificativa del cumplimiento del resto de las obligaciones impuestas - difusion de
la subvencion, cumplimiento de la normativa de transparencia, sobre el uso de las
lenguas cooficiales, de igualdad de género, otras politicas sociales, - adjuntando
los documentos que acrediten su cumplimiento.

La ENTIDAD BENEFICIARIA de esta subvencion debe conservar en su poder para las
actuaciones de comprobacion y control que se puedan realizar los justificantes y
documentos acreditativos de cada uno de los gastos ejecutados, al menos durante toda la
vigencia del convenio, y en todo caso, el tiempo que determine la normativa aplicable
atendiendo a la naturaleza de dicha documentacion.

Asi, en la revision para el cierre del expediente se comprobara que:
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a) se han ejecutado todas las actuaciones previstas en el presente acuerdo,

b) la totalidad de las justificaciones aportadas por la entidad beneficiaria en relacién a
esta actuacion son iguales o superiores al conjunto de ayudas publicas y/o
privadas percibidas,

c) el objeto se ha cumplido en los términos del convenio y a satisfaccion de ambas
partes.

No sera exigible la prestacion de garantia a la entidad beneficiaria, al ser una entidad sin
animo de lucro cuya finalidad es la promocion de un modelo de desarrollo empresarial
basado en valores humanistas, inspirados en el pensamiento de José Maria
Arizmendiarrieta, orientado a la mejora de la cohesién social, la participacion de las
personas trabajadoras y la sostenibilidad econdémica y social de las empresas. La
Fundacion impulsa la difusiéon del Modelo Inclusivo Participativo de Empresa (MIPE), la
identificacion y difusion de buenas practicas empresariales, asi como espacios de
encuentro y reflexion entre agentes econdmicos, sociales e institucionales. Dicho
compromiso justifica la no exigencia de una garantia para garantizar el cumplimiento de la
actividad subvencionada.

QUINTA. - Otras obligaciones de la entidad beneficiaria

La entidad beneficiaria estara obligada a:

a) cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion,

b) justificar ante el o6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos vy
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion,

c) dar publicidad al caracter publico de la financiacion de la actuaciéon subvencionada
mediante la mencidn de la ayuda recibida y la inclusién, en lugar visible, del
logotipo de BILBAO EKINTZA en todos los materiales, publicaciones o eventos
para divulgacion publica de las actuaciones subvencionadas, sefialética, etc.

d) mantener una buena imagen profesional y a evitar cualquier actitud o conducta que
perjudique la imagen de BILBAO EKINTZA, ademas de facilitar, cuando esta ultima
se lo solicite, cualquier informacion sobre las actividades a desarrollar, acciones
promocionales efectuadas, asi como sobre su repercusion.

e) las entidades privadas que durante un ejercicio presupuestario perciban ayudas o
subvenciones que alcancen al menos una cuantia de 100.000,00 euros o cuando
el 40% del total de sus ingresos anuales tengan el caracter de ayuda o subvencion
publica, siempre que alcancen, como minimo 5.000,00 euros, deberan cumplir las
obligaciones de publicidad activa contenidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

f) utilizar las dos lenguas cooficiales de la Comunidad Autbnoma Vasca, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 10/1982, de normalizacion del uso del euskera,

g) incorporar la perspectiva de género y promover la igualdad de mujeres y hombres
de acuerdo con lo establecido en el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo
por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y
Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres.
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disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable a la persona beneficiaria en cada caso, asi como cuantos
estados contables y registros especificos que permitan la identificacion separada
de los ingresos y gastos correspondientes al proyecto subvencionado, bien
mediante un sistema de contabilidad aparte bien asignando un cédigo contable
adecuado a todas las transacciones relacionadas con el proyecto, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control,
conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control,

proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
comunicar a la entidad concedente la modificacion de cualquier circunstancia tanto
objetiva como subjetiva que hubiera sido tenida en cuenta para la concesion de la
subvencion,

prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacién sea requerida por los
organos de la Administracion Municipal, en los términos previstos en el articulo 46
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

m) someterse a las actuaciones de comprobacion del cumplimiento de las

obligaciones relacionadas con la igualdad de mujeres y hombres y facilitar la
documentacion justificativa de su cumplimiento. La negativa a prestar la
colaboracion y facilitar la documentacion se considerara incumplimiento de las
obligaciones impuestas a los efectos de lo indicado en el articulo 37.1 f) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SEXTA. - Gastos subvencionables

Se consideraran gastos subvencionables los realizados desde el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2026 que respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad
subvencionada y resulten estrictamente necesarios para su realizacion. En todo caso,
deberan estar correctamente justificados de conformidad con la normativa en vigor y
pagados a la fecha de finalizacién del periodo de justificacion establecido en este
convenio, esto es, a 30 de abril de 2027.

Se consideraran gastos subvencionables los siguientes costes:

a)

b)

c)

Gastos debidamente justificados directamente ligados al desarrollo de la actividad
subvencionada.

Gastos directos de personal interno imputables al proyecto. Se entenderan
incluidos en este concepto aquellos que correspondan a los gastos directos del
personal por costes salariales y cargas sociales por cuenta de la entidad solicitante
(Seguridad Social).

Costes indirectos, con un limite maximo del 15% del coste de los gastos directos
justificados.

En ningun caso seran subvencionables los siguientes gastos:
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a) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o
compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

b) Los intereses deudores de cuentas bancarias.

c) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

d) Los gastos de procedimientos judiciales.

Los costes indirectos habran de imputarse por la entidad beneficiaria a la actividad
subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios y
normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales
costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa propia de los Contratos del Sector Publico para el contrato menor, la entidad
beneficiaria, en el supuesto de estar sujeta a la ley de contratos del sector publico, debera
justificar el cumplimiento de dicha normativa. En otro supuesto, debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la prestacion del servicio o entrega del bien, salvo que por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente niumero
de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con
anterioridad a la solicitud de la subvencion, circunstancia que debera quedar explicada
debidamente en la justificacion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o en
su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta econdémica mas ventajosa.

SEPTIMA. - Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la_ejecucién del
convenio

El importe recibido se utilizara para el destino especifico objeto de este convenio, con
estricta sujecion a los términos establecidos y se sometera a las actuaciones de
comprobacioén por parte de BILBAO EKINTZA, en su caso, y a las de control financiero y
auditoria que correspondan y a los procedimientos fiscalizadores del Tribunal Vasco de
Cuentas.

La entidad beneficiaria esta obligada a justificar el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como a la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que
determinan la concesion o disfrute de esta subvencion.

La justificacion de la aplicacion de la subvencion recibida como consecuencia de la firma
del presente convenio debera presentarse en el plazo y forma establecido en la clausula
tercera.

Transcurrido el plazo de justificacion establecido sin haberse presentado, BILBAO
EKINTZA requerira a la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable de quince
(15) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la notificacion, la justificacion sea
presentada. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo llevara consigo la
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exigencia de reintegro y demas responsabilidades establecidas en los articulos 41 y
siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los
objetivos previstos debera realizarse mediante la aportacion de la documentacion descrita
en la clausula cuarta.

OCTAVA. - Consecuencias por incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por las partes

Procedera el reintegro de la subvencién recibida y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en la que se
acuerde la procedencia del reintegro y, en su caso, la pérdida del derecho al cobro de la
subvencion:

a) cuando se incumpla alguna de las obligaciones o condiciones establecidas en este
convenio o en la normativa de aplicacion.

b) cuando se incurra en alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones o en el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio que aprueba su Reglamento.

El interés de demora aplicable sera el previsto en el articulo 38.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

El procedimiento de reintegro se tramitara con sujecion a lo dispuesto en el Titulo Il de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Los criterios para la graduacion de los incumplimientos de las condiciones impuestas con
motivo del otorgamiento de la subvencion seran los siguientes:

a) el incumplimiento de la disposicién del gasto para la actuacién para la que se
otorgd la subvencion, en el plazo establecido en la resolucion, conllevara la pérdida
total de la subvencidn concedida.

b) la disposicion parcial del gasto de la actuacién para que se otorgd la subvencién en
el plazo establecido dara lugar a la pérdida de la subvencién correspondiente a la
parte no dispuesta, siempre que dicha disposicion parcial no impida la consecucioén
del objeto de la actuacién subvencionada.

c) el incumplimiento de los plazos de ejecucion de la actuacion conllevara la
obligacién de reintegro de las cantidades percibidas junto con los intereses de
demora. No obstante, cuando las actuaciones no hayan sido terminadas en el
plazo general, pero alguna parte de ellas haya sido realizada en plazo, la
obligacién de reintegro se limitara a la cuantia de la subvencién de la parte no
realizada en plazo, siempre que dicha ejecucion parcial no impida la consecucion
del objetivo de la actuacion.

d) la cantidad a reintegrar en caso de incumplimiento parcial en la ejecucién o en la
justificacidon de las acciones o gastos vendra determinada, con arreglo al criterio de
proporcionalidad, atendiendo a la entidad y grado de incumplimiento de las
condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion.

Pé&gina 10 de 16



eilbao Ekintza UDALA

AYUNTAMIENTO

e) en el supuesto de sobrefinanciacion, por concurrencia con otras ayudas,
contemplado en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, procedera el reintegro por la cantidad excedida, a la que se aplicara
el correspondiente interés de demora.

f) el incumplimiento de las obligaciones de difusion, transparencia, uso de lenguas
cooficiales, igualdad de género y otras politicas sociales conllevara la pérdida del
derecho al cobro y/o el reintegro parcial de hasta un maximo del 10% de la
subvencién concedida. A la hora de determinar para cada caso concreto el
porcentaje de la subvencion concedida dentro del limite maximo indicado, se
aplicara el principio de proporcionalidad atendiendo a los siguientes criterios: las
obligaciones incumplidas, la entidad de las mismas, la actuacién de la persona
beneficiaria tendente 0 no a su cumplimiento, las causas del incumplimiento y
cémo afectan dichos incumplimientos al modo en que se han de conseguir los
objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la subvencion.

g) el incumplimiento del resto de las obligaciones establecidas conllevara la pérdida
total o parcial de la subvencién concedida en funcion de lo que disponga el
convenio, y en ausencia de prevision expresa, la cantidad a reintegrar se fijara con
arreglo al criterio de proporcionalidad atendiendo a la entidad y grado de relevancia
del incumplimiento para la finalidad perseguida y el perjuicio para el interés publico.

NOVENA. - Régimen de modificacion del convenio

La ENTIDAD BENEFICIARIA podra solicitar a BILBAO EKINTZA modificaciones de la
resolucion de concesion que supongan ampliacion del plazo de justificacion, reduccion del
importe concedido o alteracion de las acciones que se integran en la actividad, que seran
autorizadas cuando traigan su causa en circunstancias imprevistas o sean necesarias para
el buen fin de la actuacion, siempre que no se altere el objeto o finalidad de la subvencion
y no se perjudiquen derechos de terceras personas.

Dicha solicitud se debera realizar al menos dos meses antes de que finalice el plazo para
realizar la actividad subvencionada, al objeto de realizar la tramitacion necesaria para
modificar la resolucion de concesion, segun el art. 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En caso de no producirse resolucion expresa referente a dicha solicitud de modificacion,
se entendera que dicha modificaciéon ha sido denegada.

BILBAO EKINTZA podra modificar de oficio la resolucién de concesion, previa audiencia
de las partes interesadas y antes de la aplicacion de los fondos, cuando la alteracién de
las condiciones tenidas en cuenta para la concesiéon impida o dificulte la consecucioén del
interés publico perseguido y no se irroguen perjuicios economicos a la ENTIDAD
BENEFICIARIA.

DECIMA. - Extincién del convenio

Este convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto.
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El incumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio por parte de la ENTIDAD
BENEFICIARIA facultara a BILBAO EKINTZA para la resolucion del mismo.

La extincidon del convenio no implica la de las obligaciones de la ENTIDAD BENEFICIARIA
derivadas del mismo.

DECIMO PRIMERA. - Devolucion de la subvencion por propia iniciativa

Se entiende por devolucion voluntaria aquella que es realizada por la entidad beneficiaria
sin el previo requerimiento de la Administracion.

Cuando se produzca la devolucion voluntaria la Administracion calculara los intereses de
demora, de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion
efectiva por parte de la entidad beneficiaria.

DECIMO SEGUNDA. - Régimen de responsabilidades

BILBAO EKINTZA no se hace responsable en ningun caso, y bajo ningun concepto, de
cualesquiera dafios que pudieran derivarse del desarrollo de las acciones.

La ENTIDAD BENEFICIARIA asume la responsabilidad derivada de la actividad que se

convenia debiendo contratar los seguros de responsabilidad civil, sin perjuicio de otros que
le sean exigibles, debiendo asumir ella misma el pago de los mismos.

DECIMO TERCERA. - Publicidad

Se dara cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones mediante la publicacion de la subvencion concedida
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones segun lo dispuesto en el citado articulo.

BILBAO EKINTZA podra utilizar la documentacion contenida en la memoria entregada
(incluidas las imagenes que se proporcionen en cualquier soporte) por la ENTIDAD
BENEFICIARIA para la elaboracion de sus productos de promocién y su difusiéon en los
medios que considere interesantes (memorias, proyecciones audiovisuales en diferentes
espacios tales como la Oficina de Turismo de Bilbao, etc.).

En este sentido, la ENTIDAD BENEFICIARIA debera poseer los permisos necesarios de
las personas que aparezcan en los soportes y documentos que entreguen a BILBAO
EKINTZA con este fin, debiendo defender, a su costa, cualquier reclamaciéon o amenaza
de reclamacioén formulada por terceros contra BILBAO EKINTZA, en la medida que dicha
reclamacion se fundamente en la pretensién de que los contenidos suministrados vulneran
la protecciéon de datos de caracter personal asi como, en su caso, derechos de propiedad
intelectual o industrial de terceros.
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La ENTIDAD BENEFICIARIA exime de cualquier responsabilidad a BILBAO EKINTZA ante
cualquier reclamacion, dafos o cargos que pudieran derivarse del incumplimiento de las
garantias anteriores. Asimismo, BILBAO EKINTZA se compromete a aportar su
experiencia, medios y documentacion para potenciar la colaboraciéon y aunar esfuerzos
con la ENTIDAD BENEFICIARIA para la promocion integral de la Villa en sus diversas
expresiones y la proyeccion futura de Bilbao.

DECIMO CUARTA. - Proteccion de datos de caracter personal

En cumplimiento del articulo 13 del Reglamento 2016/679 (UE), relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, y del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, los tratamientos se
realizaran del siguiente modo:

- Actividad de tratamiento:
Gestion y control de las acciones de promocion econdmica.

- Responsable del tratamiento y contacto:
Bilbao Ekintza, E.P.E.L.

- Finalidad del tratamiento:
Gestion y control de las acciones de promocion econdmica orientadas a fomentar el
emprendimiento avanzado, acelerar las startups, posicionar Bilbao como referente de
emprendimiento e innovacion abierta, consolidar un ecosistema de financiacién atractivo,
atraer e impulsar el talento, visibilizar y potenciar el papel de la mujer en la empresa, la
ciencia y la tecnologia, fomentar la innovacién y competitividad sostenible asi como su
transicion digital y verde y apoyar le red de centros de excelencia.

Con caracter general, no se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal, incluida la
derivada de normativa de transparencia, control financiero, auditoria publica o
requerimientos de organos jurisdiccionales.

- Derechos de la persona interesada:
Las personas titulares de los datos podran ejercer en cualquier momento los siguientes
derechos:
Acceso,
Rectificacion,
Supresion,
Oposicion,
Limitacion del tratamiento,
Portabilidad, cuando proceda, mediante escrito dirigido al responsable del
tratamiento, acreditando su identidad, en la siguiente direccién: datuak@pbilbao.eus
o ¢/ Navarra, 5 — 48001 Bilbao.

oor®ON =
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DECIMO QUINTA. - Infracciones y sanciones

El régimen de infracciones y sanciones sera el dispuesto en el Titulo IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sera de aplicacion lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/20158, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y en la Ley 1/2023, de 16 de marzo, de la
potestad sancionadora de las Administraciones Publicas Vascas, en lo que no se oponga a
las anteriores.

DECIMO SEXTA. - Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad

Esta subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, sin perjuicio
de lo que pudiera establecer la normativa reguladora de dichas subvenciones o ayudas.

No obstante, no seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad concedidas por BILBAO EKINTZA.

Conforme al articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el importe de la subvencion concedida en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

En caso de superarse alguno de los limites anteriores la subvencion a conceder o
concedida se minorara en la cantidad que corresponda al exceso.

La ENTIDAD BENEFICIARIA debera comunicar a BILBAO EKINTZA, tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas, acompafiando copia de la carta de reintegro que, en su caso,
hubiera realizado. Todo ello a los efectos previsto en el articulo 19.3 y 19.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de manera que pueda
modificarse la resolucion de la concesion de la subvencion y, en su caso, iniciar el
correspondiente procedimiento de reintegro.

DECIMO SEPTIMA. - Naturaleza y régimen juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regira, ademas de por lo dispuesto en el
mismo, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

Para todo lo no previsto en la anterior norma, sera de aplicacion la Ley 40/2015, de

régimen juridico del Sector Publico, asi como cualquier otra norma de derecho
administrativo o sustantivo que directa o por analogia pueda resultar de aplicacion.
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Correspondera a BILBAO EKINTZA resolver en via administrativa cuantas controversias
se susciten en relacién con la interpretacion, efectos, resolucion y cumplimiento de este
convenio, cuyas resoluciones seran inmediatamente ejecutivas.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su naturaleza
juridico-administrativa, seran sometidas al orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
conforme lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Para que asi conste, lo ratifican y firman por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en
Bilbao y a fecha de firma electronica.

BILBAO EKINTZA, EPEL ARIZMENDIARRIETA KRISTAU
FUNDAZIOA
Fdo. F. Javier Garcinuiio Zabala Fdo. Juan Manuel Sinde Oyarzabal
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ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE

D. JUAN MANUEL SINDE OYARZABAL, con DNI 14884308L, en nombre y representacion
de ARIZMENDIARRIETA KRISTAU FUNDAZIOA, con NIF G75163295 y domicilio en calle
lturrioz 43 - 20500 Mondragon

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1-. La beneficiaria cumple el requisito de no haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de
pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion,
cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos
urbanisticos.

2.- La beneficiaria cumple el requisito de no haber sido sancionada mediante resolucién firme a la pérdida
de la posibilidad de obtener subvenciones segtn la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones u otras disposiciones normativas que asi lo establezcan.

3.- La beneficiaria cumple el requisito de no haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada
culpable, a la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

4.- Las personas administradoras o quienes ostenten la representacion legal de la beneficiaria cumplen el
requisito de no estar incursas en alguno de los supuestos de incompatibilidades en los términos
establecidos en la normativa que regule esta materia.

5.- La beneficiaria cumple el requisito de no estar sujeta a una orden de recuperaciéon de ayudas
pendiente tras una decisién previa de la Comisién Europea que haya declarado una ayuda ilegal e
incompatible con el mercado interior.

6.- La beneficiaria cumple el requisito de no haber sido sancionada administrativa o penalmente por
incurrir en discriminaciéon de las personas LGTBI y de otros colectivos, durante el periodo impuesto en la
correspondiente sancién o por incumplimiento de la normativa vigente de igualdad de trato y no
discriminacion.

7.- La beneficiaria cumple el requisito de no encontrarse sancionada por via administrativa, laboral o
penal, por incurrir en discriminacion por razéon de sexo o por incumplimiento de la normativa en materia de
igualdad de mujeres y hombres, ni haber sido sancionada por resolucién administrativa firme por alguna
de las infracciones calificadas como muy graves, en los términos y plazos previstos en el Titulo IV de la
Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

8.- Para subvenciones superiores a 30.000 euros, cuando la beneficiaria sea sujeto incluido en el &mbito
de aplicacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales (persona fisica o juridica, distinta de las entidades de derecho
publico, con animo de lucro), la beneficiaria ha cumplido en sus operaciones los plazos de pago
establecidos en dicha ley.

Fdo.: JUAN MANUEL SINDE OYARZABAL
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