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Servicios Sociales de Elda

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ELDA Y AMFI, ASOCIACION
PARA LA INTEGRACION SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA Y SENSORIAL, PARA EL MANTENIMIENTO DE LA OFICINA TECNICA DE
ACCESIBILIDAD Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION EN EL
MUNICIPIO DE ELDA.

REUNIDOS

De una parte, el Alcalde-Presidente, D. Rubén Alfaro Bernabé, en nombre y
representacion del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, asistido por el
Secretario D. Federico Lépez Alvarez.

De otra parte, la Presidenta D> Patrocinio Rodriguez-Bobada Nufez, en nombre y
representacion de AMFI, Asociacién para la Integracién Sociolaboral de Personas con
Discapacidad Fisica y Sensorial, con CIF: G53108452 que se encuentra inscrita en el
Registro Municipal de Asociaciones con el nimero 150y en el Registro de Titulares de
Accion Social de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social con el nimero 1313.

Obran en nombre y representacion de las instituciones y entidades a las que
representan, y cuyos cargos quedan acreditados. Se reconocen ambas partes capacidad
legal suficiente para el otorgamiento del presente Convenio de Colaboracién, y a tal
efecto;

MANIFIESTAN

Primero.- Que, AMFI Asociacion para la Integracién Sociolaboral de Personas con
Discapacidad Fisica y Sensorial se cred en abril de 1996, tras la idea de contribuir a
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad fisica y sensorial de toda la
comarca. Asi mismo, tiene fijados como fines y objetivos: a) Defender y reivindicar los
derechos de las personas con discapacidad fisica y sensorial, asi como instar al
cumplimiento de sus obligaciones. b) Crear y gestionar un Centro Especial de Empleo,
para la insercion laboral de personas con discapacidad a través de un trabajo estable. c)
Informar, Orientar y Asesorar a cualquier entidad tanto publica como privada que lo
solicite, asi como a particulares, sobre temas relacionados con la discapacidad
(accesibilidad, tramites administrativos, insercion social, etc.) en los ambitos: local,
autonomico, estatal e internacional. d) Colaborar en el desarrollo de la documentacion
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Servicios Sociales de Elda

general, concerniente a la discapacidad fisica y/o
sensorial, de cualquier organismo que lo solicite. e) Participar en las conferencias,
seminarios, ciclos de estudios o cualquier otra clase de reuniones, que tengan por objeto
el estudio o intercambio de experiencias o técnicas en el campo de la discapacidad que
nos ocupa, ya sea de caracter provincial, autonémico, nacional y/o Internacional. f)
Promover estudios e investigaciones sobre el colectivo, o la creacion de un centro de dia
de 1+D+I (Investigacion, Desarrollo e Innovacion). g) Sensibilizar a la poblacién general
mediante campanas escolares, ciudadanas, jornadas de ocio, de seguridad vial, etc.

Las actuaciones de AMFI van dirigidas de manera general a promover la defensa
de las condiciones de vida de las personas con discapacidad fisica y/o sensorial, asi como
el fomento de la sensibilizacion y de la coordinacion de dicho colectivo.

Constituye como MISION de la entidad: Mejorar la calidad de vida de las personas
con discapacidad fisica y sensorial, a través de la integracion social y laboral; VISION: Ser
una Asociacion comprometida con el cambio social e impulsora de los derechos de las
personas con discapacidad fisica y sensorial, destacando como VALORES la Solidaridad,
Respeto, Igualdad, Equidad, Justicia Social y Trabajo en Equipo.

Segundo.- Que, el Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, como
Organismo Auténomo del Excmo. Ayuntamiento de Elda, en virtud de las competencias
que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, (en
la redacciéon dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local LRSAL), esta facultado, conforme a lo previsto
en el Art. 25.1 de dicho texto legal, para promover, en el dmbito de sus competencias, en
los términos previstos en el apartado 2 del citado articulo 25, los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y las aspiraciones de la comunidad vecinal, asi
como, en el articulo 72 de la citada Ley, donde expone que las Corporaciones Locales
favorecen el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o
sectoriales de los vecinos, les facilitan la mas amplia informacién sobre sus actividades y,
dentro de sus posibilidades, el uso de las medios publicos y el acceso a las ayudas
econdmicas para la realizacién de sus actividades e impulsar su participacién en la gestion
de la Corporacion.

De forma especifica, en materia de prestacion de los Servicios Sociales y de
promocion y reinsercion, competencias que esta Corporacion, por medio del Organismo
Auténomo “Instituto Municipal de Servicios Sociales viene desarrollando una politica de
decidido apoyo a las entidades y colectivos ciudadanos mas implicados en la resolucion de
los problemas sociales y sigue habilitada para el ejercicio de dicha competencia en base a
lo previsto en lo establecido en la LRSAL.

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 3/2019, de la Generalitat, de
Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat Valenciana, cuando al definir los Servicios
Sociales de Atencién Primaria, cuya competencia corresponde a las entidades locales, les
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Servicios Sociales de Elda

asigna las funciones de fomento de la solidaridad y de
la participacion activa de la ciudadania, a través de la animacion comunitaria y de
programas de cooperacion social que impulsen la iniciativa social, el asociacionismo y el
voluntariado social. El art. 1 de la citada ley contempla como objeto “promover la
universalidad del Sistema Ptblico Valenciano de Servicios Sociales garantizando en condiciones
de igualdad, equidad y justicia, el derecho subjetivo al Sistema Puiblico Valenciano de Servicios
Sociales”. A su vez declara dicho servicio como servicio publico esencial (art.5.3).

El Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, en cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios Sociales
Inclusivos de la Comunitat Valenciana, el RDL 1/2013, de 29 de noviembre, de Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social y la Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las
Personas con Discapacidad, estd comprometido en fomentar y apoyar, particularmente, a
las entidades de personas con discapacidad, en sus actividades y cometidos.

Tercero.- Que, ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar
esfuerzos en el desarrollo de actividades y actuaciones de caracter social existiendo una
buena disposicion entre ellas para coordinar su actividad en dicha materia, al objeto de
realizar actuaciones comunes y contribuir a la integracion sociolaboral de las personas
con discapacidad, a la sensibilizacién de la poblacion en general sobre la problematica de
este colectivo y, por ende, a impulsar el bienestar social de toda la ciudadania.
Consecuentemente, AMFI Asociacién para la Integracion Sociolaboral de Personas con
Discapacidad Fisica y Sensorial manifiesta su deseo de colaborar con el Instituto
Municipal de Servicios Sociales instrumentandose dicha colaboracion en un Convenio,
segln lo establecido en el Art. 28 de la Ley General de Subvenciones en relacién con el
Art. 65 del Reglamento que la desarrolla, ya que nos encontramos ante una subvencion
que se concede de forma directa, prevista normativamente en el vigente Presupuesto de
Gastos del IMSSE, en virtud de la posibilidad contemplada en la Ley General de
Subvenciones ensu Art. 22. 2. a) y en el Plan Estratégico de Subvenciones del IMSSE.

Cuarto.- A tenor de cuanto establece el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 55 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los presupuestos de las Entidades Locales.
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El articulo 28 de la Ley 38/2003, indica que,
los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones nominativas
previstas en los presupuestos de las corporaciones locales.

Asimismo, conforme al Art. 65.3 del Real Decreto 887/2006, el presente Convenio
de Colaboracidn, tiene el caracter de bases reguladoras de la concesién de subvencion a
los efectos de lo dispuesto en |a Ley General de Subvenciones.

En base a lo anterior, y en virtud de lo previsto en el articulo 14 del Reglamento
General de Subvenciones aprobado por este Ayuntamiento, ambas partes desean
establecer el presente Convenio de otorgamiento y colaboracidén con arreglo a las
siguientes:

ESTIPULACIONES
INDICE
PRIMERA.- NATURALEZA.
SEGUNDA.- OBJETO.
TERCERA.-- VIGENCIA.
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Servicios Sociales de Elda

CUARTA.- MODIFICACION.

QUINTA.- APORTACION ECONOMICA Y GASTOS SUBVENCIONABLES.
SEXTA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

SEPTIMA.- ABONO DE LA APORTACION ECONOMICA.
OCTAVA.-DESARROLLO DEL CONVENIO. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
NOVENA.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

DECIMA - REINTEGROS.

UNDECIMA.- CONTROL FINANCIERO PERMANENTE.

DUODECIMA.- RESPETO A LOS DERECHOS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES.
DECIMOTERCERA.- CAUSAS DE RESOLUCION.

DECIMOCUARTA - RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.
DECIMOQUINTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.
DECIMOSEXTA.- PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA.

DECIMOSEPTIMA - COMISION DE SEGUIMIENTO.

DECIMOCTAVA.- JURISDICCION.

PRIMERA- NATURALEZA.

El Presente Convenio tiene naturaleza juridica administrativa, por lo que, en todo

lo no previsto, le sera de aplicacion lo preceptuado en:

(a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

(b) Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la

Ley 38/2003.
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

(d) Reglamento General de Subvenciones del Ayuntamiento de Elda, BOP n° 32, de
fecha 09/02/2005.

(e) Bases de ejecucion del Presupuesto General del Excmo. Ayto. de Elda, vigentes en
el ejercicio correspondiente.

(f) Restantes normas de Derecho Administrativo, y en su caso, seran aplicables en
defecto de las mismas, las restantes normas de Derecho Privado.

SEGUNDA.- OBJETO.

Constituye el objeto del presente Convenio, y de acuerdo con el marco legal que lo
regula, reflejado en la estipulacion anterior, canalizar la subvencion nominativa prevista
en el Presupuesto de gastos del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda (IMSSE),
y el Plan Estratégico de Subvenciones, ejercicio 2026, a favor de la Asociacion para la
Integracion Sociolaboral de Personas con Discapacidad Fisica y Sensoria (AMFI), para el
desarrollo de acciones de interés social, con los siguientes objetivos:

+ Mantenimiento de la Oficina Técnica de Accesibilidad (OTAcc), en la sede de AMFI
Asociacidn, con las siguientes actividades:

» Primera atencion, recogida de informacion, seguimiento y evaluacién de la
Oficina. Busqueda de subvenciones y ayudas, llevado a cabo por el/la
Trabajador/a Social.

» Atencion individualizada, previa cita, realizada por Arquitecto, Arquitecto
Técnico y Administrador de Fincas.

» Difusion de la Oficina, a través de tripticos y elaboracién de Guias de
accesibilidad.

* Servicio Informacién, orientacion y asesoramiento para personas con
discapacidad:

> Informacion sobre recursos y servicios especializados disponibles en |a ciudad.

» Gestién de tramites relativos a la discapacidad: solicitud/revision certificado
grado de discapacidad.

> Punto de recogida de necesidades, demandas y sugerencias del colectivo.
Recepcion y traslado a las diferentes comisiones en las que la Asociacion forma
parte y representa al colectivo
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. Campanas de sensibilizaciéon sobre los
derechos y deberes de las personas con discapacidad y con movilidad reducida,
mediante:

» Difusion del adecuado uso de la Tarjeta de Estacionamiento, a través de los
dipticos elaborados a tal fin.

> “Punto de Informacion”, en la sede de AMFI Asociacion, para atender consultas
y prestar informacion sobre temas relacionados con las Tarjetas de
Estacionamiento en base a la nueva Ordenanza Municipal.

» Campana de sensibilizacion escolar sobre la diversidad funcional dirigida a los
centros escolares a través del Centro de Atencién Temprana “Tu Casa del
Arbol”.

» Escuelas de padres/madres con nifios y nifias con discapacidad en el Centro de
Atencion Temprana “Tu Casa del Arbol”.

» Aquellas otras actividades propuestas por el IMSSE y encaminadas a la misma
finalidad.

La Asociacion para la Integracion Socio-laboral de Personas con Discapacidad
Fisica y Sensorial, dispone de los medios necesarios para la puesta en marcha del
convenio. Todo el personal unido a las citadas Instituciones por medio de una relacion
contractual o de cualquier otra indole, ya colabore directa o indirectamente en la
ejecucion de las actividades objeto del presente convenio, dependerd solo y
exclusivamente de dicha Institucién a todos los efectos de derechos y obligaciones
laborales y en ninglin caso podra existir vinculo de dependencia entre el citado personal y
el Instituto Municipal de Servicios Sociales.

TERCERA- VIGENCIA.

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de la suscripcion del mismo,
y estard vigente hasta el 31 de octubre de 2026, abarcando los gastos que para la
finalidad prevista, de forma indubitativa, se hayan realizado desde el 01 de noviembre de
2025 o estén por realizar, hasta |a fecha de fin de vigencia del Convenio, inmediatamente
sefalada.

CUARTA- MODIFICACION.

Cualquier modificacion de los conceptos e importes subvencionables, los plazos de
presentacion de la Memoria final y/o |a justificacién del gasto, unicamente se admitira en
caso de autorizacion expresa por parte del IMSSE, previa solicitud de la Entidad, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Las solicitudes deberan presentarse antes del
fin de la vigencia del Convenio, han de ser necesariamente motivadas, y estar basadas en
la aparicion de circunstancias sobrevenidas que alteren o dificulten el cumplimiento del
Convenio, siempre que las mismas no desvirtlen la naturaleza u objetivos de la
subvencién concedida, y que a su vez, no supongan posibles dafos a terceros.

En caso de que la solicitud de modificacion, versara sobre la ampliacion del plazo
de presentacion de la Memoria o de la justificacion del gasto, se realizara en un plazo
minimo de un mes antes de la finalizacion de la vigencia del presente Convenio.

El Convenio modificado, seguird manteniendo la vigencia prevista inicialmente.

QUINTA.- APORTACION ECONOMICA Y GASTOS SUBVENCIONABLES.

La aportacion econdmica del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda para
el desarrollo del presente Convenio asciende a DOCE MIL CINCUENTA EUROS
(12.050,00 €), de conformidad a lo recogido expresamente en el Presupuesto del
Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda para el ejercicio 2026; asi como en base
alamodificacion de créditos n° 2/2026 del IMSSE por créditos extraordinarios.

Importe establecido, con cargo a la aplicacion econémica 800.23162.48900
SERVICIOS SOCIALES. OTRAS TRANSF. CONVENIO AMFI.

El desglose de los gastos de justificacion sera el siguiente:

Servicio Informacion, orientacién y asesoramiento para personas

. . 12.050,00€
con discapacidad.

Total 12.050,00 €

El importe establecido en el presente convenio supondra el 63,29% del coste total
de los programas a ejecutar en el mismo.

SEXTA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

La subvencidon concedida, serd compatible, con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales.
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Servicios Sociales de Elda

En este sentido y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19.3 de la LGS, en ningln caso, la suma total de las mismas, pueda
superar el coste de la actividad subvencionada. En caso contrario, la subvencion quedara
reducida en la cuantia excedente, y se exigira el reintegro del importe total del exceso,
hasta el limite de la subvencion otorgada, conforme a lo establecido en el articulo 34 del
Real Decreto 887/2006.

En el momento de la justificacion, la Entidad beneficiaria debera acreditar
documentalmente el importe, procedencia y aplicacion de otras subvenciones, ingresos o
recursos que reciba, siempre que sean destinados a las mismas actividades.

SEPTIMA.- ABONO DE LA APORTACION ECONOMICA.

El abono efectivo del importe econdmico de este Convenio, correspondiente a la
anualidad 2026, se efectuara del siguiente modo:

En un Unico pago del 100% del importe total asignado a la subvencién, previa
justificacion de la totalidad de los gastos efectuados y la presentacién de una Memoria
explicativa de las actividades realizadas. En el caso de no justificar el importe total
correspondiente a la presente subvencion, se procederd a la reduccion de la cantidad
concedida atendiendo al principio de proporcionalidad.

Previo al cobro, AMFI se compromete a acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el Art. 13.7 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el articulo de 22 del RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, a no ser
deudora del Ayuntamiento de Elda y del IMSSE por reintegro de subvenciones y no estar
incusa en las demas prohibiciones, para obtener la condicion de beneficiaria previstos en
el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

El reconocimiento de la obligacién se hara efectivo una vez aprobada la cuenta
justificativa presentada en el plazo estipulado.

El abono se realizard segun disponibilidades de Tesoreria del Organismo
Autonomo Local, por medio de transferencia bancaria, en la cuenta designada por la
Entidad beneficiaria a tales efectos.

OCTAVA.-DESARROLLO DEL CONVENIO. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

8.1. Obligaciones conjuntas:
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Servicios Sociales de Elda

<Sae i

» Es obligacion de ambas partes,
llevar a cabo la difusion del presente Convenio de Colaboracion, a través de
los medios de comunicacién y publicidad adecuados, con observancia del
cumplimiento de la normativa vigente, en materia de Proteccidn de Datos
Personales y Garantias de los Derechos Digitales. Asimismo en todas
aquellas actividades en relacion al presente convenio que conlleven
divulgacion, difusion o publicacién, se hara constar expresamente que se
realizan en virtud de la colaboracién convenida entre el Instituto Municipal
de Servicios Sociales y la entidad firmante. A tal efecto, constara el
siguiente texto y escudo:

Ayuntamiento
de Elda

En referencia a la identidad visual corporativa del Escudo inmediatamente
expuesto, se estara a lo recogido en el MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL
CORPORATIVA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES
DE ELDA, publicado en la web del IMSSE:

http://www.elda.es/doc/servicios-sociales/
MANUAL%20IDENTIDAD%20VISUAL%20CORPORATIVA.pdf

8.2. Obligaciones de AMFI de Elda:

Realizar las actividades objeto del Convenio y seguir las indicaciones de
colaboracién que le sean requeridas por el IMSSE.

Acreditar, con anterioridad a la adopcion del acuerdo de concesion de la
subvencion, que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y frente
ala Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en el Art. 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el articulo de
22 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003.
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Tal acreditacién se realizard
mediante certificados emitidos por la Agencia Tributaria, la Agencia
Tributaria Valenciana y Tesoreria de la Seguridad Social. A su vez, la citada
acreditacion, debera mantenerse en vigor desde el inicio y hasta el final, del
procedimiento administrativo objeto de la presente subvencion, teniendo
que renovar en su caso, los certificados solicitados, si se produce la
caducidad de los mismos sin que el procedimiento haya finalizado.

Emplear los recursos necesarios para la formacién, supervisién vy
disponibilidad de las personas voluntarias.

Destinar las personas profesionales especificas que se requieran para la
intervencién, dinamizacién, supervision y coordinaciéon de los proyectos
que cada caso requiera.

Justificar el cumplimiento de la subvencion y la actividad realizada, a tales
efectos, deberd aportar bien los documentos originales o bien copia
electrénica compulsada de los mismos, en este Ultimo caso, la entidad
beneficiaria tendrd la obligacion de conservar los justificantes originales en
su poder durante el periodo de prescripcion de la subvencion, a fin de
atender cuantas comprobaciones y/o requerimientos sean necesarios
realizar a efectos de accion de control municipal.

En su caso, reintegro de la subvencion percibida, en el supuesto de
producirse alguna de las causas de reintegro seialadas en el art. 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién
con el art. 92 del Reglamento de dicha Ley, y en concordancia a la
naturaleza de la subvencion concedida, como ingreso de derecho publico,
segln lo recogido en el articulo 38 de la citada Ley 38/2003.

Debera presentar declaracidon responsable haciendo constar que todo el
personal, incluido voluntarios, encargado de realizar las actividades objeto
de subvencidn que impliquen contacto habitual con menores, cumple con el
requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccion Juridica del Menor (segtin redaccion dada por el n? 5
del articulo 13, introducido por el apartado ocho del articulo primero, de la
Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la
infancia y a la adolescencia, B.O.E. de 29 de julio), y en el articulo 8.4 de la
ley 45/2015, de 14 de octubre, del Voluntariado.
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* Adoptar las actuaciones

necesarias para dar publicidad activa a las medidas contenidas en el
“Manual prdctico de informacion y transparencia de las subvenciones e
inversiones municipales”, aprobado mediante Resolucién de Alcaldia de fecha
2 de marzo de 2021, encaminadas a garantizar, ampliar y reforzar la
transparencia y el conocimiento, por parte de la ciudadania, del destino del
dinero publico, de forma veraz, objetiva y adecuada. Entre otras:

0]

Comunicacién de la suscripcion del presente convenio en la pagina web
de la entidad beneficiaria: para testimoniar el apoyo prestado con los
objetivos y para destacar el apoyo financiero del IMSSE, debera publicar
en la pagina web de la entidad, o en sus redes sociales, dicho apoyo
publico concedido, con indicacion de su importe, objetivo o finalidad.

De manera permanente, en el pie de pagina (footer) o en la pagina de
inicio de la web de la entidad beneficiaria, aparecera el logotipo del
IMSSE, como entidad que recibe colaboracién municipal.

La entidad beneficiaria debera colocar en la fachada o en la entrada a
sus instalaciones una placa informativa como beneficiaria de una
aportacion economica del IMSSE. La reproduccién de la placa sera en
metacrilato, con las dimensiones y formato descritos en el Manual de
referencia publicado por el Ayuntamiento de Elda.

En la celebracién de actos publicos de actuaciones financiadas por
fondos fruto del presente Convenio, la entidad beneficiaria debera
contemplar el logotipo del IMSSE en los soportes que pudiera
confeccionar para la ocasién, como: programas, dipticos/tripticos, flyers,
roll-ups, lonas, pancartas, fondos de escenario; y en las presentaciones
que se proyecten al inicio o clausura de la jornada.

En las publicaciones impresas y electrdnicas, para unificar la imagen
institucional del IMSSE en su participacion en las distintas publicaciones
que pueda realizar la entidad beneficiaria, se atenderd a lo establecido
en el “Manual prdctico de informacion y transparencia de las subvenciones e
inversiones municipales” asi como a lo indicado en el “Manual de Identidad
Visual” del Ayuntamiento de Elda.

Material audiovisual: los audiovisuales que realice la entidad
beneficiaria, con cargo a este convenio, deberd contar la propia
produccion al final del mismo con el logotipo del IMSSE.

8.3. Obligaciones del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda.

Entregar a AMFI de Elda, la/s aportacion/es econdmica/s, a la/s que hace

referencia la estipulacién Quinta, con las formalidades, cuantias y plazos
recogidos en la estipulacion Séptima, del presente Convenio.
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* Comprobar, en su caso, el
cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisito determinantes
para su otorgamiento, asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencidn.

NOVENA.- JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

AMFI de Elda tendra la obligacién de justificar la aplicacidon de las cantidades
recibidas mediante la presentacion de la siguiente documentacion firmada por la persona
0 personas que tengan atribuidas competencia suficiente, antes del 8 de noviembre de
2026.

a) Memoria detallada de la actividad realizada, donde necesariamente debera incluir,
el importe del proyecto presentado que soporta el convenio, y el porcentaje que
representa la subvencién, en referencia al coste total de la actividad.

b) Liquidacion econdmica de la misma (en Modelo facilitado por el IMSSE), junto con
facturas y comprobantes con validez juridico - mercantil.

En las facturas constara su abono (recibi) rubricado por el expedidor y en el caso
de importes superiores a 1.000,00 € se adjuntara justificante de la transferencia o
talon bancario.

En ningln caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionados sera superior
al valor de mercado y no sera subvencionable la adquisicién de mobiliario, equipos,
vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos. Y se estard a las demas
especificaciones contenidas en la normativa de aplicacion, y en especial, la
declaracion sobre deduccion de IVA o no deducible.

En caso de justificar gastos de personal, se realizarad mediante recibos de ndminas
firmados los perceptores y justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social y
de las retenciones a la Agencia Tributaria.

En caso de destinar parte de la subvencidn, a la consecucion de contratos menores
de servicios o suministros (15.000,00 € mas IVA), se aportara al menos tres
ofertas-presupuestos diferentes, realizados sobre el objeto de contratacion.

En los originales se colocarad una estampilla que indicard que esa factura ha sido
presentada a efectos de justificacion ante este Instituto.

c) Para las ayudas econdémicas a familias por impagos de vivienda, ademas, Recibi de
las personas beneficiarias de las ayudas, incluyendo en el mismo nombre y DNI y
concepto de las ayudas concedidas.
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Relacién detallada de otros ingresos o
subvenciones que hayan financiado las actividades subvencionadas con indicacion
del importe y su procedencia.

Las facturas o documentos de valor probatorio en trafico mercantil, deberan reunir los

siguientes requisitos:

(1) Ser originales.

(2) La persona beneficiaria debera figurar obligatoriamente como destinataria de la
factura.

(3) Tener referencia de gastos generados por la actividad objeto de la subvencion y
expresar con detalle los bienes y servicios adquiridos.

(4) Cumplir con los requisitos técnicos exigidos por las leyes y reglamentos que
regulen las caracteristicas de la facturay su contenido.

En caso de facturas simplificadas, deberan contener, al menos, los siguientes datos:

1.

AR < R A

Numero.

Numero de identificacidn fiscal del expedidor.

Tipo impositivo aplicado o la expresion “IVA incluido”.
Contraprestacion total.

Debera emitirse a nombre y con el CIF y domicilio social del beneficiario de la
subvencion.

Sin perijuicio de la comprobacién documental de la justificacion presentada y con

caracter posterior al abono de la subvencién, el IMSSE, podrd realizar cuantas
actuaciones materiales y formales estime convenientes para la comprobacion de la
adecuada justificacién de la subvencién, la realizacién de su objeto, el cumplimiento
financiero, y el cumplimiento de las condiciones a que queda sujeta la misma.

e) Justificacion documental de las actuaciones necesarias para dar publicidad

activa a las medidas contenidas en el “Manual prdctico de informacion y transparencia de las
subvenciones e inversiones municipales”, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia de
fecha 2 de marzo de 2021, se realizardn mediante:

Las facturas, que habrdn de describir, con claridad y de forma expresa, la
prestacion realizaday su vinculacién con el proyecto o actuacion.

El justificante de pago.

Copia del soporte publicitario, que permita comprobar que se ha hecho mencion
expresa de la colaboracién del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda,
conforme a las indicaciones del citado Manual.
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DECIMA-- REINTEGROS.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos establecidos y en la
cuantia fijada en los articulos 37 y 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La falta de justificacién correcta de la subvencién recibida, dard lugar a la
obligacion de reintegrar la subvencion concedida, asi como la perdida del derecho de
obtencion de cualquier otra subvencion por parte de este Instituto.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por parte de éste una actuacién inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra
determinada por la aplicacion de criterios de graduacion que responderan al principio de
proporcionalidad.

No obstante, en lo no previsto en este convenio, en materia de reintegro de
subvenciones, serd aplicable la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones y su Reglamento de desarrollo.

Sin menoscabo de lo anterior, la Entidad Beneficiaria de la subvencién, podra
proceder a la devolucién voluntaria de la subvencién, sin mediar requerimiento de la
Administracion. En este caso, con caracter previo la Administracion calcularad los
intereses de demora en los términos previstos en los articulos 37 y 38 de la Ley General
de Subvenciones.

El reintegro se efectuard mediante ingreso en la cuenta bancaria del Instituto
Municipal de Servicios Sociales de Elda, indicando expresamente:
- Entidad que realiza el reintegro.
- Concepto.
- Importe desglosando principal e intereses.

- Encaso de devolucion parcial, por no haber alcanzado el 100% de los objetivos del
proyecto subvencionado, o por detectar gastos que no cumplen con lo estipulado
en el presente Convenio, o por situacion anéloga a las anteriores, memoria con el
detalle de la situacién alegada.

El justificante de este reintegro debera ser presentado a través de la Sede
Electrénica de este Instituto, mediante instancia genérica.

La realizacion de reintegro voluntario, no exime de una posible comprobacion o
auditoria, a efectos de verificar la justificacion alegada, asi como sus causas.
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UNDECIMA- CONTROL  FINANCIERO
PERMANENTE.

La colaboracion llevada a cabo entre la a Asociacién para la Integracion
Sociolaboral de Personas con Discapacidad Fisica y Sensorial de Elda y el Instituto
Municipal de Servicios Sociales de Elda, materializada en el presente Convenio, se
encuentra sujeta al Control Financiero Permanente por parte de la Intervencién General
del Excmo. Ayuntamiento de Elda, de conformidad a lo recogido en el Titulo 11l “DEL
CONTROL FINANCIERO", Capitulo III “Del control financiero de las subvenciones y ayudas publicas.”
del Reglamento de Control Interno Sector Publico del Excmo. Ayuntamiento de Elda,
recogiendo expresamente en su articulo 37 lo siguiente:

‘Articulo 37. Delimitacion y facultad.

1. El control financiero se ejercerd por la Intervencion respecto de los beneficiarios de
subvenciones y ayudas publicas, y en su caso, entidades colaboradoras, con el alcance y finalidad
contemplados en el presente Reglamento y el Plan Anual de Control Financiero de esta Entidad Local.

2. Cuando en el ejercicio de las funciones de control se deduzcan indicios de la incorrecta
obtencién, destino o justificacion de la subvencion o ayuda percibida, los agentes encargados de su
realizacion podrdn, previa autorizacion de la Intervencion, acordar la retencion de las facturas,
documentos equivalentes o sustitutos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en que
tales indicios se manifiesten.”

DUODECIMA - RESPETO A LOS DERECHOS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES.

Cualquier actuacion, consecuencia de la actividad objeto de subvencién, que
suponga discriminacién por razones de género, raza, religion, opinién, u otras
circunstancias personales o sociales, protegidas por la Constituciéon Espafola, podra
conllevar la suspension de la subvencion concedida, y en su caso, en funcién de la
graduacion de las actuaciones, su revocacion y reintegro.

DECIMOTERCERA.- CAUSAS DE RESOLUCION.
Son causas de resolucion del convenio:
i. Eltranscurso del plazo de vigencia establecido a tales efectos.
ii. Poracuerdo undnime de las partes firmantes.
iii. Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes.
iv. Por decisidn judicial, que declare nulo el convenio.

v. Laconcurrencia de cualquier otra causa prevista en la legislacion vigente.
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Los efectos de la resolucion del convenio
supone la extincion de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes y la
liquidacion de las prestaciones.

Ahora bien, si existieran actuaciones en curso de ejecucion, las partes a propuesta
de la comision de seguimiento, podran acordar la continuacion y finalizacién de las
actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable
para su finalizacién. En este caso, se tratara de obligaciones y compromisos pendientes,
siempre que hubieran sido asumidos con anterioridad a la fecha de finalizacion del
convenio.

DECIMOCUARTA.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.

El régimen sancionador aplicable a la presente subvencidn, es el establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

Asimismo, habra que estar a lo que disponga en esta materia, el Titulo Xl de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; lo dispuesto Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas; asi como lo preceptuado en la Ley 40/2015, de 1 de octubre
del Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMOQUINTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Segun lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se da por aceptado
expresamente:

a) Especialmente y respecto de los diferentes tratamientos a llevar a cabo, por cada
de cada una de las Partes, éstas cumplirdn diligentemente las obligaciones de
obtencién de los oportunos consentimientos y de informacién en la recogida de
datos.

b) En ningln caso se producira en el marco del objeto del presente Convenio, cesion,
comunicacién o acceso de cualquier tipo a cualquier dato personal contenidos en
los tratamientos de las respectivas entidades firmantes por parte de terceros
ajenos a los servicios proyectados, salvo accesos necesarios para la prestacion de
los mismos a los usuarios, o si esta autorizado legalmente, o se realice por terceros
para la prestacion de servicios técnicos a la entidad responsable del fichero de que
se trate previa suscripcién del correspondiente contrato.

c) Cada parte respondera directamente ante la autoridad responsable, la Agencia
Espanola de Proteccion de Datos, asi como ante las otras partes, de las sanciones
pecuniarias y responsabilidades de todo tipo que de los propios incumplimientos
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en esta materia se deriven para ella misma y
puedan alcanzar a las otras partes, incluidos los gastos de profesionales (letrados,
procuradores, técnicos, etc.) en los que incurran para su defensa.

DECIMOSEXTA.- PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA.

En aplicacién de los principios recogidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS) operara como sistema nacional de publicidad de estas
subvenciones.

A su vez, para un adecuado cumplimiento de las exigencias de publicidad activa, en
lo que a publicacion de los convenios se refiere, este convenio serd objeto de publicacion
en el portal de transparencia del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda:

https://eamic.elda.es:20443/web/transparencia?entidad=030666&idioma=1

DECIMOSEPTIMA .- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para el seguimiento y coordinacion de los programas y acuerdos de este convenio
se constituye una Comisidn Mixta que estara formada paritariamente por las siguientes
personas:

Por el IMSSE:
- Concejal Delegado de Servicios Sociales o persona en quien delegue.
- 1 Técnico/a del Area/Servicio que corresponda, que actuara de Secretario/a de la
Comision.
Por AMFI:
- Presidente/a AMFI Asociacidn, o persona en quien delegue.

- 1 Técnico/a de AMFI Asociacién, o persona en quien delegue.

DECIMOCTAVA.- JURISDICCION.

Las partes firmantes se comprometen a tratar de resolver de forma amistosa
cualquier duda o conflicto que pudiera surgir en la interpretacion o aplicaciéon del
presente convenio.

Corresponde al Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda la interpretacién
de las clausulas del presente convenio, de conformidad con las normas aplicables.
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Las partes, reconociendo el caracter
administrativo del presente convenio, con renuncia de cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles, se someten expresamente a la competencia y jurisdiccion de los
Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Alicante vy, en su caso, a las Salas de lo
Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana
para la resolucion de las cuestiones litigiosas que la aplicacion de este Convenio pudiera
suscitar.

En prueba de conformidad con lo estipulado, las partes firman el presente Convenio
de Colaboracion, en Elda en la fecha que consta en la huella de la firma digital impresa en
este documento.

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE
ELDA

Fdo.: Rubén Alfaro Bernabé.

LA PRESIDENTA DE AMFI

Fdo.: Patrocinio Rodriguez-Bobada Nufez

EL SECRETARIO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ELDA

Fdo.: Federico J. Lopez Alvarez.
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