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RESOLUCION del Vicerrectorado de Innovacion, Transferencia y Territorio de la
Universitat Jaume I por la que se convoca la quinta edicion de los premios
universitarios de las mejores soluciones derivadas de #ReptadorsUJI: Gennera
Challenge para el afio 2026.

El objetivo de esta convocatoria es premiar las mejores iniciativas emprendedoras del
estudiantado derivadas del programa Gennera Challenge 2026, basadas en la innovacion
de triple impacto econdémico, social y ambiental que se alinea con los objetivos de
desarrollo sostenible.

Est4 convocatoria esta financiada dentro del marco de la subvencion para actividades no
economicas desarrolladas por entidades del ecosistema de emprendimiento de la
Comunitat Valenciana que fomenten, impulsen y promocionen la cultura emprendedora,
para el ejercicio 2026: Ementi/2026/33 de la Conselleria de Industria, Turismo,
Innovacién y Comercio.

Por todo esto, este Vicerrectorado,

RESUELVE:

Primero. Convocar los premios universitarios de las mejores soluciones derivadas de
#ReptadorsUJI: Gennera Challenge para el ano 2026 con cargo a la estructura
presupuestaria VITDC/EMP/261327/01/542-C/26384/4711 por un importe global de
3.000 euros.

La dotacion econdmica de los premios estara sujeta a la correspondiente retencion que
establece la normativa vigente. Este crédito inicial podra ser ampliado en caso de que las
necesidades asi lo determinen, a juicio del d6rgano resolutorio de la convocatoria,
mediante el consiguiente acuerdo previo a la adjudicacion de los premios.

Segundo. Aprobar las bases de la convocatoria de los premios universitarios de las
mejores soluciones derivadas de #ReptadorsUJI: Gennera Challenge para el afio 2026.

Tercero. Publicar las bases de la convocatoria en el Tablon de Anuncios Oficial de la
Universitat Jaume I y un extracto de estas bases se publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV).

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, se puede interponer, con caracter
potestativo, un recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto contra el que
se recurre en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta
notificacion, o bien directamente interponer un recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Castelld, dentro del plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion. Todo ello sin perjuicio
de cualquier otro recurso que se considere procedente.

La vicerrectora de Innovacion, Transferencia y Territorio, en virtud de las competencias
delegadas por el rector mediante resolucion de 25 de junio de 2026 (DOGV 10396, 02-
07-2026)
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Maria Luisa Flor Peris

Castello de la Plana, fecha de la firma digital
ANEXO1

Bases para la concesion de la quinta edicion de los premios universitarios de las
mejores soluciones derivadas de #ReptadorsUJI: Gennera Challenge para el afio
2026

Preambulo.

Gennera Challenge forma parte el programa #ReptadorsUJI que busca, por una parte,
facilitar la creacion de un ecosistema amigable con el emprendimiento estudiantil que
permitird vincular las empresas con la propia Universitat. Y, por otra parte, busca
fomentar las capacidades creativas y de resolucion de problemas y retos estratégicos para
cultivar habilidades relacionadas con la identificacion de oportunidades, generacion de
ideas innovadoras y su evaluacion, el desarrollo del pensamiento critico, la toma de
decisiones, el trabajo en equipo y la gestion de la incertidumbre.

Primera. Objeto
Estas bases tienen por objeto:

® Regular la concesion de los premios a las mejores soluciones derivadas del
programa Gennera Challenge 2026, en la innovacion de triple impacto
economico, social y ambiental, que se alinea con los objetivos de desarrollo
sostenible.

Esta accion se enmarca en la linea 8.4 del Plan estratégico de subvenciones 2023-2025,
prorrogado para 2026, “Ayudas para la promocion del emprendimiento social y
tecnologico a través del apoyo a la creacion de empresas”.

Segunda. Personas beneficiarias y requisitos

2.1. Pueden ser beneficiarias de estos premios las personas fisicas que retinan el requisito
siguiente:

e Estudiantado de grado, master y doctorado que haya participado en el programa
Gennera Challenge 2026 y que haya presentado, en equipo, una solucién al reto
planteado por empresas u organismos del entorno UJI dentro del marco del
programa.

Las personas que presenten algun tipo de necesidad especifica de apoyo educativo,
dificultades de accesibilidad o que necesiten algun tipo de adaptacion, deben ponerse en
contacto con la Catedra INCREA en el correo increa@uyji.es.

por la Universitat Jaume |. Se puede verificar su autenticidad accediendo a la direccién http://www.uji.es/documents e introduciendo el codigo seguro de verificacion 8AE9C503D7209027C261.

per la Universitat Jaume |. Es pot verificar la seua autenticitat accedint a I'adreca http://www.uji.es/documents i introduint-hi el codi segur de verificacié6 BAE9C503D7209027C261.

Copia auténtica del documento firmado por Maria Luisa Flor Peris el 24/09/2026 a las 09:41h como vicerrector/a y sellado electronicamente

—
c
Q
=
]

S
c

S

—
[&]
ko
()
2

o

o
(2]
[}
0
@

=
o

S
[&]
o
Q

9
>
©
£
o
[&]

R

—

<

()]

o
[%2]

ko)
(4]

(o]

N

o

N

N

(2]

o

o

<

N

T

o
2
[}

o

S

L
4]

@
5

-

Rl
©

=
@
(o

=
(]
C

2
[72]

2
[
Q
S
-
[&]
o

o

o

©
(]

S

2
C

D

4
=
(]

8
Q.

o]

O



mailto:increa@uji.es

—
c
Q
=
]

S
c

S

—
[&]
ko
()
2

s

o
(2]
[}
0
@

=
o

S
[&]
o
Q

9
>
©
£
o
[&]

R

—

<

()]

o
[%2]

o
(4]

(o]

N

o

N

N

(2]

o

o

<

N

T

o
2
[}

o

S

L
4]

@
5

-

Rl
s

=
@
(o

=
(]
C

2
[72]

2
[
Q
€
3
[&]
o

o

o

©
(]

S

2
C

D

4
=
(]

Ko
Q.

o]

O

per la Universitat Jaume |. Es pot verificar la seua autenticitat accedint a I'adreca http://www.uji.es/documents i introduint-hi el codi segur de verificacié6 BAE9C503D7209027C261.

Copia auténtica del documento firmado por Maria Luisa Flor Peris el 24/09/2026 a las 09:41h como vicerrector/a y sellado electronicamente

por la Universitat Jaume |. Se puede verificar su autenticidad accediendo a la direccién http://www.uji.es/documents e introduciendo el codigo seguro de verificacion 8AE9C503D7209027C261.

% GENERALITAT

& VALENCIANA

\ Conselera de nustria, Turarmo, UNIVERSITAT
Y JAUME-I

Las mujeres victimas de violencia de género que participen en esta convocatoria pueden
solicitar la anonimizacion de sus datos identificativos. A tal efecto, las mujeres
interesadas deben formular la peticion correspondiente en la solicitud de participacion
en el presente proceso selectivo utilizando el modelo de «Solicitud de anonimizacién de
los datos de la mujer victima de violencia de géneroy.

Tercera. Contenido y cuantia de los premios

A través de esta iniciativa, el estudiantado que participe en diferentes equipos presentara
una solucién creativa a un problema/reto planteado por empresas/organizaciones del
entorno. Las empresas u organizaciones participantes definirdn y trasladardan a las
personas participantes un reto estratégico relacionado con la mejora de la sostenibilidad
de la empresa. Las personas participantes analizaran el problema planteado y, con la
utilizacion del andlisis critico, generaran soluciones y escenarios de oportunidad que
ayuden a resolver el reto lanzado. Esta iniciativa tiene como principal objetivo la creacion
de un ecosistema amigable de emprendimiento estudiantil que permita vincular a las
empresas con la propia Universitat, con la creacion de espacios de innovacion entre
empresas y entidades de la Comunidad Valenciana y estudiantado de la Universitat
Jaume I (UJI).

Se otorgaran 2 premios de 1.500 euros como maximo a las dos mejores propuestas;
premios que se distribuirdn equitativamente entre las personas integrantes del equipo,
hasta un maximo de 300 € por persona. La dotacién econdémica de los premios estard
sujeta a la correspondiente retencion de IRPF que establece la normativa vigente.

Cuarta. Solicitudes

No es necesario solicitar el premio. Se tiene en cuenta la participacion en la iniciativa
Gennera Challenge tras presentar las soluciones a la Catedra INCREA.

Quinta. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion se inicia de oficio mediante convocatoria publica
aprobada por el Vicerrectorado de Innovacion, Transferencia y Territorio y publicada en
el TAO-Ully en el DOGV.

Los premios se otorgan de oficio una vez evaluadas las soluciones que los equipos
participantes presenten, derivadas del programa Gennera Challenge 2026, mediante las
correspondientes actas o certificados emitidos por la comision de evaluacion de cada
iniciativa.

El procedimiento de seleccion es el de concurrencia competitiva, procedimiento seguin el
cual la seleccion se realiza de acuerdo con los criterios establecidos en la base séptima,
adjudicandose a las iniciativas que obtengan una mayor valoracion en los criterios
nombrados. La seleccion se debe llevar a cabo conforme a los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad, coherencia y no discriminacion.


https://ujiapps.uji.es/ade/rest/storage/ILL71FAAYDIYSXJEYQICOUGUHBEOKJOI
https://ujiapps.uji.es/ade/rest/storage/ILL71FAAYDIYSXJEYQICOUGUHBEOKJOI
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Sexta. Instruccion y resolucion del procedimiento

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento es la direccion de la Catedra
INCREA. Los medios de publicacion de cualquier acto que se dicte son la pagina web de
la Céatedra INCREA (www.increa.uji.es) y el TAO-UJI (https://www.uji.es/seu/info-
adm/tao/).

Se tiene que dictar una resolucidon provisional que una resolucion provisional con la
relacion de las personas admitidas y excluidas, en la cual se establecerd un plazo de diez
dias habiles para enmendar errores u omisiones y presentar alegaciones por parte de las
personas interesadas.

Al finalizar este plazo sin que se haya llevado a cabo la enmienda por parte de las personas
afectadas, se entendera que cejan en su solicitud.

El comité de seleccion esta formado por:

e Alejandro Salvador Gomez director de Emprendimiento y director de la Catedra
INCREA o persona en quien delegue.

e | representante de cada empresa que presente el reto.
e Vicente Nebot, representante de SECOT, o persona en quien delegue.

e [Laura Martinez Peris, técnica de la Catedra INCREA, que actuara con voz y sin
voto, y ejercera las funciones de secretaria o persona en quien delegue.

Este comité debe emitir una propuesta de resolucion de adjudicacion de los premios y
elevarla al 6rgano competente para su resolucion. Las personas que intervienen en el
comité de seleccion deben suscribir una declaracion de ausencia de conflicto de intereses,
siguiendo el modelo disponible en el siguiente enlace.

El Vicerrectorado de Innovaciéon, Transferencia y Territorio tiene que resolver el
procedimiento por delegacion de competencia en virtud de las competencias delegadas
por el rector mediante Resolucion del 25 de junio de 2026 (DOGV 10396, 02.07.2026).
La resolucion definitiva de concesion de premios se publica en el TAO-UJI
(https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/).

Al finalizar el plazo de alegaciones y enmiendas, y una vez resueltas, se dictard una
resolucion definitiva del las personas admitidas y excluidas de participar en el concurso.
Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Castello
en el plazo de dos meses contadores desde el dia siguiente a la publicacion en el TAO-
UJL

Sin embargo, contra esta resolucion, las personas interesadas pueden interponer recurso
de reposicion, ante el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes contador desde
el dia siguiente a la publicacion; en este caso no se podra interponer el recurso


http://www.increa.uji.es/
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
https://ujiapps.uji.es/ade/rest/storage/CZ2VQ13GBNVQLRJBKVAEKUUCARAFBTZU
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contencioso-administrativo hasta que no se dicte una resolucién exprés o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas.

Después de que la comision de valoracion formule la propuesta de resolucion, el 6rgano
competente emitira la resolucion de concesion o denegacion de los premios. La resolucion
definitiva de concesion de los premios se publicara en el TAO-UIJL

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podré interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Castello
en el plazo de dos meses contadores desde el dia siguiente a la publicacion en el Tablon
de anuncios Oficial de la Universitat Jaume 1. Sin embargo, contra esta resolucion, las
personas interesadas pueden interponer recurso de reposicion, ante el mismo o6rgano que
la dictd, en el plazo de un mes contador desde el dia siguiente a la publicacion; en este
caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo mencionado hasta que
no se dicte una resolucion exprés o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con los
articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

Séptima. Criterios de seleccion

La seleccion se lleva a cabo conforme a los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad, coherencia y no discriminacion. Los criterios de seleccion son los
siguientes:

e Presentacion. Capacidad de comunicacion de los equipos. Calidad y claridad en

la presentacion: 0-20 puntos.

0Oa5 |No hay estructura, organizacion ni cooperacion entre los miembros del
puntos | equipo. La presentacion no fluye y supera, por minutos, el tiempo permitido.

6al10 |La presentacion estd bien estructurada y organizada, pero no hay
puntos | cooperacion entre los miembros del equipo. La presentacion fluye, pero se
supera levemente el tiempo permitido.

11al15 |La presentacién estd bien estructurada y organizada, pero hay una
puntos | cooperacion relativa entre los miembros del equipo. La presentacion fluye
y se realiza dentro del tiempo permitido.

16 a20 | La presentacion estd muy bien estructurada y organizada. La presentacion
puntos | fluye con facilidad y dentro del tiempo permitido.
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e Analisis del problema. Relacion entre el problema y la solucion planteada: 0-30
puntos.

0a 10 |No se ha analizado correctamente el problema. No existe relacion entre el
puntos | problema y la solucion planteada.

11 a20 | El analisis de problema se ha realizado parcialmente, se analiza la situacion
puntos | actual pero no se observa una relacion clara entre el problema y la solucion
planteada.

21 a30 | El analisis del problema se ha realizado de forma concisa, se analiza la
puntos | situacion actual y se observa una relacion clara entre el problema y la
solucion planteada.

e Solucidn planteada al reto. Caracter innovador, diferenciacion y originalidad de
la propuesta: 0-25 puntos.

0a5 |No se evidencia innovacidon ni creatividad en los procesos y productos
puntos | presentados. Son convencionales y no ofrecen elementos novedosos.

6 a 10 | Existe cierto grado de innovacion y creatividad en los procesos y productos
puntos | presentados, aunque es limitado y no se destacan aspectos realmente
innovadores.

11 a 15 | Se observa una buena dosis de innovacion y creatividad en los procesos y
puntos | productos presentados. Hay elementos que muestran cierta originalidad y
aportan valor a la propuesta.

16 220 |La soluciéon demuestra un alto nivel de innovacion y creatividad en los
puntos | procesos y productos. Se presentan ideas disruptivas y soluciones originales
que marcan la diferencia en el mercado.

21 a25 |La solucion destaca por su extraordinaria innovacion y creatividad en los
puntos | procesos y productos. Se presentan ideas revolucionarias y se evidencia un
enfoque realmente innovador en todas las 4reas.

e Oportunidades de mercado teniendo en consideracion su viabilidad para cumplir
con el triple impacto econdémico, social y ambiental y con los objetivos de
desarrollo sostenible: 0-25 puntos.

0a5 |La propuesta no muestra viabilidad en cuanto al triple impacto econdmico,
puntos | social y ambiental, ni se alinea con los objetivos de desarrollo sostenible. No
se identifican oportunidades claras en el mercado.

6 a 10 | Lapropuesta tiene cierta viabilidad en términos del triple impacto econdmico,
puntos |social y ambiental, pero no se considera totalmente viable en todos los
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aspectos. Existen algunas oportunidades en el mercado, aunque su alcance es
limitado.

11 al5 | La propuesta presenta viabilidad en cuanto al triple impacto econdmico,
puntos | social y ambiental, y se alinea parcialmente con los objetivos de desarrollo
sostenible. Se identifican oportunidades en el mercado, aunque se pueden
mejorar algunos aspectos para maximizar su impacto positivo.

16 a20 | La propuesta muestra una sélida viabilidad en términos del triple impacto
puntos | econdmico, social y ambiental. Se alinea de manera significativa con los
objetivos de desarrollo sostenible y se identifican oportunidades claras en el
mercado para generar un impacto positivo.

21 a 25 | La propuesta sobresale en términos de viabilidad para cumplir con el triple
puntos |impacto econdmico, social y ambiental, asi como con los objetivos de
desarrollo sostenible. Se demuestra una comprension profunda de las
oportunidades de mercado y se presentan estrategias solidas, y realistas para
aprovecharlas al maximo.

En caso de empate, el equipo que haya obtenido mayor puntuacion en el grado de Analisis
del problema sera el que obtenga un punto adicional para proceder al desempate. Si los
equipos tienen la misma puntuacion, se tendra en cuenta la mayor puntuacion del apartado
de Oportunidades de mercado, seguido del apartado Solucién planteada al reto y
finalmente, del apartado Capacidad de comunicacion.

Octava. Obligaciones de las personas beneficiarias y abono del premio

De acuerdo con los resultados, las personas beneficiarias deben presentar la aceptacion
del premio asi como el resto de la documentacion requerida para el pago de la ayuda a
través de la sede electronica de la Universitat o mediante cualquier medio de los previstos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, en el plazo de diez dias habiles a contar desde la
fecha de publicacion de la concesion de los premios y sin perjuicio de impedimentos de
fuerza mayor debidamente justificados.

Son obligaciones de las personas beneficiarias:

e Aceptar la ayuda y entregar documento de aceptacion formalizado y firmado
mediante un escrito dirigido al Vicerrectorado de Innovacion, Transferencia y
Divulgacion Cientifica en el plazo de diez dias héabiles a contar desde la
publicacion de la resolucion. Si no se presenta este escrito de aceptacion dentro
del plazo establecido, se entendera que se renuncia a la ayuda.
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e Adjuntar la declaracion de los beneficiarios y beneficiarias de subvenciones y
ayudas de la UJl cumplimentada y firmada:
(https://ujiapps.uji.es/ade/rest/storage/80852710-1949-416d-a461-
beObedfd5d5b?guest=true )

e Si la persona beneficiaria no estd dada de alta a terceros con sus datos bancarios
debera cumplimentar el siguiente procedimiento:
https://www.uji.es/serveis/sico/base/terceros/fichaterceros/.

En el supuesto de que las personas premiadas no tengan residencia fiscal en territorio
espanol, deberan presentar un certificado de residencia fiscal emitido por las autoridades
competentes de su pais de residencia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.5 del
Real decreto 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley general de
subvenciones (RLGS).

Novena. Compatibilidad
Estos premios son compatibles con otros que se puedan recibir por las mismas
circunstancias de otros entes publicos o privados.

Décima. Reintegro y graduacion de incumplimientos

Las personas beneficiarias quedan obligadas, con caracter general, al cumplimiento de las
obligaciones que establece el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones y, en particular, a someterse a las actuaciones de control financiero que
corresponden al 6rgano que concede la ayuda en relacion con la subvencion concedida.
El reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente seran procedentes desde el momento del pago del premio hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo 37 de
la Ley general de subvenciones (LGS).

El procedimiento de reintegro se rige por las disposiciones generales sobre
procedimientos administrativos contenidas en la legislacion del procedimiento
administrativo comun, sin perjuicio de las especialidades que se establecen en la LGS y
en el RLGS, asi como en el articulo 172 de la Ley de hacienda publica, del sector
instrumental y de subvenciones (LHIS).

Cuando el cumplimiento por la persona beneficiaria se aproxime de manera significativa
al cumplimiento total y esta acredite una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar estara determinada por el
nimero o grado de incumplimiento de la actividad objeto de subvencion, respetando el
principio de proporcionalidad.

Asimismo, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora a partir del momento del pago del premio, de acuerdo con el procedimiento

por la Universitat Jaume |. Se puede verificar su autenticidad accediendo a la direccién http://www.uji.es/documents e introduciendo el codigo seguro de verificacion 8AE9C503D7209027C261.
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que se instruya al efecto, que garantizara el derecho de la persona interesada a la audiencia
en los casos siguientes:

e Obtencion del premio sin reunir las condiciones requeridas.
e Incumplimiento de las condiciones impuestas a las personas beneficiarias con
motivo de la concesion del premio.

Decimoprimera. Responsabilidad y régimen sancionador

Las personas beneficiarias de las ayudas estan incursas en las responsabilidades y el
régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones
establece el titulo IV de la LGS, asi como en la normativa de desarrollo y en la normativa
autondmica aplicable. Del mismo modo, estdin sometidas a lo dispuesto en la Ley
39/2015, del procedimiento administrativo comun, y la Ley 40/2015, de régimen juridico
del sector publico.

Decimosegunda. Régimen juridico aplicable

La aportacion econdmica prevista en estas bases se regird por las condiciones contenidas
en sus articulos, y en lo no previsto serd de aplicacion la LGS, el RLGS, la LHIS y la
normativa reguladora de las subvenciones de la UJI. Supletoriamente, se aplican las
restantes normas de derecho publico y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Decimotercera. Proteccion de datos personales

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, general de proteccion
de datos, y la Ley orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales
y garantia de los derechos digitales, se informa de que el responsable del tratamiento de
los datos tratados en esta convocatoria es la UJI. La base legal para el tratamiento de sus
datos personales es la necesidad de gestionar el procedimiento de concesion de los
premios de esta convocatoria. No estdn previstas cesiones ni transferencias
internacionales de los datos personales tratados. Las personas interesadas pueden ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, portabilidad, limitacion, oposicion y supresion en
el tratamiento con la aportacion de una copia de un documento oficial que las identifique
y, si procede, la documentacion acreditativa ante la Delegacion de Proteccion de Datos
de la UJI, mediante una solicitud a la UJI de Castello, Avda. de Vicent Sos Baynat, s/n,
12071, Castell6 de la Plana, Espafia. En el caso de reclamacion, la autoridad competente
es la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos. Los datos se conservaran en virtud de la
legislacion aplicable a este tratamiento.



