
 

1 
 

 

 
Resolució de la Direcció General de Ciència i Investigació de la Conselleria 
d’Educació, Cultura i Universitats, per la qual es convoquen, per a l’exercici 
2027, subvencions del Programa per al suport a la contractació i l’estabilització 
de les persones investigadores i innovadores amb talent. Pla generació talent i 
transferència - Pla GenT2 
 
Mitjançant l’Orde 7/2025, de 22 d’abril, de la Conselleria d’Educació, Cultura, 
Universitats i Ocupació, s’aproven les bases reguladores per a concedir 
subvencions del Programa per al suport a la contractació i l’estabilització de les 
persones investigadores i innovadores amb talent. Pla generació talent i 
transferència – Pla GenT2 (DOGV núm. 10098, de 30.04.2025). Esta orde es 
modifica mitjançant l’Orde 10/2026, de 9 de juny, de la Conselleria d’Educació, 
Cultura i Universitats, de modificació de l’Orde 7/2025, de 22 d’abril, de la 
Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, i de l’Orde 28/2024, de 
21 d’octubre, de la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació (DOGV 
núm.10386, de 17.06.2026). 
 
En virtut del que exposa l’article 160.4.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, i 
de conformitat amb l’article 18 del Decret 68/2026, de 4 de maig, del Consell, 
d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Educació, 
Cultura i Universitats, i en virtut de la delegació efectuada en l’apartat sext, punt 
3, de la Resolució, de 30 de gener de 2025, de la Conselleria d’Educació, Cultura, 
Universitats i Ocupació, sobre delegació de competències en determinats 
òrgans, i vista la proposta de la Subdirecció General de Ciència i Investigació de 
8 de setembre de 2026, 
 
 

RESOLC 
 
 
Primer. Objecte i condicions de la concessió de la subvenció 
1. Convocar per a l’exercici 2027 les següents subvencions regulades en l’Orde 
7/2025, de 22 d’abril, de la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i 
Ocupació, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions del Programa per al suport a la contractació i estabilització de les 
persones investigadores i innovadores amb talent. Pla generació talent i 
transferència – Pla GenT2, publicada en el DOGV núm. 10098, de 30.04.2025, i 
modificada per l’Orde 10/2026, de 9 de juny, de la Conselleria d’Educació, Cultura 
i Universitats, de modificació de l’Orde 7/2025, de 22 d’abril, de la Conselleria 
d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, i de l’Orde 28/2024, de 21 d’octubre, 
de la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, que ha sigut 
publicada en el DOGV núm.10386 de 17.06.2026 (Orde de bases reguladores en 
les referències posteriors). Estes subvencions figuren com a annexos d’esta 
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resolució: 
a) Subvencions per a la contractació i l’estabilització de personal investigador 
doctor d’excel·lència per al desenrotllament d’un projecte d’I+D+i en la Comunitat 
Valenciana (DEGENT): annex I. 
b) Subvencions per a la contractació i l’estabilització de doctors/doctores amb 
experiència internacional (EIGENT): annex II. 
c) Subvencions a l’excel·lència científica d’investigadors i investigadores júniors 
(JIGENT): annex III. 
d) Subvencions per a la realització d’una tesi doctoral industrial d’excel·lència per 
part de personal investigador en administracions públiques i empreses 
valencianes (INGENT): annex IV. 
e) Subvencions per a la incorporació de personal investigador doctor 
d’excel·lència per a desenrotllar un projecte de transferència del coneixement en 
administracions públiques i empreses valencianes (EMGENT): annex V. 
2. Les condicions per a la sol·licitud, la tramitació, la resolució i la notificació 
seran les que establixen les bases reguladores mencionades i esta convocatòria.  
3. Les subvencions que es convoquen són incompatibles amb altres subvencions 
o ajudes per a la mateixa finalitat i que financen els mateixos conceptes de gasto, 
procedents de qualsevol administració o entitat pública o privada, nacional, de la 
Unió Europea o d’organismes internacionals. 
4. Estes subvencions es tramiten de manera anticipada de conformitat amb el 
que establixen l’article 167 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, i la disposició 
addicional dècima de la Llei 4/2026, de 22 de juliol, de pressupostos de la 
Generalitat per a l’exercici 2026.  
 
Segon. Finançament i import de la convocatòria 
1. Les subvencions que es convoquen per esta resolució per a l’exercici 2027 es 
finançaran amb càrrec a la línia S0498 del capítol 7 del subprograma 
pressupostari 542C00, Investigació, desenrotllament tecnològic i innovació 
(I+D+i), dels pressupostos de la Generalitat per un import estimat de 
24.326.583,33 €, amb el desglossament següent per anualitats: 
2027: 2.128.333,33 € 
2028: 6.229.833,33 € 
2029: 6.216.500,00 € 
2030: 5.876.500,00 € 
2031: 3.875.416,67 € 
Estos imports queden condicionats a l’existència de crèdit adequat i suficient en 
els corresponents pressupostos de la Generalitat. 
L’import global màxim destinat a estes subvencions es farà públic per resolució 
de la Conselleria d’Educació, Cultura i Universitats.  
2. Per a cada anualitat, el pagament anticipat del cent per cent de l’import de les 
subvencions que es convoquen mitjançant esta resolució es realitzarà si la 
corresponent llei de pressupostos de la Generalitat ho preveu. En cas contrari, el 

CSV:C4IBBBHX:M7CANKGM:HZQ3PMUI URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=C4IBBBHX:M7CANKGM:HZQ3PMUI



 

3 
 

 

pagament s’efectuarà amb la justificació prèvia, per les entitats beneficiàries, de 
la realització de l’activitat objecte de subvenció. 
3. Per a la bestreta de les subvencions, les entitats beneficiàries hauran d’aportar 
com a garantia un aval bancari per un import igual a la quantitat anticipada 
incrementada en un 1 %. Queden exonerades d’aportar esta garantia les entitats 
que assenyala l’article 171.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions. 
4. La garantia mencionada es cancel·larà per un acord de l’òrgan concedent o de 
l’òrgan en què estiga delegada la competència, en els casos següents: 
a) Una vegada comprovada de conformitat la justificació adequada de la 
bestreta. 
b) Quan s’hagen reintegrat les quantitats avançades. 
La cancel·lació s’haurà d’acordar dins dels terminis màxims següents: 
a) Tres mesos des del reintegrament o la liquidació de la bestreta. 
b) Sis mesos des que es registre en l’Administració la justificació presentada pel 
beneficiari i esta no s’haja pronunciat sobre la seua adequació o haja iniciat un 
procediment de reintegrament. 
 
Tercer. Sol·licituds i documentació 
1. Les sol·licituds les formularan els centres d’investigació i hauran de comptar 
amb la firma de la persona que tinga la representació legal de l’entitat sol·licitant 
en matèria d’investigació i, a més, de la persona investigadora principal. Així 
mateix, es presentarà dins del termini de presentació de sol·licituds una relació, 
firmada per la persona que exercisca la representació legal de l’entitat, de totes 
les sol·licituds que es presenten per a cada convocatòria. 
2. Les sol·licituds s’han de presentar exclusivament mitjançant el procediment 
previst en la Seu electrònica de la Generalitat, al qual pot accedir-se des de la URL 
https://sede.gva.es/va/, que requerix acreditació amb firma digital autoritzada; 
serà l’última sol·licitud presentada, dins del termini establit, l’única que es 
considerarà vàlida a l’efecte de tramitació de l’expedient. 
En la pàgina web de la Conselleria d’Educació, Cultura, i Universitats 
Convocatòries actuals - Ciència i investigació - Generalitat Valenciana també 
estaran disponibles els models normalitzats per a acompanyar la sol·licitud.  
En el cas que algun document haja de ser firmat per una persona física resident 
en l’estranger que no opte per la utilització d’un sistema de firma electrònica 
autoritzada, després de l’enviament telemàtic, imprimirà els documents que 
genera automàticament l’aplicació telemàtica, en què consignarà la firma original 
i presentarà els documents originals en qualsevol dels llocs establits en l’article 
16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (d’ara en avant, LPAC), juntament amb la 
documentació acreditativa d’estar residint en l’estranger. 
Els servicis de correus a l’estranger, públics o privats, no són registres vàlids, de 
conformitat amb l’article 16.4 de l’LPAC. En el cas que s’utilitze un d’estos 
servicis, la data de registre serà la d’entrada en un registre vàlid.  
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No s’acceptaran les sol·licituds que es presenten en un registre que no siga 
d’entrada. 
3. Es consideraran efectivament presentades les sol·licituds firmades i 
registrades dins de termini, que incloguen tant el formulari com la resta dels 
documents determinats com a part integrant de la sol·licitud per a cada 
subvenció en l’annex corresponent.  
4. Les sol·licituds que no s’hagen presentat conformement al que disposa este 
apartat tercer seran inadmeses, amb una resolució prèvia d’inadmissió.  
5. La presentació de la sol·licitud comportarà l’autorització a l’òrgan gestor per a 
comprovar les dades d’identitat, domicili i titulació, segons la Llei 6/2024, de 5 de 
desembre, de simplificació administrativa, i el Decret 54/2025, de 15 d’abril, del 
Consell, de simplificació administrativa i transformació digital, i recaptar els 
certificats a emetre per l’Agència Estatal d’Administració Tributària, per la 
Tresoreria General de la Seguretat Social i per l’Agència Tributària Valenciana, 
que acrediten el compliment per l’entitat sol·licitant de les seues obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social, en els termes que establix l’article 22.4 del 
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions 
aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. No obstant això, els qui 
sol·liciten estes subvencions podran acreditar directament el compliment de les 
obligacions referides mitjançant l’aportació dels certificats corresponents.  
En cas que la persona sol·licitant no autoritze expressament la consulta de les 
dades relatives al compliment de les obligacions tributàries, o s’opose a les altres 
consultes comentades de dades per l’òrgan gestor, serà imprescindible indicar la 
informació concreta a la qual s’oposa i els motius que ho justifiquen. Si no 
autoritza o s’oposa, serà obligatori aportar els documents acreditatius 
corresponents. 
6. En tot cas, caldrà adjuntar la declaració responsable de no estar incurs en les 
prohibicions que preveu l’article 13 de la Llei 38/2003, general de subvencions. A 
més, en el cas d’entitats privades, llevat que la documentació ja estiga en poder 
de l’administració actuant, hauran d’aportar una còpia dels estatuts o la 
documentació acreditativa de la constitució de l’entitat sol·licitant, i una còpia del 
document acreditatiu de la representació legal de la persona que dona 
conformitat a la sol·licitud en nom de l’entitat sol·licitant.  
D’altra banda, les entitats hauran d’acreditar el compliment de la normativa sobre 
integració laboral de persones amb discapacitat o, si és el cas, l’exempció d’esta 
obligació, segons el que preveu l’article 7 de la Llei 11/2003, de 10 d’abril, sobre 
l’Estatut de les persones amb discapacitat. A més, les entitats hauran d’acreditar, 
si és el cas, estar al corrent en el compliment de les mesures que preveuen els 
articles 45 i següents de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat 
efectiva de dones i hòmens. 
7. Només s’admetrà una sol·licitud en què figure una idèntica persona 
investigadora principal en una mateixa convocatòria per a cada una de les 
subvencions establides en els annexos.  
8. Només s’acceptaran i s’avaluaran els mèrits acreditats dins del termini de 
presentació de sol·licituds.  
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9. En el supòsit d’estabilització, les entitats que sol·liciten la continuïtat de la 
dotació addicional i, si és el cas, la dotació complementària prevista en l’article 
58 de l’Orde de bases reguladores, hauran d’aportar la justificació de l’ajuda 
rebuda en els termes que establix l’article 22 de l’Orde de bases reguladores, 
incloent la justificació dels gastos efectuats i del seu pagament fins a la data 
d’estabilització. Així mateix, hauran de presentar un informe cientificotècnic de 
progrés i seguiment de les activitats desenrotllades. 
10. S’admetran els documents redactats en qualsevol de les llengües oficials de 
la Comunitat Valenciana (valencià i castellà) i en anglés. Preferentment es 
presentaran en anglés.  
 
Quart. Termini de presentació de les sol·licituds 
S’establixen els següents terminis de presentació de les subvencions: 
a) Subvencions per a la contractació i l’estabilització de personal investigador 
doctor d’excel·lència per al desenrotllament d’un projecte d’I+D+i en la Comunitat 
Valenciana (DEGENT annex I): 20 dies hàbils comptats des de l’endemà de la 
publicació d’esta convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 
b) Subvencions per a la contractació i l’estabilització de doctors/doctores amb 
experiència internacional (EIGENT annex II): 20 dies hàbils comptats des de 
l’endemà de la publicació d’esta convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana. 
c) Subvencions a l’excel·lència científica d’investigadors i investigadores júniors 
(JIGENT annex III): 20 dies hàbils comptats des de l’endemà de la publicació 
d’esta convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 
d) Subvencions per a realitzar una tesi doctoral industrial d’excel·lència per part 
de personal investigador en administracions públiques i empreses valencianes 
(INGENT annex IV): del 2 al 27 de novembre de 2026. 
e) Subvencions per a la incorporació de personal investigador doctor 
d’excel·lència per a desenrotllar un projecte de transferència del coneixement en 
administracions públiques i empreses valencianes (EMGENT annex V): del 2 al 
27 de novembre de 2026.  
En el supòsit d’estabilització, la sol·licitud de continuïtat de la dotació addicional 
i de la complementària, si és el cas, prevista en l’article 58 de l’Orde de bases, es 
presentarà en el termini de quinze dies des de l’estabilització.  
 
Quint. Criteris de valoració, resolució, notificació, recursos i inici d’activitat 
1. Les sol·licituds es tramitaran de conformitat amb el que establixen les bases 
reguladores. La concessió s’efectuarà en règim de concurrència competitiva.  
Els requeriments d’esmena es notificaran mitjançant la publicació en la pàgina 
web de la Conselleria. Addicionalment, podran comunicar-se per correu 
electrònic. 
2. Les sol·licituds presentades es valoraran d’acord amb els criteris i els barems 
establits en l’article 18 de l’Orde de bases reguladores, en relació amb els articles 
29, 35, 41, 47 i 53 d’esta.  
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3. En cas que es produïsca un empat en la puntuació total obtinguda per les 
sol·licituds durant el procés d’avaluació, es dirimirà tal com establix l’article 18 
de l’Orde de bases reguladores. En la taula de l’annex VI figuren les dades 
disponibles procedents del sistema integrat d’informació universitària relatives 
al desequilibri per raó de gènere per àrees temàtiques de l’Agència Estatal 
d’Investigació.  
4. La resolució de les subvencions convocades i la seua notificació es realitzaran 
tal com establix l’article 20 de l’Orde de bases reguladores. El termini màxim per 
a resoldre les sol·licituds presentades i per a la concessió de les subvencions 
d’esta convocatòria i la seua notificació serà de sis mesos a partir de la data de 
la publicació d’esta convocatòria. Transcorregut este termini sense que haja 
recaigut una resolució, es considerarà desestimada la sol·licitud de la subvenció, 
en els termes que preveuen els articles 25 de la LPAC i 25.5 de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 
5. La resolució es publicarà en la pàgina web de la Generalitat i la publicació 
tindrà efecte de notificació, de conformitat amb l’article 45.1.b de l’LPAC. Així 
mateix, es remetrà a la Base de dades nacional de subvencions, a l’efecte del que 
disposa l’article 18 de la Llei 38/2003. 
6. Contra les resolucions dels procediments de concessió de les subvencions, 
que posen fi a la via administrativa, la persona interessada podrà optar entre 
interposar un recurs potestatiu de reposició davant del mateix òrgan que l’ha 
dictada, en el termini d’un mes comptat a partir de l’endemà de la notificació, 
conformement als articles 112, 123 i 124 de l’LPAC; o bé impugnar-la directament 
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptats a partir de 
l’endemà de la notificació, i per a això es formularà el corresponent recurs 
contenciós administratiu a l’empara dels articles 10.1, lletra a, i 46.1 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
En cap cas es podrà simultaniejar la interposició dels dos recursos. 
7. A l’efecte del que preveuen l’article 40.1 de Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, i 
l’article 6.3.a de l’Orde de bases reguladores, les persones beneficiàries de les 
subvencions convocades hauran d’iniciar l’activitat en el termini que s’establisca 
en la resolució de concessió.  
 
Sext. Modificació de la resolució 
1. Les actuacions hauran d’executar-se en el temps i la forma que es determinen 
en les bases. No obstant això, la persona beneficiària podrà sol·licitar la 
modificació de la resolució de concessió en els supòsits de canvi d’entitat, 
renúncies i en els supòsits d’interrupció previstos en l’apartat 3 d’este resolc. 
D’altra banda, quan l’execució del projecte s’aparte dels compromisos o els 
objectius establits en la documentació que requerix esta convocatòria, d’acord 
amb la supervisió que correspon a la persona beneficiària segons el que establix 
l’article 6.3, apartat k, de l’Orde de bases, la persona beneficiària podrà sol·licitar, 
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igualment, la modificació de la resolució de concessió. Qualsevol canvi en el 
contingut de la resolució requerirà simultàniament: 
a) Que el canvi se sol·licite abans que finalitze el termini d’execució del projecte i 
l’òrgan concedent l’autoritze expressament. 
b) Que el canvi no afecte els objectius que es busquen amb la subvenció ni els 
seus aspectes fonamentals, ni danye drets de tercers. 
c) Que les modificacions obeïsquen a causes sobrevingudes que no hagen pogut 
preveure’s en el moment de la sol·licitud. 
2. La sol·licitud de modificació s’acompanyarà d’una memòria que exposarà els 
elements que cal modificar i els motius que justifiquen els canvis, i es justificarà 
la impossibilitat de complir les condicions imposades en la resolució de 
concessió inicial i el compliment dels requisits establits en la subvenció 
corresponent. 
3. La interrupció dels contractes objecte de la subvenció, per circumstàncies 
sobrevingudes, podrà donar lloc a modificar la resolució de concessió inicial. En 
este sentit, les entitats beneficiàries podran sol·licitar la interrupció i la pròrroga 
del termini d’execució de l’ajuda pel mateix temps que dure la suspensió dels 
contractes finançats, amb un límit màxim d’un any per a cada fet causant, quan 
estes suspensions es produïsquen per les causes següents: 
a) Permís de maternitat o paternitat. 
b) Adopció. 
c) Guarda amb finalitats d’adopció o acolliment. 
d) Risc durant l’embaràs. 
e) Risc durant la lactància natural de menors de nou mesos. 
f) Incapacitat temporal durant l’embaràs per causes vinculades a este. 
g) Incapacitat temporal per causes diferents de les del punt anterior per un 
període d’almenys 2 mesos consecutius. 
h) Permís per raons de conciliació o atenció de menors, familiars o persones 
dependents. 
i) Excedència per atenció de fill/a, de familiar o per violència de gènere. 
j) Reduccions de jornada laboral per raons de lactància, naixement de fill/a 
prematur o hospitalitzat pel part, guarda legal, atenció de menors amb afeccions 
per càncer o malaltia greu, de familiars amb afeccions per accident o malaltia 
greu o de persones dependents, o per violència de gènere, o reduccions de 
jornada per situacions anàlogues relacionades amb les anteriors, així com per 
raons de conciliació o atenció de menors, familiars o persones dependents. 
Les interrupcions per causes diferents de les arreplegades anteriorment no 
donaran lloc a prorrogar el termini d’execució. 
Les interrupcions i les pròrrogues les haurà d’autoritzar l’òrgan concedent, que 
podrà recaptar els informes que considere oportuns i donar lloc a modificar els 
termes de la concessió mitjançant una resolució nova. 
4. No es consideraran subvencionables els gastos de personal en els quals puga 
incórrer l’entitat beneficiària (retribució i quota patronal de la Seguretat Social) 
en qualsevol cas d’interrupció. 
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L’autorització d’interrupció i de pròrroga de l’ajuda en cap cas comporta un 
augment en la quantia de l’ajuda concedida inicialment. Qualsevol increment en 
el pagament de la quota patronal de la Seguretat Social o de la retribució, a 
conseqüència del període prolongat serà per compte de l’entitat beneficiària. 
5. No serà necessària una autorització per a canvis entre els diferents conceptes 
de gastos respecte del pressupost inicial previst per a l’execució del projecte o 
de l’activitat objecte de l’ajuda, sempre que no s’altere l’import total de la 
subvenció, i s’haurà d’indicar en els informes de seguiment i final que han de 
presentar-se. 
6. Tota alteració de les condicions tingudes en compte per a la concessió o, si és 
el cas, l’obtenció amb posterioritat a la presentació de la sol·licitud d’altres 
subvencions públiques o privades podran donar lloc a la modificació de la 
resolució de concessió.  
7. Estes resolucions es notificaran a través de qualsevol mitjà que permeta tindre 
constància de la seua recepció per la part interessada. En cas que estes 
resolucions afecten una pluralitat de persones, es notificaran mitjançant la 
publicació en la pàgina web de la conselleria amb competències en matèria de 
ciència i investigació. 
 
Sèptim. Seguiment i control de les actuacions  
1. L’òrgan instructor comprovarà la justificació adequada de la subvenció, la 
realització de l’activitat o el compliment de la finalitat que determina la concessió 
de la subvenció. La comprovació administrativa de la justificació documental 
s’efectuarà mitjançant la revisió de la documentació presentada, d’acord amb les 
estipulacions de l’Orde de bases reguladores, així com en la present 
convocatòria. 
2. L’òrgan concedent de la subvenció aprovarà un pla de control per a garantir la 
realització material efectiva de l’activitat subvencionada, que executarà el Servici 
de Política Científica. Este pla de control suposarà, sobre una mostra aleatòria 
d’expedients, una anàlisi a posteriori i de qualitat, consistent en l’avaluació de 
l’expedient complet (inclosos els informes de progrés i seguiment i informes 
finals) una vegada finalitzat el període de subvenció i presentada la 
documentació obligatòria per les entitats beneficiàries. L’import mínim d’ajuda 
controlada arribarà, almenys, al 20 % del crèdit inicial de la línia de subvenció 
finançadora. 
Addicionalment, l’òrgan concedent podrà designar, si és el cas, els òrgans, les 
comissions o les persones expertes que estime necessaris per a dur a terme les 
actuacions oportunes de seguiment i comprovació de l’aplicació de la subvenció. 
3. La persona beneficiària estarà sotmesa a les actuacions de comprovació que 
haurà d’efectuar l’òrgan concedent, així com a les de control per la Intervenció 
General de la Generalitat i per la Sindicatura de Comptes. 
4. L’incompliment total o parcial dels requisits i les obligacions que establix l’Orde 
de bases reguladores i altres normes aplicables, així com de les condicions que, 
si és el cas, s’establisquen en la corresponent resolució de concessió i altres 
causes de reintegrament previstes en l’article 37 de la Llei general de 
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subvencions i en l’article 172 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions, comportaran, 
amb una audiència prèvia a la persona interessada: 
a) Deixar sense efecte la subvenció concedida o minorar-la, en cas 
d’incompliment parcial de l’actuació o justificació per quanties inferiors. 
b) En el cas que s’haja produït el cobrament anticipat, reintegrament total o 
parcial de la subvenció concedida, juntament amb els interessos de demora 
corresponents, conformement al que disposa l’article 37 de la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions. 
En particular, seran causes d’incompliment les següents: 
– No justificar la subvenció en els termes establits o presentar una justificació 
insuficient d’esta. 
– Destinar la subvenció a una finalitat diferent d’aquella per a la qual s’ha 
concedit. 
– No adequar el gasto efectivament realitzat al proposat en la sol·licitud i 
acceptat en la concessió. 
– No difondre els resultats de les investigacions objecte de subvenció. 
– Ometre que l’activitat rep finançament per la Generalitat. 
– No presentar en el termini establit en esta orde les memòries finals i els 
informes de seguiment científic. 
– L’incompliment de la normativa ambiental i social, d’acord amb l’article 23 del 
Decret 118/2022, de 5 d’agost, del Consell, pel qual es regula la inclusió de 
clàusules de responsabilitat social en la contractació pública i en les 
convocatòries d’ajudes i subvencions, i l’article 37.1.f de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, general de subvencions. 
 
Octau. Protecció de dades personals 
Les subvencions objecte de la convocatòria requerixen el tractament de dades 
personals de les persones sol·licitants de la subvenció, els representants i els 
tercers, en els termes següents: 
a) Responsable del tractament: Conselleria d’Educació, Cultura i Universitats, 
amb seu en l’avinguda de Campanar, 32, 46015 València; a/el de contacte: 
protecciodedadeseducacio@gva.es 
b) Categoria i origen de les dades que s’han de tractar: dades personals 
identificatives, de contacte i de qualsevol altra naturalesa que s’arrepleguen per 
mitjà de formularis, consulta a plataformes autonòmiques d’interoperabilitat 
(PAI) o a altres administracions públiques, en cas que no hi haja oposició a esta 
consulta, i la documentació que entreguen els sol·licitants i els representants 
legals. 
Si la documentació presentada conté dades de terceres persones, prèviament a 
la comunicació d’estes dades a la Conselleria, els sol·licitants i els representants 
legals hauran d’informar-les del tractament de les seues dades per part de la 
Conselleria, en els termes que preveu este resolc. 
c) Finalitats del tractament i base jurídica: amb base jurídica en el compliment 
d’una missió efectuada en interés públic, l’exercici de poders públics i en el 
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compliment de les obligacions legals segons les bases reguladores d’esta 
convocatòria i altres normes aplicables, incloses les que regulen el tràmit 
electrònic, les dades personals es tractaran per a tramitar i gestionar la 
subvenció. En compliment dels principis de publicitat i transparència, les 
subvencions concedides es publicaran, segons el que corresponga, en la web de 
la Conselleria a l’efecte de notificar, en el Portal de transparència de la Generalitat 
Valenciana i en el Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions, amb la 
indicació, segons cada cas, de la convocatòria, el programa i el crèdit 
pressupostari al qual s’imputen, el beneficiari, la quantitat concedida i l’objectiu 
o la finalitat de la subvenció.  
d) Destinataris de les dades: les dades personals es podran comunicar tant a la 
PAI, per a comprovar les dades de sol·licitants o situacions socioeconòmiques 
previstes per a la baremació, com a altres administracions i institucions 
públiques, entre les quals hi ha, sense caràcter limitador, òrgans de caràcter 
autonòmic, local, estatal i de la Unió Europea, òrgans judicials i el Ministeri Fiscal, 
el Tribunal de Comptes, les Corts Valencianes, la Sindicatura de Comptes, la 
Intervenció General de l’Administració de l’Estat, el Defensor del Poble, el Síndic 
de Greuges, l’Agència Valenciana Antifrau, el delegat de Protecció de Dades i 
altres tercers subjectes de dret privat amb interés legítim i/o dret d’accés en el 
procediment. 
e) Totes les dades sol·licitades per mitjà del formulari de sol·licitud, així com la 
documentació vinculada, són necessàries per a poder tramitar la sol·licitud. La 
falta de comunicació d’estes dades a la Conselleria comportarà les 
conseqüències que preveu l’ordenament jurídic. 
f) Termini de conservació de dades: les dades personals es conservaran durant 
el temps necessari per a complir la finalitat per a la qual es van arreplegar i pels 
terminis establits en les normes vigents per a complir obligacions i 
responsabilitats legals, i seran suprimides d’acord amb el que preveu la 
normativa d’arxius i documentació. 
g) Drets: la persona interessada pot exercir els drets d’accés, rectificació, 
supressió, oposició, limitació en el tractament, portabilitat i no ser objecte d’una 
decisió basada únicament en el tractament automatitzat, mitjançant les vies 
següents: 
- Tràmit electrònic que es pot consultar en la pàgina web de la Conselleria 
(ceice.gva.es), en l’apartat “Registre de tractament de dades”. 
Enviant la petició a qualsevol de les adreces següents: 
Adreça postal: avinguda de Campanar, 32, 46015 - València. 
Adreça electrònica: protecciodedadeseducacio@gva.es 
- De manera presencial a través del registre de la Conselleria situat en l’adreça 
anterior. 
L’exercici dels drets requerix la identificació inequívoca de la persona interessada 
o del seu representant. 
h) Dret a reclamar davant de l’autoritat de control: la persona interessada pot 
presentar una reclamació davant de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades 
(www.aepd.es) si considera que no s’han atés els seus drets o s’ha vulnerat el 
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tractament de les seues dades personals. Prèviament, pot contactar amb el 
delegat o delegada de Protecció de Dades de la Generalitat Valenciana a través 
de dpdgeneralitat@gva.es o dirigir-se al carrer de la Democràcia núm. 77, torre 4, 
Planta 6a, 46018 València. 
 
Nové. Obligacions de transparència per a les entitats públiques i privades que 
reben subvencions a l’empara de la convocatòria 
1. Les entitats públiques beneficiàries de la subvenció hauran de complir les 
obligacions de transparència que, en virtut de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i de la Llei 1/2022, 
de 13 d’abril, de transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana, els 
corresponen com a entitats públiques. 
2. Les entitats privades beneficiàries de la subvenció han de complir les 
obligacions de publicitat activa que arreplega el capítol II del títol I de la Llei 
19/2013, de 9 de desembre, quan: 
a) Perceben durant el període d’un any ajudes o subvencions públiques en una 
quantia superior a 100.000 euros. 
b) Perceben, durant el període d’un any natural, ajudes o subvencions de les 
entitats públiques de la Comunitat Valenciana que arreplega l’article 3 de la Llei 
1/2022, en una quantia superior a 50.000 euros. 
c) Les ajudes o subvencions percebudes representen almenys el 40 % del total 
dels seus ingressos anuals, sempre que arriben, com a mínim, a la quantitat de 
5.000 euros. 
En particular, hauran de publicar en els termes previstos en els principis generals 
de l’article 5 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, la informació institucional i 
organitzativa de l’article 6 i l’econòmica i pressupostària de l’article 8 de la 
mateixa llei. Esta publicació es farà a través de la pàgina web de l’entitat, o bé a 
través de la plataforma TEP – Transparència entitats privades, de GVA Oberta, a 
la qual es pot accedir en https://gvaoberta.gva.es/va/tep. 
Esta informació s’haurà de publicar a partir de l’any següent a aquell en què 
s’hagen superat els llindars establits i s’ha de mantindre publicada durant, 
almenys, quatre anys naturals. 
3. Sense perjuí de les obligacions previstes en els apartats anteriors, totes les 
entitats beneficiàries de subvencions hauran de donar la publicitat adequada del 
caràcter públic del finançament de programes, activitats, inversions o actuacions 
de qualsevol tipus que siguen objecte de subvenció, incloent el logotip de la 
Generalitat en mitjans de difusió com ara cartells, materials impresos, mitjans 
electrònics o audiovisuals i en qualsevol altre mitjà de publicitat que es realitze 
de l’activitat subvencionada. 
4. Totes les entitats beneficiàries de subvencions estan obligades a subministrar 
a l’entitat concedent, amb un requeriment previ, tota la informació que siga 
necessària perquè esta complisca les obligacions previstes en la legislació sobre 
transparència, en el termini de 15 dies hàbils des del requeriment. Una vegada 
transcorregut el termini que es conferix en el requeriment sense que s’haja atés, 
l’òrgan que haja efectuat el requeriment pot acordar, amb un advertiment i una 
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audiència previs a l’interessat, la imposició de multes coercitives en els termes 
que preveu l’article 5 de la Llei 1/2022, de 13 d’abril. 
5. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalització i el 
desenrotllament de les subvencions atorgades per l’Administració de la 
Generalitat s’han de disposar, sempre que siga possible, com a conjunt de dades 
obertes. 
 
Dècim. Mitjans de notificació dels diferents tràmits a formalitzar en el 
procediment 
Les notificacions es realitzaran mitjançant la publicació en la pàgina web de la 
Conselleria d’Educació, Cultura, i Universitats, i tindran tots els efectes de 
notificació practicada, de conformitat amb l’article 45.1 de l’LPAC. 
 
Onzé. Adequació de les ajudes a la política de la competència de la Unió 
Europea 
Les ajudes que es convoquen no tenen la consideració d’ajudes d’estat en els 
termes de l’article 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unió Europea, ja que 
es tracta de subvencions la concessió de les quals no falseja ni amenaça de 
falsejar la competència, afavorint determinades empreses o produccions. 
En la tramitació d’este règim d’ajudes s’ha complit el que establix el Decret 
128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regulen els procediments 
per al compliment de la normativa d’ajudes d’estat dels projectes pels quals 
s’establixen, es concedixen o es modifiquen ajudes de la Generalitat i el seu 
sector públic. 
 
Dotzé. Eficàcia 
Esta resolució tindrà efecte l’endemà de publicar-se en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana. 
De conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa, contra esta resolució, que posa fi a 
la via administrativa, es podrà recórrer potestativament en reposició, o es podrà 
plantejar directament un recurs contenciós administratiu en els terminis i davant 
dels òrgans que s’indiquen a continuació: 
a) El recurs de reposició s’ha d’interposar davant de l’òrgan que va dictar l’acte, 
en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació de la present 
resolució. 
b) El recurs contenciós administratiu s’ha de plantejar davant de la Sala 
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat 
Valenciana, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la publicació 
d’esta resolució. 

 

EL DIRECTOR GENERAL DE CIÈNCIA I INVESTIGACIÓ  
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ANNEX I 
 

Subvencions per a la contractació i l’estabilització de personal investigador 
doctor d’excel·lència per al desenrotllament d’un projecte d’I+D+i en la 
Comunitat Valenciana (DEGENT) 
 
 
Primer. Objecte i característiques de la concessió de la subvenció 
1. L’objecte de l’annex I de la present convocatòria és la concessió de les 
subvencions la regulació específica de les quals s’establix en els articles 26 a 31 
de l’Orde de bases reguladores.  
2. Es convoquen 20 subvencions, que es distribuiran per a la seua concessió per 
àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació, segons el mètode que 
descriu l’article 29.3 d’Orde de bases reguladores.  
3. El cost anual subvencionable per a cada un dels contractes, que hauran de ser 
a temps complet, serà de 70.000 euros. Este cost comprén el salari i la quota 
empresarial de la Seguretat Social. La retribució mínima anual que ha de rebre la 
persona investigadora serà de 53.000 euros bruts anuals. 
4. Del cost anual subvencionable de cada contracte establit en l’apartat anterior 
(70.000 euros), el percentatge d’ajuda finançat per la Generalitat en cada una de 
les anualitats serà del 70 % (per a cada un dels anys de duració del contracte més 
les pròrrogues). Les entitats beneficiàries hauran d’assumir en cada anualitat la 
resta del finançament dels contractes. 
5. La subvenció es complementarà amb la dotació addicional a la disposició de 
l’investigador per a executar el projecte. Esta dotació anual serà, com a màxim, 
de 100.000 euros i es determinarà en la resolució de concessió en funció del 
pressupost del projecte presentat i del resultat del procés d’avaluació.  
En el cas que el personal investigador doctor d’excel·lència s’estabilitze en alguna 
entitat durant els 48 mesos de duració màxima de la subvenció o durant els dos 
anys de la pròrroga, deixarà de lliurar-se la subvenció corresponent al cost del 
seu contracte inicial, les seues retribucions les abonarà exclusivament l’entitat 
en què s’estabilitze des de la data d’estabilització i es mantindrà la subvenció per 
a la dotació addicional que es regula en l’article 26 bis de l’Orde de bases 
reguladores. En cas que s’autoritze la pròrroga de la subvenció, cada anualitat 
prorrogada disposarà d’una dotació addicional, com a màxim, de 100.000 euros. 
 
Segon. Incompatibilitats  
El personal investigador contractat no podrà formar part de grups d’investigació 
amb finançament vigent a càrrec de la conselleria amb competències en matèria 
de ciència i investigació, per al foment de grups d’investigació emergents o 
consolidats. 
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Tercer. Sol·licituds i documentació  
1. Les sol·licituds es presentaran en el termini i en les formes previstes en els 
resolcs tercer i quart d’esta resolució i en l’article 14 de l’Orde de bases 
reguladores. 
La sol·licitud s’acompanyarà de la documentació especificada en l’article 14 de 
l’Orde de bases reguladores.  
2. La sol·licitud anirà acompanyada, a més, dels següents documents referits a 
l’investigador doctor d’excel·lència: 
a) Còpia del títol de doctor/a o del document en el qual se certifique el pagament 
de les taxes per a l’expedició del títol. En el cas de titulació estrangera, en llengües 
diferents de les oficials en la Comunitat Valenciana o anglés, la traducció legal 
d’esta. 
b) Currículum abreujat de l’Agència Espanyola d’Investigació (AEI), en el qual 
quede consignada la seua excel·lència científica, la seua capacitat de lideratge 
de projectes i de direcció de tesis doctorals. 
c) Memòria cientificotècnica del projecte d’investigació, que inclourà un pla de 
treball i el pressupost (màxim de 10 folis). 
d) Informe de la vida laboral expedit per la Seguretat Social espanyola amb 
posterioritat a la data d’inici del termini de presentació de sol·licituds, o, si és el 
cas, declaració responsable de no haver cotitzat mai a la Seguretat Social 
espanyola. 
e) Còpia, si és el cas, dels documents acreditatius que complix els requisits de 
l’article 27 de l’Orde de bases reguladores. 
3. El currículum de la persona investigadora doctora d’excel·lència i la memòria 
cientificotècnica del projecte, que inclou el pla de treball i el pressupost, es 
consideren part integrant i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual cosa 
l’absència o la falta de contingut d’estos documents determinarà la inadmissió 
d’esta, amb una resolució prèvia que caldrà dictar en els termes que preveu 
l’article 21 de l’LPAC. 
4. L’entitat sol·licitant comprovarà que els requisits del personal investigador 
doctor d’excel·lència i la documentació presentada s’ajusten al que establixen les 
bases reguladores i esta convocatòria. L’entitat es comprometrà a contractar la 
persona investigadora doctora d’excel·lència en les condicions establides en les 
bases reguladores i en la resolució de concessió, en el cas que resulte adjudicada 
la subvenció. Així mateix, es comprometrà a garantir que el personal investigador 
d’excel·lència contractat amb càrrec a esta subvenció disposarà dels espais i les 
condicions necessàries per a desenrotllar el seu projecte d’investigació 
d’excel·lència i que estes seran equiparables a les de la resta de personal de 
l’entitat que participa en projectes o programes d’excel·lència estatal o 
internacional. 
 
Quart. Duració de les ajudes 
La duració màxima de les subvencions no pot superar els quatre anys (48 
mesos). Podran prorrogar-se durant dos anys més, amb una sol·licitud prèvia en 
la qual caldrà motivar adequadament la necessitat de prorrogar per al 
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desenrotllament i l’execució més convenients del projecte. 
La pròrroga serà sol·licitada i motivada per l’entitat beneficiària sis mesos abans 
de la finalització de la subvenció. 
La concessió de qualsevol pròrroga quedarà condicionada a l’existència de crèdit 
adequat i suficient en els pressupostos de la Generalitat dels exercicis 
corresponents. 
 
Quint. Proposta de resolució 
1. Les sol·licituds s’avaluaran d’acord amb els criteris de valoració establits en 
l’article 29 de l’Orde de bases reguladores. 
2. Conformement a l’article 19.2 de l’Orde de bases reguladores, les persones 
candidates seleccionades per a la concessió de les ajudes que figuren en la llista 
provisional de la proposta de resolució presentaran, en el termini de 10 dies 
naturals des de la publicació d’esta, el document d’acceptació o desistiment de 
la proposta de subvenció. La falta de presentació d’esta documentació en el 
termini establit s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud.  
 
Sext. Contracte 
Les entitats beneficiàries hauran de formalitzar un contracte laboral amb el 
personal investigador doctor, en el qual conste expressament la seua vinculació 
al projecte, d’acord amb l’article 23 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, 
la tecnologia i la innovació, en el termini establit en la resolució de concessió. 
S’haurà de remetre una còpia a l’òrgan instructor en el termini d’un mes des de la 
seua formalització. 
Si la incorporació de l’investigador es produïx posteriorment a la data establida 
en la resolució de concessió, la dotació addicional concedida per als quatre anys 
es mantindrà íntegra, però el finançament corresponent al contracte només es 
percebrà des de la data efectiva d’incorporació, per la qual cosa la part no 
executada durant el període previ no es recuperarà ni s’acumularà per a etapes 
posteriors. 
 
Sèptim. Obligacions 
1. El personal investigador doctor haurà d’incorporar-se al centre de treball 
establit en el contracte en la data d’inici fixada en este. 
2. La persona investigadora responsable de l’execució del projecte haurà de fer 
pública la circumstància que el centre d’investigació ha rebut finançament de la 
Generalitat, en les publicacions, les ponències, les participacions en congressos 
i altres activitats de difusió científica durant el període de duració del contracte 
subvencionat i pròrroga. 
3. Els centres beneficiaris presentaran, en el termini d’un mes des de la seua 
formalització, una còpia dels contractes del personal contractat amb càrrec a 
esta ajuda, en els quals haurà de constar expressament la seua vinculació amb 
el projecte. 
4. La persona investigadora responsable de l’execució del projecte haurà de 
defendre l’últim informe cientificotècnic en una exposició oral de deu minuts de 
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duració, davant d’un tribunal que avaluarà el projecte en el seu conjunt i la 
composició i els criteris d’avaluació del qual es fixaran per instrucció de la 
Direcció General de Ciència i Investigació, que inclourà també les dates i els llocs 
de defensa de cada una de les exposicions. 
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ANNEX II 
 

Subvencions per a la contractació i l’estabilització de doctors/doctores amb 
experiència internacional (EIGENT) 
 
 
Primer. Objecte i característiques de la concessió de la subvenció 
1. L’objecte de l’annex II d’esta convocatòria és la concessió de les subvencions 
la regulació específica de les quals s’establix en els articles 32 a 37 de l’Orde de 
bases reguladores. 
2. Es convoquen 9 subvencions, que es distribuiran per a la seua concessió per 
àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació, segons el mètode descrit 
en l’article 35.3 de l’Orde de bases reguladores. 
3. El cost anual subvencionable per a cada un dels contractes, que hauran de ser 
a temps complet, serà de 55.000 euros. Este cost comprén el salari i la quota 
empresarial de la Seguretat Social. La retribució mínima anual que ha de percebre 
la persona investigadora serà de 42.000 euros bruts anuals. 
4. Del cost anual subvencionable de cada contracte establit en l’apartat anterior 
(55.000 euros), el percentatge d’ajuda finançat per la Generalitat en cada una de 
les anualitats serà del 70 % (per a cada un dels anys de duració del contracte més 
les pròrrogues). 
Les entitats beneficiàries hauran d’assumir en cada anualitat la resta del 
finançament dels contractes. 
5. La subvenció es complementarà amb la dotació addicional a la disposició de 
l’investigador per a executar el projecte. Esta dotació anual serà com a màxim de 
30.000 euros i es determinarà en la resolució de concessió en funció del 
pressupost del projecte presentat i del resultat del procés d’avaluació. En el cas 
que el personal investigador doctor d’excel·lència s’estabilitze en alguna entitat 
durant els 48 mesos de duració màxima de la subvenció o durant els dos anys 
de la pròrroga, deixarà de lliurar-se la subvenció corresponent al cost del seu 
contracte inicial, les seues retribucions les abonarà exclusivament l’entitat en què 
s’estabilitze des de la data d’estabilització i es mantindrà la subvenció per a la 
dotació addicional que es regula en l’article 32 bis de l’Orde de bases 
reguladores. 
En cas que s’autoritze prorrogar la subvenció, cada anualitat prorrogada 
disposarà d’una dotació addicional, com a màxim, de 30.000 euros. 
 
Segon. Incompatibilitats 
El personal investigador contractat no podrà formar part de grups d’investigació 
amb finançament vigent a càrrec d’esta conselleria per al foment de grups 
d’investigació emergents o consolidats.  
 
Tercer. Sol·licituds i documentació  
1. Les sol·licituds es presentaran en el termini i en les formes previstes en els 
resolcs tercer i quart d’esta resolució i en l’article 14 de l’Orde de bases 
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reguladores. 
La sol·licitud s’acompanyarà de la documentació especificada en l’article 14 de 
l’Orde de bases reguladores. 
2. La sol·licitud anirà acompanyada, a més, dels següents documents referits a 
l’investigador doctor amb experiència internacional: 
a) Còpia del títol de doctor/a o del document en el qual se certifique el pagament 
de les taxes per a l’expedició del títol. En el cas de titulació estrangera, en llengües 
diferents de les oficials en la Comunitat Valenciana o anglés, la traducció legal 
d’esta. 
b) Currículum abreujat de l’AEI en el qual quede consignada la seua excel·lència 
científica, la seua capacitat de lideratge de projectes i de direcció de tesis 
doctorals. 
c) Còpia dels documents que acrediten que ha efectuat una o diverses estades 
en centres d’investigació de prestigi internacional fora de la Comunitat 
Valenciana, que acumulen, com a mínim, un període total de dos anys. 
d) Títol i resum del projecte, que inclourà també el pressupost (màxim de 2 folis). 
e) Informe de la vida laboral expedit per la Seguretat Social espanyola amb 
posterioritat a la data d’inici del termini de presentació de sol·licituds o, si és el 
cas, declaració responsable de no haver cotitzat mai a la Seguretat Social 
espanyola. 
f) Aval de l’investigador responsable del grup d’investigació de referència en el 
qual s’integrarà. 
g) Una altra documentació acreditativa del compliment dels requisits. 
Respecte del grup d’investigació, es presentarà la documentació següent: 
a) Historial científic del grup d’investigació en el qual s’integrarà la persona 
doctora amb experiència internacional. 
b) Si és el cas, llista dels membres del grup d’investigació que no s’han detallat 
en la sol·licitud per superar el nombre de línies disponibles. 
3. El currículum de la persona investigadora doctora amb experiència 
internacional i l’historial científic del grup d’investigació es consideren part 
integrant i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual cosa l’absència o falta de 
contingut d’estos documents determinarà la inadmissió d’esta, amb una 
resolució prèvia que caldrà dictar en els termes que preveu l’article 21 de l’LPAC. 
4. L’entitat sol·licitant comprovarà que els requisits del personal investigador 
doctor amb experiència internacional i la documentació presentada s’ajusten al 
que s’establix en les bases reguladores i en esta convocatòria. L’entitat es 
comprometrà a contractar la persona investigadora doctora amb experiència 
internacional en les condicions establides en les bases reguladores i en la 
resolució de concessió, en el cas que resulte adjudicada la subvenció. Així 
mateix, es comprometrà a garantir que el personal investigador doctor amb 
experiència internacional contractat amb càrrec a esta subvenció disposarà dels 
espais i les condicions necessàries per a desenrotllar la seua activitat i que estes 
seran equiparables a les de la resta del personal de l’entitat que desenrotlle 
projectes o programes anàlegs. 
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Quart. Duració de les ajudes 
La duració màxima de les subvencions no pot superar els quatre anys (48 
mesos). Podran prorrogar-se durant dos anys més, amb una sol·licitud prèvia en 
la qual caldrà motivar adequadament la necessitat de prorrogar per al 
desenrotllament i l’execució més convenients del projecte. 
La pròrroga serà sol·licitada i motivada per l’entitat beneficiària sis mesos abans 
de la finalització de la subvenció. 
La concessió de qualsevol pròrroga quedarà condicionada a l’existència de crèdit 
adequat i suficient en els pressupostos de la Generalitat dels exercicis 
corresponents. 
 
Quint. Proposta de resolució 
1. Les sol·licituds s’avaluaran d’acord amb els criteris de valoració establits en 
l’article 35 de l’Orde de bases reguladores. 
2. Conformement a l’article 19.2 de l’Orde de bases reguladores, les persones 
candidates seleccionades per a la concessió de les ajudes en la proposta de 
resolució per la qual es fa pública la llista provisional presentaran, en el termini 
de 10 dies naturals des de la publicació d’esta, el document d’acceptació o 
desistiment de la proposta de subvenció. La falta de presentació d’esta 
documentació en el termini establit s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud. 
 
Sext. Contracte 
Les entitats beneficiàries hauran de formalitzar un contracte laboral amb el 
personal investigador doctor, en el qual conste expressament la seua vinculació 
al projecte, d’acord amb les modalitats que establix la Llei 14/2011, d’1 de juny, 
de la Ciència, la Tecnologia i la Innovació o, si és el cas, en el Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors, en el termini establit en la resolució de concessió, i 
remetran una còpia a l’òrgan instructor en el termini d’un mes des de la seua 
formalització.  
Si la incorporació de l’investigador es produïx posteriorment a la data prevista, la 
dotació addicional concedida per als quatre anys es mantindrà íntegra, però el 
finançament corresponent al contracte només es percebrà des de la data 
efectiva d’incorporació, per la qual cosa la part no executada durant el període 
previ no es recuperarà ni s’acumularà per a etapes posteriors. 
 
Sèptim. Obligacions 
1. Les persones beneficiàries hauran de formalitzar amb el personal investigador 
doctor un contracte en el termini de sis mesos a comptar de l’endemà de la 
publicació de la resolució de concessió. El personal investigador doctor haurà 
d’incorporar-se al centre de treball establit en el contracte en la data d’inici fixada 
en este.  
2. La persona investigadora doctora amb experiència internacional haurà de fer 
pública la circumstància que el centre d’investigació ha rebut finançament de la 
Generalitat, en les publicacions, les ponències, les participacions en congressos 

CSV:C4IBBBHX:M7CANKGM:HZQ3PMUI URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=C4IBBBHX:M7CANKGM:HZQ3PMUI



 

20 
 

 

i altres activitats de difusió científica durant el període de duració del contracte 
subvencionat i pròrroga. 
3. Els centres beneficiaris presentaran, en el termini d’un mes des de la seua 
formalització, una còpia dels contractes del personal contractat amb càrrec a 
esta ajuda, en els quals haurà de constar expressament la seua vinculació amb 
el projecte. 
4. La persona investigadora doctora amb experiència internacional haurà de 
defendre l’últim informe cientificotècnic en una exposició oral de deu minuts de 
duració, davant d’un tribunal que avaluarà el projecte en conjunt i la composició 
i els criteris d’avaluació del qual es fixaran per instrucció de la Direcció General 
de Ciència i Investigació, que inclourà també les dates i els llocs de defensa de 
cada una de les exposicions. 
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ANNEX III 
 

Subvencions a l’excel·lència científica d’investigadors i investigadores júniors 
(JIGENT) 
 
 
Primer. Objecte i característiques de la concessió de la subvenció 
1. L’objecte de l’annex III d’esta convocatòria és la concessió de les subvencions 
la regulació específica de les quals s’establix en els articles 38 al 43 de l’Orde de 
bases reguladores. 
2. Es convoquen 20 subvencions que es distribuiran proporcionalment per a la 
seua concessió per àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació, segons 
el que establix l’article 41.3 de l’Orde de bases reguladores.  
3. L’import màxim anual serà de 80.000 euros, i es determinarà per a cada 
projecte en funció del pressupost presentat i del resultat del procés d’avaluació. 
 
Segon. Incompatibilitats 
1. El personal investigador doctor del projecte que es finance amb una subvenció 
del present annex no podrà formar part de grups d’investigació amb finançament 
vigent a càrrec d’esta conselleria per al foment de grups d’investigació 
emergents o consolidats, ni tampoc ser finançat amb una subvenció per a la 
contractació de personal investigador en fase postdoctoral, a l’empara del 
Programa per a la promoció de la investigació científica, el desenrotllament 
tecnològic i la innovació en la Comunitat Valenciana. 
2. El personal contractat amb càrrec a les subvencions per a la contractació de 
personal investigador doctor d’excel·lència per al desenrotllament d’un projecte 
d’I+D+i en la Comunitat Valenciana i per a la contractació de doctors/doctores 
amb experiència internacional, no podrà finançar-se amb estes subvencions, 
llevat que li resten com a màxim, en el període de presentació de sol·licituds, 
dotze mesos per a finalitzar el contracte amb càrrec a les ajudes mencionades. 
 
Tercer. Sol·licituds i documentació 
1. Les sol·licituds es presentaran en el termini i en les formes previstes en els 
resolcs quart i quint d’esta resolució i en l’article 14 de l’Orde de bases 
reguladores. 
La sol·licitud s’acompanyarà de la documentació especificada en l’article 14 de 
l’Orde de bases reguladores. 
2. La sol·licitud anirà acompanyada, a més, dels següents documents referits a 
l’investigador júnior: 
a) Còpia del títol de doctor/a o del document en el qual se certifique el pagament 
de les taxes per a l’expedició del títol. En el cas de titulació estrangera, en llengües 
diferents de les oficials en la Comunitat Valenciana o anglés, la traducció legal 
d’esta. 
b) Certificat del centre d’investigació que acredite el vincle contractual o laboral 
de la persona investigadora júnior. 
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c) Currículum abreujat de l’AEI de la persona investigadora júnior. 
d) Títol i resum del projecte, que inclourà un pla de treball i un pressupost (màxim 
de 5 folis). 
e) Si és el cas, carta de compromís firmada pel representant legal del centre 
d’investigació si concorren les circumstàncies previstes en l’article 39.2 de l’Orde 
de bases reguladores. 
f) Informe de la vida laboral expedit per la Seguretat Social espanyola amb 
posterioritat a la data d’inici del termini de presentació de sol·licituds. 
g) Una altra documentació necessària per a acreditar el compliment dels 
requisits.  
3. El resum del projecte, que inclourà el pla de treball i el pressupost, es considera 
part integrant i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual cosa l’absència o la 
falta de contingut d’este document determinarà la inadmissió d’esta, amb una 
resolució prèvia que caldrà dictar en els termes previstos en l’article 21 de l’LPAC. 
4. L’entitat sol·licitant comprovarà que els requisits del personal investigador 
júnior i la documentació presentada s’ajusten al que establixen les bases 
reguladores i esta convocatòria. L’entitat es comprometrà a garantir que el 
personal investigador júnior disposarà dels espais i les condicions necessàries 
per al desenrotllament de la seua activitat i que estes seran equiparables a les de 
la resta del personal de l’entitat que desenrotlle projectes o programes anàlegs. 
 
Quart. Duració de les ajudes 
Les subvencions tindran una duració màxima de quatre anys.  
 
Quint. Proposta de resolució  
1. Les sol·licituds s’avaluaran d’acord amb els criteris de valoració establits en 
l’article 41 de l’Orde de bases reguladores. 
2. Conformement a l’article 19.2 de l’Orde de bases reguladores, les persones 
candidates seleccionades per a la concessió de les ajudes en la proposta de 
resolució per la qual es fa pública la llista provisional, presentaran, en el termini 
de 10 dies naturals des de la publicació d’esta, el document d’acceptació o 
desistiment de la proposta de subvenció. La falta de presentació d’esta 
documentació en el termini establit s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud. 
 
Sext. Obligacions  
1. Els centres beneficiaris presentaran una còpia dels contractes del personal 
investigador predoctoral i personal tècnic de suport contractat amb càrrec a esta 
ajuda en el termini d’un mes des de la seua formalització. 
2. La persona investigadora responsable de l’execució del projecte haurà de fer 
pública la circumstància que el centre d’investigació ha rebut finançament de la 
Generalitat, en les publicacions, les ponències, les participacions en congressos 
i altres activitats de difusió científica durant el període de duració de la subvenció. 
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ANNEX IV 
 
Subvencions per a realitzar una tesi doctoral industrial d’excel·lència per part 
de personal investigador en administracions públiques i empreses valencianes 
(INGENT) 
 
 
Primer. Objecte i característiques de la concessió de la subvenció 
1. L’objecte de l’annex IV d’esta convocatòria és la concessió de les subvencions 
la regulació específica de les quals s’establix en els articles 44 a 49 de l’Orde de 
bases reguladores.  
2. Es convoquen 10 subvencions, que es distribuiran per a la seua concessió per 
àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació, segons el mètode descrit 
en l’article 47.3 de l’Orde de bases reguladores.  
2. L’import màxim anual de la subvenció per al primer any serà de 43.000 euros i 
per a la resta d’anys serà de 41.000 euros, i per a cada projecte es determinarà 
en funció del pressupost sol·licitat i del resultat del procés d’avaluació.  
3. En relació amb el que establix l’article 44.3 de l’Orde de bases reguladores: 
a) El cost anual subvencionable per a cada un dels contractes, que hauran de ser 
a temps complet, serà de 38.600 euros. Este cost comprén el salari i la quota 
empresarial de la Seguretat Social. La retribució mínima anual que rebrà la 
persona investigadora serà de 29.692 euros bruts anuals. Es consideren gastos 
subvencionables els costos d’indemnització per expiració de contracte. 
b) L’import màxim de l’ajuda per a la realització d’estades en entitats d’I+D+i 
radicades fora de la Comunitat Valenciana serà de 2.400 euros anuals. 
c) El total màxim de l’ajuda per a finançar els gastos de matrícula en les 
ensenyances de doctorat serà de 2.000 euros per al primer any. 
4. La duració de la subvenció no podrà ser superior als tres anys (36 mesos). El 
doctorat amb menció industrial, que requerirà en tot cas un conveni amb la 
universitat, es desenrotllarà mitjançant un contracte predoctoral previst en 
l’article 21 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació. 
La data d’inici i de finalització dels contractes es determinarà en la resolució de 
concessió de la subvenció. Quan finalitze este període, l’empresa o 
l’administració pública en què es realitze el projecte de tesi, o a la qual es 
referisca este, haurà de contractar el personal investigador, com a mínim per un 
període d’1 any. Este requisit haurà d’arreplegar-se en el conveni o en el contracte 
de transferència tecnològica entre l’entitat beneficiària i el centre de 
desenrotllament de la tesi.  
 
Segon. Incompatibilitats  
1. Esta subvenció és incompatible amb qualsevol altra subvenció, beca o 
contracte de naturalesa anàloga. També serà incompatible amb qualsevol altra 
percepció econòmica quan la normativa que la regule ho establisca. 
2. Per a la resta de les incompatibilitats, caldrà ajustar-se al que dicten les 
normes del centre d’investigació a este efecte. 
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Tercer. Sol·licituds i documentació  
1. Les sol·licituds es presentaran en el termini i en les formes previstes en els 
resolcs tercer i quart d’esta resolució i en l’article 14 de l’Orde de bases 
reguladores. 
2. La sol·licitud s’acompanyarà de la documentació que especifica l’article 14 de 
l’Orde de bases reguladores. 
3. La sol·licitud anirà acompanyada, a més, dels següents documents referits a 
la persona candidata predoctoral: 
a) Còpia del títol universitari que habilite per a accedir als estudis de doctorat o 
del document en què se certifique el pagament de les taxes per a expedir el títol. 
En el cas de titulació estrangera en llengües diferents de les oficials en la 
Comunitat Valenciana o anglés, la traducció legal d’esta. 
b) Document acreditatiu que la persona candidata està admesa o preadmesa en 
un programa de doctorat en una universitat de la Comunitat Valenciana. 
c) Currículum abreujat de l’AEI de la persona candidata, que incloga les activitats 
de transferència desenrotllades. 
d) Memòria de la tesi doctoral industrial a realitzar i del projecte d’investigació al 
qual està vinculada la tesi, que incloga el pla de treball i el pressupost. 
e) Pla per a fomentar la participació en programes internacionals de 
finançament. 
f) Una altra documentació acreditativa necessària del compliment dels requisits. 
4. El currículum del candidat predoctoral i la memòria de la tesi doctoral 
industrial, que inclou el pla de treball i el pressupost, es consideren part integrant 
i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual cosa l’absència o la falta de 
contingut d’estos documents determinarà la inadmissió d’esta, amb una 
resolució prèvia que caldrà dictar en els termes que preveu l’article 21 de l’LPAC. 
5. L’entitat sol·licitant comprovarà que els requisits del candidat predoctoral i la 
documentació presentada s’ajusten al que establixen les bases reguladores i 
esta convocatòria. L’entitat es comprometrà a contractar la persona candidata 
predoctoral en les condicions establides en les bases reguladores i en la 
resolució de concessió, en el cas que resulte adjudicada la subvenció.  
Així mateix, tant l’entitat beneficiària com l’empresa o l’administració pública en 
què es duga a terme el projecte es comprometran a garantir que el personal 
investigador predoctoral disposarà dels espais i les condicions necessaris per a 
desenrotllar el projecte d’investigació. Este últim aspecte haurà de constar també 
en el conveni o el contracte de transferència tecnològica per tal de garantir que 
el complisca l’empresa o l’administració en la qual es duga a terme el projecte. 
 
Quart. Duració de les ajudes 
La duració màxima de les subvencions no pot superar els tres anys (36 mesos).  
 
Quint. Resolució llista provisional 
1. Les sol·licituds s’avaluaran d’acord amb els criteris de valoració que establix 
l’article 47 de l’Orde de bases reguladores. 
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2. Publicada la relació provisional de persones candidates a què es referix l’article 
19.2 de l’Orde de bases reguladores, les persones candidates que consten com 
a seleccionades presentaran, en el termini de 10 dies naturals des de la 
publicació d’esta, el document d’acceptació o desistiment de la proposta de 
subvenció. La falta de presentació d’esta documentació en el termini establit 
s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud.  
 
Sext. Contracte 
1. El doctorat amb menció industrial, que requerirà en tot cas un conveni amb la 
universitat, es desenrotllarà mitjançant un contracte predoctoral previst en 
l’article 21 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació. 
En el termini d’un mes des de la formalització del conveni amb la universitat i des 
de la del contracte predoctoral, l’entitat beneficiària haurà de remetre sengles 
còpies a l’òrgan instructor. 
2. La data d’inici i de finalització del contracte es determinarà en la resolució de 
concessió de la subvenció. A la finalització d’este període, l’empresa o 
l’administració pública en la qual es duga a terme el projecte de tesi haurà de 
contractar, per un període mínim d’1 any, el personal investigador. Este requisit 
haurà d’arreplegar-se en el conveni o el contracte de transferència tecnològica. 
3. El doctorand podrà desenrotllar la seua tesi industrial indistintament en el 
centre de treball o en la universitat, i en el conveni es fixarà la part de jornada que 
haurà d’estar en cada un d’estos. 
 
Sèptim. Obligacions 
1. El doctorand haurà d’incorporar-se al centre de treball establit en el contracte 
en la data d’inici fixada en este.  
2. La persona investigadora predoctoral haurà de fer pública la circumstància que 
el centre d’investigació ha rebut finançament de la Generalitat en les 
publicacions, les ponències, les participacions en congressos i les altres 
activitats de difusió científica durant el període de duració de la subvenció. 
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ANNEX V 
 
Subvencions per a la incorporació de personal investigador doctor 
d’excel·lència per a desenrotllar un projecte de transferència del coneixement 
en administracions públiques i empreses valencianes (EMGENT) 
 
 
Primer. Objecte i característiques de la concessió de la subvenció 
1. L’objecte de l’annex V d’esta convocatòria és la concessió de les subvencions 
la regulació específica de les quals s’establix en els articles 50 a 55 de l’Orde de 
bases reguladores. 
2. Es convoquen 10 subvencions, que es distribuiran per a la seua concessió per 
àrees temàtiques de l’Agència Estatal d’Investigació, segons el mètode descrit 
en l’article 53.3 de l’Orde de bases reguladores. 
3. La subvenció anual per a cada un dels contractes, que hauran de ser a temps 
complet, serà de 61.000 euros. La retribució salarial mínima que haurà de rebre 
la persona investigadora contractada serà de 45.750 euros bruts anuals a 
jornada completa. 
 
Segon. Incompatibilitats  
Estes subvencions són incompatibles amb qualsevol altra obtinguda per a la 
mateixa finalitat i que finance els mateixos conceptes de gasto.  
 
Tercer. Sol·licituds i documentació  
1. Les sol·licituds es presentaran en el termini i en les formes previstes en els 
resolcs quart i quint d’esta resolució i en l’article 14 de l’Orde de bases 
reguladores. 
2. La sol·licitud s’acompanyarà de la documentació que especifica l’article 14 de 
l’Orde de bases reguladores. 
3. La sol·licitud, que inclourà el pressupost de gastos amb les previsions per a 
totes les anualitats de duració de l’ajuda, anirà acompanyada, a més, dels 
documents següents: 
a) Còpia del títol de doctor/a. En el cas de titulació estrangera, en llengües 
diferents de les oficials de la Comunitat Valenciana o anglés, una traducció legal 
d’esta. 
b) Currículum de la persona investigadora doctora d’excel·lència en el qual quede 
consignada la seua excel·lència científica. 
c) Memòria cientificotècnica del projecte de transferència i pla de treball. 
e) Una altra documentació acreditativa necessària del compliment dels requisits. 
3. El currículum de la persona investigadora doctora d’excel·lència i el pla de 
treball es consideren part integrant i contingut mínim de la sol·licitud, per la qual 
cosa l’absència o la falta de contingut d’estos documents determinarà la 
inadmissió d’esta, amb una resolució que caldrà dictar en els termes que preveu 
l’article 21 de l’LPAC. 
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4. L’entitat sol·licitant comprovarà que els requisits de la persona investigadora 
doctora d’excel·lència i la documentació presentada s’ajusten al que establixen 
les bases reguladores i esta convocatòria.  
L’entitat es comprometrà a contractar la persona candidata en les condicions 
establides en les bases reguladores i en la resolució de concessió, en el cas de 
resultar adjudicada la subvenció. Així mateix, es comprometrà a garantir que el 
personal investigador doctor d’excel·lència disposarà dels espais i les condicions 
necessaris per a desenrotllar la seua activitat i que estes seran equiparables a 
les de la resta del personal de l’entitat que desenrotlle projectes o programes 
anàlegs. També les empreses o les administracions públiques es comprometran 
a garantir la disposició dels espais i les condicions necessàries per al 
desenrotllament del projecte. Este aspecte haurà de constar en el conveni o el 
contracte de transferència tecnològica a l’efecte de garantir el seu compliment. 
En el termini d’un mes des de la formalització del conveni o el contracte de 
transferència tecnològica, es remetrà una còpia a l’òrgan instructor. 
5. La documentació inclourà la identificació del grup d’investigació en què 
s’integrarà la persona investigadora doctora d’excel·lència per a dur a terme la 
transferència. 
 
Quart. Duració de les ajudes 
La duració màxima de les subvencions no pot superar els 3 anys (36 mesos). La 
data d’inici es determinarà en la resolució de concessió. 
 
Quint. Resolució llista provisional 
1. Les sol·licituds s’avaluaran d’acord amb els criteris de valoració establits en 
l’article 53 de l’Orde de bases reguladores. 
2. Publicada la relació provisional de persones candidates a què es referix l’article 
19.2 de les bases reguladores, les persones candidates que consten com a 
seleccionades hauran de presentar, en el termini de 10 dies naturals des de la 
publicació d’esta, el document d’acceptació o desistiment de la proposta de 
subvenció. La falta de presentació d’esta documentació en el termini establit 
s’entendrà com a desistiment de la sol·licitud.  
 
Sext. Contracte 
Les entitats sol·licitants hauran de formalitzar un contracte laboral amb el 
personal investigador doctor d’acord amb les modalitats establides en la Llei 
14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació o, si és el cas, en el 
Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de 
la Llei de l’Estatut dels Treballadors. A més, remetran una còpia a l’òrgan 
instructor en el termini d’un mes des de la seua formalització.  
 
Sèptim. Obligacions 
1. El personal investigador doctor haurà d’incorporar-se al centre de treball 
establit en el contracte en la data d’inici fixada en este.  
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2. La persona investigadora doctora d’excel·lència haurà de fer pública la 
circumstància que el centre d’investigació ha rebut finançament en les 
publicacions, les ponències, les participacions en congressos i altres activitats 
de difusió científica durant el període de duració de la subvenció. 
  

CSV:C4IBBBHX:M7CANKGM:HZQ3PMUI URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=C4IBBBHX:M7CANKGM:HZQ3PMUI



 

29 
 

 

ANNEX VI 

 

TAULA I 

 

 

Desequilibri per raó de gènere per àrees temàtiques de l’Agència Estatal 

d’Investigació 

 

    

ÀREES DE CONEIXEMENT % 
DONES 

% 
HÒMENS 

Biaix de 
gènere 

EIT / Energia i transport 14 % 86 % 36 

TIC / Tecnologies de la informació i de les 

comunicacions 

18,4 % 81,6 % 31,6 

MAT / Ciències i tecnologies de materials 27,7 % 72,3 % 22,3 

PIN / Producció industrial, enginyeria civil i 

enginyeries per a la societat 

23,7 % 76,3 % 26,3 

CTM / Ciències i tecnologies mediambientals 28,2 % 71,8 % 21,8 

FIS / Ciències físiques 26,6 % 73,4 % 23,4 

PHA / Estudis del passat: història i arqueologia 35,1 % 64,9 % 14,9 

MLP / Ment, llenguatge i pensament 38 % 62 % 12 

PSI / Psicologia 69,9 % 30,1 % 19,9 

MTM / Ciències matemàtiques 35 % 65 % 15 

ECO / Economia 40,9 % 59,1 % 9,1 

DR / Dret 45,1 % 49 % 4,9 

CSO / Ciències socials 47 % 53 % 3 

CTQ / Ciències i tecnologies químiques 44,6 % 55,4 5,4 

FLA / Cultura: Filologia, literatura i art 57 43 % 7 % 

EDU / Ciències de l’educació 48,3 % 51,7 % 1,7 

BIO / Biociències i biotecnologia 49,1 50,9 % 0,9 

CAA / Ciències agràries i agroalimentàries 49,6 % 50,4 % 0,4 

BME / Biomedicina 53,75 % 46,24 % 3,76 

 

 

Font: elaboració pròpia a partir de les últimes dades disponibles en el Sistema Integrat 

d’Informació Universitària. 
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