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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE 
GRAMENET I LA ASOCIACIÓN CULTURAL ANDALUZA COLONIA EGABRENSE PER AL 
DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE DE L’ENTITAT CORRESPONENT A L’ANY 2026. 
 
 
Santa Coloma de Gramenet, a data de la darrera signatura electrònica 
 
 

REUNIDES LES PARTS 
 
 
D'una part, la senyora Sara Martínez Zapata, Quarta Tinenta d’Alcaldessa de Cultura, Esports, 
Promoció de la Ciutat i LGTBI de l’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, en 
representació d’aquest consistori, amb NIF P0824500C i amb domicili a la Plaça de la Vila, 1, 
08921, de Santa Coloma de Gramenet, assistida pel secretari general de la Corporació, senyor 
Antonio Luis Peralta Garcerá, que dona fe de l’acte. 
 
I de l’altra part, el senyor Antonio Moyano Merino amb NIF 53077193R, com a President de 
l’Entitat A.C.A. Colonia Egabrense y Hdad. Filial de María Stma. De la Sierra amb NIF número 
G58016270, i domicili social a carrer de Nàpols, 52-54 Local 1, 08921 de Santa Coloma de 
Gramenet, registrada en data 05/03/1992 al registre municipal d’entitats amb número 63 i amb 
adreça electrònica a efectes de comunicacions: colonia.egabrense@hotmail.com 
 
 
Es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària en la representació que ostenten i, a 
l'efecte 
 

EXPOSEN 

 
Que l’Asociación Cultural Andaluza Colonia Egabrense y Hermandad Filial de María Santísima 
de la Sierra, d’ara endavant l’Entitat, és una associació sense ànim de lucre arrelada al 
municipi de Santa Coloma de Gramenet, que té com a finalitat essencial la promoció, 
preservació i difusió de la cultura popular i tradicional andalusa, així com el foment de la 
participació ciutadana i la convivència, d’acord amb els seus estatuts i amb la seva trajectòria 
consolidada. 
 
Que l’Entitat ha desenvolupat, al llarg dels anys, una activitat sostinguda i coherent orientada a 
la generació de vincles socials, a la creació d’espais de trobada i a la dinamització de la vida 
cultural del municipi, esdevenint un agent actiu dins del teixit associatiu local i contribuint de 
manera significativa a la construcció d’una ciutat diversa, plural i cohesionada. 
 
Que, en aquest marc, l’Entitat impulsa anualment la celebració de la Romería de la Virgen de la 
Sierra, com a expressió singular del patrimoni cultural immaterial, així com altres activitats 
complementàries de caràcter cultural, festiu i comunitari, entre les quals s’inclouen 
manifestacions musicals i folklòriques, celebracions tradicionals, trobades populars i accions de 
difusió cultural, totes elles concebudes des d’una vocació oberta, participativa i integradora. 
 
Que aquestes activitats no només contribueixen a la preservació i transmissió de les tradicions 
andaluses, sinó que també esdevenen un espai de convivència i interrelació entre la ciutadania, 
afavorint el reconeixement de la diversitat cultural com a element enriquidor i constitutiu de la 
identitat col·lectiva del municipi. 
 
Que, en aquest sentit, l’activitat de l’Entitat transcendeix la mera organització d’actes festius, 
configurant-se com un instrument de cohesió social, de participació comunitària i de 
dinamització cultural, que contribueix activament a la consecució dels objectius municipals en 
matèria de cultura, inclusió i convivència. 
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Que, a través de la seva tasca, l’Entitat posa en valor la cultura popular com a espai de 
trobada, expressió i transmissió de valors compartits, promovent la participació oberta de la 
ciutadania i reforçant el sentiment de pertinença a una comunitat diversa i cohesionada. 
 
Que l’Entitat exclou qualsevol tipus de lucre en les seves activitats. 
 
Que, segons el projecte presentat, l’Entitat desenvolupa diverses activitats a la ciutat amb 
l’objectiu d’arribar a nous públics i posar a disposició de la ciutadania una oferta cultural diversa 
i accessible. 
 
Que, atesa la valoració positiva dels resultats obtinguts en exercicis anteriors, l’Ajuntament i 
l’Entitat comparteixen la voluntat de continuar col·laborant en el desenvolupament d’aquestes 
activitats. 
 
Que aquestes activitats generen impactes positius en l’àmbit cultural, social i comunitari, i la 
seva celebració es considera d’interès públic. 
 
Que l’Entitat ha presentat un projecte-memòria amb les activitats a realitzar i el cost total previst 
del projecte. 
 
Que en el Pressupost General de l’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet per a l’exercici 
2026 figura consignació nominativa a favor de l’Entitat per import de 7.000,00 euros, destinada 
al finançament parcial del projecte d’activitats objecte del present conveni. 
 
Que el cost total previst del projecte ascendeix a 9.500,00 euros. 
 
Que l’aportació municipal representa aproximadament el 73,68% del cost total del projecte. 
 
Que el present conveni respecta el principi d’anualitat pressupostària, no genera drets per a 
exercicis futurs i s’ajusta al control intern i als principis de bona gestió financera. 
 
En virtut del que s’ha exposat, les parts acorden formalitzar el present conveni de conformitat 
amb els següents 

 
PACTES 

 
1.- Objecte del conveni 
 
El present conveni té per objecte establir el règim jurídic de la col·laboració entre l’Ajuntament 
de Santa Coloma de Gramenet i l’Asociación Cultural Andaluza Colonia Egabrense per al 
desenvolupament del projecte d’activitats corresponent a l’exercici 2026. 
Aquesta col·laboració es materialitza mitjançant la concessió d’una subvenció nominativa 
destinada a finançar parcialment les activitats descrites en aquest conveni. 
 
2.- Activitats subvencionades 
 
Les activitats objecte del present conveni són les descrites en el projecte-memòria presentat 
per l’Entitat, que s’incorpora a l’expedient administratiu i forma part integrant del mateix. 
 
Amb caràcter general, aquestes activitats inclouen: 
 

 Romería de la Virgen de la Sierra 

 Triduo a la Virgen de la Sierra 

 Zambombá flamenca 
 
Qualsevol modificació substancial de les activitats previstes haurà de ser prèviament 
autoritzada per l’Ajuntament. 
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3.- Naturalesa jurídica i règim aplicable 
 
El present conveni té naturalesa administrativa, i la seva interpretació i execució es regeixen 
per l’ordenament jurídic administratiu. 
 
Es formalitza a l’empara de l’article 22.2.a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions, en tractar-se d’una subvenció prevista nominativament en el Pressupost 
municipal de l’exercici 2026. 
 
Resulten d’aplicació: 
 

 la Llei 38/2003, General de Subvencions 

 el seu Reglament aprovat pel Reial Decret 887/2006 

 la Llei 40/2015, de règim jurídic del sector públic 

 les Bases d’Execució del Pressupost municipal de 2026 

 l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament 

 i la resta de normativa aplicable 
 

4.- Clàusula de salvaguarda jurídica 
 
La interpretació i execució del present conveni s’ajustarà als principis de legalitat, estabilitat 
pressupostària, sostenibilitat financera i bona gestió dels fons públics. 
 
En cap cas la seva formalització generarà drets econòmics per a exercicis futurs ni 
compromisos de despesa més enllà dels previstos en el present conveni. 

 
5.- Període d’execució 

 
El període d’execució del projecte subvencionat comprèn les actuacions realitzades entre l’1 de 
gener i el 31 de desembre de 2026. 
 
6.- Quantia, finançament i cost de l’activitat 

La subvenció objecte del present conveni es fixa en un import màxim de 7.000,00 euros, amb 
càrrec a l’aplicació pressupostària corresponent del Pressupost General de l’Ajuntament de 
Santa Coloma de Gramenet per a l’exercici 2026. 
 
El cost total previst del projecte d’activitats ascendeix a 9.500,00 euros, d’acord amb el 
pressupost presentat per l’Entitat. 
 
L’aportació municipal finança parcialment el projecte, representant aproximadament el 73,68% 
del seu cost total, sense que en cap cas tingui caràcter de finançament íntegre. 
 
La subvenció té caràcter de quantia màxima, de manera que: 

 no es reconeixerà cap dret a percebre imports superiors als establerts, 

 qualsevol desviació del cost haurà de ser assumida per l’Entitat, 

 l’import final podrà ser objecte de minoració en funció del grau de compliment i de la 
justificació efectiva. 

L’Entitat haurà d’acreditar el finançament de la part no subvencionada mitjançant recursos 
propis o altres aportacions compatibles, garantint en tot cas la viabilitat econòmica del projecte. 
 
7.- Règim de pagament 

El pagament de la subvenció s’efectuarà de la manera següent: 
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a) Un primer pagament en concepte de bestreta per import de 5.600,00 euros, equivalent al 
80,00% de la subvenció, amb la finalitat de facilitar l’execució de les activitats. 

b) Un segon pagament per import de 1.400,00 euros, equivalent al 20,00% de la subvenció, 
condicionat a la presentació i validació de la justificació completa del projecte. 

El pagament final restarà condicionat a la comprovació favorable de la documentació 
justificativa per part dels serveis municipals competents. 

En cap cas es podran efectuar pagaments si l’Entitat no es troba al corrent de les seves 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social. 

8.- Règim de justificació  
 
L’Entitat haurà de justificar la subvenció mitjançant la presentació d’un compte justificatiu, 
d’acord amb el que estableix l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament de Santa 
Coloma de Gramenet i la normativa aplicable. 
 
La justificació haurà d’incloure, com a mínim: 

 una memòria tècnica de les activitats realitzades, amb indicació del nombre d’activitats, 
participants, incidències i valoració global 

 una memòria econòmica amb relació classificada de despeses i ingressos 

 factures o documents de valor probatori equivalent 

 justificants bancaris de pagament 

Les factures hauran d’estar expedides a nom de l’Entitat i complir els requisits establerts en el 
Reial Decret 1619/2012. 
 
Els pagaments de despeses d’import superior a 1.000,00 euros no es podran efectuar en 
efectiu, d’acord amb la normativa de prevenció del frau fiscal. 
 
L’Entitat haurà d’indicar altres ingressos o subvencions que hagin finançat l’activitat. 
 
L’Annex I del present conveni detalla la documentació justificativa exigible i té caràcter 
vinculant. 
 
La justificació s’haurà de presentar abans del 28 de febrer de 2027. 

9.- Obligacions de l’Ajuntament 

 
Per al compliment del present conveni, l’Ajuntament es compromet a: 
 
a) Autoritzar, si escau, l’ús dels espais necessaris per al desenvolupament de les activitats. 
b) Donar suport institucional al projecte objecte del conveni. 
c) Realitzar el seguiment i control de les activitats desenvolupades. 
d) Verificar el compliment de la normativa aplicable per part de l’Entitat. 
e) Abonar la subvenció en els termes establerts en aquest conveni. 
f) Adoptar, si escau, les mesures necessàries per garantir la seguretat i el bon 
desenvolupament de les activitats. 
g) Facilitar, en funció de la disponibilitat municipal, els serveis logístics necessaris per al 
correcte desenvolupament de les activitats. 

10.- Obligacions de l’Entitat 
 
L’Entitat es compromet a: 
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a) Executar el projecte d’activitats conforme al present conveni. 
b) Destinar els fons rebuts exclusivament a la finalitat prevista. 
c) Complir la normativa aplicable en l’organització i desenvolupament de les activitats. 
d) Garantir la correcta organització i desenvolupament de les activitats, incloent els recursos 
humans i materials necessaris. 
e) Seguir les indicacions dels serveis municipals en relació amb l’organització de les activitats. 
f) Sotmetre’s a les actuacions de control i verificació. 
g) Donar publicitat al suport municipal en els termes establerts en aquest conveni. 
h) Facilitar l’accés a la documentació i als espais necessaris per al control municipal. 
i) Disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil adequada, amb una cobertura 
mínima de 300.000 euros, i acreditar-ne la vigència abans de l’inici de les activitats. 
j) Comunicar qualsevol incidència rellevant en el desenvolupament del projecte. 

11.- Modificació del projecte 
 
Qualsevol modificació substancial de les activitats, del calendari o de les condicions d’execució 
del projecte haurà de ser prèviament autoritzada per l’Ajuntament. 
 
A aquests efectes, es consideraran modificacions substancials aquelles que afectin: 

 la naturalesa de les activitats 

 els objectius del projecte 

 la distribució econòmica del pressupost 

Les modificacions no substancials hauran de ser comunicades a l’Ajuntament, sense perjudici 
de la seva posterior valoració en el moment de la justificació. 

12.- Concurrència amb altres subvencions 
 
La subvenció objecte del present conveni és compatible amb altres subvencions, ajuts o 
ingressos per a la mateixa finalitat, sempre que la suma total no superi el cost total del projecte. 
 
L’Entitat haurà de comunicar a l’Ajuntament l’obtenció d’altres ajuts o ingressos que financin les 
activitats objecte del present conveni. 
 
En cas de produir-se un excés de finançament, es procedirà a la minoració de la subvenció 
municipal en la quantia corresponent. 

13.- Control i fiscalització 
 
L’Entitat queda sotmesa a les actuacions de control, verificació i fiscalització que puguin dur a 
terme: 

 els serveis municipals competents 

 la Intervenció municipal 

 els òrgans de control extern 

L’Ajuntament podrà requerir en qualsevol moment la documentació que consideri necessària 
per verificar la correcta aplicació dels fons. 
 
L’Entitat haurà de facilitar l’accés a la informació i documentació requerida, així com permetre 
les actuacions de comprovació que es considerin oportunes. 
 
14.- Deducció i reintegrament de la subvenció 
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Procedirà la minoració o el reintegrament total o parcial de la subvenció en els supòsits 
següents: 

 incompliment total o parcial de la finalitat 

 manca de justificació o justificació insuficient 

 obtenció de la subvenció sense reunir els requisits 

 resistència o obstrucció a les actuacions de control 

 desviació de la finalitat dels fons 

 concurrència de finançament excessiu 

El reintegrament comportarà l’exigència dels interessos de demora des del moment del 
pagament de la subvenció. 
 
El procediment de reintegrament es tramitarà d’acord amb la normativa aplicable. 
 
15.- Vigència del conveni 
 
El present conveni tindrà vigència des de la seva signatura fins al 31 de desembre de 2026. 
 
Les obligacions relatives a la justificació, control i eventual reintegrament es mantindran vigents 
fins a la seva completa execució i durant el termini legal de prescripció. 
 
16.- Difusió de la col·laboració institucional  
 
L’Entitat haurà de fer constar de manera visible la col·laboració de l’Ajuntament en totes les 
activitats i materials de difusió relacionats amb el projecte. 
 
Aquesta obligació inclou cartelleria, programes, mitjans digitals i qualsevol altre suport de 
comunicació. 
 
17.- Confidencialitat  
 
Les parts es comprometen a respectar la confidencialitat de la informació a la qual tinguin 
accés, sense perjudici de les obligacions de transparència que resultin aplicables. 
 
18.- Publicitat de la subvenció  
 
La subvenció serà objecte de publicitat en els termes previstos a la normativa aplicable, 
incloent la Base de Dades Nacional de Subvencions i el Portal de Transparència. 
 
19.- Causes de resolució del conveni 
 
Seran causes de resolució del present conveni: 
 

 l’incompliment de les obligacions  

 la manca de justificació 

 la desviació de la finalitat 

 la impossibilitat d’execució 

 l’interès públic degudament motivat 
 
La resolució comportarà, si escau, el reintegrament de les quantitats percebudes. 
 
 
 
20.- Responsabilitat 
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L’Entitat assumeix íntegrament la responsabilitat de l’organització i execució de les activitats, 
així com dels danys que es puguin derivar de les mateixes, exonerant l’Ajuntament de 
qualsevol responsabilitat envers tercers. 
 
21.- Qüestions litigioses 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en relació amb el present conveni tindran naturalesa 
administrativa i seran competència de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
22.- Acceptació de la subvenció i requisits 
 
L’Entitat accepta la subvenció i les condicions establertes en el present conveni. 
 
Així mateix, declara que compleix els requisits per obtenir la condició de beneficiària d’acord 
amb l’article 13 de la Llei 38/2003, General de Subvencions, i es compromet a mantenir-los 
durant tota la vigència del conveni. 
 
23.- Protecció de dades personals 
 
Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matèria de protecció de dades 
personals, en particular el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell i la 
Llei orgànica 3/2018. 
 
El tractament de dades personals que es pugui produir es limitarà a les finalitats derivades del 
present conveni. 
 
24.- Seguiment i comissió 

Es constituirà una Comissió de seguiment amb la finalitat de vetllar pel correcte 
desenvolupament del present conveni. 
 
La Comissió estarà integrada, com a mínim, per: 
 

 una persona representant de la Direcció de Cultura 

 una persona representant de l’Entitat 

 altres persones que es considerin necessàries segons la naturalesa del projecte 
 
La Comissió es reunirà com a mínim una vegada durant el període d’execució i abans de la 
finalització del termini de justificació. 
 
Seran funcions de la Comissió: 
 

 efectuar el seguiment del compliment del conveni 

 analitzar l’execució de les activitats 

 resoldre incidències interpretatives 

 proposar millores en el desenvolupament del projecte 
 

25.- Transparència 
 
L’Entitat haurà de facilitar a l’Ajuntament la informació necessària per al compliment de les 
obligacions de transparència derivades de la normativa aplicable. 
 
 
 
 
 
L’Annex I forma part integrant del present conveni a tots els efectes. 
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I, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni en el lloc i data indicades en 
l’encapçalament. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
Sara Martínez Zapata     Antonio Moyano Merino 
Tinenta d’Alcaldessa de l’Àrea de Cultura,   Asociación Cultural Andaluza Colonia  
Esports, Promoció de la Ciutat i LGTBI   Egabrense 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Antonio Luis Peralta Garcerá 
Secretari General de l’Ajuntament 
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ANNEX 1  

 
1. Documentació justificativa de totes les inversions i despeses finançades total o parcialment amb la 

subvenció rebuda: factures originals, nòmines, escriptures públiques, etc. 
Addicionalment i en el cas que es justifiquin depeses de personal: 
– Butlletins de cotització a la Seguretat Social (RLC i RNT) corresponents als mesos imputats al projecte 
subvencionat. En el cas dels RNT caldrà senyalitzar els treballadors/ores imputats. 
– Contractes de treball, resolucions d’alta a la Seguretat Social i informe de cotització dels 
treballadors/ores imputats al projecte subvencionat. 
 

2. Document acreditatiu del pagament (transferència bancària, xec, extracte bancari) de les despeses 
justificatives de la subvenció. Recordar que en el cas de què es justifiquin despeses de personal caldrà 
aportar, addicionalment al documents acreditatiu del pagament de les nòmines, el del pagament de les 
declaracions a compte de l’Impost de la Renda de les Persones Físiques (IRPF per les retencions 
aplicades sobre el brut de les nòmines model 111 i 190) i el del pagament de les RLC corresponents als 
mesos imputats al projecte subvencionat. 
 

3. Certificat de la dedicació horària dels treballadors assignats al projecte subvencionat (en el cas que es 
justifiquin despeses de personal). 
 

4. Acreditació del registre comptable dels comprovants acreditatius de l’execució de les despeses i 
inversions justificades: comptes de major en els que hi figurin aquestes, així com dels proveïdors 
corresponents. 
 

5. Acreditació de la comptabilització del pagament de les factures i altres documents acreditatius de les 
despeses/inversions justificades. 
 

6. Extractes bancaris que acreditin el cobrament de la subvenció objecte de control financer, així com 
extracte bancari en el que es recull el moviment de cobrament. 
 

7. Altra documentació relacionada amb les inversions/despeses subvencionades (memòries, pressupostos, 
expedients de contractació administrativa,...). 
 

8. Acreditació de la difusió o publicitat de caràcter públic del finançament de l’obra o activitat subvencionada 
per l’Ajuntament. 
 

9. En el cas de fundacions i associacions, documentació acreditativa d’estar inscrites en el registre oficial 
corresponent. 
 

10. Si existeixen béns amortitzables procedents de la subvenció, quadre d’amortització dels mateixos, així 
com la comptabilització d’aquestes inversions i amortitzacions que s’imputin a l’efecte de justificació. 
 

11. Indicació dels criteris de repartiment dels costos generals i/o indirectes de l’Entitat que hagin estat 
incorporats en la relació de despeses i inversions. 
 

12. Si l’Entitat justifica total o parcialment l’IVA com a despesa subvencionable, acreditació de trobar-se 
exempta de l’impost o bé d’aplicar la regla de la prorrata. L’acreditació s’efectuarà a través del model 390 
(resum anual de l’IVA o declaració censal model 036, en el cas de què les operacions que s’efectuïn es 
trobin totalment exemptes). 
 

13. En el cas de que les inversions/despeses subvencionables incloses en la justificació superin la quantia del 
contracte menor (15.000€ serveis i subministraments i els 40.000€ en obres) disposar de tres ofertes de 
diferents proveïdors i del criteri seguit per a la seva selecció (tret que per les especials característiques de 
les inversions/despeses subvencionables no existeixi al mercat suficient nombre d’entitats que els 
subministrin o els prestin, o tret que la despesa s’hagués realitzat amb anterioritat a la sol·licitud de 
subvenció).  


